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APRESENTAÇÃO

Sou Flávio Roberto Salatino, tenho 48 anos, médico formado em 1997 atuando 
desde 2001 na cidade de Araçatuba; atuei no Pronto Socorro Municipal e participei 
do Programa Saúde da Família nos bairros Jussara, Ouro Preto e Lago Azul. 

Nascido em Araçatuba, casado com Keli Salatino, tenho dois filhos, Paola 
de 22 anos e Murilo de 12 anos; sou cristão e estou como Vereador em 

exercício sendo este o meu primeiro mandato.

Acredito que Araçatuba precisa se desenvolver e por esta 
razão apresento meu nome como candidato a Prefeito. Tenho a 
convicção que precisamos de uma gestão pautada na igualdade 
de oportunidades, geração de empregos e no desenvolvimento, 
proporcionando aos nossos munícipes uma Araçatuba 
renovada.

Trata-se de uma missão semelhante a que jurei quando 
me tornei médico, focada na preservação e qualidade de vida 
dos cidadãos. Desta forma conclamo: “A transformação 
depende de Nós. Acredite Araçatuba”.

 
Flávio Roberto Salatino

Candidato a Prefeito

Sou Edes Joaquim Rodrigues, tenho 51 anos, 
empresário, sócio da empresa Baratão Materiais de 
Construção, natural de Mirandópolis, residindo em 
Araçatuba a mais de 40 anos, casado com Doralice 
Rodrigues, tenho 2 filhos a Gabriela 20 anos e o Daniel 
17 anos.

Sempre pautei minha vida na ética, na honestidade e 
nos valores morais e cristãos, pensando no bem comum, 
coloquei meu nome como candidato a Vice Prefeito, 
visando contribuir para uma política mais humana.

Como empresário há mais de 25 anos, sonho 
com uma Araçatuba mais pujante e que possibilite 
desenvolvimento as pessoas, através da geração de 
empregos e oportunidades, portanto: “A transformação 
depende de Nós. Acredite Araçatuba”.

Edes Joaquim Rodrigues
Candidato a Vice Prefeito 
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O nosso Programa de Governo teve como premissa a 
construção coletiva, ouvindo profissionais de diversas 
áreas que puderam contribuir de forma voluntária e 
com liberdade de expressão de suas ideias, bem como 
promovendo um momento de discussão que pudesse 
propor situações que possam transformar nossa 
cidade. 

Um programa elaborado e desenvolvido com foco 
no conhecimento e no atendimento das necessidades 
dos nossos munícipes, com foco na qualidade de vida, 
tendo hoje a oportunidade de conhecê-lo e escolher 
quem irá representá-lo. Destacamos que um Programa 
de Governo não pode ser estático deve ser sempre ser 
adequado as realidades da coletividade.

Trata-se de um programa planejado 
estrategicamente para assegurar a interligação das 
diversas áreas que compõem a gestão do município, 
levando em contas as particularidades de cada área e 
suas interconectividades.

Nossa intenção foi construir um Plano de Governo 
participativo e integrado, que permita uma gestão 
eficaz e que possa desenvolver ações em conjunto em 
prol da coletividade araçatubense. Com o propósito de 
sermos mais assertivos e minimizando os custos para 
as implementações, culminando em uma proposta 
coerente, que possa ser factível e viabilizada por meio 
de políticas públicas e participativas. 

Neste plano será possível verificar as inúmeras e 
convergentes temáticas municipais que dentro destas 
convergências teremos condições de proporcionar um 
maior desenvolvimento de Araçatuba. Trabalhamos 
12 áreas centrais: Gestão de Governo, Saúde, 
Desenvolvimento Econômico e Geração de Empregos, 
Assistência Social, Educação, Segurança Pública, 
Infraestrutura, Agricultura, Meio Ambiente, Esportes e 
Lazer, Cultura e Turismo.

Estamos convictos que através de uma gestão 
participativa com a contribuição de toda a população 
vamos construir uma Araçatuba mais pujante e 
desenvolvida, para tanto torna-se necessário que 
assumamos nosso papel de agentes de transformação. 

A transformação depende de nós.
Acredite Araçatuba!
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GESTÃO DE GOVERNO

SAÚDE

Integração entre as 
Áreas

Criação de 
Planejamento 

Estratégico de Ações

Implementação de 
Grupo de Trabalho 

Permanente

Integração entre 
as entidades, 
associações, 
empresas do 

município

Informatização da area da saúde;
Implantação do prontuário eletrônico;
Identificação por biometria; 
APP do cidadão; 
Placar de chamadas; 
Carteira de vacinação digital; 
Central de ambulâncias; 
Educação em saúde; 
Plano de carreira do servidor da saúde; 

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAUDE

Estratégia de Saúde da Família – ESF; 

NASF: Implantar mais 2 equipes do NASF para mel-
horar o apoio as Equipes de Saúde da Família.
Programa melhor em casa: Internação domiciliar.
Implantação de unidades de saúde da família: Implan-
tar unidades de Saúde da Família/UBS nos bairros:
• Concórdia
• Água Branca

Programas de saúde: Ampliar o atendimento dos 
Programas de Saúde:
• Hipertensão arterial
• Diabetes
• Saúde da Criança
• Saúde da Mulher
• Pré-Natal
• Saúde do Idoso
• Saúde do Homem
• Tuberculose
• Hanseníase
• Alcoolismo/tabagismo.

Crianças prematuras: Intercâmbio entre as Secretar-
ias de Saúde e Educação para levantamento/comu-
nicação de crianças com histórico de prematuridade, 
visando o atendimento, quando necessário, por profis-
sionais destas Secretarias.
Serviços de urgência: Colocar em funcionamento as 
UPAs (serviço 24 horas) do bairro Umuarama (zona 
leste) e do bairro Morada dos Nobres (zona sul). 
REMUNE: Ampliar a cobertura de medicamentos at-
ualmente disponibilizados na Relação Municipal de 
Medicamentos Essenciais.

ATENÇÃO SECUNDÁRIA À SAUDE

Saúde mental – CAPS: Ampliar e estruturar o serviço 
de atendimento aos pacientes, inclusive com a dis-
pensação de todos os medicamentos necessários ao 
tratamento.
Ambulatório de oftalmologia: Ampliar o atendimento 
e fornecimento de óculos as pessoas carentes.
Fisioterapia: Ampliar e estruturar o serviço de fi-
sioterapia.
Cirurgias ambulatoriais: Ampliar o atendimento das 
cirurgias ambulatoriais.
Programa pró Santa Casa: Ampliar o convênio com a 
Santa Casa nas cirurgias de média complexidade.

ZOONOSES

• Intensificar Campanhas de conscientização sobre 
eliminação de criadouros do Aedes aegypti.
• Criar, em parceria com sociedade civil, programa para 
castração optativa e gratuita de cães e gatos.
• Intensificar o combate aos criadouros de escorpiões.
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

ASSISTÊNCIA SOCIAL E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

• Ações imediatas para atender as necessidades de 
infraestrutura e segurança nos Distritos Industriais;

• Estreitar os relacionamentos com os órgãos gov-
ernamentais do Estado e da União visando buscar al-
ternativas de apoio aos diversos segmentos de em-
presas de nossa cidade;

• Incentivar o desenvolvimento das pequenas em-
presas, através de parcerias, oferecendo capacitações 
e desenvolvimento;

• Incentivar ações de formação profissional nos 

bairros; 
• Criar mecanismos que possam agilizar, simplificar 

e digitalizar os processos de abertura de empresas;
• Implementar o Parque Tecnológico de Araçatuba;
• Implantar um plano de aceleração do crescimento 

de Araçatuba do Futuro; 
• Rever e atualizar o Plano Diretor do Município; 
• Estimular a inclusão de pessoas com deficiência 

nos mercados de trabalho; 

• Analisar o “Plano de Contingência COVID19” e 
avaliar seu desenvolvimento.

• Elaborar, implementar, monitorar e avaliar o “Pla-
no de Retomada COVID19”.

• Reestruturar e aprimorar os serviços ofertados 
pela Proteção Social Básica e Proteção Social Espe-
cial;

• Padronizar as ações nos CRAS, CREAS e demais 
serviços de Proteção Básica e Especial; 

• Constituir articulação com a rede não governa-
mental de assistência social e com outras políticas 
sociais municipais; 

• Reestruturar e aprimorar o atendimento dos 
Serviços de acolhimento Institucional, bem como o 
Centro POP;

Desenvolver Políticas Socioassistenciais para Pri-
meiríssima Infância;

• Ampliar os Serviços de Convivência e Fortaleci-
mento de Vínculos Familiares; 

• Implantação de Centros Municipais de Qualifi-
cação Social e Profissional;

• Valorizar os Servidores Públicos do SUAS;
• Criar um Fundo de Desenvolvimento Local de 

Araçatuba;
• Implantar um Centro de Referência da Juventude;
Implantação da Escola de Família, em atenção às 

famílias em situação de vulnerabilidade social; 
• Implantar mais Centros de Convivência de Idosos 

(CCI); 
• Realizar um estudo para implantar uma coorde-

nadoria da infância e juventude; 
• Investir na educação permanente dos atores da 

política pública da Assistência Social; 
• Proceder o levantamento dos conselhos munic-

ipais, suas respectivas leis de criação, regimento in-
terno; 

• Criar a coordenação e articulação dos diversos 
processos, instâncias e mecanismos de participação 
social; 

Ampliar os canais de participação cidadã;
• Criar um Centro de Inclusão Digital Móvel;
• Melhorar a estrutura física e logística para o ad-

equado funcionamento do Conselho Tutelar de Araça-
tuba;

• Realizar tratativas para implantação do 2º Con-
selho Tutelar na cidade.
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EDUCAÇÃO
A Constituição Federal de 1988 define em seu arti-

go 30, inciso VI, que as competências do Município em 
relação à educação é de manter, em cooperação técni-
ca e financeira com a União e o Estado, a educação 
pré-escolar e o ensino fundamental. 

Com o objetivo de garantia dos direitos e princípios 
da educação previstos nos Artigos 205 e 206 da Con-
stituição Federal de 1988 e da oferta pelo Município 
da Educação Infantil em Creches e Pré-escolas e, com 
prioridade, o Ensino Fundamental, bem como assum-
ir o transporte escolar dos alunos da rede municipal, 
conforme disposto na Lei 9394/96, Lei de Diretrizes 
e Bases da Educação Nacional, nossas ações serão 
sempre realizadas para a melhoria da qualidade do 
ensino e da aprendizagem dos alunos. 

Preceder diagnósticos para identificar os principais 
desafios nas áreas política (legislação, financiamen-
tos, diretrizes educacionais), administrativa (apli-
cação de recursos, investimentos, convênios) e ped-
agógica (ensino, aprendizagem, formação específica 
dos profissionais da educação);

Focar na prestação de serviços educacionais de 
qualidade e na consecução das metas estabelecidas.

Especificação das ações:
Na oferta da Educação Infantil e do Ensino Fundamen-
tal nos Anos Iniciais:
Creche – ampliar o atendimento a crianças de 0 a 3 
anos de idade;
Pré-escola e Ensino Fundamental Anos Iniciais – 
atender plenamente os educandos destes níveis de 
ensino;
Atendimento Educacional Especializado (AEE) – os 
alunos matriculados nas classes comuns terão Aten-
dimento Educacional Especializado;
Educação do Campo – os alunos dos assentamentos 
rurais do município e das demais comunidades rurais 
terão pleno atendimento educacional;
Educação de Jovens e Adultos - EJA – ofertar o ensino a 
jovens e adultos que não tiveram oportunidade de estudos 
na época própria ou não tiveram continuidade de estudos, 
em nível de anos iniciais do Ensino Fundamental; 
Ensino em Tempo Integral: Ampliar a oferta de ensi-
no em tempo integral na Educação Infantil e no Ensino 
Fundamental. 

No Transporte Escolar:
O transporte escolar terá assegurada a qualidade 

do serviço prestado aos alunos no percurso residên-
cia/escola, escola/residência;

Estabelecer parceria com o Governo do Estado 
para contratação de monitores no acompanhamento 
de alunos menores de 12 anos e de alunos com ne-
cessidades educacionais especiais com dificuldade de 
locomoção;

Na Alimentação Escolar:
O fornecimento dos alimentos aos alunos seguirá 

orientações de nutricionistas e o cardápio elaborado 
com a participação de outros profissionais da edu-
cação;

A alimentação escolar será de boa qualidade, com 
produtos nutritivos e frescos;

O gerenciamento dos recursos repassados para a 
alimentação escolar será feito de forma adequada e 
em conformidade com a legislação pertinente;

O cardápio será disponibilizado em rede social à co-
munidade, bem como será fiscalizado pelo Conselho 
Escolar.

Na Qualidade do Ensino:
Garantir o desenvolvimento de um programa cur-

ricular que desenvolva nos alunos habilidades e com-
petências necessárias para a vida cidadã;

Melhorar a qualidade de ensino e os resultados dos 
desempenhos dos alunos, nas avaliações realizadas 
pela escola e nas avaliações externas, como ANA – 
Avaliação Nacional da Alfabetização e Saeb – Sistema 
de Avaliação da Educação Básica, (IDEB – Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica), entre outras;

Desenvolver programas educacionais existentes e 
outros que venham a ser implantados, visando a al-
fabetizar todas as crianças até o final do terceiro ano 
do Ensino Fundamental (aos oito anos de idade).  

Dar continuidade aos programas de alfabetização 
do Governo Federal e Estadual, como Mais Educação, 
PNAIC – Pacto Nacional pela Alfabetização da Idade 
Certa, PNLD – Programa Nacional do Livro Didático, 
entre outros;

Desenvolver ações educativas sobre temáticas de 
cidadania, segurança, meio ambiente, saúde, trânsito, 



8

PROGRAMA DE GOVERNO

entre outras;
Incentivar as atividades artísticas, esportivas e 

recreativas;
Fornecer o material escolar e uniforme a todos os 

alunos da rede pública municipal.

Na Formação dos profissionais da educação:
Favorecer a formação dos profissionais, necessária à 

atualização permanente das funções que desempenham;

Formação específica aos docentes e equipes gesto-
ras das escolas;

Formação específica às equipes administrativas e 
de apoio escolar das escolas; 

Na rede física das Unidades Escolares:
Avaliar a situação da Educação no município;
Fazer parceria Estado/Município em relação às ne-

cessidades de estrutura física; 

SEGURANÇA PÚBLICA

INFRAESTRUTURA

• Rever a atuação da Guarda Municipal; 
• Valorização da Guarda municipal;
• Fazer com que a Guarda Municipal esteja próxima a 
comunidade e que se torne uma garantidora de direitos. 
• A frente desta instituição deve estar um Guarda 
Municipal;
• Redimensionar o efetivo da Guarda Municipal;
• Prover a Guarda Municipal de todos recursos 
imprescindíveis nos exercícios de suas funções;
• Treinamento constante dos guardas municipais;
• Aumentar o monitoramento de vias públicas;
• Intensificar a atuação nas áreas de preservação 
ambiental;
• Proporcionar maior autonomia para a Guarda 

Municipal;
• Criar um estudo para implantação de plano de carreira 
para a Guarda Municipal; 
• Analisar a viabilidade de implantação de um 
Observatório de Segurança Digital de Araçatuba;
• Promover a integração entre as principais forças de 
segurança que atuam no município de Araçatuba;
Incentivar a participação popular nos conselhos 
comunitários de segurança.
• Realizar audiências públicas periódicas para prestação 
de contas;
• Realocar todas atividades de defesa civil;
• Retomar as atividades do Conselho Municipal de 
Trânsito;

Atendimento ao Cidadão:
• Possibilidade de realização de agendamento 

prévio para atendimento presencial no Atende Fácil;
• Desenvolvimento de Aplicativo que abran-

ja serviços de todas as áreas previstas nesse Plano 
de Governo, tais como: Agendamentos de consultas 
(Saúde); Informação de buracos nas vias públicas 
(Obras);

• Desburocratização dos processos internos iner-
entes a abertura de empresas por meio da tecnolo-
gia da informação, visando a agilização dos processos 
minimizando a necessidade de intervenções manuais.

• Ampliação dos cursos de capacitação técnica 
voltadas para as áreas econômicas vocacionadas do 
município de Araçatuba, tais como: Turismo da Pesca; 

Tecnologia da Informação; Comércio; Serviços Médicos 
dentre outros;

Planejamento Urbano:
• Revisão do Plano Diretor Municipal (Lei Comple-

mentar n° 168 de 06 de outubro de 2006);
• Viabilizar junto aos Governos Estadual e Federal 

a possibilidade de disponibilização de prédios públicos 
visando minimizar os gastos municipais com aluguéis; 

• Realizar Estudos técnicos ou aproveitamento dos 
estudos existentes para o prolongamento de algumas 
vias de acesso, tais como: Avenida Café Filho e Aveni-
da João Arruda Brasil;

• Intensificar os processos de desenvolvimento de 
projetos, acompanhamento de obras por intermédio 
de assessoria técnica própria ou terceirizada visando 
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acelerar todas as demandas existentes;
• Realizar o Estudo técnico de todos os prédios pú-

blicos municipais para a utilização de energia fotovol-
taica, visando gerar economia com gastos de energia;

• Realizar estudo para instalação de painéis so-
lares nos pontos de ônibus, possibilitando aos muníci-
pes a recarga de celulares e a iluminação no período 
noturno;

• Realizar estudo técnico para a reavaliação do zon-
eamento urbano de forma sustentável que promova o 
desenvolvimento de Araçatuba de modo ordenado;

• Viabilizar por meio da integração regional a 
reativação do escoamento de produção agrícola e in-
dustrial de todos os municípios da região por meio da 
estruturação da malha ferroviária Noroeste do Brasil, 
com o intuito;

• Fomentar os pequenos negócios, criando políti-
cas e estratégias locais, em sintonia com políticas e 
estratégias do Estado e do País, como forma de con-
tribuir para o desenvolvimento econômico de Araça-
tuba; 

• Promover o desenvolvimento tecnológico, para 
consolidar o Município de Araçatuba como polo re-
gional de inovação tecnológica e centro regional inte-
grado do desenvolvimento sustentável;

Obras:
• Intensificar o recapeamento ou o reperfilamento 

asfáltico das vias públicas;
• Implantação das galerias pluviais;
• Dar continuidade as obras de reforma e revital-

ização das escolas e unidades de saúde municipais;
• Realizar por intermédio das parcerias públi-

co-provadas a revitalização das praças e canteiros 
centrais das avenidas;

• Intensificar os processos de desenvolvimento de 
projetos, acompanhamento de obras por intermédio 
de assessoria técnica própria ou terceirizada visando 
acelerar todas as demandas existentes;

• Realizar a Manutenção constante das estradas 
municipais pertencentes a zona rural;

Mobilidade Urbana
• Realização de Estudo Técnico para promover uma 

melhoria no transporte público municipal (Ônibus), em 
especial na avaliação das linhas e trajetos visando 

uma melhor oferta aos munícipes com uma possível 
redução de intervalos e tempos de viagem;

• Realizar Estudo Técnico para revisão e melhoria 
nas condições de acessibilidade em prédios públicos 
municipais, calçadas e passeios;

• Realizar Estudos urbanísticos e de Engenharia de 
Tráfego;

• Viabilizar por meio de parcerias público-privada a 
sinalização dos nomes das ruas de Araçatuba;

• Implementar monitoramento via GPS em todo 
transporte municipal em especial na frota de ônibus 
escolares próprios e de terceiros, visando identificar 
atrasos e realizar uma gestão eficaz da frota munic-
ipal;

• Realização de Estudos Técnicos para a implan-
tação de ciclovias urbanas, viabilizando os acessos 
com os terminais de ônibus utilizando o conceito DOTS 
(Desenvolvimento Orientado ao Transporte Suste-
ntável);

Frota municipal e equipamentos 
• Implementar monitoramento via GPS em todo 

transporte municipal em especial na frota de ônibus 
escolares próprios e de terceiros, visando identificar 
atrasos e realizar uma gestão eficaz da frota munic-
ipal;

• Analisar a viabilidade de terceirização da frota 
municipal de acordo com cada área da administração 
municipal;

• Realização de licitação por intermédio de Ata de 
Registro de Preços para a manutenção da frota, equi-
pamentos e maquinários; 

Iluminação
• Promover de forma gradativa a substituição nos 

prédios e praças públicas a substituição de lâmpadas 
de sódio/mista por lâmpadas de LED;

• Normatizar para os novos loteamentos a obriga-
toriedade de utilização de lâmpadas de LED nos pas-
seios públicos e áreas comuns de convivência;

• Realizar junto aos alunos da rede pública munici-
pal a conscientização do uso da energia de forma con-
sciente;

• Intensificar a sinalização de vias e de todos os lo-
gradouros públicos;
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AGRICULTURA
Diversificação da produção: Fortalecer as cadeias 

produtivas de Frutas, Hortaliças e Pecuária Leiteira; 
Escola Rural: Criação de um espaço adequado com 

cursos práticos e teóricos;
Polo da Fruticultura: Criação de um Núcleo para 

fortalecimento da Fruticultura;
Incentivo as Agroindústrias: A Agroindústria tem 

importante papel na geração de emprego; 
Turismo Rural: Promover ações de fortalecimento 

da comercialização e agregação de valor aos produtos, 
criando a Rota do Produtor;

Patrulha Agrícola: Criar uma estrutura adequada 
de apoio aos Produtores Rurais, as Associações e Co-
operativas de Produtores Rurais;

Fortalecimento das Associações e Cooperativas 
Locais; 

INCRA/PREFEITURA: Fortalecer a Parceria IN-
CRA/PREFEITURA;

Hortas urbanas: Ampliar e criar novas hortas ur-
banas;

Viveiro de Produção de mudas: Montar uma es-
trutura para a produção de mudas de hortaliças, es-
pécies nativas, arvores para arborização urbana e or-
namentais;

Qualificação: Promover a qualificação dos Agricul-
tores;

Gestão participativa: Promover ações onde o pro-
dutor terá uma participação efetiva na construção de 
melhorias para toda a cadeia produtiva;

Associativismo e Cooperativismo:
• Capacitações técnicas;
• Gestão Administrativas e contábil da Associação 

e cooperativa;
• Gestão de logística, comercialização e controle 

de produtos;
• Acesso a mercados PAA, PNAE, PPAIS e mercado 

direto; 
• Planejamento técnico produtivo;
• Fomento a agroindústria e aproveitamento de 

subprodutos.

Produção:
• Planejamento e acompanhamento da produção 

de frutas, hortaliças e pecuária leiteira;
• Certificação e regularização da produção orgânica 

junto aos produtores;
• Promoção de intercambio e dias de campo entre 

produtores;
• Fomento e incentivo aos produtores para Orga-

nização de uma feira da agricultura familiar e feira de 
orgânicos;

• Diversificação das culturas e a comercialização 
dos produtos oriundos da agricultura familiar;

• Estimular a utilização do SIM (Selo de Inspeção 
Municipal).

Ambientais: 
• Alinhar os produtores quanto as exigências bási-

cas de preservação de recursos naturais;
• Conscientização sobre Recomposição florestal e 

Recuperação de nascentes 
• Conscientização sobre Preservação do solo e da 

água.
• Reestruturação do horto municipal, para produção 

de mudas de árvores nativas (espécies recomendadas 
para arborização urbana), mudas de hortaliças e or-
namentais e demais espécies para uso paisagístico 
visando revitalização de praças e avenidas promoven-
do o bem-estar da população. 

Social:
• Informações previdenciárias visando atender 

principalmente mulheres e idosos.
• Acessos políticas públicas que tragam benefícios 

sociais.
• Apoio a formação e incentivo a lideranças comu-

nitárias para transformar em facilitadores nas melho-
rias de condições sociais dos produtores.

• Implantação do Projeto Horta/Escola.
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PROGRAMA DE GOVERNO

MEIO AMBIENTE

CULTURA

Criação de unidades de preservação e recuperação 
dos recursos naturais; 

A delimitação/definição e caracterização dessas 
unidades de preservação e recuperação;

Unidades de preservação e recuperação dos recur-
sos naturais e implantação de programas ambientais:

1 – Programa de educação ambiental do município;
2 – Programa de recuperação e preservação de ma-

tas ciliares;
3 – Programa de coleta seletiva;
4 – Disposição final de resíduos sólidos;

Implantação de políticas públicas nas unidades de 
preservação e recuperação dos recursos naturais:

• Executar projeto de substituição de árvores inad-
equadas em espaços públicos; 

• Preservação de áreas verdes e maior rigor na fis-
calização do descarte inadequado de resíduos. 

• Estimular a realização do plantio de árvores;
• Criar um plano de conscientização e sensibili-

zação da população;
• Realizar parcerias com instituições e ONGs para 

realização do descarte adequado de lixos eletrônicos;
• Ampliar e divulgar o número de Eco Pontos;
• Realizar estudos para possível implantação da 

guarda municipal ambiental;
• Realizar um estudo em conjunto com as secretar-

ias do meio ambiente, esporte, cultura e turismo para 
transformar o Zoológico municipal em centro de lazer 
e entretenimento.

• Ampliar a arborização de rua, com espécies ad-
equadas e participação de moradores no plantio e 
cuidados dessas árvores.

• Criação de programas que estimulem práticas in-
dustriais e comerciais;

• Compensação ambiental;
• Equipe de plantio de árvores;

Reestruturar a Secretaria Municipal de Cultura, 
ambiente físico e organizacional; 

Garantir dotação orçamentária do município para 
ações da Secretaria Municipal de Cultura de Araçatu-
ba. 

Apoiar e assegurar a Gestão do Conselho Municipal 
de Políticas Culturais; 

Revitalizar a Plataforma da Antiga Estação Fer-
roviária; 

Estabelecer parceria com o Sindicato do Comércio, 
afim de pleitear junto ao Conselho, uma Unidade do 
SESC para a cidade de Araçatuba; 

Restaurar o Museu Marechal Candido Rondon e re-
cuperar o acervo. 

Diversificar as ações culturais para diversos bairros 

da cidade com a construção e implantação de Centros 
de Educação e Cultura; 

Reformar e revitalizar o Mercado Municipal; 
Garantir parcerias com o Governo do Estado, SESC, 

PROAC, POIESIS, possibilitando a circulação de espe-
táculos de teatro, dança, circo e música, com acesso 
gratuito para a comunidade local. 

Apoiar e dar garantias para a continuidade das 
atividades promovidas por Associações de arte, cole-
tivos culturais; 

Promover a integração entre as Secretarias de Ed-
ucação e Cultura para construção e criação do Centro 
de Formação de Educação e Cultura; 

Garantir que a cultura seja conduzida por especial-
istas do segmento; 
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ESPORTES
Fomentar o acesso da população aos equipamen-

tos públicos, aproveitando áreas institucionais;
Manutenção permanente dos equipamentos e es-

paços de Esporte e Lazer;
Promover a distribuição de recursos, serviços e eq-

uipamentos para a pratica de atividades esportivas 
nos bairros;

Implantar áreas multifuncionais para esporte e 
lazer no município;

Garantir estratégias de controle social para pro-
mover medidas educativas de conscientização da so-
ciedade civil;

Promover a acessibilidade aos equipamentos, me-
diante oferta de rede física adequada;

Desenvolver atividades orientadas e lazer em massa;
Manter sistema de animação cultural e esportiva, 

por meio de calendário de eventos;
Ampliar a atuação do “lazer e esporte na rua” e 

atividades de recreação; 
Fomentar o esporte de formação e de alto rendi-

mento, com elaboração de programas específicos;
Implantar uma política de gestão compartilhada, uso e 

ocupação dos equipamentos públicos de esporte e lazer;
Oportunizar as ações de entidades, reconhecida-

mente, articuladoras e executoras de ações esporti-
vas e de lazer;

Articular programas, ações e investimentos, públi-
cos e privados; 

Dar funcionalidade ao Conselho Municipal de Es-
portes e Lazer;

Reestruturar o Ginásio Municipal de esportes;
Projeto para construir Arena Multiuso, juntamente 

com a iniciativa privada;
Mudança da Secretaria de Esportes para o estádio 

Municipal;
Promover cursos para especialização dos técnicos, 

capacitação profissional e formação de árbitros;
Organizar competições e eventos esportivos em di-

versas modalidades, reunindo todas as ligas e apoian-
do as mesmas;

Competições Esportivas, em diversas modalidades 
entre escolas do Estado e do Município; 

Projeto para aumentar quantidade de bolsa de es-
tudo para atletas;

Aumentar o valor do auxilio atleta;
Trazer a iniciativa privada, para patrocinar equipes 

de alto rendimento;
Projeto “adote um atleta” onde o mesmo trabalha 

meio período na iniciativa privada e outro período treina;
Promover o “Esporte na Praça” e brincadeiras com 

crianças;
Seleção de Araçatuba para disputa de “Jogos Re-

gionais” e “Jogos Abertos”;
Apoio para todas as modalidades esportivas;
Programas esportivos e competições focados no 

Grupo da Terceira Idade;
Projeto “Casa do Atleta” onde os atletas de alto 

rendimento recebem café da manhã, almoço e suple-
mentação;

Projeto paraolímpico, com recursos de incentivos 
fiscais;

Adequação do Estádio Municipal Adhemar de Bar-
ros, as especificações da FPF;

Reformulação da pista de atletismo;
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TURISMO
Investir no turismo na saúde;
(Re) Inventariar os atrativos turísticos municipais;
Realizar visitas objetivando o CADASTUR dos em-

preendimentos mencionados no PDT (Plano de Desen-
volvimento Turístico);

Visitar os estabelecimentos que não foram atendi-
dos no PDT (Plano de Desenvolvimento Turístico);

Priorizar a confecção de projetos que possam an-
gariar recursos financeiros do SICONV, DADETUR, 
BNDES e etc.;

Buscar parceiros na zona rural (pequeno produtor): 
Afim de fomentar o Turismo Rural;

Otimizar a mão de obra disponível na Secretaria de 
Turismo;

Abastecer o site da prefeitura com informações su-
ficientes para os potenciais visitantes;

Rever o Guia Turístico municipal;
Fortalecer parcerias já existentes; 
Organizar arquivos documentais para futuras 

pesquisas;
Divulgar o Turismo Interno;
Buscar novos parceiros para desenvolver o Turismo 

local e regional;

Dinamizar a produção e comercialização dos produ-
tos artesanais do município;

Promover oficinas com diversos temas e com públi-
cos variados;

Incentivar a produção de base de dados na Secre-
taria de Turismo;

Apoiar as deliberações do COMTUR; 
Impulsionar a captação de dados durante eventos 

por meio de Pesquisa de Demanda e Pesquisa de Per-
cepção Turística; 

Engendrar na Região Turística as ferramentas 
necessárias para a organização de um Roteiro Region-
al ou um Produto Regional;

Reutilização de espaços ociosos: Zoológico Munic-
ipal;

Valorização da feira na Praça Getúlio Vargas;
Criação do PIT – Posto de Informações Turísticas;
Cadastramento de vendedores ambulantes;
Day Use – imprensa;
Selo de Qualidade de Atendimento ao Turista; 
Incentivar a recriação do Araçatuba Convention & 

Visitors Bureau – Ac&Vb;
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