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Educação 
 

A Secretaria Municipal de Educação tem como atribuições 
organizar, desenvolver e manter o Sistema Municipal de 
Ensino, integrando-o às políticas e planos educacionais 
da União e do Estado nos termos da Lei de Diretrizes e 
Base da Educação Nacional; planejar, desenvolver, 
executar, controlar e avaliar a política educacional no 
Município. 

 
• Retomar o controle e distribuição da merenda 

escolar no município; 

• Fazer com que o programa “leve leite” do Estado de 
São Paulo chegue a todos os bairros, por meio das 
creches e escolas de educação infantil; 

• Promover campanhas de prevenção a cáries e 
outras doenças bucal através de orientação a 
escovação e aplicação de flúor; 

• Construir o currículo único municipal com a 
implantação de aulas de Enriquecimento curricular; 

• Promover intercâmbio entre escolas e biblioteca 
municipal, Fundart, aquário, Projeto Tamar, aldeias 
indígenas, quilombos, casa da farinha e todo o 
aspectos culturais e turísticos do município, 

• Tornar o acesso à biblioteca disponível 7 dias na 
semana; 

• Melhorar e ampliar as instalações e o acervo; 



• Implantar plano de carreira específico para o 
magistério público municipal; 

• Promover concurso público para o cargo de 
Supervisor escolar; 

• Promover concurso para o cargo de Diretor de 
escola; 

• Promover provas seletivas para a função de 
coodernador pedagógico; 

• Promover concurso para Inspetor de alunos 
ampliando o atendimento para todas as escolas do 
município; 

• Promover concurso público para contratação de 
professor de inglês e espanhol que atenda desde o 
1º ano do Ensino Fundamental até o Ensino Médio e 
Profissionalizante; 

• Promover concurso público para merendeiras e 
auxiliares de serviços gerais; 

• Implantar em cada escola o sistema de caseiro, que 
também a atenderá a manutenção e pequenos 
reparos; 

• Implantar o transporte escolar municipal com 
monitoria de alunos durante o trajeto; 

• Incentivar a atualização do profissional da educação 
com prêmios em razão de realização de cursos de 
aprimoramento profissional; 

• Promover capacitação e treinamento a todos os 
profissionais da educação aproveitando o período de 
recesso escolar: (merendeiras auxiliares de serviços 
gerais, inspetores de alunos, monitores e secretários 
de escola); 

• Valorizar as iniciativas das escolas em resolução e 
mediação de conflitos; 

• Construir novos prédios escolares e reformar os que 
necessitam de reparos (incluindo construção de 
quadra coberta, parque, palco e biblioteca) para que 
os mesmos sejam padronizados com identidade de 
atendimento unificado; 



• Promover melhoria das condições de trabalho e 
estudos para professores e alunos; 

• Disponibilizar um guarda municipal ou marronzinho 
permanente nas escolas durante o período de 
entrada e saída de alunos funcionamento, com 
viatura. 

• Reforma e ampliação das creches existentes e 
construção de novas creches nos bairros que ainda 
não tem; 

• Padronizar os prédios públicos de ensino; 

• Promover o uso de uniformes entre alunos, 
identificando-os; 

• Universalizar a alfabetização digital na rede 
municipal de ensino; 

• Integração da educação ao sistema de saúde 
esporte, arte e cultura.  

• Aquisição de novos veículos de transporte escolar 
(ônibus, microônibus e vans); 

• Transporte escolar gratuito para estudantes 
universitários; 

• Buscar parceria para que haja uma Universidade no 
município que atenda a demanda; 

• Estabelecer parceria com o SENAI para que haja 
cursos profissionalizantes que atendam os 
interesses da região; 

• Promover curso pré-vestibular para jovens e adultos; 

• Bolsa de estudo universitária para os munícipes que 
tenham imóveis com seus impostos regularizados e 
comprove estar em dia com a justiça eleitoral do 
município, com bolsa de estudo, no valor de 50% e 
com o comprometimento de no momento oportuno, 
durante e até do curso prestar 200 horas de trabalho 
comunitário voluntário no Município de Ubatuba. 

• Implantar sistema de avaliação municipal 
 

 



  Saúde 
A Secretaria Municipal de Saúde tem como atribuições 
planejar, desenvolver, orientar, coordenar e executar a 
política de saúde do município, compreendendo tanto o 
cuidado ambulatorial quanto o hospitalar; é de sua 
responsabilidade também planejar, desenvolver e executar 
as ações de vigilância sanitária, CCZ e epidemiológica 
afetas à sua competência. 

 
• Construir um hospital público municipal em parceria 

com os governos Federal e Estadual 
• Revitalizar o Programa Saúde da Família, ampliando e 

melhorando o atendimento; 

• Promover atendimento preferencial ao idoso, gestante, 
à pessoa com deficiência e crianças em idade escolar 
com atendimento médico, farmacêutico, terapêutico e 
de condicionamento físico; 

• Aumentar o número de funcionários para o atendimento 
direto ao idoso; 

• Incluir o médico da família no sistema de plantão uma 
vez por mês no Hospital municipal; 

• Capacitar os profissionais da saúde para o atendimento 
domiciliar de qualidade; 

• Implantar plano de carreira específico para o 
profissional da saúde municipal; 

• Aquisição de aparelhos modernos para o atendimento 
à saúde; 

• Promover concurso público e ou processo seletivo para 
contratação de médicos especialistas em diversas 
áreas da medicina; 

• Promover concurso público e ou processo seletivo para 
profissionais da enfermagem; 

• Revitalizar o centro odontológico de Ubatuba; 

• Ampliar o atendimento odontológico; 

• Promover concurso e ou processo seletivo público para 
contratação de dentistas; 



• Aquisição de novos veículos Vans, microônibus e 
ambulâncias, para o translado de paciente para outras 
cidades, quando necessário; 

• Reorganizar os postos de saúde em cada bairro com 
farmácia própria; 

• Implantar o atendimento odontológico em todos os 
postos de saúde, dos bairros; 

• Construção de um Pronto Socorro para Região Norte; 

• Promover atendimento 24 horas no Pronto Socorro nas 
regiões de Ubatuba (Norte, Sul e Oeste); 

• Construção de centro para atendimento à Saúde 
Mental; 

• Promover sistema de agendamento eletrônico de 
consultas, através de aplicativos; 

• Promover concurso público e ou processo seletivo para 
a contração de terapeutas para  reabilitação; 

• Capacitar os profissionais da saúde para o atendimento 
humanitário, técnico  e solidário ( atendente, limpeza, 
enfermeiros, nutricionistas, médicos, psicólogos, 
assistentes sociais, dentistas, auxiliares em gerais e 
motoristas de ambulâncias); 

 
 

 
TURISMO 

A Secretaria Municipal da Indústria, Comércio e Turismo é 
responsável pelas atividades que visam a promover o 
crescimento da indústria, do comércio e do Turismo no 
município. 
 

• Revogar alta cobrança de entrada de ônibus e vans na 
cidade de Ubatuba, estabelecendo uma taxa justa com 
destino específico para o turismo; 

• Criar sistema de trilhas com guias cadastrados e com 
formação para o eco-turismo; 



• Revitalizar pontos histórico-turísticos municipais, 
colocando sinalização indicativa: a casa da farinha, as 
ruínas da lagoinha, cachoeiras, a gruta da  Sununga, 
pico do corcovado, aldeias indígenas e os quilombos; 

• Criar um portal de entrada  e saída da rota do artesão 
na estrada da Casanga (pereque Açu – Itamambuca) 
para valorização dessa rota; 

• Promover a capacitação dos profissionais ligados ao 
turismo, profissionais que mantém contato direto com o 
turista (cursos técnicos de garçom, recepcionista, 
camareiro, atendente, vendedor, ambulante, 
balconista, etc) 

• Reorganizar o curso de turismo em nível técnico e os 
estágios nas empresas municipais ligadas ao turismo; 

• Criar lei em que os empresários de Ubatuba contrate 
pelo menos uma pessoa que domine o idioma  de 
Inglês e Espanhol; 

• Criar curso gratuito de Inglês e  espanhol voltado para 
profissionais da área de turismo; 

• Promover a divulgação da cidade em nível estadual, 
nacional  e internacionalmente; 

• Criar Portais de entrada nas Três vias de acesso ao 
município com cobertura, monitoramento eletrônico, da 
Guarda municipal e um centro de informação turística 
para atendimento ao turista logo na chegada da cidade; 

• Criar bolsões para estacionamento de ônibus e vans 
gratuitos, gerando emprego para o transporte local; 

• Criar um Museu municipal para divulgar a história e 
cultura do povo caiçara; 

• Recuperar, divulgar e promover a trajetória da história 
política municipal; 

• Criar uma feira de exposição de trabalhos artesanais, 
onde o próprio artesão poderá vender suas obras, 
Praça Santos Dumont, no Itaguá, hoje denominada 
Praça Alberto Santos ou Praça da Baleia;  

• Regularizar a situação das entradas de Navio 
transatlântico na baia de Ubatuba; 



• Criar e divulgar agenda de Festas populares como 
Reveillon, carnaval, Paixão de Cristo, Festa do 
padroeiro São Pedro, Divino Espírito Santo, Festas 
folclóricas, festa da tradição mineira, Festa da tradição 
nordestina, Aniversário de Ubatuba, incluir novas festas 
como pré-carnaval com trios elétricos, Festa Gospel, 
festa do camarão, festa do mexilhão entre outras, com 
o propósito de movimentar o turismo local;  

• Incentivar parceria entre a Associação Comercial de 
Ubatuba que incluam os Ambulantes nos seus 
programas de capacitação e instrução para o comercio 
e atendimento ao turista; 

• Reorganizar e padronizar o sistema de concessão de 
licenças para o trabalho na praia, padronizando com 
uniforme com identificação pessoal (logomarca da 
Prefeitura). 

• Condicionar à liberação e renovação de licenças a 
apresentação de vínculo aos cursos de capacitação de 
atendimento ao cliente e de manuseio do produto 
artesanais, inclusão ao Sistema Ùnico de Sáude 
municipal,  inclusão no Sistema de Educação Municipal 
e documentação pessoal no município.  

• Regulamentar os produtos vendidos pelos quiosques e 
pelos ambulantes, de forma que um não interfira na 
venda do outro (licença específica para cada produto); 

• Organizar e regulamentar a limpeza das praias com 
parceria de quiosqueiros e ambulantes que usufruam 
da área comercial com funcionário permanente das 
06:00 ás 18:00 horas; 

 

 
 

Meio Ambiente 
 



A secretaria também é responsável por executar as 
atividades relacionadas ao licenciamento e à 
fiscalização ambiental, além de promover ações de 
educação ambiental, normatização, controle, 
regularização, proteção, conservação e recuperação dos 
recursos naturais.  
 

• Redução do lixo urbano através de coleta seletiva e 
reaproveitamento do lixo reciclável; 

• Criar Ecos-ponto para recolhimento do lixo 
recicláveis e entulho; 

• Criar calendário de coleta seletiva por espécie de 
lixo, papel, plástico, vidro, metal e orgânico; 

• Criar uma cooperativa municipal para o tratamento 
do lixo reciclável;  

• Criar Lei que prevê multa para quem jogar lixo em 
vias públicas ou não fazer a separação adequada do 
lixo; 

• Criar campanha de uso de sacolas ecológicas pela 
população; 

• Conscientização ecológica que envolva a população, 
as escolas municipais e estaduais e o turista;  

• Colocação de lixeiras para o lixo reciclável nas vias 
públicas e praias; 

• Maior fiscalização nas construções no município; 

• Desassoreamento dos rios anualmente; 

• Manutenção das trilhas com a contratação 
cantoneiros para preservação das trilhas; 

• Capacitar os profissionais da secretaria de meio 
ambiente para as campanhas de conscientização 
ecológica no município e orientação às Leis 
ambientais; 

• Fiscalização  intensiva de imóveis, hotéis, pousadas, 
na questão de tratamento de esgoto e fossa séptica; 

• Criar programa de construção de fossa séptica para 
famílias de baixa renda; 



• Reestruturação e ampliação do atendimento aos 
animais pelo CCZ; 

• Buscar apoio e parceria estadual e federal para 
criação de uma delegacia especializada para 
apuração de abandono e maus-tratos aos animais; 

• Criar cadastro de identificação de animais doméstico 
do município; 

• Ampliar a oferta de castração de cães e gatos; 
 
 

 
 

Esporte 
 

A Secretaria Municipal de Esportes é responsável por 
planejar, organizar, coordenar, orientar, executar, 
controlar e fiscalizar as atividades relativas ao desporto e 
ao lazer; pesquisar, orientar, apoiar e desenvolver a 
educação física, o desporto, a recreação e o lazer, 
estimulando essas práticas com vistas á expansão 
potencial existentes; administrar, controlar a utilização e 
zelar pelas praças esportivas do Município; gerir a infra-
estrutura e proteger o patrimônio desportivo; coordenar os 
agentes envolvidos no desenvolvimento de práticas 
esportivas formais e não formais no Município; organizar 
campeonatos, torneios, competições e encontros 
regionais esportivos de interesse público; propor e gerir 
convênios com órgãos, entidades e municípios, em 
atividades relativas ao desporto e ao lazer; preparar 
calendários, programas e guias esportivos e de lazer. 

 
• Construir um centro olímpico municipal; 

• Promover jogos e competições dentro do município; 

• Promover jogos e competições da terceira idade no 
município; 



• Investir nos atletas de qualidade competitiva; 

• Criar a bolsa  atleta em parceria com o comércio para 
contemplar os atletas em nível competitivo; 

• Apoio ao futebol amador dos bairros; 

• Fornecer infra-estrutura  para que as competições 
sejam realizadas com sucesso promovendo o nome de 
Ubatuba; 

• Incentivar e preparar a seleção de Ubatuba nas 
diversas modalidades esportivas para competição; 

• Investir nos esportes: natação, futebol de campo, 
futebol de salão, vôlei, basquete, judô, capoeira, karatê, 
surf, maratona, triatlo, canoagem etc.; 

• Promover concurso público e ou processo seletivo para 
contratação de profissionais do esporte; 

• Capacitação dos profissionais do esporte; 

• Aquisição de materiais esportivos; 

• Aquisição de veículos para o esporte municipal; 

• Criação de novos centros esportivos nos bairros; 

• Ampliar número de modalidades esportivas a nível 
competitivo da cidade de Ubatuba; 

 
 
 

 
 
 
 
 

Arte e cultura 
Secretaria Municipal de Arte e Cultura têm as 
seguintes atribuições: Valorizar, incentivar, difundir, 
defender e preservar as manifestações culturais, 
patrimônio histórico e predial. 



 
• Criar em cada bairro um centro comunitário de arte 

e cultura; 

• Promover capacitação de profissionais de arte e 
cultura; 

• Promover cursos próprios para jovens e adultos nos 
centros comunitários: 

 
01. Danças folclóricas; 
02. Danças contemporâneas; 
03. Música, 
04. Pintura,  
05. Arte circense, 
06. Fanfarra,  
07. Teatro; 
08. Artesanato em geral; 
09. Informática; 
10. Cursos de língua (inglês e espanhol); 
11. Judô; 
12. Ginástica rítmica; 
13. Basquete; 
14. Vôlei; 
15. Futsal; 
16. Jogo de xadrez; 
17. Corte e costura de biquíni, lingeries, cangas, saídas de 
praias e camisetas; 
 

• Integrar as escolas aos centros comunitários do bairro 
onde as crianças poderão ter aulas de arte e cultura em 
período adverso ao de aula; 

• Promover cursos de arte e cultura para jovens e adultos 
da comunidade  em horário noturno; 

 

 
Transporte e Trânsito  



 
A Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito tem 
como atribuições gerenciar e fiscalizar a execução das 
modalidades do transporte público de passageiros no 
Município; gerenciar e fiscalizar o trânsito, realizando a 
sinalização; realizar o gerenciamento e a manutenção da 
frota municipal. 
 

• Criar o setor de agentes de trânsito (marronzinho) 
dentro da Secretaria de Obras; 

• Reorganização e modernização do trânsito no 
perímetro urbano; 

• Sinalizar o trânsito municipal com sinalizações verticais 
e horizontais; 

• Buscar parcerias Estadual e Federal para: 

• Construção de um túnel no bairro do sumidouro; 

• Construção de um rodoanel na rotatória  da entrada do 
centro da  cidade ; 

• Construção de passarelas na Praia Grande e na Praia 
da Maranduba; 

• Construção das ruas paralelas à Rodovia BR 101 do 
trevo do pescador até a praia Grande. 

• Reorganizar as ciclovias existentes e ampliar para os 
bairros que não possui:  (trevo até a praia Grande); 

• Incentivo aos moradores e comerciante para 
revitalização de calçadas padrão para acessibilidade; 

• Iluminação das vias publica (trevo centro ao trevo do 
Indaiá); 

• Melhorar o acesso da BR 101 com o Jardim Carolina 
com objetivo de desafogar o fluxo de trânsito da 
rotatória de entrada cidade;  

• Melhorar as condições de tráfego na rota alternativa 
entre o Monte Valério e o Rio Escuro, com objetivo de 
desafogar o fluxo do trânsito de quem vai da Rodovia 
Oswaldo Cruz para às cidade de Caraguatatuba, São 
Sebastião e Ilhabela; 



• Sinalizar todo o percurso da rota alternativa; 

• Pavimentação com bloquete e sinalização de trânsito 
nos bairros; 

• Emplacamento de todas as ruas do município; 

• Recapeamento das ruas que possuem asfalto 
deteriorado; 

• Criar projeto de educação de trânsito para ser aplicado 
nas escolas do município, com material ilustrativo e 
explicativo das leis de trânsito (utilização de faixa de 
pedestre, ciclovia e calçadas). 

 

• Construção de um terminal rodoviário municipal na 
Rodovia BR 101 com parada obrigatória para todas as 
empresas de ônibus ( urbana, intermunicipal e 
interestadual) que tenham concessão do serviço em 
Ubatuba; 

• Fiscalizar através do agente de trânsito (marronzinho) 
e avaliar o serviço prestado pelas empresas de 
transporte urbano, suburbano e rodoviário (fiscalização 
dos horários, condições do veículo, e dos serviços 
prestados); 

• Estabelecer como cláusula para a concessão do 
serviço às empresas de ônibus urbano e 
suburbano/intermunicipal deverão contratar 
cobradores para todas as linhas do município; 

• Estabelecer como cláusula para concessão dos serviço 
às empresas de ônibus a construção e manutenção 
permanente dos pontos de ônibus (limpeza, 
manutenção e iluminação); 

• Estabelecer como cláusula para concessão dos 
serviços às empresas de ônibus a oferta de ônibus com 
ar condicionado, elevadores em funcionamento em no 
mínimo de 50% da frota; 

• Cobrar das empresas a criação de novos horários que 
atendam aos bairros menos populosos e distantes; 

• Criar as linhas de integração com bilhete único, no 
terminal rodoviário; 



• Exigir da empresa capacitação dos profissionais do 
transporte coletivo a cada seis meses; 

• Fiscalizar os transportes alternativos presentes no 
município; 

• Fiscalizar o serviço de táxis dentro do município; 
 

 
 
 
 
 
 

 

Segurança pública 
 
Secretaria Municipal de Segurança Pública é um Órgão 
Público Municipal, responsável pela administração das 
atividades da Segurança Pública.  Visa cumprir as 
responsabilidades e atribuições de Segurança Pública e 
Defesa Social. 

 
 

• Integração do serviço de segurança pública com as 
polícias civil, militar, guarda municipal e agentes de 
trânsito (marronzinho); 

• Aquisição de veículos para assistência a segurança e 
proteção ao patrimônio publico; 

• Ponto fixo de apoio a população para Registro de 
Boletim Ocorrências on-line (Delegacia on-line), para 
que as estatísticas sejam reais e revertam em apoio 
Estadual de segurança pública; 

• Promover a presença da Guarda Municipal nas 
entradas e saídas das escolas do município; 

• Criação de uma base da Guarda municipal nas 
entradas do município “nos portais”; 



• Capacitar à guarda municipal para atendimento em 
área escolar; 

• Criar uma central de monitoramento eletrônico das 
principais vias do centro  do município.   
 
 

 
  

 

Assistência social 
A Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento 
Social  tem como finalidade formular, coordenar, 
implementar, executar, monitorar e avaliar políticas e 
estratégias para o Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS no âmbito do Município, considerando a articulação 
de suas funções de proteção, defesa e vigilância sociais, 
observadas as disposições, normativas e pactuações inter-
federativas aplicáveis, e executar atividades compatíveis e 
correlatas com a sua área de atuação. 

• Diagnosticar o número de pessoas assistidas e das que 
necessitam de atendimento; 

• Agilizar triagem das pessoas em busca de assistência. 

• Gerenciar os cadastros, com visitas técnicas as 
famílias assistidas; 

• Promover concurso público para provimento de cargos 
para a secretaria de assistência social; 

• Capacitação do pessoal da secretaria de assistência 
social; 

• Aumentar e seletivar o número de assistidos; 

• Reduzir o número de fila, através de senha diária para 
o atendimento no dia; 

• Promover cursos de aperfeiçoamento profissional e 
encaminhamento ao emprego; 

• Fiscalização dos programas sociais municipal, estadual 
e federal; 



• Promover campanhas solidárias do agasalho ajuda aos 
desabrigados, doação de sangue entre outras; 

• Agilidade no encaminhado de andarilhos de volta para 
sua cidade de origem; 

• Criar um centro social de atendimento ao idoso, com 
fisioterapia, atendimento médico, cursos de 
capacitação, jogos, arte e cultura e interação social. 

 

Agricultura e abastecimento 
 

A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento tem 

como função coordenar a política agricultura do Município, 
prestando assistência e apoio a produtores rurais; controlar 
, coordenar e gerir o sistema de abastecimento e segurança 
alimentar; realizar a vigilância e fiscalização sanitária dos 

produtos alimentícios e empresas comerciais de gêneros 
alimentares ; coordenar , fomentar  e desenvolver políticas 
de produção familiar de gêneros alimentícios; criar, 
manter  e  conservar  unidades, equipamentos e instalações 

para apoio e desenvolvimento da política agropecuária, 
agroindustrial e de abastecimento; apoiar, planejar, 
coordenar e executar programas de capacitação de 
agricultores e trabalhadores rurais, por meio do Centro 

Tecnológico da Agricultura Familiar; disponibilizar dados e 
informações de interesse público, no âmbito  das atividades 
executadas pela Secretaria, para os munícipes, profissionais 
e estudantes que atuam junto ás áreas de agricultura e 

abastecimento. 

 
• Incentivo ao pequeno produtor agricultora, maricultura, 

apicultura;  

• Diagnosticar as espécies de plantio mais adequadas a 
nossa região; 

• Incentivar a produção de novas culturas; 



• Dar condições de transporte das mercadorias, das 
áreas de produção ao mercado e  feiras; 

• Criar um mercado municipal para expor e vender os 
produtos da região; 

• Promover a festa do agricultor (barracas); 

• Criar festa do mexilhão voltada para o produtor; 

• Incentivar a festa do Camarão, voltada para o pescador 
(barracas); 

• Melhorar o gerenciamento e as condições de trabalho 
no mercado de peixe (barracas); 

 

Obras - Planejamento urbano e 
Habitação 

A Secretaria Municipal de Obras Públicas tem como 
atribuições por planejar, desenvolver, controlar e executar 
as atividades inerentes à construção de obras públicas; é 
responsável também pelas atividades inerentes quanto à 
abertura e pavimentação de vias públicas, pontes, viadutos, 
canais e redes de drenagem. 

• Reestruturar as praças existentes com área de lazer e 
iluminação adequada para que sejam realmente 
utilizadas pelas comunidades; 

• Construção de um palco fixo na praça de eventos da 
Avenida Iperoig com infra-estrutura; 

• Construção de banheiros públicos municipais na praça 
de eventos e em todas as praias que possuem 
quiosques; 

• Reestruturar a Praça das Bandeiras, com área de lazer 
e iluminação adequada para utilização noturna, na 
região da Maranduba; 

• Reestruturar a subprefeitura da Região Sul com 
Agência de Correio, Banco e repartições interligadas 
com a Prefeitura para atendimento integrado com toda 
infra-estrutura necessária ao munícipe. 



• Promover parceria com o Governo do Estado para que 
o atendimento na base policial da Região Sul seja feito 
24 horas; 

• Criar plano de habitação junto Caixa Econômica 
Federal para o funcionalismo público municipal; 

• Buscar  parceria com os governos estadual e federal a 
regularização fundiária; 

• Diagnosticar a situação dos munícipes sem moradia; 

• Buscar parceria com CDHU para construção de prédios 
populares que atendam a demanda da Região Sul e 
bairro da Estufa II; 

• Diagnosticar as moradias em áreas de risco; 

• Promover construção de casas populares para cada 
família removida em área de risco; 

• Fornecer planta popular para famílias de baixa renda 
que queiram construir; 

• Fiscalizar e acompanhar desde o inicio ao final da obra;  

• Fiscalizar os núcleos congelados pelo poder judiciário 
para que não surjam novas construções; 

• Desapropriar área para implantação de um cemitério na 
Região Sul; 

• Terceirização da administração do cemitério. 

 
 
 

SANEAMENTO BÁSICO 
 

De acordo com a Lei 11.445/07, podemos definir 
como saneamento básico o conjunto de serviços, infra-
estruturais e instalações operacionais de abastecimento de 
água potável, esgotamento sanitário, limpeza urbana e 
manejo de resíduos sólidos e drenagem e manejo das águas 
pluviais urbanas. 



 
• Fiscalizar e exigir da SABESP que leve água a todas 

as casas construídas e regulamentadas, que recolhem 
contribuição com o IPTU do município; 

• Fiscalizar e exigir da SABESP que promova a limpeza 
de fossas sépticas em residências em que a empresa 
ainda não promoveu a rede coletora de esgoto, 
conforme o art. 6º, 182 º 225º da Constituição Federal( 
Dos direitos fundamentais, ordem social e meio 
ambiente e plano diretor dos municípios). 

• Projetar e estabelecer meta de tempo para 
implantação de 100% de tratamento de água e esgoto 
em Ubatuba; 

• Criar campanha educação para o uso adequado da 
água em parceria com a secretaria de educação e 
meio ambiente; 

• Exigir da SABESP compromisso na preservação dos 
recursos hídricos do município;  

• Exigir da SABESP que refaça imediatamente todo 
reparo decorrente aos serviços prestados, que 
danifiquem as vias públicas; 

 

Funcionalismo Público 
 

• Promover concurso público para todas as áreas; 

• Regulamentar as contrações temporárias; 

• Promover capacitação para todos os funcionários, 
principalmente no que tange a motivação para o 
trabalho e atendimento ao público; 

• Sistema de avaliação funcional; 

• Promover reajuste salarial que recupere as perdas dos 
últimos anos; 

• Regularizar a situação da cesta básica, fazendo com 
que seja incluída a todos os funcionários; 



• Reativar a cantina municipal para alimentação dos 
funcionários; 

• Reorganizar e informatizar o sistema de ponto da 
prefeitura; 

• Criar um sistema de saúde ao funcionário público 
municipal com agendamento de consultas e exames; 

• Incentivo ao estudo superior com bolsas de estudo ao 
funcionário e seus dependentes; 

• Implantar plano de carreira com progressão funcional 
por títulos;   

• Incluir o benefício de licença-prêmio aos servidores 
públicos municipal; 

• Viabilizar convênio com a Caixa Econômica Federal 
para financiamento da casa própria do funcionário 
público município estatutário. 
 
 
 

SECRETARIA DA FAZENDA 
 
 
Secretaria Municipal de Finanças ou de Fazenda é o órgão 
responsável pela gestão dos recursos monetários 
municipais, tendo as funções de arrecadar tributos, 
controlar as entradas de repasses de outros entes políticos, 
executar os pagamentos dos dispêndios públicos e manter 
o planejamento de contas a pagar, precatórios ou não. 
 

• Desburocratização para regulamentação dos 

comércios irregulares 

• Criar taxas especiais para ambulantes de praias e vias 

públicas 

• Cadastramentos dos comércios e micro 

empreendedores 



• Cadastramento de casas de veraneio utilizadas como 

aluguel temporário 

• A prefeitura irá aplicar multas em terrenos baldios com 

falta de limpeza 

• Obrigatoriamente as empresas que prestam serviço 

em Ubatuba deveram ter seus veículos emplacado no 

município. 

• Restrição de horário (noturno) para circulação de 

caminhões de pequenos e grandes portes de 

entregas, taxa de restrição a veículos urbanos de 

carga para veículo com placa de outros municípios, 

taxa de acordo com o valor bruto da carga com 

previsão de aplicação de multa (permissão apenas 

para que entrará no município que fará a entrega em 

centro de distribuição de empresas cadastradas em 

Ubatuba), incluindo caminhões de serviço de guincho 

• Fiscalização na entrada de caminhões e veículos de 

entrega, notas para comércio regulamentado 

• Criar taxas para empresas de disque entulho que usar 

a vias públicas 

 

 
 
 


