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Saude

1. Saude e tecnologia, cuidado com eficiéncia

Agendamentos de consultas, especialidades, consulta de disponibilidade de
medicamento e farmécia mais proxima, agendamento de exames e resultados
tudo de forma digital por aplicativo em celular.

2. Programa: Em casa sim, medicado também

Programa que visa garantir aos idosos, pessoas acamadas e com mobilidade
reduzida, que recebam os medicamentos necessarios sem precisar ir até uma
farmacia, garantindo acesso aos medicamentos essenciais, possibilitando a
humanizacdo da assisténcia através da reducéo das filas nas farmacias das
Unidades de Saude, proporcionando o uso racional dos medicamentos e,
principalmente, diminuindo as taxas de abandono ao tratamento pelo paciente.

3. Dengue combatida 365 dias por ano

- Utilizando ferramentas como o geoprocessamento na identificacdo e analise
das areas de maior ocorréncia de casos.

- Trabalhando na prevencao, coibindo com eficiéncia locais de provaveis focos.
- Rigidez na fiscalizagdo dos imdveis abandonados.

4. Prevencao como bandeira

Utilizando ferramentas para a uma gestdo de medicina preventiva incluindo a
assisténcia odontolégica, com o objetivo da melhoria na qualidade de vida das
pessoas.

Investir em prevengdo evita 0 desenvolvimento de diversas doengas,
possibilitando detectar enfermidades em seu estagio inicial, encurtando o tempo
dos tratamentos e consequentemente reduzindo os gastos com a saude.

5. Saude Mental

Atencdo especial aos programas da saude mental.

6. Saude Animal

Criacado do Hospital Veterinario Municipal.
Aumentar a oferta de castracdo de gatos e cachorros

7.Saude da Mulher

Programa especifico na prevencéo e tratamento com o foco na satude da mulher




Seguranca

1. Ampliacdo muralha digital

Aumento do numero de cémeras de videomonitoramento, elas serdo
instaladas em pontos estratégicos da cidade, equipamentos de alta resolugéo
com reconhecimento facial, proporcionando melhorias nha seguranca
preventiva e na gestao do transito.

2. Melhoria na estrutura da Guarda Civil

Investimento em nova frota de veiculos, aquisicdo de novo armamento, além
de valorizagéo da guarda municipal, reconhecendo a categoria.

3. Melhora na iluminacao

Ampliagdo da iluminagdo em pontos com maiores indices de criminalidade.

4.Estrutura eficiente para coibir imoveis
particulares abandonados.

Usaremos a tecnologia para deixar mais rapida e eficiente a fiscalizacdo dos
imoveis abandonados.

5. Integracao das policias e da Guarda Municipal

Promover a integracdo das Policias Militar e Civil com a Guarda Municipal,
trazendo eficiéncia nas acoes.

6. Defesa Civil

Capacitacao e preparo de equipe para situacbes emergenciais
Investimento em equipamento, treinamento e integragdo com Corpo de
Bombeiro




Educacao

1. Redes de apoio e protecao

Saude, Justica (evasado de alunos), Conselho Tutelar

Instalagdo nas escolas e creches de cameras de monitoramento nas areas
externas, garantindo a preservacao do patrimoénio publico e coibindo acdes
criminosas e de vandalismo.

2. Alteracao do Estatuto do Magistério

Atualizacdo do estatuto, fortalecendo a carreira, reivindicagdo antiga da
categoria.

3. Ampliacdo do numero de vagas em creches

Alvo de acdes judiciais, alocaremos recursos para ampliagdo das vagas
disponiveis na rede e para o bolsa creche.

4. Curso Pré-Vestibular

Retomada de cursos pré-vestibulares em parceria com as Universidades e
Faculdades locais, extensivo aos cursos técnicos.

5. Uniforme, Merenda e Material Escolar

Viabilizacao e distribuicdo a toda rede municipal de material escolar necessario
ao ano letivo assim como Uniforme escolar.

Distribuicdo de Merenda extensiva a todos os alunos da rede municipal em todos
os periodos

6. Conselho Municipal

Maior participacdo da comunidade e de interacdo entre a sociedade civil e o
municipio na composi¢ao do conselho municipal de educacao.

7. Ensino em Tempo Integral

Adocao de forma gradativa do ensino em tempo integral, possibilitando aos
alunos cursos extra curriculares no periodo oposto a grade curricular obrigatoria.




8. Investimentos para o jovem aprendiz

10.

11.

12.

13.

Investimento, incentivo e manutencdo ao jovem estudante para ingressar a
faculdade e no campo de trabalho.

. Centro de referéncia para educacao especial

Criacdo de um Centro de especialidades para as deficiéncias

Parcerias com Projetos Educacionais

Promover parcerias com entidades educacionais e culturais para atividades nas
unidades escolares e centros comunitarios.

Atividades extra curriculares

Realizacdo de atividades extra curriculares nos Centros comunitarios para
alunos de rede publica.

Valorizacao do Profissional

Valorizar o Profissional da unidade escolar, desde o corpo gestor, professores,
monitores e demais auxiliares.

FUNDEB

Administrar e implementar a verba do municipio de forma eficiente.




Esporte

1.Complementacao de equipamentos nas
academias ao ar livre

Possibilitando qualidade de vida, saude e lazer, implantaremos mais academias,
além de ampliar equipamentos nas ja existentes.

2. Centros Comunitarios e Espacos Esportivos

Recuperar todos os espacos esportivos e centros comunitarios utilizando de
parcerias com a iniciativa privada e de recursos de contrapartida de
compensacao urbana

Abrir 0s centros comunitarios e 0sS espagos esportivos ja existentes para
utilizacdo da comunidade em tempo integral

Utilizar destes espacos para ampliar a interacdo e convivio em sociedade dos
municipes.

3. Convénio com Clubes Sociais e Entidades

Fortalecimento de convénios com clubes sociais e entidades, proporcionando a
todos 0os municipes e em especial ao jovem a possibilidade e acesso para
aprendizado e prética de variados esportes tendo como base o apoio ao atleta e
0 incentivo ao esporte.

4. Faculdades e Universidades Locais
Convénio com as Faculdades e Universidades locais com o objetivo de utilizacdo
mutua de espacos e utilizacdo do conhecimento do corpo discente e docente
junto a comunidade.




Obras/Planejamento Urbano

1. Plano Diretor

Ampla revisdo do plano diretor existente com a participacdo de todos,
envolvendo as entidades representativas de classe, de empregados, patronais,
associacao de bairro entre outras.

2. Informatizacéo e Desburocratizacao

Informatizac&o do setor com equipamentos e programas atualizados.
Aprovacédo de projetos de forma digital de maneira a eliminar gradualmente a
necessidade presencial

Revisdo nos itens de aprovagéo de forma a desburocratizar o setor.

Olhar prioritario a aprovacdo de empreendimentos, comércio e industria de
maneira e fomentar o setor econémico do municipio.

3. Controle e Regularizacao

Retomada de convénio com as entidades de classe de modo a ofertar a
populacdo acesso a méao de obra técnica na aprovacdo, regularizacdo e
acompanhamento de projeto habitacional popular as familias de baixa renda.

4. Zeladoria

Subdivisdo do municipio em regides para melhor eficiéncia na manutencéo da
malha viaria, sinalizagdo horizontal, vertical e semaférica, poda de arvores e
limpeza publica e manutencéo de pracas, jardins e parques municipais

5. Troca gradativa da iluminacéo publica por LED

Temos um parque de iluminagéo publica obsoleto, que consome mais energia
elétrica e ilumina menos, e uma conta de consumo bem mais cara para a
populacgédo.

A troca ser& gradativa, sem gerar dividas, priorizando inicialmente locais com
maiores indices de criminalidade.




Mobilidade Urbana

1. Plano de Mobhilidade

Execucdo de plano de mobilidade contemplando hierarquizacdo do sistema
viario, acessibilidade, ciclovia e ciclo faixa, estacionamento rotativo,
estacionamento em areas publicas e sistema de transporte coletivo.

2. Transporte Coletivo
Revisao e ampliacdo de linhas e itinerarios, integracao, terminais e pontos de
transbordo de passageiros.

3. Rodoviaria

Reestudo da rodoviaria existente contemplando necessidades, origem e destino
e integragdo com transporte local

4. Aeroporto

Destinacao efetiva da area do aeroclube local sanando um problema antigo de
vazio urbano e area em estado de abandono.
Viabilizacao da retomada e destinacdo da area do aeroporto inacabado.

5. Transporte em geral

Reorganizacao e regulamentagéo do transporte por aplicativo, taxi, moto taxi e
moto frete.

6. Agente de Transito

Treinamento e capacitacdo dos agentes de transito com maior foco na
orientacdo, educacao e seguranca no transito




Habitacao

1. Reforgco na fiscalizacdo contra irregularidades
nos programas habitacionais

Alvo de muitas denuncias, realizaremos a¢des no combate as irregularidades,
exigindo o cumprimento integral da legislacéo.

2.Lei de Cadastro Habitacional

Aperfeicoamento dos critérios de pontuagéo trazendo mais justica para a sele¢ao
e obteng&o do imovel.

3. Simplificacdo para obtencdo do habite-se de
construcao residencial urbana popular.

Muitos iméveis populares sofrem com a falta de habite-se, reflexo de uma
legislagdo burocratica e de custo alto, simplificaremos as regras e
promoveremos convénios para regularizagdo e obtencdo da documentacdo
necesséria, facilitando o acesso aos municipes.

4. Moradia e Loteamento Popular e Financiamento
habitacional

Estimulo a iniciativa privada para construcéo de moradia popular de baixa renda
Criacao de programa habitacional municipal viabilizado através da utilizacdo de
recursos do fundo municipal de habitacéo.




Meio Ambiente

1. Ampliar programa de coleta seletiva

A coleta seletiva tem incontaveis beneficios, minimiza os danos causados ao
meio ambiente, sensibiliza a comunidade sobre o problema do desperdicio e
funciona também como um processo de educacao ambiental.

2. Ampliar projeto de gestdo compartilhada

Buscaremos parcerias na iniciativa privada para colaborar com a manutencao e
conservacdo das areas publicas de uso comum do municipio.

3. Recursos Hidricos

Preservacgédo e recuperacao das areas de mananciais e de interesse ambiental
municipal.

4. Aterro Sanitario

Utilizac@o consciente de maneira a estender a vida Gtil mantendo os indices de
fiscalizagdo ambiental sempre aceitaveis.




Desenvolvimento Rural

1. Estradas Rurais

Manutencdo constante das estradas rurais viabilizando sua utilizacdo para o
escoamento da producéao local

2. Agricultura Familiar

Fomentacdo da agricultura familiar, utilizacdo de seus produtos no comércio
local e sua utilizagdo na merenda escolar preferencialmente.

3. Producéao Rural

Preservacgdo da area rural com produgdo mantendo sua protecao e viabilizando
seu escoamento.

4. Chacaras de Recreio

Regularizag&o dos nucleos existentes e fiscaliza¢@o enfética através do pelotao
ambiental para coibir novos parcelamentos irregulares.




Desenvolvimento Econdmico/lnovacéo

1. Melhorias nos distritos industriais

Melhorar acessos, sinalizagéo e infraestrutura, tornando-os mais atrativos e em
melhores condicoes.

2. Atualizar Lei incentivo fiscal

Intuito é atrair novos investimentos para 0 municipio, com modernidade e menos
burocracia, buscando entender as necessidade e demandas junto as empresas.

3. Retorno do Mercado Modelo
Tomaremos as agdes necessarias para o retorno das atividades do mercado,
importante complexo comercial histérico da cidade, terminando o imbroglio
existente.

4. Empresa facll
Constante processo de facilitacdo e desburocratizagdo nos procedimentos de
abertura de novas empresas, além de desenvolver cursos de capacitacdo e
aperfeicoamento para 0s empresarios.

5. Inovacéao, Centro de Tecnologia e Startup

Buscar junto as universidades a criagdo de Centro de Tecnologia e Inovacao.
Incentivar a criacdo de Startup
Com isto fomentar a geracdo de emprego e renda.




Desenvolvimento Social / Cidadania

1. Politica de Prevencao a Droga

Programa de prevencao ativo permanente, promoc¢do de palestras educativas
em toda a rede educacional, palestras extensivas as empresas e ao COmercio.

2. Entidades do Terceiro Setor

Ampliacdo da parceria e repasses as entidades de assisténcia social.

3. Cursos Profissionalizantes

Retomada e ampliagdo de cursos profissionalizantes de maneira a recapacitar
0S necessitados e priorizar as pessoas em estado de vulnerabilidade. Quando
necessario buscar parcerias externas para ofertar os cursos pretendidos.

4. Politica da Mulher

Amplo atendimento a mulher na area social e de saude.
Combate efetivo a violéncia contra a mulher.

5. Politica do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia, da
Crianca e Adolescente e da Igualdade Racial

Atendimento as necessidades das pessoas na melhor idade.
Combate a qualquer discriminagéao.

Cumprimento do estatuto da crianga e adolescente.
Garantia dos direitos as pessoas com qualquer deficiéncia.




Cultura e Eventos

1. Mais investimento no turismo rural

Melhoraremos a sinalizacdo turistica, capacitaremos 0s proprietarios rurais,
investir no turismo rural gera novas oportunidades de trabalho, ajuda a diminuir
0 éxodo rural e diversifica a economia.

2. Ampliacao do calendario de eventos

Investiremos em novos eventos em parceria com a iniciativa privada.

3. Museu, Teatros e Biblioteca Municipal
Divulgacéo de eventos constantes nestes locais de maneira a atrair a populacao
local para a efetiva utilizagéo destes espacos.
Utilizac&o de artistas locais.

4. Oficinas de Formacao
Aulas variadas e atrativas para toda a populacéo.
Utilizacdo de espagos publicos em consonancia com outras secretarias na
realizacao de eventos variados.




Administracao

1. Reducéo gastos com publicidade

Gastar com publicidade somente o necessario para prestar contas a
populagdo das acbes e servicos realizados, campanhas educativas e de
saude publica.

2. Ampliar compras das empresas Limeirenses

Muitos empresarios deixam de vender por falta de conhecimento ou falta de
interesse pela ideia de burocracia do procedimento, para tanto faremos a
criacdo de programa de capacitacdo das empresas Limeirenses para
participar das licitages.

3. Area para atendimento ao publico unificada
aos moldes do “poupa tempo”

Cada secretaria tem seu atendimento ao publico separadamente,
dificultando ao municipe

4. Combate a corrupcao

Buscando novas ferramentas de atuacdo e mobilizacdo contra a corrupgao,
procurando sempre um comportamento ético e eficiéncia na gestdo dos
servicos publicos. Ampla utilizacdo do Portal da transparéncia.

5. Utilizacdo de ferramentas de analise de dados
para melhores tomadas de decisoes

Usaremos softwares para analisar dados, embasando decisbes mais
eficientes e econdmicas.

6. Estrutura Administrativa e sua Informatizacao

Revisdo da estrutura Administrativa existente e a criacdo do Programa
“Cidade Digital” Informatizando os servicos municipais de forma que o
municipe tenha acesso e tenha atendido suas necessidades através de
aplicativos




Servidor Publico Municipal

1. Resolver déficit do Instituto de Previdéncia
Municipal

Faremos necessario diagndstico para apontar saidas para o déficit financeiro
do instituto, problema que vem se arrastando por anos, € necessaria e
urgente uma gestao eficiente, buscando a sustentabilidade financeira.

2. CondicOes de Trabalho
Melhoria continua nas condigdes efetivas de trabalho, ofertando capacitagédo
e equipamentos necessarios para o eficiente desenvolvimento das tarefas do
dia-dia.




