Os 36 pontos para o
Desenvolvimento do Municipio de Araras.

Sdo nove (3+6) eixos, com 36 pontos, para garantir aos ararenses
desenvolvimento com qualidade de vida: valorizagio humana,

progresso econ0mico, inclusdo social, e respeito ao meio ambiente em todas
as acoes.

I - GESTAO INTEGRADA E GOVERNANCA DAS UNIDADES TERRITORIAIS.
II - TRANSPARENCIA DA GESTAO, RECEITA E GASTOS PUBLICOS.

III - DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM INCLUSAO PRODUTIVA E PARTICIPATIVA
E RESPEITO A DIVERSIDADE.

IV- ECONOMIA COM PRODUCAO E GERACAO DE EMPREGO E RENDA.

V - EDUCACAO PARA O SECULO XXI.

VI - SEGURANCA INTEGRAL E CIDADANIA PARTICIPATIVA.

VII - MOBILIZACAO SOCIAL PARA UMA CIDADANIA PARTICIPATIVA E ATIVA.
VIII - DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO.

IX - SAUDE E VALORIZACAO HUMANA.

I - GESTAQ INTEGRADA E GOVERNANCA DAS UNIDADES TERRITORIAIS

Conceito

A gestdo publica estd fragmentada em secretarias que trabalham isoladamente em suas politicas setoriais,
como se existissem varios governos: um para cada uma das secretarias de municipio, cada qual organizada
segundo as divisdes regionais, impossibilitando o planejamento conjunto e as acdes integradas. Os
procedimentos de governanga, das relagdes Municipio-Sociedade, devem ser aperfei¢oados assim como deve
ser garantida a participacdo social qualificada.

Propostas

1- Um conceito estratégico: implantar uma gestdo sist€émica de planejamento integrado com foco nas
peculiaridades do territério dividido por regides. Essa gestdo sist€émica, sob a oOtica do desenvolvimento
sustentavel, possibilitard a convergéncia e integracio crescentes das diversas politicas publicas setoriais.

2- Promover a gestdo e solugdes integradas nas regides, tendo como prioridade o saneamento ambiental, a
drenagem urbana, o uso do solo, a reversdo das ocupagdes em areas de mananciais e de risco, a adequada
disposicao dos residuos sélidos e o transporte publico pouco poluente e de qualidade.



3- Promover a gestdo das secretarias dando autonomia aos secretdrios municipais, que apés planejamento,
or¢amento e cronograma, possam desenvolver seus projetos, garantindo agilidade e sendo cobrados para que o
cronograma seja cumprido. Definicdo de indicadores para a avaliacdo dos resultados.

4- Promover a organizacido do municipio para favorecer o enfrentamento de problemas em comum nas mais
diversas dreas.

I - TRANSPARENCIA DA GESTAO, RECEITA E GASTOS PUBLICOS.

Conceito

A transparéncia total nas receitas e nos gastos publicos incentiva a participagdo cidadd no controle social para
uma gestao publica eficiente e eficaz. Informacdes sobre o custeio dos 6rgaos municipais, gastos com pessoal,
contratos, licitagdes, percentuais de recursos aplicados, etc., devem ser disponibilizadas prontamente pela
internet para o acesso por qualquer cidaddo.

Propostas

5- Promover o compromisso do Municipio de Araras com o desenvolvimento sustentdvel e a sustentabilidade
financeira, reorganizando as receitas do municipio e descentralizando as a¢des e os recursos financeiros
dentro do Plano Regional Integrado.

6- Trabalhar pela transparéncia e a sustentabilidade fiscal em geral (inclusive na relacdo com as diversas
secretarias) com gestdo monitorada da relacdo entre propostas, recursos e resultados a sociedade. Adotar,
neste processo de busca da administragdo transparente, o sistema de indicadores e acompanhamento de Metas

de Gestao com base nas propostas de governo feitas na campanha eleitoral.

7- Reorganizar administrativamente o municipio e se necessario com a reducdo do niimero de secretarias e do
ndmero dos cargos de confianca.

8- Valorizar as ouvidorias e controladorias em todos os 6rgaos da administracdo publica, aperfeicoando os
sistemas informatizados de controle interno e a realizac@o de auditorias externas permanentes por amostragem
em processos administrativos com o acompanhamento de entidades da sociedade civil em sintonia com as
Metas de Gestdo.

9- Promover uma revisdo das normas e regulamentagdes existentes, anulando os aspectos que trazem
obstdculos para o bem-estar e o desenvolvimento sustentdvel, e objetivando desburocratizar a gestdo e
favorecer as iniciativas criativas positivas.

III - DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM INCLUSAO PRODUTIVA E PARTICIPATIVA E
RESPEITO A DIVERSIDADE.

Conceito

As necessarias mudancas sociais demandam uma reconceituacio e o exame dos aspectos que levaram a crise
do “Estado de Bem Estar Social” e da politica cldssica de Assisténcia Social. Para mudar o paradigma, é
necessario ampliar a transparéncia dando visibilidade ao “conflito redistributivo” de tributos, fundos sociais,
orcamentos e interesses corporativos numa estratégia de atencdo articulada aos que deveriam ser os
verdadeiros beneficidrios: a familia, as criangas, os jovens, os idosos, os cidadaos em geral.

Propostas
10- Implantar politicas sociais que garantam uma renda minima associada as estratégias de formacéo

profissional, sintonizadas as novas demandas do mercado na economia do século XXI, favorecendo a inclusao
produtiva e comunitaria.



11- Continuar consolidando os valores e principios democraticos de respeito a diversidade e as diferencgas,
com politicas publicas afirmativas e de inclusdo voltadas as minorias e aos segmentos socialmente mais
frageis. Aprofundar as politicas especificas para esses segmentos, multiplicando-se e descentralizando-se as
oportunidades, as agendas culturais, as atividades educacionais e esportivas, entre outras.

12- Constituir uma politica de relagdes partidirias, que promova o desenvolvimento sécio cultural e

econdmico do municipio, garantindo a participag@o dos diversos partidos politicos na administragéo, defini¢cao
de requisitos técnicos para a nomeagio nestes cargos.

IV - ECONOMIA COM PRODUCAO E GERACAO DE EMPREGO E RENDA.

Conceito

Na linha da geracdo de trabalho, renda e empregos, promover a preservagado e a recuperagdo ambientais como
oportunidade para a geracdo de novas modalidades de trabalho, renda e empregos. Enfatizar a recuperagdo de
areas degradadas, o reflorestamento, a logistica reversa e a reciclagem, a producdo de biocombustiveis e de
energias limpas, o transporte pouco poluente e o turismo sustentdvel.

Propostas

13- Promover politicas de incentivo fiscais para instalagcdes de novas industrias, prestadores de servicos e
comércio local, concedendo beneficios e isengdo de impostos, buscando investidores e analisando cada
investimento que resultem na respectiva criacdo de emprego e renda.

14- Estabelecer estimulos fiscais e tributdrios a produgéo limpa (com destaque as atividades de reciclagem e
logistica reversa intensivas em utilizacdo de mao de obra) e onerar as atividades mais poluentes e que mais
desperdicam recursos naturais sem, no entanto, elevar o nivel geral de impostos.

15- Apoiar técnica e financeiramente os pequenos produtores rurais para a recuperagdo de 4dreas de
preservacdo permanente e de reserva legal, estabelecendo o pagamento por servigos ambientais como forma
de valorizagdo e consolidacdo da ocupacdo adequada do territério. Associado aos Planos Regionais
Integrados, estabelecer com o setor sucroalcooleiro um cronograma para a recuperacdo de dreas de
preservacdo ambiental e de reserva legal com absor¢do da mao de obra dispensada em funcdo da mecanizagao
da colheita da cana-de-agucar.

16- Desenvolver o transporte publico de qualidade em todas as regides do municipio, com investimentos na
implantacdo das ciclovias e ciclo faixas. O ciclismo, inclusive, deve ser incentivado em todo o Municipio, ndo
s6 como uma forma de melhorar a mobilidade urbana, mas também para contribuir com a promocgao da satde.

17- Convénios com entidades de classe para estabelecer uma politica habitacional integrada a distribui¢do do

trabalho, a ecologia urbana das cidades compactas, ao uso sustentdvel do solo e ao principio das construcdes
sustentdveis, entre outros aspectos.

V - EDUCACAO PARA O SECULO XXI.

Conceito

Atencdo integral da primeira infancia ao nivel universitario em um esforco compartilhado com a sociedade,
com educacdo para a sustentabilidade, criativa e libertadora, bem como a educacdo para a cidadania. A
educacdo de qualidade como a maior prioridade, valorizando e estimulando o professor com capacitagio
continuada dentro de uma politica compartilhada e sist€mica (comunidade, professor, aluno, qualidade de
vida) com avaliacdo dos resultados das atividades educativas por meio do desempenho dos alunos, destacando
principios e valores que fortalecam a estabilidade social, a cultura da paz, vinculando a educagdo e a cultura
para ampliar a coesdo social e as identidades regionais.



Propostas

18- Promover a integracdo das diversas especificidades culturais, regionais e do patrimdnio ambiental
(contemplando todos os niveis de formag¢d@o) em busca de um maior conhecimento, respeito e tolerancia entre
os diversos grupos sociais existentes. Nesse sentido, estimular politicas e instrumentos de lazer, esporte e
turismo que possuam uma forte carga de educagdo socioambiental, ou seja, que favoreca o conhecimento da
comunidade e da geografia em que a atividade estd inserida.

19- Desenvolver politicas educacionais e de suporte técnico-cientifico na drea da agroecologia, dados os
extraordindrios beneficios ambientais e de satide, bem como a relacdo natural existente com a agricultura
familiar, apoiando estratégias de educagdo técnica adequada a sustentabilidade de acordo com as
especificidades regionais.

20- Proporcionar formagédo continuada aos professores com €nfase na pratica pedagdgica, preparando-os para
lidar com as situacdes do dia a dia, com cursos ministrados por formadores com experiéncia em salas de aula
que orientem sobre as demandas dos alunos em cada fase da vida.

21- Promover a educagdo para a sustentabilidade, com realizacdo de atividades externas a sala de aula, que
integrem diferentes disciplinas e interajam com a realidade da comunidade em que se insere a escola, como na

construcdo de agendas 21 escolares com a participacao de pais, docentes e alunos.

22- Promover a pesquisa em ciéncia e tecnologia em todos os espagos na perspectiva do desenvolvimento
sustentavel bem como na avaliacdo e na aferi¢cdo dos processos implantados.

VI - SEGURANCA INTEGRAL E CIDADANIA PARTICIPATIVA.

Conceito

Os multiplos fatores que influem na seguranca demandam a superacdo das abordagens reducionistas. A
qualidade de vida no territdrio, a participagdo e o controle da sociedade, as politicas sociais, de educacio e de
inclusdo ampliam as possibilidades da seguranga comunitdria e cidada. Promover reformas com reavaliagdo
do equipamento policial, valorizacio dos profissionais envolvidos, investimentos em inteligéncia e
informacdo, ciente de que estas sdo condi¢des necessdrias mas nio suficientes.

Propostas:

23- Implementar uma gestdo da seguranca que seja: 1) integrada com os programas de governo das demais
secretarias a fim de combater a violéncia de forma preventiva e ndo apenas coercitiva, buscando-se a reducio
dos indices de violéncia, sempre considerando como valores a preserva¢do da vida e a garantia dos direitos
humanos; e 2) intersetorial por regides e especialidades, potencializando as melhores priticas e atuando com
eficiéncia e eficicia.

24- Estruturar uma Defesa Civil Comunitéria reconceituada, preparada para os novos desafios, com base local
capacitada e mobilizdvel para intervir nas diversas regides do municipio, e com programas permanentes de

“Defesa Social” segundo as peculiaridades locais.

25- Realizar estudos com especialistas em engenharia de trafego para elaboragido do projeto de racionalizagdo
do transito, promover campanhas educativas de transito.

VII - MOBILIZACAO SOCIAL PARA UMA CIDADANIA PARTICIPATIVA E ATIVA.

Conceito

O novo paradigma da relacdo de poder publica-sociedade, sem patrimonialismos e clientelismos, exigird
mudancgas de atitudes e comportamentos, com mobilizacdo social ampla e permanente, favorecida pelo uso
das novas tecnologias de comunicag@o. Gerar consensos sobre os focos de motivacdes e especificidades por
temas, regides e segmentos, numa sinergia cidadd, que se baseie em todos os instrumentos disponiveis,
contribuindo para o revivamento da democracia, repotencializada para as futuras geracgoes.
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Propostas

26- Reestruturar o Sistema de Conselhos de representantes mediadores entre a Sociedade Civil e o Municipio,
com foco na formacdo, avaliacdo e transparéncia mediante programas permanentes e metas de participacdo
com qualidade.

27- Fortalecer e aperfeicoar a Defesa do Consumidor, com €nfases no consumo justo, no acesso € apoio a

informacdo sobre andlises de produtos e defensoria piblica adequada.

VIII - DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO.

Conceito

A tecnologia deve ser utilizada a favor dos municipes, propiciando facilidade no acesso a informacao,
desburocratizando servicos e dando agilidade aos processos. Ao tornar a tecnologia acessivel a populagdo, em
especial a de baixa renda, fomenta-se a integrag@o social, gerando uma importante for¢a mobilizadora em prol
do municipio.

Propostas

28- Alavancar o desenvolvimento da cidade buscando parcerias com empresdrios que trabalham em
seguimentos até entdo inexistentes em nossa cidade. Criar uma Cooperativa de Tecnologia de Informacdo de
Araras, para desenvolvimento de sistemas, gestdo de pessoas e criacdo de websites para integracdo do povo
com a maquina publica.

29- O desenvolvimento tecnoldgico facilita o acesso a diversas informagdes, transparéncia total nas receitas e
nos gastos publicos, definir uma administragdo estruturada por segmentos, com objetivos e metas para tornar

possivel a aferi¢do de resultados.

30- Implantar sistema de acesso digital em pontos estratégicos nas diversas regides do municipio, tornando a
tecnologia acessivel a toda a populacao.

IX - SAUDE E VALORIZACAO HUMANA.

Conceito

De acordo com a Organizacdo Mundial da Saide (OMS) satide é ‘o estado de completo bem-estar fisico,
mental e social e ndo simplesmente a auséncia de doenga ou enfermidade’. A partir desse conceito, é preciso
valorizar o ser humano, através de agdes concretas que promovam a qualidade de vida. Com acesso a
atividades de cultura, lazer, e informacdes para preservacdo da saide, a sociedade entra em um ciclo positivo,
gerando economia com tratamentos onerosos. O gasto ptiblico em tratamentos de doencgas passa a ser utilizado
em agdes que proporcionem o bem-estar da populagao.

Propostas

31- A satde é uma dimensdo do desenvolvimento sustentidvel. A Saude Integral demanda mais eficiéncia e
eficacia. Convénio com clinicas particulares e administradoras de planos de sadde, visando gerenciamento e
aplicagdo mais adequada dos recursos e maior agilidade na prevencdo e tratamento. A prioridade deve estar na
promogdo da satide, na alimentacdo sadia (livre de agrotéxicos e outros contaminantes), no saneamento
ambiental, na qualidade das moradias, no acesso as atividades esportivas e culturais, na prevencédo as doencas.
Torna-la transversal com as politicas de educacdo, meio ambiente, trabalho, seguranga, bem-estar social, entre
outras.



32- Apoiar o trabalho com recuperagio de dependentes quimicos e aplicar no municipio as diretrizes
estabelecidas nos Objetivos do Milénio' aprovados pela ONU como metas minimas a alcangar.

33- Remodelacdo total do parque ecoldgico, transformando em um grande centro de eventos culturais com
praticas de esportes, lazer e turismo, incentivando todas as modalidades esportivas do municipio.

34- Promover a iniciagdo cultural e esportiva nos espacos fisicos ja existentes, com disponibilizacdo de
equipamentos e pessoal técnico qualificado, estabelecendo programas juvenis comunitarios com protagonismo
local.

35 — Melhorar as politicas especificas voltadas para o idoso dando suporte as instituicdes de apoio a terceira
idade ja existentes, preparando nossa sociedade e nossas cidades para o ji em curso envelhecimento da
populacgdo brasileira.

36- Viabilizar o aumento real e progressivo do salério base dos servidores publicos municipais, bem como dar

real valor ao comité de estudos de saldrios a aplicagc@o da politica de valorizagdo com faixas salariais distintas,
vinculando estes beneficios ao comprometimento dos servidores com o sucesso da administragdo.

Assumo o compromisso de atuar considerando os eixos, propostas e diretrizes contidas nos itens acima.

Araras, 28 de junho de 2012.

Paulo Henrique do Nascimento
Prefeito

José Antonio Galassi
Vice-Prefeito

" Até 2015, todos os Estados-Membros das Nagdes Unidas assumiram compromissos atrelados a oito objetivos: 1) Erradicar a
extrema pobreza e a fome; 2) Atingir o ensino basico universal; 3) Promover a igualdade entre os sexos; 4) Reduzir a mortalidade na
infancia; 5) Melhorar a satide materna; 6) Combater o HIV/AIDS, a maldria e outras doengas; 7) Garantir a sustentabilidade
ambiental; 8) Estabelecer uma parceria mundial para o desenvolvimento.



