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Prefeito 
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Coligação 

Mogi Pode Mais 

Propostas de Governo 

Mais do que um relato de boas intenções, um Plano de Governo é um compromisso que deve 

ser assumido por todos os envolvidos e colaboradores, em respeito à confiança do eleitor e ao 

bem-estar da população. 

E isso pode ser feito com competência e inteligência. 

Competência que Gondim, candidato à Prefeitura de Mogi das Cruzes, já demonstrou inúmeras 

vezes na vida pública e profissional, tornando-se conhecido pela sua objetividade na solução 

de problemas  e tranquilidade na tomada de decisões. 

Inteligência para saber que elaborar novas propostas não significa desprezar o que já foi feito 

antes, mas sim aprimorar e expandir os acertos das administrações anteriores. 

Uma filosofia que está expressa no próprio nome da coligação  

Mogi Pode Mais e que Gondim toma como base da sua candidatura. 

Mogi pode mais na saúde, na educação, na segurança, na mobilidade urbana, enfim, em 

diferentes áreas, com a implantação de ideias equilibradas, exequíveis e diferenciadas. 

Mas o ponto que mais se destaca é a certeza de que todos esses benefícios não podem ser 

limitados a uma ou outra região, eles têm que irradiar para todos. 

Nesse sentido, Gondim e todos os candidatos da coligação estão empenhados em governar 

para todas as áreas da cidade, e não apenas para a região central. 

Afinal, a cidade é uma só. Todos merecem ser ouvidos e, na medida do possível, atendidos em 

suas necessidades e reivindicações. 

A história de Gondim comprova, mais do que nunca, que ele e seus colaboradores estão 

preparados para servir Mogi inteira. Do centro aos bairros. 

  



SAÚDE 

− Criar o AME-MOGI (municipal) – Assistência Médica Especializada de Mogi das 

Cruzes, além do complexo de atendimentos especializados que terá consultas e 

orientações para adolescentes. 

− Criar o Pró-Criança em Jundiapeba. 

− Implantar uma Unidade de Pronto-Atendimento (UPA) em Jundiapeba. 

− Criar uma maternidade municipal, com UTI neonatal e convênio com a Rede Cegonha 

do governo federal. 

− Implantar o Centro de Tratamento e Acompanhamento do Autista, com ênfase aos 

adultos. 

− Implantar o CAPS Infantil – Centro de Acolhimento Psicossocial Infantil. 

− Criar o Centro Municipal de Apoio ao dependente químico e à família. 

− Aprimorar o atendimento CEO – Centro de Especialidades Odontológicas; e ampliar o 

fornecimento de próteses dentárias. 

− Implantar mais um Centro de Reabilitação e Fisioterápico.  

− Implantar um Centro de Referência à Saúde do Homem. 

− Ampliar o Programa Mãe Mogiana. 

− Implantar Educação e Familiarização Pré-Parto. 

− Conectar 100% das unidades de saúde ao SIS e ampliar o processo de informatização 

das unidades de saúde do município e o número de mogianos que possuem o cartão 

SIS – Sistema Integrado de Saúde. 

− Fortalecer a educação permanente dos profissionais da Saúde, com foco especial para 

humanização através do Sistema de Teleconferência (permitir reuniões e treinamentos 

a distância com todas as unidades de saúde). 

− Melhorar as Unidades Básicas de Saúde com reforma e ampliação e aumentar os 

postos 24 horas. 

− Ampliar os Programas de Saúde na Atenção Básica já existentes.16-Fortalecer a 

gestão da Vigilância Municipal de Saúde, no que se refere à vigilância alimentar e 

nutricional, epidemiológica, sanitária, ambiental, saúde do trabalhador e zoonose. 

− Ampliar o Programa de Saúde da Família (PSF) para região periférica e zona rural. 

− Capacitar permanentemente conselheiros e voluntários da saúde com palestras e 

cursos. 

− Implantar o onco check-up obrigatório para pessoas a partir dos 40 anos de idade. 

Aperfeiçoar o outubro rosa e o novembro azul. 

− Construir mais um PRO HIPER em Braz Cubas. 

− Descentralizar o setor de ambulância: CURE 192/SAMU – Jundiapeba e Biritiba Ussu. 

− Propor Projeto que fixa em 30 horas semanais a jornada de enfermeiros, técnicos e 

auxiliares de enfermagem. 



− Criar o Centro de Ocupação Terapêutico com oficinas terapêuticas (Parkson, Alzheimer 

e Sequelas de AVC). 

− Criar um Centro de Referência Geriátrico. 

− Ampliar o Serviço de Aleitamento Materno. 

− Ampliar o Programa Remédio em Casa. 

− Ampliar o número de médicos pediatras, ginecologistas e clínicos gerais nos postos de 

saúde. 

− Aprimorar o sistema de agendamento/marcação de consultas. 

− Melhorar o Programa de Planejamento Familiar. 

− Criar uma coordenadoria do Bem-Estar Animal para cuidar dos assuntos ligados a 

animais domésticos e silvestres para controle populacional. 

SEGURANÇA 

− Aumentar o Efetivo da Guarda Municipal 

− Equipar com mais viaturas adequando, também, as necessidades da Guarda Municipal 

para melhorar o patrulhamento aos prédios municipais, ronda escolar, praças, ATIs, e 

escolas da zona rural. 

− Fortalecer o combate nos pontos de consumo de drogas em conjunto com a Polícia 

Civil e Polícia Militar. 

− Criar unidades da Guarda Municipal em bairros e distritos.  

− Melhorar o patrulhamento dando maior sensação de segurança à população na área 

central e pontos estratégicos. 

− Capacitar a Guarda Municipal para atuar em apoio aos setores de fiscalização da 

Prefeitura. 

− Aprimorar a integração entre a Guarda Municipal e as Polícias Civil, Militar e Corpo de 

Bombeiro. 

− Ampliar as Bases Tsuzaicho em outras regiões da zona rural, mais viaturas com 

giroflex e rádios comunicadores. 

− Implantar o SOS RURAL com comunicação rápida através de SMS, WhatsApp, 

formando um grupo de pessoas em raio estipulado. 

− Ampliar o programa de videomonitoramento, expandindo para os bairros da 

periferia/rural por câmeras instaladas em pontos estratégicos. 

− Promover maior integração da Guarda Municipal com as Bases Comunitária da Polícia 

Militar. 

− Ampliar o serviço de iluminação pública nos bairros da periferia e zona rural. 

− Investir em políticas públicas de prevenção da violência, em especial contra mulheres, 

jovens e adolescentes em situação de vulnerabilidade social. 



− Reestruturar/viabilizar o Plano Municipal de Segurança Pública, implantando o Fundo 

Municipal de Segurança Pública. 

− Viabilizar sistema de tecnologia da informação (TI) para atender necessidades da 

Guarda Municipal. 

− Adequar a estrutura da Defesa Civil para as necessidades do município. 

− Realizar projetos sociais preventivos, aproximando a Guarda Municipal da população; 

em ação conjunta com as Secretarias, capacitar a GM para atuar em escolas, dando 

palestras, fortalecendo a relação com a comunidade. 

− Ampliar/viabilizar a operação delegada para Polícia Civil, PM e GM com policiais à 

paisana para prevenir/diminuir roubos de carros, saidinha de bancos, aumentando a 

sensação de segurança na população. 

EDUCAÇÃO 

− Ampliar o horário de funcionamento das creches de acordo com estudo e demanda. 

− Oferecer suporte jurídico “gratuito” às creches subvencionadas e aumentar o repasse 

por criança. 

− Aperfeiçoar a política de valorização de professores e demais carreiras da Educação.  

− Revisar o estatuto do magistério.  

− Avançar na definição de ações para fixar o professor em uma escola única. 

− Propiciar estrutura para as escolas de período integral (física e especialmente humana) 

e ampliar o acesso à educação integral. 

− Implantar o programa Escola da Família Municipal. 

− Aperfeiçoar a infraestrutura física e tecnológica das escolas. 

− Fortalecer a gestão democrática e participativa na rede municipal de ensino, apoiando 

as escolas na elaboração do Projeto Político Pedagógico. 

− Promover ações de engajamento da família e da sociedade no processo educacional. 

− Criar um programa para “contratação” de professores substitutos na rede municipal.  

− Aumentar o número de coordenador pedagógico nas escolas.  

− Aumentar a oferta de transporte escolar gratuito para alunos das áreas rurais e regiões 

de difícil acesso. 

− Desenvolver projetos educacionais (esportivos; recreativos; culturais e turismo) visando 

ao enriquecimento do currículo e ampliação da jornada escolar. 

− Implementar programas de educação ambiental, cidadania e prevenção contra as 

drogas. 

− Distribuir material escolar gratuito; kit do uniforme escolar, acrescentando um par de 

tênis para todos os alunos da rede municipal. 

− Manter o fornecimento de material didático e merenda de boa qualidade a todos os 

alunos da rede municipal de ensino. 

− Criar o programa de Apoio à Saúde do Professor (Pasp).  

− Aprimorar os programas de alfabetização de jovens e adultos (EJA). 



− “Implantar” em todas as escolas o ensino de música.  

− Oferecer às mães de crianças portadoras de deficiência intelectual e/ou física o direito 

de até quatro passes diariamente no transporte público. 

− Criar o Centro Educacional Família (CEF), centros educacionais localizados nas áreas 

periféricas da cidade, dedicados a educação infantil, fundamental e EJA (Educação de 

Jovens e Adultos), com práticas esportivas, recreativas e culturais cotidianas.  

− Estudar ampliação da construção e cobertura de quadras esportivas. 

TRANSPORTES 

− Melhorar o serviço oferecido aos usuários de transporte coletivo. 

− Criar Passe livre para estudantes. 

− Criar passe gratuito para pessoas acima de 60 anos. 

− Construir, modernizar e recuperar abrigos em pontos de parada de ônibus e de táxi. 

− Ampliar o tempo de utilização do “SIM” (Sistema Integrado Mogiana). 

− Formular e implementar atividades voltadas à educação para a mobilidade urbana em 

todos os segmentos da sociedade, com apoio das redes escolares pública e privada e 

redes sociais. 

− Criar e implementar o Plano Municipal de Trânsito e Transporte Urbano adequado a 

todas as demandas da população. 

− Implantar tecnologia e sistemas operacionais inovadores para criar aplicativos 

(smartphones) voltados para auxiliar a população, como, por exemplo: “Cadê o ônibus” 

(mostra linhas e rotas em tempo real dos ônibus, assim como orientações sobre 

trajetos e horários de saída dos terminais). 

− Implantar rampas de acesso ao cadeirante e botoeiras semafóricas sonoras. 

− Criar e implantar programas de segurança para pedestre, inclusive no entorno das 

escolas. 

− Implantar e manter sinalização vertical e horizontal com redutores de velocidade. 

− Ampliar a oferta de ciclorrotas (ciclovias, ciclo faixas e caminhos compartilhados). 

− Dar continuidade à recuperação e manutenção das estradas vicinais, em parceria com 

o governo estadual. 

− Realizar ações e planejamento entre polícia militar e departamento municipal de 

trânsito por meio de convênios. 

− Implantar sistema de rastreamento em todos os veículos escolares para que os pais ou 

responsáveis tenham acesso em tempo real da localização das crianças. 



− Implantar corredores de ônibus exclusivos nos horários de pico em trechos de maior 

gargalo e congestionamento da cidade, para dar maior fluidez e diminuir o tempo de 

viagem gerando mais conforto aos usuários. 

− Viabilizar estudo a fim de promover a política de integração de transporte público 

municipal aos trens da CPTM, além de aumentar o tempo de integração existente e 

ampliar o sistema de integração municipal. 

− Padronizar velocidade máxima no município com informações, para maior conforto dos 

motoristas. 

− Buscar recursos via governo federal ou estadual para construção de viadutos ou 

passagens subterrâneas em pontos onde o acesso é interrompido pela ferrovia. 

− Construir terminais em Jundiapeba, Braz Cubas e Cesar de Souza. 

− Implantar Sistema Binário.  

− Proporcionar condições de mobilidade para portadores de necessidades especiais e 

idosos. 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

− Implantar o Programa Prato Feito (refeição a R$2,00) em bairros e distritos. 

− Realizar estudo do custo dos serviços e, com base na demanda apresentada, revisar os 

valores de subvenções para entidades (creches; casa de acolhimento da criança e do 

idoso). 

− Criar a “Moradia Coletiva” (separadas – feminina e masculina), com o intuito de ajudar na 

emancipação pessoal de jovens que vivem em abrigos e completam 18 anos. Os jovens 

deverão ser incentivados a estudar e buscar um emprego. Eles deverão permanecer na 

“República” até 21 ou 24 anos (convênio estadual e federal). 

− Criar novos programas para consolidar o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil 

(Peti) visando à redução dos índices de do trabalho infantil no município. 

− Reorganizar as ações destinadas ao atendimento das situações de calamidade pública, 

considerando decreto municipal já estabelecido, bem como as diretrizes da política de 

assistência social para implantação do Serviço de Calamidade Pública. 

− Fomentar, com o Estado, a discussão para implantar serviços regionalizados, 

considerando a demanda apresentada, em especial para situações envolvendo mulheres 

vítimas de violência e pessoas em situação de rua. 

− Construir, ampliar, reformar e modernizar as instalações dos Centros de Referência de 

Assistência Social (Cras), em especial nos bairros de Cesar de Souza, Jundiapeba, Vila 

Nova União, Jardim Layr, Jardim Aeroporto e Centro. 

− Construir mais um Centro de Referência Especializado de Assistência Social (Creas) no 

bairro de Jundiapeba. 



− Ampliar o número das famílias acompanhadas pelos Creas existentes (Braz Cubas e 

Centro), conforme a demanda. 

− Fortalecer ações de prevenção ao uso de drogas na rede de Cras e Creas. 

− Expansão de mais dois Conselhos Tutelares no bairro de Jundiapeba e Cezar de Souza. 

− Capacitar os conselheiros que fazem parte dos Conselhos Municipais (eleição direta dos 

conselheiros). 

− Buscar experiências bem sucedidas em outros municípios que estejam alinhadas às 

diretrizes do Sistema Único de Assistência Social. Trazê-las para o município ou realizar 

visitas técnicas para conhecê-las.  

− Promover ações para a reinserção familiar e comunitária. 

− Criar um Centro de Atendimento para Autistas Adultos.  Oferecer um programa de 

oficinas terapêuticas, com atividades de vida diária, atividades físicas, atendimento da 

equipe multidisciplinar, apoio e orientação para os familiares. Permanência de quatro a 

oito horas diárias. 

− Oferecer cursos gratuitos de gestão para dirigentes das entidades assistenciais do 

município. 

− Criar o Conselho Municipal de Atenção às Drogas, que irá integrar, estimular, fomentar e 

coodenar a participação de segmentos sociais e da sociedade civil na causa do 

enfrentamento à dependência química. 

− Promover ações sinérgicas e integradas das Secretarias de Saúde, Educação e 

Assistência Social no combate às drogas e em outros programas. 

− Criar o setor Juventude na Ouvidoria Online. A Ouvidoria receberá denúncias, 

reclamações, críticas, elogios, pedidos de informação ou sugestões sobre as atividades 

desenvolvidas pelo município, com o objetivo de fortalecer o exercício da cidadania. 

− Criar uma Instituição de Longa Permanência para Idosos (Ilpis), a fim de acolher 

pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, com diferentes necessidades 

e graus de dependência e que não dispõem de condições para permanecer na família, 

ou para aqueles que se encontram com vínculos familiares fragilizados ou rompidos, em 

situações de negligência familiar ou institucional, sofrendo abusos, maus tratos e outras 

formas de violência, ou com a perda da capacidade de autocuidado. 

− Aprimorar e consolidar as ações relativas à vigilância socioassistencial no município (tem 

como objetivo a produção e a sistematização de informações territorializadas quanto a 

situações de vulnerabilidade e risco que incidem sobre famílias e indivíduos); atualizar o 

diagnóstico socioterritorial; e consolidar o Sistema de Informação Irsas, Informatização 

da Rede de Serviços da Assistência Social, e regulamentá-lo no município. 

− Criar mais dois Centros-Dia do Idoso. O Centro funciona como um espaço de 

acolhimento e convivência social para idosos com 60 anos ou mais. Existe apenas um 

localizado no bairro do Rodeio (no período de quatro anos de governo). Implantar mais 

cursos de capacitação para cuidadores de idosos em parceria com o governo do Estado 



de São Paulo (o idoso é recolhido, passa o dia no centro-dia, e volta para dormir com a 

família). 

− Criar um conselho para promover fóruns, eventos e mobilizações, visando a combater 

crimes de intolerância, ódio e racismo, conforme legislação nacional estadual vigente. 

− Promover a Casa de Apoio e Atendimento à Pessoa com Câncer, vinculada à rede 

socioassistencial, é uma entidade que presta atendimento multiprofissional para pessoas 

com câncer e suas famílias, oferecendo ainda acolhimento em Casa de Apoio para 

pessoas com câncer da região, contribuindo com a qualidade de vida, realizando 

atendimento individual, atendimento em grupo, encaminhamentos para a rede 

socioassistencial e intersetorial; acompanhamento social; acompanhamento psicológico; 

grupos socioeducativos para adultos; visitas domiciliares; acompanhamento de 

nutricionista (mediante ao cadastro do SIS, priorizar as pessoas da cidade). A Rede 

Hebe Camargo será criada, não temos esse apoio para famílias. 

− Construir um Centro Geriátrico que promoverá a reabilitação, a prevenção e o tratamento 

de agravos à saúde da faixa etária acima de 60 anos. Os idosos também poderão fazer 

atividades na piscina térmica de hidroterapia, além de receber cuidados de médicos 

especializados, fisioterapeutas exclusivos para geriatria, ioga e atividades lúdicas com 

oficinas da memória, pilates (parcerias com universidades para estagiários atuarem no 

Centro na área de Educação Física; Fisioterapia e outros. 

− Conceder isenção de pagamento de tarifa, com direito a quatro passes de viagens ao 

acompanhante legalmente constituído como tutor, curador ou cuidador das pessoas com 

deficiência para o transporte coletivo municipal. 

− Apoiar e valorizar o trabalho desenvolvido pelas entidades sociais. 

PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA 

− Plano de crescimento e desenvolvimento sustentável – desenvolver um amplo 

estudo, identificando as áreas destinadas ao crescimento urbano e a novos 

empreendimentos, e ao desenvolvimento da área rural, sempre em equilíbrio com 

preservação ambiental e a ocupação sustentável. 

− Uso e Ocupação do solo – Readequar a Lei de Uso e Ocupação do solo, em 

conformidade com o Estatuto da cidade, adequando-a aos novos processos de 

desenvolvimento da cidade. Proporemos leis e garantiremos a participação de todos na 

formulação de propostas, respeitando a Lei Específica Tietê e Cabeceiras. 

− Plano Diretor – Será cumprido, pois é o principal instrumento de planejamento e 

desenvolvimento do nosso município. Caso seja detectada, durante a sua aplicação, 

alguma deficiência, serão realizados estudos qualificados e propostas eficientes 

oriundas da vontade da população e da sociedade civil organizada. 



− Captação de Recursos –  ampliar a estrutura municipal de captação de recursos por 

meio da implementação de programas de desenvolvimento urbano financiados por 

entidades como o Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES). 

Obras a serem planejadas e projetadas 

Malha Viária – A Malha Viária de Mogi permitiu uma densa ocupação urbana, organizada em 

torno de alguns locais, revelando processos de conurbação já consolidados ou emergentes. 

Nesse cenário, a cidade passou a conviver com programas típicos de cidades grandes. No 

ambiente urbanístico, terá prioridade o sistema viário com os seguintes tópicos: nomear um 

grupo de trabalho, constituído por técnicos das diversas secretarias envolvidas no assunto, 

para estudar os diversos projetos existentes na Prefeitura e apresentarem um novo projeto, 

que será executado de acordo com a disponibilidade financeira da Prefeitura. 

− Planejar o término do Anel Viário de Mogi das Cruzes (via perimetral). 

− Planejar a conclusão dos trechos faltantes das duas Avenidas Marginais, da via férrea 

que corta a nossa cidade no sentido oeste-leste. 

− Planejar a construção de passagens em desnível em todos os cruzamentos com a 

linha férrea, onde houver necessidades. 

− Planejar o prolongamento das linhas da CPTM até a Estação Engº Cezar de Souza. 

− Planejar a construção de um viaduto interligando a rua Gaspar Conqueiro com a rua 

Dr. Deodato Wertheimer na altura da avenida Brasil. 

− Planejar a alça do viaduto Prof. Argeu Batalha “abrindo” uma saída no sentido de 

Jundiapeba e Suzano. 

− Planejar a construção de uma nova ponte sobre o Rio Tietê interligando a estrada de 

Volta Fria ao distrito de Jundiapeba. 

− Planejar o asfalto da Estrada da Volta Fria. 

OBRAS 

− Saneamento Básico - Faremos a complementação da instalação de redes de água e a 

ampliação da rede de tratamento de esgoto, buscando financiamento nos governos 

estadual e federal e, ainda, no Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e 

Social (BNDES). 

− Atenção para as Divisas – Serão realizadas obras prioritárias de melhoria na 

infraestrutura urbana nos bairros da divisa de Mogi com outros municípios (Piatã I e II, 

Novo Horizonte, Jardim Margarida e Chácara Guanabara). 

− Iluminação Pública – Serão realizadas obras para levar a iluminação pública a todos os 

pontos que não possuem com esse benefício, realizando-se, também, a requalificação 



da rede instalada (substituição das luminárias incandescentes por lâmpadas de LED, 

por serem mais econômicas e potentes). 

− Estradas Rurais – Serão feitas obras de melhoria e conservação para garantir o 

escoamento eficiente e rápido de mercadorias e reduzir as despesas dos produtores 

com a manutenção de veículos. Criar a Patrulha Rural, equipada para realizar a 

manutenção e conservação constante de todas as estradas rurais, fortalecendo o setor 

e gerando investimentos. 

− Fim das Enchentes – serão prioridades do Dr. Gondim as obras de desassoreamento 

periódico do leito do Rio Tietê e a limpeza das margens desde o Rodeio até o distrito 

de Braz Cubas. Serão feitos também o desassoreamento do Rio Jundiaí e a limpeza 

das margens desde a Ponte da Avenida Japão até o Rio Tietê. As várzeas serão 

prioritariamente preservadas. Para combater as enchentes, serão prioritárias a limpeza 

e a desobstrução de todas as galerias de águas pluviais e bueiros da cidade. 

− Construir nova ponte sobre o Rio Tietê, interligando a estrada de Volta Fria ao distrito 

de Jundiapeba. 

− Construir a segunda metade da ponte sobre o Rio Tietê, na Avenida João XXIII, ao 

lado da estação de tratamento de água do Semae. 

− Concluir o Anel Viário de Mogi das Cruzes (Via Perimetral). 

− Construir, por trechos, para a conclusão das duas Avenidas Marginais, a via férrea que 

corta a nossa cidade no sentido oeste-leste. 

− Construir as passagens em desnível planejadas nos cruzamentos com a linha férrea 

onde houver necessidade. 

− Prolongar as linhas férreas da CPTM até a Estação Engº Cezar de Souza. 

− Construir um viaduto interligando a Rua Gaspar Conqueiro com a Rua Dr. Deodato 

Wertheimer na altura da Avenida Brasil. 

− Construir a alça do Viaduto Prof. Argeu Batalha, “abrindo” uma saída para Jundiapeba 

e Suzano. 

− Reestruturar a malha viária do Taboão dando ênfase ao trecho paralelo à Airton Senna. 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

− Propor medidas de economicidades (ajuste econômico). 

− Formular, planejar e implementar a política de fomento ao desenvolvimento econômico. 

Com adaptação ao momento econômico atual. 

− Reestruturar os polos industriais dos bairros Braz Cubas, Cesar de Souza, Cocuera, 

incentivando e atraindo a criação de novas empresas. 



− Reestruturar o bairro industrial do Taboão, melhorando a infraestrutura da estrada do 

Taboão do Paratei, atraindo novas empresas de forma ordenada e sustentável. 

− Estudar a criação de um novo polo industrial na cidade com instalação de pequenas e 

microempresas. 

− Intensificar a formalização e a capacitação dos empreendedores. 

− Realizar mostras e feiras de negócios. 

− Criar uma linha 0800, visando a orientar e informar os empreendedores. 

− Criar um Conselho Municipal de Comércio e Indústria. 

− Criar o Observatório de Desenvolvimento Econômico, visando a coletar, analisar e 

organizar informações e estatísticas sobre as atividades econômicas do município. 

− Promover ações em parceria com o Conselho Municipal do Turismo, para ampliar o 

número de eventos anuais no município, o chamado “turismo de eventos e negócios”. 

− Intensificar a formação e a capacitação dos empreendedores. 

− Proporcionar a modernização administrativa, operacional e de infraestrutura de suporte 

para atração de investimentos produtivos, na perspectiva de implementar polos de 

empreendimentos tecnológicos. 

− Ampliar as alternativas de crédito e microcrédito ao fomento de atividades empresariais 

interessantes ao município, bem como propiciar o acesso mais desburocratizado. 

TRABALHO, EMPREGO E RENDA 

− Incentivar novas frentes de geração de emprego e renda (convênios com empresas, 

microempresas, infraestrutura). 

− Criar frente de trabalho municipal 

− Promover a abertura de vagas de emprego para Jovem Aprendiz na Prefeitura e 

empresas por ela contratada. 

− Ampliar vagas em programas de qualificação profissional, governo federal, estadual e 

empresas privadas  

− Estimular parcerias e convênios com Sebrae, Ongs, Etec, sindicatos e universidades, 

visando a capacitação, requalificação e geração de emprego e renda. 

− Potencializar o Programa Paulista de Apoio aos Microempreendedores Individuais – 

MEI.  

− EJA municipal profissionalizante. 

− Descentralizar o Emprega Mogi. 

− Estimular a inclusão de pessoas com necessidades especiais no mercado de trabalho. 

− Gerar trabalho, emprego e renda com ações ligadas ao turismo. 

− Formular um cadastro de pessoas com necessidades especiais, para facilitar a 

inclusão no mercado de trabalho. 

− Incentivar a contratação de mão de obra mogiana para obras licitadas pela prefeitura. 



TURISMO 

− Garantir espaços de voo livre, por meio da construção, manutenção de rampas e 

pistas de pouso no Pico do Urubu; estruturar o acesso para quem quer iniciar uma 

experiência de “montanhismo”. 

− Incentivar o turismo e ecoturismo no município por meio da promoção de eventos com 

implementação de planos, programas e projetos de gestão, em especial, de 

capacitação profissional e realização de parcerias. 

− Implantar sistemas mais adequados e flexíveis para os compradores de frutas e flores. 

− Abrir discussão com a população para transformar Sabaúna em polo turístico. 

− Incentivar o uso das estradas rurais para atividades ligadas ao turismo de aventura e 

esportivas. 

− Transformar Taiaçupeba em polo turístico. 

− Realizar estudos sobre o turismo religioso e arquitetônico (turismo rural, rota da luz). 

− Inventariar o patrimônio turístico municipal e divulgá-lo por meio dos veículos de 

comunicação. 

− Promover o Circuito de Turismo Urbano. 

AGRICULTURA 

− Criar o Departamento de Manutenção de Estradas Rurais para conservação das 

condições das estradas rurais e vicinais. Serão feitas manutenções periódicas e 

eficazes de sinalização, poda roçada da vegetação e perenidade do asfalto. Isso 

também facilitaria o trânsito de máquinas agrícolas. 

− Implantar cursos de Tecnologia de Produção e Gerenciamento para melhorar a 

qualidade e produtividade, a fim de gerar novas técnicas e tecnologias e capacitar mão 

de obra qualificada (Etec agrícola). 

− Reestruturar cooperativas de pequenos e médios produtores para aquisição de mudas, 

sementes, insumos, defensivos adequados e em quantidade, o que possibilitaria a 

redução de custos. 

− Melhorar a infraestrutura pública, ou seja:  abastecimento de água, iluminação pública; 

estímulo à implantação de fossas sépticas com esgotamento pela Prefeitura ou por 

convênio; sistema de telefonia; transporte público urbano e rural; e internet. 

− Adequar, com o DER, os projetos das estradas rurais e vicinais; e viabilizar, com a 

Secretaria de Agricultura, o programa de perenização das vias rurais. 

− Providenciar infraestrutura pública devido à situação fundiária do solo irregular, 

viabilizando a instalação da energia elétrica com a ajuda do Ministério Público. 

− Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentável (CMDS), que será 

mais participativo, prestando serviços de Assistência Técnica e Extensão Rural. 



− Criar o Programa de Assistência Veterinária Móvel, para atender à produção animal 

(caprino, ovinos e gado de leite).  

− Captar mais recursos dos governos estadual e federal, como, por exemplo, utilizar a 

verba do Fundo Perdido para agricultura. 

−  Viabilizar o acesso ao Programa de Incentivo à Agricultura de compra de tratores com 

taxa zero, e aquisição de estufas, em parceria com os governos municipal, estadual e 

federal.  

SEGURANÇA 

− Implantar a Patrulha Ambiental e Rural, da Guarda Municipal, com o intuito de fiscalizar 

as áreas ambientais, evitando desmatamento e dando maior segurança aos 

agricultores. 

− Revigorar a segurança pública na zona rural com a participação municipal, estadual e 

federal, melhorando também os equipamentos usados na prevenção (viaturas, 

rádios comunicadores, dentre outros) SOS RURAL e Base Tsuzaicho. 

− Implementar o cadastramento e mapeamento da comunidade rural que auxiliaria a 

segurança pública (nomeando todas as ruas e os logradouros). 

− Implantar/atualizar o Cadastro de Dados Municipal Rural (número de produtores, área 

de produção, volume de produção por segmento, informações econômicas e sociais).   

Estímulo à Produção 

− Implantar um setor de compras municipal para aquisição de produtos diretamente dos 

agricultores do município e ofertá-los em merenda escolar. 

− Criar a Secretaria de Desenvolvimento Rural, a fim de orientar e intermediar negócios 

com bancos, facilitando linhas de crédito para a aquisição de tratores e veículos 

utilitários para pequenos e médios produtores. 

− Implantar cursos de capacitação para a comercialização e o planejamento de 

produção, valorizando a agropecuária e o agronegócio.  

− Promover campanhas de marketing para divulgar produtos rurais da região e valorizar 

a atividade rural. Isso motivaria os filhos dos agricultores a dar continuidade ao trabalho 

dos produtores tradicionais. 

− Promover convênios com universidades, para suprir, na extensão rural, a falta de 

veterinários, agrônomos e profissionais especialistas em agropecuária. 

− Viabilizar unidades para processamento de leite e produtos apícolas. 

− Instituir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural (FMDR). 

− Reformar e revitalizar o mercado hortifrúti; e implantar o Centro de Artesanato Rural, 

com exposições na Secretaria Social/Turismo e Cobal. 

− Incentivar o associativismo, criando processos de industrialização de baixo custo e 

oportunidades para a agregação de valor à produção agrícola. 

− Fomentar o funcionamento da agroindústria de beneficiamento de hortaliças orgânicas. 



− Viabilizar um terminal de distribuição dos produtos agrícolas (central de vendas de 

produtos agrícolas, como a cooperativa de flores do bairro do Taboão). 

− Apoiar a diversificação da renda no meio rural por meio de programas de agregação de 

valor em áreas como fruticultura, floricultura e plantas ornamentais, insumos de 

perfumaria, cosméticos e medicamentos, bem como novos produtos para o mercado 

internacional, sempre atendendo aos padrões do mercado. 

− Estabelecer parcerias com entidades públicas e privadas, voltadas a pesquisas 

agropecuárias, desenvolvendo, assim, tecnologias de produção de horticultura 

orgânica, fruticultura, floricultura e reflorestamento. 

− Estimular as áreas naturais com criação de parques (área pública); desenvolver 

programa para a preservação de nascentes de água nas zonas rurais com 

reflorestamento de vegetação nativa no entorno das nascentes e "incentivos fiscais" 

pela Prefeitura ao proprietário da área. 

ESPORTES 

− Implantar novas áreas e equipamentos, com características de uso integrado para 

atividades esportivas, culturais, de lazer e de convivência. 

− Reestruturar os equipamentos existentes, ampliando os serviços da Secretaria para a 

população, e, assim, atender às necessidades e características regionais. 

− Integrar os equipamentos com os demais espaços públicos existentes na região, tais 

como: escolas, parques e praças.  

− Implantar programa de informatização, visando a montagem de banco de dados, títulos 

e campeonatos conquistados, controle de almoxarifado, compras, pessoal e 

implantação de mala direta. 

− Implantar programas de atividades alternativas informais nas áreas de esportes, 

ginásticas, danças e recreação, para crianças, jovens e idosos. 

− Viabilizar a construção de Centro Esportivo nos bairros e distritos e revitalizar os 

já existentes. 

− Promover o Programa de Apoio ao Esporte Escolar, classista e às equipes amadoras 

representativas da cidade, e sua integração com programas regulares. 

− Ampliar o incentivo e patrocínio de atletas amadores e com deficiências físicas e 

visuais, desenvolvendo parcerias com empresas, clubes e organizações como o Sesi 

e Sesc, com apoio de equipe multidisciplinar em parceria com universidades. 

− Propor o Programa de Complementação Alimentar (refeição) para os inscritos nos 

programas da Secretaria, com ênfase nos bairros em que houver maior carência 

socioeconômica, bem como viabilizar transporte para atletas com deficiências 

físicas e visuais. 



− Promover o Programa de Apoio Técnico ao Desporto não Profissional e Ligas 

Esportivas.  

− Promover o Programa de Formação de Agentes Comunitários na área de esportes, 

recreação e lazer, com perfil de multiplicadores na comunidade, com convênios com 

entidades reguladoras da educação física (CREF). 

− Ampliar o quadro profissional, administrativo e funcional, visando a atender à demanda 

proposta.  

− Criar/reestruturar o Fundo do Esporte, para a captação de recursos, cuja finalidade 

consiste na prestação de apoio financeiro necessário ao desenvolvimento dos 

programas voltados ao desporto não profissional. 

− Propor convênios para elaboração de projetos de novos equipamentos ou ampliação 

dos já existentes, e de convênio com a iniciativa privada para apoio aos programas 

regulares. 

− Viabilizar a criação de mais PRO-HIPER.  

− Promover o Projeto Comunidade Responsável: a comunidade tomará conta de 

praças de esportes em parceria com a Secretaria de Esportes e Guarda 

Municipal. 

− Contratar Esportistas Mogianos para as competições regionais e estaduais. 

− Promover convênios com faculdades e universidades para utilizar alunos em 

formação “estagiários" para acompanhar usuários de praças de esportes, 

academias ao ar livre, ATIs, Pro-hiper, nas diversas especialidades necessárias. 

− Incentivar o melhor aproveitamento das praças de esportes municipais pela 
comunidade, liberando-as sobre supervisão da Secretaria de Esportes com 

monitores municipais, citando como exemplo o Nogueirão. 

− Realizar convênios com escolas e clubes japoneses. 

MEIO AMBIENTE  

− Melhorar a integração dos serviços de água, esgoto, lixo (coleta seletiva), arborização, 

e combate a enchente. 

− Retomar estudo para implantar uma usina que transforme lixo em energia. 

− Incentivar a criação do consórcio dos municípios do Alto Tietê para a destinação e 

tratamento de resíduos sólidos. 

− Ampliar o número de ecopontos. 

− Conscientizar, sensibilizar e mobilizar a população mediante programas de Educação 

Ambiental. 



− Combater a poluição sonora em diversos pontos da cidade, principalmente no horário 

noturno, por meio de campanhas educativas e de fiscalização. 

− Elaborar e aprovar os instrumentos legais necessários à criação do Conselho Municipal 

do Verde e Meio Ambiente e do Fundo Municipal de Meio Ambiente. 

− Capacitar a equipe técnica do órgão ambiental, do Conselho Municipal e das 

instituições parceiras, em conjunto com governos estadual e federal. 

− Realizar Conferência Municipal do Meio Ambiente. 

− Criar campanhas de estímulo ao consumo de produtos orgânicos à população em 

geral. 

− Criar centros de capacitação e apoio aos produtores orgânicos. 

− Incentivar práticas constantes de educação ambiental (debates, seminários, workshops 

e oficinas sobre temas ambientais que digam respeito à sustentabilidade, através de 

programa educacional). 

− Implantar programa municipal de incentivo à capacitação de água e sistema de 

aquecimento solar em prédios públicos municipais (novos). 

− Criar trilhas ecológicas monitoradas em parceria com a Secretaria de Educação e 

Secretaria de Esporte e Lazer. 

− Incentivar novas construções sustentáveis com dispositivos para economia de energia 

elétrica com uso de aquecimento solar e água com reúso e retenção de águas pluviais. 

CULTURA 

− Revelar novos artistas, através de festivais e concursos, de Mogi das Cruzes, músicos, 

palhaços, artistas plásticos, dentre outros. 

− Incentivar bandas, fanfarras e orquestras nas escolas. 

− Criar o Guia do Patrimônio (roteiro de visitação). 

− Fortalecer e ampliar programas como Pirimpimpim, Canarinhos do Itapeti, entre outros. 

− Criar o Conselho Municipal de Política Cultural (CMPC) com o objetivo de elaborar 

novos contratos e renovar os já existentes, vinculados à Secretaria Municipal de 

Cultura, funcionando como fórum participativo e fiscalizador. 

− Fomentar encontros de grupos étnicos e culturais. 

− Reconhecer os Centros Culturais e Artísticos como o Casarão da Mariquinha, Casarão 

do Chá, e outros.  

− Fortalecer e criar novos mecanismos legais de incentivo a promoção e produção 

cultural de Mogi das Cruzes. 



− Criar simpósios para discussão de temas transversais sobre a Secretaria de Cultura. 

− Promover a integração de outras Secretarias como, por exemplo: Secretaria de 

Educação, Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Esporte e Meio Ambiente e 

Segurança Pública. 

− Garantir uma melhor divulgação dos eventos culturais via aplicativo, agenda cultural na 

TV e no rádio. 

− Promover a acessibilidade da sociedade civil para utilização de espaços públicos 

culturais, ou seja, parceria entre Secretaria de Cultura e Secretaria de Obras, para dar 

melhores condições aos serviços e instrumentos culturais, como proporcionar melhor 

acesso de transporte às ações culturais e acessibilidade para pessoas com 

deficiências auditiva, física e visual dos serviços e instrumentos culturais (o Centro 

Cultural não tem acessibilidade). 

− Estabelecer parceria com a Câmara Municipal de Mogi para divulgar eventos culturais 

na TV Câmara. 

− Promover Festivais de Música da Juventude em todas as manifestações culturais 

juvenis (gospel, rock, sertanejo, samba). 

− Promover ações de divulgação entre os empresários para divulgar a importância e as 

vantagens de investimentos na cultura. Criar o selo “Mogi é Cultura” de incentivo 

cultural para premiar empresas e empresários que investem em cultura. 

− Continuar ampliando a participação de mogianos na Virada Cultural. 

− Valorizar a cultura popular e os grupos de congadas, moçambiques e marujadas. 

− Priorizar a participação de artistas locais em eventos oficiais da cidade e colocar em 

pleno funcionamento o Teatro Municipal, incentivando, assim, talentos locais. 

− Avançar e dar continuidade às apresentações nos parques e nas praças com 

diferentes ritmos, como samba, sertanejo, gospel e rock. 

− Ampliar o CEU – Centro de Artes e Esportes em outros bairros carentes do município, 

como o que já existe na Vila Nova União. 

− Criar o Jardim Sensorial. 

− Construir uma grande concha acústica no espaço da feira de Braz Cubas, para 

apresentação de shows ao ar livre. 

− Cultura Itinerante – brinquedos, atrações de circo, cinema, música e pintura. Evento 

rotativo nos bairros (tendas). 

− Ampliar o Festival de Inverno e de Verão. 

− Fazer convênios com Kaikan (clube japonês) em eventos culturais e esportivos. 



  HABITAÇÃO 

− Promover o Programa de Regularização Fundiária (Lei Específica Tietê e Cabeceiras). 

− Aumentar o acesso das famílias de baixa renda à moradia. 

− Ampliar o Programa ¨Minha Casa e Minha Vida¨ e o ¨Casa Paulista¨ (CDHU). 

− Ampliar a regularização de moradia pelo Programa ¨Cidade Legal¨. 

− Ampliar as habitações para os idosos ¨Vila Dignidade¨. 

− Promover programa de moradia para aqueles que vivem em área de risco. 

GESTÃO 

− Implantar o sistema Gerenciamento Eletrônico de Documentos (GED). 

− Garantir a continuidade da revisão do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do 

funcionalismo municipal. 

− Implantar programa de atenção, vigilância e promoção à saúde do servidor. 

− Aperfeiçoar o Serviço Ouvidoria de forma a agilizar as respostas, as reclamações e 

demandas da população. 

− Ampliar a capacitação e atuação preventiva da Defesa Civil. 

− Resgatar a autoestima dos servidores públicos, valorizando-os como protagonistas da 

gestão de qualidade. 

− Planejar, programar, controlar, fiscalizar e avaliar os resultados na atuação 

administrativa. 

− Coordenar permanente processo de transparência na atuação administrativa. 

− Promover programa de acesso aos serviços públicos para desburocratizar, ou seja, dar 

mais transparência para os contribuintes (pedidos de vagas de creche, solicitações de 

alvará, licença, dentre outros serviços). 


