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PELA POPULAGAO GUARULHENSE
E DEFENDIDO PELA COLIGAGAO

DE GUARULHOS, POR GUARULHOS.

Prefeito: Gustavo Henric Costa — Guti
Vice Prefeito: Alexandre Zeitune

0 momento pelo qual Guarulhos passa, em que uma crise pluridimensional devasta a
credibilidade do municipio, requer um plano de governo construido em conjunto com
todos os setores da sociedade.

A proposta central da alianga entre PSB, REDE, PPS e PSC é uma mudanca profunda
e estratégica em toda a municipalidade, que sé sera possivel com uma ressignifica-
¢ao da politica e uma nova sintonia da populagao com as virtudes democraticas.

O inicio desse processo esta basicamente alicergado no dialogo e no ativismo au-
toral, sendo que muitos dos principios que defendemos sao os mesmos defendidos
pelos cidadaos guarulhenses.

A lideranga desse projeto para elaborar uma ampla frente sustentavel, esta sendo
representada por Guti, candidato a prefeito, e pelo Dr. Alexandre Zeitune, candidato a
vice-prefeito.

Nesta constru¢cao, modelamos todos os direcionamentos deste alinhamento a 6
(seis) EIXOS:

EIXO 1 -Gestao Publica (Inovagao e Transparéncia): Este Eixo propde uma concepgao
de Estado pautada pela participagao, gestao competente e governabilidade fundada
na transparéncia. Apresenta uma reforma na maneira de conduzir a administragao
publica, co-nectando-a com as necessidades de um Estado que se destine a servir a
sociedade, e nao dela se servir.

EIXO 2 - Economia Sustentavel: Neste Eixo se propoe o estabelecimento de politicas
publicas que estimulem o fortalecimento de uma sociedade criativa e empreendedo-
ra, tendo no planejamento, na visao estratégica e na condugao rigorosa da politica
econdmica, os motores para criacao do ambiente essencial a um novo ciclo de de-
senvolvimento, em novas bases e com novos horizontes.



EIXO 3 - Educacao&Cultura: Neste Eixo, concebemos a educacao, cultura, ciéncia,
tecnologia e inovagao como um unico corpo estratégico, indissociavel da cidadania
plena e fundamento do desenvolvimento sustentavel. A énfase na educacao publica
de qualidade, visa permear todas as politicas publicas propostas pelo Plano de Go-
vernanga da alianga “De Guarulhos, por Guarulhos”.

EIXO 4 - Qualidade de Vida: Este Eixo é voltado ao bem-estar da populagao. As po-
liticas socials se estabelecem como motor de uma visao de justica e reducao das
desigualdades, garantia de acesso universal e digno a bens e servigos publicos re-
levantes e o direito inalienavel de cada cidadao, como principal foco de trabalho. Se
faz alinhado a este ainda, o compromisso de fortalecimento do SUS, inclusive assu-
mindo bandeiras da sociedade, visando a materializacao de propostas que procurem
enfrentar o desafio de proporcionar aos guarulhenses, saude de qualidade.

EIXO 5 - Infraestrutura e mobilidade urbana: Este Eixo propoe-se a aglutinar propos-
tas voltadas ao desenvolvimento sustentavel do meio urbano, amenizando paulati-
namente o painel de exclusao social, violéncia de todas as assimetrias historicas
no Municipio, frutos da omissao do Estado, falta de planejamento e do constante
descaso com a qualidade de vida da populacao.

EIXO 6 - Cidadania&ldentidades: Este Eixo trata do direito a cidadania plena, sobretu-
do a grupos e individuos mais vulneraveis e aqueles submetidos a injusti¢as histori-
cas. O conteudo programatico deste Eixo deve apresentar um conjunto de politicas
publicas que visem reduzir as discriminacgoes e estimular uma maior tolerancia dian-
te da pluralidade do povo brasileiro.

Com a coragem de sair do velho roteiro da politica tradicional, o acumulo de nos-
sas experiéncias, a competéncia técnica de todos que nos cercam e principalmente
a sensibilidade dos moradores da cidade, oferecemos a sociedade uma alternativa
com novos elementos e métodos para buscar a justi¢ca social e o desenvolvimento
sustentavel de Guarulhos.



EIXO ESTADO DE DEMOCRACIA DE ALTA INTENSIDADE

A fim de iniciar conversas sobre o atual estado de calamidade em que se
encontra o municipio de Guarulhos, uma das principais agées que devem ser
tomadas, diz respeito ao enxugamento da maquina publica que se encontra
inchadaq, lenta e onerosa para a cidade.

PROPOSTAS DE AGAO PARA A MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
(Governanga)

Racionalizagao da estrutura de governanga, reduzindo no minimo 40% o numero de
secretarias e coordenadorias, sem eliminar as politicas publicas defendidas.

Criar nova estrutura organizacional que dé iniciativa, acompanhamento e realizagao
das especificidades do Programa de Governo e que diminua os niveis hierarquicos,
garantindo que as decisdes fluam mais rapidamente dentro da maquina administra-
tiva, mudando assim a plataforma de gestao publica, estabelecendo siner-gia com a
sociedade através de transparéncia em todos os processos.

Construir um centro administrativo, que abrigue todas as secretarias, visando acabar
com os gastos com locagoes.

Implantar um processo de mudanca da cultura organizacional, visando romper com
as posturas e procedimentos burocraticos e estimular novas atitudes do servidor,
com énfase na reflexao sobre o trabalho de integragao das diferentes areas da Pre-
feitura e na capacitacao para as agoes transversais que articulem esta area.

Criar um departamento de combate a corrupgao.

Transformacao das regionais em Subprefeituras estruturadas, equipadas e com au-
tonomia administrativa em regioes estratégicas da cidade.

Fomentar a capacidade de participagao e de acao para o desenvolvimento susten-
tavel tanto nas comunidades como nas administragdes locais e regionais, conforme
compromisso assinado no Programa “CIDADES SUSTENTAVEIS”, no item Governan-

ca.

Fazer valer a obrigatoriedade de tornar publicas, transparentes e abertas todas as
informacgoes da administragao municipal, os indicadores da cidade e os dados orga-
mentarios.

Instituir novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) em consonancia com os
diversos segmentos da administracao publica e com ampla discussao com o Funcio-
nalismo Publico.

Proporcionar plano de capacitacao, carreira e meritocracia ao funcionalismo publico.



Criar Programa de formagao continuada para os servidos publicos, promovendo uma
nova dinamica organizacional baseada na promogao da qualificagao e no desenvol-
vimento das pessoas, na perspectiva de constituicao de um quadro permanente de
gestores publicos.

‘Instituir politica de recursos humanos que valorize, respeite e reconhega os servi-
dores, com investimento e capacitagao e na qualificagao profissional, sempre com
vistas a melhoria da qualidade dos servigos prestados.

Implantagdo do Regime Juridico Unico apés dialogo aberto com o funcionalismo
publico, garantindo nao haver nenhuma perda de direito ja conquistado.

Garantir que os servidores participem de forma concreta na discussao, na implanta-
cao e na avaliagao das agoes realizadas, assim como a definicao de novas metas.

Ampliar a mesa de Negociagao Permanente com o Sindicato dos Servidores, adotan-
do instrumento normalizador e regulador da relagao do governo com o funcionalis-
mo.

Promover “Eco Servigos” gerados pelos 6rgaos publicos, com incentivo a utilizagao
de energias renovaveis, gestao de residuos e educagao ambiental.

Fortalecer os processos de decisao com a promogao dos instrumentos de democra-
cia participativa.

Convocar todos os setores da sociedade civil local para a participagao efetiva — em
conselhos, conferéncias, audiéncias publicas, plebiscitos e referendos, entre outros
— nos processos de decisao, monitoramento e avaliagao, podendo inclusive ser usa-
do tecnologia existente.

Promover a cooperagao e as parcerias entre 0s municipios vizinhos, outras cidades,
regides metropolitanas e outros niveis de administragao.

Implantar um moderno sistema de atendimento ao cidadao online (aplicativo) garan-
tindo 0 acompanhamento adequado a solicitagao do municipe e com prazos pré-de-
finidos para a execugao do servigo.

Utilizar os sistemas de tecnologia da informacao na busca de agilidade, simplifica-
cao das tarefas, reducao de custos das operagoes e prestacao direta e transparente
de servigos e informagdes aos municipes.

Modernizar o processo de trabalho com a implantagao de sistemas tecnoldgicos ca-
pazes de agilizar o fluxo de informagdes e a qualidade das agoes desenvolvidas.

Criar indicadores na cidade, por meio da tecnologia, que busque informagdes capa-
zes de ajudar na gestao eficiente e efetiva das necessidades dos municipes.

Implantar a Ouvidoria Municipal como um canal de comunicagao direta entre o cida-



dao e a Prefeitura, com o objetivo de atender diretamente os municipes em reclama-
coes sobre 0s servigos prestados ou por solicitagcoes nao atendidas.

Promover concursos publicos para reforgar as areas carentes de servidores.

Constante aprimoramento dos servigos da Rede Facil e a construgao de plataforma
digital e aplicativo com servicos, para facilitar ainda mais o acesso ao cidadao.

EIXO DA ECONOMIA PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

PROPOSTAS DE AGAO PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Estudo para reducao de Impostos sobre Servigos para as micro e pequenas empre-
sas, além dos micro empreendedores Individuais, independentemente do ramo de
prestacgao de servigos.

Fazer campanhas que impulsionem as atividades comerciais do municipio, a fim de
apontar circunstancias oportunas para investimento do setor privado, gerando em-
pregos.

Criar programas que incentivem a modificacao e o desenvolvimento tecnolégico, vi-
sando o suporte das pequenas e médias empresas, apoiando sua associagao com as
instituicées de ensino superior.

Desburocratizar as licengas de funcionamento e documentagdes municipais por
meio de escritdrios intersetoriais e solugoes inteligentes.

Promover a sustentabilidade nas empresas, desde sua localizagao apropriada, ava-
liando seus procedimentos e produgoes, finalizando na analise das redes que a com-
poem.

Criar estratégias e procedimentos que englobem a constituicao e o fortalecimento
de empregos no municipio, de maneira digna e eficiente, estimulando a admissao de
aprendizes e a geragao de novos empreendimentos.

Desenvolver o Programa de Incentivo de Logistica Integrada (Corredor de Importacao
e Exportacao), que tem como finalidade a distribuicao e movimentacao de cargas
para a regiao metropolitana, assim como outros locais, elevando as oportunidades
logisticas provenientes do Rodoanel e Porto de Santos.

Valorizar e disseminar a cultura de cooperativismo que, segundo documento da
UNESCQO, evidencia a exatidao das cooperativas, que em suas vertentes, estimula a
exceléncia do engajamento no desenvolvimento socioecondmico de todos os gru-



pos, incluindo mulheres, jovens, idosos, deficientes e indigenas, da evolugao social e
econdmica, favorecendo assim o diminuicao das desigualdades.

Promover o planejamento urbanistico e industrial em prol da utilizacao de terrenos
baldios e construgcoes desocupadas, a fim de expandir o parque industrial de Guaru-
Ihos, sem deixar de priorizar o meio ambiente.

Potencializagao da Agéncia de Desenvolvimento Local (Agende), junto a Secretaria
de Desenvolvimento Econémico compondo um Conselho Municipal.

Concentrar os procedimentos favoraveis ao desenvolvimento municipal, ambiental
e solidario, vinculando a Incubadora de Empreendimentos Economicos Solidarios, o
Banco do Povo Regional, o Portal de Negécios Solidarios, Nucleo de Tecnologia So-
cial e o Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda.

Integrar com o governo Federal e Estadual a implantacao do Parque Tecnoldgico.
Primar pelas atividades do Programa de Aceleragao ao Crescimento (PAC).

Analisar e potencializar o conjunto e a eficacia do Conselho Municipal de Desenvol-
vimento Econémico.

Potencializar o Facil Empreendedor, com o intuito de minimizar as solicitacdes para
a instauracao de novas empreendimentos ou a expansao dos existentes, diminuindo
assim as dificuldades ao abrir um negdcios na cidade.

Alavancar a interacao e mecanismos cooperativos entre cidades vizinhas para inten-
sificar a gestao urbana, cultural, econémica local, servigos publicos, politicas sociais,
entre outras necessidades regionais.

Planejar a construcao da Cidade Inclusiva, abordando cultura, arte, lazer, esporte,
lazer e varios cursos oferecidos a populagao, de forma a socializar, igualar seus par-
ticipantes e constituir o conceito de economia solidaria.

Criar condi¢Oes para a economia, permitindo o acesso ao emprego, garantindo que
tais acoes nao interfiram negativamente nas questoes socioambientais.

Facilitar no ambito municipal a implementacao de cursos de formacao, em especial
Fatec e Etec.

PROPOSTAS DE AGAO PARA A GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

Politica de redugao de impostos com a contrapartida da manutengao ou aumento
das vagas de emprego.

Defender e elaborar requisitos para o desenvolvimento e produgao econdémica cria-
tiva, que permita o ingresso ao mercado de trabalho, sem que isso denigra o meio
ambiente, cumprindo o comprometimento com o Programa Cidades Sustentaveis.



Aperfeicoar o desempenho da Prefeitura como integradora e interventora da mao de
obra, reforcando a propagacao de vagas de emprego, buscando o progresso do Cen-
tro Integrado de Emprego, Trabalho e Renda (CIET).

Ampliar a politica de microcrédito para pequenos empreendedores, por meio do Ban-
co do Povo e outras entidades financeiras.

Instituir o trabalho colaborativo com o Sebrae para revigorar e incrementar a educa-
cao empreendedora.

Criar mecanismos de aceleracao nos processos de abertura de novas empresas no
municipio.

Contribuir com o tecido empresarial para revitaliza-lo, propondo a responsabilidade
socioambiental empresarial.

Instruir o exercicio da criagao de lagos cooperativistas a partir da estabilizagao do
programa de Incubadora de Cooperativas.

Inserir de maneira sélida nos equipamentos publicos do Centro Educacional Unifica-
do (CEU) a formacao e aprimoramento profissional.

Firmar apoio aos pequenos e médios empreendimentos, focando em sustentar a ele-
vacao continua da competitividade comercial.

Impulsionar as atitudes e ideias associativas, por meio grupos de producao, comer-
cializacao, compras compartilhadas, cadeias produtivas, associagoes e cooperati-
vas em variadas vertentes econdémicas.

Garantir a infraestrutura basica para os grandes empreendedores.

Criar e regulamentar o food-truck permanente em pontos especificos da cidade.
Implantar no Municipio o Programa Via Rapida do Governo do Estado, oferecendo
cursos basicos de qualificagao profissional atendendo as demandas locais e capa-
citando gratuitamente a populacao para uma oportunidade no mercado de trabalho.

Viabilizar e melhorar a infraestrutura do nosso parque fabril e industrial.

Estabelecer uma politica de desenvolvimento econdmico e vocagao para a cidade.

PROPOSTAS DE AGAO PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO

De maneira consciente, direcionar recursos publicos para a ampliagao e aprimora-
mento das unidades de saude, educacao e infraestrutura viarias, como ferramentas
para a implantagcao e melhoramento de novos centros nas regioes periféricas.



Inaugurar areas de lazer ao ar livre nas periferias, equipando-as com seguranga e
disseminando as propostas culturais e esportivas idealizadas pela Prefeitura, tornan-
do-as atingiveis para mais setores da sociedade de Guarulhos.

Restabelecer a mobilidade urbana apropriada na cidade através dos resultados de
um plano colaborativo e focado na protecao ambiental.

Dar sequéncia a politica de equilibrio da poluicao visual, estabelecendo junto a inicia-
tiva privada, novas medidas que readaptem a publicidade em espacgos ao ar livre da
cidade, assegurando que o estresse estético diminua.

Privilegiar o planejamento de construcao de obras viarias que facilitem o acesso en-
tre bairros, criando saidas alternativas que reprimam o transito no centro da cidade,
impulsionando a opgao do transporte coletivo e alternativo, que motivara positiva-
mente a economia e sustentabilidade.

Implementar de fato a coleta seletiva, coleta de residuos, residuos tecnoldgicos e
limpeza urbana, valorizando o trabalho de cooperativas e ampliando o nimero de
empregos nesse setor.

Estabelecer uma politica para o reparo da situacao de maus cuidados das cal¢adas
e passeios publicos, permitindo que a circulacao seja de qualidade e segurancga a
todos, posteriormente, oferecendo estimulo para a implantagcao de calgcadas tateis e
sustentaveis.

Municiar os bairros com Centros de Desenvolvimento que unam os moradores e mo-
tivem a participacao popular na busca por melhorias em cada regiao.

Incentivar o aprimoramento e estudo do Plano Diretor, buscando conciliar a utiliza-
cao do espaco urbano com critérios e eixos estratégicos que visem a preservagao e
equilibrio do meio ambiente na cidade, também revisando a legislagao complemen-
tar em funcionamento para torna-la menos complexa.

Desenvolver e implantar a Lei das Zonas Especiais de Interesse Social (Zeis) para ala-
vancar a consolidacao da urbanizagao consciente e regimentar os assentamentos
precarios e lotes fora do padrao legal.

Readequar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano (CMDU), voltando a
atencao para o preenchimento de um quadro representativo que defenda diversas
esferas sociais.

Potencializar regioes idealizadas para operar no segmento industrial que atualmente
possuem a sua capacidade subestimada ou se encontram inutilizadas, conduzin-
do-as ao crescimento urbanistico com a firmagao de planos de envolvimento dos
seguintes exercicios: habitacao, comércio, servigos, entretenimento e cultura.

Criar o programa “Guarulhos Cuida” que visa o bem estar, qualidade de vida, susten-
tabilidade, seguranca e outros, a partir do estabelecimento de lacos cooperativos



dos servicos de manutencao que zelam pelo municipio, como capina, desratizacao,
limpeza de bueiros, poda de arvores, pintura de guias, sinalizagao e iluminagao.

Fomentar a disseminacgao e radicagao da tecnologia de alta qualidade e infraestru-
tura digital que restabeleca a competéncia e produtividade da gestao publica, além
de intensificar a relagao de governos no trabalho administrativo da cidade, reduzir
burocracias e despesas nas transacoes e criar novas perspectivas promissoras para
o mercado.

Pavimentar as ruas, realizando parcerias com 6érgaos internacionais, através de re-
cursos a fundo perdido.

Tornar os servigos prestados pela Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SDU) dis-
poniveis de maneira online, para facilitar ao municipe a realizagao de pedidos.

Transformar o Centro Comercial da cidade, mudando o conceito atual de que espa-
¢o é unicamente comercial, partindo da renovagao do espacgo publico, ampliando o
interesse pela ocupacao habitacional, cultura, de entretenimento, pontos voltados a
servigos de revitalizagao e protegao maxima ao patrimonio historico.

PROPOSTAS DE AGAO PARA 0 TURISMO

Transformar Guarulhos em destino turistico, usando o potencial de ser o maior recep-
tivo do Brasil, por conta do Aeroporto e das rodovias que cortam a cidade.

Fomentar a criagao do Centro de Eventos Multiuso com Arena de Eventos que es-
timule a procura pela cidade, atraindo feiras, eventos corporativos e preenchendo
lacunas na programacao cultural e econémica da cidade de maneira criativa.

Estudar e propor, junto ao Governo do Estado, revitalizar o Presidio Adriano Marrey,
transformando-o em um Centro de Exposicoes e Eventos.

Despertar a responsabilidade sustentavel no turismo de negdcios local.

Valorizar a arte e a cultura de Guarulhos e do Alto Tieté, por meio de investimentos
em projetos.

Discutir com o Governo Federal, SENAI e iniciativa privada, a inauguracao de um
Hotel Escola em Guarulhos, para contribuir com o aprimoramento e fortalecimento
da classe hoteleira, preenchendo as necessidades de futuros eventos na cidade. In-
vestir no potencial turistico do municipio que abriga o aeroporto mais movimentado
da América Latina, movendo-se junto a agenda corporativa do mundo, elevando seu
nome na area turistica.

Reestruturar e revitalizar a Diretoria de Turismo da Cidade, focando no turismo de
negocios.

Fortalecer vinculo com a cultura indigena originaria, para que o guarulhense tenha
ciéncia de sua propria histéria.



Implantagao do ecoturismo.

PROPOSTAS DE AGAO PARA O MEIO AMBIENTE
(GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE)

Manutencgao, conservagao e limpeza permanente de rios e corregos, realizando obras
de drenagem e combate a enchentes.

Avaliar a construcao de piscindes em areas com histérico de enchentes.

Construir programa de despolui¢cao de rios e cérregos, por meio de tratamento de
esgotos.

Insercao de coberturas verdes em locais de uso comum, impulsionando e estimulan-
do a implementacao de hortas urbanas.

Implantacao de pisos permeaveis em obras publicas, e incentivo fiscal nas obras
particulares que adotarem este tipo de piso.

Admitir a ciéncia de nossos deveres perante a conservacao, seguranca, defesa e ga-
rantia do equilibrio dos bens naturais.

Por meio de métodos de planejamento, elaboracao, aplicagao e avaliagao, beneficiar
e alavancar uma administracao ativa, eficaz e habil.

Preservar as areas de mananciais, compatibilizando o uso econémico e social com a
recuperacao do passivo ambiental.

Buscar parcerias com as demais esferas de governo para desenvolver projetos para
recuperacado da APRM (Area de Protecdo e Recuperacao dos Mananciais) tais como
obras de saneamento, atividades de lazer e educacao ambiental e iniciativas econé-
micas nao impactantes e compativeis com a conservacao ambiental da area.

Fomentar a compra publica de forma que priorize a sustentabilidade.
Implantar estacionamento para bicicletas nas areas centrais dos bairros da cidade.

Investir em programas que monitorem, supervisionem e controlem, de forma efetiva,
os objetivos propostos e o tempo de expiracao estipulado, frente aos Compromissos
da Plataforma Cidades Sustentaveis.

Antes de qualquer decisao nos niveis urbano e regional, garantir e certificar a serie-
dade do tema de sustentabilidade, visando uma gestao que privilegie as questoes
sustentaveis, de modo que abranja a cidade como um todo.

Prevenir o apoderamento irregular de espagos suscetiveis a impactos ambientais
adversos, que requerem os cuidados da sociedade, tais como Areas de Preservagao
Permanente (APP’s) e APRM, aperfeigoando a fiscalizagao, inspecgao e o zelo muni-
cipal.



Revisar o Plano Diretor do municipio para sua adequacao a Politica Municipal de
Gestao e Saneamento Socioambiental.

Intensificar a captacao de recursos destinados a expansao e melhoria do sistema de
drenagem.

Impedir novas construcdes em areas de mananciais, por meio de regulamentacao
fundiaria de loteamentos.

Rigido controle na emissao de poluentes, a fim de melhor qualidade de vida e preven-
cao da saude.

Revigorar o Conselho Municipal do Meio Ambiente.
Cumprimento ao plano diretor de residuos.

A fim de alavancar a conscientizacao ambiental, elaborar composteiras nas institui-
coes de ensino e 6rgao publicos.

Assegurar o recebimento da compensacao destinada as cidades, participando ati-
vamente da Camara de Compensacao Ambiental da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, orientando os recursos na instalagao de energias.

Comprometer-se com o repasse estadual de verbas resultantes de retribuicdes am-
bientais como o Imposto sobre Circulagao de Mercadorias e Servigos (ICMS) socio-
ambiental devido a Guarulhos, sendo o tributo revertido para planos favoraveis aos
recursos naturais.

Desenvolver politica com o objetivo de ampliar o tratamento de esgoto.



EIXO DE EDUCACAO, CULTURAE CIENCIA,
TECNOLOGIA EINOVACAO

PROPOSTAS DE AGAO PARA A EDUCAGCAO

Através de convénios, zerar o déficit de vagas em creches em nossa cidade.

Implementar creches noturnas para atender a necessidade das maes que trabalham
e estudam no periodo da noite.

Criar projeto piloto, a fim de inserir no orgcamento a oportunidade do Periodo Integral
das criangas nas escolas municipais.

Estabelecer politica publica visando a instalagao de creches em pontos estratégicos
da cidade que abriguem nimero elevado de familias.

Com base no programa Cidades Sustentaveis, prover a todos, criangas, adolescen-
tes, jovens, adultos e idosos, oportunidades educativas que lhes permitam papel pro-
tagonista no desenvolvimento sustentavel local e regional.

Estabelecer politica publica visando assegurar que profissional da educacao sejam
reconhecidos, apoiando e beneficiando o plano de carreira, com medidas salariais
apropriadas e seguimento do aprimoramento da classe.

Inserir a comunidade, sem distingao de classe ou idade, na participagao ativa e prin-
cipais agoes e decisdes que avaliam o cenario ambiental do municipio, utilizando os
fundamentos da plataforma Cidades Sustentaveis.

Otimizar e estimular projetos e cursinhos de preparagao pré-vestibular nas periferias
com a colaboracao da Secretaria de Educacao e instituigdes efetivas.

Instituir relacdo com o Estado (Centro Paula Souza) e Governo Federal em prol de
capacitar a juventude para o mercado de trabalho com educacgao técnica profissio-
nalizante nos CEUs.

Diminuir a evasao escolar fixando um modelo educacional modernizado e de qua-
lidade comprovada no municipio, proporcionando o progresso positivo de todos os
estudantes da rede.

Manter e ampliar a educagao de jovens e adultos em programas como o MOVA, EJA,
Brasil Alfabetizado, Pro Jovem e Jovem Aprendiz, ampliando e melhorando a qualifi-
cacao do profissional fundamental.

Fomentar com industrias e entidades o projeto Escola de Fabrica, do Governo Federal



e Fabrica de Cultura do Governo do Estado de SP.

Tornar eficiente a politica de fornecimento de materiais e uniformes escolares, ga-
rantindo que os estudantes os recebam no inicio do ano letivo, completos e em bom
estado.

Fortalecer o transporte escolar fornecido para a rede municipal de ensino, garantindo
a segurancga dos estudantes.

Ampliar o interesse por cursos de qualificagao profissional firmando o apoio com
organizacgoes sindicais e outras.

Propiciar aos discentes e docentes armarios parar impedir a fadiga causada por bol-
sas e mochilas pesadas, além de criar uma opg¢ao de armazenamento dos utensilios
escolares.

Estabelecer relagoes com entidades privadas que crie novas oportunidades de re-
qualificacao e modernizacao profissional da rede de ensino, mantendo a exceléncia
profissional do educador.

Difundir e melhorar os seguintes projetos: Bibliotecas Interativas, laboratérios de
informatica, Atelié de Artes e Info-Rede.

Concretizar eficientemente a inclusao de criangas deficientes, certificando que a
acessibilidade seja efetiva.

Implantar a Escola Técnica Municipal em parceria com o SENAI, CEFET, ETEC, FATEC,
e rede privada da educacao profissional existentes no Municipio.

PROPOSTAS DE AGAO PARA A CULTURA

Inaugurar o projeto de introducao, incentivo e fortalecimento da leitura “6nibus-bi-
blioteca”, equipando os bairros carentes de iniciativas culturais efetivas e continuas.

PRACA E DE GRAGA — Ocupacao de pracgas publicas, calgaddes e similares, através
de atividades socioeducativas e de lazer, realizadas por grupos ou individuos da ci-
dade, estimular apresentagoes dos artistas de rua nos espacos publicos da cidade.

Apoio aos artistas de nossa cidade, em todos segmentos culturais.

Estidio Municipal gratuito para todos os artistas e produtores musicais de Guaru-
lhos.

Constituicao do circuito publico de cinema e construgao de uma politica municipal
audiovisual.

Realizar atividades culturais e fomentar produgoes artisticas em espacgos publicos
renegados na cidade quinzenalmente.



Estimular melhorias no Fundo Municipal de Cultura (FunCultura)

Basear-se nas iniciativas de “Atelié aberto” para proporcionar a interagao artistica
dos alunos da rede municipal e estadual levando-os para conhecer as oficinas dos
artistas de Guarulhos.

Reformar o patrimoénio histérico da Rua 7 de Setembro e subsidiar em suas instala-
¢Oes o Centro de Memdria da Cidade de Guarulhos, por meio de recursos préprios ou
parcerias, em constante debate com a sociedade.

Estruturar e exercer o programa Rede Cénica, planejado para expandir o interesse de
projetos teatrais por apresentagdoes em nossa cidade, efetuando o servigo de abrigo
temporario para relevantes grupos cénicos, gerando o progresso do teatro guaru-
Ihense.

Acrescentar na programacao a “Virada Cultural”, promovendo engajamento de pro-
jetos de cultura e entretenimento em vias previamente deliberadas de nossa Guaru-
lhos.

Participar do Plano Nacional do Livro e Leitura. Inserir o municipio no Plano Nacional
do Livro de Leitura, que possui uma série de projetos voltados ao incentivo a leitura e
escrita, por exemplo, a modernizagao de bibliotecas, prémios literarios para escrito-
res amadores, concessao de bolsas, entre outros.

Desenvolver politica de fomento junto ao Ministério da Cultura para dar continuidade
e melhorias aos Pontos de Cultura ja existentes na cidade.

Gerar mais entrosamento da cidade com os seus talentos criando uma exposigao iti-
nerante dos artistas, além do fornecimento de palestras e exercicios com aprendizes.

Criar exibigdes fixas e itinerantes nos espacos publicos para expor as obras do acer-
vo da Prefeitura.

Tornar as festas tradicionais de nossa cidade, tais como a festa nordestina, da car-
picao, da cultura oriental, semana arabe e das nagdes, como permanentes em n0sSso
calendario.

Criar a Pinacoteca Municipal em Parceria com a Iniciativa privada.

Ampliagao e modernizagao das bibliotecas municipais.

PROPOSTAS DE ACAO PARA O ESPORTE E LAZER
Modernizar os atuais Ginasios e Centros Esportivos.

Desenvolver um politica publica que vise solugdes para aumentar a capacidade de
investimento e potencializagao do Esporte.



Realizar em parceria com a iniciativa privada, a manutencao de nossas pragas e equi-
pamentos esportivos na cidade, em contrapartida de sua publicidade.

Promover programa que atenda as necessidades do esporte de alto rendimento, ati-
vidades recreacionais e lazer.

Fomentar agGes que possibilitem parcerias estratégicas, com Confederagoes, Fede-
ragoes, Terceiro Setor e iniciativa privada, incentivando o esporte, assim subsidiando
o futuro olimpico do Brasil.

Em parceria com a Secretaria de Saude, estabelecer o projeto “Esporte é vida”, com
a premissa de fomentar a orientacao de praticas e atividades fisicas na esfera das
UBS's. Proporcionando aos participantes, recuperacao de cardiacos, acompanha-
mento de hipertensos e caminhadas.

Enaltecer o esporte amador em todas as suas diversidades, recreativo, paraolimpico
e olimpico, por meio de ligas, clubes e demais organizacoes.

Resgatar a iniciagao esportiva por meio da disseminagao do esporte em larga esca-
la e em diferentes segmentos, por meio de praticas esportivas na rede de escolas
municipais, através dessas acoes é possivel descobrir atletas com potencial para o
esporte competitivo e amador.

Estabelecer permanentemente um férum entre a administracao municipal, ligas e
clubes.

Reestruturar o Fundo Municipal de Esportes.
Ampliar o numero de academias populares e viabilizar novas pistas de caminhada.
Regulamentar a lei de incentivo ao esporte municipal.

Criar politicas publicas que regulamente o uso e exploragcao dos aparelhos publicos
para a pratica esportiva.

Ampliacao da busca de recursos junto ao Governo Federal e Estadual.

Usar o esporte como meio de inclusao e ferramenta de educacao nas escolas publi-
cas.

Buscar parcerias com empresas privadas para o esporte profissional.



EIXO POLITICAS SOCIAIS, SAUDE
E QUALIDADE DE VIDA

PROPOSTAS DE AGAO PARA A ASSISTENCIA SOCIAL

Fomentar novos centros de Inser¢gao Produtiva e Centros de atencgao integral, com a
finalidade de capacitar, gerar resultados de insergao, crescimento e producao.

Avancar nos projetos de inclusao social plena, dando continuidade a programas so-
ciais como o Renda Cidada e Bolsa Familia.

Proporcionar plano de carreira para as frentes que potencializam atividades na area:
Secretaria de assisténcia social e o fundo social de solidariedade.

Fomentar programas de capacitacao profissional, abrangendo funcionarios e presta-
dores de servigo voltados para a assisténcia social, em trabalho simultaneo com as
entidades de classe.

Gerar acdes com a premissa de dizimar o trabalho infantil no municipio.

Direcionar atencao para a criacao do centro de recuperacao para dependentes qui-
micos.

Fomentar os Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social. (CREAS)
Avancar na solucao dos problemas dos moradores de rua e criancas e adolescentes
afastados do convivio familiar de maneira direta ou por meio de convénios com enti-
dades ou igrejas.

Promover parceria através de instituicoes de cunho social e igrejas, para a recupera-
cao de dependentes quimicos, com o propdsito de retirar os dependentes da zona de

vulnerabilidade quanto ao trafico.

Apropriar a rede de Centro de Referéncia a Assisténcia Social, com o intuito de aten-
der a demanda do municipio nas regides de maior vulnerabilidade.

Conceber o Centro de Referéncia do morador de rua (CRMR).
Promover programas auxiliares, voltados para familias em situacao de vulnerabilida-
de social, microcrédito, capacitacao profissional, alfabetizacao de adultos, coopera-

tivismo e acoes de educacao.

Efetuar o plano de Agricultura familiar urbana.



PROPOSTAS DE AGAO PARA A SAUDE

Fazer com que o Hospital Pimentas funcione de maneira que atenda as necessida-
des reais dos municipes.

Implantagao centro de especialidades (CEMEG/CAPD/CEREST/SERESI/CAPS/CEO)
nas quatro macrorregioes.

Reavaliagao e reestruturacao dos equipamentos existentes no atendimento primario
(UBS).

Estudar a possibilidade de implementar a isonomia salarial dos dentistas e médicos.
Junto ao Governo do Estado, estudar a viabilidade de trazer o Hospital do Coragao
para Guarulhos e a instalagao de uma Unidade do Hospital A.C. Camargo — Centro de

Tratamento, Ensino e Pesquisa em Cancer.

Implementar o hospital de cuidados paliativos, liberando com isto, leitos hospitalares
de pacientes cronicos sem condigoes de alta.

Associado ao projeto anterior, intensificar o servico de HOME-CARE associado e co-
ordenado pelo PS.F. regional.

Estudar a necessidade de 3° turno de atendimento de acordo com demanda e loca-
lizagao.

Estudo para a criagao de um centro de referéncia da mulher em um dos hospitais
publicos da cidade

Implementagao e ampliagao do PS.F. nas 4 grandes regioes.

Ampla reavaliagao do PC.C.S. de todos colaboradores da secretaria da saude.
Realizar estudos para construcao de Hospital de Referéncia para a Terceira Idade.
Projeto de troca ou remuneragao de servigos com clinicas particulares e hospitais
g%réi)culares (débitos tributarios das mesmas serao efetuados em servigos via tabela

Reestruturacgao fisica e funcional dos hospitais geridos pela S.M.S.

Reimplantacao do pronto socorro do Sao Joao, onde funciona hoje o CEMEG Sao
Joao.

Transferéncia do CEMEG-Sao Joao para Praca Orobd, propiciando aumento da es-
trutura fisica.



Informatizacdao completa do sistema de saude municipal e reavaliagao do projeto e
contratos vigentes.

Exames diagndsticos, laboratoriais e de imagem: reavaliar todos contratos e ampliar
servigos de imagem, inclusive com projeto de troca de servigos.

Criar o centro de referéncia de urologia, em decorréncia da importancia estatistica e
de saude publica, das patologias uroldgicas.

Estabelecer critérios basicos na contratagcao de profissionais médicos e nao médi-
cos pela S.M.S.

Viabilizar centros de tratamentos especificos através de parcerias publico privadas.
Pleitear junto ao governo do estado a implantagao da AME em Guarulhos.

Montar servico de cardiologia invasiva.

Elaborar indicadores a fim de garantir acesso a saude humanizada ao cidadao guaru-
Ihense com especial atengao as pessoas de baixa renda e/ou vulnerabilidade social,
progredindo na reducao das disparidades de atendimentos.

Dependentes quimicos: além do CAPS, implementar politicas publicas intensivas e
criar espacgo para internato, por meio de equipamentos préprios ou convénios com
igrejas ou entidades.

Criar servigos de Fisioterapia nos Centros de Especialidades Médicas (CEMEG).
Intensificar a relagao institucional entre a Secretaria Municipal de Saude e a Secreta-
ria Estadual de Saude sobretudo na discussao e implementacao de politicas publicas

do Municipio.

Investir em medicina moderna ou preventiva, com foco na alimentagao, habitos sau-
daveis e exercicios de promocao de saude, principalmente nas escolas.

Promover estudos de avaliagao da saude publica, a gestao participativa e o controle
social sobre o sistema urbano.

Integracao de todas as unidades, por meio de monitoramento do fluxo nas unidades,
para realizar transferéncias de profissionais para suprir demanda reprimida em de-
terminadas unidades.

Aprimorar o Programa Saude da Familia de forma resoluta, priorizando os bairros de
maior vulnerabilidade.

Investir na ampliagao e reestruturacao da Maternidade Jesus José Maria, a fim de
garantir o atendimento da demanda de partos no municipio.



Participar e fazer valer os programas do Ministério da Saude.
Melhorar e reestruturar as unidades para atendimento emergencial.

Buscar resolutividade e qualidade no sistema de saude municipal através da certifi-
cacao e metodologia de gestao da Acreditacao.

Pleitear em todas as esferas de governo superiores a instalagao de faculdade medi-
cina publica em Guarulhos.

Avaliar e realizar acbes preventivas, a fim de aprimorar e reestruturar a Vigilancia
Sanitaria.

Readequar instalacdes e ampliar capacidade funcional e estrutural dos profissionais
das UBS.

Assegura melhor qualidade quanto a alimentacao fornecida nas escolas, creches e
instituicoes filantrépicas.

Qualificar uma melhora no atendimento médico em suas diversas areas ofertadas na
rede de ensino.

Implantar central de exames com resultados on-line.
Propiciar meios para reducao do tempo de espera no agendamento ambulatorial.

Ampliar oferta de especialidades médicas como cardiologistas, ginecologistas, orto-
pedistas, pediatras e neurologistas, bem como médicos emergenciais.

Melhorar estrutura e atendimento da rede publica de saude.

Informatizacao de todo o sistema de saude, a fim de implantarmos o prontuario ele-
trénico.

Estudo e ampliagao do servigo de Motolancia, com aumento de unidades de primeira
resposta, inclusive servico noturno.

Elaborar cronograma de agoes referente as decisdes da 62 Conferencia Municipal de
Saude de Guarulhos.

PROPOSTAS DE AGAO PARA A SEGURANGA ALIMENTAR

Em parceria com os governos federal e estadual estudar local para construgao de
restaurante popular.

Implantar o Café da Manha, com o valor de R$1,00 nos restaurantes populares mu-
nicipais.



Criar o Banco Alimentos, por meio de captagao junto a rede de comercializagao de
alimentos com intuito de fornecer alimentos a populagao carente.

De forma integrada com a inclusao social, desenvolvimento econémico, e economia
solidaria ampliar o programa de segurancga alimentar.

Atender a demanda de merendas com necessidades ou restrigoes nutricionais dos
alunos da rede escolar.

Prover através de apoio técnico e incentivos a criagao de associagoes de pequenos
agricultores.

Viabilizar em espacgos publicos ociosos a implantacao de hortas comunitarias, pres-
tando assisténcia especializada as comunidades vizinhas.

Promover anualmente Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.
Viabilizar a capacitagao de cursos de processamento de alimentos.

Combater o desperdicio de alimentos por meio de campanhas de conscientizagao

PROPOSTAS DE ACAO PARA DIVISAO DE PROTECAO ANIMAL
Viabilizar o programa do Castra Movel

Junto ao governo do estado estudar a viabilidade de implantacao de uma delegacia
especial para casos de maus tratos a animais.

Ministrar cursos para guarda municipal ambiental sobre a prote¢cao animal.
Construcao de centro de protecao e adogao de animais.

Por meio de parcerias e incentivos a clinicas veterinarias para atendimentos gratui-
tos a determinados procedimentos veterinarios.



EIXO NOVO URBANISMO, SEGURANGA PUBLICA
E PACTO PELA VIDA

PROPOSTAS DE AGAO PARA O TRANSPORTE E TRANSITO

Criar politica publica com foco na orientagao e melhoria da qualidade do condutor.

Assegurar o término do Trevo do Bonsucesso, por meio de recursos proprios ou re-
passe de recursos Estaduais ou Federais.

Assegurar o término da Ponte da Vila Any.

Reabertura da Cidade Mirim Ayrton Senna, visando a educacgao no transito desde a
idade escolar.

Rever contratos com as empresas de 6nibus, a fim de garantir qualidade ao passagei-
ro, bem como cumprimento de veiculos contratados para atender a municipalidade,
trazendo maior conforto e menor tempo de espera.

Atuar de maneira incisiva junto ao Governo do Estado a fim de para garantir extensao
da linha do metré para Guarulhos.

Locais de risco para pedestres terao os radares mantidos.
Por meio de dados obtidos com estatisticas de acidentes de transito intervir com
obras, politicas de conscientizacao e fiscalizagao nos pontos de maior concentragao

de ocorréncias.

Busca incessante da melhoria da qualidade de vida enquanto participante do transito
e do transporte coletivo na cidade.

Estabelecimento de novo padrao de qualidade na acessibilidade nas vias da cidade,
no trafego / transporte e na vida cotidiana do cidadao.

Aumentar o didlogo da cidade com a administracao estadual e as concessionarias
das rodovias ao redor da cidade.

Integrar a rede de linhas de toda a cidade os meios de transporte alternativos.

Revisao e melhoria dos acessos das vias urbanas as Rodovias (De/Para) que pos-
suem conexao direta com a cidade.

Melhoria da mobilidade do municipio eliminando adaptacdes indevidas de sinaliza-
cao, acessos e ruas em condigoes precarias.



Implementar solucoes diversas de engenharia de trafego e operacao do transito, a
fim de promover prioritariamente a seguranca viaria e a fluidez.

Estudar a viabilidade de uma nova alca de acesso da pista local para pista expressa
da Rod. Pres. Dutra sentido Sao Paulo, no trecho compreendido entre o viaduto es-
taiado e a Rod. Fernao Dias.

Estudar e desenvolver solucao de acesso da Av. Jacu Pessego para a Rod. Pres. Du-
tra.

Desenvolver proposta de viabilidade técnico-econémica para implantar solugao de
fluidez com viadutos e acessos sobre a Rod. Pres. Dutra nas regides de Cumbica e
Ponte Grande, a fim de melhorar e desafogar o transito caético nos 2 viadutos e res-
pectivas avenidas existentes.

Implantar melhoria significativa no Bairro dos Pimentas, com novo e melhor acesso
a Rod. Ayrton Senna.

Desenvolver estudo de obra viaria nova dentro do bairro dos Pimentas, com o objeti-
vo de criar um corredor viario entre a Rod Airton Senna e Rod. Pres Dutra.

Melhorar o Sistema viario do entorno do trevo de Bonsucesso que esta em obras.
Desenvolver projeto técnico e implantar via de acesso entre as avenidas Papa Joao
Paulo e Av. 1 permitindo implantagao de binario com consequente aumento de capa-
cidade viaria do bairro.

Estudar e desenvolver projeto para implantacao de anel viario junto ao Aeroporto.
Dar continuidade na duplicacao da Estrada de Nazaré Paulista até o Bairro Fortale-
za e fazer agao junto ao governo do estado para prosseguimento desta duplicagao

criando um vetor importante com a Rod. Dom Pedro.

Melhorar o acesso ao Taboao com uma ponte ligando Av. Helio Shimidt a Av. Joaqui-
na de Jesus e a Praga 8 de Dezembiro.

Desenvolver projeto e criar acesso do Bairro Ponte Grande para a Rod. Fernao Dias,
permitindo uma ligacao rapida para Penha, Aricanduva e Marginal Tieté.

Desenvolver projeto e melhorar acesso entre o Centro da cidade, a partir das aveni-
das Suplicy, Salgado Filho, Paulo Faccini e Joao 23, para o Bairro Vila Rio e regiao.

Desenvolver um estudo de revitalizagao da Estrada do Cabugu.

Implantar semaforos para pedestres, faixas de pedestres elevadas e gradil direciona-
dor de pedestres, nos locais de grande demanda de usuarios de transporte coletivo.

Implantar a modernizacao dos estacionamentos rotativos regulamentados por meio



dos parquimetros eletronicos e demais ferramentas atualizadas, em especial para
beneficiar os usuarios de veiculos leves com cobranga justa.

Regular e aliviar o transito com a instalagao de estacionamento rotativo para veicu-
los pesados.

Redefinir os horarios de carga e descarga em todos os bairros, para melhor fluidez,
bem como regulamentar o transporte de grandes cargas nas principais vias de aces-
so, afim de melhorar o fluxo do transito.

Avaliar a concepcao e projeto de novos Terminais de Passageiros para transporte
coletivo municipal.

Aprimorar os pontos de 6nibus, assegurando a cobertura dos mesmos, visando me-
Ihorias nas condi¢oes de conforto e de informacgao aos usuarios.

Controlar a operagao da frota do transporte coletivo por meio da instalagao de siste-
ma eletrénico de monitoramento.

Promover solucoes através de dialogos entre poder publico, populacao e empresas
de 6nibus com intuito de melhorias no servicos prestados.

Melhorar rede integrada do transporte coletivo urbano, com faixas exclusivas para
onibus ao longo do eixo principal da cidade, estagdes (pontos) com acesso em nivel
para transferéncias intermediarias no eixo.

Reavaliagao e readequacao do sistema de integragao temporal no transporte coleti-
vo, visando qualidade ao usuario.

Incentivar o uso de transporte nao motorizado, por meio de ciclovias e ciclofaixas e
de bicicletarios préximos aos transportes publicos.

Atender a exigéncia federal ainda nao cumprida pelos governos anteriores e a evi-
dente necessidade dos cidadaos com a execugao de um plano de Mobilidade Urbana
para a cidade.

Melhorar a fiscalizacao e a gestao dos sistemas de transporte publico através do uso
da tecnologia.

Ampliar os recursos humanos, capacitacao, equipamentos e a frota, visando a exce-
Iéncia no atendimento da populacao usuaria.

Aprimorar a estrutura do sistema viario, pensando em alternativas a fim de evitar que
trajetos entre bairros tenham de passar necessariamente pelo Centro, concebendo
assim rotas alternativas e mais rapidas.

Ampliacao do periodo do bilhete unico de 2 horas para 3 horas e aos domingos e
feriados para 8 horas.



Ampliar ciclofaixas na cidade.

Buscar a parceria com os diversos entes federativos, para aperfeicoar os acessos a
Rod. Fernao Dias na Vila Galvao.

Junto com a EMTU, criar estratégia de melhoramento da utilizagao dos terminais e
do corredor de dnibus.

Atuar junto ao Governo do Estado, municipios vizinhos e empresa de 6nibus com o
intuito de ligar as principais regioes da cidade a capital e outras cidades da regiao
com a implantacao de novas linhas intermunicipais.

Melhorar a qualidade do atendimento e a adequacgao da oferta de 6nibus a demanda,
em especial nos horarios de alta demanda por meio da ampliagao da frota em ope-
ragao.

Ampliar a frota de 6nibus que se utiliza de combustiveis limpo no municipio.

Estudo de possibilidades para redugao dos valores de tarifas

Incentivar melhorias nos servicos de transporte individual, transporte escolar e de
fretamento.

Instalagao de sinalizagao viaria onde estudos comprovarem a necessidade, assim
como ampliar o servigo de manutengao nos pontos ja existentes.

Aprimorar programas de educacao no transito, através da transferéncia de parte dos
recursos oriundos de multas de transito.

Aprimorar a seguranga aos pedestres principalmente em regides proximas a escolas.

Atualizar com painéis informativos, semaforos inteligentes e monitoramento através
de cameras o controle operacional de transito.

Viabilizar estudos de impactos viarios, assim como promover agoes preventivas, na
entrega da obra viaria do Rodoanel.

Compartilhar imagens do sistema de monitoramento de transito com a guarda muni-
cipal, policias militar e civil, assim como o compartilhamento da geréncia de semafo-
ros de forma remota.

Ampliar o contingente de fiscalizagao assim como a estrutura da STT.

Implantar o BRT (Transito Rapido de Onibus, na sigla em inglés) para reduzir o tempo
médio de viagem, a poluicao do ar e aumentar a fluidez do transito dentro da cidade

ou cidades adjacentes.

Estudo para implantagao do terminal de 6nibus Bonsucesso.



Defender a extensao da linha de trem da CPTM até o Sao Joao.

Estudar junto ao Governo do Estado a implantagao da Estagao Intermodal Cecap,
com o trem CPMT, BRT, énibus municipais e da EMTU.

Estudar a construcao do corredor Santos Dumont, com o novo viaduto sobre a Dutra.
Ampliar a fiscalizagao e a operagao de transporte e transito como forma de garantir
uma melhor gestao do sistema, coibindo o transporte clandestino e as infracdes que

aumentam o risco de acidentes.

Reestruturacao e melhorias para STT para execucao de suas acoes, tais como am-
pliacao de efetivos, viaturas e aquisicao de equipamentos.

Disponibilizar ao municipe um canal para denuncias sobre questoes de transito.

Treinamento permanente para as equipes que operam o controle de trafego.

PROPOSTAS DE ACAO PARA A SEGURANCA PUBLICA

Programa para a integragao de todas as forgas de seguranga do municipio, fazendo
valer o Gabinete de Gestao Integrada Municipal (GGIM), que envolvera os diversos
orgaos inter-relacionados.

Programa para a troca de informagdes e inteligéncia de todo o municipio.
Construcao de plataforma de tecnologia para gestao da Segurancga Publica.
Elaboragao de uma politica de financiamento para a Seguranga Publica.

Instituir a meritocracia e plano de carreira na Guarda Civil.

Centros de policiamento estruturado 24h, nas principais entradas da cidade.
Ampliacao do corpo da GCM e Guarda Ambiental.

Valorizar a Guarda Civil com emprego do efetivo em locais estratégicos.

Promocao de campanha educativa que informe a populagao que a CGM tem poder de
policia, podendo a guarda patrulhar e proteger o cidadao.

Ampliar e integrar o sistema de videomonitoramento na cidade com a PM, Transito e
GCM, levando para bairros que ainda nao tem o videomonitoramento.

Criar Centro de andlise cientifica das informacdes obtidas pelos 6rgaos policiais com
as Consegs e a sociedade civil.



Ampliar as discussoes sobre politicas publicas com os Consegs.

Manutencgao constante e revisao de toda a iluminacgao publica do municipio, amplian-
do seu alcance de forma gradual em todos os bairros.

Ampliar junto ao governo federal o convénio com o PRONASCI.

Ampliar o Programa de Apoio a dependéncia quimica no municipio visando o resgate
de nossos jovens e adolescentes sob a orientacao da Secretaria de Assisténcia So-
cial.

Ampliar o servigo de ronda escolar assim como agdes de seguranga preventivas.
Aprimorar os meios e incrementar os equipamentos utilizados pela Guarda Civil.

Aprimorar capacitagao profissional dos integrantes da Guarda Civil.

Possibilitar a integragao de atendimentos dos servicos essenciais como guarda mu-
nicipal, policia militar, bombeiros e ambulancias em um centro municipal.

Instalacao de sistema de identificacao de veiculos furtados através de cameras de
monitoramento.

Estudo e implantacao de bases da GCM em pontos estratégicos da cidade.
Revitalizagao e reestruturagao das atuais bases da GCM existentes.

Maior integragao da GCM com a populagao, através de agoes comunitarias, palestras
e cidadania.

Criar comissao matricial entre diversas secretarias municipais com o intuito de orien-
tar a populagao sobre as normas de funcionamento de estabelecimentos comerciais
e ou eventos de forma a reduzir situacoes que gerem violéncia ou intolerancia.

Mediar junto ao Governo do Estado a instalacao de uma Delegacia de Protecao da
Mulher na regiao que concentrar maiores indices de ocorréncias registradas de vio-
Iéncia contra a mulher.

Implementar no municipio o telefone 153 que esta reservado pela Anatel para a GCM
de acordo com a lei Federal 13.022/14.

Estudo da substituicao das viaturas alugadas por viaturas proéprias, gerando maior
economia ao municipio.

Trazer a guarda para postos de saude e escolas, aumentando a seguranca aos pro-
fissionais e usuarios.

Incentivar os profissionais de seguranga publica por graduagao superior e fluéncia



em linguas estrangeiras.

Adotar equipamento de leitura automatica de placas de veiculos em movimento, afim
de deter ou ampliar fiscalizacao de veiculos roubados ou suspeitos.

Ampliar o policiamento com bicicletas e criando bases comunitarias moéveis.
Reinserir a base dos bombeiros no Taboao.

Instalar semaforos inteligentes piscantes intermitentes apés 00h00.

Combater o aumento das ocorréncias contra o patrimonio no centro da cidade.
Adotar estratégias de combate a violéncia doméstica contra criangas.

Propor convénio da GCM com Policia Civil para treinamento e qualificagao.

Politica de reinsercao a egressos do sistema prisional, oriundos de nossa cidade, a
fim de diminuir sua reincidéncia.

Tornar a GCM equipada e treinada para atuar com hierarquia desvinculada da politi-
ca.

Através dos orgaos da Prefeitura, indicar locais onde se faz necessaria a limpeza e
iluminagao de espagos abandonados, pragas e quadras de esporte, afim de afastar
meliantes e torna-las locais voltados a comunidade.

Apoiar a prefeitura, quando de vistoria a estabelecimentos que vendem bebidas alco-
Olicas e estao sem regularizacao de seus alvaras.

Ampliar o monitorar em eventos, operacoes especiais, trafego e veiculos nas portas
das escolas.

Estruturar policiamento especifico sequndo as peculiaridades de cada bairro junta-
mente com a policia militar.

Em parceria com o Governo Federal e Governo do Estado ampliar policiamento nas
rodovias que cortam nosso municipio.

Estabelecer convénios para oferecer bolsas de estudo para GCM, PC e PM.

Estudar a viabilidade de empregar policiamento ostensivo nas passarelas das rodo-
vias em trés turnos, ou por meio de monitoramento.

Incentivar e motivar os policiais para atuarem no municipio, por meios de melhores
condigoes.

Instalar canal de ouvidoria para receber sugestoes e reclamacoes.



Integrar o funcionamento das secretarias através de agoes correlatas, através de
tecnologia e assessoria consultiva externa, afim de agilizar agoes voltadas para a
seguranca da comunidade.

Utilizar o sistema “Infocrim”, cruzando e integrando informagdes com inteligéncia
policial.

Implantar sistema de aferimento de metas que considere populagao, monitoramento,
estatistica, efetivo, condenacées, prisoes e se utilize desses elementos para reduzir
crimes.

Integrar sistema de atendimento de emergéncia, formando microrregioes onde os
policiais passem a se conhecer, evitar rodizios de regiao.

Compartilhar as imagens das cameras de monitoramento entre os 6rgaos munici-
pais.

Por meio da parceria Prefeitura, Seguranca Publica, PM, GCM e demais 6rgaos corre-
latos, realizar a devida urbanizacao e a revitalizagao de areas publicas (iluminagao,
arvores, limpeza, pintura, calgamento, fiagao) a fim de inibir e eliminar a percepgao de
abandono que amplia a criminalidade.

Aproximar a populacao e autoridades com atendimento via aplicativos, reforcando
as acoes dos Consegs, recriar o Conselho Municipal de Seguranca presidida direta-
mente pelo prefeito, com reunidoes mensais.

Maior integragao com a Policia Federal e apoio das demais Forgas de Seguranga, ha
questao do turismo.



EIXO CIDADANIA E IDENTIDADES

PROPOSTAS DE AGAO PARA A CRIANGA E ADOLESCENTE

Ampliar as unidades e atuagao do Conselho Tutelar.

Instituir células de apoio a crianga e ao adolescente que auxiliem na reducao de con-
flitos constatados pelo conselho tutelar

Investir na ampliagao de programas que coibam a exploracao sexual, abuso, violén-
cia, maus tratos a crianga e ao adolescente.

Tratar o jovem em situacao de drogadicao como dependente quimico, garantido direi-
tos e tratamento especifico.

Aderir aos planos, projetos e programas publicos que torne a realidade da crianga e
do adolescente mais segura.

Adequar cursos que auxiliem nas necessidades dos jovens através da manutencao e
aprimoramento da Juventude Cidada.

Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para criancas e adolescentes
em situacao de vulnerabilidade, com destaque para as acdes voltadas a permanén-
cia e ao sucesso na escola.

Alistamento Civil Voluntario.

Implantar o “Projeto Primeiro Emprego” em parceria com o Governo Federal, para ofe-
recer qualificagao sdécio profissional a jovens de 16 a 24 anos, desempregados, com

renda mensal per capita de até meio salario minimo.

Incentivar campanhas inclusivas e informativas sobre sexualidade e drogas.

PROPOSTAS DE AGAO PARA MULHERES E POLITICAS DE GENERO

ealizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situagao
de violéncia, além de agdes que visem reduzir os indices de violéncia contra as mu-
Iheres.

Priorizar as mulheres chefes de familia e baixa renda nos diversos programas sociais
do municipio.

Aderir aos planos, projetos, programas e servigos publicos que prestem atendimento
as mulheres vitimas de violéncia.



Aderir aos planos, projetos, programas e servigos publicos que prestem atendimento
as vitimas de homofobia.

Criar o “disque mulher” e “disque homofobia” para receber e encaminhar denuncias
de violéncia, além de instruir todas as formas e canais de protecao.

Implantar a Casa de Abrigo e Apoio as mulheres vitimas de violéncia doméstica e
pessoas vitimas de violéncia por homofobia.

Promover a reestruturagao psicoldgica e emocional de mulheres vitimas de violéncia
por meio de programas e servigos de apoio.

Incentivar campanhas de combate a violéncia contra a mulher e homofobia e propa-
gar os servigos de assisténcia as vitimas.

Estender os programas e servicos de apoio a reestruturagao psicolégica e emocional
também as vitimas de violéncia por homofobia.

Garantir apoio as lutas da Frente Regional de Combate a Violéncia em Defesa dos
Direitos das Mulheres.

Apoiar a formacao de Féruns para discutir agcoes de protecao aos direitos das mu-
Iheres.

Potencializar plataformas de promocao da cidadania LGBT com base Programa Bra-
sil Sem Homofobia.

Criar programa de alfabetizacao, complementacao escolar e formacgao profissional
para LGBT.

PROPOSTAS DE AGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA

Implantar um sistema que atende a pessoas com mobilidade reduzida para acesso
facilitado aos servigos de saude.

Garantir a acessibilidade digital ao Portal da Prefeitura para cegos, daltonicos e pes-
soas com outros problemas de visao.

Fiscalizar a fim de assegurar que tanto o poder publico, quanto a iniciativa privada,
estao cumprindo as exigéncias da legislagao voltada a protegao e garantia das pes-
soas portadoras de deficiéncia.

Criar campanhas educativas que instrua o guarulhense sobre os direitos das pes-
soas portadoras de deficiéncia e que estimule o voluntariado na assisténcia a essa
parcela da sociedade.



Assegurar a preocupagao com a acessibilidade em todos os calendario de eventos
das secretarias.

Garantir as pessoas portadoras de deficiéncia a acessibilidade aos prédios publicos,
promovendo a adaptacgao das calgadas e areas internas.

Garantir ao municipes portadores de deficiéncia orteses e préteses, além de capaci-
tar familiares para auxiliar na reabilitacao fisica e emocional.

Por meio do fortalecimento da parceria com entidades de Guarulhos, criar condigoes
de atendimento a demanda do municipio.

Adequar o transporte escolar para criancas deficientes com necessidades de cadei-
ras especiais.

Criar o servico de terapias com caes, abrangendo o sistema de saude do municipio.

Planejar e executar a instalacao de semaforos sonoros que garantam a travessia
segura de pessoas com deficiéncia visual.

Ampliar fiscalizagao sobre o cumprimento da Lei de Cotas no nosso municipio.

Ampliar fiscalizagao ao cumprimento da Lei Municipal 6785/2010 voltada as novas
obras residenciais.

Garantir que todos os conjuntos habitacionais construidos a partir de 2017 pela mu-
nicipalidade tenham acessibilidade as areas comuns.

PROPOSTAS DE ACAO PARA A IGUALDADE RACIAL
Garantir que o ensino da histéria cultura afro-brasileira esteja no curriculo escolar.

Criar o “disque intolerancia racial” para receber e encaminhar denutincias de racismo,
além de instruir todas as formas e canais de protecao.

Estabelecer agoes firmes de combate ao racismo nos 6rgaos municipais.
Promover a formacao permanente dos servidores para lidar e incidir sobre as situa-
coes de discriminagao que ocorrerem dentro das reparticoes publicas. Além de tra-

balhar para a eliminagao desse tipo de manifestagao.

Assegurar que hospitais e funerarias nao coibam o acesso e permanéncia de repre-
sentantes das religides de matriz africana trajando suas indumentarias.

Promover atividades referentes a danca afro, capoeira e a cultura hip hop.



Fazer constar nos cursos de formacao da Guarda Civil as questdes raciais.

Garantir no acervo de meméria e patrimoénio da cidade informagoes que valorizem a
participacao de todas as culturas e racas na formacao cultural da cidade.

Trabalhar a fim de tornar o Sitio da Candinha, patrimonio histérico nacional.

Valorizar a cultura indigena através de agoes sociais e garantir os direitos da comu-
nidade indigena local.

PROPOSTAS DE AGAO PARA A TERCEIRA IDADE

Projetos esportivos, como ginastica, para a melhor idade nos préprios e pragas pu-
blicas.

Criar agoes de divulgacao dos direitos e necessidades fundamentais das pessoas de
terceira idade, conscientizando a sociedade.

Criacao da “Casa do Idoso” para que seja um centro de orientagcao com atendimento
especifico, divulgando as atividades de convivéncia e servigos.

Geracao de moradias para pessoas de terceira idade sem amparo familiar, através de
estimulos ao setor privado ou através de parcerias com Ongs.

Formar parcerias com as instituicoes de ensino superior da cidade para cursos espe-
-cificos para o publico da terceira idade.

Oferecer curso de arteterapia para a Terceira ldade.

Estimular atividades de cultura, lazer e turismo para o publico de terceira idade em
Guarulhos por intermédio de agéncias e operadoras de turismo.






