Plano de Governo

“Um novo tempo para uma nova cidade”.

Em breve o povo de Itapevi ira decidir o futuro de nossa cidade. Em qual

cidade queremos morar e passar 0s préximos anos de nossas vidas?

Na Itapevi do presente, abandonada, sem rumo, sem esperancga, com um
povo maltratado e sem oportunidades? Na Itapevi do passado com projetos, ideias
e praticas, que nao fazem mais parte do nosso tempo?

Ou se vocé quer olhar para futuro com o coragdo cheio de fé e esperanca,
acreditar que chegou a hora de escolher um novo caminho e ver uma nova Itapevi
ser construida, por uma administracdo moderna, empreendedora, transparente e
eficaz, que busque novas solucdes e que, sobretudo, respeite o dinheiro publico e

coloque as pessoas em primeiro lugar?

Este € um momento histérico, é a hora de romper com o passado e libertar
a nossa cidade de tudo aquilo que segura seu desenvolvimento e impede 0 nosso

povo de ser feliz.

“E hora de fazer ECOAR nos quatro cantos da cidade o grito forte da
MUDANGCA!”

Este Plano de Governo traz em linhas gerais 0s primeiros passos e ac0es
para mudar Itapevi. Ndo queriamos um plano de governo produzido a quatro
paredes, longe do povo. Queriamos um programa que fosse construido nos bairros
e trouxesse o clamor das ruas, um plano que represente as reais necessidades e
esperancas de nossa gente. Para isso criamos o projeto “Pensando bem, Pensando
Itapevi” e percorremos toda a cidade realizando reunides e ouvindo mais de 10.000
pessoas, que trouxeram importantes sugestdes para mudar a Saude, a Educacéo e

a Seguranca, como consequéncia criamos também os “Fdéruns Tematicos”, ¢ estes



trés temas tdo preocupantes foram debatidos a exaustdo, com especialistas e
liderancas municipais. Tudo iSso para entregar a vocé uma proposta séria e viavel,
com um conjunto de acles, projetos e boas praticas administrativas,

“compromissos assumidos” que trardo ltapevi para o seculo 21.

O primeiro decreto de nosso governo sera o de “Tolerancia Zero” aos
gastos abusivos, contratos superfaturados, corrupcéo e desperdicios do dinheiro
publico.

Igor Soares Ebert Marcos Ferreira Godoy (Teco)
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1. Salde

Instituir um sistema de satde de qualidade e humanizado;

Criar o “Centro Municipal de Baixa e Média Complexidade” no Pronto Socorro
Central. Sera criada uma nova ala com leitos fechados, nela o paciente ficara sob
cuidados médicos e terd direito a alimentacdo, até que a transferéncia para o
hospital seja liberada;

“Satde 100%”: um conjunto de agdes emergenciais com foco na reestruturacao
do sistema municipal de satude, com mais médicos e a garantia de um bom
atendimento 24 horas nos prontos-socorros;

Praticar uma politica de valorizacdo permanente dos servidores da salde;
Estabelecer o Plano de Carreira dos Profissionais da Saude no Municipio, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Salde;

Transformar o posto de saude do Jardim Rainha em um “Centro Municipal de
Especialidades”, com uma nova estrutura fisica, mais especialistas, exames e
pequenas cirurgias. Esta unidade passara a funcionar das 7h as 20h;

Reformar e ampliar os prontos-socorros de Amador Bueno e Vila Dr. Cardoso;
Criar uma ouvidoria do servidor publico da educacéo;

Concluir e colocar em funcionamento a UPA 24h;

“Projeto Prefeito Presente”: Consiste na visitagdo periddica e ndo programada
das unidades de salde, escolas municipais e demais Orgdos publicos de
atendimento direto a populacéo;

Aumentar o nimero de médicos e enfermeiros;

Possibilitar a marcagéo de consultas e retornos por telefone e internet;

Integrar as unidades municipais de satde por meio de um sistema informatizado
para gerenciar a capacidade de atendimento da rede publica municipal. Com isso
sera possivel aprimorar a conexdo entre os diferentes niveis de atendimento
(baixa, média e alta complexidade, urgéncia e emergéncia) e, com isso, otimizar
0 atendimento do sistema de saude;

Promover a adequacdo de todas as unidades de salde (estrutura fisica,
equipamentos e atendimento ao publico), para permitir 0 acesso aos servi¢cos com
dignidade e conforto para todos os usuarios, priorizando a pessoa com deficiéncia;
Implantar a ortopedia 24 horas;

Reformar, ampliar e capacitar os Postos de Saude da Familia (PSF);



Reformar, ampliar e fortalecer as Unidades Bésicas de Saude (UBS);

Ampliar o Centro de Atendimento Psicossocial,

Ampliar e modernizar o Centro de Reabilitacdo — REABI;

Criar o “Programa Mae Itapeviense” em parceira com os Governos Estadual e
Federal, para dar assisténcia as gestantes;

Expandir e aperfeigoar o programa municipal de distribuicdo de medicamentos;
Garantir o fornecimento de medicamentos de uso continuo a todos 0s pacientes;
Aperfeicoar o atendimento da pessoa idosa, com oferta de servicos de saude e
assisténcia social;

Expandir o “Programa Satde da Familia”, priorizando os bairros mais distantes
da regido central de Itapevi, ampliando assim o acesso as politicas preventivas de
salde;

Manter e melhorar o “Programa Mais Médicos em Itapevi”;

Modernizar e ampliar o servi¢co odontoldgico, inclusive com acdes em parceria
com as escolas municipais;

Implantar o “Plano Municipal de Atencdo Integrada Contra o Crack e outras
Drogas”;

Modernizar o CAPs Alcool e Drogas;

Intensificar as acdes da Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;

“Dengue? To fora!”: programa que visa modernizar os equipamentos de satde e
ampliar a equipe de combate ao mosquito Aedes aegypti;

Instituir as campanhas anuais de combate e prevencdo de doencas: Dengue,

Outubro Rosa, Novembro Azul, DST’s, Hepatites, HIV, entre outras;

2. Educacao

Garantir a construcdo da Escola Técnica Estadual (ETEC) e da Faculdade de
Tecnologia de S&o Paulo (FATEC) em lItapevi;

Criar e implantar o “Instituto Técnico Municipal”, com objetivo de criar uma base
de conhecimento para a constru¢do de uma Escola Técnica Municipal e um futuro
Centro Tecnologico do Municipio de Itapevi;

Promover agdes de valorizacdo dos professores da rede municipal de ensino com

mudangas na estrutura de cargos, salarios e plano de carreira;



Criar programas que estimulem os professores e servidores da educacdo a
desenvolver projetos individuais ou em grupos que tenham por objetivo aprimorar
a prética docente, melhorar o aprendizado dos alunos e melhorar o sistema de
educacao municipal, entre outros beneficios;

Criar o programa “Escola de Tempo Integral Compartilhada”: durante dois anos
do Ensino Fundamental — Ciclo Il, o estudante tera a oportunidade de participar
no contra turno de aulas de danca, teatro, musica, natacao e outras disciplinas;
Retomar o Desfile Civico de Sete de Setembro;

Implantar salas de aula em tempo integral, oferecendo atividades de reforgo
escolar, musica, xadrez, teatro, danca e oficinas culturais e de desenvolvimento
artistico;

Ampliar as vagas em creches em todas as regides da cidade, aumentando o
atendimento as criancas de 0 a 3 anos;

Manter, melhorar e ampliar as creches noturnas;

Implantar o programa “Contador de Historias” nas creches municipais;

Investir nas atividades de iniciacao a educacdo artistica e educacdo fisica na pré-
escola, de forma apropriada para idade;

Criar o Centro Educacional Modelo de Itapevi — CEMI,

Fornecer alimentacdo de qualidade nas escolas municipais e criar formas de
garantir a dieta dos alunos com algum tipo de restricdo alimentar indicada por
médico da rede municipal de salde;

Criar o Sistema de Monitoramento da Alimentacdo Escolar;

Implantar, em parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo, o “Programa EJA
Mundo do Trabalho”, oferecendo modulos de qualificacdo profissional aos alunos
da Educacdo de Jovens e Adultos, complementando sua formacéo e contribuindo
para sua inser¢do no mercado de trabalho;

Modernizar e ampliar as escolas municipais e substituir as escolas de madeira por
prédios de alvenaria;

Implantar bibliotecas nas escolas municipais;

Acabar com o déficit de professores de educacéo fisica, artes e Inglés na rede
municipal de ensino;

Retomar, ampliar e reformar os laboratorios de informéatica das escolas

municipais;



e Implantar o programa “Saide Comeca na Escola”, programa que levard uma
equipe  multiprofissional de  médicos, psicologos, fonoaudidlogos,
oftalmologistas, entre outros especialistas, para auxiliar nos primeiros cuidados
com a saude dos alunos da rede municipal de ensino;

e Em parceria com o Governo do Estado de Sdo Paulo, buscar a reforma e
modernizacdo das escolas estaduais e construir uma escola do Ensino
Fundamental Ciclo 11 no Jardim Vitapolis;

e Ampliar a participagdo das escolas municipais em campanhas educativas sobre
salde, transito, meio-ambiente, segurancga, combate as drogas, entre outras;

e Criar o “Plano de Gestao de Informacao Escolar”;

e Implantar kits multimidia nas salas dos professores de todas as escolas
municipais;

e Criar um planejamento de longo prazo para, paulatinamente, implantar kits
multimidia nas salas de aula, levando assim a educacdo municipal para um novo
patamar de desenvolvimento;

e Garantir a entrega de material escolar e uniforme de qualidade no inicio do ano
letivo;

e Equipar as escolas municipais com mais materiais didaticos e recursos
tecnoldgicos como meio de enriquecer a pratica docente;

e Priorizar uma politica de formacao continuada dos profissionais da educacéo;

e Investir na criacdo de novos mecanismos e comissfes permanentes que
possibilitem um maior dialogo e garanta a participacao ativa dos professores no
planejamento e producéo das diretrizes para a educagcao municipal;

e Criar uma ouvidoria do servidor publico da educacéo;

e Buscar a ampliacdo da Universidade Aberta do Brasil;

e Criar o cursinho pré-vestibular e preparatério para 0 ENEM para os alunos

itapevienses.

3. Seguranca
e Criar o projeto “Olho Vivo”, que consiste na criagdo de um Comité Municipal de
Seguranca para a elaboracdo e a implementacdo de Planos Locais de Prevengéo
da Violéncia e Promocdo da Convivéncia, em parceria com a sociedade civil;

e Aumentar o efetivo da Guarda Municipal;



Fortalecer o trabalho integrado entre as policias Militar, Civil, Guarda Municipal
e Defesa Civil;

Consolidar a Rede Conseg, ampliando a interacdo do Conselho Comunitério de
Seguranca com os 6rgéos publicos, contribuindo para a formulacdo participativa
de estratégias e politicas para reducdo dos problemas de violéncia da cidade;
Ampliar o programa de monitoramento por cadmeras e seguranca na cidade;
Promover a continua modernizacdo da frota da Guarda Civil, com novas viaturas,
motos e equipamentos;

Modernizar os equipamentos da Guarda Municipal;

Estabelecer politicas de valorizacdo dos profissionais da seguranca publica, por
meio do Plano de Carreira;

Manutencdo do Conselho Municipal Antidrogas —- COMADI

Estruturar a Defesa Civil de Itapevi;

Ampliar as a¢des do Projeto Defesa Civil na Escola e ampliar a Ronda Escolar,
garantindo seguranca aos profissionais da educacao e estudantes;

Manter e apoiar as a¢Oes da Delegacia de Defesa da Mulher em Itapevi;

Buscar parceria dos Governos Federal e Estadual para a implantagdo do Abrigo
da Mulher Vitima de Violéncia;

Implantar o “Projeto Mulheres da Paz”;

Criar o Promadi (Programa Municipal Antidrogas) e fortalecer o Proerd,;

Em parceria com a Secretaria de Educacdo, implantar cameras de
videomonitoramento (monitoradas 24h pela Guarda Municipal) em frente as
escolas;

Ampliar o programa “Patrulhamento Aproximado”, para que se atinja a meta de
uma viatura por bairro;

Instalar uma unidade do Corpo de Bombeiros.

4. Habitacéo

Acelerar a regularizagdo fundiaria de interesse social em Itapevi e dar prioridade
as acOes voltadas as moradias situadas em assentamentos precarios;

Criar um programa de regularizacdo das areas verdes da cidade;

Firmar Parcerias Publicas e Privadas para construcdo de habitagdes com

infraestrutura integrada;



Realizar uma reorganizagdo numeérica das residéncias na cidade.

5. Transporte e Mobilidade

Construir uma al¢a de acesso no viaduto central, que possibilite 0 acesso direto ao
Corredor Oeste, sentido Rotatéria da Cohab;

Firmar parceria com o Governo do Estado de S&o Paulo para construir um viaduto
na Vila Dr. Cardoso e outro no Jardim Santa Rita;

Em parceria com a prefeitura de Vargem Grande Paulista, lutar para viabilizar
junto ao Governo do Estado de S&o Paulo a pavimentagédo da estrada vicinal Elias
Alves da Costa, que ligara as rodovias Castello Branco e Raposo Tavares, 0 que
vira a ser um novo marco para o desenvolvimento social e econdmico de Itapevi;
Estabelecer parceria com o Governo do Estado para pavimentar a estrada vicinal
Cruz Grande;

Ampliar os abrigos em paradas de énibus nos bairros;

Implantar o Pro-Taxi, estimular a renovacdo e expansao da frota de veiculos e
oferecer aos taxistas novos cursos de capacitagéo;

Modernizar as paradas de taxi;

Garantir a renovacdo permanente da frota municipal de Onibus, com a
disponibilizacdo de wi-fi para os usuarios, ar condicionado e a implantacdo de um
aplicativo para informar os horarios dos énibus;

Acelerar a mudanca da matriz energética na frota de transporte publico, elevando
a 70% a quantidade de veiculos movidos a combustiveis renovaveis, etanol e
biodiesel;

Criar bolsdes de estacionamento para motos na regido central;

Ampliar o itinerario das linhas da EMTU,;

Garantir a concluséao das obras do Corredor Oeste;

Intensificar as campanhas de conscientizacdo da populacdo sobre transito seguro,
com prioridade para a protecdo ao pedestre;

Ampliar o passe livre para estudantes;

Ampliar a integracdo onibus e trem;

“Transporte Para Todos”, tornar mais acessivel o transporte publico as pessoas
com deficiéncia, com rampas, pisos tateis, semaforo sonoro, placas com relevo e

impressdo em braile, sistema de som nos terminais e dnibus adaptados;



Lutar junto ao Governo do Estado de S&o Paulo para a reconstrugéo das estactes

de Ambuita e Cimenrita.

6. Meio Ambiente, Drenagem e Saneamento

Lutar junto a Sabesp para ampliar a rede coletora e o tratamento de esgoto, de
modo a atender as metas estipuladas pelo Governo Federal,

Investir em campanhas de conscientizacdo para combater o descarte do esgoto in
natura em rios e cOrregos;

Implantar o IPTU Verde;

Implantar a educacdo ambiental nas escolas municipais para o primeiro e segundo
ciclo de ensino;

Implantar placas de captagdo de energia solar nos prédios publicos;

Criar um Programa Municipal de A¢bes Ambientais, com objetivo de estimular
as empresas locais a apoiar o desenvolvimento de agdes de conscientizacdo de
protecdo ao Meio Ambiente;

Criar uma politica municipal de Meio Ambiente, que culmine com a institui¢do
de um Cadigo Ambiental Municipal, a fim de estabelecer as diretrizes para as
acOes, praticas e campanhas de preservacao do meio ambiente;

Revisar e aplicar o plano diretor do municipio nas questdes ambientais;

Criar o dia da Cidade Verde, um programa que venha a premiar 0s municipes que
produza ideias ou sugira programas Vviaveis de protecdo ambiental e
desenvolvimento social ambientalmente sustentavel,

Estabelecer critérios para a compensacdo ambiental para empresas que se
instalarem na cidade, similar aos aplicados em avenidas da cidade de S&o Paulo;
Ampliar a coleta seletiva e criar centrais de triagem em todas as regides,
aumentando o numero de postos de entrega voluntaria, de forma a expandir o
volume de material reciclado na cidade;

Apoiar a cooperativa de catadores;

Criar Ecopontos para ampliar a coleta de materiais reciclaveis;

Promover compras publicas sustentaveis, priorizando a aquisicdo de produtos e a

contratacdo de obras e servigos que obedecam a critérios de sustentabilidade;



Melhorar as condic¢Bes de drenagem dos bairros Jardim Vitapolis, Jardim Dona
Elvira, Jardim Portela, Cidade Saude, Jardim Santa Rita, Jardim da Rainha e
Centro.

Concluir a canalizacao do Rio Barueri Mirim em parceria com o Governo Federal;
Criar o “Programa Municipal de Uso Racional da Agua”, com objetivo de reduzir
o0 desperdicio de &gua em predios publicos e residéncias;

Expandir a campanha de coleta de 6leo de cozinha;

Ampliar o reflorestamento urbano, com o plantio de arvores nos bairros, pracas e
recuperacdo de areas verdes;

Ampliar o “Projeto Escola Verde”, que arboriza escolas e conscientiza os alunos
sobre a importancia do meio ambiente;

Implantar o Plano de Residuos do Municipio, em atendimento a Lei Federal
12.305/2010;

Aumentar o nimero de lixeiras publicas na cidade;

Criar parques lineares, em especial as margens de corregos e rios, onde serdo
executadas obras de canalizacdo, a fim de reverter a degradacdo e proporcionar
novas areas verdes a populacao;

Aumentar e equipar o efetivo de protecdo ambiental da Guarda Civil de Itapevi;
Implantar o Selo Verde;

Expandir o viveiro municipal e ampliar a arborizacéo das ruas da cidade;
Implantar atividades e estimular iniciativas que contribuam para a defesa da

qualidade do ar e diminui¢cdo da emissdo de gases poluentes.

7. Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Cidadania

Instalar o Bom Prato, em parceria com o0 Governo do Estado de Séo Paulo;
Reduzir a Incidéncia da Pobreza;

Ampliar as a¢des de combate ao trabalho infantil;

Criar com base nas diretrizes do CONSEA (nacional) um Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar, para empreender politicas locais, como banco de alimentos,
incentivos a agricultura urbana e restaurante popular;

Criar o “Programa Fabrica Social”, para promover a inclusdo social e a

capacitacdo profissional;



Ampliar o “Artesanato Legal”, programa municipal para valorizar os artesaos do
municipio e estimular esta atividade artistica e economicamente sustentavel,
gerando emprego e renda;

Manter e ampliar a Campanha Natal Sem Fome.

8. Pessoa com Deficiéncia

Expandir a oferta da educacéo bilingue em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e
lingua portuguesa para as pessoas surdas;

Expandir as politicas voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia nos
6rgéos publicos;

Criar programa de capacitacdo para auxiliar na recolocagéo profissional,

Instalar semé&foros sonoros na cidade;

Garantir a acessibilidade da frota de transporte;

Garantir a acessibilidade das cal¢adas das principais vias de transito de pedestres
e de polos comercial e industrial, com a instalagéo de rampas e sinalizagdo propria
para deficientes visuais, e demais adaptacdes a garantia da seguranca e circulacdo
das pessoas com mobilidade reduzida;

Garantir o acesso amplo da pessoa com deficiéncia a educacdo na rede municipal,
assegurando o acompanhamento profissional aos estudantes com algum grau de
deficiéncia;

Desenvolver programa de reabilitacdo com apoio da Rede Lucy Montoro;

Criar um bilhete eletrénico para a pessoa com deficiéncia;

Criar a Coordenadoria da Pessoa com Deficiéncia.

9. Juventude

Ampliar o “Conexao Jovem”;

Ampliar o atendimento do Programa Jovem Universitario;

Apoiar 0 Conselho Municipal da Juventude;

Investir na ampliacdo da Companhia de Danca e em atividades culturais,

esportivas e socioeducativas para os jovens em geral;

10. Melhor lIdade



Criar, em parceria com 0 Governo do Estado de S&o Paulo, o Centro Dia do Idoso
(CDI): Espaco de acolhimento para idosos semidependentes, com idade igual ou
superior a 60 anos;

Aperfeicoar o atendimento da pessoa idosa, com oferta de servicos de salde e
assisténcia social, incluindo a entrega de medicamentos em domicilio para essa
faixa etéria;

Estimular a participagdo nos Jogos Abertos da Terceira Idade;

Promover o “Programa Vida Ativa”, acdo para garantir o acesso do idoso as
atividades fisicas;

Estimular os projetos “Miss e Mister Terceira Idade”;

Garantir o transporte gratuito nas linhas de dnibus municipais;

Possibilitar agendamento telefnico preferencial em consultas e exames médicos,
para facilitar o acesso da pessoa idosa ao sistema de satde municipal;
Desenvolver politicas de inclusdo cultural destinadas a melhor idade;

Criar um cadastro de idosos em situacdo de abandono, para promover agdes de

amparo social,

11. Mulher

Colocar em funcionamento o Centro de Referéncia de Satde da Mulher;
Desenvolver acdes voltadas para a saude da mulher itapeviense;

Buscar parceria com o0s Governos Federal e Estadual para implantacdo do Abrigo
da Mulher Vitima de Violéncia;

Manter e apoiar as ac0es da Delegacia de Defesa da Mulher em Itapevi;
Desenvolver acdes para formacao e capacitacdo da mulher para o mercado de
trabalho.

12. Trabalho, Renda, Industria e Comércio

Ampliar o horario de funcionamento do Posto de Atendimento ao Trabalhador —
PAT - evitando a formacdo de filas ao lado de fora do posto antes da abertura;
Manter e melhorar os programas Jovem Empreendedor, Jovem Cidadéo, Time do
Emprego, Treinamento de Candidatos e Auxilio a Pessoa Desempregada;
Aperfeicoar o portal “Emprega Itapevi”;

Firmar parceria com empresas da regido para realizagdo de mutirdo do emprego;



Incentivar a criacdo de polos de economia criativa em areas especificas da cidade,
aproveitando suas potencialidades;

Revitalizar as ruas das areas comerciais nas diferentes regides da cidade, com
padrdo urbanistico diferenciado e melhorias na acessibilidade;

Criar o “Mutirdo da Regularizacdo”, programa para apoiar e orientar a
formalizacao de pequenos negocios;

Incluir Itapevi no “Via Répida Empresa”, do Governo do Estado de Sao Paulo;
Instalar uma unidade do SEBRAE em ltapevi;

Promover o Banco do Povo Paulista junto aos pequenos e medios comércios da
cidade;

Realizar a Feira Municipal do Empreendedor;

Criar a Agéncia de Promogé&o de Investimento em ltapevi, para atrair investimento
da iniciativa privada para novos empreendimentos e assim desenvolver
economicamente a cidade;

Utilizar um conjunto de instrumentos indutores do desenvolvimento do Polo
Industrial, incluindo a efetivacdo dos incentivos fiscais seletivos previstos em lei,
para empresas de todos os setores da economia que se instalarem ou ampliarem
seus empreendimentos na cidade;

Expandir o apoio da prefeitura ao Microempreendedor Individual (MEI),
oferecendo orientagdo e apoio técnico para os processos de formalizacao, acesso
ao crédito, capacitacdo e outros;

Incentivos para empresas que se utilizam de tecnologia sustentéavel;

Implantar a Feira Noturna;

Implantar o Mercado Municipal de Itapevi;

Revitalizar e desenvolver o comércio dos bairros;

13. Desenvolvimento Urbano

Reformular o Plano de Diretor de Itapevi, para atender as potencialidades de
crescimento de cada regido da cidade;

Dar prosseguimento as obras de revitalizagdo da regido central, incluindo obras
de acessibilidade nos espacos publicos em geral;

Revitalizar a Praga Carlos de Castro e demais pracas em situacdo de degradacao;



Buscar o apoio da CPTM e do Governo do Estado para revitalizar as margens da
linha férrea que passa por Itapevi;

Atuar para fortalecer o crescimento da regido metropolitana e do CIOESTE.

14. Zeladoria Urbana e Servigos

Criar o programa “Itapevi mais [luminada” para trocar a iluminagao da cidade por
lampadas LED, mais econdmicas e com garantia de mais seguranca a populacgéo;
Criar o programa “Acgao Total”, mutirdo nos bairros: limpeza, capina, pintura de
guias e sarjetas, tapa buracos, troca de lampadas e poda de arvores;

Criar o “Projeto Itapevi Bela” para garantir a reforma da paisagem urbana da
cidade, com a reestruturacdo, manutencdo e limpeza dos passeios, canteiros e
pracas; inclusive promover a reformulacdo da paisagem da regido central por meio
de parcerias com a iniciativa privada;

Implantar abrigos em paradas de dnibus de todos os bairros da cidade;
Modernizar e expandir o sistema de limpeza urbana e melhorar as atividades de
varricdo de ruas, limpeza de bocas-de-lobo, limpeza de monumentos, operacao
cata-bagulho;

Aprimorar a conservacdo das vias publicas, com acles de tapa-buracos e
recapeamento, para mais seguranca e fluidez do trafego;

Eliminar os trechos escuros da cidade, por meio de implantacdo de novos pontos
de iluminacdo publica nos bairros, melhorando a seguranca e favorecendo a
convivéncia no espaco publico;

Criar um Poupatempo municipal,

Implantar uma central de atendimento ao cidad@o para receber os pedidos de
limpeza, manutencdo em vias publicas, solicitagdes de podas de arvores,
sinalizac&o de solo, entre outros;

Implantar o Programa “Cidade Limpa”, acdo que visa a manutencao da limpeza

continua das vias publicas nos bairros e na regido central.

15. Esporte e Lazer

Criar o Parque da Cidade;
Implantar uma “Praca da Juventude”, em parceria com o Governo Federal;

Implantar ciclofaixas aos domingos;



Implantar pistas de caminhada e polos de lazer nos bairros;

Retomar o “Projeto Ruas de Lazer”;

Revitalizar os campos de futebol da cidade;

Promover eventos esportivos para incentivar esporte na cidade;

Ampliar o atendimento esportivo no Centro de Iniciacdo Esportiva e Social de
Itapevi — CIESI;

Incentivar o uso da bicicleta como pratica esportiva e meio de transporte no
ambiente urbano, criando competicGes e eventos que estimulem o ciclismo entre
a populagéo;

Fortalecer a parceria entre a Secretaria de Esporte e a Secretaria de Educagdo para
desenvolver atividades esportivas nas escolas e 0s Jogos Estudantis;

Criar o “Centro Paradesporto”, programa de inclusdo da pessoa com deficiéncia a
pratica de atividades esportivas;

Instalar bicicletarios em prédios publicos;

Instalar academias ao ar livre em parceria com o Governo do Estado de Séo Paulo.

Incentivar e investir em acdes voltadas as artes marciais.

16. Bem estar e Protecdo Animal

Criar o Centro Municipal de Defesa e Protecdo Animal, subordinado a Secretaria
do Meio Ambiente, objetivando: resgate, identificacdo, cuidados, castracdo e
doacGes de animais de pequeno porte;

Desenvolver acdes preventivas ao abandono de cées e gatos

Apoiar a realizacdo de feiras de doagédo de animais;

Criar 0 Selo Amigos dos Animais, destinado a setores da sociedade civil, que
desenvolvam acdes de protecdo animal,

Criar um programa municipal de castra¢éo de cachorro;

Construir um Canil Municipal;

Criara a equipe de bem-estar animal para averiguacdo de maus tratos;

17. Turismo

Promover eventos esportivos para incentivar o turismo e movimentar a economia;



Implantar o calendério especial de eventos em Itapevi, oferecendo um conjunto
de acOes para estimular o turismo na cidade e gerar renda;
Ampliar e fortalecer a feira de artesanato da cidade;

Desenvolver politica publica para estimular o setor hoteleiro.

18. Cultura

19.

Criar uma politica de valorizacao do artista local e da cultura popular;

Trazer a Virada Cultural para Itapevi, em parceria com o Governo do Estado de
Séo Paulo;

Reformar os espacos culturais existentes;

Apoiar as a¢des do Conselho Municipal da Cultura;

Buscar o apoio do Governo do Estado para construcdo da Fabrica de Cultura;
Modernizar e ampliar o atendimento da Escola Municipal de Teatro;

Incluir Itapevi no Sistema Nacional de Cultura;

Garantir a continuidade e modernizacéo do Centro de Formacdo Musical, Escola
Municipal Livre de Arte, Escola Livre de Danca, Escola Municipal Livre de
Teatro e Departamento de Cultura de Rua;

Estimular a leitura e implantacdo de bibliotecas publicas nas areas de
vulnerabilidade;

Implantar o Escadao Cultural.

Gestdo, Orcamento e Financas

Praticar uma politica de valorizacdo permanente dos servidores municipais;
Construir o novo Centro Administrativo da cidade, onde todas as secretarias e
departamentos serdo concentradas em uma Unica estrutura, facilitando o acesso da
populacdo aos servicos publicos;

Criar a coordenadoria de convénios, 6rgdo que buscara recursos e projetos nos
Governos Federal e Estadual para Itapevi;

Criar o Centro de Gestéo Integrada, reunindo todos os setores da prefeitura para
planejar o crescimento da cidade nas proximas décadas de forma organizada e
sustentavel;

Aprimorar e acelerar os processos de emissdo de alvaras para obras e reformas,

ampliando e aperfeicoando o licenciamento eletronico, com integracdo dos



20.

cadastros e gerenciamento do tempo de andlise dos processos online de alvara
digital para os casos mais simples;

Definir indicadores para acompanhamento e avaliacdo sistematica das principais
acoes, projetos e programas da prefeitura e as suas respectivas metas, para garantir
a maior eficiéncia na utilizagéo do eréario publico;

Ampliar a utilizacdo de instrumentos tecnolégicos para o bom funcionamento do
servigo publico;

Aprimorar o Portal da Transparéncia, melhorando a divulgagdo dos dados
orcamentarios e de gestao financeira do municipio, de forma que o cidadao e todos
os interessados possam ter facil acesso as informacdes publicas;

Incentivar a participacdo do cidadao nas audiéncias publicas;

Levar as audiéncias do Orgamento Participativo aos bairros;

Criar o Conselho Participativo de Itapevi, nele diferentes seguimentos da
sociedade poderdo participar da administracdo e contribuir no planejamento do

futuro da cidade;

Cidade Digital

Promover a integracdo dos sistemas de comunicacdo dos 6rgdos municipais,
principalmente a educagdo e a satde.

Implantar o Servigo de Atendimento ao Cidaddo, com aportes de tecnologia e
infraestrutura, ampliando a sua capacidade de atendimento e aumentando as
possibilidades de contato do cidad&o;

Remodelar o site da prefeitura para facilitar o acesso a informacéo e aos servicos
que a cidade oferece;

Oferecer ao cidaddo acesso gratuito a internet banda larga, via rede sem fio, em
espacos publicos;

Firmar parceria com 0 Governo do Estado para ampliar o programa Acessa S&o
Paulo em Itapevi;

Criar um aplicativo para sistemas I0OS e Android para o cidad&o acessar
informacdes sobre os servigos publicos: saude, educacéo, transporte, e demais

orgaos pelo celular.



