Programa politico da Unidade Popular pelo Socialismo para Santa Catarina.

TRABALHO E ECONOMIA

A economia catarinense alcangou um PIB estimado em R$ 604,1 bilhdes no ano de
2025, esses numeros mostram a capacidade produtiva de Santa Catarina ¢ a importancia de
sua economia no cendrio nacional. Nosso estado apresenta uma estrutura industrial
diversificada, com destaque para os setores metalmecanico, téxtil, alimenticio, ceramico,
madeireiro, de maquinas e equipamentos e de tecnologia. Em 2024, a industria de
transformagdo catarinense cresceu 7,7%, demonstrando a for¢a do setor produtivo estadual. O
estado também possui uma extensa rede de pequenas e médias empresas, cooperativas e
produtores rurais, que participam diretamente da geragdo de nossas riquezas e empregos.

Esse desempenho demonstra que Santa Catarina possui capacidade para produzir
alimentos, bens industriais e produtos de alto valor agregado. Mas quem se beneficia dessa
riqueza e qual é o papel do Estado na organizacio desse desenvolvimento? A
contradicio fundamental é que quem trabalha nao usufrui dos frutos de seu trabalho.
Os indicadores do mercado de trabalho catarinense sdo positivos quando comparados ao
restante do pais. Em 2025, Santa Catarina registrou taxa anual de desemprego de apenas
2,3%, a segunda menor do Brasil. A informalidade ficou em 26,3%, também a menor taxa
entre os estados. O nivel de ocupacdo chegou a 66,2%, um dos maiores do pais. A questdo
posta ¢: qual emprego esta sendo criado, se os trabalhadores recebem o suficiente para
sobreviver, quais condicoes de trabalho possuem e como os ganhos de produtividade sao
distribuidos.

A existéncia de baixos indices de desemprego ndo elimina as desigualdades. O
trabalhador catarinense depende de transporte publico, moradia, satde, educagdo, saneamento
e demais servigos publicos. O desenvolvimento econdmico precisa ser acompanhado pela
melhoria das condigdes concretas de vida da populagao.

Os numeros sobre saude e seguranga no trabalho mostram que a realidade de muitos
trabalhadores ainda ¢ marcada por acidentes, adoecimento e assédio. Dados do Tribunal
Regional do Trabalho da 12* Regido mostram que os processos relacionados a esses temas
cresceram 42% em apenas um ano. Foram 12.450 a¢des em 2025, contra 8.764 em 2024. Os

casos de doenca ocupacional passaram de 3.062 para 5.016, enquanto os acidentes de



trabalho aumentaram de 3.523 para 4.845. Também cresceram os processos por assédio moral
e assédio sexual.

A situacdo ¢ especialmente preocupante no Oeste catarinense, a regido das
agroindustrias e frigorificos. Em Chapecd, 22% dos processos trabalhistas distribuidos entre
2024 e 2025 estavam relacionados a saude e a seguranga no trabalho, o maior percentual do
estado. Em 2025, cerca de 39 mil trabalhadores sofreram acidentes de trabalho em
Santa Catarina e 170 perderam a vida. Entre 2016 e 2025, o estado registrou 459.716
acidentes e 1.623 mortes durante o exercicio da atividade profissional, ficando entre os
cinco estados brasileiros com os maiores nimeros nesses indicadores.

Santa Catarina também possui a maior participacdo feminina no emprego industrial
do Brasil. Em 2025, as mulheres ocupavam mais de 314 mil postos de trabalho na industria
catarinense, representando 33,65% da forca de trabalho do setor. Elas estdo presentes ndo
apenas nos segmentos téxtil e alimenticio, mas também em 4reas técnicas, de engenharia e de
gestdo. Isso significa que os problemas relacionados as condi¢des de trabalho, ao
adoecimento ocupacional e ao assédio atingem diretamente centenas de milhares de mulheres
trabalhadoras em todo o estado.

A situagdo ¢ tao grave que o estado também convive com casos de trabalho anéalogo a
escraviddo. Entre 1995 e 2024, 1.131 trabalhadores foram resgatados dessa condi¢do em
Santa Catarina. A maioria atuava no setor agropecuario e grande parte era formada por jovens

trabalhadores submetidos a formas extremas de exploragao.
E PRECISO OUTRO MODELO DE DESENVOLVIMENTO

Santa Catarina precisa de um modelo de desenvolvimento que utilize sua capacidade
produtiva para melhorar concretamente a vida da populagdo. E necessario garantir que a
riqueza produzida no estado se transforme em saldrios melhores, servicos publicos de
qualidade, infraestrutura, moradia, saneamento, ciéncia e tecnologia e oportunidades para
todas as regides. Isso significa utilizar universidades publicas, institutos federais, Epagri e
centros de pesquisa para desenvolver tecnologias que atendam as necessidades da populacao
e aumentem a capacidade produtiva do proprio estado.

O desenvolvimento econdmico precisa estar associado a preservagao ambiental. O
estado nao pode aceitar que projetos econOmicos sejam aprovados sem considerar seus

impactos sobre rios, florestas, areas rurais, comunidades e cidades. A atividade produtiva



deve estar submetida a regras ambientais rigorosas e a fiscalizagdo publica. A capacidade

econdmica de Santa Catarina deve estar a servico de quem produz a riqueza do estado.

NESSE SENTIDO PROPOMOS:

10.

Elaborar o PPA, a LDO e a LOA com participagao popular, ampliando os mecanismos
de orgamento participativo e garantindo transparéncia sobre a execu¢ao dos recursos
publicos.

Criar o Observatorio Catarinense de Desenvolvimento, Trabalho e Emprego, reunindo
dados sobre investimentos publicos e privados, incentivos fiscais, empregos, salarios,
producdo e desigualdades regionais.

Revisar os programas estaduais de incentivos fiscais, garantindo transparéncia sobre
os valores concedidos, empresas beneficiadas e receitas que deixam de ser
arrecadadas.

Criar mecanismos de fiscalizacdo e avaliagdo periddica dos incentivos fiscais,
suspendendo beneficios quando as empresas ndo cumprirem as contrapartidas
estabelecidas.

Criar uma politica estadual de industrializacdo e agregacao de valor, estimulando que
matérias-primas produzidas em Santa Catarina sejam processadas no proprio territdrio
antes de serem exportadas.

Fortalecer a agricultura familiar e os pequenos produtores rurais, ampliando crédito de
baixo custo, assisténcia técnica, seguro rural, infraestrutura e programas de
comercializagao.

Ampliar os programas estaduais de compra de alimentos da agricultura familiar para
escolas, hospitais, restaurantes populares e demais equipamentos publicos.

Criar um Programa Estadual de Cooperativismo e Economia Solidaria, oferecendo
assisténcia técnica, contabil, juridica e comercial e linhas de crédito publico de baixo
custo.

Fortalecer a Epagri, e Cidasc e as demais instituicdes publicas de pesquisa e
assisténcia técnica, garantindo estrutura e servidores suficientes para atender os
produtores catarinenses.

Ampliar investimentos publicos em ciéncia, tecnologia e inovacdo, fortalecendo as

universidades publicas, institutos federais e centros de pesquisa do estado.



I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Criar um programa estadual de tecnologia e inovagdo voltado ao desenvolvimento de
tecnologias sociais, industriais e ambientais que atendam as necessidades da
populagao catarinense.

Criar uma politica estadual de desenvolvimento regional, direcionando investimentos
publicos para regides com maiores déficits de infraestrutura, emprego, renda e
servigos publicos.

Estabelecer metas de reducdo das desigualdades regionais no planejamento estadual,
vinculando parte dos investimentos publicos ao cumprimento dessas metas.

Ampliar os investimentos publicos em saneamento, estabelecendo um plano estadual
para universalizar o abastecimento de dgua, a coleta e o tratamento de esgoto.
Fortalecer a CASAN enquanto empresa publica estratégica, ampliando sua capacidade
de investimento e garantindo a expansdo dos servicos de saneamento para as regioes
ainda ndo atendidas.

Garantir que os municipios tenham apoio técnico e financeiro do Estado para
implantacdo de redes de saneamento, drenagem urbana e gestao adequada de residuos
solidos.

Criar programas estaduais de apoio a pequenas empresas, trabalhadores auténomos,
feirantes e empreendimentos da economia popular, com crédito de baixo custo e
assisténcia técnica.

Ampliar programas de qualificacdo profissional gratuita, articulados as necessidades
econOmicas de cada regido e priorizando jovens, trabalhadores desempregados e
pessoas em situagdo de vulnerabilidade.

Criar programas estaduais de primeiro emprego e formagao profissional para jovens,
articulando educacao, qualificagdo e insercao no mercado de trabalho.

Criar frentes de trabalho para obras de infraestrutura, recuperacdo ambiental,
saneamento € manutencdo de equipamentos publicos, priorizando regides com
maiores necessidades sociais.

Incentivar a instalacdo de empresas de reciclagem, reaproveitamento de residuos e
tecnologias de baixo impacto ambiental, vinculando os incentivos publicos ao
cumprimento de metas trabalhistas e ambientais.

Fortalecer a infraestrutura logistica estadual, priorizando investimentos em rodovias,
ferrovias, portos e transporte de cargas que reduzam custos para os produtores e

beneficiem também a populacgao.



23. Ampliar os investimentos em infraestrutura digital, garantindo acesso a internet de
qualidade nas regides rurais € nos municipios pequenos.

24. Estabelecer critérios sociais e ambientais para grandes projetos de infraestrutura
beneficiados por recursos publicos, garantindo fiscalizagdo e participagdo das
comunidades atingidas.

25. Fortalecer os instrumentos publicos de financiamento ao desenvolvimento, ampliando
o acesso de cooperativas, pequenos produtores, pequenas empresas €
empreendimentos da economia solidéria ao crédito de baixo custo.

26. Utilizar a politica econdmica estadual para garantir que o crescimento da produgao e
da produtividade resulte também em melhoria das condi¢des de trabalho, aumento dos
salarios e amplia¢ao dos servigos publicos.

27. Politica de valorizagdo do saldrio minimo e dos pisos salariais estaduais, com o
objetivo de ampliar o poder de compra dos trabalhadores e acompanhar a evolucao do
custo de vida.

28. Redugdo da jornada de trabalho sem redug¢ao salarial.

SAUDE

O sistema de satde publica de Santa Catarina apresenta uma contradi¢do evidente.
Apesar de o estado ser frequentemente apontado como referéncia nacional em indicadores
sociais, milhares de catarinenses enfrentam dificuldades para acessar consultas, exames e
procedimentos especializados. Em 2025, a fila de cirurgias eletivas alcangou 116 mil
pacientes, o maior numero ja registrado, e a espera média por procedimentos ultrapassou 300
dias em diversas especialidades. Ao mesmo tempo, embora Santa Catarina possua 313
hospitais, apenas 48 deles sdo publicos, evidenciando a forte dependéncia da rede privada e
filantropica para garantir o atendimento da populagdo. A concentracdo de investimentos na
média e alta complexidade, sem o fortalecimento proporcional da atencao bésica, contribui
para a sobrecarga dos servigos de urgéncia e emergéncia e dificulta a preven¢ado de doengas e
o acompanhamento continuo da populagao.

Os principais problemas da satde catarinense passam pela demora no acesso a
consultas, exames e cirurgias, pela insuficiéncia da rede publica propria e pelas desigualdades
de acesso entre as diferentes regides do estado. Fortalecer o SUS exige ampliar os

investimentos na aten¢do bdsica, contratar mais profissionais, expandir a capacidade da rede



publica estadual e garantir que o acesso a saude seja tratado como um direito da populacao, e

nao como uma oportunidade de negocio para grupos privados.

NESSE SENTIDO PROPOMOS:

10.

PCD’S

Fortalecer a atencdo bdsica e ampliar as equipes de Saude da Familia, garantindo
acompanhamento continuo de pessoas com hipertensao, diabetes e outras doencas
cronicas, reduzindo internagoes evitaveis.

Expandir concursos publicos e a contratagdo de profissionais para o SUS,
especialmente em regides com maior dificuldade de acesso a médicos especialistas e
outros trabalhadores da satde.

Valorizar os Agentes Comunitéarios de Saude, ampliando sua formacgao e condigdes de
trabalho para fortalecer agdes de prevengdo e acompanhamento das familias.
Desenvolver programas permanentes de promoc¢do da satide nas escolas estaduais,
abordando alimentagdo saudavel, satide mental, atividade fisica, prevencao ao uso de
drogas e educacao sexual.

Fortalecer a parceria entre a Secretaria de Saude e as universidades publicas
catarinenses, como a Universidade Federal da Fronteira Sul, a Universidade Federal
de Santa Catarina e a Universidade do Estado de Santa Catarina para pesquisa,
formagdo de profissionais e desenvolvimento de politicas publicas.

Atualizar os planos regionais de saude com participacdo popular, considerando as
diferencas entre o litoral, o Oeste, a Serra e outras regides do estado.

Ampliar os CAPS e os CAPS-AD, especialmente em cidades médias e polos
regionais, fortalecendo a rede publica de satide mental.

Implementar politicas de reducdo de danos e ampliar o acesso ao atendimento em
saude mental, com equipes multiprofissionais e acompanhamento continuo.

Expandir os horarios de funcionamento das UBS em regides de grande demanda,
incluindo atendimento noturno e aos fins de semana onde houver necessidade.
Desenvolver programas estaduais de atividade fisica e prevengdo de doengas cronicas,

utilizando espagos publicos e equipamentos comunitarios.



Segundo o Censo 2022 do IBGE, Santa Catarina possui 499 mil pessoas com
deficiéncia com 2 anos ou mais de idade, o que corresponde a 6% da populagdo nessa faixa
etaria. Embora o percentual catarinense esteja abaixo da média nacional de 7,3%, trata-se de
quase meio milhdo de pessoas que enfrentam diariamente barreiras de acessibilidade,
educagdo, saude, trabalho e participacao social.

No mercado de trabalho, a situagdo também exige atengdo. Apesar da Lei 8.213/91
estabelecer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nas empresas com 100 ou mais
empregados, Santa Catarina ainda ndo preenche integralmente as vagas previstas pela
legislagao. Em 2026, cerca de 37 mil pessoas com deficiéncia trabalhavam em empresas
sujeitas a Lei de Cotas, mas apenas 65,8% das vagas que deveriam ser destinadas a PCDs
estavam efetivamente preenchidas. Isso mostra que a existéncia da lei, por si s, ndo garante a
inclusdo. E necessario fiscalizar seu cumprimento e garantir condi¢des adequadas de
acessibilidade e permanéncia no trabalho.

NESSE SENTIDO PROPOMOS:

1. Criar um Plano Estadual de Acessibilidade, com metas para adaptagdo de escolas,
unidades de saude, prédios publicos, espagos culturais, esportivos e demais
equipamentos publicos.

2. Ampliar a fiscalizagdo do cumprimento da Lei 8.213/91 em Santa Catarina,
garantindo o preenchimento integral das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

3. Criar uma politica estadual de inclusdo profissional das pessoas com deficiéncia, com
qualificagao gratuita, intermediacio de mao de obra, acompanhamento das
contratagdes e fiscalizacdo das condi¢des de trabalho.

4. Ampliar a contratagdo de profissionais de apoio e profissionais especializados para a
educacdo inclusiva, garantindo condigdes adequadas para o atendimento dos
estudantes com deficiéncia.

5. Garantir acessibilidade nos concursos publicos estaduais, com provas adaptadas,
intérpretes de Libras e tecnologias assistivas quando necessarias.

6. Garantir o fornecimento regular de orteses, proteses, cadeiras de rodas, aparelhos
auditivos, medicamentos e demais tecnologias assistivas pelo SUS.

7. Garantir a participacdo das pessoas com deficiéncia na elaboragdo e fiscalizacdo das
politicas publicas, fortalecendo o Conede e os Conselhos Municipais dos Direitos da

Pessoa com Deficiéncia..



8. Garantir acessibilidade em equipamentos publicos de cultura, esporte e lazer,
ampliando a participagdo das pessoas com deficiéncia nessas atividades.

9. Criar politicas de apoio a autonomia das pessoas com deficiéncia, articulando saude,
educagdo, assisténcia social, trabalho, moradia, transporte e acessibilidade.

10. Criar uma politica estadual de prevengao e enfrentamento a violéncia contra pessoas

com deficiéncia, articulando saude, assisténcia social, educagdo e seguranga publica.

EDUCACAO

Em 2025 o Governo de Santa Catarina transferiu diretamente para o setor privado
mais de R$1 Bilhdo, através do programa Universidade Gratuita (UG). Isso representou um
crescimento de mais de 30% comparado ao valor destinado ao programa no ano anterior,
quando o valor transferido chegava a 90% do orcamento da UDESC (Universidade do Estado
de Santa Catarina). Mas serd que essa transferéncia de recursos a rede privada ¢ a melhor
forma de investir na educagao?

De acordo com um relatorio elaborado pelo Sindicato Docente da UDESC
(APRUDESC), ndo. O relatdrio apresenta a relagdo de gasto por aluno com programas como
o UG e os compara com os gastos por aluno das universidades estaduais. Na verdade, as
universidades estaduais apresentam um custo menor por aluno do que as universidades
particulares. Excluindo os gastos com folha de pagamento de servidores aposentados e gastos
com obras chega a quase metade do custo de manuten¢ao do UG.

Mas o que embasa a atual politica do Governo de SC para o Ensino Superior? A
logica privatista. O interesse dos grandes grupos financeiros que impulsionam essa politica
em SC e no Brasil busca substituir gradualmente os investimentos publicos em educacao
publica, gratuita e de qualidade por investimentos no setor privado. Esse movimento sucateia
as universidades publicas, abrindo ainda mais o mercado da educa¢do no Brasil para o setor
privado. A consequéncia ¢ clara: em Santa Catarina 3 a cada 4 estudantes sdo for¢cados a
pagar pela educacao superior.

O Ensino Superior ndo representa, entretanto, a maior fatia do orgcamento da Educacao
Catarinense. O ensino bésico, apesar de ter a maior parcela do orcamento destinado a
educacdo, vive a situacdo mais precaria. Nao sdo poucas as reclamagdes: prédios antigos,
necessitando reformas; planos de carreira defasados; auséncia de recursos para as aulas; falta

de climatizacao; falta de transporte escolar; entre muitas outras.



Quantas escolas estaduais em Santa Catarina ainda ocupam prédios do século
passado? Quantas tem instalagdes elétricas que ndo comportam a instalagdo de sistemas de
climatizacao? Quantas apresentam telhados com vazamentos, problemas de infiltragdo,
banheiros interditados, etc? A situacdo material da educacdo catarinense hoje € preocupante.
E urgente que o poder publico atue na reforma das escolas estaduais.

O povo catarinense ndo pode aceitar um programa para a educa¢do que perpetue a
desvalorizag¢ao dos profissionais da educacao e que precarize a formagao de nossa juventude!

NESSE SENTIDO PROPOMOS:

1. Suspensdo do Programa Universidade Gratuita, com reversdao dos recursos que seriam
investidos em novas matriculas para criagdo de novas vagas na UDESC contemplando
os estudantes que viriam a utilizar o programa; Fim dos “servicos de contrapartida”

do Universidade Gratuita para matriculas anteriores ao fim do programa,;

2. Consulta popular sobre a federalizagdo ou estadualizacio das Universidades

Comunitarias;

3. Chega de escolas precarizadas; participagdo popular na decisdo a respeito da
destinacdo de verbas das escolas; Elaboracdo de plano para garantir a todos os jovens

de Santa Catarina o acesso a um ambiente de ensino digno;

4. Descompactagdo da carreira docente de Santa Catarina: maiores aumentos por tempo

de carreira e expansao dos beneficios pela formag¢do continuada;

5. Abertura de novos concursos publicos visando efetivar o quadro de servidores ACT’s
da rede; Novas chamadas dos concursos visando reduzir a carga horaria do professor

catarinense para 36 horas semanais;

6. Organizagdao do Congresso Catarinense de Educadores para pautar a reformulagao do

Curriculo do Territério Catarinense;

7. Expansdao do CEDUP para articular a necessidade de trabalho da juventude

catarinense com a formacao tecnologica profissional integral;

8. Democracia na Educacdo: revogacdo do Decreto Estadual n°® 273 de 2023,
assegurando eleigdes diretas para as diregdes escolares e posse dos eleitos, assim

como implementagdo de eleicdes das Coordenadorias Regionais;



9. Fim da intervencdo da gestdo escolar ou do Governo nas entidades estudantis:
faremos cumprir a Lei do Grémio Livre, que garante a autonomia das entidades

estudantis.

MORADIA

De acordo com dados censitarios do IBGE de 2022, mais de 100 mil pessoas residem
em Favelas ou Comunidades Urbanas no Estado de Santa Catarina. Tais assentamentos
surgem da incapacidade do mercado imobiliario de atender a demanda por moradia, fruto da
logica de especulagdo a qual os iméveis privados sdo submetidos. Somada a inacao do setor
publico frente a esse fendmeno, milhares de Catarinenses se veem for¢cados a morar em
assentamentos irregulares, frequentemente negligenciados pelo poder publico.

Entre os 106.717 catarinenses residentes em Favelas ou Comunidades Urbanas, 37
mil relataram ao IBGE que as ruas onde moram nao possibilitam acesso de onibus, € 99 mil
(92,5%) relatam que ndo possuem acesso a ponto de 6nibus ou van para transporte coletivo.
Além disso, 40 mil (37%) relatam que ndo ha bueiros nas comunidades em que residem, ou
seja, ndo ha acesso ao sistema de drenagem pluvial publico, submetendo essas regides a
riscos severos durante chuvas.

Mais: a populagdo sem-teto do estado quadruplicou na ultima década, atingindo mais
de 8 mil pessoas em 2023.

Por outro lado, enquanto 1 a cada 75 catarinenses residem em assentamentos
irregulares, sao mais de 300 mil domicilios permanentes vagos nos Estados de Santa
Catarina. 200 mil casas, 97 mil apartamentos ¢ 5 mil estruturas residenciais inacabadas ou
degradadas. Esses ndo sdo domicilios “de veraneio”, ocupados periddicamente ou sendo
utilizados por alguém - sdo domicilios completamente vagos, servindo ou para gerar escassez
artificial no mercado imobilidrio, inflando os precos dos aluguéis, ou como investimentos a
longo prazo, como forma de especulagao.

O efeito da transforma¢do da moradia em mercadoria € claro: Santa Catarina figura
entre os estados com o custo de vida mais elevado no Brasil, com 3 cidades catarinenses
figurando entre as 20 com aluguel mais caros do Brasil. Em alguns municipios, como
Florianopolis e Joinville, o custo passa dos R$35,00 por M?, levando até um apartamento
pequeno ou kitnet a passar dos R$1400,00 por més. O crescimento desenfreado do prego dos

aluguéis pressiona cada vez mais os quase 2 milhdes de catarinenses que ndo tém casa



propria, vivendo acorrentados pelo aluguel, a se endividar através de cartdes de crédito e

empréstimos bancarios para conseguir 0 minimo para viver.

NESSE SENTIDO PROPOMOS:

1. Restabelecimento da Companhia de Habitagcdo de Santa Catarina, com o objetivo de
fornecer moradia acessivel para toda a populacdo do Estado. Expansdo dos projetos

de moradia popular financiados pelo governo do estado;

2. Estabelecimento do Conselho Estadual da Reforma Urbana, com o objetivo de
promover, em conjunto com universidades publicas, a requalificagdo de favelas e
assentamentos urbanos para garantir a todos os seus moradores os direitos a moradia,
ao acesso a cidade, a educagdo e a saude, o acesso ao saneamento basico, a dgua

tratada, a rede elétrica ao trabalho, a cultura e ao lazer para todos os catarinenses;

3. Representacdo da populacdo geral e de movimentos sociais no Conselho Estadual da

Reforma Urbana e na Secretaria De Assisténcia Social, da Mulher e da Familia;

4. Fim da subutilizacdo dos imdveis publicos: destinacdo de todos os imoveis publicos
subutilizados ou desocupados do estado a iniciativas publicas ou sociais de moradia,

saude publica, educagdo ou combate as violéncias;

5. Entrega de terras publicas para constru¢do de moradia popular. Utilizar os terrenos de
propriedade do poder publico do Estado para a construcdo de habitagdes populares,

acelerando o processo de resolugdo do déficit habitacional.

6. Promocdo de iniciativas de regularizagdo fundiaria de favelas, ocupacdes

consolidadas e demais assentamentos;

7. Promogdo de iniciativas de combate a gentrificagdo, priorizando que imoveis de

habitacao popular sejam localizados em bairros centrais nas cidades;

8. Estabelecimento de uma rede estadual publica de mercados populares, que
comercialize alimentos de qualidade a preco de custo, com subsidios do Governo de

Santa Catarina;

o

9. Fazer valer o Estatuto das Cidades: desapropriar imoveis sem fung¢do social! A Lei n

10.257/2001, conhecida como Estatuto das Cidades, prevé que prédios sem funcao



social sejam desapropriados. Nos esforcaremos para cumprir a lei, mapeando no
Estado do Ceara prédios sem funcdo e, a partir dai, elaborar um banco de moradia,
visando doar o prédio ou terreno desapropriado para moradia popular de forma
gratuita. Garantir a implementagdao do IPTU progressivo sobre imoveis sem fungdo

social;

10. Fim da repressao a ocupacdes de imoveis sem funcao social. Nosso governo atuara
para fazer cumprir a constituicdo federal no que diz respeito a obrigacdo da
propriedade de servir funcdo social e, nesse sentido, ao invés de combater, apoiara e
trabalhard em conjunto com movimentos sociais que promovem ocupagdes como

forma legitima de protesto;

SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO RACISMO

Santa Catarina se apresenta nacionalmente como o estado mais seguro do Brasil. Essa
seguranga, porém, nao ¢ para todos.

No periodo entre 2024 e 2025, Santa Catarina registrou uma queda de mais de 10% na
taxa de Mortes Violentas Intencionais. No mesmo periodo, entretanto, o numero de
feminicidios cresceu em 2%. Finalmente, enquanto a taxa geral de mortes violentas caiu,
cresceu em 24% o niumero de mortes decorrentes de intervengao policial.

Para além das mortes violentas, nesse periodo foram registrados 1398 estupros, além
de 3229 estupros de vulneravel (violéncia sexual contra pessoa que nao pode se defender ou
consentir), colocando Santa Catarina como 6° estado com mais estupros por 100 mil
habitantes (17 estupros/100000 habitantes), e 11° com mais casos registrados de estupro de
vulneravel (39 estupros de vulneravel/100000 habitantes). A vasta maioria das vitimas de
estupro em Santa Catarina sao mulheres menores de 15 anos.

Vale ressaltar que, nos casos de violéncia contra a mulher, os agressores sdo, em
grande maioria, parceiros ou familiares das vitimas. Essa ¢ uma forma de violéncia que
persiste principalmente dentro dos lares catarinenses. Fora deles, nas ruas, a violéncia se
apresenta com outra face: 16% das mortes violentas em Santa Catarina ocorreram como
consequéncia de acdo da policia. Um a cada quatro dos assassinados pela policia em
Santa Catarina em 2025 nio tinham antecedentes criminais. Esse aumento corresponde
diretamente ao fim das cameras corporais da PM e a auséncia de dados aprofundados. Nao
podemos continuar permitindo que nossos agentes de seguranca publica figurem entre os

principais causadores de inseguranga na populagdo catarinense!



NESSE SENTIDO PROPOMOS:

1. Organizar, sob a Secretaria de Seguranca Publica de Santa Catarina, o Observatorio
Catarinense da Violéncia, com o objetivo de levantar e publicar dados sobre a
seguranca publica no estado de forma permanente, permitindo o escrutinio da

populagdo em geral;

2. Retomar imediatamente a obrigatoriedade do uso de cameras corporais entre todos 0s

policiais militares e civis de Santa Catarina;

3. Garantia de investigagdo de todas as acusagdes de abusos praticados por profissionais
da seguranga publica, garantindo a puni¢do adequada com todo o peso da lei em caso

de comprovacao;

4. Construcao de Delegacias da Mulher 24 horas em todos os municipios catarinenses,
aliado a expansao da rede de casas de referéncia, casas de passagem e casas-abrigo

para atendimento de mulheres em situacdo de violéncia;

5. Ampliar a fiscaliza¢do e cooperacdo com os municipios para assegurar a atuacao das
Guardas Municipais como prevé a Lei 13022 de 2014, ou seja, como organizagdes de

carater civil, de defesa do patrimonio;

6. Ampliar as acdes de instru¢do dos agentes de seguranga publica no desescalonamento
de crises, assim como centralizar a forma¢ao das Guardas Municipais, como prevé a
Lei 13022 de 2014, para que todas melhor cumpram seu dever de proteger a vida do

povo catarinense;

7. Assegurar ampla coopera¢do entre as forcas de seguranca estaduais e federais no
sentido de combater o avanco do crime organizado através da inteligéncia e combate
aos crimes financeiros necessarios para garantir as operagdes em larga escala das

facgoes;

8. Reducdo da intervencdo da Policia Militar em ocorréncias cotidianas (reclamagdes de
som alto, festas, disputas domésticas, brigas, etc) através da formacao de Conselhos
de Convivéncia, disponibilizando recursos do estado para a capacitacdo de seus

membros, que funcionardo como mediadores de conflitos entre moradores;



MULHERES

A violéncia contra a mulher em Santa Catarina ¢ alarmante. O estado, frequentemente
apresentado pelo governo do estado como um dos mais desenvolvidos e seguros do pais,
convive com uma realidade de violéncia cotidiana contra suas mulheres. Em 2025, foram
registrados 52 feminicidios e 255 tentativas de feminicidio, além de mais de 31 mil medidas
protetivas requeridas por mulheres ameagadas, muitas delas por companheiros e
ex-companheiros.

Os niimeros de 2026 demonstram que essa realidade permanece. Entre janeiro e junho
deste ano, ja foram registrados 32 feminicidios e 19.795 medidas protetivas requeridas em
Santa Catarina. Isso significa que, enquanto o governo fala sobre um estado seguro e
desenvolvido, mulheres continuam sendo assassinadas, ameagadas e agredidas dentro de suas
proprias casas.

O Tribunal de Justica de Santa Catarina também demonstra a dimensdo dessa
violéncia. Em 2025, mais de 600 mulheres por semana recorreram a Justica catarinense em
busca de protegao. Somente entre janeiro e julho daquele ano, foram concedidas 18.387
medidas protetivas e julgadas 23.416 agdes relacionadas a violéncia doméstica. O proprio
Judiciario reconhece que esses nimeros representam apenas a violéncia que chega ao sistema
de Justica, enquanto milhares de outras mulheres permanecem sem protecdo e sequer
conseguem denunciar.

Isso mostra que a violéncia contra as mulheres ¢ uma experiéncia de medo e
inseguranga que faz parte da vida de milhares de mulheres catarinenses. Precisamos construir
um Estado no qual as mulheres possam viver seguras nas ruas ¢ dentro de casa. O Governo
tem responsabilidade direta sobre a vida de seu povo e deve garantir justi¢a social,
acolhimento e condi¢des para que as mulheres possam viver com dignidade.

A estrutura de protegdo existente em Santa Catarina ainda ndo corresponde a
dimensdo desse problema. O estado conta com DPCAMIs e vem ampliando a implantagao de
Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher, mas o atendimento especializado ainda
ndo alcan¢a adequadamente todas as regides. Além disso, a violéncia ndo acontece apenas
durante o horédrio comercial. Uma mulher pode ser agredida durante a madrugada, em um
domingo ou feriado, e precisa encontrar protecdo imediatamente. Nao podemos normalizar
que uma mulher em situagcdo de violéncia tenha que esperar o expediente de uma delegacia

comecar para conseguir denunciar seu agressor.



Mas ndo basta dizer as mulheres para denunciar seus agressores. Muitas mulheres
permanecem em relacdes violentas porque dependem economicamente do agressor, ndo
possuem moradia, precisam sustentar seus filhos ou ndo encontram uma rede publica capaz
de ajuda-las a reconstruir suas vidas. Uma mulher ndo ¢ verdadeiramente livre para
abandonar uma relacdo violenta quando nao possui renda, moradia, creche ou qualquer outra
forma de sustento e acolhimento.

A realidade das mulheres trabalhadoras demonstra ainda que, mesmo trabalhando fora
de casa, elas continuam responsaveis por grande parte das tarefas domésticas e dos cuidados
com os filhos, idosos e demais familiares. A falta de creches, escolas em periodo integral e
servigcos publicos de cuidado transfere para dentro das familias uma responsabilidade que
deveria ser compartilhada por toda a sociedade, recaindo principalmente sobre as mulheres.
Assim, a trabalhadora enfrenta uma dupla jornada, a exploragdo no trabalho remunerado ¢ o
trabalho doméstico ndo remunerado.

Essa desigualdade também aparece no mercado de trabalho. As mulheres enfrentam
maior desemprego, saldrios menores e maior insercdo em atividades precarizadas e informais.
Em Santa Catarina, a taxa de desemprego feminina chegou a 7,6% no quarto trimestre de
2024, contra 5,1% entre os homens, demonstrando que o crescimento econdomico do estado
ndo significa igualdade para as trabalhadoras.

NESSE SENTIDO, PROPOMOS:

1. Ampliar e interiorizar as Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher
(DEAMs), garantindo atendimento especializado 24 horas por dia, 7 dias por semana,

em todas as regides do estado, além de fortalecer e estruturar as DPCAMIs existentes.

2. Fortalecer a Patrulha Maria da Penha e o acompanhamento das medidas protetivas,
garantindo resposta rapida diante do descumprimento das medidas e construindo uma
politica estadual de prevencdo ao feminicidio articulada entre Seguranca Publica,

Judiciario, Ministério Publico, Defensoria, Saude ¢ Assisténcia Social.

3. Ampliar a rede de Casas-Abrigo e acolhimento regionalizado, garantindo prote¢ao
gratuita e segura para mulheres vitimas de violéncia e seus filhos, além de auxilio
financeiro emergencial para aquelas que precisam romper imediatamente com o

agressor.



10.

I1.

12.

Criar uma politica estadual de moradia para mulheres em situagdo de violéncia,
garantindo prioridade nos programas habitacionais para aquelas que precisam deixar

Suas casas para romper com O agressor.

Criar um Programa Estadual de Autonomia Econdmica para Mulheres em Situacao de
Violéncia, articulando emprego, qualificagdo profissional, renda, creches e servigos

publicos de cuidado.

Garantir creches publicas, gratuitas e em periodo integral e escolas em tempo integral,
reduzindo a sobrecarga do trabalho doméstico e permitindo que as mulheres possam

trabalhar, estudar e participar da vida politica e social.

Combater a desigualdade e a exploracdo das mulheres no trabalho, garantindo
igualdade salarial, enfrentamento ao assédio sexual e moral, prote¢do as trabalhadoras

informais e reduc¢do da jornada de trabalho sem reducao salarial.

Combater o trabalho andlogo a escravidao e todas as formas extremas de exploracao
das mulheres trabalhadoras, fortalecendo a fiscalizacdo das condigdes de trabalho, os
mecanismos de dentncia e a responsabilizacdo dos empregadores. O Estado deve
garantir as trabalhadoras resgatadas acolhimento, moradia, assisténcia juridica, saude,
renda e condigdes para reconstruirem suas vidas com autonomia, com atengao

especial as trabalhadoras domésticas, negras, migrantes ¢ com deficiéncia.

Construir uma politica permanente de combate ao machismo e a violéncia de género,
envolvendo escolas, universidades, locais de trabalho e equipamentos publicos, com

acdes de prevencao e formagao.

Garantir atendimento integral a satide das mulheres pelo SUS, incluindo satde sexual

e reprodutiva, atendimento psicoldgico e combate a violéncia obstétrica.

Combater a exploragdo sexual de mulheres e criancas e garantir politicas especificas
de protecdo para mulheres negras, indigenas, quilombolas, camponesas, com
deficiéncia, idosas e LGBTQIA+, considerando as diferentes formas de violéncia e

opressao.

Criar um Plano Estadual de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, com
metas para reducdo dos feminicidios, or¢gamento permanente e participagdo dos

movimentos de mulheres na elaboragao, fiscalizagdo e avaliacdo das politicas.



13. Garantir transparéncia e execucdo integral dos recursos destinados as politicas para as
mulheres, com controle popular sobre o orcamento e divulgacdo dos recursos

previstos, executados e nao executados.

14. Interiorizar as politicas publicas para as mulheres e fortalecer a participacdo popular,
garantindo que movimentos de mulheres, organizacdes populares, sindicatos e

trabalhadoras participem da construgao e fiscalizagdo das politicas estaduais.

15. Incorporar a perspectiva de género ao planejamento das politicas estaduais,
reconhecendo que saude, educagdo, habitagdo, trabalho, transporte, assisténcia social

e cultura também sdo fundamentais para a emancipac¢ao das mulheres.

LGBTTIA+

A populagdo LGBTTIA+ de Santa Catarina enfrenta uma realidade de violéncia,
discriminacao e exclusdo que permanece, em grande medida, invisibilizada. Apesar da
imagem de um estado com elevados indicadores sociais, milhares de pessoas ainda sdo
impedidas de viver plenamente sua orientagdo sexual, identidade ou expressao de género,
sofrendo com a violéncia, a discriminagdo no trabalho, a expulsdo de suas familias, a evasdo
escolar e as dificuldades de acesso a saude, a moradia e aos demais direitos basicos.

Os proprios dados oficiais demonstram a dimensao desse problema de invisibilizagao.
Segundo dados do Anudrio Brasileiro de Seguranca Publica analisados pela Agéncia
Diadorim, Santa Catarina registrou, em 2024, apenas um caso de racismo por LGBTfobia, 85
casos de lesdao corporal dolosa e nenhum homicidio doloso. No entanto, a Associa¢ao
Nacional de Travestis e Transexuais (ANTRA) registrou trés assassinatos de pessoas trans no
estado no mesmo ano. A diferenca entre os registros oficiais e os dados produzidos pela
sociedade civil evidencia a existéncia de uma grave subnotificacdo da violéncia contra a
populacdo LGBTTIA+. A auséncia de registros nao significa auséncia de violéncia. Muitas
pessoas deixam de denunciar por medo, por falta de confianga nas instituigdes ou por ja terem
experimentado situacdes de discriminagdo quando procuraram o poder publico.

NESSE SENTIDO, PROPOMOS:



10.

Criar uma Politica Estadual de Enfrentamento a LGBTfobia, com orgamento proprio e
atuagdo conjunta das areas de seguranga, saude, educagdo, assisténcia social e

trabalho.

Criar um sistema estadual de registro da violéncia contra a populacio LGBTTIA,
garantindo que os casos de LGBTfobia sejam corretamente identificados nos registros

policiais e permitindo enfrentar a atual subnotificagao.

Criar e fortalecer espacos publicos de acolhimento as vitimas de LGBTfobia,
oferecendo assisténcia psicoldgica, social e juridica e garantindo encaminhamento

adequado das dentuincias.

Combater a discriminagdo LGBTTIA+ no trabalho, criando mecanismos de denuncia
e fiscalizagdo e responsabilizando empresas e instituigdes que discriminem

trabalhadores por orientacdo sexual ou identidade de género.

Impedir politicas de censura ao debate sobre género, sexualidade e diversidade nas
escolas, garantindo uma educagdo publica cientifica, plural e baseada no respeito aos

direitos humanos.

Criar o Conselho Estadual dos Direitos da Populagdo LGBTTIA+, garantindo a
participagdo dos movimentos e organizacdes LGBTTIA+ na formulagdo,

acompanhamento e fiscaliza¢do das politicas publicas.

Garantir o respeito ao nome social e a identidade de género em todos os servigos
publicos estaduais, evitando constrangimentos e assegurando o direito de cada pessoa

ser tratada de acordo com sua identidade.

Criar programas de apoio a permanéncia de estudantes LGBTTIA+ em situacdo de
vulnerabilidade, articulando assisténcia estudantil, alimentagdo, transporte,

acompanhamento social e psicologico e prevengdo da evasdo escolar.

Incentivar a producdo de pesquisas e dados sobre a populagdo LGBTTIA+ em Santa
Catarina, garantindo que o Estado conheca a realidade dessa populagcdo e possa

elaborar politicas publicas de acordo com suas necessidades.

Garantir que todas as politicas estaduais de direitos humanos considerem a populagao

LGBTTIA+, articulando as politicas de mulheres, juventude, populacdo negra,



pessoas com deficiéncia, populagdo em situagdo de rua e demais setores da classe

trabalhadora.



CULTURA

A cultura em Santa Catarina ¢ conhecida por uma enorme diversidade. O estado ¢
formado por diferentes povos, comunidades e tradigdes que construiram, ao longo de sua
historia, uma riqueza cultural presente nas cidades, no campo, nas comunidades indigenas e
quilombolas, nas festas populares, na musica, na danga, no teatro, na literatura, no
audiovisual, no artesanato e nas diversas manifestagdes culturais produzidas pelo nosso povo.
Porém, essa diversidade ndo significa que todos tenham o mesmo direito de produzir e
acessar cultura.

A cultura ainda ¢ para grande parte dos catarinenses um direito distante. O acesso a
cinemas, teatros, museus, Dbibliotecas, centros culturais e atividades artisticas ¢
profundamente desigual entre as diferentes regides e classes sociais do Estado. Enquanto
algumas cidades concentram equipamentos, eventos e investimentos, muitas comunidades do
interior e das periferias permanecem sem espagos publicos adequados para produzir e
consumir cultura. Ndo basta que Santa Catarina possua uma rica diversidade cultural se
grande parte do nosso povo nao possui condi¢des de conhecé-la, preserva-la ou produzir sua
propria cultura.

A cultura deve estar a servigo do povo. Por isso a Unidade Popular conclama os
artistas, trabalhadores da cultura, estudantes, produtores, coletivos, comunidades tradicionais
e toda a populacao catarinense a lutar pela democratizacao da cultura. Nao aceitaremos que a
cultura seja privilégio de poucos ou que trabalhadores sejam obrigados a viver da
precarizagdo para continuar produzindo. Defendemos uma cultura popular, democratica e
acessivel, construida pelo povo e colocada a servico da transformacgao da sociedade.

NESSE SENTIDO, PROPOMOS:

1. Ampliar progressivamente os recursos proprios do Estado destinados a cultura,

garantindo financiamento publico permanente para a producao e o acesso cultural.

2. Descentralizar os recursos publicos da cultura, garantindo investimentos em todas as
regioes de Santa Catarina, com prioridade para municipios do interior, periferias e

regides com menor oferta de equipamentos culturais.

3. Criar uma politica estadual permanente de valorizacdo dos trabalhadores da cultura,

garantindo formacao, protecao social e condi¢des dignas de trabalho.



10.

I1.

12.

13.

Democratizar o acesso aos editais culturais, simplificando inscri¢des, documentacgao e
prestagdo de contas e oferecendo assisténcia técnica gratuita para artistas e coletivos

populares.

Ampliar e fortalecer os Pontos de Cultura, garantindo apoio permanente aos coletivos,
grupos € espagos comunitarios que desenvolvem atividades culturais nos bairros,

periferias e municipios do interior.

Ampliar a rede publica de equipamentos culturais, criando e fortalecendo bibliotecas,
museus, teatros, centros culturais, cinemas e espagos publicos de producao artistica

fora dos grandes centros.

Criar um programa estadual de circulacdo cultural, levando teatro, musica, danga,

cinema, literatura e outras manifestagdes culturais para os municipios do interior.

Fortalecer as bibliotecas publicas, ampliando seus acervos, espagos de leitura, acesso

a internet e atividades culturais.

Criar uma politica permanente de preservagdo do patrimonio historico e cultural de
Santa Catarina, destinando recursos para restauragdo, conservagao e valorizagdo do

patrimonio material e imaterial.

Garantir apoio as culturas indigenas, quilombolas e de povos e comunidades
tradicionais, assegurando a participacdo dessas comunidades na definicdo das

politicas que envolvam sua cultura e seus territorios.

Criar programas permanentes de incentivo a cultura popular, apoiando mestres e
mestras, festas populares, grupos tradicionais, artesanato, musica, danga e outras

manifestagdes produzidas pelas comunidades.

Criar um programa estadual de apoio as festas de rua e manifestagdes culturais
comunitarias, garantindo recursos, infraestrutura e apoio para sua realizagdo e
impedindo que manifestagdes populares sejam tratadas apenas como problema de

seguranga publica.

Garantir a ocupacdo cultural dos espacos publicos, utilizando pragas, parques e ruas
para apresentacdes gratuitas de musica, teatro, danga, cinema, literatura e outras

manifestagdes artisticas.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Criar uma politica estadual de apoio a cultura periférica, reconhecendo o funk,
hip-hop, grafite, batalhas de rima, saraus, bailes, audiovisual, danca e demais

manifestagdes produzidas nas periferias como parte legitima da cultura catarinense.

Ampliar o acesso gratuito ou subsidiado a cinemas, teatros, museus, shows e demais

atividades culturais, priorizando a populagdo de baixa renda.

Garantir a presengca da cultura nas escolas publicas, ampliando o acesso dos

estudantes ao teatro, cinema, musica, literatura, danga e artes visuais.

Fortalecer a produgdo audiovisual catarinense, garantindo financiamento para
producao, distribui¢do e exibi¢do de obras realizadas por artistas e trabalhadores do

estado.

Garantir acessibilidade nos equipamentos e eventos culturais publicos, assegurando o

direito das pessoas com deficiéncia de produzir e acessar cultura.

Criar programas publicos e gratuitos de formagdo artistica, oferecendo oficinas e

cursos de musica, teatro, danga, cinema, literatura, artes visuais e cultura digital.

Ampliar a participagdo popular na definicdo da politica cultural, fortalecendo os
conselhos e garantindo a participacdo dos trabalhadores da cultura e dos movimentos

culturais.

Garantir transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos destinados a cultura,

divulgando valores, projetos contemplados e distribuicao territorial dos investimentos.

Articular a politica cultural com a defesa do direito ao tempo livre, combatendo
jornadas e escalas de trabalho que impossibilitem o trabalhador de usufruir do lazer,

da cultura e da convivéncia comunitaria.

Criar politicas de incentivo a literatura catarinense, fortalecendo escritores, editoras

independentes, bibliotecas, feiras literarias e iniciativas de leitura.

\

Garantir apoio a produgdo cultural de mulheres, populagdo negra, indigena,
quilombola e LGBTTIA+, combatendo a exclusdo historica desses grupos dos

espacos de producdo e financiamento cultural.



25. Criar mecanismos de apoio aos espacos culturais independentes, garantindo condic¢des
para a manutencdo de teatros, cinemas, centros culturais, ateli€s e demais espacos de

producdo cultural.
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