
 

 

PLANO DE GERAÇÃO DE RIQUEZA E PROMOÇÃO DE QUALIDADE DE VIDA 
 

COLIGAÇÃO CAMBORIÚ NO RUMO CERTO – MDB/PP/AGIR/REPUBLICANOS 
 

Com senso de responsabilidade e compromisso é que apresentamos o Plano de 
Geração de Riqueza e Promoção de Qualidade de Vida da nossa Coligação. Uma 
proposta abrangente e inovadora que busca preparar o município para um crescimento 
sustentável e equilibrado destinada a melhoria da qualidade de vida do nosso povo e 
nossa gente. 

Este plano é o resultado de um processo colaborativo, envolvendo a participação 
de especialistas, líderes comunitários e, principalmente, dos moradores que 
diariamente vivenciam as realidades e os desafios do nosso município. Nosso objetivo é 
construir uma visão de futuro que seja inclusiva, prática e alinhada com as necessidades 
reais da população. 

Nosso compromisso é com a transparência, a eficiência e a transformação de 
cidade. Este documento delineia estratégias concretas para fomentar um ambiente de 
prosperidade para todos, desde a melhoria da infraestrutura até o fortalecimento da 
educação, saúde, segurança, esporte e demais áreas.  

Acreditamos que, ao unir esforços e investir em um futuro mais promissor, 
podemos transformar nossa cidade em um exemplo de desenvolvimento e bem-estar. 
Convidamos todos a se engajar nesta jornada, contribuir com ideias e trabalhar conosco 
para dar continuidade nas melhorias que nossa comunidade tanto deseja e merece. 

 
POTENCIALIZAÇÃO ECONÔMICA, GERAÇÃO DE EMPREO E HUMANIZAÇÃO DE CIDADE 

 
• Revisão do Plano Diretor com criação de operações urbanas específicas em zonas estratégicas, 

que atualmente possuem limitações de desenvolvimento, visando a utilização dos instrumentos 
urbanísticos para criação de bairros inteligentes, com novas centralidades, fomentando o uso 
misto de atividades, mitigando os impactos da urbanização, trazendo mais natureza para dentro 
da cidade, aliando a infraestrutura cinza e a infraestrutura verde, a partir de novos 
arruamentos, novos vazios urbanos, praças, parques, arborização, proporcionando 
desenvolvimento econômico aliado a melhor qualidade de vida.  
 



 

 

• Fomento à construção civil através da aplicação e potencialização de novos índices e potencial 
construtivo em diversos pontos do município conforme novo zoneamento urbano a ser proposto 
na elaboração do novo plano diretor, trazendo valorização aos imóveis por toda a cidade.  

 
• Criação de novos polos de desenvolvimento industrial nos bairros Várzea do Ranchinho, Rio do 

Meio e Braço. 
 

• Política de incentivo a instalação de empresas tecnológicas, gerando em contrapartida 
oportunidades de emprego, treinamentos, formação e qualificação para os nossos jovens. 

 
COMO DAR A VIRADA DE CHAVE EM CAMBORIÚ? 

 
A base da transformação de nossa cidade e cumprimento das propostas de campanha 

estão completamente interligadas a elaboração e execução do novo plano diretor e sua devida 
aplicabilidade, bem como a criação de mais distritos industriais e a conquista de grandes 
empresas, com base de origem tributária em Camboriú, gerando recursos para novos 
investimentos, sem criar impostos para nossa população.  
 

MOBILIDADE URBANA E INFRAESTRUTURA 
 

• Construção de uma ponte sobre o Rio Camboriú criando um novo acesso em formato de sistema 
binário com a Avenida Santa Catarina. 
 

• Construção de uma nova avenida ligando o bairro Várzea do Ranchinho ao Distrito do Monte 
Alegre. 

 
• Pavimentação asfáltica do Morro do Encano, interligando Camboriú com Itapema. 

 
• Ampliação da ponte principal de acesso ao centro da cidade. 

 
• Continuação das ações e obras para melhorias das calçadas e com a devida acessibilidade. 

 
• Continuação dos projetos focados na segurança no trânsito através de medidas educativas, 

redutoras de risco de acidentes e de harmonização entre os modais de deslocamento. 
 

• Expansão e interligação da malha cicloviária. 
 



 

 

• Pavimentação asfáltica com previsão de rede de esgoto e drenagem pluvial nas ruas ainda não 
contempladas. 
 

• Reimplantação do sistema de transporte coletivo local. 
 

• Buscar apoio para implantação de uma subestação da CELESC em nossa cidade. 
 

SAÚDE 
 

• Ampliação dos serviços prestados no Hospital de Camboriú (HCC). 
 

• Construção e implantação da maternidade junto ao Hospital de Camboriú. 
 

• Construção e criação do Centro de Imagens junto ao Hospital de Camboriú. 
 

• Criação da UPA 24 horas no Distrito do Monte Alegre. 
 

• Apoio na implementação de políticas públicas para atendimento de crianças e adolescentes 
autistas, em parceria com a sociedade civil.  

 
• Oferecer suporte às famílias atípicas, fornecendo acesso a recursos e informações sobre 

cuidados, terapias e direitos. 
 

• Criação do CAPS terapêutico com leitos de internação para recuperação e tratamento. 
 

• Ampliar políticas de combate às drogas bem como a disponibilidade de leitos para internação 
psiquiátrica/drogadição no município. 

 
• Ampliar políticas de saúde mental implementando os serviços prestados no CAPS. 

 
• Fortalecimento da APS (Atenção Primária à Saúde), através da ampliação de cobertura de 

Estratégia de Saúde da Família. 
 

• Implementar a atenção especializada, com aumento de especialistas e exames de diagnóstico. 
 

• Valorização dos profissionais, formação continuada para fortalecimento de vínculo com a 
comunidade assistida. 

 



 

 

• Ampliação de equipes da saúde bucal. 
 

EDUCAÇÃO 
 

• Ampliação da oferta de vagas na Educação Infantil e no Ensino Fundamental. 
 

• Investir fortemente na oferta de vagas no contraturno escolar, com a abertura de novos polos 
nos bairros, visando a formação do novo cidadão através da atenção aos nossos filhos com 
práticas esportivas e culturais.  

 
• Ampliação das oportunidades para atendimento de bebês, crianças e adolescentes em escolas 

de tempo integral. 
 

• Investir na aquisição e manutenção de equipamentos tecnológicos e recursos didáticos 
modernos. 

 
• Promover a inclusão digital e garantir que todos os alunos tenham acesso às ferramentas 

necessárias para um aprendizado eficiente. 
 

• Implantar um sistema de avaliação contínua para monitorar o progresso das escolas e 
implementar melhorias baseadas em dados. 

 
• Fomentar a participação ativa das famílias no processo educacional por meio de reuniões, 

workshops e canais de comunicação eficazes. 
 

• Formação continuada e valorização dos profissionais da Educação. 
 

SEGURANÇA E DEFESA CIVIL 
 
 

• Criação da Guarda Municipal Armada. 
 

• Criação da Secretaria de Segurança e Trânsito. 
 

• Instalar câmeras de monitoramento nos principais pontos de atenção da cidade. 
 

• Implementação de medidas de apoio e incentivo a segurança comunitária para atuar em 
conjunto com as demais forças de segurança pública. 



 

 

 
• Reestruturar a Defesa Civil Municipal e realizar a criação de Núcleo Integrado para Prevenção e 

Gerenciamento de Riscos e Desastres. 
 

• Mapeamento, monitoramento e acompanhamento permanente das áreas de risco, áreas de 
preservação e áreas públicas visando coibir as ocupações irregulares, minimizando o risco de 
desastres.  

 
• Ampliar o sistema de iluminação pública com LED por toda a cidade. 

 
SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE 

 
• Despoluição e Revitalização do Rio Camboriú. 

 
• Construção da Estação de Tratamento de Água. 

 
• Compromisso com a implantação da rede coletora de esgoto. 

 
• Construção da Estação de Tratamento de Esgoto. 

 
• Construção do Parque Inundável da Bacia do Rio Camboriú em parceria com o município de 

Balneário Camboriú. 
 

• Fortalecimento da Secretaria de Agricultura através da criação de políticas públicas de apoio e 
incentivo ao agricultor promovendo as potencialidades rurais de nossa cidade. 

 
• Ampliação da estrutura em defesa da causa animal, fortalecendo as entidades, protetores 

independentes visando o bem-estar da saúde humana, animal e ambiental.  
 

• Promoção de ações educativas e dinâmicas em toda a rede municipal de ensino promovendo a 
educação ambiental humanitária em bem-estar animal. 

 
• Fortalecimento de mutirão de castração nos bairros.  

 
ESPORTE 

 
• Construção de quadras cobertas poliesportivas nos bairros. 
 



 

 

• Formatar políticas públicas de incentivo ao desenvolvimento de projetos desportivos para as 
crianças e adolescentes.  

 
• Ampliação e substituição dos aparelhos das Academias Comunitárias nos 
bairros, contemplando a orientação da população por nutricionistas e profissionais de educação 
física. 

 
• Implantação de novos campos de futebol contemplando o contraturno escolar e o futebol 
amador. 

 
• Manter e ampliar o Bolsa Atleta com incentivo e apoio aos atletas locais de rendimento. 

 
• Captação e apoio a eventos esportivos. 

 
• Desenvolver e apoiar o paradesporto. 

 
• Ampliar as atividades esportivas para a pessoa idosa. 

 

CULTURA 
 

• Incentivar e promover o Plano Municipal de Cultura. 
 

• Promover e incentivar a formação para servidores, conselheiros e artistas. 
 

• Promover e fomentar pesquisas voltadas à proposição e elaboração de políticas públicas de 
formação para o setor cultural. 

 
• Promover a formação de agentes multiplicadores da cultura que atuem em suas comunidades. 

 
• Estabelecer parceria com outras fundações e instituições culturais valorizando e fortalecendo 
o intercâmbio. 

 
• Promover e incentivar a preservação, construção, reforma e manutenção de espaços públicos 
ou privados, fechados e ao ar livre, destinados às atividades culturais. 

 



 

 

• Ampliar a relação entre cultura, turismo, hotelaria, restaurantes, comércio, ONGs, associações 
da comunidade, de modo a construir uma rede de fomento à produção cultural da cidade e um 
roteiro cultural promovendo a circulação dos produtos criados. 

 
• Promover a criação de espaços de memória e identidades. 
 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 
• Criação em âmbito municipal de Políticas Públicas de Proteção à Mulher. Com base na Política 

Nacional de Enfrentamento à Violência contra as Mulheres, a política municipal também terá por 
finalidade estabelecer conceitos, princípios, diretrizes e ações de prevenção e combate à 
violência contra as mulheres, assim como de assistência e garantia de direitos às mulheres em 
situação de violência, conforme normas e instrumentos internacionais de direitos humanos e 
legislação nacional. 
 

• Reestruturação do núcleo de combate a violência sexual infantil e de pessoas desaparecidas. 
 

• Garantir uma melhor qualidade de vida para a pessoa idosa, promovendo a inclusão, o respeito 
e a autonomia destas em nosso município, através de programas de apoio, centros de 
convivência, capacitação e parcerias com organizações não governamentais.  

 
• Fortalecimento e reestruturação do resgate social em nosso município. 

 
• Ampliação e reestruturação do Programa Jovem Aprendiz.  

 

TURISMO 
 

• Captação de equipamentos e eventos turísticos para o desenvolvimento do turismo rural, do 
turismo temático, do cicloturismo, do turismo de aventuras, potencializando pontos da cidade como 
o Pico da Pedra, a Cachoeira Seca e as belezas naturais do interior de Camboriú. 
 
• Implantação do calendário de eventos do município. 
 
• Criação de políticas públicas de incentivo ao Turismo Rural 

 
• Criação de políticas públicas de incentivo ao Turismo Religioso. 
 



 

 

• Incentivo ao Cicloturismo, com interligação de ciclofaixas entre as áreas urbana e rural. 
 

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 
 

• Mudança profunda e estratégica com a criação de uma nova estrutura na Secretaria de 
Planejamento visando dar celeridade na avaliação e aprovação de projetos. 
 
• Nomeação do secretariado e respectivos cargos conforme a qualificação profissional exigida 
para o desempenho da função. 

 
• Realização de reforma administrativa através da reestruturação das secretarias, 
implementação de novas tecnologias, capacitação e valorização dos servidores visando eficiência, 
transparência e qualidade dos serviços prestados à população. 

 

Chegou o momento da VIRADA DE CHAVE em nossa cidade. Vamos em frente, 
confiantes em nosso Deus, recebendo e levando luz, alegria, esperança, amizade, carinho e 
experiência, imprimindo velocidade administrativa em nossos posicionamentos e decisões para 
fazermos de CAMBORIÚ, uma cidade PROTAGONISTA no cenário regional e na vida de nosso 
povo e da nossa gente. 

 

É pra frente que se anda! 

 

Camboriú/SC, agosto de 2024. 

 

Edson Renato Dias (Piriquito) - Candidato a Prefeito 

Maria Alice Pereira - Candidata a Vice-Prefeita 


