
O Programa de Governo Municipal de São Bento do Sul, elaborado pelo Partido dos
Trabalhadores, é fundamentado na gestão democrática e no orçamento participativo, princípios
que norteiam uma administração pública inclusiva, transparente às necessidades da
comunidade. A gestão democrática assegura que todas as vozes sejam ouvidas e que as
decisões sejam tomadas coletivamente, enquanto o orçamento participativo permite que a
população participe ativamente na definição da aplicação dos recursos públicos. Essas
diretrizes não apenas promovem a participação popular, mas também são essenciais para
impulsionar o desenvolvimento sustentável e inclusivo da cidade.

Dentro desse contexto, a educação emerge como um dos pilares fundamentais do programa.
O compromisso é garantir uma educação de qualidade para todos, com a implementação
contínua da escola em tempo integral, respeitando as diferentes fases do desenvolvimento e
assegurando o acesso inclusivo à educação para crianças, jovens e adultos. Para isso,
propomos as seguintes ações:

● Ampliar, reformar e fortalecer as escolas em tempo integral, aumentando o número de
escolas.

● Valorização dos professores e profissionais da área da educação.
● Ampliar e garantir a oferta nas creches municipais e pré-escola.
● Fazer a adesão dos programas educacionais federais.
● Criar um programa de saúde mental nas escolas, que atenda professores, profissionais

da educação.
● Garantir a inclusão das crianças com necessidades especiais no ensino regular.
● Desenvolver um programa de Assistência psicopedagógica nas escolas municipais.
● Estudar a possibilidade de criação do programa pé-de-meia municipal.

2- SAÚDE

Promover um sistema de saúde acessível, eficiente e humanizado, focado na prevenção,
promoção e tratamento integral da saúde da população de São Bento do Sul, garantindo
qualidade no atendimento e o fortalecimento da atenção básica, saúde mental e assistência
específica para mulheres, crianças e idosos, além do controle eficaz de doenças e endemias

Promoção e Prevenção da Saúde:

● Campanhas de vacinação: aumentar a cobertura vacinal e prevenir surtos de doenças.
● Educação em saúde: Promover programas de educação em saúde, hábitos saudáveis.
● Atividades físicas: Incentivar a prática de atividades físicas com academias.

Melhoria da Qualidade do Atendimento:

● Implementar políticas de humanização para garantir um atendimento mais acolhedor e
eficiente aos pacientes.

● Tecnologia e inovação: Integrar novas tecnologias e sistemas de informação para
otimizar o atendimento e a gestão dos serviços de saúde em parceria com as agentes
de saúde..

Fortalecimento da Atenção Básica:



● Aumento do número de médicos e profissionais nas unidades de saúde.
● Garantir médicos pediatras para atender nos seguintes postos: Centro,Cruzeiro, Serra

Alta, Alpino e Centenário.
● Diminuir as filas para exames médicos, especialistas e cirurgias, garantindo atendimento

a todos os munícipes.

Saúde Mental:

● Apoio psicológico: Criar e ampliar serviços de apoio psicológico e psiquiátrico para a
população.

● Implementar programas de prevenção ao suicídio e combate às dependências químicas.
● Centros de atenção psicossocial: Fortalecer e ampliar os Centros de Atenção

Psicossocial (CAPS) para atender às demandas da saúde mental.

Saúde da Mulher, Criança e Idoso:

● Implementar programas específicos para a saúde materna e infantil,
● Desenvolver políticas públicas voltadas para a saúde do idoso, com programas de

acompanhamento e prevenção de doenças comuns na terceira idade.
● Ampliar os serviços de saúde da mulher

Controle de Doenças e Endemias:

● Fortalecer a vigilância epidemiológica para monitorar e controlar doenças transmissíveis
e endemias.

● Estabelecer parcerias com instituições de pesquisa e universidades para desenvolver
ações de controle e prevenção de doenças.

3-CULTURA

O programa de governo para a cultura em São Bento do Sul visa valorizar e promover a
diversidade cultural local, incentivando a participação ativa da comunidade e apoiando os
artistas e produtores culturais locais. Nosso objetivo é transformar São Bento do Sul em um
polo cultural vibrante, acessível e inclusivo, que celebre as tradições locais e esteja aberto a
inovações e novas expressões artísticas.

● Apoio aos Artistas Locais: Criação de editais de fomento e bolsas para artistas e grupos
culturais da cidade, promovendo a produção e difusão cultural.

● Espaços Culturais: Requalificação e manutenção de espaços culturais existentes, além
da criação de novos centros culturais e comunitários.

● Eventos e Festivais: Realização de eventos e festivais culturais que celebram a
diversidade cultural da cidade, atraindo turistas e incentivando a economia local.

● Patrimônio Histórico: Proteção e valorização do patrimônio histórico e arquitetônico de
São Bento do Sul, garantindo sua preservação para as futuras gerações.

● Acessibilidade Cultural: Garantir que todas as atividades culturais sejam acessíveis a
todos os cidadãos, com iniciativas inclusivas para pessoas com deficiência.

● Parcerias e Colaborações: Estabelecimento de parcerias com instituições culturais,
universidades e outras entidades para fortalecer o setor cultural.

● Celebração de Mundos (festa das culturas).



4-ASSISTÊNCIA SOCIAL

O programa de governo para assistência social de São Bento do Sul visa promover a inclusão
social e melhorar a qualidade de vida dos cidadãos através da integração dos setores de
saúde, educação e cultura. Nossa abordagem é integral e comunitária, buscando atender às
necessidades específicas da população local e Fortalecimento dos Serviços de Assistência
Social:

● Ampliação e Fortalecimento dos Serviços de Assistência Social.
● Programas de Inclusão e Cidadania,
● Apoio à População em Situação de Rua.
● Criação de Centro de Acolhimento com suporte psicossocial, alimentação, e

oportunidades de reintegração social e econômica.
● Criar programas de distribuição de alimentos para famílias em situação de insegurança

alimentar, além de projetos de hortas comunitárias e educação nutricional.

5-MEIO AMBIENTE

Promover conscientização, educação ambiental coletiva e ações de fiscalização,
desenvolvendo atitudes para a preservação, conservação e desenvolvimento sustentável.

Saneamento básico:

● Revisar e atualizar o plano municipal de saneamento.
● Ampliar o sistema de esgoto sanitário, com coleta e tratamento adequado, visando

promover a despoluição dos rios do município;( população sem rede de tratamento de
esgoto 67,52%)

● Universalização da coleta seletiva e da triagem de resíduos recicláveis; estímulo à
redução e reciclagem de resíduos da construção civil;

Meio Ambiente:

● Implantar no município a educação ambiental em parceria com a SEMED, de caráter
crítico, transformador, emancipatório e popular, como eixo transversal à política
ambiental e via para a transição ecológica.

● Criação de parques e áreas de preservação ambiental.

● Revitalização da natureza nos espaços urbanos, contando com as comunidades locais
● Ampliar a contratação de técnicos do meio ambiente, sobretudo nas áreas de

fiscalização e educação ambiental.

6. ESPORTE, LAZER E CULTURA

Promover o bem-estar e a qualidade de vida da população de São Bento do Sul através da
ampliação e diversificação das opções de esporte e lazer, garantindo acesso inclusivo e
sustentável a espaços e atividades recreativas e esportivas e fomentar a prática de atividades
ao ar livre e a convivência comunitária, integrando esporte, cultura e meio ambiente em
espaços urbanos adaptados para o lazer.



● Criação de ruas de lazer em parceria com as secretarias de educação, meio ambiente e
fundação cultural.

● Implementação e criação de espaços esportivos nos bairros: quadras de esportes,
rampas para prática de skates e outros.

● Organização de eventos esportivos que atraem visitantes, como corridas, maratonas e
torneios.

● Exploração do Potencial Turístico Natural.
● Desenvolvimento de trilhas ecológicas, roteiros de cicloturismo e atividades de

ecoturismo.
● Promoção do Patrimônio Histórico e Cultural:
● Valorização e divulgação dos pontos históricos e culturais da cidade.
● Organização de eventos culturais, como feiras e festivais, para atrair turistas.
● Melhorias na infraestrutura turística, como sinalização, pontos de informação e serviços

de apoio.
● Incentivo ao desenvolvimento de pousadas, restaurantes e outros serviços turísticos.
● Campanhas de marketing para promover São Bento do Sul como destino turístico.
● Participação em feiras e eventos de turismo para atrair visitantes.

7.INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

Desenvolver uma infraestrutura moderna e eficiente que promova a mobilidade urbana
sustentável em São Bento do Sul, garantindo a acessibilidade e a qualidade dos transportes,
além de realizar melhorias contínuas na malha viária, visando o bem-estar e a segurança de
todos os cidadãos, promovendo também a pessoas com necessidades especiais.

Plano de mobilidade urbana

● Realizar um estudo do plano de mobilidade urbana criado em 2017 e implementar ações
de melhorias de acordo com o documento.

Melhorias na Malha Viária

● Pavimentação e manutenção de ruas e estradas nos bairros.
● Buscar opções de pavimentação que sejam mais duráveis e não prejudiquem o meio

ambiente.
● Criação de ciclovias e faixas de pedestres.

Transporte Público

● Fiscalizar e monitorar de forma eficiente os serviços prestados pela empresa prestadora
de serviço de transporte público.

● Estudo para implementação de novas linhas e horários.

8-DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Fomentar um ambiente propício ao crescimento econômico sustentável em São Bento do Sul,
promovendo o apoio ao comércio local e ao empreendedorismo, valorizando o turismo e
incentivando a agricultura e a agroindústria, com o objetivo de gerar emprego, renda e
qualidade de vida para a população.



Apoio ao Comércio Local e Empreendedorismo:

● Incentivo ao empreendedorismo: Promover programas de capacitação e apoio a
pequenos e médios empreendedores, facilitando o acesso a crédito e consultoria em
parceria com o SEBRAE.

● Desenvolvimento industrial: Atrair novas indústrias para a região através de incentivos
fiscais e melhoria da infraestrutura, visando criar mais empregos e diversificar a
economia local.

● Incubadoras de Empresas e Startups: Criar incubadoras de empresas e startups,
fornecendo suporte e recursos para novos empreendedores desenvolverem seus
negócios.

Agricultura e Agroindústria:

● Fomento à Produção e Comercialização: Fomentar a produção e comercialização de
produtos agroindustriais, criando oportunidades de mercado e agregando valor aos
produtos locais.

● Incentivar a prática da produção orgânica, com incentivos.
● Criar um local onde se realiza feiras com produtos orgânicos da agricultura familiar.
● Infraestrutura: Investir em infraestrutura rural, como estradas, armazenamento e

sistemas de irrigação, para melhorar a logística e a eficiência do setor.
● Cooperativas e Associativismo: Incentivar a formação e o fortalecimento de cooperativas

e associações de produtores para fomentar a colaboração e a negociação conjunta.
● Sustentabilidade: Adotar práticas agrícolas e agroindustriais sustentáveis para preservar

o meio ambiente e garantir a qualidade dos produtos.

9. SEGURANÇA PÚBLICA

Reforço do Efetivo Policial:

● Guarda Municipal e Patrulhamento escolar. (Guarda cidadã).
● Agente de segurança escolar (método bombeiro voluntário).
● Captação de recursos do Governo Federal (SUSP) Sistema Único de Segurança Pública

(SUSP) Sistema Único de Segurança Pública

Iluminação Pública

● Melhoria da iluminação em áreas urbanas e rurais para reduzir pontos cegos e criar um
ambiente mais seguro à noite.

● Implementação de iluminação LED em vias públicas.

Programas de Prevenção ao Crime

● Criação de projetos sociais para jovens em situação de risco.
● Parcerias com escolas para programas de prevenção à violência.
● Fortalecimento da Polícia Comunitária: Aumentar a presença policial nas comunidades,

promovendo a interação entre policiais e residentes para identificar e resolver problemas
locais de segurança.



● Apoio a Jovens em Risco: Criar programas de apoio para jovens vulneráveis,
oferecendo alternativas ao envolvimento com atividades criminosas, como cursos e
atividades extracurriculares.

● Tecnologia e Monitoramento: Expandir o uso de tecnologias modernas, como câmeras
de vigilância e sistemas de monitoramento, para aumentar a eficácia das operações
policiais e prevenir crimes.

10. HABITAÇÃO

Reestruturação da Emhab:

● Reestruturar a Emhab para realizar um trabalho em parceria com a Assistência
Social tornando-a eficiente para atender às necessidades habitacionais da
população.

● Realizar através da Assistência social a busca ativa para saber a real situação da
falta de moradias.

Construção de Unidades Habitacionais:

● Através do Programa Minha Casa Minha Vida faixa 1, do ministério das cidades ,serão
construídas habitações destinadas a pessoas de baixa renda (casas, casas
sobrepostas, apartamentos, etc.). Dentre essas, priorizar a Vila Schwartz e o Morro da
Mariquinha .

● Revitalização da Vila Schwartz em parceria com Universidades tornando o local um
projeto modelo ecológico, ambiental e turístico.

● Construção de unidades habitacionais através da Empresa Municipal de Habitação
(Emhab), para famílias que não são contempladas pelo programa Minha Casa Minha
Vida faixa 1.

Criação de Lotes Urbanizados

● Criar e disponibilizar lotes urbanizados a serem oferecidos aos munícipes, em
condições e preços acessíveis, para famílias cadastradas na Emhab, que não se
enquadram no programa Minha Casa Minha Vida faixa 1 através do Programa

MUNICIPAL HABITA + SÃO BENTO

Regularização Fundiária:

● Avançar com a ajuda da Emhab, em parceria com a AMUNESC no processo de
regularização fundiária.

11. INDÚSTRIA E COMÉRCIO

São Bento do Sul é uma cidade com um forte histórico industrial e comercial. Este programa
visa fortalecer e diversificar a economia local, promovendo a inovação, a sustentabilidade e a
inclusão social. Com a colaboração de todos os setores da sociedade, buscaremos transformar
São Bento do Sul em um polo industrial e comercial de referência, gerando empregos e
melhorando a qualidade de vida da população.



Fortalecer a Competitividade Industrial

● Incentivos Fiscais: Implementar políticas de incentivos fiscais para atrair novos
investimentos e apoiar a expansão das indústrias existentes.

● Estabelecer parcerias com instituições de ensino e pesquisa para desenvolver projetos
conjuntos de inovação tecnológica.

Incentivar o Comércio Local

● Organizar feiras e eventos periódicos para promover os produtos locais e aumentar a
visibilidade dos comerciantes.

● Capacitação de Comerciantes: Oferecer cursos e workshops para aprimorar as
habilidades de gestão e atendimento ao cliente dos comerciantes.

● Apoio ao E-commerce: Desenvolver plataformas digitais para facilitar a venda de
produtos locais online, ampliando o alcance dos comerciantes.

Promover a Inovação e a Sustentabilidade

● Incentivos à Sustentabilidade: Criar programas de incentivo para empresas que adotem
práticas sustentáveis, como a redução de resíduos e o uso de energia renovável.

● Incubadoras de Startups: Estabelecer incubadoras para apoiar o desenvolvimento de
startups inovadoras, especialmente nas áreas de tecnologia e sustentabilidade.

Fomentar o Empreendedorismo

● Apoio a Novos Negócios: Criar programas de apoio a novos empreendedores,
oferecendo consultoria, mentorias e acesso a financiamento.

● Competição de Empreendedorismo: Organizar competições para incentivar a criação de
novos negócios e premiar as melhores ideias.

Garantir a Capacitação Profissional

● Parcerias Educacionais: Estabelecer parcerias com escolas técnicas e universidades
para desenvolver programas de formação continuada.

● Plataforma de Empregos: Uso de plataforma online para conectar empresas e
trabalhadores, facilitando a busca por emprego e a contratação.

Melhorar a Infraestrutura e Logística

● Investimento em Infraestrutura: Melhorar a infraestrutura urbana.
● Desenvolver um plano de logística integrada para otimizar o transporte e a distribuição

de produtos, reduzindo custos e melhorando a eficiência.
● Planejar e desenvolver zonas industriais e comerciais, oferecendo terrenos com

infraestrutura adequada para novas empresas.

12. SÃO BENTO DO SUL: CIDADE AMIGA DA MELHOR IDADE

A proposta visa criar a secretaria de atenção a melhor idade-SAMI, para transformar São
Bento do Sul em uma cidade que prioriza a qualidade de vida dos idosos, promovendo saúde,



bem-estar, inclusão social e segurança para a população idosa, estimada entre 12.846 e
17.128 pessoas.

Estrutura do Programa

Criar um centro de Atenção à Melhor Idade (CAMI) que contempla:

● Saúde: fisioterapia, reabilitação, odontologia.
● Atividades Físicas: Aulas de ginástica, yoga, futebol, voleibol,pilates, dança.
● Atividades Recreativas: Jogos de tabuleiro, carteado, artesanato, oficinas culturais.
● Apoio Psicológico: Aconselhamento, grupos de apoio, terapias em grupo.
● Educação, Cultura e Capacitação: Cursos de informática, artes, idiomas,

banda,culinária, entre outros.

Parcerias e Colaborações

● Universidades e Instituições de Ensino: Parcerias para estágios, projetos de pesquisa e
extensão voltados para a terceira idade.

● ONGs e Instituições de Saúde: Colaboração para ampliar a oferta de serviços e
recursos.

● Empresas Locais: Apoio para financiamento de atividades e projetos específicos.

13. SERVIDORES PÚBLICOS

● Reajustes Salariais: Implementar uma política de reajuste salarial que considere a
inflação e o custo de vida, garantindo que os salários dos servidores sejam justos e
competitivos.

● Valorização Profissional: Promover programas de capacitação e desenvolvimento
contínuo, além de criar incentivos para reconhecer e premiar o bom desempenho dos
servidores.

● Melhoria das Condições de Trabalho: Investir em infraestrutura adequada e nas
ferramentas necessárias para que os servidores desempenhem suas funções com
eficiência e conforto.

● Diálogo e Transparência: Estabelecer canais de comunicação abertos e transparentes
entre a administração e os servidores, garantindo que suas necessidades e sugestões
sejam ouvidas e consideradas.

14. ENERGIA LIMPA E RENOVÁVEL

Implantação de Usinas de Energia Solar através de consórcios para abastecimento dos prédios
públicos e posteriormente para famílias de baixa renda, através da intercooperação.

15. ASSOCIAÇÃO DE MORADORES

Fornecer orientações administrativa às associações de moradores e integrar seus líderes no
processo de implantação e execução do orçamento participativo, valorizando as entidades
populares.


