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APRESENTACAO

-

E com imenso entusiasmo e profundo compromisso que apresentamos o Plano de
Governo para Timbd (2025-2028), um roteiro audacioso e visionario para o futuro da nossa
amada cidade. Este ndao é apenas um documento; é a concretizacao de sonhos, o reflexo das
esperancas e o resultado do trabalho incansavel de todos que acreditam em um futuro
promissor para Timbo.

Nossa cidade é rica em historia, cultura e potencial. Cada rua, cada bairro, carrega consigo
uma histéria de resiliéncia, de conquistas e de desafios superados. E com base nesse legado que
lancamos este Plano de Governo, com a firme intencao de transformar Timbé em um modelo de
progresso e qualidade de vida.

Estamos comecando uma nova jornada, uma jornada de renovacao e inovagao. Com um
olhar atento as necessidades de cada cidadao, e uma mente aberta as novas possibilidades,
propomos solugdes que abrangem todas as areas essenciais para o crescimento e bem-estar de
nossa comunidade. Desde a infraestrutura urbana até o desenvolvimento econémico, da
seguranca publica ao cuidado com nossos idosos e jovens, cada aspecto foi cuidadosamente
pensado para atender aos anseios da populagao e promover um futuro brilhante para Timb6.

Nosso compromisso &€ com um desenvolvimento sustentavel, inclusivo e inovador.
Queremos ver Timb6 ndao apenas como uma cidade que cresce em ndmeros, mas cOMo uma
cidade onde a qualidade de vida se reflete em cada sorriso, em cada sonho realizado. Este Plano
de Governo & um convite para todos, um chamado para que nos unamos em torno de uma visao
comum e trabalharmos juntos para transformar nossas ideias em realidade.

VVamos, portanto, iniciar este emocionante capitulo com a certeza de que, juntos, podemos
construir um futuro grandioso para Timbo. E hora de unir esforcos, de investir no nosso potencial
e de construir um legado que sera celebrado por geracoes futuras.

Bem-vindos ao Plano de Governo de Timbo — um futuro brilhante comeca agora!



SAUDE

A salde é um dos pilares fundamentais para a qualidade de vida de qualquer comunidade
e, ao apresentar o Plano de Governo voltado para a area da salde, busca-se transformar o
atendimento e a qualidade dos servicos prestados aos cidadaos da cidade de Timbd. O foco
principal desse plano é a ampliagao e modernizagao dos servigos de salde, com propostas que
visam nao apenas melhorar a estrutura fisica dos estabelecimentos, mas também otimizar os
processos e aumentar a eficiéncia no atendimento.

Dentre as principais agdes propostas, destacam-se a ampliacao da estrutura do
Pronto-Socorro do Hospital OASE e o incremento das equipes médicas plantonistas, que visam
garantir um atendimento mais agil e eficiente, especialmente durante periodos criticos como
noites, feriados e finais de semana. A implementacao do servico de Telemedicina & uma iniciativa
moderna que permitira maior acessibilidade e acompanhamento remoto dos pacientes,
complementando o atendimento presencial.

Outro ponto crucial € a ampliacdo da oferta de médicos nas Unidades Basicas de Salde e a
reforma e ampliacdo dessas unidades, o que facilitara o acesso a salde nas comunidades e
melhorara o atendimento nas areas mais necessitadas. A integracao dos sistemas de gestao de
salde e a modernizagdao da tecnologia empregada sdao agées que visam uma gestao mais
eficiente dos prontuarios e dos recursos disponiveis, promovendo um atendimento mais
coordenado e seguro.

Além disso, o plano inclui medidas para reduzir filas de consultas e exames, melhorar a
disponibilidade de medicamentos e otimizar o transporte de pacientes. A proposta de ampliar e
padronizar o atendimento, através de treinamentos e humanizagao, demonstra um
compromisso com a qualidade do servigo prestado.

Outras iniciativas importantes incluem o resgate de programas de higiene bucal, a
ampliacao dos programas de combate a doencas e a promocgao de atividades fisicas e prevencao
a salde nos bairros. Esses programas sao fundamentais para a prevencao de doencas e a
promocao de um estilo de vida saudavel.

Com um enfoque abrangente que vai desde a infraestrutura até a humanizagao do

atendimento, o Plano de Governo Municipal para a satde busca garantir que todos os cidadaos



tenham acesso a servigos de salde de alta qualidade, promovendo bem-estar e satde para a
comunidade.

Listamos abaixo as diretrizes do Plano de Governo de Douglas e Gilmara para a satde:

+ Aumentar a estrutura fisica do Pronto-Socorro do Hospital OASE;

* Acrescentar mais equipes de médicos plantonistas no Pronto Socorro do Hospital OASE,
melhorando assim os atendimentos a noite, feriados e finais de semana;

* Implantar o servico de Telemedicina;

+ Ampliar a oferta de médicos nas Unidades Basicas de Salde com a contratacdao de
profissionais através da modalidade de credenciamento, agilizando o atendimento nos Postos de
Saude dos bairros;

+ Implantar a integragao dos sistemas de gestao de salde (prontuarios dos pacientes) que sao
utilizados no Hospital OASE com as Unidades de Salde e Policlinica;

* Promover reforma e ampliagao das Unidades Basicas de Salde;

* Reduzir filas de consultas nas especialidades médicas, com foco inicial no incremento da
especialidade de Cardiologia;

+ Diminuir a fila de exames, mediante a compra destes procedimentos, utilizando-se de
recursos proprios do municipio;

+ Dotar o CAPS (Centro de Atencdo Psicossocial) de novas instalagoes fisicas;

* Modernizar o parque tecnologico da Secretaria de Sadde (Policlinica e UBS);

* Ampliar a quantidade de medicamentos que integram a Farmacia Basica e adotar medidas
preventivas para evitar a falta de medicamentos;

+ Manter a renovacao constante dos veiculos que transportam pacientes para outras cidades;

+ Padronizar a rotina de atendimento nos postos de satde, com formacao, aperfeicoamento e
humanizagao na assisténcia a populacao;

+ Implantar sistema de confirmagao e agendamento de consultas agil e eficaz para a populacao;

* Manter a sensibilizacao da comunidade sobre a importancia dos programas de imunizacao;

* Resgatar os programas de higiene bucal;

+ Ampliar os programas de combate a dengue, mosquitos, borrachudos e maruins;



+ Desenvolver um Programa de Integragao para os profissionais de satde do Municipio;

+ Elaborar programa de atividades fisicas e prevencao a saide nos bairros.

EDUCACAO

O Plano de Governo para a educacao em Timb0 visa a criagao de um ambiente educacional
mais inclusivo, seguro e de alta qualidade, com foco no desenvolvimento integral dos alunos e no
apoio as familias. As diretrizes propostas abordam desde a ampliagao de vagas em creches e
escolas de periodo integral, até a implementacao de programas que fortalecem o
desenvolvimento socioemocional das criangas. Ha também um compromisso claro com a
valorizacao dos profissionais da educacao e a gestao democratica, promovendo a participagao
ativa da comunidade escolar. Além disso, o plano busca estreitar parcerias com instituicées de
ensino superior e reforcar o vinculo com a agricultura familiar para a merenda escolar, sempre
com um olhar atento a inclusao e ao respeito aos direitos das criancas e adolescentes.

Abaixo estdo dispostas nossas propostas para a Educacao de Timb6:

* Expandir a oferta de vagas de creche em periodo integral, ampliando das atuais 4 horas,
permitindo que a familia possa trabalhar enquanto a crian¢a encontra-se sob cuidados em
ambiente educacional;

* Proporcionar um aumento na quantidade de vagas dos alunos em idade pré-escolar no
periodo integral de acordo com a realidade familiar, respeitando os critérios estabelecidos pelo
Municipio;

* Ampliar a oferta de Escolas em tempo integral;

+ Ampliar e reformar os Nacleos de educagao Infantil e Escolas;

+ Implantar na rede de ensino o programa de educacgao socioemocional, permitindo que desde
cedo as criangas saibam lidar com suas emocoes, sentimentos, anglstias e frustragoes;

* Reformular o programa municipal de qualificacao dos professores;



¢ Construir o novo Plano Municipal de Educacdao com estreita observancia aos valores
construidos pelos alunos, familia, professores e comunidade;

* Assegurar o principio da gestao democratica da Escola, com a participacao efetiva dos
conselhos escolares, associagoes de pais e professores e conselho municipal de educacao;

+ Criar o Programa “PIX na Conta da Escola’, que sera um repasse anual de dinheiro para que os
gestores escolares, dos ndcleos de educacao infantil e unidades pré-escolares possam utilizar
estes recursos para a realizagao de pequenas manutencoes nos educandarios;

+ Manter a celebracao de datas comemorativas em todas as unidades de ensino: Pascoa, Dia
das Maes, Dia dos Pais, 7 de setembro, Natal, dentre outras;

+ Estreitar a parceria com o Clube dos Universitarios de Timbg, facilitando o acesso do cidadao
ao ensino profissionalizante e ao ensino superior;

+ Implantar um Campus Universitario na cidade de Timbd, priorizando cursos superiores da area
da salde e que sejam acessiveis ao cidadao;

+ Garantir o atendimento aos alunos da Educacao de Jovens e Adultos do Municipio;

+ Promover a melhoria continua na oferta da merenda escolar, sempre privilegiando a
agricultura familiar do municipio, assumindo o compromisso de nao efetuar a terceirizacao da
preparacao dos alimentos de nossas criangas;

+ Dar continuidade ao programa PROERD, que visa desenvolver acoes de prevencao contra a
violéncia e uso de drogas;

* Manter estreita parceria com o Conselho Tutelar para manutencdo dos direitos e garantias

fundamentais da crianca e do adolescente.

ASSISTENCIA SOCIAL

O plano de governo para a area de assisténcia social em Timbd estabelece diretrizes claras
e abrangentes para fortalecer o apoio as familias em situacao de vulnerabilidade. Com foco na
reestruturacao e criacao do Projeto CASA, um centro dedicado a assisténcia integral, o plano

busca capacitar os moradores através de cursos profissionalizantes e oficinas voltadas para o



desenvolvimento cultural, esportivo e social. Além disso, propoe a construcao de novas unidades
habitacionais, a expansao dos servicos do CRAS e a criagao de programas especificos para o
atendimento psicologico de mulheres vitimas de violéncia e o acolhimento de idosos. A proposta
também inclui a criacdo da Secretaria Executiva dos Conselhos da Assisténcia Social e a
implementacao de servicos de abordagem para pessoas em situacao de vulnerabilidade. Ao
assegurar a continuidade dos programas ja existentes, o plano visa fortalecer as politicas

publicas, garantindo apoio e dignidade para todos os cidadaos, com as seguintes proposicoes:

* Reestruturar e criar, na Assisténcia Social, o Projeto CASA - (Centro de Assisténcia Social e
Apoio da Familia). O CASA tera como foco a Assisténcia Integral @ Familia e contara com oficinas
de diversos tipos e formatos: O local contara com cursos profissionalizantes, em diversos
modelos e diferentes areas, como cultura, pratica esportiva e melhora na habilidade social,
contribuindo para capacitar os moradores para a entrada no mercado de trabalho. O CASA vai
promover avancos das politicas piblicas que beneficiam diretamente o cidadao em condicao de
vulnerabilidade social;

+ Construir novas unidades habitacionais vinculadas ao programa Minha Casa Minha Vida;

+ Instalar um CRAS em mais um Bairro de Timbg;

¢ Estruturar Programa de Atendimento Psicologico para a mulher que sofre violéncia
doméstica;

+ Institucionalizar Programa de Apoio e Acolhimento aos Grupos de Idosos;

+ Criar a Secretaria Executiva dos Conselhos da Assisténcia Social;

* Implantar servico de abordagem, apoio e encaminhamentos a pessoas em situacao de
vulnerabilidade social;

+ Dar continuidade aos programas da assisténcia mantidos pelo municipio e financiados pelos

governos estadual e federal.



PLANEJAMENTO E INTELIGENCIA URBANA

O plano de governo para a area de Planejamento e Inteligéncia Urbana em Timbo busca
modernizar e tornar mais eficiente a gestao dos servigos pablicos municipais. Entre as principais
propostas esta a implantagao do programa "Alvara Expresso', uma plataforma digital inovadora
que permitira a emissao de certiddes e alvaras de forma totalmente online, agilizando processos
e eliminando burocracias. O plano também prevé a abolicao de documentos desnecessarios na
analise de projetos, a revisao do Plano Municipal de Mobilidade Urbana e a criacao de um
Sistema Municipal de Informacoes Urbanisticas e Cartografia para uma gestao territorial mais
eficaz. Outras iniciativas incluem a adequacdao da legislacdo ao REURB para facilitar a
regularizacao fundiaria, a expansao do sistema cicloviario para promover o uso seguro da
bicicleta, a instalacao de pontos de abastecimento elétrico para veiculos e a reformulacao da
legislacao referente a construcao de calcadas. Essas medidas visam promover um
desenvolvimento urbano inteligente, sustentavel e alinhado com as necessidades dos cidadaos
de Timbo.

Abaixo estao dispostos os objetivos da Coligacao com relagao a esta tematica:

+ Implantar o programa “Alvara Expresso’, que transformara a gestao de servicos plblicos em
Timbé com uma plataforma digital inovadora. A nova ferramenta permitira a analise e emissao
de certidoes e alvaras 100% online pela Secretaria de Planejamento. Cidadaos, engenheiros e
arquitetos poderao fazer solicitacoes de qualquer lugar, sem necessidade de deslocamento. O
Alvara Expresso tornara o processo mais eficaz e desburocratizado, com analise de processos e
plantas diretamente no sistema, reduzindo custos com impressao e papel. Essa modernizagao
acelerara o atendimento, eliminara burocracias e oferecera maior transparéncia, permitindo aos
usuarios acompanhar cada etapa do processo através de um namero de protocolo.

+ Abolir todos os documentos que nao sejam imprescindiveis a analise de projetos;

+ Promover uma ampla revisao no Plano Municipal de Mobilidade Urbana;

+ Manter uma equipe da Secretaria integralmente envolvida com o processo permanente de

revisao do Plano Diretor e leis correlatas;



* Instituir o Sistema Municipal de Informagoes Urbanisticas e Cartografia Oficial para Gestao
Territorial de Timbo, estruturado com software baseado em tecnologias livres, contendo mapas
tematicos;

* Adequar a legislacao municipal as regras do REURB para facilitar o processo de regularizacao
fundiaria;

+ Ampliar o sistema cicloviario para incrementar o uso seguro da bicicleta;

+ Instalar pontos de abastecimento elétrico de veiculos;

+ Reformular a Lei que trata da construcao de calcadas.

INFRAESTRUTURA URBANA, ESPACOS PUBLICOS E MOBILIDADE

O plano de governo para a area de Infraestrutura Urbana, Espacos Pablicos e Mobilidade
em Timbd propde uma série de iniciativas que visam transformar a cidade em um ambiente mais
moderno, seguro e acessivel para seus cidadaos. Entre as principais propostas, destaca-se a
construcao de uma Arena Multiuso, que sera um marco para a cidade, além do programa "Timbo
Trafega Melhor', que visa a pavimentacao de ruas e calgadas em toda a cidade. O plano também
inclui a revitalizacao do principal acesso a Timbd, em parceria com o Governo do Estado, além da
conclusao de importantes obras de infraestrutura, como os acessos a nova ponte que conecta os
bairros das Nacdes e Capitais, e a drenagem da Rua Austria. Além disso, ha um compromisso
com a requalificacdo de espacos publicos, como o Jardim Botanico, a construcao de quadras
esportivas e a implantacao de novas ciclovias. O plano também prevé a criacao de um servigo de
zeladoria para o embelezamento da cidade e melhorias no sistema de transporte publico, com
ajustes nas linhas e horarios, além de uma nova concessao que assegure a sustentabilidade do
sistema. Essas medidas visam melhorar a qualidade de vida em Timbo, promovendo um
ambiente urbano mais acolhedor, funcional e bem cuidado.

Abaixo estado dispostas nossas propostas para estes segmentos:

+ Construir uma Arena Multiuso para Timbo;
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* Instituir o Programa "Timbo Trafega Melhor” para pavimentacao de ruas e calcadas em toda
Timbo:

+ Celebrar convénio com o Governo do Estado para a revitalizacao do principal acesso a Timbd
(vindo pela conexao a Indaial, na Rodovia Augusto Hasse), contemplando a construcao de
calcadas, ciclovias, bolsao de estacionamento e canteiros;

+ Concluir os acessos e pavimentar as ruas que conectarao a nova ponte que liga o Bairro das
Nacgoes com o Bairro das Capitais;

+ Concluir a obra de drenagem da Rua Austria, no Bairro das Nacdes;

* Requalificar todo o espaco do Jardim Botanico;

* Reurbanizar a Rua Luiz Benz (Rua atras do Restaurante BierDamm, antiga Thapyoka);

+ Construir quadra de futebol com grama sintética no Parque Henry Paul;

+ Construir quadras de Beach Tennis nos espagos publicos de lazer da cidade;

* Implantar o servico de zeladoria da cidade, que tera como tarefa cuidar do embelezamento do
municipio: Timbd com mais flores, jardins, cuidados estéticos, incentivo aos artistas plasticos e
utilizacao de tecnologia avancada de manutencao;

+ Construir novas Ciclovias e recuperar as existentes;

+ Implantar faixas de pedestre com iluminacao e sinalizacao adequada;

* Promover mudancas pontuais nos horarios e linhas do transporte pablico, além de langar
novo processo de concessao, com a participacao da municipalidade no custeio da tarifa como

meio de manter a sustentabilidade do sistema.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O desenvolvimento econdmico de Timbd é& uma prioridade fundamental para o
crescimento e prosperidade da nossa cidade. Nosso Plano de Governo visa transformar a
economia local, criando um ambiente mais dinamico, inovador e sustentavel. Para alcancar esses
objetivos, apresentamos um conjunto robusto de iniciativas que abordarao desde o fomento ao

empreendedorismo até a promocao de praticas ecoldgicas. As principais propostas incluem:

11



+ Fomentar programas de Economia Criativa que objetivem: maior liberdade e menos
burocracia no exercicio de atividades econémicas, acelerar o tramite de processos
administrativos aos quais o exercicio da atividade economica esteja vinculado, destravar as
dificuldades para ser empreendedor em Timbg;

* Implantar o Centro Produtivo Plural, com a criagao de um comité para tracar estratégias
municipais de desenvolvimento de atividades industriais, comerciais, de servico, conhecimento,
criacao e inovagao;

* Incentivar o Empreendedorismo, com atencao especial para as Startups;

+ Apoiar negdcios sustentaveis e praticas ecologicas na economia verde;

+ Estimular o consumo de produtos e servicos locais para fomentar o comércio da cidade;

+ Adotar acoes que retirem as pessoas do mercado informal;

+ Deflagrar iniciativas para fortalecer a prestacao de servigos e geragao de emprego;

+ Construir parcerias com Instituicdes de Ensino para promover cursos de capacitagao em areas
demandadas pelo mercado local;
¢ Criar programas de Educacao Técnica e Profissional para qualificar a populagdo em
habilidades tecnoldgicas e de gestao;

+ Divulgar as vantagens e potencialidades do municipio para investidores nacionais e
internacionais;

+ Construir parcerias publico-privadas com empresas e organizacoes para o desenvolvimento

de projetos sustentaveis.

INOVACAO

O plano de governo para a area de desenvolvimento econémico em Timbo apresenta uma
visdo estratégica voltada para o crescimento sustentavel, a inovagao e o fortalecimento do
empreendedorismo local. As propostas incluem o fomento a Economia Criativa, visando reduzir a
burocracia e acelerar os processos administrativos para facilitar a vida dos empreendedores. Um

dos principais projetos € a criacao do Centro Produtivo Plural, que reunira um comité para
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desenvolver estratégias voltadas as atividades industriais, comerciais e de inovacao. O incentivo
ao empreendedorismo, especialmente para startups, e o apoio a negocios sustentaveis e
praticas ecologicas sao pilares deste plano. Alem disso, ha um forte compromisso com a
capacitacao profissional, através de parcerias com instituicoes de ensino e a criacao de
programas de educacao técnica e profissional. O plano também busca estimular o consumo de
produtos e servicos locais, fortalecer a prestacao de servicos, gerar empregos e promover o
desenvolvimento de parcerias publico-privadas para projetos sustentaveis. A divulgacao das
potencialidades de Timbd para investidores nacionais e internacionais completa a proposta, com
0 objetivo de transformar o municipio em um polo de desenvolvimento econémico dinamico e
inovador.

Abaixo listamos as diretrizes para esta politica pablica:

+ Criar a Fabrica de Ideias de Timbo: Projeto de fomento a inovagao que funcionara como um
satélite do centro de Inovacao de Blumenau e que estara ligado a Rede Catarinense dos Centros
de Inovacao;

+ Estabelecer, através de Lei, uma politica municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao. Com
esta ferramenta, incentivar pesquisadores, empreendedores e empresas instaladas no Municipio
a desenvolver e aperfeicoar projetos de pesquisa cientifica, tecnologica e de inovagao, sem
intervencao estatal;

* Incentivo pablico a projetos inovadores, com a incubacdao de empresas e distribuicao de

recursos para financiamento através de editais.

TURISMO E EVENTOS

O plano de governo para a area de turismo e eventos em Timbd busca transformar a
cidade em um destino ainda mais atrativo, com iniciativas que destacam sua cultura, natureza e
tradicoes. As propostas incluem a criacao de um sistema de chafariz no Rio Benedito para

oferecer o espetaculo das "Aguas Dancantes’, alem da reformulacao do programa "Natal +

13



Encantado", visando recuperar o brilho e o0 encantamento do evento. A programacao de Pascoa
também sera revitalizada para atrair mais turistas e visitantes. Outra iniciativa & a implantacao
de um passeio de Onibus panoramico nos finais de semana, conectando os principais pontos
turisticos da cidade. O plano propde ainda a criacao de um Festival Gastrondmico dos Pratos
Tipicos, celebrando a culinaria local, e o uso inteligente dos parques e espacos urbanos para
eventos. Para facilitar o acesso aos pontos turisticos, serdao feitos investimentos em
pavimentacao e sinalizacao de estradas, além da elaboracao de roteiros tematicos de visitas.
Programas de turismo de aventura, hospedagens rurais e a qualificagao dos operadores
turisticos locais também sao destaques, visando potencializar as riquezas naturais e culturais de
Timb6, tornando-a um destino turistico vibrante e acolhedor.

Elencamos abaixo as propostas da nossa coligacao para o Turismo e Eventos:

» Construir um sistema de chafariz no Rio Benedito para oportunizar o espetaculo das “Aguas
Dancantes”;

+ Reformular o Programa “Natal + Encantado”. Esta acao visa, sobretudo, repensar o modelo e
locais de decoragao na cidade, uma vez que as Ultimas versdes do evento ja nao promovem mais
0 mesmo encantamento;

* Melhorar a programacao de Pascoa, que hoje possui um programa de atividades que nao
atraem turistas e visitantes;

* Implantar o passeio de 6nibus panoramico aos finais de semana, promovendo a interligacao
dos pontos turisticos da cidade;

+ Criar o Festival Gastronémico dos Pratos Tipicos, atraindo visitantes para conhecer a culinaria
trazida pelos antepassados;

* Explorar de maneira mais inteligente os Parques e Espacos Urbanos para a realizacdo de
eventos;

* Melhorar as estradas e acessos: investir na pavimentagao e sinalizagao das estradas que
levam a pontos turisticos;

+ Elaborar roteiros de visitas tematicas a pontos turisticos, tais como igrejas, casas enxaimel,

museus, dentre outros;

14



+ Desenvolver programas de turismo de aventura, aproveitando as riquezas naturais de Timbo;
+ Incentivar a implantacao de hospedagens rurais;

+ Ofertar programas de qualificagao para os operadores turisticos locais.

AGRICULTURA

O plano de governo para a area de agricultura em Timbo é voltado para o fortalecimento e
modernizacao do setor agricola, com foco no apoio a agricultura familiar e na incorporacao de
novas tecnologias. As propostas incluem a expansao da infraestrutura agricola, através da
introducao de maquinas e equipamentos modernos, como sistemas de pulverizacao via drones,
e 0 aumento das horas de uso subsidiadas pela prefeitura. O incentivo @ producao agricola
familiar, tanto tradicional quanto organica, & um dos pilares do plano, que também busca
fortalecer o Conselho Municipal de Agricultura, garantindo maior participacao dos agricultores na
formulacao de politicas pablicas. Além disso, o plano propde a ampliacao do programa de compra
de produtos da agricultura familiar para a merenda escolar, o aumento do ndmero de
agricultores cadastrados no PRONAF, e a oferta de capacitagdes e cursos voltados para novas
técnicas de producao. Por fim, o fomento ao associativismo e ao cooperativismo é visto como
uma estratégia essencial para estreitar lagos entre os agricultores e a administracao publica,
promovendo um desenvolvimento rural sustentavel e inclusivo.

Estas sao nossas propostas para a Agricultura de Timbo:

+ Expandir e modernizar a infraestrutura agricola através da introducao de novas maquinas e
equipamentos, aumento das horas de uso subsidiadas pela Prefeitura, e incorporacao de
tecnologias avancadas, como sistemas de pulverizacao via drones;

* Incentivar a producao da agricultura familiar tradicional e organica;

* Fortalecer o Conselho Municipal de Agricultura para permitir aos agricultores uma
participacao mais efetiva no desenvolvimento das politicas publicas para o setor agricola;

+ Ampliar o programa para compra de produtos da agricultura familiar para a Merenda Escolar;
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* Aumentar o ndmero de agricultores cadastrados no Programa Nacional de Agricultura
Familiar — PRONAF;

+ Capacitar e ampliar o leque de cursos para nossos agricultores com énfase na promocao de
novas técnicas de producao;

+ Fomentar o associativismo e o cooperativismo como forma de estreitar lagos com a

administracao pablica.

SEGURANCA PUBLICA

O plano de governo para a area de seguranca puablica em Timbd propde uma série de agoes
voltadas para o fortalecimento da seguranca e protecao da comunidade. Entre as principais
medidas, destaca-se a implantacao de um sistema de reconhecimento facial na Central de
Monitoramento por cameras, permitindo a identificacao e prisao imediata de individuos com
mandado de prisao em aberto. O plano também inclui a reivindicagao ao Governo do Estado pela
ampliacao dos efetivos das Policias Civil e Militar, visando melhorar a presenca e a eficacia das
forcas de seguranca na cidade. A adesao ao programa "Escola Mais Segura” e o fortalecimento
do PROERD sao outras prioridades, com foco na protecao das escolas e na prevencao ao uso de
drogas. Além disso, o governo municipal se compromete a apoiar e fortalecer o CONSEG
(Conselho Municipal de Seguranca) e a estreitar parcerias com o Governo do Estado para a
aquisicao de armas e equipamentos de seguranca, assegurando que as policias estejam bem
equipadas para proteger a populacdo. Essas propostas refletem um compromisso com a
construcao de um ambiente seguro e protegido para todos os cidadaos de Timba.

Seguem as agoes de Douglas e Gilmara para a Seguranga Piblica de Timbé:

* Implantar na Central de Monitoramento por cameras o reconhecimento facial, permitindo que
a Policia Militar identifique e prenda imediatamente qualquer pessoa com mandado de prisao em
aberto que chegar em Timbo;

* Reivindicar junto ao Governo do Estado a ampliacao dos efetivos das Policias Civil e Militar;

* Promover a Adesao de Timb6 ao programa “Escola Mais Segura”;

* Fortalecer o Programa PROERD (Programa Educacional de Resisténcia as drogas);
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+ Dar apoio e condicdes para fortalecer a atuacao do CONSEG (Conselho Municipal de
Seguranca);
¢ Estreitar a parceria com o Governo do Estado para aquisicao de armas e equipamentos de

seguranca as policias.

ESPORTE

O plano de governo para a area de Esporte em Timbo € voltado para a promocao de um
ambiente mais inclusivo, dinamico e acessivel para a pratica esportiva em toda a cidade. Entre as
propostas, destaca-se a construcao da Arena Timbo, um grande projeto que servira como ponto
central para eventos esportivos e comunitarios. O plano também prevé a ampliacao do nimero
de parcelas nos Programas Bolsa-Atleta e Bolsa-Técnico, com foco em modalidades alinhadas ao
historico esportivo do municipio, além da construcao de quadras de Beach Tennis nos espacos de
lazer da cidade.

Outra prioridade é a intensificacao do apoio ao esporte amador, a0 mesmo tempo que se
prestigiam os atletas de rendimento. Para isso, o plano propde o resgate do evento "Carnaval
Aventura" e o aperfeicoamento do calendario de eventos esportivos. A pratica esportiva nas
escolas sera estimulada, especialmente em atividades extraclasse, visando fortalecer as
categorias de base, enquanto a inclusao da Terceira Idade e de pessoas com deficiéncia em
atividades fisicas recebera atencao especial.

Além disso, a parceria com Associacoes de Moradores e entidades do 3° Setor sera
ampliada para aumentar o nimero de praticantes de esporte nos bairros, e a pratica de
atividades fisicas nos PECs (Pontos de Encontro Comunitario) sera intensificada. Essas
propostas visam criar uma politica pablica de esporte que promova a sadde, a integragao social e
o desenvolvimento de talentos esportivos em Timba.

\/eja abaixo nossas propostas para o Esporte de Timbé:

+ Construcao da Arena Timbo;

+ Ampliar o nimero de parcelas pagas nos Programas Bolsa-Atleta e Bolsa-Técnico;
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+ Construcao de quadras de Beach Tennis nos espagos de lazer do municipio;

+ Centralizar os investimentos de Bolsa-Atleta e Bolsa-Técnico para modalidades condizentes
com o histdrico esportivo do municipio;

+ Ampliar o horario de atendimento da Fundacao de Esportes para o horario comercial;

+ Focar os investimentos esportivos na pratica do esporte amador, além de prestigiar os atletas
de rendimento;

* Resgatar o evento “Carnaval Aventura”;

+ Aperfeicoar o calendario de eventos esportivos;

+ Intensificar o fomento a pratica das atividades esportivas extraclasse nas escolas, como meio
de fomentar as categorias de base;

* Incrementar atividades esportivas e recreativas para a Terceira Idade;

+ Ampliar a participagao das criancas e jovens nos Jogos Estudantis de Timbg;

+ Adequar, em parceria com as Associagoes de Moradores, espacos destas Instituicoes para que
elas possam receber programas permanentes de pratica desportiva, fomentando o esporte nos
bairros;

* Ampliar a parceria entre a FME e as entidades do 3° Setor buscando aumentar o nimero de
praticantes de esporte;

* Criar politica pablica de esporte com atencao a pessoa com deficiéncia, de modo a
desenvolver a suas potencialidades e promover sua integracao a sociedade;

- Intensificar a pratica de atividades fisicas nos PECs (Pontos de Encontro Comunitario).

GESTAO PUBLICA

O plano de governo para a area de Gestao Publica em Timbo visa modernizar e otimizar a
administracao municipal, promovendo maior eficiéncia e transparéncia nos servicos oferecidos a
populacao. As propostas incluem a revisao do Plano de Carreira dos servidores publicos
municipais para garantir uma estrutura de carreira justa e transparente. A implantacao do
almoxarifado Central da Prefeitura e a criacao do sistema de protocolo 100% digital sao medidas

que visam agilizar a tramitacao de documentos e reduzir o uso de papel.
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O programa "Prefeitura na Palma da Mao" sera introduzido para incorporar novas
tecnologias e facilitar o acesso aos servicos publicos, minimizando a necessidade de
deslocamentos fisicos. Aléem disso, a digitalizacao e catalogacao do arquivo fisico da Prefeitura
melhorarao a gestao documental. O plano também contempla a construcao de um refeitério para
os servidores e a remodelagem do setor de Recursos Humanos para oferecer suporte mais
abrangente a equipe.

Outras iniciativas incluem a adogao de uma politica salarial transparente e alinhada ao
mercado, a realizacao periodica de processos seletivos e concursos publicos, e a substituicao
gradual dos equipamentos tecnologicos. A gestao também se compromete a desenvolver um
plano para reduzir o déficit atuarial do TIMBOPREV, mantendo a coparticipacao no plano de
salde dos servidores e aprimorando o atendimento ao contribuinte. A criacao do PROCON
Regional e o fortalecimento dos Conselhos Municipais sao outras prioridades, com o objetivo de
garantir uma gestao mais transparente e participativa. Por fim, sera estabelecido um férum
permanente de negociagao com o sindicato dos servidores para assegurar um dialogo constante
e construtivo.

Listamos abaixo as propostas de nossa Coligacao para a Gestao Publica:

* Promover adequacoes ao Plano de Carreira do servidor piblico municipal;

+ Implantar o almoxarifado Central da Prefeitura;

* Implantar o sistema de protocolo 100% digital, dando mais agilidade na tramitacao de
documentos e processos, além de eliminar o desperdicio de papel;

+ Criar o programa "“Prefeitura na Palma da Mao", promovendo incremento tecnolégico fazendo
com que as pessoas necessitem ir a Prefeitura cada vez menos para buscar atendimento;

+ Realizar a digitalizacao e catalogacao de todo o arquivo fisico da prefeitura;

+ Construir o refeitorio dos servidores junto a Prefeitura;

* Remodelar o setor de Recursos Humanos constituindo uma equipe multiprofissional para
acompanhar a vida laboral do servidor, seu estado de salde, bem como desenvolver as suas

potencialidades e competéncias;
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+ Adotar uma politica salarial que considere os valores praticados no mercado de trabalho para
cada cargo/funcao, baseada na transparéncia, no dialogo e na interacao com o Sindicato da
categoria e a Associacdo de Servidores;

+ Realizacao periodica de processos seletivos e concursos pablicos;

* Promover a substituicao gradativa dos equipamentos tecnoldgicos utilizados em servico;

+ Implantar um plano exequivel de diminuicao do déficit atuarial do TIMBOPREV, buscando
praticas inovadoras que nao apenas se baseiam em aumentar a aliquota de contribuicao do
servidor, bem como a aliquota suplementar paga pela administracao;

+ Manter o sistema de custeio do plano de saldde privado aos servidores na forma de
coparticipacado entre o trabalhador e a Prefeitura;

* Aprimorar o atendimento ao contribuinte com agdes que facilitem o desempenho do servico
publico e, adquirir equipamentos e softwares;

+ Implantar o PROCON Regional;

L 4

Fortalecer os Conselhos Municipais quanto a sua funcao fiscalizadora e deliberativa;

L 4

Garantir autonomia de acao ao Controle Interno, buscando gestao mais transparente;

L 4

Melhorar a Transparéncia e facilitar o acesso as informacgodes publicas;

¢

Estabelecer o forum permanente de negociacao com o sindicato dos servidores publicos.

CULTURA

O plano de governo para a area de Cultura em Timbo visa fortalecer e revitalizar o setor
cultural da cidade, promovendo uma rica agenda de atividades e iniciativas que valorizam a
tradicao e a criatividade local. Entre as principais propostas, destaca-se a criacao do Programa
Municipal "Bolsa Cultura", destinado a apoiar e manter a atividade artistica no municipio. A
ampliacao da oferta de cursos na Fundacao Cultural de Timbo, abrangendo areas como danca,
balé, misica, artes plasticas e canto, visa enriquecer as oportunidades para os cidadaos.

O plano também propoe a expansao do programa de Fanfarras Escolares, com a criagao do
Festival de Fanfarras Escolares de Timbo e a aquisicao de novos instrumentos musicais para a

Fundacao Cultural. A remodelacao dos eventos artistico-culturais tradicionais e o fortalecimento
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da parceria com os Clubes de Caca e Tiro sao prioridades, com o objetivo de manter vivas as
tradicoes e cultura local.

Outras iniciativas incluem a revisao e reestilizacao da Festa do Imigrante, com mudancas
no desfile alegdrico para atrair mais pablico, e o resgate de praticas culturais como jogos, cantos,
teatros, contacdo de historias e exposicoes fotograficas. O plano também prevé o incentivo a
visitacao aos museus municipais, a ampliacdo dos grupos teatrais existentes e a valorizacao das
entidades do 3° Setor como protagonistas na producdo cultural. Essas ac6es visam enriquecer a
vida cultural de Timbo, promovendo uma cidade vibrante e culturalmente rica.

Abaixo constam as propostas da Coligacao para a Cultura de Timbé:

+ Criar o Programa Municipal “Bolsa Cultura” auxiliando na manutencao da categoria artistica
que representa o municipio;

+ Ampliar a oferta de vagas nos cursos que sao oferecidos na Fundacgao Cultural de Timbé:
danca, balé, masica, artes plasticas, canto, dentre outros;

+ Ampliar o programa de Fanfarras Escolares e criar o Festival de Fanfarras Escolares de Timbo;

+ Adquirir novos instrumentos musicais para a FCT;

* Remodelar os tradicionais eventos artistico-culturais do municipio, para que eles voltem a
atrair grande pablico de espectadores;

+ Fortalecer a parceria com os Clubes de Caca e Tiro, como forma de manter viva a nossa
cultura e tradicao;

+ Criar um programa de divulgacao das acoes dos Clubes de Caca e Tiro nas Escolas;

* Rediscutir e remodelar a organizagao da Festa do Imigrante;

+ Reestilizar o formato do desfile alegoérico da Festa do Imigrante: Mudanca de trajeto, horario,
recepgao do pavilhao, nimero de participantes e montagem dos carros alegoricos.

» Resgatar a pratica de jogos, cantos, teatros, declamacoes, contacao de histérias e exposicoes
fotograficas como forma de manutencao da tradicao da nossa gente;

+ Fomentar a visitagao aos Museus municipais;

+ Ampliar os Grupos Teatrais existentes;

+ Tornar as entidades do 3° Setor protagonistas na producao cultural do municipio.
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DEFESA CIVIL

O plano de governo para a area de Defesa Civil em Timbo esta focado na melhoria da
infraestrutura e na promocao de acoes preventivas e educativas para garantir a seguranca e a
resiliéncia da comunidade diante de desastres naturais. Entre as principais propostas,
destaca-se a construcao da nova sede da Defesa Civil junto ao Corpo de Bombeiros de Timbg,
que visa fortalecer a capacidade de resposta e coordenagao em situagoes de emergéncia.

Outra iniciativa importante é a parceria com a FURB para a atualizacao das cotas de
enchente e do mapa de enchente da cidade, o que permitira uma melhor gestao e preparacao
para eventos de inundacao. O plano também prevé a manutencao continua da limpeza dos
ribeirdes e valas para reduzir os efeitos das enxurradas e a revisao permanente do Plano
Municipal de Contingéncia para garantir que esteja sempre atualizado e eficaz.

A colaboracao com o Corpo de Bombeiros sera estreitada, e o programa "Agente Mirim de
Defesa Civil" sera criado para envolver a comunidade escolar em acOes pedagodgicas que
promovam a cidadania e a participacdao no enfrentamento de desastres naturais. Além disso,
sera firmado um acordo de cooperacao com o Servico Geologico do Brasil para implementar um
programa permanente de monitoramento de solo, visando evitar a ocupacdo de areas
suscetiveis a deslizamentos de terra. Essas propostas visam fortalecer a capacidade de Timbo
em prevenir e gerenciar situacdes de emergéncia, protegendo a populagao e o meio ambiente.

Estas sao as propostas de Douglas e Gilmara para a Defesa Civil de Timbao:

+ Construcao da nova sede da Defesa Civil junto ao Corpo de Bombeiros de Timbo;

+ Firmar convénio com a FURB para atualizar as cotas de enchente e o mapa de enchente de
Timbo;

+ Manter a continua limpeza dos ribeirGes e valas para diminuir os efeitos das enxurradas;

+ Manter a revisao permanente do Plano Municipal de Contingéncia;

+ Estreitar a parceria da Defesa Civil com o Corpo de Bombeiros;
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* Criar o Programa “Agente Mirim de Defesa Civil’, que tera como funcao desenvolver junto a
comunidade escolar agdes pedagogicas que sensibilizem os alunos sobre o exercicio da cidadania
por meio da participagcao comunitaria no enfrentamento aos desastres naturais;

+ Firmar acordo de cooperagao com o Servico Geoldgico do Brasil para que se mantenha um
programa permanente de monitoramento de solo na cidade de Timbo, com o intuito de evitar a

ocupacao de areas suscetiveis a deslizamentos de terra.

MEIO AMBIENTE

O plano de governo para a area de Meio Ambiente em Timbo propde uma série de agoes
voltadas para a conservacgao, educacao e promocao da sustentabilidade. Entre as principais
iniciativas esta a construcao do Plano Municipal de Arborizacao, que visa aumentar e diversificar
a cobertura vegetal da cidade, melhorando a qualidade do ar e o bem-estar dos cidadaos.

A criacao de uma politica municipal de educacao ambiental e a implementacao de
programas educativos nas escolas e comunidades sao fundamentais para fomentar a
conscientizacao sobre praticas sustentaveis desde a infancia. O retorno do programa "Protetores
Ambientais Mirins" também sera um passo importante para engajar os jovens na protecao do
meio ambiente.

Além disso, o governo municipal buscara estreitar parcerias com entidades do 3° setor
para desenvolver agdes de conservagao, realizar campanhas de sensibilizacao para praticas
sustentaveis e promover a instalacao de painéis solares e outras fontes de energia limpa em
edificios plblicos e privados. O plano também inclui a melhoria da eficiéncia energética em
edificios e na infraestrutura municipal, buscando otimizar o uso de recursos e reduzir o impacto
ambiental. Essas acoes visam criar uma Timbo mais verde, sustentavel e consciente das suas
responsabilidades ambientais.

Seguem as diretrizes de nossa Coligacao:

+ Construir o Plano Municipal de Arborizacao;

+ Instituir uma politica municipal de educagao ambiental;
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+ Implementar programas de educacao ambiental nas escolas e comunidades;

+ Reofertar o programa dos Protetores Ambientais Mirins;

+ Estreitar parcerias com entidades do 3° setor instituidas para desenvolver acoes de
conservacao do meio ambiente;

* Realizar campanhas de sensibilizagao da populagdo sobre praticas sustentaveis e sua
importancia;

* Promover a instalacdo de painéis solares e outras fontes de energia limpa em edificios
publicos e privados;

* Implementar iniciativas para melhorar a eficiéncia energética em edificios e infraestrutura

municipal;

SANEAMENTO BASICO

O plano de governo para a area de Saneamento Basico em Timbd visa promover uma
gestao mais eficiente e sustentavel dos recursos hidricos e dos residuos solidos, com foco em
atender as necessidades e expectativas da populagao. Entre as principais propostas, destaca-se
a realizacao de uma consulta popular para entender as opinides da comunidade sobre as
medidas desejadas para o tratamento de esgoto, garantindo que as politicas adotadas sejam
alinhadas com as demandas locais.

Além disso, serao desenvolvidas campanhas de conscientizacdo sobre o uso racional da
agua e a adocao de tecnologias para promover a eficiéncia hidrica e reduzir o consumo. O
investimento em sistemas avancados para o reuso de agua, especialmente para fins nao
potaveis, também sera uma prioridade, incorporando tecnologias inovadoras para minimizar
perdas e promover a sustentabilidade.

O fortalecimento do sistema de coleta seletiva e a expansao dos programas de reciclagem
visam reduzir a quantidade de residuos enviados para aterros e melhorar a gestao dos residuos
solidos. Essas acoes tém o objetivo de criar um ambiente mais sustentavel e eficiente em Timbo,
garantindo uma melhor qualidade de vida para os cidadaos e um futuro mais verde para a cidade.

Aqui constam as propostas de Douglas e Gilmara para o saneamento basico:
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* Realizar uma consulta popular para colher opiniées da populacao sobre as medidas desejadas
para o tratamento de esgoto, assegurando que as politicas adotadas reflitam as necessidades e
expectativas da comunidade;

+ Desenvolver e implementar campanhas de conscientizacao sobre o uso racional da agua,
além de adotar tecnologias que promovam a redu¢ao do consumo e a eficiéncia hidrica;

* Investir em sistemas avancados para o reuso de agua para fins nao potaveis, incorporando
tecnologias inovadoras para minimizar perdas no abastecimento e promover a sustentabilidade
hidrica;

+ Fortalecer o sistema de coleta seletiva e expandir os programas de reciclagem, visando
reduzir significativamente a quantidade de residuos enviados para aterros e promover uma

gestao mais eficiente dos residuos solidos.

PESSOAS COM DEFICIENCIA

O plano de governo para a area de Direitos das Pessoas com Deficiéncia em Timbo busca
promover uma maior inclusao e acessibilidade, garantindo que todas as pessoas possam
participar plenamente da vida comunitaria. Entre as principais propostas esta a instituicao do
Cordao Girassol, uma identificagdo que permitira as pessoas com deficiéncia oculta serem
automaticamente reconhecidas e recebam atendimento prioritario e humanizado. Esta medida
visa assegurar que a administracdo publica, estabelecimentos privados e empresas
concessionarias de servicos piblicos oferecam uma atencao especial e preferencial.

Outra iniciativa importante é a construcao de um Jardim Neurossensorial no Parque Jardim
Botanico, um espago projetado para complementar o tratamento de pessoas autistas e
promover a estimulacao sensorial necessaria. Além disso, o plano prevé fortalecer a parceria com
a APAE de Timbo e facilitar o acesso e permanéncia de criancas com deficiéncia nas escolas,
proporcionando o suporte profissional necessario para uma experiéncia educacional inclusiva.

O plano também inclui a melhoria da acessibilidade em espacos puablicos, de esporte e

lazer, com a instalagao de sinalizacdes apropriadas e a eliminacao de barreiras arquitetdnicas,
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garantindo maior autonomia e mobilidade para as pessoas com deficiéncia. Essas acdes visam
criar um ambiente mais inclusivo e acessivel para todos os cidadaos de Timbo.

Destacamos abaixo nossas propostas para cuidar das pessoas com deficiéncia:

* Instituir o Cordao Girassol. Com o uso desta identificacdao, a pessoa com deficiéncia oculta
estara automaticamente identificada e tera assegurado os direitos e a atencao especial
necessaria, garantindo assim o seu atendimento prioritario e mais humanizado. A proposta prevé
que a administracao publica, os estabelecimentos privados e as empresas concessionarias de
servicos pulblicos ficam autorizados, em carater facultativo, a prestar atendimento preferencial
as pessoas com deficiéncia oculta;

* Construir um Jardim Neurossensorial para os autistas junto ao Parque Jardim Botanico. Este
espaco tem como objetivo complementar o tratamento da pessoa autista, promovendo a
estimulagao dos seus sentidos;

+ Fortalecer a parceria com a APAE de Timbo;

+ Facilitar o acesso e a permanéncia da crian¢a deficiente nos espacos escolares, dando o
suporte profissional necessario para que ela frequente as aulas;

+ Dotar os espagos publicos, de esporte, lazer e locomocgao de estruturas de sinalizacao que
facilitem a autonomia do deficiente, bem como promover a eliminagcao de barreiras

arquitetonicas que dificultem sua locomogao.

MULHER

O plano de governo para a area de politicas para mulheres em Timbo busca fortalecer o
apoio e a protecao as mulheres, promovendo condigdes para que possam exercer plenamente
seus direitos e alcancar seus objetivos. Entre as principais propostas esta a ampliacao do
numero de vagas integrais nas creches, garantindo que as maes tenham a seguranca necessaria
para se dedicar as suas atividades profissionais com tranquilidade.

O plano também visa auxiliar na manutencao do Programa Municipal “Procuradoria da

Mulher’, um espaco essencial para o acolhimento de mulheres vitimas de violéncia, e estruturar
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um Programa de Atendimento Psicologico especifico para aquelas que enfrentam violéncia
domeéstica. Além disso, o apoio a Rede Feminina de Combate ao Cancer sera intensificado para
assegurar que as agoes de saude e assisténcia as mulheres sejam efetivas e abrangentes.

Campanhas institucionais para incentivar a realizacao de exames preventivos, programas
de capacitacdo e geracao de renda voltados para mulheres e campanhas de conscientizacao nas
escolas e entidades civis contra qualquer forma de agressao a mulher serao implementadas para
promover a igualdade e a seguranca. Essas iniciativas visam criar um ambiente mais justo e
acolhedor para todas as mulheres de Timbo, assegurando seu bem-estar e desenvolvimento
integral.

Destacamos abaixo os pontos de nosso Plano de Governo para as Mulheres:

¢ Ampliacao do ndmero de vagas integrais para atendimento de criancas nas creches,
possibilitando seguranca a mae para exercer suas atividades profissionais;

+ Auxiliar na manutencao do Programa Municipal “Procuradoria da Mulher’, espaco criado para
acolhimento da Mulher vitima de qualquer tipo de violéncia;

* Estruturar Programa de Atendimento Psicolégico para a mulher que sofre violéncia
domeéstica;

* Apoiar a Rede Feminina de Combate ao Cancer na execucao de suas acoes de salde e de
assisténcia a mulher;

* Incentivar através de campanhas institucionais a realizagao dos exames preventivos da
mulher;

+ Desenvolver programas de capacitacao e geragao de renda especificos para as mulheres;

+ Deflagrar junto aos estabelecimentos de ensino e entidades civis campanhas de

conscientizacdo que coibam qualquer tipo de agressao a mulher (fisica, psicolégica e moral).
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JOVEM

O Plano de Governo para a juventude em Timbo visa criar um ambiente mais inclusivo e
dinamico para os jovens da cidade, oferecendo oportunidades que incentivem seu
desenvolvimento pessoal e profissional.

Uma das principais iniciativas sera a implantagao da “Sala dos Primeiros Passos”, um canal
de comunicacao direta com a Prefeitura que permitira aos jovens expressar dendncias,
sugestoes e elogios, além de ajudar na formulagao de politicas publicas voltadas para essa faixa
etaria e encaminhamento para cursos e vagas de emprego.

Além disso, o plano prevé a construcao de um Campus Universitario na cidade, focado
principalmente em cursos na area da salde e acessivel a populagdo. Manter a parceria com o
Clube dos Universitarios de Timbd (CEUTI) também é uma prioridade, com recursos destinados
para auxiliar nos deslocamentos dos estudantes.

As propostas incluem a insercao de oficinas nas escolas que abordem temas como o
mercado de trabalho, orcamento familiar e legislacao nacional. A divulgacao das acoes do
Parlamento Jovem sera ampliada, e o Municipio aderira ao Sistema Nacional da Juventude para
melhor alinhamento com as diretrizes federais. A criacao da ID Jovem sera incentivada,
permitindo acesso a beneficios culturais e esportivos, e as empresas locais serao motivadas a
aderir ao Programa Menor Aprendiz.

Finalmente, o Programa Jovem Prefeito permitira que um adolescente eleito entre seus
pares acompanhe o Prefeito em suas fun¢des por um dia, proporcionando uma experiéncia direta
com a gestao municipal. Essas acoes visam fortalecer o papel dos jovens na comunidade,
oferecendo-lhes mais oportunidades de crescimento e participacao ativa na vida da cidade.

Abaixo elencamos as propostas da Coligacao para atendimento aos Jovens:

+ Implantar a "Sala dos Primeiros Passos’, mediante a criagao de um canal de interlocucao na
Prefeitura que se comunique diretamente com o Jovem, desde o recebimento de dendncias,
elogios, sugestdes. Este espaco sera um formulador de politicas pablicas para esta faixa etaria,

bem como ajudara nos encaminhamentos para cursos e vagas de emprego;
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+ Implantar um Campus Universitario na cidade de Timbd, com cursos voltados prioritariamente
para a area da salde, e que sejam acessiveis a populacao;

+ Manter a parceria com o Clube dos Universitarios de Timbo — CEUTI, mediante transferéncia
de recursos a entidade para auxiliar no custeio das despesas de deslocamento de nossos
estudantes;

* Inserir na formacao pedagogica do aluno oficinas que lhe fornecam os conhecimentos basicos
sobre o mercado de trabalho, o orcamento familiar e o ordenamento juridico nacional;

+ Ampliar a divulgacao das acoes do Parlamento Jovem nas Escolas;

* Aderir ao Sistema Nacional da Juventude, para que o Municipio possa interagir na forma de
rede com as diretrizes do Governo Federal para o segmento;

* Incentivar o adolescente a confeccionar a sua ID Jovem (carteira de Identificacao) para
possibilitar acesso aos beneficios de meia-entrada em eventos artistico-culturais e esportivos;

* Incentivar as empresas do Municipio a aderir ao Programa Menor Aprendiz;

+ Criacao do Programa Jovem Prefeito. Os jovens elegerao entre si um adolescente que

acompanhara o Prefeito no exercicio de suas fun¢des ao longo de um dia.

IDOSOS

O Plano de Governo para a area dos idosos de Timbo prop6e um conjunto abrangente de
medidas para melhorar a qualidade de vida e o bem-estar da populacao idosa. Entre os objetivos
esta a ampliacao do atendimento domiciliar para aqueles que enfrentam dificuldades de
locomocao devido a doencas, garantindo cuidados adequados no conforto de seus lares. Além
disso, o plano busca aprimorar o acolhimento e o atendimento geral aos idosos, revitalizar as
atividades dos grupos de idosos e adotar critérios justos para as equipes esportivas que
representarao o municipio em competicoes da terceira idade.

Outro foco importante é a criacao do projeto “Bombeiro da Melhor Idade”, destinado a
orientar os idosos sobre como agir em situagdes de emergéncia. O plano também propoe a
implementacao de um projeto de transferéncia de conhecimento entre geracoes, onde os idosos

compartilharao suas experiéncias com as criancas. Para garantir que os direitos dos idosos
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sejam plenamente respeitados, havera também uma orientacdao continua sobre os direitos
garantidos pelo Estatuto do Idoso. Essas iniciativas visam promover uma vida ativa, segura e
digna para nossos cidadaos mais experientes, valorizando sua contribuicdo para a comunidade e
assegurando um envelhecimento saudavel e participativo.

Listamos abaixo as diretrizes para a atencao a pessoa idosa:

+ Aprimorar o servico de atendimento domiciliar para o idoso que esteja impossibilitado de sair
de casa por conta de acometimento de doencas;

+ Melhorar o acolhimento e atendimento ao idoso de Timbg;

+ Voltar a assessorar a conducao das atividades dos grupos de idosos;

* Adotar critérios justos para estruturar as equipes esportivas que representarao Timbd nas
competicoes da terceira idade;

* Formar parceria para oferecer o projeto “Bombeiro da Melhor Idade”, com vistas a orientar o
idoso sobre como agir em emergéncias;

* Implantar projeto de transferéncia de conhecimento de geracao para geracao, oportunidade
na qual os idosos dividem com as criangas as experiéncias vivenciadas ao longo dos anos;

+ Orientar os idosos sobre os seus Direitos garantidos no Estatuto do Idoso.

TERCEIRO SETOR

O Plano de Governo para o 3° Setor de Timbd estabelece um conjunto de medidas
estratégicas para fortalecer e otimizar a colaboragao entre o poder piblico e as organiza¢es nao
governamentais, associacoes e cooperativas locais. A criacdo da Diretoria de Parcerias e
Desburocratizacao & um dos principais objetivos, oferecendo suporte e assessoria para melhorar
a organizacao e a eficiéncia administrativa dessas entidades.

Além disso, o plano visa estimular e fomentar parcerias para a gestao publica em areas
essenciais como salde, educacao, turismo e lazer, promovendo uma colaboragdao mais eficaz e
inovadora entre o setor piblico e as instituicdes do 3° setor. O aprimoramento das parcerias

com Associacoes de Moradores e Clubes de Caca e Tiro também é uma prioridade, buscando a
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otimizacao dos servicos disponibilizados em suas sedes e a melhoria dos recursos e condicoes
oferecidos a comunidade.

Essas iniciativas visam fortalecer o papel das organizaces sociais na promocao do
bem-estar e no desenvolvimento sustentavel do municipio, garantindo uma atuacao mais
integrada e eficiente em beneficio de toda a populacao.

Destacamos abaixo as propostas da Coligacao para o 3° Setor:

+ Criar a Diretoria de Parcerias e Desburocratizacao como forma de assessorar as associagoes,
ONG’s e cooperativas constituidas no municipio, no que tange a sua organizagao e
operacionalizacao administrativa;

+ Estimular parcerias para gestao pablica em sadde, educacao, turismo e lazer;

* Aprimorar parcerias entre o Poder Publico, Associacdes de Moradores e Clubes de Caca e Tiro

na disponibilizacao de servicos para as suas sedes proprias.

CUIDADOS COM 0OS ANIMAIS

No Plano de Governo de Timbo, a protecao e o bem-estar dos animais sao prioridades
essenciais. Com o intuito de promover uma convivéncia harmoniosa entre humanos e animais e
garantir cuidados adequados, propomos um conjunto abrangente de acOes voltadas para a
melhoria da qualidade de vida dos nossos amigos de quatro patas. As principais iniciativas

incluem:

+ Criar a Diretoria do Bem-Estar Animal;

+ Ampliar o Programa de castracao subsidiada pelo poder publico;

+ Iniciar a microchipagem dos animais domeésticos. Tal medida permitira a identificagao dos
animais, seus tutores e facilitara a localizacdao dos pets, além de outros beneficios como o
controle vacinal;

+ Instituir o RG para caes e gatos. A identidade facilitara nas viagens intermunicipais,

interestaduais e até internacionais. Com o documento, a Prefeitura podera saber a quantidade de
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caes e gatos na cidade e formular politicas pablicas de protecdao e bem-estar animal, como
castracao e campanhas de vacinacao;

+ Manter o permanente controle sobre os quantitativos da populacao animal de Timbo;

* Fortalecer e melhorar o “Parcao" (espaco pet no jardim botanico), tornando-o espaco de
convivéncia com animais de estimacao;

+ Realizar, em parceria, campanhas de conscientizacdo sobre os cuidados com os animais, além
da promocao de feiras para adogao responsavel;

+ Incrementar as parcerias com entidades da sociedade civil e protetores auténomos, com

vistas a aprimorar os cuidados com os animais, vitimas de maus tratos e abandono;
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