
 

 

  



 
 

 
 
 

Estamos Prontos 
 
 
 
 
  
Juntos vamos escrever o futuro de Brusque, movidos por uma visão, um novo tempo 
de esperança e renovação, pois “Quando os justos governam, o povo se alegra; 
quando os perversos estão no poder, o povo geme” (Provérbios 29:2). 

Nosso propósito é claro: criar uma cidade onde a transparência e a honestidade não 
sejam apenas palavras lançadas ao vento e, sim, que princípios e fé, guiem cada 
decisão e ação.  

Acreditamos na força das famílias, o coração da nossa comunidade, e nos 
comprometemos a construir um futuro onde cada cidadão se sinta respeitado e 
valorizado. 

Temos a oportunidade única para reimaginar nossa cidade com coragem e 
integridade.  

Juntos, vamos abrir as portas para um futuro repleto de possibilidades, onde a nossa 
história é escrita com esforço e o sonho de todos nós. 

Em cada passo, em cada escolha, estamos construindo um legado de verdade e 
dignidade.  

Vamos, juntos, transformar Brusque e escrever uma nova história. 

Que Deus nos abençoe. 

 
 
 



 
 

 
 
 

Saúde 
 
  

• Fomentar a política de prevenção em saúde, por meio de realização de 
programas de conscientização acerca de hábitos saudáveis, educação em 
saúde, vacinação e detecção precoce de doenças para reduzir a incidência 
de enfermidades.  
 

• Fortalecer a prevenção em saúde mental por meio de campanhas de 
conscientização, ampliação do acesso a serviços de apoios psicológicos e 
criação de programas comunitários de promoção do bem estar. Investir na 
capacitação de profissionais de saúde e em parcerias com escolas e 
empresas para identificar e tratar precocemente problemas de saúde 
mental. 

 

• Fortalecer os convênios existentes com os hospitais já em operação e 
implementar o convênio com o Hospital Imigrantes, fazendo com que haja 
um aumento significativo no atendimento a população brusquense.  

 

• Realizar um plano de manutenção e reformar as estruturas das Unidades de 
Saúdes existentes, bem como dos Prédios Públicos da Secretaria de Saúde, a 
fim de conservar adequadamente o patrimônio público e principalmente dar 
maior dignidade à população nos atendimentos.  

 

• Capacitar e cuidar da saúde mental e física dos profissionais de saúde que 
atuam na gestão pública, criando o programa “Cuidar de quem Cuida da 
Saúde”.  

 

• Reformular a logística da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), no bairro 
Santa Terezinha.  

 

• Revitalizar, dar manutenção e dar a devida utilização as academias 
existentes nas praças públicas (para todas as idades). 



 
 

 
 
 

 

• Focar na ampliação e agilidade na realização de consultas e exames, 
inclusive nas especialidades.  

 

• Firmar parceria para que o Centro Oncológico do Hospital Azambuja seja 
implantado de forma célere e atenda a comunidade brusquense, a fim de 
que o cidadão e cidadã não precisem mais se deslocar para outros 
municípios.  

 

• Manter e fortalecer parcerias com a UNIFEBE, principalmente com os cursos 
voltados a área da saúde.  

 

• Realizar a devida atualização da relação dos fármacos da farmácia básica. 
 

• Implantar um programa ativo no tratamento de dependentes químicos, 
inclusive com a firmação de parcerias com comunidades terapêuticas. 
Programa esse que visa a buscar e acompanhar o tratamento do 
dependente, para que ele possa, após o tratamento, ser devidamente 
reinserido à comunidade.  

 

• Firmar convênio para implantação da Clínica Veterinária Pública, a fim de 
atender as demandas necessárias para o atendimento de cães e gatos de 
rua e que estão sob a tutelas das pessoas e famílias de baixa renda.  

 

• Instituir o programa “Secretária de Saúde Itinerante”, a fim de levar os serviços 
de saúde para atender diretamente as necessidades da comunidade nos 
bairros, principalmente no que diz respeito os serviços básicos de saúde.  

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

Educação 
 
  

• Realizar a integração de novas tecnologias nas Escolas Pública Municipais, 
com a implementação de laboratórios de informática, uso de ferramentas 
digitais no ensino e a capacitação dos professores em metodologias 
inovadoras. 
 

• Incentivar a parceria com empresas de tecnologia para fornecer recursos e 
promover o ambiente educacional mais dinâmico e conectado com as 
demandas do século XXI. 

 

• Fomentar programas de saúde nas escolas, principalmente no âmbito 
emocional e afetivo 

 

• Fortalecer a participação familiar nas escolas municipais por meio de 
programas que promovam a colaboração entre pais, alunos e educadores. 
Incentivaremos reuniões regulares, projetos comunitários e oficinas 
voltadas para os responsáveis, resultando num ambiente escolar mais 
acolhedor e que valorize a importância do envolvimento familiar no 
sucesso escolar e no desenvolvimento dos estudantes.  

 

• Apoiar o PROERD. 
 

• Capacitar e formar nossos profissionais de educação. 
 

• Garantir a distribuição gratuita de uniformes e materiais escolares para todos 
os alunos da rede municipal, assegurando igualdade de condições e 
aliviando os custos para as famílias. Busca-se promover a identidade escolar, 
facilitar a organização e contribuir para a segurança dos estudantes. 

 



 
 

 
 
 

• Criação de mais vagas nas creches, seja de forma direta seja por meio de 
convênios e/ou creches familiares.  

 

• Transporte gratuito para todos os alunos participarem de atividades 
curriculares e extra escolares, incluindo visitas culturais e projetos 
comunitários. Temos que garantir que todos tenham igual acesso as 
oportunidades educacionais, independentemente da localização ou 
condição sócio econômica.  

 

• Valorizar os Conselhos Escolares, por meio da ampliação de sua participação 
na tomada de decisões e na gestão das escolas municipais. Deverá ser 
oferecida capacitação continuada para os membros, garantindo que suas 
contribuições sejam efetivas e alinhadas às necessidades da comunidade 
escolar.  

 

• Incentivaremos a transparência e o diálogo aberto entre os Conselhos 
Escolares, famílias e gestores, reforçando o papel colaborativo na construção 
de um ambiente educacional de qualidade.  

 

• Implementar o sistema de segurança nas escolas, com controle rigoroso de 
entrada e saída de alunos e visitantes por meio de catracas eletrônicas, 
com uso de tag’s e/ou identificação biométrica, visando à segurança de 
todos e prevenindo acessos não autorizados e monitorando o fluxo de 
pessoas nas dependências escolares. Além disso, serão treinados 
funcionários para gerenciar o sistema e agir rapidamente em caso de 
emergência.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

Infraestrutura e 
Mobilidade Urbana 
 
  

• Propomos concluir todas as obras em andamento com agilidade e 
eficiência, assegurando o cumprimento dos prazos e qualidades das 
construções. Estabeleceremos um cronograma rigoroso de 
acompanhamento e destinaremos os recursos necessários para evitar 
paralisação.  
 

• Garantir que as obras beneficiem a comunidade, trazendo melhorias 
significativas para a infraestrutura local.  

 

• Priorizar a manutenção eficaz dos prédios públicos, garantindo infraestrutura 
segura e funcional para os cidadãos. Será implementado um sistema de 
inspeção regular e um cronograma de reparos preventivos para evitar 
deterioração.  

 

• Investir em tecnologia para monitoramento e gestão das condições dos 
edifícios públicos.  

 

• Promover parcerias com a iniciativa privada para otimizar custos e fortalecer 
a economia regional.  

 

• Melhorar e aperfeiçoar a utilização da Usina de Asfalto e dobrar sua 
produção de asfalto. Implementar um plano de modernização que inclua a 
atualização de equipamentos e otimização de processos operacionais, sem 
esquecer da necessária capacitação da equipe, a fim de se obter a máxima 
eficiência. Revisar a logística de suprimento e distribuição das matérias 
primas e asfalto para reduzir o tempo de inatividade e aumentar a 
capacidade produtiva.  

 



 
 

 
 
 

• Implementar um plano de ação rápida de recapeamento das ruas dos 
bairros que priorize as áreas mais danificadas, reforçando a equipe de 
trabalho, bem como, em sendo necessária, aumentar a jornada de operação 
da Usina de Asfalto para acelerar a produção. Deve-se estabelecer uma 
coordenação eficiente entre as equipes de obras e fornecer materiais em 
tempo hábil para minimizar interrupções.  

 

• Incentivar e promover a pavimentação por meio de parcerias comunitárias, 
criando um programa de colaboração com residentes e empresas locais 
para identificar áreas prioritárias e co-finalizar projetos. Estabelecer um 
processo transparente de seleção e execução de obras, garantindo a 
participação ativa da comunidade em todas as etapas. Será incentivado 
engajamento local por meio da oferta de benefícios fiscais ou melhorias em 
infraestruturas adjacentes. Monitorar a execução para garantir a qualidade, 
eficiência, além do que promoveremos a cooperação contínua para futuros 
projetos de pavimentação. 

 

• Fomentar e acelerar o programa de limpeza de tubulação e bocas de lobo. 
O programa iniciará com um levantamento detalhado das áreas 
prioritárias e do estado atual do sistema de drenagem. Utilizaremos 
equipamentos especializados para garantir uma limpeza eficaz e será 
planejado um cronograma regular de manutenção preventiva para evitar 
obstruções e problemas futuros. Além disso, serão feitas campanhas de 
conscientização para que a população evite descarte inadequado de 
resíduos e monitoraremos os resultados para eventual ajuste do programa, 
conforme necessário.  

 

• Melhoramento das calçadas por meio do levantamento das condições atuais 
e priorizaremos reparos nas áreas mais degradadas. Será implementado um 
plano de reforma que inclua acessibilidade, segurança e durabilidade, 
utilizando materiais de qualidade e técnicas modernas. Será estabelecido 
também um cronograma de manutenção preventiva para preservar as 
melhorias. Promoveremos colaboração com a comunidade para garantir que 
as melhorias atendam às necessidades.  

 

• Focar na aplicação do Plano Municipal de Mobilidade através da integração 
de transporte público, ciclovias e infraestrutura para pedestres, visando uma 
rede de transporte mais eficiente e acessível. Implementaremos melhorias 



 
 

 
 
 

nas rotas de ônibus e estímulos ao uso de bicicletas e caminhadas, reduzindo 
congestionamentos e impactos ambientais. Serão estabelecidas parcerias 
com empresas de tecnologia para monitorar e ajustar o plano conforme 
necessário. Realizaremos campanhas de conscientização para promover o 
uso sustentável dos transportes.  

 

• Continuar a implementação da Avenida Beira Rio em direção ao Bairro Dom 
Joaquim.  

 

• Dar efetividade ao canal extravasor do Bairro Limeira. 
 

• Cobrar da empresa de transporte coletivo uma modernização da frota de 
ônibus.  

 

• Implementar o sistema de ponto de ônibus humanizado, inclusive com 
tecnologia de acesso a internet. Além de disponibilizar aos usuários um 
aplicativo com atualizações de horários.  

 

• Implementar o programa “Ônibus Inteligente”, que sairá do terminal 
urbano, passando pela área central da cidade e até o seu destino, qual seja, 
a Praça Sesquicentenário, a fim de que possa facilitar o acesso da 
comunidade aos três Poderes.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

Segurança Pública 
 
  

• Implementar a Guarda Municipal Armada. Adequando o atual GTB para tal 
fim, por meio de treinamento e capacitação. Investir em formação rigorosa e 
contínua para garantir a atuação profissional e ética dos agentes. Assegurar 
que a guarda tenha acesso a equipamentos modernos e adequados a sua 
função. Definir planejamento estratégico de área de atuação e 
patrulhamento baseados em dados e necessidades locais. 
 

• Implementar o programa “Defesa Cidadã”, visando estimular a 
participação voluntária do cidadão detentor de porte legal de arma no 
auxílio da segurança pública municipal. Este programa busca a 
capacitação, treinamento, educação legal, técnicas de defesa, 
procedimentos de comunicação, simulação e exercícios práticos, ética e 
responsabilidade, a fim de que o cidadão interessado possa ser um 
instrumento de defesa da segurança pública em sua localidade, em 
parceria com os órgãos de segurança existentes. 

 

• Ampliar e modernizar o sistema de iluminação pública em todo o município. 
 

• Fortalecer os já existentes Conselhos Comunitários de Segurança, para 
fomentar ainda mais a colaboração entre cidadãos e autoridades locais, 
bem como estimular a criação de novas Redes de Vizinhos.  

 

• Aumentar a integração entre os órgãos de segurança, com a participação da 
Polícia Civil, Polícia Militar, Corpo de Bombeiros, Guarda Municipal Armada 
(atual GTB), Tiro de Guerra, Conselhos Comunitários de Segurança e Defesa 
Civil. 

 

• Firmar parcerias com a iniciativa privada para expandir o monitoramento por 
câmeras na cidade. As empresas fornecerão tecnologia e infraestrutura para 



 
 

 
 
 

aprimorar a vigilância em áreas estratégicas, garantindo que os dados sejam 
usados de maneira ética e em conformidade com a legislação. Integrar essas 
câmeras ao sistema de segurança já existente para melhorar a resposta a 
incidentes e a prevenção de crimes.  

 

• Implementar o sistema de segurança nas escolas, com controle rigoroso de 
entrada e saída de alunos e visitantes por meio de catracas eletrônicas, com 
uso de tag’s e/ou identificação biométrica, visando assim a segurança de 
todos e prevenindo acessos não autorizados e monitorando o fluxo de 
pessoas nas dependências escolares. Além disso, serão treinados 
funcionários para gerenciar o sistema e agir rapidamente em caso de 
emergência.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Turismo e Cultura 
 
  

• Desenvolver em Brusque o turismo durante o ano inteiro, adequando as 
atrações a cada estação do ano. A cidade não pode ser reconhecida apenas 
pelo “turismo de compra”, mas, sim, deve aproveitar sua localização 
estratégica, seu clima favorável e a capacidade produtiva da população 
para fomentar diversos ambientes turísticos, transformando a mentalidade 
do povo e trazendo capital e investidores de fora, beneficiando a economia 
local.  
 

• Instituir o Programa de Turismo Familiar, proporcionando mais recreações 
para que as famílias possam desfrutar, principalmente aos finais de 
semana.  

 

• Além dos festivais e atrações para cada estação do ano, implantar festivais 
em cada momento celebrativo, tais como Páscoa e Natal.  

 

• Desenvolver e estimular a Fundação Municipal do Turismo, em conjunto 
com a Fundação Cultural, para que ambas promovam atrações musicais 
clássicas, inclusive com a criação da Orquestra Municipal.  

 

• Incentivo à participação ativa dos jovens, estudantes e parcerias com a 
iniciativa privada para a compra facilitada de instrumentos musicais.  

 

• Desenvolver e estimular a criação de “bailes da terceira idade”.  
 

• Criar o programa “Teatro e Cinema para a Melhor Idade”.  
 

• Estimular clube de discussão, leitura e café para a terceira idade.  
 



 
 

 
 
 

• Criar o programa “Piqueniques e Almoços Comunitários”.  
 

• Firmar parcerias para realização e implementação de Feiras de Artesanato.  
 

• Estimular a Fenarreco (Festa Nacional do Marreco), Festival da Cuca, Felicitá, 
etc.   

 

• Revitalizar e incentivar nossos pontos turísticos e praças para utilização da 
comunidade.  

 

•  Firmar parceria com a iniciativa privada para gerir e expandir o 
Zoobotânico, o Parque Leopoldo Moritz e as praças da cidade.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Esporte 
 
  

• Criar campeonatos de “várzea” nas diversas modalidades esportivas, a fim 
de promover a inclusão social e integração. Esses times tem fortes vínculos 
com a comunidade local e preservam tradições culturais e sociais. É uma 
forma de oferecer oportunidades para jogadores(as) amadores(as) 
desenvolverem suas habilidades e se manterem ativos(as) além de 
promover o espírito esportivo. Com esses campeonatos, buscamos 
contribuir para o fortalecimento e popularização do esporte em nível local, 
oferecendo uma plataforma para jovens talentos.   
 

• Fortalecer e estimular os campeonatos amadores já existentes. 
 

• Edificação de campos e/ou quadras esportivas em todos os bairros, seja nas 
praças já existentes, e que o espaço comporte, seja em novos espaços 
criados.  

 

• Estimular e incentivar a criação do esporte de base nas diversas modalidades 
esportivas. 

 

• Criar eventos recreativos e esportivos nas escolas municipais, a fim de 
integrar os jovens estudantes e suas famílias em todo o âmbito municipal. 

 

• Reformar e manter ginásios, campos e quadras existentes no município e 
garantir que esses espaços sejam mais acessíveis e bem equipados. 

 

• Criar torneios de artes marciais entre as academias e projetos localizados 
no município de Brusque, como forma de interação e estimulo para o 
desenvolvimento de novos lutadores.  

 

• Aumentar o “Bolsa Atleta”. 



 
 

 
 
 

 

• Transformar Brusque novamente uma referência no JASC e outros eventos 
esportivos estaduais e nacionais. 

 

• Aproximar do Poder Público as associações esportivas existentes, como 
exemplo, temos ABEL, que tantos atletas já exportou e também o time 
Associação Barateiro de Futsal Clube, basquete, etc. 

 

• Promover e incentivar a criação de esportes paraesportivos, reconhecendo e 
valorizando a importância de projetos já existentes no município. 

 

• Criar campeonatos interreligiosos esportivos no município, afim de 
promover a união entre esses segmentos. 

 

• Fortalecer e popularizar campeonatos municipais de esportes, por exemplo 
bocha, bolão, tênis de mesa, xadrez, etc. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Meio Ambiente 
 
  

• Conscientizar a boa vivencia no meio ambiente em que vivemos, seja ele 
natural seja artificial e humano, por meio de política de educação ambiental 
nas escolas primárias e secundárias do município. Entendemos que a 
prevenção ambiental é o melhor remédio para que nossa sociedade cresça 
de forma sustentável e organizada. 
 

• Revitalizar os parques urbanos praças e áreas verdes. 
 

• Incentivar a conservação da água, por meio de campanhas efetivas de 
conscientização e tecnologias para seu uso eficiente e responsável.  

 

• Transformar a FUNDEMA em um órgão não somente fiscalizatório e punitivo, 
mas também educativo e parceiro da comunidade, sempre respeitando a 
legislação ambiental existente em nosso país. Além disso, este órgão deve 
atuar com menos burocracia e mais agilidade, evitando assim o chamado 
“jeitinho brasileiro”. 

 

• Desenvolver e implementar políticas climáticas integradas, monitorando 
progressos e ajustando estratégias conforme necessário. Trabalhando com 
notícias prévias e atualizadas constantemente. 

 

• Desenvolver um portal digital unificado para simplificar o processo de 
licenciamento ambiental, permitindo a submissão de status e comunicação 
direta entre órgãos ambientais, reduzindo burocracias e agilizando a emissão 
das licenças.  

 

 
 
 
 



 
 

 
 
 

Bem Estar Animal 
 
  

• Criação da Secretaria do Bem Estar Animal, que será responsável por 
coordenar e implantar ações políticas voltadas à proteção e cuidado dos 
animais, promover feiras de adoção, interagindo com as outras esferas 
públicas e também com a sociedade civil.  
 

• Desenvolver políticas públicas voltadas à proteção animal e pessoa 
responsável, incluindo castração, atendimento, vacinação, chipagem, 
vermifugação em cães e gatos abandonados e/ou que estão sob a tutela de 
famílias de baixa renda. Sem esquecer da parte preventiva, por meio da 
conscientização de bem estar animal e posse responsável nas escolas.  

 

• Estabelecer parcerias com ONG’S, instituições acadêmicas e outras entidades 
para fornecer ações de conscientização em prol dos animais. 

 

• Firmar convênios com lares temporários para facilitar a adoção de animais 
abandonados. 

 

• Utilizar os meios de comunicação para informa a população e estimular 
sobre o bom tratamento com os animais. 

 

• Firmar convênio com a iniciativa privada para a instalação da Clínica 
Veterinária Pública, garantindo acesso a cuidados veterinários para 
animais de rua e para animais sob a tutela de família de baixa renda. 

 

• Até a implantação da Clínica Veterinária Pública, serão ampliados convênios 
com clínicas particulares, para que atendam animais de rua e animais sob a 
tutela de família de baixa renda. 

 



 
 

 
 
 

• Fiscalização e verificação de maus tratos, advinda de denúncias via disque 
denúncias, aplicativos e portais integrados.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Defesa Civil 
 
  

• Focar e desenvolver o monitoramento em tempo real do nível do rio, 
deslizamentos e precipitações, principalmente em áreas de risco. Tais 
dados serão implementados constantemente junto ao sítio eletrônico da 
Defesa Civil, bem como em aplicativo específico para tanto, a fim de que a 
comunidade possa acompanhar e se prevenir de situações de risco.  
 

• Desenvolver um aplicativo móvel de emergência, onde a comunidade poderá 
ter acesso e reportar incidentes, emergências, receber alertas, tudo em 
tempo real, além de acessar mapas das áreas de risco e rotas de evacuação.  

 

•  Adquirir drones para o mapeamento das áreas de risco e situações de 
emergência, justamente para que o Poder Público possa acessar regiões de 
difícil acesso.  

 

• Capacitar constantemente os quadros funcionais e toda a equipe que atuará 
na Defesa Civil, inclusive por meio de utilização de tecnologia avançada, 
utilizando VR – realidade virtual e AR – aumentada, no escopo de simular 
situações emergenciais.  

 

• Instituir o programa “Participação Cidadã”, a fim de incentivar e capacitar 
cidadãos para auxiliar na disseminação de informações digitais e apoiar a 
Defesa Civil em caso de emergência.  

 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Saneamento Básico 
 
  

• Implementar, com eficiência, rede de sensores distribuídos em pontos 
estratégicos da cidade, a fim de monitorar e acompanhar, em tempo real, 
níveis de poluentes e a qualidade da água. Tais informações serão 
repassadas automaticamente a aplicativo a ao portal da SAMAE, para que 
a comunidade possa ter acesso a tais informações.  
 

• Implementar um centro estratégico de operações, no escopo realizar um 
monitoramento centralizado de informações para que se faça uma análise 
precisa de dados históricos e previsão de demanda futura; com isso, visa-se 
a afastar os chamados “achismos” atualmente existentes.  

 

• Tornar como política pública o reuso da água, reduzindo a demanda sobre os 
recursos hídricos naturais.  

 

• Fortalecer a política pública de educação e conscientização do uso e reuso 
adequado e racional da água, inclusive por meio de utilização de aplicativos 
móveis para reportar problemas e contribuir na melhoria dos serviços. 

 

• Construir, com eficiência, a estação de tratamento de água na região da 
Cristalina, para garantir o abastecimento de água nos Bairros Dom 
Joaquim, Travessa Dom Joaquim, São João e Tomaz Coelho.  

 

• Iniciar a concessão do esgoto sanitário em Brusque-SC.  
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Desenvolvimento 
Social 
 
  

• Realizar uma aproximação definitiva entre PODER PÚBLICO e INSTITUIÇÕES 
RELIGIOSAS, independentemente do credo, para que possamos unir forças 
no enfrentamento de demandas sociais e culturais, tais como drogadição, 
famílias desestruturadas, famílias em necessidades básicas, moradores 
de rua. Essa aproximação se faz necessária, pois é de conhecimento geral 
que as instituições religiosas, em sua parte social, alcançam setores sociais 
que infelizmente o Poder Público não consegue chegar; assim, essa união 
de esforços envolve não apenas fornecer ajuda emergencial, mas também 
criar políticas e programas que ofereçam oportunidades, permitindo que 
elas possam superar a condição de vulnerabilidade em que se encontram. 
 

• Criar o projeto “Mercado Solidário Municipal”, visando implementar um 
mercado com itens de alimentação básica, higiene, limpeza e outros 
produtos necessários para que uma família desfrute de uma vida digna e 
também auxiliando na eliminação do desperdício. Assim como cartilhas de 
gestão financeira, do lar e mapeamento das necessidades para auxiliar no 
desenvolvimento e reposicionamento destas famílias. 

 

• Criar o projeto “Valorização e Suporte das Donas de Casa (VSDC)” que visa a 
capacitar, apoiar e promover a inclusão social e econômica das mulheres 
que se dedicam ao cuidado do lar e mães ainda em processo de voltar ao 
mercado de trabalho. 

 

• Criar o projeto “Reinclusão mãe ativa”, um plano de governo para ajudar as 
mães na volta ao mercado de trabalho. Esse programa disponibilizará cursos 
de capacitação profissional, suporte psicológico e parcerias com empresas 
locais para possíveis vagas de trabalho flexíveis e/ou home-office, 
principalmente para as mães solos. Assim como uma maior rede de apoio e 
vagas nas creches. 



 
 

 
 
 

 

• Desenvolver o projeto “Rede de apoio Mãe Azul”, criando centros de apoio 
humanizados, com atendimento especializado e acolhedor, além de uma 
central de atendimento exclusiva para pais de pessoas com transtornos do 
neurodesenvolvimento, oferecendo orientação, suporte psicológico e 
encaminhamentos para serviços essenciais. 

 

• "Programa Essência Jovem" – Um programa inclusivo para adolescentes, que 
promove o autocuidado, valoriza a identidade de cada um, e ensina que eles 
podem ir além das limitações. Distribui kits de higiene, incluindo itens de 
saúde menstrual e oferece palestras que inspiram e fortaleçam, ajudando a 
diminuir a auto comparação, valorizando seus potenciais e combatendo o 
suicídio, sempre com foco na dignidade e no bem estar de todos. 

 

• Criar o projeto "Envelhecer com Dignidade": Programas de atividades físicas, 
sociais e culturais para idosos, promovendo saúde e integração social e "Rede 
de Apoio ao Idoso": Serviços de atendimento domiciliar e suporte psicológico 
para idosos que vivem sozinhos. 

 

• Criação de projetos como o "Refúgio e Esperança", assim como centros de 
apoio para vítimas de violência doméstica, oferecendo serviços de 
emergência, suporte psicológico e assistência legal. 

 

• Criação do projeto "Conexão Segura", linha direta e chat de apoio anônimo 
para pessoas em situação de violência, abusos e ou crises suicidas, com 
orientação e encaminhamento para recursos de proteção e 
aconselhamento. 

 

• Desenvolver o projeto “Bem Vindo” que visa a dar suporte a migrantes e 
imigrantes que chegam a Brusque. Criaremos um centro de acolhimento 
especializado, no qual o migrante recém chegado receberá a apoio e 
direcionamento ao mercado de trabalho conforme sua capacitação. Com 
essa medida, o Poder Público, de forma acolherada e consciente, 
proporcionará maior facilidade de adaptação à cultura da cidade.  

 



 
 

 
 
 

• Criar o projeto “Você Importa”, programa de apoio psicológico e terapêutico, 
promovendo inteligência emocional, tratamentos e suporte para a 
comunidade em geral, principalmente para jovens e idosos. Junto no 
desenvolvimento emocional, promover desenvolvimento intelectual com 
capacitações de áreas de atuação atual. 

 

• Promover desenvolvimento e suporte de qualidade de saúde física e 
emocional dos prestadores de serviço público, como profissionais da 
educação, saúde, etc. 

 

• Espaços de contra turno para crianças e adolescentes, com atividades 
extracurriculares visando mantê-los engajados, proporcionando 
desenvolvimento e mantendo-os longe de situações de risco, como 
escolinhas de futebol, dança, lutas, etc. 

 

• Criar o projeto “Recomeço”, fazendo parcerias com projetos já existentes e 
atuantes na cidade na área da drogadição e acolhimento de pessoas em 
situação de rua, assim como também promover ações junto ao albergue, 
visando fazer triagens e dispor de programas que desenvolvam e capacite os 
mesmos para prestações de serviço a comunidade ou rede privada, 
reestabelecendo o convívio em sociedade, mercado de trabalho e 
relacionamento saudável com suas famílias. 

 

• Desenvolver o projeto de uma central e ou portal chamado “Informação 
Cidadã”, central esta de atendimento único para fornecer informações e 
orientações sobre serviços públicos e direito dos cidadãos em diversas áreas, 
como educação, saúde, assistência social, e direitos específicos, como por 
exemplo, carteirinha de autistas, etc. 

 

• Criar o projeto “Dignidade e honra”, programa direcionado à saúde mental 
masculina, focando em questões que são infelizmente menosprezadas, 
acesso a terapias e suporte para condições como depressão e ansiedade. 

 

• Dar sequência, rever e fortalecer as parcerias preexistentes com projetos 
sociais da cidade. 



 
 

 
 
 

Habitação e 
Setor Imobiliário 
 
   

• Criar um programa de habitação social, que ofereça moradias dignas e 
acessíveis para famílias em situação de vulnerabilidade, focando na 
construção de moradias populares. Tal programa será em parceria com o 
Governo Estadual e Federal. 
 

• EURB: Dar a devida importância ao Programa REURB, por meio de uma 
melhora na eficiência e na celeridade junto ao Poder Público, com foco na 
desburocratização e na agilidade no processo administrativo referido na Lei 
Federal n. 13.465/2017; assim, o Poder Público dará uma resposta eficiente 
na expedição das CRF’s. 

 

• Desburocratizar o setor imobiliário da Prefeitura, por meio das extinções de 
comissões desnecessárias e prejudicais ao desenvolvimento urbano da 
cidade. Teremos como foco a eficiência e comunicação direta com os 
Cartórios e o Registro de Imóveis, para que haja uma só linguagem e 
entendimento, garantindo a segurança jurídica dos atos registrais. 

 

• Garantir que as decisões administrativas do Poder Público sejam céleres, 
imparciais, objetivas e fundamentadas, para se evitar o chamado “jeitinho 
brasileiro” e perseguições.  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Inovação e Tecnologia 
 
  

• Viabilizar a conclusão do Centro de Inovação de Brusque.  
 

• Desenvolver e criar projetos de incentivos às startup’s locais, criando um 
ecossistema municipal de Inovação e Tecnologia, com a presença de 
incubadoras e aceleradoras, resultando numa mudança cultural em Brusque, 
principalmente focado no progresso tecnológico e ampliação da maturidade 
digital, a fim de favorecer os segmentos 4.0.   

 

• Temos como foco transformar a cidade em um ambiente urbano eficiente, 
conectado e sustentável, utilizando tecnologia avançada para melhorar a 
qualidade de vida dos cidadãos. Brusque deverá ser definitivamente uma 
CIDADE INTELIGENTE. Para tanto, vamos investir pesado no desenvolvimento 
da IoT (Internet das Coisas), desde semáforos inteligentes, monitoramento 
de tráfego em tempo real, iluminação pública inteligente, defesa civil 
conectada, utilização de espaços e prédios públicos para que serviam 
como amplificadores de sinal de internet gratuita a comunidade.  

 

• Integrar e unificar a comunicação do sistema de saúde, para que todas as 
unidades de saúde falem a mesma língua e tenham uma comunicação 
direta com os hospitais da cidade, por meio da unificação do prontuário dos 
pacientes e usuários, para agilizar o atendimento e procedimentos clínicos 
e cirúrgicos.  

 

• Fomentar a educação e inclusão digital, efetivando a integração tecnológica 
nas escolas municipais.   

 
 

 



 
 

 
 
 

Desenvolvimento 
Econômico  
 
  

• Colocar em prática o Plano de Desenvolvimento Econômico Municipal, dando 
importância para cada eixo apontado naquele estudo. Para tanto, nossa 
gestão dará prioridade ao processo de capacitação de mão de obra 
qualificada em áreas com deficiências e com alta demanda, como por 
exemplo eixo do setor têxtil, eixo do setor de confecção, eixo da construção 
civil e o eixo eletromecânico, por meio de parceiras com a iniciativa privada.  
 

• Viabilizar a emissão da Guia do ITBI diretamente nos estabelecimentos 
imobiliários da cidade, principalmente corretores imobiliários e escritórios de 
advocacia.  

 

• Incentivar a criação de Feiras Livres, para ajudar no rendimento dessas 
famílias envolvidas.  

 

• Agilizar a liberação de construção civil, por meio de uma simplificação do 
procedimento e do processo perante a Prefeitura. Inclusive, por meio da 
regulação legal da autodeclaração da construção, com a participação ativa 
dos órgãos reguladores de classe.  

 

• Criar um centro de apoio às entidades do Terceiro Setor visando à auxiliá-
las na busca de recursos juntos aos Governos Estaduais e Federais, 
principalmente no auxílio na estruturação legal e na elaboração de projetos 
sociais e econômicos.  

 

 



 
 

 
 
 

Gestão Pública 
 
  

• A gestão pública deve ser focada na eficiência, desburocratização e 
compromisso com a ética no serviço público.  
 

• Faremos uma reforma administrativa eficiente, principalmente 
valorizando o servidor público efetivo e garantindo que o cargo 
comissionado seja ocupado não por questão política e “troca de favor”, 
mas por pessoas capacitadas e que passem por um processo prévio de 
verificação de antecedentes criminais e morais.  

 

• Será criada uma comissão política, não remunerada, que avaliará cada 
contratação de servidor comissionado, justamente para que a Prefeitura 
apenas contrate quando estritamente necessário e sem qualquer “amarra 
político-partidária”. Entendemos que a Prefeitura não pode virar um cabide 
de emprego e, muito menos, um espaço para loteamento de cargos.  

 

• Para que haja uma gestão eficiente, se faz necessário capacitar 
constantemente os servidores públicos, para que eles tenham consciência de 
sua missão e propósito.  

 

• Daremos condição de trabalho, tanto fisicamente quanto 
psicologicamente, para que cada servidor público possa atuar de forma 
livre e responsável, sem qualquer pressão política e/ou pessoal.  

 

• Entendemos e fortaleceremos a tecnicidade de cada setor, pois 
acreditamos na meritocracia e na gestão eficiente e transparente.  

 

• Tornaremos a Administração Pública uma referência no que diz respeito à 
Transparência, por meio do uso de tecnologia e aplicativos móveis, para que 
a comunidade possa acompanhar e participar, em tempo real, da gestão 
pública.  



 
 

 
 
 

 

• Fortalecer o Compliance na Prefeitura de Brusque, para garantir que todas 
as decisões administrativas sejam ancoradas em princípios morais e 
éticos, principalmente para prevenir eventual ilegalidade e afastar a 
corrupção do meio público.  

 

• Garantir a continuidade dos programas públicos exitosos, sem permitir 
qualquer tipo de perseguição, seja política seja jurídica.  

 

• Otimização dos processos e procedimentos públicos por meio da máxima 
digitalização de documentos e decisões, diminuindo drasticamente a 
quantidade de papéis.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 


