Plano de Governo Municipal

Cidade Biguacu

Prefeito: VILMAR ASTROGILDO TUTA DE SOUZA
Vice Prefeita: SALETE ORLANDINA CARDOSO

Partidos: PSD(Partido Social Democratico)/PL
(Partido Liberal)

Administracao (2025 — 2028)
Coligacéo: DO POVO PARA O POVO

Partidos de Coligacéo: PSD -PL — PP —
SOLIDARIEDADE - UNIAO BRASIL - PRD



INDICE

APRESENTACAO

INTRODUCAO

BIGUACU — ASPECTOS GERAIS
PRIORIDADES DO NOSSO GOVERNO
VALORES

PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO EMPREGO E RENDA
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
SEGURANCA PUBLICA

MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

DESENVOLVIMENTO  URBANO, OBRAS, INFRAESTRUTURA
TRANSPORTE

RECEITA

AGRICULTURA, PESCA E AQUICULTURA



APRESENTACAO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito, VILMAR
ASTROGILDO TUTA DE SOUZA e a vice-prefeita SALETE ORLANDINA
CARDOSO para o mandato de 2025 — 2028.

As experiéncias profissionais e pessoais de Vilmar Astrogildo Tuta de Souza e
Salete Orlandina Cardoso, bem como, de suas respectivas equipes e, 0S
inimeros dialogos com os atores que possuem formacgéo especifica em areas
de atuacéo que perpassam a administracdo municipal foram considerados neste
documento.

O presente documento, proposta de governo do candidato Vilmar Astrogildo Tuta
de Souza e a vice Salete Orlandina Cardoso, traca, estrategicamente, seus
objetivos e metas para o governo em curto, médio e longo prazo.

Explica-se que os objetivos e metas tragcados a médio e longo prazos serao
reestruturados apos a investidura no cargo, haja vista ndo ter disponiveis todas
as informacdes relevantes da atual situacdo econdmica/financeira do municipio
de Biguagu.

Desta forma, ao conhecer a realidade sera possivel elaborar objetivos realistas
a longo prazo e adequar os ja propostos.

N&o podemos onerar mais as atividades economicas. Precisamos utilizar os
recursos disponiveis com responsabilidade e total transparéncia, para atender
as necessidades mais imediatas da populacdo biguacuense e do municipio
propriamente dito.

Precisamos considerar os sacrificios da populacéo e oferecer servigos de melhor
qualidade.

Estamos apresentando um plano de governo capaz de reestruturar e resolver 0os
problemas, 0s quais, 0 municipio esta vivenciando.

Assim, com planejamento, gestdo profissional eficiente e a colaboracdo de
todos, com o implemento das mudangas necessarias, 0 municipio de Biguagu
voltara a crescer, atraira investimentos com geracao de renda atingindo uma
qualidade de vida compativel com os anseios de todos que aqui vivem e desejam
para Biguacu dias melhores e mais felizes.



INTRODUCAO

Nossa visdo de futuro para o municipio de Biguacu é ressaltar que nossa gestao
sera pautada pela transparéncia e nossas acfes serdo definidas pelas
prioridades de cada segmento da administrag&o.

Pretendemos também fazer de cada servidor um agente de mudanca e
esperamos que cada municipe seja nosso parceiro neste projeto de Renovacéao
tdo sonhado para Biguagu.

O futuro é possivel, desde que facamos as escolhas certas.



BIGUACU - ASPECTOS GERAIS

O municipio de Biguacu tem uma area total de 365,75 Km2, com uma populagéo
de habitantes de 76.773 de acordo com o ultimo censo (IBGE/2022). Possui
44.638 eleitores. Em 2021, o PIB per capita era de R$ 37.884,94.

Temos um perfil econdmico diversificado, uma agricultura forte, baseada na
agricultura familiar e, em minifindios rurais, uma atividade pesqueira artesanal
que também se destaca. A Industria e o Comércio crescem dando visibilidade
econdmica para 0 municipio na regiao.

Temos uma economia estavel, ainda em crescimento, porém, de modo algum
conseguiremos atravessar 0s proximos anos de recessdo sem o devido
planejamento.

Administrar significa conhecer, planejar e executar os dados levantados acerca
do municipio, e estes servirdo para pautar acdes de planejamento focadas em
promover a competitividade e desenvolvimento sustentavel dos pequenos
negocios, disseminando conhecimento e sendo fator gerador de riqueza, valor e
equidade social.



PRIORIDADES DO NOSSO GOVERNO

Mapear todas as for¢cas econémicas, politicas e sociais e realizar parcerias para
sanar os problemas e promover o desenvolvimento do municipio;

1. Oferecer educacdo de qualidade possibilitando desenvolvimento
profissional, humano e social;

2. Ampliar e consolidar programas e a¢gbes que garantam mais seguranga
para a populagao;

3. Melhorar e ampliar o atendimento na area da saude, qualificando as
parcerias existentes;

4. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja
capaz de garantir & populacdo emprego e renda e modo sustentavel;

5. Criar um sistema de avaliacao das politicas publicas que leve em conta
a eficiéncia dos servicos oferecidos e que norteie as prioridades do
governo municipal.



VALORES

1. Competitividade: desenvolver condi¢des e fatores que transformem o
municipio e suas empresas;

2. Inclusdo Social: tornar Biguacu uma cidade humanizada, com ac¢des
concretas que possibilitem qualidade de vida a todos os cidadaos;

3. Sustentabilidade: estabelecer politicas que visem o atendimento das
demandas da sociedade, do meio ambiente, garantindo empregabilidade,
e o desenvolvimento das empresas;

4. Cidadania: parceria com os diversos organismos federal, estadual e
municipal para fomentar a equidade social e econdmica, bem como, o
desenvolvimento da cultura, educacdo, emprego, saude, lazer e
segurancga para todos;

5. Transparéncia: a garantia a populacdo do acesso as informacdes e
acompanhamento dos resultados dos programas e acoes;

6. Profissionalizacdo da Gestdo Municipal: garantir uma gestao
profissional com servidores capacitados que primem pela ética,
profissionalismo e comprometimento com as propostas da gestao
municipal;

7. Renovacdo: integridade, respeito e transparéncia serdo os pilares de
nosso trabalho.



PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA

. Diminuir a maquina publica através da reducdo do numero de secretarias e
cargos comissionados;

. Fortalecer o Portal da Transparéncia para que as acdes publicas sejam
devidamente acompanhadas e tenhamos efetivo combate a corrupcéo;

Ampliar os servicos prestados pelas secretarias via rede mundial de
computadores;

. Adotar gestao participativa com reuniées com a comunidade e terceiro setor na
busca de solucbes para os problemas da cidade;

. Garantir a otimizacdo dos recursos publicos fortalecendo o setor de licitacdo
garantindo a seriedade e transparéncia em todo o processo;

. Criar o Programa Municipal de Fiscalizagao Integrada.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO, RENDA E HABITACAO

Uma cidade socialmente justa € construida com desenvolvimento econémico
capaz de gerar emprego e renda para a populacdo diminuindo os abismos
sociais através de uma gestéo colaborativa baseada em evidéncias. Desta forma
propomos:

. Criar o Programa Municipal de Incentivo as Pequenas e Médias Empresas;
. Incentivar a criacdo de Condominios Empresariais;

. Apoiar as areas industriais;

. Valorizar e apoiar o polo de industria plastica de nosso municipio;

. Fomentar o empreendedorismo diminuindo a burocracia e capacitando o0s
empreendedores;

. Garantir a qualificacao profissional através da parceria publico/privada;

. Criar o Trade Empreendedor de Biguagu com participacdo publico/privada para
a realizagao de eventos, nos mais diversos segmentos econémicos;

. Redimensionar os Programas Pr6 Emprego e Jovem Aprendiz no municipio;

. Incentivar a construcdo de moradias, de modo a diminuir o déficit habitacional
no municipio.



SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Uma das maiores responsabilidades do gestor publico é garantir a saude da
populacéo, principalmente pela complexidade de a¢cfes necessarias para
atingir tal objetivo.

Do mesmo modo temos na Assisténcia Social um dos pilares capazes de
promover a diminuigdo da desigualdade estrutural e através de programas
sérios proteger aqueles em risco social.

Desta forma propomos:

. Ampliar e fortalecer a Atencdo Bésica,
. Aumentar o numero de Equipes de Estratégia de Saude da Familia;
. Ampliar o atendimento do Melhor em Casa;

. Garantir as pessoas com deficiéncia o atendimento com psicélogo,
fonoaudiblogo, neurologista dentre outras especialidades necessérias para
salvaguardar a qualidade de vida;

. Adequar o numero de equipes de estratégia de salude da familia odontoldgica,
ESF com saude bucal respeitando o zoneamento do ministério da saude,
garantindo maior repasse de recursos ao municipio;

. Expandir os programas especificos da odontologia;
. Realizar mutirdo fila zero no Centro de Especialidades Odontoldgicas;
. Implementar o servico da UPA Odontoldgica 24h;

. Reestruturar os programas de atencdo primaria a saude, quais sejam: Saude
da Mulher, Saude da Crianga, Controle de Diabetes e Hipertensdo, Saude do
Idoso, Saude do Trabalhador;

. Criar o Comité Epidemiologico Municipal para atuar na prevencao de
epidemias e doencas endémicas;

. Fortalecer as acdes da Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica;

. Captar recursos para melhorar a infraestrutura das Unidades de Saude do
municipio;

. Desenvolver projetos de saude preventiva que envolvam todas as faixas
etarias através da pratica de esportes coletivos em espacos publicos;



. Trabalhar e desenvolver o planejamento familiar como politica de salde
publica e assisténcia social;

. Acompanhar o pré natal das gestantes garantindo um parto humanizado;

. Implementar politicas de saude publica para diminui¢cdo do indice de
mortalidade infantil de nosso municipio;

. Incentivar a capacitagao profissional dos servidores criando os NEP( nucleo
de educacgéo permanente) em todos os setores da saude permitindo a
qualificagéo dos profissionais.

DAS POLITICAS DE SAUDE ESPECIFICA PARA MULHERES:

. Criar o Centro Multidisciplinar de Atendimento as Mulheres, vitimas de
violéncia,;

. Construir a Casa abrigo para mulheres;
. Incentivar a formacéo profissional de mulheres em situacéo de risco social;

. Fomentar a integracdo ao mercado de trabalho de mulheres vitimas de
violéncia, através de parceria publico privada;

. Criar aulas de protecéo pessoal para mulheres vitimas de violéncia;
. Criar o Programa Gestacao Consciente;
. Incentivar o aleitamento materno;

. Propor a criagéo do Banco de Leite na Maternidade de Biguagu.



DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Considerando que as politicas de assisténcia social sédo aquelas que trazem
um alivio imediato as questdes sociais de curto e médio prazo e devem ser
executadas em concordancia com os governos estadual e federal, propomos:

. Redefinir competéncias no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

. Garantir a Doac&o de uma Area Institucional para a APAE de Biguagu;

. Apoiar a construcdo da nova sede da APAE através de parceria publico
privada;

. Potencializar medidas de insercéo social de pessoas com necessidades
especiais;

. Desenvolver e potencializar as politicas de valorizacéo da pessoa idosa,;

. Expandir e qualificar os servigos oferecidos pelos CAP’s (Centro de Apoio
Psicossocial);

. Otimizar as parcerias com os governos federal e estadual para
redimensionamento do atendimento do CRAS (Centro de Referéncia Social) e
CREAS (Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social);

. Construir o Centro de Convivéncia do Idoso;

. Acompanhar a lisura do cadastramento do Bolsa Familia;
. Garantir o controle social das Politicas Assistenciais;

. Construir o Centro de Referéncia da Assisténcia Social;

. Apoiar e ampliar as a¢cdes do PROCON.



EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

Conhecer as reais necessidades das areas educacional, cultural e esportiva e
estabelecer um padréo de qualidade para a rede municipal de ensino.

Principais Desafios Estratégicos para a Educacéo:

- Assegurar 0 acesso, permanéncia e sucesso escola dos alunos e professores;
-Reduzir o indice de retencéo;

-Reduzir o indice de evasao;

- Assegurar a alfabetizacéo aos oito anos de idade;

-Diminuir a distor¢ao idade/série;

- Expandir o atendimento do EJA e Educacéo Infantil;

-Criar Cursos Técnicos em parceria com as instituicbes de ensino superior que
atuam no municipio;

- Adotar modelo de gestéo voltado para a exceléncia educacional;

Para tanto propomos as acées a seguir:

. Implantar equipe de assessoramento pedagdgico para formacgéo continuada de
professores;

. Facilitar o acesso a creches nos bairros com maior déficit de vagas;

. Estipular creche em periodo integral (De acordo com as possibilidades);

. Construir, finalizar e ativar as creches nos bairros Fundos, Saudade e Saveiro;
. Apoiar e desenvolver a educacéo inclusiva;

. Qualificar o transporte escolar dando mais seguranca aos nossos educandos,
principalmente em tempos de pos pandemia;

. Melhorar o indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB);

. Ampliar atendimento da Educacgéo de Jovens e Adultos;



. Implementar, apoiar e ampliar Projetos, acdes e campanhas (prevencdo as
drogas, Jogue Limpo com Biguacgu e outros que vierem);

. Melhorar o acervo bibliografico nas escolas e Biblioteca Publica;

-Instalar laboratérios de informatica e ciéncias nas escolas municipais;
-Estabelecer parceria para criacdo do curso PRE- VESTIBULAR SOLIDARIO;
- Expandir bolsas de estudo para o nivel superior a cidadaos de baixa renda;
- Implementar o programa Escola Solidaria;

- Conveniar escolas e creches particulares para diminuir a demanda reprimida
por vagas no municipio.

DAS POLITICAS DE CULTURA

. Valorizar a Academia de Letras de Biguacu;

. Incentivar e ampliar acfes referentes a Escola de Musica do municipio;
. Implantar o Projeto Escola de Musica até Vocé;

. Apoiar e incrementar a Escola de Teatro de Biguacu;

. Valorizar a Escola Municipal de Danca Ritmica;

. Fortalecer acdes do Conselho Municipal de Cultura;

. Criar Projetos que destaquem o Folclore municipal;

. Incentivar o trabalho artesanal de rendeiras e craveiras do municipio;

. Reformar o Centro Cultural Casarao Born;

. Valorizar os artistas e bandas locais, através de apresentagdes em eventos no
municipio;

-Reaproveitar os espacgos do Mercado Publico Municipal



DAS POLITICAS NO ESPORTE:

. Ampliar e aplicar o Projeto “Seja Ouro por Biguagu”;

. Fortalecer os Jogos Escolares de Biguacu (JEBIG);

. Finalizar a construcéo/reforma do Ginésio de Esportes;

. Criar a Gincana Escolar Municipal;

. Fortalecer os Jogos Comunitarios;

. Implantar o Bolsa Atleta Amador;

. Incentivar a pratica esportiva em pracas e academias ao ar livre;
. Incentivar a pratica das Artes Marciais no municipio;

. Desenvolver a Ginastica Ritmica como modo de manifestacdo artistica de
NOSSsOosS jovens;

. Fornecer uniformes padronizados aos atletas;

. Estabelecer parcerias com as universidades do municipio com o objetivo de
incentivar a formacéo académica de nossos atletas;

. Fomentar o PARAJEBIG e PARADESPORTO em Biguacu;
. Criar o Festival Municipal de Ginastica Ritmica de Biguacu;
. Implantar o Projeto vélei nas Escolas;

. Construir o Centro Multi Esportivo Municipal com Pista de Atletismo, Campo de
Futebol Oficial, Beach Ténis, Rampas de Skat e Trapiche na foz do Rio Biguacu,
possibilitando a pratica de esporte nautico na foz do rio Biguacgu



SEGURANCA PUBLICA

-Criar a Guarda Municipal, que seré formada através de concurso publico;
- Aumentar o numero de bairros atendidos por cameras de monitoramento;
- Garantir video monitoramento em todas as unidades escolares do municipio;

- Estruturar os CONSEG em parceria com a Policia Militar, fortalecendo a
organizacao dos bairros e participacdo dos municipes;

- Criar o programa municipal de combate ao trafico de drogas com ac¢bes de
prevencao;

- Apoiar o PROERD,;
- Implementar programas preventivos para diminuir a violéncia doméstica;

- Criar o Programa de Transformacdo do Homem Agressor em parceria com a
policia militar, universidades e secretarias municipais para o tratamento do
homem agressor;

- Acompanhar o trabalho do Conselho Tutelar, aumentando a protecdo as
criancas e adolescentes vitimas de abusos e maus;

- Apoiar a ressocializacdo dos apenados por intermédio do trabalho,
oportunizando a reintegracao produtiva na sociedade;

- Construir a Casa de Abrigo para Mulheres Vitimas de Violéncia,
- Fortalecer a acéo do conselho tutelar nas escolas;

-Desenvolver o Programa Biguacu Livre da Exploragdo Sexual e Violéncia
Doméstica;



TURISMO, LAZER, MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

- Criacao do Parque Municipal da Saudade;
- Implementar o projeto Biguacu Valorizando sua Bacia Hidrica;

- Mapear areas do municipio que possam receber trilheiros, principalmente na
rota das cachoeiras;

- Capacitar guias municipais para atuarem no turismo rural;
- Criar curso de Remo utilizando o espac¢o do mercado publico;

- Incentivar o Turismo Rural criando a Rota Turistica Rural de Biguacu, com a
valorizac&o das pequenas propriedades, da gastronomia e do folclore regional;

- Apoiar eventos que acontecam em espacos publicos (pracas e parques) para
promover a integragcdo comunitaria e a valorizacao e preservacao dos espacos
publicos;

- Ampliar as atividades do Projeto conhecendo Biguacu;
- Valorizar o Balneario de Sao Miguel e seu potencial histérico arquitetdnico;
- Criar 0 IPTU VERDE;

- Instituir o Programa dos 5 R ( Repensar, Recusar, Reduzir, Reutilizar e
Reciclar) nas reparticdes publicas de Biguacu;

- Incentivar acfes, inovacdes e técnicas na captacao e uso das aguas da
chuva;

- Implementar o programa PET PROTEGIDO, com agdes educativas que
conscientizem os alunos e a comunidade sobre a guarda responsavel e bem
estar animal;

- Realizar vacinacgao e castracdo em massa para proteger os animais;
- Aplicar a lei de protecéo animal e da guarda responsavel,
- Criacao de canil municipal,

- Vitalizar a Rua Nossa Senhora dos navegantes no Jardim Saveiro, com a
criagdo de uma galeria, horta comunitaria e quadra poliesportiva;



DESENVOLVIMENTO URBANO, OBRAS, INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTE

- Rever o Plano Diretor, através de audiéncias publicas com os diversos setores
do tecido social;

- Tratar o transporte publico como prioridade de gestédo, estabelecendo metas a
serem cumpridas;

*Implantar o transporte Circular (interbairros);
*Rever o0s trajetos do transporte publico;

*Garantir a qualidade dos pontos de 6nibus;
*Ampliar o nimero de 6nibus em horérios de pico;

*Assegurar frota minima de 6nibus adaptados para transporte de pessoas
com necessidades especiais;

*Criar o Comité Municipal de Controle do Transporte Publico com a
participacdo de empresarios, usuarios, poder publico e empresa prestadora de
Servico;

- Ofertar Ciclovias, ciclo faixas e caminhos compartilhados criando uma rede de
modais de transporte;

- Adotar a tarifa social com acompanhamento legal;
- Reformar as escolas e unidades de saude do municipio;

- Ampliar com urgéncia a rede de saneamento basico.



RECEITA

- Incentivar a revisdo do programa municipal de receitas;

- Diminuir a burocracia facilitando a instalacdo de empresas no municipio;
- Investir no acesso a inovacao e tecnologia;

- Incentivar a educacao empreendedora e profissionalizante;

- Rever a Lei Geral Municipal das Micro e Pequena Empresas;

- Atualizar sistemas de informacdo para melhorar a eficiéncia de tributos e
cobranca de divida ativa,

- Otimizar e racionalizar gastos para os investimentos publicos em todos os
niveis administrativos;



AGRICULTURA PESCA E AQUICULTURA

- Criar a Escola Técnica Agricola, pesca e aquicultura;

- Fomentar a agroindustria familiar, beneficiando frutas e verduras e melhorar a
renda do produtor rural;

- Priorizar o uso consciente de agua, através de programas educacionais;
- Fortalecer parcerias com 6rgaos técnicos do setor;
- Criar programa de inseminacéo artificial para rebanho bovino;

- Tornar possivel a diversificacdo de produtos, nas propriedades rurais de
Biguagu.



