


 

 

 
 
Seguindo os princípios da democracia representativa, estamos recebendo da 
sociedade organizada, de entidades representativas dos trabalhadores, dos 
empresários e autoridades religiosas, novas contribuições que serão avaliadas e 
inseridas no Plano de Governo, e serão apresentadas à sociedade oficialmente, ao 
longo do processo eleitoral.   
 
 
Nos comprometemos com os princípios éticos da gestão pública, a adoção da 
cultura de planejamento, eficiência e racionalidade da máquina pública, garantia 
do protagonismo aos cidadãos e cidadãs, democratização da informação e da 
comunicação, superação das desigualdades e controle social de governo, com 
transparência e eficácia capazes de promover e garantir o desenvolvimento 
humano, social, político, cultural e econômico de toda população de Blumenau.  
Vamos governar com um projeto que objetiva humanizar a cidade.  
 
 
Governar com o olhar cuidadoso e carinhoso para as pessoas. Com sensibilidade 
e experiência vamos honrar a todas e a todos os Blumenauenses, honrar a nossa 
história de trabalho e de paixão e possibilitar uma Blumenau que tenha bairros e 
centro cuidados, que tenha crianças, jovens, idosos, homens e mulheres cuidados, 
dentro da perspectiva e visão de que um futuro melhor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

PARTICIPAÇÃO POPULAR, CIDADÃ E GESTÃO PÚBLICA 
MODERNA 
 

1- Implementar novamente processos de Orçamento e Planejamento 
Participativo. 

2- Reativar e fortalecer os canais existentes de participação e controle social 
de políticas públicas na cidade de Blumenau, tais como conselhos, comitês, 
comissões, fóruns, audiências, conferências, consórcios e outras, 
institucionalizados ou não, oferecendo infraestrutura e condições e 
funcionamento. 

3- Estimular a organização de trabalhadores e usuários das políticas sociais 
executadas em Blumenau (Fóruns de Trabalhadores e Fóruns de Usuários, 
por exemplo). 

4- Criar condições para o exercício da participação, tais como: ampliar a 
convocação de participantes para as reuniões; fornecer informações 
transparentes sobre a gestão municipal; horários e locais que facilitem a 
participação da população; divulgar os procedimentos e a regras de 
participação. 

5- Convocar audiências públicas para debater as demandas da população e 
buscar alternativas aos problema levantados. Se não for possível atender a 
todas as reivindicações, é necessário dialogar sobre a situação do 
município, compartilhando informações sobre as dificuldades levantadas.  

6- Implementar novas técnicas e ferramentas de gestão, automatizando o 
controle e execução dos processos administrativos de forma geral em todas 
as esferas do Poder Executivo. 

7- Implementar em Blumenau as tecnologias de cidades inteligentes, com o 
objetivo de melhorar os serviços públicos e a qualidade de vida. 

8- Adoção de tecnologias de informação e comunicação que serão usadas para 
melhorar a qualidade, desempenho e interatividade dos serviços públicos 
urbanos, reduzindo custos e consumo de recursos e aumentando o contato 
entre cidadãos e governo. 

9- Rever o número de cargos comissionados 
10- Acabar com a gratificação por representação para os cargos 

comissionados. 
11- Desenvolver um Sistema Virtual de Participação Popular, 

contemplando novas tecnologias de informação e comunicação, de forma 
a fomentar a criação de redes cidadãs de relação com serviços e espaços 
públicos.  

12- Desenvolver Programa de Transparência e Educação Orçamentária. 
 
 
 



 

 

 
SAÚDE 
 

1. Na Saúde, propomos como objetivos gerais uma Blumenau mais saudável, 
com acesso e promoção de saúde para todos. Prevenção adequada e 
tratamento de qualidade em todos os níveis, por um SUS resolutivo, com 
metas pactuadas, abrangente, humanizado, de gestão participativa, com 
respeito à vida e às instâncias democráticas, como os conselhos 
legitimamente instalados, sem filas de espera e de fácil acesso. 

2. Estimular a efetiva participação da população na gestão da saúde, 
fortalecendo o controle social exercido pela Conferência Municipal de 
Saúde, pelo Conselho Municipal de Saúde e pelos conselhos regionais e 
locais de Saúde, defendendo e valorizando o papel e a autonomia das 
instâncias de controle social.  

3. Garantir uma rede de serviços de saúde organizada a partir de uma atenção 
básica forte e resolutiva, estruturada como primeiro nível de atenção e 
porta preferencial de entrada do sistema, integrando e coordenando o 
cuidado com a saúde, garantindo a cobertura de toda a população do 
município com a implantação. Implantar os Núcleos de Apoio à Saúde da 
Família (NASF), equipes multiprofissionais que atuarão de forma 
integrada com as equipes de Saúde da Família, ampliando as ofertas de 
saúde na rede de serviços, assim como a resolutividade, a abrangência e o 
alvo das ações.   

4. Estabelecer um programa de atenção especializada e intersetorial de 
cuidados com a primeira infância. 

5. Criar uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas na região Norte 
da cidade. 

6. Criar um ambulatório de atendimento infantil, centralizando os 
profissionais da área existentes na rede. 

7. Implantar ações que reduzam as taxas de mortalidade infantil e materna. 
Para tanto, será necessário garantir acesso das gestantes ao pré-natal nas 
unidades básicas de saúde e, nas situações de risco grave, humanizar e 
melhorar as condições do parto e puerpério, enfrentar a epidemia de 
cesáreas (respeitando as decisões das gestantes e ampliar as estratégias de 
vínculo da gestante com a maternidade). 

8. Ampliar e fortalecer a política de atenção psicossocial.  
9. Fortalecer a política de saúde do trabalhador e da trabalhadora articulando 

com a política de promoção do trabalho decente. 
10. Ampliar a capacidade de prestação de cuidados especializados nas áreas de 

pediatria, cardiologia, ortopedia, dermatologia e oftalmologia. 



 

 

11. Organizar um Núcleo de Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 
com técnicas denominadas pela Organização Mundial de Saúde, como 
medicina complementar/alternativa (fitoterapia, acupuntura etc).  

12. Fortalecer a capacidade da Vigilância Sanitária na fiscalização/orientação 
sobre a qualidade dos alimentos e seu processamento.  

13. Criar ações intersetoriais de promoção da saúde, atuando sobre os 
determinantes da saúde, segundo o princípio do conceito ampliado de 
saúde e da equidade nas ações, ampliando as ações de promoção à saúde 
com a comunidade, em articulação com as áreas de esporte, lazer, cultura, 
educação, assistência social e meio ambiente.  

14. Adotar parceria com entes privados sempre que necessária para a 
complementação da prestação de ações e serviços, conforme previsto na 
Constituição Federal. 

15. Desenvolver política de comunicação que informe adequadamente a 
população sobre os serviços e ações ofertados pelo sistema municipal e 
suas prioridades, de modo a propiciar melhor utilização dos serviços de 
saúde e maior participação e controle social. 

16. Valorizar a Rede Hospitalar de Blumenau de forma que esteja articulada 
às necessidades locais, provendo acesso da população a serviços de média 
complexidade, como cirurgias eletivas e serviços de alta complexidade, 
internações e outros tratamentos que exigem maior aporte técnico.  

17. Implantar programa de Atenção Integral à saúde da mulher com ações 
destinadas a todas as faixas etárias, a prevenção do câncer de útero e de 
mama, o planejamento sexual e reprodutivo, assexualidade e os principais 
problemas ginecológicos.  

18. Atenção básica humanizada, resolutiva e de qualidade. Rapidez para obter 
consultas e exames na rede pública. 

19.  Fortalecer as políticas de saúde preventiva, internação domiciliar e 
fisioterapia domiciliar, através de atendimento feito por equipes 
qualificadas.  

20. Oferecer para a população serviços de atendimento através do 
Teleconsultas.  

21. Criar ações de promoção e proteção sem saúde, destinadas às crianças, aos 
jovens, aos adultos, idosos e portadores de enfermidades crônicas, 
priorizando ações de alimentação saudável, controle da obesidade, do 
sedentarismo, do tabagismo, do uso abusivo do álcool e outras drogas.  

22. Criação da Casa de Parto. Estima a OMS que 85% das gestações são de 
risco habitual, isso quer dizer que a grande maioria dos partos ocorre 
absolutamente normal, podendo ser atendida por profissionais capacitados 
nessa área. O Centro de Parto Normal tem por objetivo deixar o hospital 
para a vocação dele, que é atender doenças e gestantes de alto risco. 

 



 

 

EDUCAÇÃO 
 

1. Nosso grande compromisso é eliminar o déficit de vagas na educação 
de zero a cinco anos, atendendo plenamente a atual demanda. Criar 
escolas de educação em tempo integral, aperfeiçoar a carreira do 
magistério e readequar os espaços físicos das escolas e Centros de 
Educação Infantis – CEI´s aos novos desafios sociais, econômicos e 
ambientais, além de possibilitar aos educadores e alunos o acesso às 
novas tecnologias. A construção de uma escola cidadã não somente para 
conhecimentos mas para a formação da cidadania, solidária e 
democracia. Envolver a escola com a cidade.  

2. Qualificar o tempo de permanência do estudante na escola, ampliando 
a jornada escolar de forma gradativa, de acordo com critérios pré-
estabelecidos e debatidos com a comunidade escolar. Elaborar, neste 
sentido, um currículo único que contribua para o processo de educação 
integral. 

3. Valorizar o Magistério Municipal com a garantia da Formação 
Continuada e melhoria das condições de trabalho com a revisão do 
Plano de Carreira. 

4. Ampliar a capacidade de acolhimento de alunos com deficiência e 
assegurar a qualidade no atendimento e do seu potencial cognitivo, 
emocional e social, visando a autonomia. 

5. Criar políticas voltadas aos adolescentes que estão fora da escola, 
buscando a inclusão dos mesmos, com qualidade social, considerando 
estes sujeitos em sua especificidade geracional.  

6. Desenvolver políticas para superar as distorções de idade ano dos 
sujeitos no ensino fundamental.  

7. Implementar uma política de educação de jovens e adultos com base 
nos saberes e trajetórias de vida, na cultura, na cidadania, respeitando 
tempos, locais e características dos estudantes.  

8. Fortalecer os projetos e programas que garantam inclusão e 
acessibilidade aos estudantes.  

9. Requalificar o ambiente escolar e os espaços de aprendizagem 
considerando as áreas do conhecimento da arte, das letras, das ciências, 
com bibliotecas e salas de leitura, e a inserção das tecnologias digitais 
que favoreçam os processos de ensinar e aprender.  

10. Atualizar permanentemente os equipamentos e programas das salas 
informatizadas existentes em todas as escolas municipais, garantindo a 
continuidade da universalização do acesso às tecnologias de informação 
e comunicação a todos os estudantes do Ensino Fundamental e da 
Educação de Jovens e Adultos.  



 

 

11. Assegurar alimentação escolar com produtos provenientes de 
agricultores locais, priorizando a agricultura familiar, alimentação 
escolar saudável em cumprimento à Lei nº 11.947, de 16 de junho de 
2009.  

12. Estabelecer parcerias com as instituições de ensino superior que 
formam professores para educação básica no sentido de fortalecer o 
estágio como campo de atuação que contribua para melhoria da 
qualidade das escolas da rede bem como da formação do licenciando. 
Quadras esportivas abertas para a comunidade. Buscar inovação 
tecnológica, escola moderna.  

13. Fortalecer o Conselho Municipal de Educação no sentido de sua 
representatividade e poder decisório. 

14. Criar ambiente virtual com a disponibilização de vídeo aula com novos 
conteúdos, como empreendedorismo.  

15. Disponibilizar uniforme escolar para todas as crianças do ensino 
fundamental.  

16. Formação, qualificação digital para os professores. 
17. Hora-atividade para os profissionais da educação. 
18. Reavaliar a terceirização da alimentação escolar. 
19. Atendimento psicológico nos espaços escolares. 
20. Ampliação de vagas em tempo integral para crianças de 4 e 5 anos. 

 
 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TRABALHO E RENDA 
 

1. Elaborar o Plano de Desenvolvimento Econômico Territorial, incluindo as 
especificidades regionais da cidade.  

2. Fortalecer e ampliar a representatividade do Conselho Municipal de 
Desenvolvimento Econômico e Social, vinculando-o diretamente ao 
Gabinete do Prefeita.  

3. Rever a política de Incentivos Econômicos e Fiscais com o objetivo de 
dotar o município de uma estratégia ativa de atração de investimentos em 
acordo com os interesses da cidade.  

4. Atualizar o Projeto Blumenau Vitrine Nacional.  
5. Incentivar e apoiar a política de Apoio à Micro e Pequena Empresa e 

Empreendedor Individual. 
6. Promover as práticas associativas entre micro e pequenas empresas e 

empreendedores individuais. 
7. Programa Primeiro Emprego.  

 



 

 

8. Organizar, apoiar, e atrair programas de inovação que existem no Brasil e 
no mundo para fomentar e fortalecer o ecossistema de inovação e 
empreendedorismo de Blumenau.  

9. Apoiar o Centro de Inovação.  
10. Dar apoio financeiro dirigido ao Programa ENTRA21, que capacita jovens 

para o mercado de trabalho de tecnologia da informação e comunicação. 
11. Resgate da finalidade do Banco do Povo e micro-crédito. 
12. Apoio na implantação de incubadoras de negócios, nas universidades e 

instituições de ensino médio e superior, buscando incentivar e oportunizar 
ao jovem montar seu próprio negócio.  

13. Fomentar a Economia Solidária como estratégia de desenvolvimento 
territorial articulando produção, comercialização e consumo. 

14. Estimular a produção de orgânicos e agroecológicos. 
15. Incentivar o acesso das micro e pequenas empresas aos programas de 

compras públicas.  
16. Blumenau Multicêntrica – Incentivar o comércio nos bairros de Blumenau.  
17. Incentivar a implantação de indústrias com ênfase às atividades 

econômicas locais, no crescimento inclusivo e ambientalmente justo.  
18. Apoiar e incentivar o artesanato local.  
19. Desenvolver programa educação profissional e tecnológica.  

 
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

1. Qualificar e ampliar os serviços de Média Complexidade - Centro de 
Referência Especializada de Assistência Social – CREAS.  

2. Qualificar o atendimento de Alta Complexidade de Blumenau voltado à 
população de 12 a 18 anos, com ou sem histórico de uso de álcool e ou 
outras drogas, com ou sem vivência de rua, com história recente de 
violência doméstica, valorizando as questões de gênero.  

3. Intensificar e valorizar o desenvolvimento de atividades de proteção social 
à criança e ao adolescente em situação de vulnerabilidade e risco.  

4. Ampliar o número de CRAS - Centro de Referência de Assistência Social, 
qualificando-os com equipes técnicas e espaços físicos adequados, 
aproximando da população usuária dos serviços, conforme preconiza a 
NOB/SUAS.  

5. Qualificar e ampliar a Política Municipal de Atenção, Proteção e 
Superação da Condição de/na Rua (Centro Dia, Abrigamento, Casa de 
Passagem, Albergue, República) – Centro Pop. 

6. Resgatar, fortalecer, ampliar e priorizar o Protocolo de Combate à 
Violência Sexual Infanto-Juvenil.  



 

 

7. Criar Espaço Público do Aprender Social com uma política de Formação 
Permanente.  

8. Recuperar, qualificar, ampliar e implantar os Serviços de Média e Alta 
Complexidade nas modalidades: Família Acolhedora; República para 
Jovens; Centro Dia; Casas Lares; Acolhimento Institucional: a) pequenas 
unidades para acolhimento de crianças e Adolescentes; b) garantir a não 
separação de irmãos/mães e seus filhos.  

9. Ampliar, qualificar e priorizar a Política Municipal voltada à População 
Idosa, com atividades de lazer, lúdicas, culturais em todos os bairros da 
cidade. Reativar o Programa Movimento é Vida.  

10. Intensificar a metodologia da Busca Ativa com o objetivo de revisar a 
estimativa de famílias em situação de pobreza, de forma a garantir a 
inclusão de mais famílias no Programa Bolsa Família.  

11. Viabilizar a aplicação da NOB RH/SUAS visando o estímulo e a 
valorização das trabalhadoras e dos trabalhadores da política da 
Assistência.  

12. Criar o Observatório de Política Social – OPS, com produção de 
informação que subsidie a gestão da política de assistência social no âmbito 
municipal.  

13. Criar mecanismos de acesso à informação e dados da Secretaria Municipal 
de Assistência que são de interesse coletivo ou geral visando facilitar o 
acesso à informação pública. 

14. Humanizar o atendimento em todos os níveis de proteção social. 
15. Instituir a Renda Básica Cidadã para famílias em situação de 

vulnerabilidade social. 
16. Criar Restaurante Popular. 
17. Fortalecer o Banco de Alimentos para que absorva a produção de alimentos 

e plantas medicinais no meio urbano. 
 
TRANSPARÊNCIA E COMBATE À CORRUPÇÃO 
 

1. Aprimorar Programas de Comunicação e Transparência entre a 
Administração Pública e a Sociedade.  

2. Reestruturar a Controladoria Geral do Município para desenvolver 
atividades que busquem ampliar o conhecimento da sociedade sobre 
ferramentas de Controle Social, aqui entendido como o direito do Cidadão 
a acompanhar e fiscalizar a atuação da Prefeitura e os investimentos dos 
recursos públicos.  

3. Implementar o Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil no 
Município (Lei 13.019/2014).  
 



 

 

4. Realizar regularmente plenárias ampliadas nos bairros, criando diálogos 
permanentes com a comunidade.  

5. Criar canais para que as propostas para a cidade de Blumenau tenham 
sempre por base os conhecimentos técnicos essenciais para sua execução, 
combinados com os conhecimentos populares que representam a 
experiência concreta, vivida.  

6. Dispor para participação instrumentos como PPA, LDO, LO, bem como 
seus Planos Setoriais e Projetos que digam respeito ao interesse da 
Coletividade: “Conhecer da história, acertar a realidade e propor o futuro”. 

 
MULHERES:  Mulheres e homens são iguais em seus direitos e sobre este 
princípio se apoiarão as políticas do Município. 
 

1. O atual governo ataca todas as igualdades de direitos, conquistados nos 
governos democráticos, situação agravada com a pandemia do COVID-19. 
As mulheres, em sua diversidade, estão entre os grupos mais prejudicados 
por essas políticas de precarização da vida e cerceamento da liberdade, 
estando entre os grupos que são eleitos como inimigos. 

2. Como não poderia deixar de ser, também são as mais atingidas pela crise 
da pandemia: por um lado, no ambiente da casa, que se converte no centro 
das rotinas diárias e também onde vão se intensificar as exigências sobre 
as mulheres com os cuidados e as tarefas domésticas. O isolamento social 
coloca as mulheres em uma situação de maior vulnerabilidade diante da 
violência doméstica, do estupro e do feminicídio. Os primeiros dados 
divulgados sugerem um crescimento da violência doméstica durante o 
isolamento social de mais de 50%. Por outro lado, as mulheres são maioria 
entre os profissionais de saúde, a primeira na linha de resposta à pandemia 
e, portanto, mais expostas à contaminação.  

3. Criar cursos municipais para mulheres em situação de vulnerabilidade 
social, incluindo as portadoras de deficiências, como trabalhos manuais, 
artesanais, mecânicas, carpintarias, tecnologias da informação e 
comunicação com organização de pequenas empresas que absorvam essa 
mão de obra. 

4. Adotaremos políticas públicas interdisciplinares para combater o 
feminicídio.    

5. Desenvolver amplas campanhas junto à sociedade para divulgação das leis 
de proteção à mulher. 

6. Criação da Coordenadoria Especial das Mulheres vinculado ao Gabinete 
da Prefeita para formular, multiplicar e disseminar as políticas voltadas 
para as mulheres. 
 



 

 

7. Promover assistência integral a mulheres que sofrem violência doméstica 
e sexual e às meninas que sofrem abuso sexual, ampliando e estruturando 
os serviços especializados em atendimento, tais como Unidade de Saúde, 
Casa Abrigo, e profilaxia de infecção pelo HIV. 

8. Divulgar e fortalecer o Disque 180. 
9. Fortalecer as ações que reduzam a mortalidade materna e o controle de 

canceres do colo de útero e de mama.  
10. Reestabelecer o programa Alinhavando Cidadania – Formação Emprego e 

Renda para as Mulheres. - Construir políticas de apoio às mulheres que 
sofrem violência doméstica. Providenciando abrigo, alimentação, 
assistência médica e jurídica e construindo caminhos e oportunidade para 
a construção de suas emancipações. 

11. Criar e fortalecer os Conselhos de Políticas para as Mulheres.  
12. Realizar Conferência de Políticas para as Mulheres.  
13. Incentivar e apoiar a organização coletiva de mulheres, como instrumento 

de transformação de suas vidas, das vidas de suas famílias e das vidas de 
suas comunidades.  

14. Realizar a formação permanente das mulheres para ocuparem espaços 
decisórios e participativos.  

15. Capacitar as mulheres para a compreensão do orçamento público e da 
articulação com as políticas setoriais e universais.  

 
 
MOBILIDADE URBANA: DIREITO À CIDADE: CONVIVER DE 
MANEIRA JUSTA, SOLIDÁRIA, SUSTENTÁVEL E DEMOCRÁTICA 
 

1. Em relação à Mobilidade Urbana os objetivos principais consistem em 
humanizar a cidade garantindo a mobilidade para todos: pedestres, usuários 
do transporte coletivo, ciclistas, motociclistas e motoristas. Garantindo 
uma cidade para as pessoas.  

2. Promover a renovação e ampliação da frota de ônibus. 
3. Promover a implantação de mais horários e de mais linhas de ônibus 

urbanos. 
4. Melhorar os pontos de ônibus. 
5. Promover a adoção de novas tecnologias no transporte público municipal. 
6. Planejar e viabilizar recursos para a recuperação das vias estruturadoras 

dos bairros, incluindo sinalização, calçadas e ciclovias. 
7. Cobrar do Governo do Estado a conclusão do prolongamento da Via 

Expressa até a Vila Itoupava.  
8. Retomar Programa de Pavimentação Urbana nos Bairros. 

 
 



9. Incentivar o uso da bicicleta com pontos de estacionamentos exclusivos
10. Estimular a implantação generalizada de ciclovias e ciclofaixas, facilitando 

as viagens dos ciclistas.
11. Adequar calçadas e dotá-las de acessibilidade, com o objetivo de facilitar 

as viagens a pé de curta distância e priorizar o pedestre na travessia de vias 
públicas com a implementação de faixas em todos os cruzamentos e tempo 
de fechamento de semáforos suficiente para o pedestre cruzar a via com 
tranquilidade e segurança.

12. Implantar medidas de trânsito seguro, desenvolvendo estudos e 
identificando soluções de segurança e fluidez do trânsito, com limites de 
velocidade próprios para o ambiente urbano, buscando reduzir o número 
de vítimas no trânsito (mortos e feridos).

13. Reverter a frota de ônibus movida a óleo diesel para o uso de energia mais 
limpa, contribuindo para melhoria de qualidade do ar, bem como 
ampliação da frota e mais linhas híbridas de ônibus.

14. Reestruturar o SETERB como gestor do sistema com autonomia, estrutura 
técnica para garantir a efetiva fiscalização e gestão do sistema.

15. Implantaremos o bilhete único 
16. Integrar o transporte coletivo da Região Metropolitana, com planejamento 

conjunto entre os municípios e o Estado de forma a obter melhor 
atendimento à população.

17. Rever a política tarifária com objetivo de implantar a tarifa social.

AGRICULTURA 

1. A agricultura de Blumenau tem uma importante tradição pluriativa ou de
tempo parcial, que reduz a vulnerabilidade econômica e ao mesmo tempo
evita a perda da identidade histórica e cultural dos agricultores e da cidade.
Porém, faltam ações públicas que garantam e viabilizem a permanência das
pessoas na atividade e promovam políticas de apoio ao desenvolvimento
social, econômico e ambiental.

2. Fortalecer práticas agroecológicas.
3. Estabelecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural com a

função estratégica na definição de políticas públicas para o espaço rural e
o abastecimento.

4. Retomar e reformular o PROVE-BLUMENAU.



 

 

5. Criar um programa de empreendedorismo voltado ao jovem rural, 
desenvolvendo uma incubadora para empreendimentos de agregação de 
valor aos produtos tradicionais e desenvolvimento de novos produtos e 
serviços. 

6. Retomar os espaços de comercialização e a reformulação das revendas 
agropecuárias, transformando-as em postos de venda de produtos da 
agricultura familiar. 

7. Reequipar e adequar à patrulha mecanizada, dentro de uma visão de 
desenvolvimento sustentável. 

8. Implantar um programa de saneamento básico na área rural, com a 
disponibilização de água potável, incentivo à implantação de sistemas de 
tratamento de esgoto e dejetos de animais. 

9. Fortalecer o associativismo e a criação de redes cooperativas. 
10. Propor uma legislação que permita a comercialização de produtos da 

agricultura familiar diretamente com a Prefeitura. 
11. Fomento à diversificação de produtos da agricultura, com a difusão dos 

Princípios Agroecológicos, incentivando a fruticultura, olericultura, 
plantas medicinais, floricultura, criação de pequenos animais, culturas 
bioenergéticas, produção agroindustrial, entre outros.  

12. Criar a Assistência Técnica de Promoção do Desenvolvimento Rural 
Sustentável garantindo a disponibilidade de serviços de assistência técnica 
universal aos agricultores familiares. 

13. Incentivar hortas urbanas e compostagens nos bairros.  
14. Estimular a organização de agricultores urbanos, aproveitando terrenos e 

criando hortas comunitárias.   
 

SANEAMENTO AMBIENTAL 
 

1. Aumentar o número de containers coletores nos bairros para a coleta 
seletiva. 

2. Ampliar o trabalho de Educação Ambiental em parceria com a Secretaria 
Municipal de Educação e demais entidades com vistas à conscientização 
da reciclagem e a destinação final ambientalmente correta. 

3. Ampliaremos a capacidade de tratamento de água. Blumenau é a única 
cidade que o excesso de chuvas leva a falta de agua nas torneiras. 

4. Ampliar a capacidade de armazenamento de água, com a construção de 
novos reservatórios nos bairros da cidade. 

5. Associar proposições relacionadas à produção de energia limpa, captação 
da água de chuva e sustentabilidade ao planejamento urbano, relacionados  
 



 

 

a uma estratégia de modelo de desenvolvimento para novas construções e 
incentivos às existentes, bem como elaborar ações conjuntas entre redes de 
água, esgoto, geração de energia elétrica e calçamento. 

6. Intensificar os trabalhos de macrodrenagem, limpeza, desassoreamento e 
proteção das margens dos rios e ribeirões que compõem as principais 
bacias hidrográficas. 

7. Revisar o Contrato da empresa de esgoto em Blumenau – BRK Ambiental 
– Defender o caráter público e a titularidade municipal dos serviços de água 
e esgoto. 

8. Propor medidas para garantir que o lucro seja revertido para ações de 
acesso à água para todas as famílias blumenauenses.  
 
 

SEGURANÇA PÚBLICA 
 

1. No setor da Segurança Pública, trabalharemos por uma Blumenau mais 
segura, onde as pessoas e as famílias possam viver e conviver sem medo 
ou privação de liberdades. Trabalhar para a cidade ser reconhecida pela 
redução dos índices de violência e criminalidade. Instituir ações que 
priorizem o trabalho de prevenção à violência e a drogadição. Priorizar 
ações de proteção à vida e a valorização da cultura da paz.  

2. Estruturar a gestão articulada das Políticas de Segurança com Ações 
Sociais. 

3. Priorizar a prevenção e a solução das causas que levam à violência, sem 
abrir mão das estratégias de ordenamento social e segurança pública. 

4. Fortalecer os Conselhos de Segurança. 
5. Criar a Guarda Municipal Comunitária com estrutura regimental e 

operacional.  
6. Implantar o Observatório de Segurança Pública. 
7. Melhorar e ampliar a iluminação pública nas ruas e praças da cidade, 

revitalizar praças.  
8. Elaborar políticas de inclusão cultural e social e desenvolver estratégias de 

ação na aplicação de medidas socioeducativas para os jovens infratores. 
9. Implantar sistema de monitoramento com câmeras interligadas com outros 

serviços no Centro de Operações Blumenau. 
10. Fazer cumprir a Lei do Silêncio. 
11. Desenvolver campanhas de combate à violência doméstica  
12. Cobrar do Governo do Estado o aumento do efetivo policial.  

 
 
 



 

 

13. Cidade Viva, estudar e mapear, junto a espaços comunitários, a 
possibilidade de transformá-los em Centro de Referência Comunitários 
para implantação de políticas de desenvolvimento sócio cultural e 
esportiva. 

14. Fortalecer o PROERD, Rede de Vizinhos e Conselhos de Segurança.  
 
DEFESA CIVIL 
 

1. Ampliar o número de estações meteorológicas no município, fornecendo e 
antecipando informações e dados à população. 

2. Aprimorar as ações de monitoramento meteorológico, hidrológico e 
geotécnico. 

3. Aperfeiçoar as ações de comunicação de situações de risco e emissão de 
alertas antecipados. 

4. Fortalecer as ações de fiscalização das áreas com potencial de risco maior, 
evitando o crescimento destas áreas e viabilizando soluções para as áreas 
já existentes de forma integrada com o Plano Municipal de Habitação. 

5. Sistematizar informações a respeito das rotas de fuga e dos lugares de 
alagamentos em caso de cheias e ou enxurradas. 

6. Fortalecer CEOPS – Parcerias.  
7. Implantar núcleos comunitários de proteção em defesa civil nos bairros. 

 
URBANISMO, MEIO AMBIENTE E HABITAÇÃO 
 

1. Destacam-se as ações relativas ao ajuste e a regulamentação da 
convivência harmônica e segura da população dentro dos limites 
geográficos e climáticos de Blumenau, aliadas aos investimentos públicos 
em infraestrutura e serviços que possibilitem a regularização fundiária e, 
nos casos mais difíceis, a busca e o compromisso em alcançar alternativas 
de curto e médio prazo de habitações em locais seguros e com acesso aos 
equipamentos públicos. 

2. Estabelecer Programas Permanentes de Educação Ambiental nas escolas 
retomando o Programa Escola Amiga do Meio Ambiente. 

3. Ampliar a coleta seletiva. 
4. Garantir sinal de telefonia celular e internet na área rural e bairros 

periféricos. 
5. Elaborar o Plano de Arborização Urbana integrado a calçadas permeáveis. 
6. Criar e revitalizar os Parques Naturais Municipais abandonados. 
7. Criar Políticas de incentivo para o setor da Agroecologia, Ecoturismo e 

Turismo Rural. 
 
 



 

 

8. Implantar Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos. 
9. Política de solução para as Ruas Inominadas e de Placas Amarelas em 

parceria com o Tribunal de Justiça – Programa Lar Legal.  
10. Criação do programa municipal de espaços públicos de qualidade de 

parques e praças de lazer nos bairros. 
11. Reativar o IPPUB – Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de 

Blumenau e, através dele, estabelecer parcerias com a universidade e 
demais institutos de ensino e pesquisa, visando a produção de 
conhecimento científico e formulação de soluções adequadas às políticas 
públicas urbanas.  
 
 

CULTURA 
 

1. Fazer cumprir as decisões oriundas das Conferências Municipais de 
Cultura. 

2. Apoiar os artistas do nosso município. 
3. Ampliar os recursos de verbas para o Fundo Municipal de Apoio à Cultura 

e desvincular do orçamento da Fundação. 
4. Implementar programa de acesso à documentação histórica do município e 

melhoria na gestão do Arquivo Histórico. 
5. Viabilizar apresentações e ações como cursos e oficinas de caráter 

artístico-cultural em espaços comunitários descentralizados no município. 
6. Reconhecer e fomentar a produção cultural voltada à defesa das múltiplas 

culturas que constroem nosso cenário urbano, disseminando uma cultura 
de paz e diálogo e combatendo todas as formas de segregação. 

7. Defender e apoiar as manifestações da cultura afro-brasileira e indígenas. 
8. Ônibus biblioteca “Expresso da leitura” para percorrer comunidades 

periféricas levando livros e revistas para emprestá-los à comunidade. Esta 
biblioteca ambulante deverá fazer um rodízio, permanecendo um dia em 
cada comunidade e retornando na semana seguinte, sempre no mesmo dia 
da semana, para criar uma rotina de leitura. 

9. Manter e apoiar os festivais existentes: FENATIB/Infantil, 
FITUB/Universitário e a Temporada de Teatro. Retomar o Festfolk. 

10. Fortalecer a Economia Criativa. 
11. Criar projeto para desenvolvimento e reconhecimento do artesanato, 

implementando também espaços para seu mercado. 
12. Retomar projeto Arte nos Bairros. 
13. Incentivar feiras de comercialização. 
14. Implantação da Lei do Mercenato Municipal.  

 
 



 

 

15. Modernizar a Plataforma Mais Cultura.  
16. Fortalecer as ações do CMPC e garantir que as ações do plano municipal 

de cultura aconteçam.  
 

TURISMO 
 

1. O Turismo se destaca como fenômeno social relevante, elevando as 
oportunidades de emprego e geração de trabalho e renda. Propomos 
Políticas Públicas que promovam o Turismo Sustentável, que agregue 
valor aos diferentes produtos e recursos do município. A proposta é 
valorizar todas as potencialidades turísticas de Blumenau, seja 
revitalizando atividades já existentes ou inovando a partir das principais 
tendências mundiais, a fim de proporcionar novas opções de lazer e 
entretenimento para os blumenauenses e atrair o turista nacional e 
internacional. 

2. Criar incentivos nas zonas históricas de preservação e para o 
desenvolvimento do Turismo. 

3. Estimular o Turismo como importante atividade econômica municipal. 
4. Apoiar a promoção de eventos turísticos na cidade. 
5. Transformar Blumenau numa cidade captadora de eventos. 
6. Realizar intercâmbio com outros países. 

 
7. Desenvolver um programa para embelezar a cidade. 
8. Promover a criação do Mercado Público de Blumenau, como elemento 

de preservação da Cultura e Espaço de Comércio.  
9. Apoiar o Turismo de Lazer, como: Encontro de Motoqueiros, Jeepeiros, 

Stammtisch e outros. 
10. Fomentar o Turismo de Negócios, como Texfair, Febratex e captação 

de eventos de grande porte que incentivam a circulação de turistas na 
cidade.  

11. Estimular o Turismo de Festas, como a Oktoberfest, a Festa Itália e 
demais festas de valorização da cultura das etnias presentes em 
Blumenau. 

12. Promover o Turismo Cultural, tais como festivais folclóricos, de 
música, de teatro infantil e universitário. 

13. Incentivar o Turismo de Natureza em nossos parques, reservas florestais 
e ecológicas.  

14. Resgatar o Turismo Fluvial, com a promoção de atividades esportivas 
e recreativas junto ao Rio Itajaí. 

 
 



 

 

15. Promover o Turismo Industrial e de Compras, através de visitação a 
empresas locais para o conhecimento do modo de fabricação dos 
produtos tradicionais de Blumenau (Cristais, têxtil etc.). 

16. Ampliar o Turismo Esportivo, aproveitando a excelente infraestrutura 
existente na cidade. 

17. Estimular o Turismo de Base Comunitária, para hospedagem e 
acompanhamento de turistas interessados em conhecer e participar da 
cultura, tradições, hábitos, usos e costumes de nossa gente, 
diversificando e melhorando a fonte de renda destas famílias. 

18. Cicloturismo.  
19. Dar destaque à gastronomia e ao comércio – criar um plano de postura 

– valorizando vitrines mix de lojas, incentivos. 
20. Viabilizar um espaço permanente para Feira de Artesanatos. 
21. Blumenau é a CAPITAL NACIONAL DA CERVEJA. Vamos 

incentivar a produção das cervejarias artesanais, incluindo a atividade 
nos roteiros turísticos da cidade. 

 
 

ESPORTE E LAZER 
 

1. Promover ações para um estilo de vida saudável de modo que Blumenau 
tenha um ótimo nível de atividade física, considerando todas as faixas 
etárias. 

 
2. Promover condições de infraestrutura para a prática de esportes radicais 

(bungeejump, rapel, motocross, trilha, montanhismo, mountain-bike, 
skate, bicicross). 

3. Apoiar os Clubes de Caça e Tiro na manutenção das modalidades de 
Esporte e Lazer identificadas e relacionadas cultura. 

4. Estimular os Esportes de Rendimento - Jogos Abertos, Joguinhos Abertos, 
Jogos Escolares. 

5. Reformular modalidades promovidas pela Fesporte. 
6. Participar em Campeonatos Nacionais, divulgando a marca Blumenau. 
7. Criar o Memorial do Esporte da nossa cidade. 
8. Apoio ao Paradesporto. 
9. Criar os Jogos Olímpicos e Paraolímpicos em âmbito municipal - (Criação 

das Olímpiadas Interbairros). 
10. Aumentar as Áreas de Lazer nos Bairros. 
11. Apoiar o Futebol Profissional da cidade. 

 
 
 



 

 

JUVENTUDE 
 

1. Plano Municipal de Juventude. Ampliar o direito à representação juvenil. 
2. Estabelecer parcerias com empresas para ampliação das contratações de 

jovem aprendiz.  
3. Oferecer cursos profissionalizantes nos contra turnos da educação básica. 
4. Ampliar e qualificar a rede sócio-assistencial sobre prevenção e tratamento 

humanizado aos usuários de entorpecentes. 
5. Construir um programa para a implantação da Cidade Digital, espaços de 

acesso livre a internet. 
6. Apoiar e promover atividades recreativas, esportivas e de inclusão social 

com ações Intersetoriais destinadas à juventude. 
7. Disponibilização de wi-fi por toda Blumenau.  
8. Promover o grafite como arte urbana com regras e espaços apropriados. 
9. Garantir infraestrutura nas praças para manifestações artísticas e culturais. 
10. Ampliar ações de fomento a profissionalização do jovem de forma 

descentralizada. 
11. Recriar uma instituição como a PROMENOR que ofereça oportunidades 

para as crianças e jovens. 
 
DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS 
 

1. Garantir a presença e participação das diferentes populações e 
representações sociais nas ações do governo e na gestão municipal.  

2. Estimular a ampliação do espaço público, lugar privilegiado da 
constituição de novos direitos e deveres, consolidando o caráter dinâmico 
da democracia.  

3. Garantir a justiça e igualdade substantiva por meio de atendimentos 
setoriais que considere as especificidades e peculiaridades de cada 
segmento/classe social.  

4. Promover estudos/pesquisas que tragam indicativos sobre o nível e as 
condições que provocam a desigualdade de forma a atuar pontualmente 
para combater estas situações.  

5. Manter e fortalecer a arquitetura institucional das políticas públicas de 
promoção da igualdade racial com a criação de órgãos específicos de 
políticas de igualdade racial.  

6. Combater qualquer tipo de violência contra a juventude negra com a 
implantação de políticas públicas para jovens negras e negros, em especial, 
dos bairros periféricos.  

7. Criar programas para a implantação da Lei 10639/03 e 11645/08 na 
educação básica pública e privada.  



 

 

8. Estabelecer medidas para combater a intolerância religiosa, a homofobia e 
defender a laicidade do Estado e a liberdade de culto. 

 
SERVIDORES PÚBLICOS 
 

1. Rever e reorganizar, junto das entidades sindicais e com amplo diálogo 
com a classe trabalhadora, o plano de carreira dos Servidores Públicos 
Municipais.  

2. Construir uma política de formação continuada, técnica e humanizada, 
buscando desenvolver uma cultura sistêmica e quebrar a visão tradicional 
e cartesiana do serviço público.  

3. Implementar a política de saúde do trabalhador com programas de 
prevenção.  

4. Qualificar o ingresso e os instrumentos de avaliação do estágio probatório 
bem como da avaliação de desempenho, considerando as atribuições de 
cada cargo.  

5. Garantir uma mesa de negociação com servidores/trabalhadores como 
espaço democrático, transparente, participativo, de diálogo e negociação, 
culminando na valorização da categoria.  

6. Instituir o Conselho de Política de Administração e Remuneração de 
Pessoal. 

7. Realização de Concurso Público para ocupação das vagas desistentes; 
 
 
SAÚDE E BEM ESTAR ANIMAL  
 

1. Aperfeiçoamento do Código de Proteção e Bem-estar Animal de Blumenau 
para efetivação das políticas públicas voltadas à causa no município. 

2. Criar um programa de chipagem dos animais domésticos em Blumenau, 
para controle da posse responsável e punição em casos de maus-tratos. 

3. Melhoria da estrutura do Cepread para proporcionar qualidade de vida aos 
cães/gatos abrigados vítimas de maus-tratos.  

4. Implantação de programas de conscientização de posse responsável no 
Município. Capacitação de professores, agentes comunitários e demais 
servidores públicos. 

5. Fortalecer e ampliar o programa de controle da população de cães e gatos 
para proteção da saúde humana e promoção do bem estar animal, em 
parceria com a sociedade civil.  

6. Criação de um programa de vacinação (vacina polivalente) para famílias 
de baixa renda, ONGs e protetores.  

 



 

 

7. Fortalecer e apoiar as ações do Conselho Municipal do Bem-Estar Animal 
(Combea). 

8. Criação de Hospital Veterinário Municipal em parceria com a FURB para 
emergências veterinárias, cirurgias, exames, tratamentos e vacinas. 

 




