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Apresentação: 

 

 

O presente Plano de Governo, elaborado a partir de experiências e vivências 

da realidade da Administração Municipal traduz-se em um verdadeiro 

compromisso com o município de Caçador-SC e seus habitantes. A partir do 

sentimento e demandas da população, aponta para o norte, para o destino que 

queremos juntos construir em nossa cidade.  

Balizador de ações, o Plano de Governo sintetiza em um só documento, o 

registro e diagnóstico da situação atual de desenvolvimento e progresso de 

Caçador unindo com as perspectivas e direcionamentos a ser implantados para 

a construção da cidade de nossos sonhos.  

A constatação que fazemos, em tempos difíceis como os enfrentados num 

momento de pandemia mundial obrigam a que estes fatores sejam levados em 

consideração. As relações econômicas, sociais, e de influência e 

impulsionamento do Poder Público no fomento às atividades locais, certamente 

serão modificadas. Um adequado planejamento e ação poderá trazer consigo o 

condão de uma alteração para melhor, criando uma sociedade mais justa, 

harmônica e fraterna.  

As dificuldades enfrentadas por todos os setores, desde a Saúde, a Educação, 

a Assistência Social, até a Agricultura, Infraestrutura e Desenvolvimento 

Econômico fizeram com que a Administração Pública Municipal precisasse se 

reinventar, colocando em prática inovadoras e criativas soluções para cada um 

dos desafios que se impôs.  

Agora, com diversas soluções já implementadas, com planejamento de ações, 

e com o rigor administrativo imposto, certamente teremos muito a oferecer à 

cidade para transpormos este momento e chegarmos a uma nova normalidade 

que se traduza como um mundo melhor para nossa convivência e qualidade de 

vida.  

Neste documento, as prioridades de governo e as características de gestão 

estão em consonância com estes desafios. Assim, a capacidade de maximizar 

recursos escassos e atender as crescentes demandas da sociedade, passa a 

ser uma tarefa para experimentados gestores, que tenham habilidade em 

compatibilizar a farta burocracia, com a celeridade na promoção e atendimento 

das necessidades prementes. 

Para isto, faz-se necessário contextualizar o posicionamento do município de 

Caçador.  Com uma área territorial de cerca de 983 km², Caçador é o 15º 

município catarinense em termos de população, com 70.313 habitantes, 

segundo a última estimativa do IBGE. Seus números são expressivos quando 

analisados sob o prisma econômico, somos a 14ª economia do Estado de 



Santa Catarina, com forte viés exportador, sendo o 7º maior exportador do 

estado. O crescimento do movimento econômico observado nos últimos anos, 

9% em 2017, 11% em 2018 e 12% em 2019, consolida o município como um 

forte viés de desenvolvimento, puxando consigo toda a região.  

A consolidação da cidade de Caçador como um centro regional de prestação 

de serviços, de comércio e indústria, como sede de atividades produtivas 

geradoras de emprego e renda, já é uma realidade e os últimos indicadores 

são expressivos em relação a este ponto.  

No entanto, ainda existem problemas que precisam ser enfrentados através de 

muito planejamento e trabalho. Uma melhor distribuição de renda é um objetivo 

sempre presente em nossos planejamentos, de maneira a fazer chegar a todos 

os habitantes de Caçador o universo de possibilidades trazidos pelo progresso.  

Para isto, é necessário abordar de maneira multifatorial o problema, 

amparando as maiores necessidades com ações e programas públicos, mas 

também capacitando o cidadão para que esteja apto a desenvolver seu 

trabalho e dali tirar o seu sustento e o crescimento pessoal.  

Além disso, cuidar para que as necessidades básicas de saúde e as garantias 

de segurança pública estejam cobertas faz parte da missão de uma 

Administração.  

Como ações complementares, mas essenciais no projeto de cidade que 

pretendemos, as atividades esportivas, culturais e da indústria do turismo e 

meio ambiente precisam permear o cotidiano das pessoas. Para isto, é 

necessário criar ambientes e estruturas adequadas para a vida em sociedade, 

de uma maneira equânime e acessível, sem descuidar do ambiente comum a 

todos nós que a natureza nos privilegiou.  

Sob o olhar empreendedor e empresarial, o Poder Público precisa criar os 

caminhos para ser impulsionador do progresso e não um papel burocrata e 

bloqueador de iniciativas. Garantir a justeza e aplicação das normas e regras 

legais, mas ao mesmo tempo auxiliar e induzir as iniciativas empresariais que 

garantem o crescimento da sociedade, a oferta de novos postos de trabalho, a 

especialização das atividades e o exponencial incremento de renda advindo 

desta especialização, além do salutar ambiente empreendedor que sempre fez 

parte desta terra.  

Finalmente, o Poder Público Municipal tem que ser capaz de organizar a si 

próprio, através de comando e liderança interna, de maneira a que seus 

diversos setores administrativos, tributários, jurídicos e burocráticos funcionem 

de maneira harmônica, coesa, fazendo com que o todo administrativo 

representado pelo Paço Municipal em suas diversas estruturas seja um 

ambiente voltado ao atendimento dos anseios da população.  



A permanente busca por representatividade política faz com que tenhamos a 

condição de obtenção de recursos externos, enquanto trabalhamos e 

aguardamos um novo pacto federativo que privilegie os Municípios, local onde 

efetivamente vivem todos os brasileiros. Neste intervalo, porém, é 

imprescindível que nos utilizemos desta representatividade para que as 

garantias de recursos para que estas fontes externas permaneçam abertas, 

facilitando o trabalho e garantindo sua execução.  

Esta é nossa batalha diária, na qual os acertos e aprendizados do passado 

orientam e dão as fundações para que façamos do próximo ciclo administrativo 

um ciclo vitorioso para a cidade de Caçador.  

Saulo Sperotto 

Alencar Mendes 
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AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

 
Desenvolvimento de ações que oportunizem mais renda ao produtor rural, 
ofereçam segurança alimentar à população e minimizem os impactos ao Meio 
Ambiente. 
 

 Fortalecimento da Feira do Produtor Rural: Feira diária e criação de 
Aplicativo para venda dos produtos.  

 Ampliação do Programa de horas máquinas - incluir agricultores de 
subsistência;  

 Manutenção de estradas e acessos das propriedades; 

 Incentivo a implantação de novas agroindústrias, com maior integração 
com projetos (IPPUC), e outros órgãos de assistência técnica (ex. 
EPAGRI, CIDASC); 

 Fortalecimento da atuação do Conselho de Desenvolvimento Rural 
Sustentável do município; 

 Manutenção do sistema anti-granizo; 

 Implantação do abatedouro de peixes em área do Horto Florestal; 

 Internet Rural de qualidade abrangendo todo o interior; 

 Programa de recuperação e manutenção de estradas do interior; 

 Recuperação dos pontos críticos das estradas do interior, com ênfase na 
época de safra;  

 Promover e incentivar o turismo rural, como fonte geradora de emprego 
e renda alternativa, através de parcerias entre os diversos segmentos 
econômicos e sociais; 

 Incentivar a permanência do homem no campo, apoiando investimentos 
para agroindústria; 

 Incentivar produtividade da agropecuária, estimulando à parceria, o 
arrendamento, a mecanização, a rotação entre culturas e pastagens e o 
desenvolvimento de tecnologias adequadas; 

 Buscar a integração do setor agropecuário com a Universidade, órgãos 
de pesquisa estaduais e federais, visando desenvolver novos processos 
e atividades produtivas; 

 Melhorar a infraestrutura e os serviços na área rural. 

 Continuidade do Programa de Repovoamento dos Rios, em parceria 
com a EPAGRI; 

 Incentivo a instalação de cisternas para captação da água da chuva 
(Objetivo: minimizar impactos de períodos de estiagem ou de 
propriedades que têm pouca disponibilidade de água). (Investimentos do 
Fundo Municipal de Saneamento Ambiental); 

 Incentivo a instalação de sistemas individuais de tratamento de esgotos 
domésticos na área rural. (investimentos do Fundo Municipal de 
Saneamento Ambiental); 



 Implantação de Ecopontos (recolhimento de materiais recicláveis) nas 
comunidades rurais. (Investimentos do Fundo Municipal de Saneamento 
Ambiental); 

 
 
MEIO AMBIENTE 
 

 Substituição das caçambas de entulhos nas entradas da cidade, por 
Ecopontos de recolhimento de materiais recicláveis, com separação de 
conteúdos. (Investimentos do Fundo Municipal de Saneamento 
Ambiental); 

 Continuidade no Plano de Coleta Seletiva em parceria com o Instituto 
Recicleiros e Implantação da Unidade de triagem de materiais 
recicláveis no antigo barracão da COOCIMA; 

 Implantação de local para entrega de materiais que não são recolhidos 
habitualmente pelas coletas domiciliar e seletiva, junto a Unidade de 
triagem de materiais recicláveis. Esses pontos receberão madeira, 
móveis, colchões, terra, entulho, caliça, cerâmica, sucata de ferro, 
eletrodomésticos, resíduos arbóreos e outros materiais que muitas 
vezes acabam sendo descartados irregularmente em locais públicos. 
Esse espaço não recebe lixo domiciliar e se destina apenas a pequenos 
geradores (máx. 0,5 m³). 

o Obs.: Deve ser controlado e estar em pátio fechado com horário 
de funcionamento. O cidadão é responsável por levar o resíduo 
para descarte. 

 Ampliação das Ecobarreiras no Rio do Peixe. Objetivo: retirar o lixo 
descartado de forma irregular nos rios do município. (Investimentos pelo 
Fundo Municipal de Saneamento Ambiental); 

 Continuidade do Convênio entre Prefeitura Municipal e Epagri para o 
repovoamento dos rios do município, com espécies de peixes nativos; 

 Intensificar ações e campanhas de educação ambiental; 

 Acompanhar e Fiscalizar o cumprimento das metas e cronograma de 
obras objeto do contrato de concessão para a prestação dos serviços de 
abastecimento de água e esgotamento sanitário do município; 

 Programa para instalação de caixas d’água para população de baixa 
renda. Objetivo: minimizar os efeitos de intermitências no sistema de 
abastecimento de água potável. (Investimento pelo Fundo Municipal de 
Saneamento Ambiental). 

 
 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTAMENTO SANITÁRIO: 

 

 Fiscalização do contrato de programa com a empresa BRK, garantindo o 
cumprimento deste contrato nos próximos anos, seja na captação, 
tratamento e distribuição de água, seja na efetiva implantação de uma 
rede coletora e de tratamento de esgoto sanitário.  

 Dar continuidade aos Programa SOS Nascentes e Programa Caxambu, 
apoiando as ações de saneamento básico às populações rurais, 



orientando-as nas soluções individuais de abastecimento de água, 
tratamento de esgotos e disposição dos resíduos sólidos; 

 
 
 

PROTEÇÃO ANIMAL 
 

 Regulamentar as atividades do Centro de Bem Estar Animal; 

 Ampliar estrutura para atendimento de doenças infectocontagiosas no 
CBEA (Área de isolamento para Cinomose, Parvovirose, etc.); 

 Intensificar ações para a castração cirúrgica de cães e gatos no 
município, com parcerias;  

 Realizar campanhas de vacinação contra raiva e ações contra a sarna 
animal; 

 Incentivar a posse responsável, identificação dos animais através de 
microchip e campanhas de adoção de animais abandonados. 

 
 

 
PRAÇAS E JARDINS 
 

 Garantir o direito do cidadão ao aproveitamento da paisagem urbana; 

 Garantir a qualidade ambiental do espaço público; 

 Implementar programas de educação ambiental visando conscientizar a 
população a respeito da valorização da paisagem urbana como fator de 
melhoria da qualidade de vida; 

 Disciplinar o ordenamento dos elementos componentes da paisagem 
urbana, assegurando o equilíbrio visual entre os diversos elementos que 
a compõem, favorecendo a preservação do patrimônio cultural e 
ambiental urbano e garantindo ao cidadão a possibilidade de 
identificação, leitura e apreensão da paisagem e de seus elementos 
constitutivos, públicos e privados; 

 Ampliar a arborização das ruas da cidade, especialmente nas áreas 
mais desprovidas, com espécies próprias para essa finalidade; 

 Estimular a parceria público/privada para a ampliação e manutenção das 
áreas verdes e ajardinadas do município, como praças, parque, 
canteiros centrais, rótulas entre outras. 

 
EDUCAÇÃO 
 

 Continuidade do Projeto Guarda Bem, transformando-o em programa, 
com dotação orçamentária própria, auxiliando sobremaneira na proteção 
às crianças, adolescentes e mesmo aos professores, no contexto 
psicopedagógico envolvido na aprendizagem; 

 Implantação da “Fila Única” para vagas na Educação Infantil, agora que 
já foram implantadas as vagas necessárias para o atendimento integral 
da cidade; 

 Finalização do fechamento de todas as quadras esportivas das escolas; 



 Ampliação das Escolas em Tempo Integral, à semelhança do já 
implantado no Castelhano; 

 Investir na formação dos profissionais de Educação, promovendo a 
especialização ou atualização profissional, especialmente voltada à nova 
realidade da Educação on-line, como complementação e simultânea ao 
ensino presencial; 

 Dotar todas as 209 salas de aula das escolas municipais de 
equipamentos (notebook, internet, projetores) que permitam a realização 
de aulas concomitantemente presenciais e à distância; 

 Ampliação do Controle de Acesso às Escolas, à semelhança do já 
existente no Castelhano e Walsin; 

 Implantação do “Parque da Educação”, utilizando a estrutura do Parque 
das Araucárias para incluir, no contraturno, com transporte dos alunos 
das escolas até o parque, e desenvolvendo práticas pedagógicas, 
esportivas, culturais, ecológicas e socioemocionais; 

 Implantação de atividades de Psicomotricidade (Educação Física) aos 
alunos da Educação Infantil; 

 Viabilizar a realização de convênios com universidades e outras 
instituições para formação de educadores. 

 Criação de brinquedoteca nas instituições de educação infantil; 

 Desenvolver programas que estimulem a participação e 
acompanhamento dos pais na vida escolar dos seus filhos; 

 Manter a oferta de cursos aos alunos dos 8º e 9º ano, através de 
parcerias com instituições como IFSC, SENAI, SESC, UNIARP e outras 
entidades de acordo com a demanda profissional do município; 

 Trabalhar a comunidade escolar para o respeito e valorização às 
diferenças; 

 Promover ampla mobilização para a superação do analfabetismo; 
 

 
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 Garantir padrões básicos de vida, o que supõe o suprimento de 
necessidades sociais, que produzem a segurança da existência, da 
sobrevivência cotidiana e da dignidade humana; 

 Prover recursos e atenção, garantindo a proteção social e a inclusão da 
população no circuito dos direitos da cidadania; 

 Atuar de forma preventiva, no que se refere aos processos de exclusão 
social; 

 Construir padrões e mecanismos dignos de inserção e inclusão social 
nos serviços, programas, benefícios e projetos de assistência social, por 
meio de ação articulada entre as diversas secretarias e órgãos públicos 
municipais; 

 Desenvolver condições para o pleno exercício da cidadania e a melhoria 
da qualidade de vida dos cidadãos idosos; 

 Criar, no âmbito da competência da Assistência Social, de políticas de 
prevenção e de combate a toda e qualquer violência contra a criança, o 
adolescente, a mulher e o idoso. 



 Reforço das parcerias com a Associação Maria Rosa, na administração 
e gerência da Casa Lar do Idoso e na Maria Rosa;  

 Implementação da nova Casa Lar e Centro de Convivência do Idoso 
(Creche do Idoso) ao lado da UPA, ampliando das atuais 10 para 40 
vagas de longa permanência;  

 Construção de nova Casa de Passagem, junto ao CREAS; 

 Aumento da atuação do SUAS no Distrito de Taquara Verde; 

 Regularização das equipes dos equipamentos de Assistência Social; 

 Construção de sede própria do CRAS Central; 

 Ampliar a capacitação aos servidores da Secretaria Municipal de 
Assistência Social; 

 Otimizar os processos do REURB (194 lotes já regularizados e 831 em 
regularização) 

 
 
 
TURISMO 
 

 Aplicação e integração do PDITS em Caçador, com parcerias e 
desenvolvimento de produtos turísticos; 

 Promover o empreendedorismo para que micro e pequenos empresários 
possam auxiliar no desenvolvimento do turismo local e regional; 

 Capacitação para produtores rurais nas atividades ligadas ao turismo 
rural; 

 Desenvolver o roteiro turístico “Histórico Cultural” 

 Reativação da linha férrea no perímetro urbano, através do “Bonde 
Urbano, com objetivos de mobilidade e de turismo; 

 Disponibilizar pontos de informação em parceria com o comércio, 
capacitando e envolvendo mais pessoas; 

 Disponibilizar através de mapa, informações turísticas atualizadas para o 
mercado operador e para o turista, visando subsidiar o processo de 
tomada de decisão e facilitar o desfrute da infraestrutura, serviços e 
atrações da cidade; 

 Fortalecer os eventos do município, fortalecendo seu potencial de 
produto turístico, como Festa da Fogueira, Transcatarina, Semana do 
Contestado, Festa do Município e a EXPO Caçador; 

 Desenvolver roteiro turístico lastreado nas cervejarias artesanais de 
Caçador, criando um roteiro sequencial e atrativo. 

 
 
 

CULTURA E PATRIMÔNIO CULTURAL 
 

 Aplicar o Sistema e Plano Municipal de Cultura, recentemente 
implantados, como conquista da parceria entre Administração e os 
agentes culturais do município; 

 Implementar e garantir a plena utilização da Estação Ferroviária como 
nossa “Estação Cultural”, com Gibiteca, aulas de dança, música, teatro, 



espaços de co-working destinados às diversas manifestações culturais 
da cidade; 

 Implantação do “Armazém Digital”, através da reforma e recuperação do 
Armazém da Estação Ferroviária, transformando-o em área de extensão 
da Biblioteca Pública, proporcionando livros, acesso à Internet e 
serviços, como a elaboração de currículos; 

 Assegurar o pleno exercício e a efetiva participação do Conselho 
Municipal de Cultura na definição de prioridades e fomento aos diversos 
eixos culturais; 

 Construir políticas públicas de cultura com a participação da sociedade; 

 Articular a política cultural ao conjunto das políticas públicas voltadas 
para a inclusão social, especialmente as educacionais e de juventude; 

 Dotar de espaço e equipamentos adequados o Arquivo Público 
Municipal, preservando nossa história e nossas raízes; 

 Substituição e reforma de toda a parte elétrica do Museu do Contestado, 
dotando o mesmo de instalações que garantem a preservação em 
condições adequadas de seu rico acervo.  

 Reforma, com parcerias através da Lei do Voluntariado, dos vagões da 
Maria Fumaça, já devidamente protegida das intempéries; 

 Implantar programas de formação e estímulo à criação, melhoramento e 
participação na vida cultural, com especial atenção aos jovens; 

 Estimular a ocupação cultural dos espaços públicos da cidade; 

 Criar e divulgar uma Agenda Cultural descentralizada, colaborativa e de 
atualização frequente, criando um Circuito Cultural; 

 Realizar ações de formação de plateias para a totalidade das ações 
culturais; 

 Informar e orientar a população sobre patrimônio artístico, histórico, 
arquitetônico, paisagístico e cultural, incentivando assim seu 
melhoramento e preservação; 

 Integração ainda maior dos programas PAI e PAM ao movimento 
cultural, sua verdadeira razão de existir; 

 Trabalhar, em conjunto com a comunidade escolar, visando desenvolver 
programas de arte, da cultura, da cultura da paz e da solidariedade; 

 Promover a realização de Festivais da Canção, de Dança, de Corais, de 
Música, de Teatro e de outras modalidades culturais, dando sequência 
aos projetos já realizados; 

 Natal Cultural, com decoração, participação dos alunos das oficinas 
culturais e atrações que movimentem as atividades de Final de Ano; 

 Manutenção da Festa da Virada, com atrações no Parque Central; 

 Programa “Biblioteca até Você”, descentralizando e levando a cultura 
literária a todos os bairros, através dos Centros Comunitários e Quintais 
Sociais. 

 
 
 

ESPORTES, LAZER E RECREAÇÃO 
 

 Manutenção e ampliação do Projeto Parque Ativo, atendendo aos 
cidadãos no Parque Central e em outras áreas dos diversos bairros; 



 Organização da Gincana de Integração Escolar em comemoração ao 
aniversário do Município; 

 Fomentar a realização de eventos esportivos, como a Corrida Rústica, o 
Campeonato de Futebol Amador, Atletismo, Futsal, Voleibol, Handebol, 
Basquetebol, Judô, Tênis de Mesa e Xadrez; 

 Jogos da Integração Interbairros, para a população em geral; 

 Jogos Municipais da Terceira Idade; 

 Projeto Lazer no Bairro, itinerante, levando estrutura e profissionais para 
atuarem com atividades recreativas quinzenalmente nos Bairros da 
cidade; 

 Reforma e adequação do Ginásio Juventude, em comodato com a 
Associação, para treinamentos de Rendimento e Escolinhas Esportivas; 

 Escolinhas Esportivas nos Quintais Sociais; 

 Manter em funcionamento pleno as áreas livres municipais destinadas 
ao esporte e ao lazer; 

 Garantir o acesso das pessoas com deficiência e dos idosos a todos os 
equipamentos esportivos municipais; 

 Implantar unidades esportivas em regiões mais carentes; 

 Apoio e manutenção do Conselho Municipal de Esportes como forma 
participativa e de controle da sociedade civil; 

 Criação do Fundo Municipal do Esporte; 

 Atualizar a legislação que rege o Conselho Municipal de Esporte e criar 
o Fundo Municipal de Esportes; 

 
 
 
DESENVOVIMENTO ECONÔMICO - TRABALHO, EMPREGO E RENDA 
 

 Difundir a cultura empreendedora; 

 Continuidade ao Programa Inova Contestado, fomentando e incubando 
novas ideias e empresas no Município; 

 Adequação do espaço físico do Inova, com a cessão já encaminhada 
junto ao Governo do Estado; 

 Planejar ações que possibilitem a criação de oportunidades de trabalho, 
emprego e renda à população; 

 Dinamizar a geração de emprego, trabalho e renda; 

 Criar o Parque Tecnológico, Industrial e de Serviços de Caçador; 

 Atrair investimentos públicos e privados; 

 Alavancar o desenvolvimento através do Aeroporto Regional de 
Caçador, com utilização da estrutura existente e já plenamente apta a 
operar voos comerciais diariamente, e também com ampliações, com 
recursos da SAC já garantidos, para ampliar a capacidade operacional, 
possibilitando ao Aeroporto Regional de Caçador agregar a função de 
um verdadeiro hub de transporte aéreo de cargas.  

 Incentivo ao comércio local e as feiras livres; 

 Constituir instrumentos de apoio aos micros e pequenos 
empreendimentos, individuais ou coletivos, através de parcerias; 

 Programar ações, cursos e treinamentos que promovam a capacitação 
profissional. 



 Fomento à instalação de novas empresas e ampliação de parques fabris 
das já existentes; 

 Manutenção e Melhoria do Balcão do Empreendedor. 
 
 
SAÚDE 
 

 2 Novos Postos de Saúde (Figueroa e Ulysses Guimarães, devidamente 
construídos, mobiliados e equipados para o atendimento da população; 

 Ampliação da UBS Bom Jesus e Rancho Fundo 

 Reforma da UBS Berger, com transferência momentânea do fluxo para o 
Laboratório Central, recentemente levado para o complexo do Hospital 
Jonas Ramos; 

 Sede própria do CAPS AD, junto ao Jonas Ramos, completando 17 
unidades de serviço de saúde no mesmo local; 

 Exames de eletroquimioluminescência no moderno Laboratório 
Municipal, ampliando a velocidade e diminuindo custos na realização de 
exames mais complexos; 

 Implantação do Programa Alô Saúde, com telemedicina e contato direto 
com os pacientes, orientando e agilizando o atendimento; 

 Ampliação de especialidades atendidas no Centro de Especialidades 
Médicas; 

 Democratizar o acesso da população aos serviços de saúde, de modo a: 
▪ Adotar o Programa de Saúde da Família como estratégia 

estruturante da atenção à saúde. 
▪ Promover a implantação integral do Programa de Saúde da 

Família, articulado aos demais níveis de atuação do SUS; 
▪ Desenvolver programas e ações de saúde tendo como base a 

territorialização, a priorização das populações de maior risco 
endêmico, a hierarquização dos serviços e o planejamento das 
ações; 

 Continuar a valorização as ações do Conselho Municipal de Saúde, 
garantindo a participação da população nas deliberações, na formulação 
e execução das políticas públicas da saúde no Município; 

 Promover ações intersecretariais de prevenção à violência, abuso 
sexual, alcoolismo e drogas; 

 Promover reabilitação e inserção social das pessoas acometidas de 
transtorno mental, dependentes químicos e alcoólatras. 

 Implementar processos gerenciais estabelecidos na utilização de 
sistemas informatizados; 

 Promover a formação, capacitação e ampliação dos recursos humanos 
da Secretaria Municipal da Saúde; 

 Promover a melhoria nas ações de vigilância, prevenção, diagnóstico, 
tratamento e assistência aos portadores de DST/AIDS, incluindo 
treinamento de profissionais e parcerias com a sociedade civil; 

 Promover ações para as pessoas com deficiência nos diferentes níveis 
de atenção à saúde, visando à melhoria de qualidade de vida; 



 Promover ações de atenção à saúde bucal e de assistência 
odontológica, com valorização do Centro de Especialidades 
Odontológica; 

 Implementar ações voltadas a Educação e Saúde, voltadas ao 
reequilíbrio de um Município Pós-Pandemia; 

 Intensificar programas de combate ao tabagismo e Hiperdia. 

 Ampliar as parcerias com o Hospital Maicé, especialmente através da 
compra de serviços de média e alta complexidade e consultas de 
especialidades, reduzindo com isto a necessidade de deslocamentos 
para tratamentos de saúde. 

 

 
 

INFRAESTRUTURA URBANA 
 

 Continuidade nos programas de Pavimentação, seja o Programa Se 
Essa Rua Fosse Minha (sistema caução), seja através de investimentos 
prévios da Prefeitura, sejam ainda recursos de fontes externas; 

 Programa “Pavimentação” – Nos últimos 4 anos, foram executados mais 
de 67 quilômetros de pavimentação asfáltica. Destes, mais de 25 foram 
de asfalto novo, em áreas que eram desprovidas de qualquer 
pavimentação. É possível afirmar que através de um programa 
estruturado e com sólidas bases de viabilidade, de acordo com o 
executado nos últimos quatro anos. 10 km de asfalto por ano é uma 
média exequível que propomos para que, em um programa sustentável 
de 6 anos de duração, possamos fazer com que a totalidade do 
perímetro urbano de Caçador esteja livre da dependência do clima para 
o pleno exercício da cidadania. (Restam 56 km); 

 Canalização, desassoreamento e implantação de galerias nos córregos 
urbanos do Santelmo e D.E.R., solucionando definitivamente os 
problemas das enxurradas nestes pontos; 
 

 

 
SEGURANÇA PÚBLICA E TRÂNSITO 

 

 Elaborar mapas de ocorrências e pesquisa de vitimização em parceria 
com a Secretaria de Estado de Segurança Pública, comunidade e 
entidades do setor, identificando e avaliando as vulnerabilidades e os 
riscos existentes no âmbito do Município;  

 Participar de forma integrada no planejamento e ações da Defesa Civil, 
viabilizando as condições necessárias para sua atuação; 

 Valorizar, manter e ampliar a parceria formada há mais de quarenta 
anos entre o Município de Caçador e a Associação de Serviços Sociais 
Voluntários de Caçador (Bombeiros Voluntários), garantindo, por meio 
de convênios, a sua plena atividade e capacidade de operação; 

 Estimular a promoção de convênios com os governos estadual e federal, 
assim como com o Ministério Público para a troca de informações e 
ações conjuntas na área de prevenção e repressão criminal;  



 Ampliação do sistema das mais de 360 câmeras de monitoramento já 
instaladas e em operação, com a parceria entre Guarda Municipal e 
Polícias Civil e Militar; 

 Retomada do sistema de portais de reconhecimento de placas em todas 
as entradas da cidade, auxiliando às forças de segurança no controle de 
entrada e saída de veículos; 

 Implantação do sistema de Estacionamento Rotativo Inteligente, com 
gestão através de câmeras e reconhecimento de placas; 

 Estimular a promoção de convênios com o governo estadual, para o 
monitoramento de trânsito e para o policiamento preventivo. 

 
 
 
PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO 
 

 Priorizar o bem estar coletivo em relação ao individual; 

 Elevar a qualidade do ambiente urbano, por meio da preservação dos 
recursos naturais e da proteção do patrimônio histórico, artístico, 
cultural, urbanístico, arqueológico e paisagístico (Parque Linear); 

 Programa Caçador Eficiente – Gestão de Eficiência Energética da 
cidade, ampliando a substituição de luminárias de iluminação pública, 
alcançando, no período de 4 anos, à totalidade dos postes da cidade. 
(Recursos provenientes da economia de energia reinvestidos no próprio 
sistema); 

 Revisão do Plano Diretor do Município, ouvindo os anseios da 
comunidade e obedecendo às diretrizes técnicas, visando um 
planejamento urbano eficiente para os próximos 10 anos.  

 Utilização da base de dados do Georreferenciamento para todas as 
ações de planejamento da Prefeitura. Além do lançamento de tributos, 
cadastramento de dados de saúde, de educação, infraestrutura, etc., 
alcançando melhores resultados e planejando adequadamente; 

 Revitalizar e dinamizar os espaços públicos, em especial as áreas de 
maior confluência de pessoas, como as áreas no entorno do Largo 
Caçanjurê; 

 Pintura de Viadutos, integrando e dando vida a espaços que não 
harmonizam com as entradas da cidade; 

 Programa de Revitalização de Ruas, como o que foi executado na Rua 
José Boiteux, tornando outras áreas da cidade mais convidativas e 
verdadeiramente coletivas, atuando como meio de promoção social e 
econômica, iniciando pela Avenida Barão do Rio Branco; 

 Continuidade das ações e implementações do Parque Linear, com 
ênfase nos espaços de convivência ao longo do trecho, resgatando 
aspectos históricos, culturais, de saúde e harmonia com a natureza, 
especialmente em um ambiente cada vez mais recuperado pela 
implantação e universalização do sistema de esgotamento sanitário; 

 Implantação do “Bonde Urbano”, utilizando-se da estrutura da linha 
férrea junto ao Parque Linear, num projeto inicialmente Turístico, mas 
com possibilidade de tornar-se modal de transporte; 



 Continuidade na implantação de Pontos de Ônibus, somando-se aos 
mais de 80 pontos já instalados, com ênfase nos pontos de maior 
confluência de linhas; 

 Instalação do Muti Park, no Loteamento João de Barro (Mutirão), com 
pista de caminhada, horta comunitária, espaços esportivos e Posto de 
Saúde; 

 Implantação do Projeto Parkless, com a instalação paulatina, gradual e 
removível, de áreas de convivência utilizando de um ou mais espaços da 
via pública, estimulando a priorização às pessoas, ao invés de aos 
veículos; 

 Projeto de Hortas Urbanas Comunitárias nos bairros, com projeto piloto 
em instalação no Mutirão (Muti Park) e Loteamento Nossa Senhora 
Salete; 

 Revitalização e proteção dos pedestres através da construção de 
passeios na entrada da cidade (Avenida Antônio Comazzetto), próximo à 
FRAME; 

 Pacote de Padronização de calçadas, buscando a melhoria de 
circulação de pedestres e em especial de portadores de necessidades 
especiais em áreas centrais; 

 Programa de incentivo aos passeios públicos em bairros; 

 Criação de base digital de consulta e divulgação do Programa Adote um 
Bem, estimulando e divulgando a parceria já devidamente 
regulamentada entre Iniciativa Privada e Poder Público, com vistas à 
manutenção dos espaços públicos; 

 Implantação do Mercado Público de Caçador, na área da Estação 
Rodoviária 

 Transferência da Rodoviária para novo espaço, na entrada da cidade, 
em local adequado ao primeiro “Cartão de Visitas” a quem acessa a 
cidade de Caçador. 

 
 

 


