
PLANO 45: 

  

Planejamento Estratégico e Economia Pública  

Descentralização e modernização da Administração Pública Municipal, direta e indireta; 

Melhorar o controle e sistema de monitoramento de veículos e equipamentos públicos; 

Requalificar o arquivamento e salvaguarda de documentos públicos municipais; 

Requalificar o departamento de ouvidoria pública municipal; 

Melhoria na estrutura física dos espaços para o trabalho dos servidores e atendimento ao 

público 

Adquirir imóvel histórico e revitaliza-lo para a instalação definitiva da Casa de Cultura 

Theodoro Martins Xavier; 

Requalificar o espaço físico da Secretaria Municipal de Educação, criando um espaço para a 

área do Ensino e formação continuada dos profissionais da educação; 

Ampliar sempre que necessário os quadros do magistério público municipal; 

Reestruturar o quadro de cargos de livre nomeação, específicos da Secretaria Municipal de 

Educação, no sentido de priorizar a ocupação destas funções, por servidores efetivos, do 

quadro do magistério público municipal;  

Monitorar, avaliar e revisar o Plano Municipal de Educação, em consonância com a legislação 

vigente; 

Estruturar e implementar ações conjuntas das áreas sociais, com o Conselho Municipal de 

Habitação, em consonância com o Conselho da Cidade; 

Regularização fundiária para imóveis sem títulos de propriedade, em regiões consolidadas; 

Readequação da legislação, instalação e fiscalização dos sistemas de sinalização em vias 

públicas;   

Elaborar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana, vinculado ao Plano Diretor do Município; 

Intensificar o programa de pavimentação asfáltica e de lajotas, nos bairros e área central do 

município; 

Ampliar a frota de veículos de obras para o município, sejam para atuar em áreas rurais ou 

urbanas; 



Modernizar e ampliar investimentos em iluminação pública, e direcionar esforços junto às 

novas obras de mobilidade urbana; 

Ampliar equipe técnica e de equipamentos para o setor de planejamento urbano, 

infraestrutura e obras públicas; 

Investir em macrodrenagem em áreas mapeadas pela defesa civil, como sendo prioritárias 

para receber obras; 

Fortalecer a cobertura de vigilância por câmeras em parceria com o Estado de Santa 

Catarina, por meio de sistema de inteligência e segurança pública; 

Assegurar o cumprimento da legislação em relação às reposições salariais, formação 

continuada dos servidores e acesso aos direitos de progressões funcionais estabelecidos no 

Estatuto Geral e específicos dos Servidores Públicos Municipais,  

Atuar de maneira aberta aos diálogos com o Sindicato dos Servidores Públicos Municipais, 

respeitando as áreas específicas de atuação de cada servidor público municipal;  

Priorizar sempre que possível em funções técnicas, a ocupação por servidores públicos 

concursados; 

Término da Pavimentação da Estrada Geral do Morro Grande; 

Implantar o Sistema de Inteligência e Segurança Pública Municipal; 

Construção de Ginásio de Esportes na região da BR 101; 

Construção um Ginásio de Esportes na região do Porto Grande; 

Abertura de estrada ligando a região do Itinga à BR 101, via Comunidade São Paulo; 

Revitalização da rua Rio Tocantins; 

Construção de Praça com Centro Poliesportivo na região do Itinga; 

Construção de portais de entrada e saída da cidade; 

Aquisição de imóvel de valor histórico para implantar e abrigar o Mercado Público Municipal, 

no Centro da cidade; 

Construir um espaço que respeitará a diversidade religiosa como espaço ecumênico, 

chamado “Templo ao Ar Livre”; 

Construir o Centro de Convivência de Idosos, região da Br 101; 

  

 

Educação Básica e Ações Integradas 



Criar rede educativa, de hortas comunitárias em parcerias com instituições de ensino e 

sociais, para atuar na educação ambiental e consumo consciente dos produtos da agricultura 

familiar; 

Organizar sistemas de apoio ao desenvolvimento de iniciativas de educação e saúde às 

famílias de pequenos agricultores; 

Atuar na proteção e salvaguarda de patrimônios culturais imateriais, como grupos folclóricos, 

manifestações tradicionais dos mais variados grupos étnicos, formadores das identidades 

culturais do município de Araquari; 

Ampliar o atendimento em Educação Infantil - Creches e Pré-escola; 

Reelaborar a distribuição dos horários de aulas e períodos escolares para garantir os direitos 

de aprendizagem dos alunos e o de planejamento integrado dos profissionais da educação, 

valorização do ensino e do magistério público municipal; 

Construção e implantação de Centros de Educação Infantil e Escolas Municipais, obedecendo 

a necessidade de atendimento às crianças e por consequência às famílias; 

Estruturar formação continuada aos membros dos Conselhos Municipais vinculados à 

Secretaria Municipal de Educação; 

Cumprir as metas estabelecidas com a implantação da Matriz Curricular Municipal de 

Araquari; 

Instrumentalizar as escolas municipais e centros de educação infantil para o atendimento 

integrado dos alunos, especialmente no âmbito da educação inclusiva, tecnológica e social; 

Atuar na consolidação do programa Busca Ativa em parceria com a rede de proteção à 

Criança e ao Adolescente, para erradicar o analfabetismo; 

Apoiar a reativação do projeto educativo da Escola Municipal João Agnelo Vieira, que atua 

no reuso ou reciclagem de papéis, como modelo a ser instituídos por outras instituições 

sociais e ou educativas; 

Estabelecer parcerias com instituições de ensino e pesquisa, pública, comunitária ou privada, 

para ampliar a capacidade do município na atuação de formação e requalificação profissional 

continuada a todos os munícipes;  

Construção em parceria com o Estado de uma Escola de Educação Básica e Ensino Médio, 

na região do Porto Grande; 

  

Meio Ambiente e Desenvolvimento Integral 

Incentivar e investir por meio de programa público municipal, para o aumento propriedades, 

que atuem na produção agrícola orgânica; 



Investir na melhoria do atendimento aos pescadores e coletores de moluscos e crustáceos 

na Baía Babitonga e na foz do Rio Itapocu; 

Promover estudos em parceria com universidades da região e municípios limítrofes, sobre o 

desassoreamento da Lagoa da Cruz, na região de Barra do Itapocu; 

Atuar na proteção e salvaguarda dos bens culturais materiais, como as casas, espaços e 

lugares de memória, importantes para a identidade cultural da comunidade araquariense; 

Apoiar ações das Secretarias Municipais, nas áreas de educação ambiental, patrimonial, 

profissional e na alfabetização de adultos,com foco no turismo educativo, educação inclusiva 

e educação esportiva de crianças a idosos; 

Instituir ações colaborativas entre meio ambiente, cultura, educação e saúde para atender a 

comunidade em ações integradas; 

Apoiar as ações ligadas ao turismo local e regional desenvolvidas pelas comunidades nas 

áreas da cultura, esportes, lazer e turismo religioso; 

Ampliar investimentos na área de Saneamento Básico no Município de Araquari; 

Incentivar e criar ações comunitárias em parcerias com os entes públicos para arborização 

nativa em áreas urbanizadas; 

Fortalecer os organismos de fiscalização e licenciamentos ambientais, integrando com outras 

áreas da prefeitura, especialmente no âmbito dos Programas de Educação Ambiental e 

Patrimonial - Cultura e Educação. 

Ampliar o acompanhamento e fiscalização sobre a atuação da CASAN, em relação ao 

sistema de abastecimento de água no município; 

Articular ações integradas entre as Secretarias Municipais para atuar junto ao programa de 

proteção à Baía Babitonga e outras áreas ribeirinhas; 

Instituir no âmbito da Fundação Municipal do Meio Ambiente, ações relacionadas à proteção 

dos animais e em parcerias com outros organismos públicos implantar ações efetivas para a 

salvaguarda e proteção dos animais silvestres e domésticos no município; 

Atuar na fiscalização e regulamentação da coleta e seleção do lixo, no âmbito do município; 

Instituir programa para diminuição do uso de papel ou seu uso sustentável, nos órgãos público 

no município de Araquari; 

  

  

  

 Sustentabilidade Social e Cidadania 



Fortalecer a realização de feiras agrícolas em parcerias com as áreas de cultura e turismo, 

para agregar valor aos produtos rurais e artesanais; 

Estabelecer parcerias entre cultura e o turismo, para a criação de um espaço de 

comercialização dos produtos agrícolas artesanais e artesanatos;    

Incentivar o associativismo e o cooperativismo, assim como fortalecer os organismos já 

existentes para melhoria da qualidade de vida das pessoas em áreas rurais do município; 

Criar programa municipal que incentive à pesquisa e à extensão, em áreas rurais para 

melhoria na qualidade da produção agrícola 

Fortalecer no âmbito da formação dos servidores públicos e da estrutura física, o atendimento 

da comunidade no Centro de Referência Especializado em Assistência Social - CREAS; 

Criar programa integrado com as áreas de Cultura, Esporte, Turismo, Educação e Saúde para 

melhoria no atendimento e qualidade de vida dos idosos do município; 

Criar programa Municipal de Educação Patrimonial em parceria com o IPHAN, por meio do 

programa Casas do Patrimônio; 

Promover e instrumentalizar o Conselho Municipal de Cultura; 

Promover ações integradas de proteção e salvaguarda dos bens de natureza cultural material 

e imaterial; 

Instituir o Sistema Municipal de Política Cultural e Ações Integradas com as Artes;  

Requalificar a Casa de Cultura Theodoro Martins Xavier e descentralizar suas ações em 

parceria com a Secretaria Municipal de Educação; 

Incentivar e promover ações ligadas às linguagens artísticas integradas como dança, teatro, 

música, cinema e artes visuais; 

Fortalecer e apoiar a diversidade cultural, estimulando as manifestações e expressões de 

todos os grupos étnicos, artísticos, culturais, envolvendo de crianças a idosos; 

Incentivar a criação e fortalecer a oferta de cursos profissionalizantes para a população, no 

sentido de gerar e qualificar a mão de obra local para atuar nas empresas instaladas no 

município; 

Instituir o Programa de Atividades Recreativas e Culturais, para atendimento às crianças, em 

períodos e dias extras, ao calendário escolar, como atividade social complementar; 

Estabelecer parcerias para integrar ações e políticas públicas em atuação nas áreas de 

cultura, meio ambiente, turismo, esportes e saúde, assim como em programas da rede de 

proteção da Criança e do Adolescente; 

Criar programa de esportes, lazer e turismo local e regional para idosos, integrada com as 

áreas de saúde, meio ambiente e cultura; 



Manter e ampliar as festividades de final de ano e programa Agita Verão, ampliando as 

atividades vinculadas ao Parque Municipal Refúgio dos Pássaros; 

Ampliar a atuação das atividades recreativas nos bairros, especialmente transformar em 

Programa Municipal o projeto Brincadeira de Criança; 

  

  

Saúde e Atendimento às Pessoas 

Requalificar o cadastro e os procedimentos de distribuição de cestas básicas, de acordo com 

diretrizes do SUAS - Sistema Único de Assistência Social; 

Criar, fortalecer e promover ações integradas de prevenção e atuação direta em políticas 

públicas para a prevenção ao uso de drogas, assim como promover assistência social à 

famílias afetadas; 

Cadastrar regiões e ou áreas territoriais em programas de apoio e ou financiamento público 

para habitação social - Fundo Rotativo; 

Após concluídas obras de infraestrutura das unidades de saúde e do hospital, investir na 

gestão de pessoas para agilizar os atendimentos às comunidades;  

Atuar junto a instituições de ensino e pesquisa para identificar tecnologias e ou ações que 

requalifique o atendimento integral à saúde pública, inicialmente nas áreas de odontologia, 

psiquiatria, fonoaudiologia, geriatria, fisioterapia e outras que atendam as pessoas no 

município; 

Instituir e fortalecer os atendimentos aos idosos, em parcerias com outras áreas como 

assistência social, educação, esportes, turismo, cultura e meio ambiente; 

Garantir recursos financeiros para reforma, ampliação e revitalização das unidades de saúde. 

Implementar o Programa Remédio Contínuo em Casa. 

Implementar o serviço de farmácia básica do Município, ampliando o REMUME (lista de 

medicamentos básicos) do Município e implementar a estrutura física da central de 

abastecimento farmacêutico;  

Construção de uma Unidade de Saúde no Bairro Porto Grande; 

Construção de uma Unidade de Saúde na região da Volta Redonda e Areias Pequenas, 

devido aos novos loteamentos e crescimento populacional; 

Construção de uma Unidade de Saúde na região da Barra do Itapocu;  

Implementar as Redes de Atenção à Saúde do Município e promover a articulação entre os 

Municípios da Macrorregião. 



Possibilitar a implantação do Planejamento Estratégico em Saúde junto às equipes de saúde 

da família para dar subsídios técnicos ao planejamento, melhorando a prestação do serviço 

e da assistência à população conforme as prioridades elencadas, avaliando seus impactos 

na tomada de decisões; 

Aquisição de novas Ambulâncias para o Município a fim de renovar as que estão em 

circulação; 

Criar a sala de situação em saúde a fim de monitorar, avaliar e implementar os indicadores 

propostos e pactuados pelo Ministério da Saúde; 

Construir o Centro de Vigilância em Saúde no Município; 

Implementar as ações da vigilância sanitária e epidemiológica; 

Implantar a vigilância ambiental e a vigilância em saúde do trabalhador integrando os serviços 

essenciais da vigilância em saúde melhorando as ações de prevenção e promoção da saúde 

da população; 

Ampliar os recursos financeiros destinados aos exames complementares e laboratoriais; 

Implementar o funcionamento do conselho do idoso integrando este à secretaria de saúde a 

fim de fortalecer as políticas voltadas à saúde da pessoa idosa; 

Criar Ambulatório Clínico Multiprofissional Infanto-Juvenil no local que hoje funciona a 

Unidade Básica de Saúde Geny Westrupp; 

Implementar as ações do NASF (Núcleo Ampliado de Saúde da Família); 

Ampliar o atendimento do CAPS para a região do Itinga; 

Criar e implantar a “Casa da Saúde da Mulher” no local onde hoje funciona a Unidade Básica 

de Saúde Nicanor Corrente; 

Implantar o Pronto Atendimento - PA, na região do Itinga; 

  

Economia Rural e Urbana 

Manter em boas condições de tráfego, as estradas rurais do município; 

Investimentos e melhorias no maquinário agrícola do Município;  

Investir e incentivar a capacitação continuada das famílias de produtores rurais, por meio de 

parcerias com entidades públicas e privadas; 

Fortalecer a agricultura familiar através da prestação contínua de assistência técnica em 

todas as propriedades agrícolas, em parceria com entidades públicas e privadas, ouvindo os 

agricultores; 



Incluir as comunidades indígenas nos programas municipais de incentivo a agricultura 

tradicional nas aldeias e em espaços de parcerias; 

Elaborar e implantar o Plano Municipal de Incentivos e Desenvolvimento da Pesca, Coleta de 

Moluscos, Crustáceos e Agricultura Tradicional, no município de Araquari; 

Estabelecer parceria com a colônia de pesca, por meio de termo de cooperação técnica para 

ampliar ações integradas com o município, no âmbito da pesca, coleta de moluscos e 

crustáceos, cultura, turismo e meio ambiente, para melhoria na qualidade de vida e trabalho 

dos profissionais tradicionais desta área; 

Criar o programa municipal de incentivo ao artesanato entre as áreas de cultura, turismo, 

agricultura e pesca; 

Instituir o programa de apoio cultural ao saber fazer dos idosos, suas manifestações nas 

áreas das artes e do patrimônio cultural imaterial; 

Estabelecer parcerias com o Conselho Municipal de Alimentação Escolar e a àrea de 

agricultura e pesca, para a melhoria e ampliação na aquisição de alimentação da agricultura 

e pesca familiar; 

Em parceria com o Conselho do Turismo e Esportes instituir o programa de apoio à projetos 

e ações comunitárias e individuais, ligados às áreas de esporte, turismo e lazer; 

Instituir parcerias para a gestão do Parque Municipal Refúgio dos Pássaros, especialmente 

no âmbito das ações colaborativas para o uso sustentável do local, considerando a Cultura, 

Turismo, Educação, Esportes e Saúde; 

Atuar em parceria com a Colônia de Pesca os municípios limítrofes, para atender as 

demandas dos pescadores e turistas na região da foz do Rio Itapocu, na região do Morro 

Grande e Barra do Itapocu e na região da Baía Babitonga; 

Ampliar ações de revitalização das vias públicas para facilitar a mobilidade urbana e rural no 

município; 

Manter equipamentos para melhoria das estradas rurais, como patrolas, retroescavadeiras e 

caminhões a disposição destas áreas; 

 

   

Investimentos Estratégicos e Geração de Trabalho 

Investir na construção de carreira para puxada de embarcações, trapiches ou decks fluviais 

que incentive o desenvolvimento do turismo e o respeito pelo pescador tradicional, tanto na 

Baía Babitonga como no Rio Itapocu; 

Ampliar o atendimento e o cadastro do SINE, para acompanhar o desenvolvimento 

econômico do município de Araquari; 



Instrumentalizar o cadastro por meio do programa Mapas Culturais em parceria com IPHAN 

e Fundação Catarinense de Cultura; 

Instituir o programa de editais de apoio às artes e aos patrimônios culturais, dando a devida 

atenção, aos patrimônios reconhecidos ou em fase de reconhecimentos, por meio da lei 

municipal de tombamento ou registro como patrimônio cultural de Araquari; 

Ampliar programas de incentivo à geração de novos postos de trabalho e renda no município; 

Incentivar práticas e estratégias integradas com organismos ligados ao comércio, produção 

industrial, agrícola no município, para a movimentação e incremento da economia local, 

gerando trabalho e renda no município; 

Manter e ampliar o incentivo por meio de subsídios, para o transporte aos universitários;  

Regulamentar o programa de incentivo a formação a nível de pós graduação aos profissionais 

ligados ao Sistema Municipal de Ensino, cumprindo o Plano Municipal de Educação;  

Apoiar ações de formação e alfabetização de adultos em programas específicos para este 

fim, executados por instituições públicas ou privadas, no âmbito do município; 

Capitanear parcerias acadêmicas com Universidades e Centros de Pesquisa e Ensino, no 

país e no exterior, para fomentar ações de formação e intercâmbios aos professores e 

crianças da rede municipal de ensino de Araquari; 

Implantar no âmbito das Secretaria Municipais, o incentivo por meio de estágios remunerados 

à acadêmicos de graduação e pós graduação, dos cursos de licenciatura e bacharelado, para 

atuação em programas complementares ao ensino e a pesquisa;  

Implantar o programa de apoio estrutural ou financeiro à instituições e ou esportistas 

araquarienses, por meio de cadastro e edital de chamamento ligados a Secretaria Municipal 

de Turismo, Esporte e Lazer; 

Apoiar atletas, instituições e organismos esportivos, que represente o Município de Araquari 

em competições esportivas externas, inclusive internacionais, por meio de leis específicas; 

Construir e instituir no âmbito do município de Araquari, o Estádio Esportivo Municipal, dando 

condições de uso partilhado e funcionalidade poliesportiva ao espaço;  

Apoiar a inserção de projetos comunitários em programas de apoio ao turismo, especialmente 

em “rotas turísticas” já constituídas com infraestrutura viária e de receptivos, integrando com 

as áreas de cultura, agricultura, pesca, meio ambiente e educação;   

Consolidar em parcerias com instituições de ensino e pesquisa, indicações de metodologias 

de usos sustentáveis dos recursos hídricos do município; 

Criar programas de uso sustentável de produtos industrializados para diminuir a produção de 

lixo; 



Melhorar a circulação do transporte coletivo para atender as demandas das comunidades e 

bairros do município; 

Apoiar no que couber ao município as obras de revitalização da BR 280 e suas laterais; 

Rever legislação e normas municipais para após obras de mobilidade urbana, melhorar a 

oferta de transporte coletivo nos bairros do Município; 

Ampliar a captação de recursos financeiros na esfera públicas federal e estadual e quando 

couber, na iniciativa privada, por meio de compensações, acordos ou outros instrumentos de 

fomento, por leis específicas, que possibilite a permuta de bens e serviços; 

Estabelecer parcerias com instituições públicas ou privadas para fomentar ações nas áreas 

de fornecimento e acesso à internet, bem como tecnologia de sistemas, em espaços públicos 

em área central e bairros do município; 

Atuar junto a CELESC e demais órgãos das áreas, para melhoria no fornecimento de energia 

elétrica que atendam simultaneamente às pessoas e as empresas no município; 

Atuar junto aos órgãos de segurança pública e instituições de pesquisa no campo da 

tecnologia de sistema de informações e inteligência, para em colaboração com os CONSEGs, 

ampliar os monitoramentos sociais e comunitários de seus bairros e ou ruas do município;  

Pavimentação da Estrada Geral do Ponto Alto; 

Pavimentação da estrada de ligação entre a região do Itinga e Rio do Morro, via rua Ademar 

Bertelli; 

Abertura da Avenida das Torres entre a região do Itinga e Centro do Município; 

  

  

  

  

  

  

  

 


