PLANO DE GOVERNO

Ivan Naatz e Hermes Soethe (2021-2024)

Este documento apresenta as linhas gerais e trata-se de
documento preliminar do que pretendemos, ao longo da campanha,
juntamente com os candidatos a vereador de nossa coligagao.
Apresentamos a sociedade blumenauense o PLANO DE
GOVERNO “CORAGEM PARA MUDAR BLUMENAU”.

Este plano ndo se esgota aqui ja que durante a campanha
pretendemos, ouvindo a comunidade e especialistas os quais serao
chamados para construir conosco um Plano de Governo que de fato
tem CORAGEM de construir a cidade inclusiva e sustentavel que
acreditamos ser possivel construir para todos os que aqui vivem.

Trata-se de um documento preliminar, que atende as exigéncias
legais da Justiga Eleitoral, para o registro de nossa candidatura a
prefeitura municipal de Blumenau, tratando-se referéncia para as
propostas apresentadas a populacao de nossa cidade e entidades,
visando a vitdria eleitoral e a posse no cargo de prefeito e vice-
prefeito de Blumenau.

Ivan Naatz/Hermes Soethe



O plano de governo do PARTIDO LIBERAL — PL consiste em
transformar Blumenau real na Blumenau ideal para morar, investir,
trabalhar e visitar.

A metodologia consiste em equilibrar os investimentos do Poder
Publico para transformar a nossa cidade com grandes atrativos para
investimentos, ndo sé no setor industrial, mas também no setor de
servigos, em especial nas areas de turismo, lazer, gastronomia,
inovacao, tecnologia e tantos outros. A primeira acido de governo
sera passar a cidade a limpo, promovendo uma severa auditoria em
todos os contratos vigentes.

Para a nossa Blumenau Ideal, desejamos a redugado do
desemprego, ocupando toda mao de obra ndo qualificada em
frentes de trabalho incentivadas por politicas publicas municipais.

Além de criar novos empreendedores individuais, cooperativas e
profissionais liberais, com incentivos: fiscais, de espacos e de
infraestrutura, que serdo financiados pelo Governo Municipal, tendo
como meta a criagao de novos negocios e novos empregos, em
busca do DESEMPREGO ZERO.

Tornar a Blumenau ldeal cada dia melhor, pois reduziremos nossos
custos administrativos significativamente, ja no primeiro ano da
nossa administracao.

Reestruturaremos as Secretarias Municipais, valorizando e
qualificando os funcionarios de carreira do municipio, para que eles
possam executar seus servigos oferecendo uma administragao
municipal eficiente.

Vamos propor uma reforma administrativa em todas as areas da
Administracdo Municipal, direta e indireta, de forma que a carreira e
os salarios se elevem de acordo com a sua competéncia e
producao.

Queremos buscar a produtividade e eficiéncia dos servigos
publicos, onde quem produz mais, ganha mais.

Vivemos uma Blumenau real, mas merecemos uma Blumenau
ideal!



1. MERCO BLU — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1.1. ACOES PARA ATRAIR NOVOS INVESTIMENTOS E
FOMENTAR OS JA EXISTENTES:
-PROJETO NINGUEM FECHA, com a criagdo imediata de um
grupo de estudos para atrair novos investimentos para a
Blumenau. Mapeando, identificando e cadastrando capacidades
produtivas e de fornecimento de matérias primas, de forma a
ampliar e diversificar nosso parque industrial. Além de
proporcionar alternativas de investimentos no setor de servigos,
em especial nas areas de turismo, lazer, gastronomia, inovacao,
tecnologia e etc. Esse grupo priorizara o estimulo de parcerias,
inclusive com instituicbes de fomento e apoio como o SEBRAE;
dara apoio a iniciativa privada, ja atuante em nossa cidade e a
novos investidores.
O grupo atuara ainda como um facilitador de novos negdcios,
bem como, proporcionara novos atrativos, como: oferta de
infraestrutura, incentivos fiscais, entre outros, sempre visando a
geracao de novos empregos e aumento de renda.

1.2. “CONECTA BLUMENAU” - DESBUROCRATIZACAO E
AMPLIACAO DOS CANAIS DE ATENDIMENTO A
POPULACAO, facilitando o acesso a todos os oOrgéos
municipais, de forma presencial ou ndo presencial, via APP,
portais digitais e sistemas gerenciais.

2. CIDADE EFICIENTE

2.1. Implementar uma gestado municipal para atingir os objetivos
de uma organizagdo de forma eficiente e eficaz. Pautada nos
principios de participacédo, de autonomia e de responsabilidade.
2.2. PROJETO “FORA PARASITA’: Corte de todos os
contratos de servicos nao operacionais, que podem ser
executados pelos préprios servidores publicos efetivos, tirando
0s gastos desnecessarios com terceiros. Se for preciso, faremos
treinamentos e qualificacdo de nossos servidores publicos para
exercer tais servigos.

2.3. Realizagao efetiva de um plano de cargos e salarios para os
servidores publicos municipais, criando oportunidades de
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crescimento através de mérito e ndo por indicagao, permitindo
que o servidor conquiste cargos melhores pela produtividade do
seu trabalho.

2.4. Revisdo de todos os contratos de servicos e de produtos
com o municipio, de forma a reduzir os custos dos mesmos.

2.5. Reestruturacdo das Secretarias Municipais, bem como dos
orgaos da administragao indireta. Permitindo torna-las mais
acessiveis a populagcdo e reduzindo procedimentos que
automaticamente reduzirdo os custos.

2.6. Informatizar informacdes permitindo que todos os
funcionarios tenham acesso, para melhor desenvolver suas
atividades.

2.7. Transformar todos os servigcos ou os produtos produzidos
pelo funcionalismo publico em uso comum, facilitando o acesso e
agilizando processos administrativos.

3. ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Interligada ao CONECTA BLUMENAU, com a intencdo de
facilitar e desburocratizar o acesso das empresas a secretaria de
finangas do municipio.

3.1. Realizar uma reforma tributaria municipal, trazendo justica
social.

3.2. Desburocratizar o seu atendimento e informatizar todas as
informacdes necessarias para pagamento dos tributos, tais
como: incidéncia, prazo de pagamento etc. Toda a sociedade
precisa ter acesso a essas informacdes.

3.3. Simplificar o processo de abertura de uma nova empresa,
renovacgao de licenca de funcionamento e ampliacao do prazo de
renovacgao das licencas municipais.

3.4. Estudos para criacdo de um “SIMPLES MUNICIPAL” para as
pequenas e médias empresas em Blumenau.

3.5. Incentivos municipais para abertura de novas empresas.

3.6. Simplificagdo e facilidades no pagamento dos tributos
municipais.



4. FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR

4.1. Acbes para promover, incentivar e estimular a producgao
agricola familiar que caracteriza todas as regides interioranas do
municipio com o emprego de técnicas que possibilitem conjugar
maior produtividade com melhoria da qualidade.

4.2. Garantir qualidade de vida, também a area rural de
Blumenau,com constante manutencao das vias , seguranca aos
moradores e facilitacdo dos meios de transporte, bem como a
garantia da continuidade do projeto de fornecimento de
alimentos para a merenda da rede municipal de educacéo,
fortalecendo a economia local e a producido de mais alimentos
por pequenos agricultores.

4.3. Aproveitamento dos nossos recursos naturais, estimulando e
remunerando os agricultores fornecedores de agua e mantendo
a preservacao de suas nascentes.

4.4. Compreender acdes de planejamento, implantacio,
coordenacao e conservagao de areas e ecossistemas.

4 5. Proteger areas urbanas e rurais, bem como a protecdo dos
solos contra os desgastes ocasionados pelo homem ou pela
natureza e controlar a poluicdo das aguas, do ar e sonora.

4.6. Planejar, estudar, desenvolver e executar politicas para o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagao.

4.8. Executar programas e atividades de desenvolvimento
econdmico sustentavel em Blumenau.

4.7. Dar apoio e logistica para o produtor comercializar seus
produtos, através dos varejdes municipais, feiras livres, drive-
thru e delivery.

4.8. Turismo Rural: identificar os potenciais atrativos turisticos e
dar apoio pra transformar estes em efetivos produtos turisticos



com suportes dos 6rgaos de fomento e estruturacio , incluindo
infraestrutura e divulgacéo dos pontos de visitagao.

5. SUSTENTABILIDADE E MEIO-AMBIENTE

5.1. Prioridade: n&o geracgao, reducao, reutilizacao, reciclagem e
tratamento dos residuos sélidos, além de disposigao final
ambientalmente adequada dos rejeitos, de acordo com a
legislagao atual do setor.

5.2. Fortalecer , inovar e ampliar o Sistema de Coleta Seletiva
de lixo em toda Blumenau. Incentivar a criagao e
desenvolvimento de cooperativas; programa em parceria com
empresas para logistica reversa.

5.3. Protecdo e preservagao das nascentes de agua dentro de
propriedades privadas. Blumenau é uma cidade privilegiada em
recursos hidricos. Apesar da aparente abundancia de agua, é
importante manter a pratica de projetos de preservagao e
fiscalizacdo de como os rios e ribeirdes tém sido tratados. A
Prefeitura, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e
Sustentabilidade (Semmas) sera fortalecida no sentido de
promover campanhas permanentes de conservacido das
nascentes .

5.4. Investimentos em projetos de recuperacdo das matas
ciliares das bacias dos rios de Blumenau.

5.5. Investimentos em estudos para garantia da manutencéo do
fornecimento de agua para todos os municipes.

5. 6 .Realizar investimentos para ampliagao a captacao de agua
de acordo com o crescimento populacional, bem como o
crescimento industrial e do Turismo.

6. EDUCACAO
6.1. Estabelecer a Educagdo como principio fundamental de
desenvolvimento social, econémico e cultural de nosso povo.



Uma cidade educadora é nossa meta, aquela que incentiva
atores da comunidade e todos os niveis de governo a terem a
educagao como preocupacao central.

6.2. CIDADE ESCOLA — ESCOLAS MODELO - Definir projeto de
implantacdo de, pelo menos, trés “escolas modelo”, de tempo
integral, seguindo as metas do Plano Nacional de Educagao
(PNE) para que alunos da rede publica do ensino fundamental
sejam atendidos e tenham, desde cedo, estimuladas suas
vocacdes profissionais por meio de didaticas especificas e
orientadas também neste sentido, além do desenvolvimento
global dos estudantes.

6.3. CRECHE INTEGRAL: ampliar e qualificar a oferta da
educagao infantil em periodo integral para todas as criangas da
cidade, zerando a fila de vagas.

6.4. AQUISICAO DE VAGAS EM CRECHES DA REDE
PRIVADA - Por meio da Secretaria Municipal de Educacao
ampliar a aquisicdo de vagas em creches da rede privada
visando reduzir o déficit histérico de vagas que existe na cidade
com uma fila média de espera da ordem de 4 mil criangas, na
faixa etaria de zero a trés anos de idade. A aquisicao respeitara
a necessidade de zoneamento com a escolha de
estabelecimentos mais préximos da area residencial das familias
necessitadas. Este projeto também representara um estimulo
para novos investimentos privados na area de acolhimento e
educagao infantil gerando, por conseguinte, novos empregos e
movimentagao econémica no setor.

6.5. Ampliar e qualificar a oferta de Educacdo Infantil com
prioridade as familias em situacdo de maior vulnerabilidade
social.

6.6. Prover condicbes adequadas de infraestrutura fisica e
operacional em toda a Rede de Ensino Municipal, incluindo a
melhoria da acessibilidade nas escolas e a modernizacdo dos
instrumentos pedagdgicos e tecnoldgicos.



6.7. Valorizar os professores e os educadores, dando énfase a
formacao superior, a formacdo continuada e a melhoria das
condicdes de trabalho.

6.8. Desenvolver a capacidade gerencial dos gestores das
Escolas Publicas Municipais, por meio da selecdo baseada em
critérios de mérito e liderancga.

6.9. Desenvolver o sistema de avaliacdo do ensino, visando
torna-lo um instrumento efetivo de planejamento, monitoramento
e gestao escolar.

6.10. Aprimorar os programas de formacdo e letramento de
jovens, fora da idade escolar e de adultos.

7. SAUDE DIGITAL — “CONECTA SAUDE”: um sistema
integrado, agil e sem filas, modernizando e ampliando o
chamado “Sistema Pronto” da gestdo anterior, reduzindo o
tempo de agendamento com médicos especialistas e realizagao
de consultas e exames.

7.1. Ampliacao da infraestrutura e da equipe multidisciplinar de
atendimento nas Unidades de saude.

7.2. Ampliacdo dos leitos hospitalares em parceria com os
hospitais filantropicos municipais que sao referencia em Santa
Catarina como Hospital Santo Antonio; Santa Isabel e
Associacao Hospitalar Beneficente Misericordia da Vila Itoupava.
7.3. Zerar as filas de cirurgias eletivas em Blumenau.

7.4. Modernizagao das redes de atendimento com integragao de
todas as informacdes dos usuarios das unidades de saude da
rede SUS (Sistema Unico de Saude)

7.5. Atuar na saude preventiva, fortalecendo a Estratégia Saude
da Familia (ESF) que busca promover a qualidade de vida da
populacido de toda Blumenau e intervir nos fatores que colocam
a saude em risco, como falta de atividade fisica, ma alimentacao
e 0 uso de tabaco.

Com atencao integral, equénime e continua, a ESF se fortalece
como uma porta de entrada do Sistema Unico de Saude (SUS)
com equipes de saude da familia, que serao fortalecidas com a
participacdo de estudantes de Medicina e Enfermagem, de
universidades e escolas instaladas em Blumenau.



7.6. Contratacdo de novos profissionais em todas as areas de
especialidades de saude, ampliando atendimento e recursos.

7.7. Reduzir o tempo de agendamento com medicos
especialistas e realizagao de consultas e exames.

7.8. Valorizar e treinar os profissionais de saude para uma nova
politica de atendimento humanizado da populagao.

7.9. Criar uma politica de valorizacado do salario dos profissionais
da saude, para atrair para Blumenau os profissionais de primeira
linha, formados nas principais universidades do pais e exterior,
garantindo assim mais agilidade e maior precisdo nos
diagnosticos meédicos.

7.10. Instalar um novo Centro de Especializacdo na regiao
central da cidade, mais moderno e capaz de atender as
demandas da populacao.

7.11. Instalar Prontos-Socorros Infantis separando criangas e
adultos, para atender exclusivamente criancas.

7.12. Ampliar o atendimento do Centro de Saude do Idoso,
acompanhando o crescimento e necessidades da populagao da
Terceira ldade.

8. DESEMPREGO ZERO

8.1. Estimular a criacdo de cooperativas de trabalho
regionalizadas.

8.2. Ampliar parcerias com instituicdes privadas, estimulando a
criacdo do Banco do Primeiro Emprego, voltado a juventude.

8.3. Ampliar o dialogo com as universidades e instituicbes de
ensino superior, criando um grande projeto piloto voltado ao
empreendedorismo. Estreitar relagdes especialmente com
entidades cientificas, a fim de potencializar a criagdo de novas
empresas € novos empregos.

8.4. Formar uma equipe preparada para atuar diretamente no
fortalecimento das empresas ja instaladas no municipio e atrair
empresas de outros estados do Brasil e do exterior para
Blumenau. Para isso, a Secretaria sera encabecada por um
especialista no assunto, que montara uma equipe com esse
perfil.



8.5. Revitalizar o centro da cidade e os principais corredores
comerciais, fortalecendo principalmente o Comércio e gerando
novas oportunidades de trabalho, a partir de uma agao conjunta
com classes e suas entidades representativas.

8.6. POUPATEMPO EMPREENDEDOR: “Minha empresa, Nosso
sucesso”. Parceria publico-privada para criar um espaco voltado
para prestar toda a assessoria necessaria aos empreendedores
de forma gratuita e rapida, com consultores nas areas: juridica,
contabil e de marketing. Disponibilidade de consultoria em
gestdo e estratégia de negocios. Facilidade e auxilio para
expedicido da documentagao necessaria, além de reduzir para 72
horas o prazo para abertura de novas empresas sem impactos
ambientais. Acompanhamento e apoio depois da implantagdo do
negocio.

9. SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

9.1. Garantir mais mobilidade e a seguranca de motoristas,
ciclistas e pedestres com implantagdo efetiva de um Plano de
Seguranga Viaria de Blumenau tornando realidade a proposta de
buscar ampliar a gestao do trafego urbano, otimizando o controle
e reduzindo o numero de acidentes. Otimizar o funcionamento da
Central de Controle Operacional, com a Central de Trafego em
Area (CTA), o Sistema de Circuito Fechado de TV (CFTV) e o
Sistema de Deteccdo Automatica de Incidentes (DAI), além do
Cinturdo de Monitoramento, os Talonarios Eletronicos, as Body
Cams e novas faixas elevadas.

9.2. Fortalecer o atual sistema de Sistema de Monitoramento
Eletrénico, ampliando o numero das atuais 90 cameras,
softwares e sensores para identificacdo geral e automatica de
caracteres das placas, que permitira identificar roubos,
documentacdes irregulares e medidas como busca e apreenséo.
Adequar o sistema para que também seja possivel monitorar
informagdes como quantos veiculos entram e saem da cidade,
em que dias e horarios e por quais bairros se deslocaram. O uso
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de novas tecnologias também devera ser utilizado para garantir
mais transparéncia e seguranca nas abordagens

9.3. Buscar maior integragcdo da Guarda Municipal de Transito
com a populagdo do centro, bairros e distritos para
desenvolvimento de um efetivo trabalho de prevencéo, educagao
e conscientizacao para melhorias no transito.

9.4. Realizar treinamentos constantes dos Guardas Civis
Municipais.

9.5. Criar a equipe da guarda feminina voltada a atuar nas
escolas e espacos publicos, colocando o olhar da mulher neste
trabalho de seguranca.

9.6. Desenvolver integragao de fato com as policias: Militar, Civil
e Federal, para que tenhamos uma acao ainda mais humana, de
dialogo com as comunidades e de combate ao crime. O conceito
internacional de que as policias devem ser aliadas e parceiras
das comunidades.

9.7. Trabalho permanente de cobranga em conjunto com as
liderancas locais representativas de todos os segmentos da
comunidade para ampliacdo dos efetivos policiais ja defasados
bem como para ampliacdo das unidades prisionais de Blumenau
, ja superlotadas, além de instalagdes adequadas para a Policia
Civil no municipio.

10. CULTURA E LAZER

10.1. Implantar via Conselho Municipal de Cultura politica de
revitalizagcdo e de divulgacao do roteiro dos museus de centros
culturais, espacos destinados a abrigar a histéria da nossa
cidade para que se consolidem como efetivas atragdes turisticas
para todo estado e pais. Também como forma de mobilizacio e
aprendizado cultural local.

10.2. Criacao de centros digitais para a Boa Idade, para ensinar
pessoas da terceira idade a usar os meios digitais, que se
mostram tao vitais para comunicacdo em tempos de pandemia.
10.3. Incentivos para a preservacdo da cultura e de suas
dependéncias.
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10.4. Criacdo de festivais nas varias areas culturais para o
desenvolvimento de novos artistas.

10.5. Reconhecimento e valorizacdo dos nossos artistas locais.
10.6. Acbes de fortalecimento de diferentes culturas étnicas,
além da germanica, Afro-Brasileira, italo-brasileira, Nipo-
Brasileira, entre outras.

11. TRANSPORTE COLETIVO E SEUS DESAFIOS

11.1. Enfrentamento objetivo e técnico dos desafios do
transporte coletivo de Blumenau, um ponto critico permanente
numa cidade de terreno acidentado e clima variavel, e que
precisa manter e ampliar as cerca das 90 linhas e seis
terminais urbanos que a servem. Reavaliagdo dos contratos
firmados com a empresa de transporte coletivo com enfoque na
reducdo do valor unitario da tarifa e qualidade do transporte
publico, além do foco na resolucdo dos frequentes impasses
entre funcionarios e direcdo da empresa , 0 que acaba
resultando em prejuizos para os usuarios.

11.2. Contratagdo de Onibus de melhor qualidade com Wi-Fi e ar
condicionado visando fornecer transporte publico eficiente e
agradavel a populagao. Projetos pilotos de veiculos leves sobre
trilhos, elétricos, com ar-condicionado e outras funcionalidades
precisam ser testados.

11.3. Aumento da quantidade de pontos de embarque e
desembarque para que as pessoas possam ter Onibus mais
perto de casa, sobretudo nos morros e mais distantes . Que
todos os pontos sejam abrigo contra o sol e a chuva.

11.4. Implementacao de horarios alternativos a noite para quem
trabalha em contraturno.

11.5. Estudo para implantacdo de Vans de transporte de
terminal para terminal. Essas vans serdo previamente
cadastradas na Prefeitura.

12. ADMINISTRACAO DE AUTARQUIAS - AGUA,
SANEAMENTO E HABITAGAO POPULAR
12.1. SAMAE (Servico Municipal de Agua e Esgoto)
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12.1.1. Estudo para viabilidade de Implementacédo do sistema
USOU PAGOU; So6 paga o que realmente consumir.

12.1.2. Revisao da tabela progressiva de cobranca.

12.1.3. Plano emergencial para reducédo de perdas e vazamento
de aguas tratadas.

12.1.4. Plano de desenvolvimento e ampliacgdo do nosso
sistema, bem como a ampliacdo de fornecimento de agua e
captacao e tratamento de esgoto.

12.1.5. Convénios com Organiza¢cdes Nao Governamentais para
investimentos em construcao de moradias populares.

12.1.6. Buscar construcdo de moradia a fundo perdido para a
populagao mais carente E em situacao de vulnerabilidade.

13. INFRAESTRUTURA

13.1. Planejar a cidade de forma inteligente e sustentavel,
resolvendo os pontos criticos de Blumenau, pensando e
prevendo o crescimento da cidade com nucleos de equipes
especializadas em trabalho permanente com foco nos principais
bairros do municipio e nas necessidades de melhoria das
principais vias, unidades de saude, Vviabilizacdo de
regularizagdes fundiarias e ampliagcao dos espacgos de lazer.
13.2. Estudo de viabilidade da criagcdo da Cidade Judiciaria
Blumenau. Organizar e centralizar no mesmo local os prédios da
Justica Estadual, Justica Federal e Justica do Trabalho tornando
o poder judiciario mais acessivel a todos os cidadaos e
dinamizando a atividade juridica, bem como facilitando
igualmente o acesso viario estratégico.

13.3. Retomar e reavaliar projetos de construgcdo de novas
pontes na cidade no sentido de melhoria da mobilidade urbana,
incluindo a ligagdo Bairro da Velha — Garcia de forma viavel,
sustentavel e segura para todos os usuarios.
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14. ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA
PROJETO CIDADE ACESSIVEL — Uma cidade para todos.

14.1. CADASTRO INTEGRAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
— Cadastramento digital de todos os moradores de Blumenau
com algum nivel de deficiéncia (atualizado a cada 2 anos), para
MAPEAMENTO e estudo das necessidades dos portadores de
deficiéncia, considerando:

¢ Deficiéncia fisica

e Deficiéncia Auditiva

e Deficiéncia Visual

¢ Deficiéncia Mental

¢ Deficiéncia Multipla

14.2. MAPA DA ACESSIBILIDADE — Elaborar e atualizar um
diagnodstico urbano da Acessibilidade, pontuando os niveis de
acessibilidade e mobilidade urbana em cada regiao da cidade e
disponibiliza-lo com Mapa Digital na Internet.

14.3. DESENHO UNIVERSAL - Implantar uma legislagédo que
determine que todo projeto urbanistico ou edificagdo, como
condominios, residéncias, centros comerciais, prédios etc, sejam
aprovados sob o conceito do Desenho Universal garantindo a
acessibilidade plena a todos.

14.4. MEU ESPACO, SEU ESPACO - Transformar ao longo de
4 anos todo o espaco publico em 100% acessivel, incluindo
pontos turisticos, prédios publicos, pracas etc., respeitando as
normas técnicas internacionais e prevendo, entre outras
mudancgas:

e Equipamentos com tamanho e espaco para uso de todos;

e Sinalizac&o horizontal e vertical;

e Semaforos inteligentes;

¢ 100% das calgadas com guias rebaixadas;

¢ 100% dos 6nibus acessiveis;

e Aplicagao de pisos tateis.

14.5. ESPORTE INCLUSIVO - Construir um Centro
Multiesportivo Paraolimpico para pratica esportiva pelos
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portadores de deficiéncias e atletas de alta performance, com
vistas a participacdo de atletas de Blumenau em competicdes
esportivas nacionais e internacionais, como campeonatos
mundiais, Pan-americanos, Olimpiadas e Paraolimpiadas.

15. ESPORTE E LAZER - OLIMPIADAS DO AMANHA

15.1. Com base na tradicdo esportiva de Blumenau, retomar e
ampliar projetos de DESPORTO DE BASE , ampliando tambéem
a acado também nos bairros da cidade.

15.2. PROJETO OLIMPIADAS DO AMANHA ESCOLA-
ESPORTE - Identificar e selecionar alunos das escolas de
Blumenau (Municipais e Privadas) para preparagéo de atletas do
amanha.

15.3. Criacdo e Implementacdo de campeonatos esportivos
interescolares.

15.4. Ampliar parcerias publico-privadas com entidades
esportivas, fortalecendo entidades e eventos tradicionais e
histéricas como as Olimpiadas dos Clubes de Caca e Tiro.

15.5. Realizacdo e subsidio para os campeonatos de futebol e
outros amadores no municipio de Blumenau para todas as faixas
etarias.

15.6. Reforma e manutencao de todos os bens publicos na area
esportiva.

15.7. Criagdo de Centro Esportivo de alta performance, a
exemplo do que ja existe no Complexo Esportivo do Sesi na
modalidade de atletismo e que é uma referéncia no Pais, afim
de que atletas de outras modalidades também possam ser
beneficiados.

16. ASSISTENCIA SOCIAL E BEM ESTAR

16.1. Criacdo do CAIE - Centro de Apoio e Reintegracéo
Escolar, que pretende acabar com evasdao e abandono da
escola.

16.2. Ampliar a construcdo de Casas de Acolhimento para
Mulheres vitimas de violéncia, com objetivo também
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descentralizar o atendimento para os principais bairros da
cidade.

16.3. Fortalecimento dos centros de apoios sociais para atender
as populacdes vulneraveis no municipio

16.4. Fortalecimento dos Conselhos Tutelares, com ampliacéo
de infraestrutura e recursos, para melhor desempenho de suas
funcdes

16.6. Fortalecer o Conselho Municipal do Idoso (CMI), para dar
mais apoio aos idosos e as suas entidades de Blumenau.

16.7. Fortalecer a politica da Populagédo LGBT (CMPLGBT), para
defesa dos direitos e eliminacao das discriminacdes e formas de
violéncia das pessoas da populacdo LGBTAQI.

16.8. Ampliar o atendimento e mais unidades do Centro Pop
(Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em
Situagdo de Rua) com parcerias de entidades religiosas, na
tentativa de zerar a populacao em situacao de rua em Blumenau.
16.9. Ampliar atendimento da Casa de Passagem que oferece
acolhimento provisoério para pessoas adultas em situacao de rua.

17. AGOES E PROJETOS DE INTERNACIONALIZAGAO E
FORTALECIMENTO DO TURISMO

17.1. Blumenau vive a necessidade imperiosa de ampliar
horizontes e estimular o intercambio publico -privado no setor de
turismo, além da valorizagao e trabalho integrado com nosso
turismo regional . Historicamente Blumenau saltou na frente do
turismo no Brasil. Foi um dos icones do turismo de compras com
as grandes lojas e a gastronomia, seguido do fortalecimento da
hotelaria . Mesmo com as enchentes, a cidade se recuperou
mediante unido da comunidade e com um bom e exemplar
caminho tracado pela Oktoberfest com muito sucesso.

Nos tempos atuais, diante dos avangos também em outros
destinos turisticos competitivos, ha necessidade de retomada do
desenvolvimento deste setor com uma nova visado de atuacao e
expansao, incluindo a discussao e planejamento de novos rumos
e formato da nossa maior marca turistica nacional atual a
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Oktoberfest, de forma que se consolide e tenha ainda maior
sustentabilidade.

17.2. Seguindo uma tendéncia mundial, Blumenau deve se
concentrar atualmente em criatividade e inovacao e buscar a
integracdo e cooperagao internacional. Investimento em
infraestrutura viaria local e regional em parceria com outros
governos municipais, estadual e federal também ¢é vital a
recuperagao do nosso turismo.

A cidade precisa ainda se internacionalizar cada vez mais.
Avancar no setor de inovagao e tecnologia e ter institutos e
parceiros internacionais aqui para produzir conhecimento, além
de estimular o chamado “turismo médico” em funcao de nossa
grande e modelar estrutura no setor hospitalar.

17.3. Ha necessidade de abrir Blumenau para essa
internacionalizacdo do ponto de vista de conhecimento, que
envolva urbanismo, tecnologia, criatividade, turismo,
investimentos e prestagao de servigos, como na area médica. O
governo municipal deve ainda criar programas de atragao e
facilitacdo de novos investimentos e recepcdo de novas
empresas no setor procurando atrair ainda novos hotéis de
bandeiras internacionais.

17.4. Apoio e estimulo via parcerias publico-privadas para
intensificar e consolidar a Rota da Cerveja de Blumenau
ampliando a divulgacdo nacional e internacional como efeito
gerador de emprego e renda no setor, consolidando ainda a
cidade como Capital Nacional da Cerveja oficial do pais .

17.5. Implementar , agilizar e acompanhar a construgédo do novo
Centro de Conven¢oes de Blumenau integrado ao Parque Vila
Germanica , Parque Ramiro e Galegéo , no sentido de que
efetivamente se torne realidade e que tenha viabilidade de
gestao profissional proporcionando a realizacdo de eventos
simultaneos contribuindo para o aumento da geragao de
emprego e renda no setor.

17 de setembro de 2020
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