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PREFEITO — ANDRE DE OLIVEIRA
VICE — AMBROSIO KNIESS



PLANO DE GOVERNO

INTRODUCAO

Este documento apresenta as linhas gerais da proposta que queremos discutir com
a comunidade itapemense, por meio de suas entidades representativas que, ao
longo da campanha, juntamente com os candidatos a vereador de nossa coligacao
e com a participacdo de técnicos especialistas das diversas areas da administracéo

publica, serdo chamados para construir conosco um Plano de Governo.

“Plano de Governo é um documento no qual os candidatos a cargos do Executivo
[...] informam suas principais ideias e propostas para administrar o local que se

propdem a governar.” Andreassa (2019)

Portanto, trata-se de um documento em construgdo, que procura atender as
exigéncias legais da Justica Eleitoral, para o registro de nossa candidatura a
prefeitura municipal de Itapema, o qual serd utilizado como referéncia nos debates
e nas reunides com a populacdo de nossa cidade e com as suas entidades
representativas, para a nossa trajetéria rumo ao Paco Municipal nas elei¢cdes de
2020. Portanto, este documento visa apresentar informacfes para que os eleitores

possam diferenciar os candidatos e criar uma identidade com seu futuro prefeito.

A primeira parte deste Plano de Governo é descrever o perfil do eleitor, que é o
publico alvo a ser conquistado, para em seguida passar a trabalhar as propostas

direcionada a estes e a todos os cidadaos itapemenses.

Diferente de outras propostas eleitoreiras, esta tem base cientifica confiavel de
fontes oficiais para que se tome a melhor decisdo possivel, por isso, vocé
encontrara muitos gréaficos e informagBes que possibilitam identificar em quais

pontos a cidade esta bem ou onde precisa melhorar (e muito).

Este projeto iniciara com uma apresentacao breve do candidato André de Oliveira
da Biografia e dos valores e principios que regem a sua candidatura e,
posteriormente, tendo como base os dados do municipio, apresentaremos as

propostas para cada area em questao. Confira vocé mesmo!


https://www.politize.com.br/plano-de-governo/

ANDRE DE OLIVEIRA

Antes de apresentar nossos estudos e propostas coloco humildemente meu
curriculo a vossa disposicao para que avalie se possuo o perfil para ser escolhido

como Prefeito e poder servi-los pelos proximos 4 anos. Esse é meu compromisso!

2 HISTORICO, PRINCIPIOS E VALORES DO CANDIDATO

André de Oliveira € um jovem de 29 anos de idade, nascido em 18 de janeiro
de 1991, nasceu no ceio de uma familia tradicional catélica de classe média. Filho
de Valmor de Oliveira (chefe de obra) e Vanderléia Souza de Oliveira (professora),
tém dois irméos Leandro de Oliveira de 27 anos e Valmor de Oliveira Junior de 18.
E casado com Micaela Iba de Oliveira ha trés anos, residem no bairro Tabuleiro dos
Oliveiras na cidade de Itapema. André é nativo de Itapema e Micaela é de Ibirama,
mas reside na cidade mais de 15 anos.

André de Oliveira técnico em eletromecéanica, engenheiro de automacao,
professor e gestor de empresarial. Tem experiéncia na area industria, sendo em
industrias de producdo de maquinas e equipamentos, ou como docente do SENAI
(servico nacional de aprendizagem industrial). Tem experiéncia internacional, nos
estados unidos da américa, onde residiu por 5 meses, la teve a oportunidade de
estudar muito sobre politica e foi onde decidiu voltar para o Brasil e participar da

politica de forma direta.

André também €& uma lideranca na Igreja Catolica, onde, faz parte do
Movimento da Renovacdo Carismatica Catolica (RCC), atualmente recebe o apoio
institucional do movimento, como candidato a prefeito no municipio de Itapema,
pelo projeto de Fé e Politica. Serd acompanha durante a elei¢éo pelo projeto e caso
eleito, sera criado um conselho de mandato para que o fiscalize durante os quatro

anos de mandato.



Sabendo que pode desenvolver uma politica que gere o bem comum,
através do apoio institucional proposto pela RCC e pelo conhecimento aprofundado
da doutrina social da igreja, quer apresentar a sua vida, sua disposicdo e seu
trabalho, como vocacéo para a comunidade de Itapema, em prol do bem de todos.

Como ele sempre diz: “Vale a pena se gastar pelo bem comum!”.

Atualmente, André de Oliveira € formador do ministério de fé e politica e
suplente de deputado estadual por Santa Catarina, com uma das campanhas mais
baratas do estado. A partir da eleicdo de 2018, apos fazer 12.326 votos para de
Deputado Estadual, comegou a montar e fortalecer o PODEMOS na cidade de
Itapema, sigla que preside hoje no municipio e é 2° secretario no estado de Santa

Catarina.

2.1 Valores e Principios

Os valores e principios de qualquer candidato deve ser um dos critérios
prioritarios durante o processo de escolha de um candidato a algum cargo publico.
O argumento é simples de ser entendi, ora, todo eleitor deve investigar se o0s
valores e principios do candidato, para ver se o que tem valor para o candidato esta

alinhado com o que realmente tem valor para o eleitor.

O candidato por este projeto apresentado, € nascido e criado em familia
catdlica, tendo grande parte da sua vida atuado e sendo conhecido pelo seu papel
de formador e pregador catolico. Sendo assim, 0s seus principios e 0s seus valores
estdo diretamente ligados aos valores e principios cristdos e conservadores
transmitidos pela Igreja Catdlica Apostolica Romana durante os seus mais de 2 mil

anos de existéncia.

Os principais principios adotados pelo entdo candidato André de Oliveira sdo:

1. Amar a Deus sobre todas as coisas e 0 préximo como a Si mesmo
(caridade);

2. Acreditar em Deus e na doutrina social da Igreja Catolica (fé);



3. Acreditar que a politica tem jeito e que € possivel construir uma civilizagéo
mais justa (esperanca);

4. A vida é Dom de Deus e é inegociavel (a favor da vida em qualquer
instancia);

5. A familia é base da vida humana e suporte para a formacao integral do
homem e da mulher (contra qualquer tentativa de destruir os principios de
familia, a favor do estatuto da familia);

6. Respeitar 0 préximo independente dos seus limites ou ideais € condi¢cado
indispensavel ao debate democratico (a favor da livre democracia);

7. Respeita o livre mercado, o empreendedorismo, a propriedade privada e o
direito do cidad&o de ir e vir (respeito a liberdade individual);

8. Todo pessoa deve ser bem tratado e ter seus direitos fundamentais
garantidos (alimentacao, saude, seguranca e educacgao);

9. E contra toda e qualquer forma de beneficios indevido ou fraudulento (é
contra todo o tipo de corrupgao);

10. E radicalmente contra qualquer forma de privilégios para quem exerce cargo
politico;

Os principais valores adotados pelo entdo candidato André de Oliveira séo:
Solidariedade (caridade);

Honestidade;

Verdade;

Altruismo;

Justica;

Respeito e lgualdade;

Liberdade;

Etica.
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E importante neste tépico fazer uma observacao, a Gnica e reta intencéo € a
promocao e formacéo integral do homem e da mulher. A promocao do bem para

todos, do bem comum!

2.3 Formacéo Profissional e Qualificacdo Técnica



Por dltimo neste capitulo e ndo menos importante apresentar-se-a a
formacéo profissional do ent&o candidato André de Oliveira. E importante
percebemos que atualmente nas campanhas ndo vemos os eleitores perguntando
ou buscando saber sobre a formacgéo ou sobre a area de conhecimento dos
candidatos. Tais informacdes sé&o vitais, pois, a expertise do candidato ou sua
area de formacéo dao suporte para que ele possa atuar ou ndo em diferentes
assuntos que podem permear o mundo politico. Um candidato sem nenhuma
formacéo deve apresentar muitas qualidades para favorecer a sua falta de
conhecimento técnico. Obviamente que apenas o conhecimento técnico ndo
serve, a confirmacéo para esta certeza é soO olhar para a nossa atual conjuntura

politica do Brasil.
Formacao académica do candidato André de Oliveira:

1. Formado pelo RenovaBR Cidades executivo. O RenovaBR é a maior escola
de formacédo de politicos do Brasil (2019 — ficou entre 600 alunos de mais
de 32 mil inscri¢des).

2. Graduado em Engenharia de Controle e Automacdo, UNISOCIESC - IST
Joinville, conclusdo em 2012;

3. Técnico em Eletromecéanica, SENAI Tijucas, conclusdo em 2007.

4. Cursos complementares: Inglés avangcado na Framingham State University
- FSU (EUA, 2015);

5. Comunicacao assertiva pelo SENAI — Tijucas 2015;

6. Formacéo para Lideres e Missionarios da RCC Brasil em 2011;

7. Relagdes Interpessoais (SOCIESC, 2008).

Neste tOpico percebemos o0 quanto o candidato aqui apresentado, tem se
preparado para assumir e poder colaborar de forma efetiva e eficaz para a
transformacao da vida publica. Experiéncia em gestdo empresarial, traz um
conhecimento de gestdo fundamental para suportar o candidato com relacdo a
gestao publica, embasado pelo conhecimento técnico o que traz eficiéncia e
eficacia as acdes executivas e de controladoria das financas, arrecadacao,

despesas e gastos de governo.



3 PLANO DE GOVERNO - LEVANTAMENTO DE DADOS

3.1 Um Pouco da nossa Cidade

Foi fundada no dia 21 de abril de 1962, apds se desvencilhar do Municipio de Porto
Belo pelo entdo governador de Santa Catarina, Celso Ramos, que nomeou Osni
Santos como o prefeito provisério da cidade. A lei foi criada por iniciativa do

vereador Olegario Bernardes.

Nossa cidade € a 5% mais populosa na microrregido de Itajai, com 67.338
habitantes, segundo projecédo do IBGE realizada para 2020. Com 57.262 kmz2 de
area territorial, tem densidade demografica de 792,29 habitantes por quildmetro
quadrado. E um dos municipios catarinenses que mais cresce e apresenta alto
indice de Desenvolvimento Humano (IDHM). Entre 2010 e 2019 o crescimento
populacional foi de quase 20 mil habitantes. A cidade de Itapema em Santa

Catarina localiza-se ao norte do estado, na regido do Vale do Itajai.

Faz limite com os municipios de Balneario Camborit, Porto Belo, Tijucas e
Camboriu. Distante apenas a 13,5 km de Balneario Camborit e a 73,5 km da

capital, Florianépolis. Ambas ligadas pela BR-101.

Bem ranqueada no turismo brasileiro, Itapema aparece entre os 10 destinos mais
procurados por turistas estrangeiros no pais. Por ser o municipio com maior nimero
de horas de voo de ultraleves do estado de Santa Catarina, € conhecida como

“Cidade dos Ultraleves”.

Composta por 7 km de litoral e 14.283 metros de orla maritima, Itapema atrai
turistas o ano inteiro. A procura pela cidade é justificada por agradar surfistas e
visitantes através das suas opcdes de lazer e beleza natural. Aqui temos
cachoeiras, riachos, morros exibindo a diversidade da Mata Atlantica e,

principalmente, lindas praias de aguas cristalinas.

As praias mais movimentadas e conhecidas séo: Praia de llhota (Plaza), conhecida
como “reduto dos surfistas”; a Meia Praia, que possui rede imobilidria e

infraestrutura de moradia, e a Praia do Centro com urbanizacdo verticalizada.


https://www.imobiliariaversatil.com.br/blog/conheca-algumas-curiosidades-sobre-itapema
https://www.imobiliariaversatil.com.br/blog/conheca-algumas-curiosidades-sobre-itapema

Outras praias que também se destacam sao: Praia Grossa, Praia do Estaleiro, Praia

do Cabeco, entre outras.

3.2 Perfil dos Eleitores

Conforme TRE-SC Itapema tem 23.271 (52,6%) eleitoras e 20.988 (47,4%)
eleitores do género masculino, totalizando 44.259 eleitores aptos a votar no
municipio, (01/07/2020).

Perfil do Eleitor de Itapema
- Género

Feminino Masculino

Fonte: TRE-SC (16/08/2020).
Eleitores: 44.259


http://apps.tre-sc.jus.br/site/fileadmin/arquivos/eleicoes/estatistica_eleitoral/estat_offline/perfil.htm

Perfil do Eleitor - Faixa Etaria
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Fonte: TRE-SC (16/08/2020).
Eleitores: 44.259

Perfil do Eleitor - Grau de Instrucéo
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Fonte: TRE-SC (16/08/2020).
Eleitores: 44.259


http://apps.tre-sc.jus.br/site/fileadmin/arquivos/eleicoes/estatistica_eleitoral/estat_offline/perfil.htm
http://apps.tre-sc.jus.br/site/fileadmin/arquivos/eleicoes/estatistica_eleitoral/estat_offline/perfil.htm

Perfil do Eleitor - Religiosidade

Dos cidadaos que declararam sua preferéncia religiosa tem-se:

a) 68,7% de catolicos
b) 28,0% de evangélicos
c) 3,3% de espiritas

Populagdo residente por religido ( Unidade: pessoas )

Catolica apostolica Evangeélica Espirita
ramana
30.000
25.000
20,000
2010
15.000 Caldlica apostolica romana: 28 999
Evangélica: 11.796
7l Espirita: 1.394
10.000
5.000

2010

Fonte: IBGE (29/08/2020).
Pop. Censo (2010): 45.797.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/panorama

3.3 Populagéo - Na Microrregiéo

A populacao do censo (2010) oficial é: 45.797

Populacdo estimada para 2020 é: 67.338 (52 posicao da Microrregiao

Microrregido de Itajai 752.278
Itajai 223.112
Balneario Camboriu 145.796
Camboriu 85.105
Navegantes 83.626
Itapema 67.338
Penha 33.284
Barra Velha 29.860
Balneario Picarras 23.772
Porto Belo 21.932
Bombinhas 20.335
llhota 14.359
Sao Jodo do Itaperia 3.759

Fonte: IBGE (29/08/2020).
Pop. Censo (2010): 45.797.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/panorama

Populacao - Mapa dos Bairros
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Fonte: FAACI (29/08/2020).

Populacéo - Bairros

Bairros

Total Homens Mulheres

Domicilios

Morretes

Andorinha

Castelo Branco

Alto do Sao Bento

Centro

Meia Praia

12.210 6.112

7.350 3.441

4.898 2.358

3.647 1.864

3.293 1.558

2.745 1.275

6.098

3.909

2.540

1.783

1.735

1.470

3.622

2.647

1.792

1.066

1.229

1.047


https://www.itapema.sc.gov.br/faaci/unidade-de-conservacao/

llhota 2.238 1.131 1.107 671

Tabuleiro dos

Oliveiras 1.936 936 1.000 585
Casa Branca 1.606 811 795 509
Sertdozinho 1.254 618 636 392
Vérzea 1233 2451 1218 733
Canto da Praia 1031 504 527 374
TOTAL 45797 22 391 23 406 15021

Fonte: IBGE (29/08/2020).
Pop. Censo (2010): 45.797.

Populacdo — Densidade Demogréfica

A densidade demogréfica de Itapema é a 42 maior do Estado de Santa Catarina,

sendo a 22 maior da microrregiao.

Densidade Demografica

No Estado
205° 1°

Na micro regiao
12° 1°

Fonte: IBGE (29/08/2020).


https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/608
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/panorama

Populacao - Tendéncia de Envelhecimento

A piramide etaria demonstra que a populacdo entre 35 e 64 anos,
proporcionalmente, € maior que a brasileira e que possui uma menor quantidade

de jovens.

A tendéncia em 10 anos é de perda gradativa da for¢a de trabalho e necessidade

de atencao especial a saude, além de potencial ociosidade de vagas nas escolas.

Pirdmide Etaria - 2010
100 ou mais
95a99
90 a 94
85a389
80as4
75a79
T0a74
65a 69
60 a 64
55a59
50 a 54
45349
40 a 44
35a39
30a34
25a29
20a24
15219
10214
5ab
Dad

15

HOMENS MULHERES

Fonte: IBGE (29/08/2020).
Pop. Censo (2010): 45.797.

3.4 Educacao, Cultura e Esporte

Educacéo — Matriculas (Censo, 2018)

A seguir estdo apresentadas as matriculas de Escolas municipais, privada e

estadual para que se perceba o panorama educacional no municipio.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/panorama

Matriculas Rede: Municipais Privadas = Estaduais =
Matriculas em creches  1.285 estudantes 293 estudantes 0 nenhum :g&ails 3815
Matriculas em pré-sscolas 1.417 estudantes 231 estudantes 0 nenhum :S&ai‘ 52350
. o I Erasil: 2.030.835
Matriculas anos iniciais  3.898 estudantes 667 estudantes 117 estudantes = 111232
. L W Erasil: 5.031.427
Matriculas anos finais  2.814 estudantes 415 estudantes 258 estudantes T sC- 150016
Matriculas ensina médic 0 nenhum 266 estudantes 1672estudantes oo O
. I Erasil: 1.956.621
Matriculas EJA 218 estudantes 1.586 estudantes 269 estudantes =oC31.080
Matriculas educacdo especial 206 estudantes 18 estudantas 35 estudantes B SrasT: 355783

E5C:13312

Observa-se que as propostas educacionais deste Plano de Governo tém como

prioridade os alunos da rede municipal, devido a competéncia legal de aplicacédo

de recursos e gestao das instituicdes, contratacdo e capacitacdo de professores.

Educacéo - Aprendizado dos alunos

Portugués, 57 ano

E a proporgio de alunos que aprenderam o adequado na competéncia
de leitura e interpretagdc de textos até o 5° ane na rede municipal de

ensino.

Dos 757 alunos, 533 demonstraram o aprendizado adequado.

Portugués, 9° ano

E a proporg3o de alunos que aprenderam o adeguado na competéncia

de leitura e interpretagdo de textos atd o 9° ano na rede municipal de

46%

enzino.

Dios 513 alunos, 233 demonstraram o aprendizado adequado.

Matematica, 5° ano

E a proporgdo de alunos que aprenderam o adequado na competéncia

de resclugdo de problemas até o 5% ano na rede municipal de ensina.

58%

Dos 757 alunos, 437 demonstraram o aprendizado adequado.

Matematica, 9° ano

E a proporgio de alunas que aprenderam o adequado na competéncia

de resclugdo de problemas até o 9° ano na rede municipal de ensino.

Dios 513 alunos, 148 demonstraram o aprendizado adequado.

Fonte: Prova Brasil 2017, Inep. Classificacdo ndo oficial.

Referéncia

Legenda: 0% [ 1 W | § B R

Essa € a proporcio de alunos gue deve aprender o adequado

até 2022, sepundo o movimento Todas Pela Educacdo.

Ezza classificacdo ndo & oficial.



Educacéo - Taxa de Proficiéncia

Podemos posicionar o aprendizado dos alunos em 4 niveis de proficiéncia:

a) Avancado — Além da expectativa (adequado)
b) Proficiente — Aprendizado esperado (adequado)
c) Bésico — Pouco Aprendizado (inadequado)

d) Insuficiente — Quase nenhum aprendizado (inadequado)

Conforme quadro abaixo, dos dados da Prova Brasil de 2017 para alunos do 9°
ano, é possivel identificar que em Matematica apenas 29% possuiam aprendizado
adequado, isto €, 71% possuiam conhecimento inadequado. Enquanto em
Portugués 46% possuiam aprendizado adequado, isto €, 54% possuiam

aprendizado inadequado.

nformagdes sobre: 5% ano 9% ano Poriugués Matematica Todas Escolas Municipais Ezcolas Estaduais

2013 2015 2017

Portugues Portugués Portugués Portugues Portugués Portugués

soang | 99% 36% .o soane 68% 43% oo 5o ang (190 46% | oo

Matematica Matematica Matematica Matematica Matematica PMatematica
Soang | 37%8 . % ano toang  00% 200 | 0. foang | D8% 29% | oo

Educacéo - Taxa de Proficiéncia, por EMEB

A seguir esta apresentado um detalhamento da taxa de proficiéncia (aprendizado

adequado) por Escola Municipal de Ensino Basico (EMEB):



Explorando o aprendizado
Escolas | Todas Estaduais

A proporgdo de alunos com aprendizado adequado é
o ndmero mostrado nos quadrados. Quanto maior

. B esze numerao, melhor,

or‘tuque--. Matematica

Bento Eloi Educar Emeb Maria  Joaquim Luiz Maria Oswaldo Prefeito Vereador

Portugués Matemauca

Bento Eloi Educar Emeb Maria  Joaquim Luiz Maria Oswaldo Prefeito Vereador

Bento Eloi Educar Emeb Maria Joaquim Prefeito Vereador

Portugués EENEN ETe]

Bento Eloi Educar Emeb Maria  Joaquim Prefeito Vereador

EMEBSs: Eloi Bento Garcia, Educar, Maria de Lourdes Cardoso Mallmann, Joaquim
Vicente de Oliveira, Luiz Francisco Vieira, Maria Linhares de Souza, Oswaldo dos
Reis, Prefeito Francisco Victor Alves e Vereador Paulo Reis.

Educacé&o — Infraestrutura das EMEBs

Conforme dados do Censo Educacional de 2018 o seguinte cenario estava

apresentado para as escolas municipais de Itapema:



Alimentacdo

Escolas que fornecem alimentacdo

Escolas que fornecem agua filrada

Servicos

ﬁlgua via rede plblica
Energia via rede plblica
Esgoto via rede plblica

Coleta de lixo periodica

100% (22 escolas)

91% {20 escolas)

95% (21 escolas)

100% (22 escolas)

55% (12 escolas)

100% (22 escolas)

Educacéo — Dependéncias das EMEBs

Acessibilidade
Escolas com depend@ncias acessiveis aos
portadores de deficiéncia

Ezcolas com sanitarios acessiveis aos
portaderes de deficiéncia

64% (14 escolas)

55% {12 escolas)



Dependéncias

Biblioteca

Cozinha

Laboratdrio de informatica
Laboratdric de ciéncias

Quadra de esportes

Sala para leitura

Sala para a diretoria

Sala para os professores

Sala para atendimento especial
Sanitério dentro do prédio da escola

Sanitério fora do prédio da escola

450 {10 escolas)

100% (22 escolas)

27% (6 escolas)

5% (1 escola)

450 {10 escolas)

0% {0 nenhuma)

860 {19 escolas)

100% (22 escolas)

41% (9 escolas)

100% (22 escolas)

23% (5 escolas)

Educacéo — Equipamentos das EMEBs



Equipamentos

Aparelho de DVD 913 (20 escolas)

Impressara 36% (5 escolas)

Antena parabdlica 32% (7 escolas)

Maquina copiadora 18% (4 escolas)

Retroprojetor 36% (3 escolas)

Televisao 100% (22 escolas)

Tecnologia

Internet 100% (22 escolas)

Banda larga 82% (13 escolas)

W Erasil: 443.403
EHC 22411

B Erasil: 210,895
E5C11.308

Computadores uso des alunos 108 equipamentos

Computadores uso adminisrative 63 equipamentos

Educacao — IDEB 2017

O Ideb é calculado com base no aprendizado dos alunos em portugués e

matematica (Prova Brasil) e no fluxo escolar (taxa de aprovagéao).

No cenario abaixo é possivel verificar que o IDEB nos anos iniciais tem ficado acima
das metas estipuladas pelo Ministério da Educagéo (MEC), enquanto os anos finais

tém ficado abaixo da meta, conforme gréafico e notas:



Anoi| 2017w Rede: | piiblica Estadual Ano: | 2017w Rede: | piblica m Estadua

Aprendizado Fluxo Ideb Aprendizado Fluxo ldeb
Quanta maior a nota Quanta maior o valor. Meta para o municipio Quants mair 3 nats, Quanto maiar o valar, Mtz para @ municiaio
maior o aprendizado maior a aprovacia 5.8 maior o aprendizsdo maior a aprovagZo 58
EVOLUGAO DO IDEB EVOLUCAOQ DO IDEB
& Municiplo =@= Meta do munidplo & Municiplo =@ Meta do municiplo
65

Fante: Dados do Idetinep (2017)

Por unidade escolar, verifica-se que 33,3% das unidades escolares merecem
atencdo nos anos iniciais de ensino. Por outro, lado 83,3% das unidades estdo em
nivel de alerta ou atencdo para ensino de matematica, portugués e manutencao da

taxa de aprovacao de alunos.

SITUACAD DAS ESCOLAS SITUACAD DAS ESCOLAS

Analise do ldeb 2017, Entenda esta dassificagde Analize do ldeb 2017 Entenda etz dassificagio
Manter: 44 4% Manter: 16,7%
Melhorar: 22,2% Melhorar: 0.0%
Arencdo: 33.3% Arencdo: 33,.3%

& Alerta: 0.0% & Alerta: 50.0%

3.4 Saude

Saude — Mortalidade Infantil



A taxa de Mortalidade Infantil em Itapema é de 16,06 Obitos por mil nascidos vivos.
Nossa situacao € de 1° lugar em na microrregido, porém estamos na 702 posicao

no Estado de Santa Catarina.

No Estado
2950

Na micro regiao
12°

Saude — Unidades de Saude

Conforme dados do IBGE (2020), em termos de unidades de saude, Itapema

POSSuUi:

a) 20 estabelecimentos privados, sendo que 07 destas também atendem pelo
Sistema Unico de Saude (SUS); e
b) 11 unidades publicas municipal.

Destas unidades de saude apenas uma possui atendimento com internacéo, 6
unidades possuem eletrocardiograma, 2 possuem mamagrafo, 2 aparelhos de raio-
X, nenhum com ressonancia magnética, nenhum tomégrafo, 4 com ultrassom

doppler.

No municipio de Itapema, conforme dados do IBGE (2020), existem 23 leitos para

internacéo, sendo todos privados, com possibilidade de acesso pelo SUS.

Quanto a especialidade médica, Itapema possui 0 seguinte numero de

estabelecimentos:

a) Cirurgia Buco-maxilofacial, nenhuma unidade;

b) Clinica Médica, 1 unidade;


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/pesquisa/32/28163

c) Neurocirurgia, nenhuma unidade,;
d) Obstetricia, 1 unidade;

e) Pediatria, 1 unidade;

f) Psiquiatria, 1 unidade;

g) Traumato-Ortopedia, 1 unidade;

h) Outras Especialidades Cirurgicas, nenhuma unidade;

3.4 Trabalho e Desenvolvimento Econdmico e Social

Trabalho - Salario

Em 2018, o salario médio mensal era de 2,2 salarios minimos. Entre os 12
municipios da nossa microrregido estamos na 72 posicao e nos Estado estamos na

posicéo 118.

No Estado
295

Na micro regido
12°

Fonte: IBGE (29/08/2020).
Pop. Censo (2010): 45.797.

Trabalho - Renda Familiar

Conforme dados do IBGE, de 2018, 27,8% dos domicilios possuem até ¥ salario

minimo por pessoa, ocupando 1462 posi¢cdo no Estado de Santa Catarina.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/itapema/panorama

Mo Estado
295°

Na micro regidao
12°

Trabalho - Ocupacao

Em 2018, 37,1% (23.463 pessoas) dos moradores estavam com alguma ocupacao
de trabalho, ocupando a 52 posicdo na nossa microrregido e a 532 posicao,

proporcionalmente a quantidade habitantes.

Mo Estado
295*

Na micro regido
12°

4 PLANO DE GOVERNO

Este Plano de Governo foi construido a varias maos, escutando a sociedade civil,
as organizacdes sociais, as entidades, as igrejas e tantas outras pessoas que

quiseram participar e contribuir para o projeto de uma Itapema para o bem comum.



Aqui neste documento, consta o compromisso da candidatura apresentada,
para o pleito majoritario da cidade de Itapema. Compromisso esse que sera

cumprido, caso o projeto seja vitorioso nas urnas.

O plano foi escrito levantando dados do municipio de Itapema e
considerando as principais demandas apresentadas pelas pessoas, apds a
apresentacdo dos dados € apresentada as propostas e acdes que devem ser

executadas no futuro governo.

4.1 Valores e Principios Para o Governo Municipal

1- Implantar uma Gestéo para o bem comum — visando atender bem a todos e

tomando decisfes pautas no interesse publico;

2 — Implantar uma gestdo honesta, onde todas as praticas devem respeitar 0s

principios éticos da administracdo publica a impessoalidade e moralidade.

3- Implantar uma Gestdo Eficiente na Prefeitura de Itapema através de uma
Reforma Administrativa que valorize os funcionarios publicos e promova o
enxugamento da maquina publica, com corte nos privilégios e reducao dos super
salarios de alguns cargos como Prefeito, Vice-prefeito e outros cargos

comissionados;

4- Priorizar uma Gestéo Técnica onde secretarios e diretores sejam escolhidos pela
sua formacdo e experiéncia na area em que forem atuar, colocando fim ao

loteamento dos cargos;

5- Nao ha nada mais importante que a vida e, em funcéo disso, priorizar as acoes

que trazem dignidade a pessoa humana e seguranca publica;



6- Valorizar as iniciativas que defendam a vida e a Familia;

7- Gerir o municipio de forma que a Administracdo seja uma aliada do

empreendedor local, garantindo a liberdade econdémica e o livre mercado;

8- Ha uma Cultura de que a Maquina Publica nem sempre € eficiente, e essa é uma

verdade absoluta, por isso vamos focar numa Gestéo por resultado e desempenho;

9- O Estado de Santa Catarina € um dos que apresenta 0os menores indices de
Transparéncia de todo o Brasil. Se isso ja ndo fosse preocupante, Itapema
apresenta sérias deficiéncias nessa area, dificultando o acompanhamento dos
gastos publicos. Por isso, vamos criar a Cultura da Transparéncia em nossa cidade,

criando espacos publicos para realizacdo de prestacdo de contas;

10- A arrecadacao de nosso municipio atinge a incrivel soma de mais de R$ 1
milh&o por dia/atil. Além de saber aplicar esse valor, é preciso ter Respeito com o
dinheiro publico. Para isso precisamos acabar com os desvios e desperdicios de

materiais publicos;

11- Administrar uma cidade como Itapema €, antes de tudo, um privilégio. Por isso
precisamos ouvir a todos e sermos acessiveis a todos. Para isso precisamos ter
um gabinete de portas abertas e um prefeito que va as ruas, ao encontro do
cidaddo. Para que as pessoas possam ter acesso ao prefeito, teremos uma agenda

de atendimento aos sabados;

4.2 Propostas Para o Governo Municipal



4.2.1 - Educacao, cultura, Esporte e Lazer

Principais propostas:

- Desenvolver acdes com o intuito de zerar as filas em creches e no ensino infantil
e basico com aberturas de novas vagas nas escolas ja existentes no municipio,

construcdo de novas e até contratacdo de vagas na iniciativa privada;

- Promover entre os Profissionais de Educac¢éo um debate sobre metodologias de
ensino utilizada, bem como desenvolver métodos de atualizacéo do ensino através

do sistema on-line.

- Organizar e estruturar a presenca de polos/campus universitarios em nossa

cidade;

-Viabilizar a construcao de quadras esportivas nos bairros, respeitando a vocacgéo

e o0 desejo de cada comunidade local,

- Desenvolver atividades no contraturno escolar na area do esporte, cultura,

formacao profissional e tecnolégicas;

-Construcdo do projeto Bairro Educador que sera responsavel por desenvolver
atividades no contraturno escolar com os jovens do bairro, sendo as atividades de

cada unidade sao escolhidas junto com a comunidade;

- Desenvolver em parceria com 0 senac/sesc e sesi/senai um projeto para trazer
pra itapema cursos profissionalizantes para capacitar os trabalhadores na industria,
comeércio e prestadores de servigos, bem como fomentar a cultura no nosso

municipio;

- Desenvolver acdes e promover discussdes com objetivo de viabilizar a criacao

Fundacgdo Municipal de Cultura;



- Desenvolver acfes e promover discussdes com objetivo de viabilizar a criacédo da

Fundacao Municipal de Esportes;

-Implantacao de elei¢Bes para as direcdes dos colégios municipais;

- Promover concurso publico para regularizar a situagao de contratos temporarios

na rede municipal de educacao;

- Incrementar e diversificar a capacitacdo do profissional da Educacédo para o uso

de tecnologia em sala de aula e aulas remotas;

- Valorizagdo do magistério com formagao continuada pela secretaria de Educagéo

com Profissionais do quadro (pés-graduados, mestrados ou doutorados);

4.2.2 Saude e Assisténcia Social

Principais propostas:

- Trabalhar para o término das obras de construcao e implantacdo de HOSPITAL
REGIONAL,;

- Viabilizar a abertura das novas 2 Unidades Basicas de Saude do bairro Morretes;
- Buscar recursos para constru¢cdo de uma Unidade de Pronto Atendimento no
bairro Morretes, para que possa realizar os atendimentos de urgéncia e
emergéncia, onde a demanda é a maior da cidade;

- Aplicar o programa de estratégia de saude da familia em todas as UBS;

- Desenvolver projetos para o centro de saude do trabalhador, afim de agilizar

atendimentos de acidentes de trabalho;



- Buscar a ampliacéo e atualizacdo do sistema on-line, integrando a marcacéao de
consultas e exames, tanto do sistema publico como o dos terceirizados, visando o
fim das filas no sistema de saude. Coibindo as fraudes, o uso politico e trazendo

transparéncia ao processo;

-Implantacdo de uma politica de atendimento a violéncia contra a mulher e ao

adolescente;

-Investimento nos CRAS e CREAS;

-Criacdo de um programa de habitacéo popular e de atendimento das familias em
situacao de vulnerabilidade social;

-Apoio aos projetos de acolhida de dependentes quimicos;

-Criar um Forum permanente visando estabelecer um trabalho em parceria com as

associacoes, acdes sociais e ONGs da cidade;

-Construcéo de uma casa de acolhida para pessoas em situacao de rua,

-Criacao de casa acolhida para mulheres em situacéo de violéncia domestica;

-Construir centro de saude educacional, uma parceria entre secretaria de saude e
educacado, para fornecer PsicOlogos, Fonoaudiologos, fisioterapia entre outros

atendimentos aos alunos da rede publica de baixa renda.

- Construcéo de centros de convivéncia em locais de facil acesso que contemplem

0s grupos da melhor idade;

4.2.3 - Desenvolvimento econdmico Social e Turismo

Principais propostas:

-Viabilizar e criacdo do Parque e condominio Industrial de Itapema e que 0 mesmo



possa abrigar um centro tecnoldgico (buscar parceria com as entidades para

desenvolvimento do projeto);

-Promover a construcdo de um espaco 4.0 (politica da secretaria nacional de

juventude, para preparar 0s jovens para a tecnologia);

-Implantar acdes que possam viabilizar a Criagdo do programa empreende Itapema

(criacéo de espacos para encubar startups e projetos de tecnologia);
- Promover parceria com CDL e ACITA, para realizar campanhas promocionais com
prémios incentivando os consumidores a comprar em Itapema gerando mais

recursos e fomentando a comercio local;

-Promover acdes para o setor do Turismo, inclusive com a possibilidade de criacédo

da fundacao municipal de turismo;

-Desenvolver em parceria com o Sindihoteis um projeto para que os hotéis tenham
melhor aproveitamento na ocupacdo de seus respectivos leitos ndo somente na
temporada como no ano todo;

-Incentivar as participacdes publico privadas;

-Desburocratizar a abertura de empresa e criacdo da casa do empreendedor, para
que possamos num prazo maximo de 10 dias, fornecer todos os documentos
necessarios para a abertura de uma empresa;

-Desenvolver em parceria com CDL e ACITA o censo econbémico do municipio;

-Desenvolvimento de projeto, para que a prefeitura possa adquirir bens e servigcos

dos micro e pequenos negoécios do municipio;

-Investir em Turismo Rural ao longo da estrada geral do Sertdo do Trombudo;

-Investimento em Ecoturismo, pelos parques ambientais, rios, cachoeiras, trilhas



ecoldgicas (exemplo de acesso a pedra da gurita tendo a cada 300 metros um

tratador de passaros);

-Criacdo da agéncia municipal de emprego, para trabalhar em parceria com a
inciativa privada e o SINE, de forma a melhorar o atendimento ao trabalhador;

-Privatizar mirante do encanto com percentual revertido para fundacdo Municipal

de Turismo;

-Criacao da festa nacional dos frutos do mar, para que possamos movimentar a

cidade o ano todo;

-Criacao de projeto Natal Luz Itapema, em parceria com a iniciativa privada (PPPSs);

Otimizar 0 funcionamento do mercado publico municipal;

- Participar dos congressos e eventos de turismo no Mercosul e por todo o Brasil;

-Aprovar aquisi¢cao de vans para transformar em centros moveis de atendimentos

para os turistas.
- Promover eventos atrelados as datas festivas do municipio;

-Projeto publico-privado para equipamentos e revitalizacdo do parque linear

calcadao e equipamentos de apoio (banheiros, lixeiras, posto salva vidas),
-Intensificar projeto crianca segura no periodo de veraneio

-Colocar todos os projetos e acbes, a disposicdo das entidades legalmente

constituidas do municipio;

4.2.4 - Preservagdo Ambiental

Principais propostas:

- Fiscalizar e estancar o derramamento de esgoto nos rios;



- Revitalizar e preservar 0s rios, praias e matas nativa da cidade;

- Criar pargues e reservas ambientais na cidade;

- Criar um programa de educacao ambiental e reciclagem do lixo no municipio;

- Fortalecer e auxiliar a cooperativa de reciclagem;

- Fomentar os programas sociais e educacionais que tenham por objetivo a

preservacao ambiental,

4.2.5 - Infraestrutura - mobilidade, urbanismo e obras fundamentais.

Principais propostas:

- Abertura/concluséo da 32 avenida na Meia Praia, melhorando o escoamento de

veiculos do bairro;

- Abertura do acesso da Rua 306 até a BR 101, melhorando o escoamento de

veiculos do bairro;

- Trabalhar para viabilizacdo da Construcéo da ponte da Rua 306;

- Construir uma ponte para

-Planejar e trabalhar para a Construcéao de Pracas e areas de lazer nos Bairros;

-Construir um projeto de ligagdo da malha viaria entre todos os bairros;

- Construir uma ciclovia na estrada geral do Sertdo do Trombudo;



-Finalizar a obra de macrodrenagem;

-Investimento pesado em infraestrutura basica (micro e macrodrenagem,

pavimentacdo e iluminagdo publica);

-Buscar recursos federais, para construir um elevado para desafogar o transito da
246;

-Desenvolver uma politica de atendimento as questdes relativas a destinacdo dos
animais resgatados, sendo esta discutida e desenvolvida junto aos protetores e

grupos envolvidos com a causa animal;

-Criacao de Espacos de Discusséao para constru¢cao de um orgamento que atenda

0s anseios da populacéo, respeitando as prioridades e necessidades dos Bairros;

- Construcéo de ciclovias e calgcadas conectando os parques da cidade;

- Pensar em meios alternativos de mobilidade, ira fazer com que o nimero de carros
diminua na cidade. (Melhoria no transporte coletivo com o estudo da criagcao de
novas rotas de dnibus em mais horarios, ligando os bairros, ligacdo dos bairros
através de ciclovia, temos uma cidade plana, e facilita a exploracdo do uso da

bicicleta).

-Calgadas acessiveis. ldosos, mdes com carrinho de bebé, pessoas com
deficiéncia, ndo conseguem andar pelas calcadas, ndo conseguem atravessar a
rua, até mesmo em faixa elevada, que o objetivo é ligar de um lado ao outro da

calcada com seguranca.

- Construir um Centro de eventos, amplo e moderno para atender a grande
comunidade de tradi¢cdes gauchas (CTG) em Itapema, assim como podera atender

outros eventos tradicionais e festividades do municipio;



- Colocar placas de sinalizacéo padrédo turismo (AMFRI) indicando lugares e érgaos

de apoio turistico;

4.2.6 — Seguranca Publica

-Buscar junto ao governo do estado a criacdo da delegacia da mulher no municipio

de Itapema;
-Criar a procuradoria da mulher;

-Criar a secretaria de seguranca publica e desenvolver projeto de seguranca dos

parques municipais;

Antes de findarmos esse documento, queremos deixar claro que o conjunto
de propostas e sugestdes aqui deixados sao muito mais do que um documento
balizador das nossas intencdes do que faremos apoés eleitos. Este documento é
fruto de estudos estratégicos e reflexo de muita conversa e dialogo com a

sociedade através das mais diferentes formas.

N&o esperamos que todas as acdes estejam aqui comtempladas desde ja,
pois temos a certeza de que na caminhada eleitoral haverd a ampliacdo de algumas
ideias e o0 acréscimo de outras. Porque Itapema precisa de uma forma diferente de
ser administrada, onde o dialogo permanente possa torna-la do tamanho que cada

um de nés deseja.



Finalmente queremos lembrar que estas sdo as nossas diretrizes e algumas
das nossas propostas. Venha vocé também nos ajudar a construir essa ITAPEMA
PARA TODOS!

podemos

MUDAR O BRASIL

PARTIDO VERDE




