PLANO DE GOVERNO

“COLIGACAO: RENOVAR PARA MELHORAR”
CAMBORIU -SC

O presente documento apresenta as nossas propostas e compromissos para governar
Camboriu no periodo de 2017 a 2020.

Vamos priorizar a modernizagao da administragao publica municipal, com a implantagdo de um
modelo de gestao orientado para resultados, baseado na inovagao e desenvolvimento de competéncias;
no uso intensivo de recursos tecnoldgicos para facilitar o acesso aos servigos publicos; na exceléncia no
atendimento ao cidad3do; na busca incessante de maior eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacdo dos
recursos publicos; no didlogo permanente com as comunidades nos bairros; na valorizacdo e qualificacdo
dos servidores publicos como forma de potencializar a capacidade de fazer acontecer nas diversas areas de
atuacdo governamental.

Assumimos o compromisso de governar para todas as pessoas e todos os bairros, tendo como
base os principios morais, éticos e familiares.

O nosso Programa de Governo esta estruturado em quatro grandes areas de atuagao:

1. Desenvolvimento Social: agGes nas areas da Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Esporte e
Lazer, Cultura, Habitacdo e Seguranca Publica.

2. Desenvolvimento Urbano: a¢Ges nas areas de Mobilidade Urbana (Transporte Publico e
Sistema Viario), Saneamento Ambiental, Defesa Civil e Gestdo Ambiental.

3. Desenvolvimento Econémico Sustentavel: a¢cdes nas areas urbanas e rural.

4. Nova Gestdo Publica, com a criagcdo de Conselho Consultivo, Democratico, que juntamente
com o poder executivo e legislativo, que terd a responsabilidade na Gestdo Publica, valorizacdo dos
Servidores Publicos, transparéncia nas agfes governamentais, modernizacdo nos servicos, criagdo de um
centro de distribuicao de suprimentos.

Este ndo é um documento finalizado, mas um projeto a ser enriquecido com as propostas e
sugestOes da populagdo, a qualquer tempo. Temos um compromisso com as pessoas e que ndo se pode
limitar ao imediatismo.

Contamos com vocés nesta caminhada, que ora se inicia que nos levara a vitoria, a mudanga de
uma nova forma de administrar.

Juntos faremos a diferenca, pois partimos do principio que com a participacdo de todos
podemos transformar esta cidade.

Abracos!

DR. ELCIO KUHNEN
Candidato a Prefeito

RAMON MARCIDES JACOB
Candidato a Vice-Prefeito
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL: ACOES NAS AREAS DA SAUDE:

Atencdo basica: Ampliacdo das Equipes da Saude da Familia e saude bucal.

Auxiliar no atendimento médico ambulatorial dos Gidedes com médicos especialistas.

A cada trés equipes uma de NASF (Nucleo de apoio a Familia).

Exames basicos estardo na atencdo basica (resultado de um dia para outro)

Equipar as Unidades Basicas de Saude com equipamentos para atendimentos eletivos e
emergenciais.

Modernizagdao do Prontuario.

Assisténcia Farmacéutica: criar comissao municipal de farmacia.

Criacdo da Farmacia Central e adesdo ao Programa Horus.

Criacdo de Lista e ampliacdo de medicamentos basicos(REMUNE) conforme determina
Portaria Ministerial 1554.

Vigilancia Sanitdria: Treinamento de equipes para fiscalizacdo e programa de fiscalizacdo com
sistema moderno de integracao

Vigilancia epidemiolégica: Equipe completa conforme proporcionalidade com a populagdo de
agentes endémicos para o Combate as doencgas transmitidas através do mosquito Aedes
Aegypti, bem como as DSTs.

Plano de agao para outras atividades.

Também s3o objetivos de acdes de vigilancia epidemioldgica a prevencao dos agravos e o
controle dos mesmos através de indicadores especificos.

Implantacdo do MAC (média e alta complexidade):

Revisdo das cotas de exames e cirurgias dos municipios e suas referéncias(PPI)

Ampliagdo da contratualizagao de exames e servicos complementares.

Priorizar a reabertura para atendimento ao SUS do Hospital da Fundagdao de Camboriti com
vocacionamento do mesmo para cirurgias eletivas de média complexidade para a regido.
Contratacdo de médicos especialistas para ampliacdo do horario de atendimento nas unidades
de saude.

Criagdao de uma consultoria juridica para fiscalizagao e auxilio nas licitagdes da drea da saude.
Iniciacdo de parceria publico privada em fisioterapia e odontologia.

Funcionamento da UPA tabuleiro 24 horas.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: ACOES DA EDUCAGAO:

Ampliar a oferta publica de creches.

Criacdo de um plano de carreira especifico para o educador infantil.

Ampliacdo dos espacos recreativos e educativos.

Ampliacdo dos Cursos de formacdo Continuada Especifico para cada area de atuacdo dos
profissionais da Educacao.

Melhorar a qualidade da alimentacdo fornecida.

Adequar as vagas de trabalho e dos cargos por unidade.

Reorganizacdo administrativa de nomenclaturas e do Plano de Carreira.

Estudo orcamentdrio e financeiro para a ampliagdo de beneficios aos servidores como: Vale
alimentacao, Plano de Saude e Retorno das sobras do FUNDEB.



v’ Criacdo do CEEl - Centro de Educacdo Especial e Inclusiva contra-turno com atendimento
psicomotor, fisioterapia e neurocognitivo.

v' Acompanhamento de alunos especiais por profissionais capacitados e com formacdo
continuada especifica para o atendimento.

v" Implementacdo de Ambiente virtual educativo e o acompanhamento das a¢des das Unidades
Escolares e do cotidiano escolar.

v" Implementac¢do do JEMC- Jornal Educacional Mensal de Camborii - informativo de ac¢des
educativas e cotidiano escolar.

v' Criagdo do SIMBEC - Sistema de Integracdo Municipal de Bibliotecas Escolares de Camborid.

v Abertura dos Laboratérios de Informatica das Escolas no periodo noturno, para cursos de
Letramento Digital, e oficinas voltadas a insercdo e aperfeicoamento dos trabalhadores
maiores de 18 anos.

v Ampliac3o das vagas do Ensino Fundamental.

v’ Valorizagdo do professor nos diversos niveis e modalidades.

v' Disponibilizar uniformes para os alunos do ensino fundamental.

v" Disponibilizar material escolar basico aos alunos do ensino fundamental.

v" Aquisicdo de materiais pedagogicos e de expediente necessdrios para os professores nas mais
diversas modalidades.

v’ Criagdo de novas bibliotecas publicas nos principais bairros da cidade.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: AGOES NA ASSISTENCIA SOCIAL

v' Priorizar na Assisténcia Social o foco na familia.

v’ Apoiar e fortalecer a integracdo da rede de servigos sdcio-assistenciais, tanto com as entidades
ndo governamentais como com as governamentais.

v" Implantar, como extensdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), o CRAS
Moével.

v' Ampliar e fortalecer a parceria com as entidades sociais (ONGs), buscando aumentar seus

atendimentos.

Criar a Casa de Passagem.

Ampliar e promover a¢des de prevencao ao uso de drogas junto as comunidades.

Fortalecer os grupos de apoio na orientacao das familias com dependentes quimicos.

Ampliar as a¢des de atendimento de idosos.

Ampliar e fortalecer a parceria com a Pastoral da Crianga.

Apoiar os grupos de convivéncia para mulheres, em especial os clubes de maes.

Fortalecer os conselhos de politicas publicas.
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Fortalecer e valorizar os Conselhos Tutelares.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: ACGOES NA AREA DO ESPORTE E LAZER.

v Articular o apoio da iniciativa privada aos programas e projetos de esporte comunitdrio e de
alto rendimento.
v’ Viabilizar a implantacdo de areas de lazer.
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Viabilizar a implantacdo de espacos publicos de convivéncias das familias.
Criar alternativas de lazer e recreagdo para as familias nos finais de semana.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: AGOES NA AREA DA CULTURA.
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Garantir o pleno exercicio dos direitos culturais.

Descentralizar as agdes culturais e equipamentos para os bairros.

Reconhecer, fomentar, incentivar e dar visibilidade a cursos para o Bem Estar das criangas,
adolescente, jovens e ldosos, diante do intenso desenvolvimento tecnolégico do mundo
atual.

Criacdo de um museu municipal.

Apoio aos eventos que constam no calendario da cidade.

Desenvolver programas e agdes que implementam a cultura nos principias bairros da cidade.
Criagdo de um espago para valorizagdao e apoio ao desenvolvimento dos artistas e artesdaos
locais.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: ACOES NA HABITAGAO.
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Controlar a ocupacdo de areas de risco e de preservagdo permanente.
Estabelecer programas de recuperacao e ocupacao dos espacos publicos.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL: AGOES NA SEGURANGA PUBLICA
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Criar a Lei que autorize a Criacdo da Guarda Municipal.

Exigir do Governo do Estado o aumento do efetivo policial militar.

Criar areas de seguranca escolar.

Criar a Ronda Escolar Municipal, atendendo as necessidades de policiamento nas escolas
publicas.

Aumentar as cameras de vigilancia nas areas de maior indice de criminalidade.

Incentivar a participacdo das Associacdes de Moradores nas a¢des preventivas de Seguranca
Publica e Social.

Articular junto ao governo estadual a realocagao do Sistema Penitenciario.

Fortalecer o programa de ressocializacdo de egressos.

Apoiar os Conselhos de Seguranca Comunitarios (CONSEGS).

Apoiar o Corpo de Bombeiros no desenvolvimento de a¢des que preservem a vida e evitem
acidentes.

Implantar a gestdo inteligente da seguranga e do transito, por meio de uma central de
monitoramento.

Estimular a participacdo da sociedade civil em programas direcionados a reducdo dos indices
de criminalidade nos bairros.



DESENVOLVIMENTO URBANO: AGOES NAS AREAS DE MOBILIDADE URBANA (TRANSPORTE
PUBLICO E SISTEMA VIARIO), SANEAMENTO AMBIENTAL, DEFESA CIVIL E GESTAO AMBIENTAL.
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Proporcionar eficiéncia, fluidez e seguranga no transito, implantando

um moderno sistema integrado de gestdo da mobilidade urbana.

Executar a integracdo das ciclo faixas para incentivar o uso da bicicleta.

Articular solugdes integradas com municipios vizinhos para otimizagao

do sistema vidrio regional.

Ampliar significativamente o numero de ruas pavimentadas.

Realizar a manutencao periddica das ruas pavimentadas.

Adequar a coleta e a destinagdo de residuos solidos.

Ampliar a coleta seletiva de residuos.

Promover campanhas de educagdao ambiental.

Estimular a criagao de uma cooperativa para reciclagem e reaproveitamento do lixo.
Realizar levantamento sobre a condicdo das pontes e a necessidade de reforco na
estrutura.

Realizar a manutencdo periddica de dragagem e desassoreamento da rede de esgoto, valas
e rios.

Priorizar a conservagdo das nascentes.

Melhorar o sistema de alerta de enchentes.

Agilizar a analise dos processos de licenciamento ambiental.

NG&s somos a verdadeira mudanga. E vocé faz parte dela!
Grande abrago!

Dr. Elcio e Ramon



