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Princípios da Administração – Gestão Participativa 

 
 

Numa democracia, o poder emana do povo, ou pelo menos deveria, pois o que se vê na prática, muitas vezes, são 
governos atuando em descompasso com a sociedade que os elegeu para, em tese, representa-los. Em nossa 
administração, vamos primar por transformar em diretriz principal a participação efetiva da sociedade palmeirense na 
tomada de decisões no dia a dia do município. Esperamos, através disso, pôr em prática as seguintes ações: 
 
Governar o município para melhor atender as demandas das pessoas, e não por um projeto de poder; 
 
Ouvir, dialogar e executar ações de modo organizado com a sociedade através das entidades comunitárias, religiosas, 
classistas, sindicais e sociais de modo geral; 
 
Primar constantemente pela eficiência na prestação do serviço público municipal; 
 
Atingir o maior grau de transparência possível na administração pública com a prestação de informações on-line pela 
Prefeitura Moderna Social, mostrando às pessoas toda a operação dos recursos públicos municipais desde a entrada do 
recurso, através dos tributos ou repasses, até o gasto ou investimento de cada centavo.  
Estabelecer diretrizes e estratégias para execução do Plano de Governo do Município de Palmeira, que contemple as 
soluções para os problemas da população de forma democrática, garantindo o desenvolvimento integrado e sustentável; 

Atuar de forma integrada com a população na solução dos problemas através do Projeto "Prefeitura nas comunidades", 
visando atender às necessidades da população em cada localidade, segundo suas prioridades. 
 
Governar para todos. 
 

Saúde 

Saúde acolhedora, inclusiva e para todos 

 Médico ginecologista e médico pediatra para atender nas unidades de saúde;   
 

 Melhorar o atendimento odontológico com equipamentos novos, disponibilizar dentista nas unidades de saúde 
do interior; 
 

 Curso de primeiros socorros aos motoristas e auxiliares da saúde em parceria com bombeiros; 
 

 Trabalhar a saúde preventiva nas escolas, com ênfase no combate as drogas 
 

 Humanização, agilidade e eficiência no atendimento aos pacientes e familiares; 
 

 Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 
atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção 
especializada; 
 

  Promover a atenção integral à saúde da mulher do homem, dos idosos e da criança com ênfase nas áreas e 
populações de maior vulnerabilidade; 
 

  Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas e estímulo ao 
envelhecimento ativo; 

  Garantir a distribuição dos medicamentos da farmácia básica; 
 

 Elaborar planejamento de manutenção da frota dos veículos e planejar a sua renovação e aquisição de veículos; 
 

Educação  

Educação de qualidade  



 Acelerar a qualificação dos cidadãos, ampliando a permanência e anos de estudo da população, com uma forte 
articulação com a educação básica e ensino superior; 

 Buscar parceria com instituições de ensino técnico para ofertar cursos profissionalizantes no município; 
 

 Manter o programa de distribuição gratuita anual de uniformes e kit escolar para todos os alunos da rede 
municipal de ensino, no inicio do ano letivo; 
 

 Dinamizar e incentivar a ampliação da frequência dos alunos na biblioteca pública municipal;  

 Mobilizar e efetivar uma política de educação de jovens e adultos que gere uma taxa de termino do ensino médio 
próxima a 100%. 

 Estimular o uso de produtos orgânicos na merenda escolar priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos  

 Conclusão da obra do CEIM Laura de Souza Rafaeli ampliando o numero de vagas e melhorando a qualidade do 
atendimento na educação infantil; 

 Construção da nova unidade escolar núcleo municipal Maria Rozalina Hemkemair na localidade de Barreiros  

 Fortalecer a gestão democrática da educação garantindo a articulação com a sociedade civil e fortalecendo o 
Conselho Municipal de Educação e Associações de Pais e Professores das unidades escolares 

 Valorizar os profissionais da educação com a análise e revisão dos Planos de Cargos e Salários cumprindo com 
a Lei do Piso Nacional do Magistério; 

 Ampliar o programa de formação continuada para todos os profissionais da educação, em parceria com 
instituições de ensino superior; 

 Garantir a manutenção e incentivar o acesso ao Telecentro Comunitário do município. 

 Elaborar planejamento de manutenção da frota escolar e planejar a sua renovação e aquisição de veículos; 

 Manter o convenio com a APAE e melhorar a qualidade do transporte; 
 
 Cultura/ Lazer/ Esporte 
Arte, cidadania e responsabilidade social 
 

 Implantação de oficina de musica (gaita violão teclado canto entre outros); 

 Oportunizar a criação de cursos de danças tradicionalistas; 

 Apoiar os eventos promovidos pelos CTG´s  e piquetes do município; 

 Calendário de eventos com festas natalinas, Festival junino, Festejos do Padroeiro, Aniversario do Município, Dia 
do Professor,dia dos pais  dia das mães e etc; 

 Construir e melhorar áreas de lazer (praças, parque infantil e academia  ao ar livre) nas localidades do interior e 
nos bairros;  

 Construção de santuário para incentivar o turismo religioso na localidade de Mato Escuro ( Morro Santa Cruz)  

 (Falar com os pastores) 

 Criar um clube para o grupo de melhor idade; 

 Buscar  parceria com entidades para proporcionar atividades culturais para comunidade; 

 Criar um acervo histórico, exposições temáticas e resgate da memória Município;  

 Apoio para atrair eventos esportivos de níveis regional e nacional 

 Criar uma superintendência municipal de esportes 

 Construção de campo de futebol society 

 Criação de escolinhas esportivas; 

 Incentivar a realização de competições amadoras de diversas modalidades. 

 Conclusão e ampliação do Centro Poli Esportivo 

Agricultura  

Apoio e incentivo ao homem do campo 

 Implantar um programa de saúde animal; 

 Montar Conselho Municipal da Agricultura (MDR); 

 Fazer um diagnóstico do meio rural para planejamento da agricultura do município para cada comunidade; 

 Construção de poços artesianos em algumas localidades rurais do município; 

 Implantar um programa de funcionamento do Centro de Apoio ao agricultor (Comercialização de Artesanatos dos 
Clubes de Mães, Produtos Colônias e Orgânicos); 

 Construção e melhorias de açudes para insentivo a psicultura; 

 Descentralizar trator equipado para as localidades do interior do município; 



 Ofertar apoio técnico e assistência aos produtores rurais para aumento da produtividade em parceria com a 
Epagre; 

 Estimular e apoiar a organização das unidades familiares de produção em grupos, associações e cooperativas; 

 Construção de Galpão para deposito de calcário 

 Plano de manutenção e reposição do maquinário da agricultura; 

 Reestruturar e organizar a prestação de serviços a secretaria de agricultura; 

 Buscar recurso para construção de um pavilhão arremate com total infraestrutura para incentivo da criação de 
um feira do gado no Parque de eventos do município; 

 
 

Obras - Infraestrutura – Habitação 

 

 Termino do calçamento do acesso ao bairro São Luis; 

 Pavimentação da rua de acesso ao parque de eventos; 

 Buscar parceria com os governos federal e estadual para subsidiar o asfaltamento das avenidas principais do 
centro do município; 

 Construção de portal de entrada no município; 

 Ampliação do sistema de iluminação publica; 

 Planejamento estratégico para melhoria e conservação das estradas rurais; 

 Construção de banheiro publico; 

 Construção da capela mortuária; 

 Regularizar terreno urbano para construção de um conjunto habitacional com parceria do governo estadual; 

 Acessibilidade urbana ao portador de necessidade especial; 

 Placas indicativas nas localidades do interior; 

 Sinalização de transito na área urbana;  

 Plano de manutenção e reposição do maquinário da secretaria de obras; 

 Reconstruir a garagem municipal para guarda e conservação da frota; 

 PPP para pavimentação da estrada da área industrial até a Engevity. 
 
 
Indústria, Comércio 

 

 Regularizar a área industrial do Município para proporcionar ampliação do parque fabril das empresas já 
existentes e incentivar a instalação de novas empresas; 

 Montar um programa de incentivo para as empresas locais que contratarem um maior percentual de mão de obra 
do município; 

 Incentivar e dar apoio às indústrias e fábricas do Município (melhoria do acesso, conservação do pátio industrial); 

 Buscar parcerias com empresas para transporte coletivo da área rural; 
 

Funcionalismo 

 Valorizar os servidores públicos municipais com a facilitação do diálogo entre prefeito e servidores; 

 Garantir a reposição salarial prevista em lei; 

 Disponibilizar uniformes e Equipamentos de proteção Individual para os servidores das secretarias de obras, 
meio ambiente e agricultura; 

 Criar programa de reconhecimento valorização e premiação pelo tempo de serviço e qualidade do trabalho 
prestado à comunidade; 

 Realizar cursos de formação profissional aos servidores públicos; 
 

Assistência Social 



 Promover efetivamente a inclusão social da população em situação de risco, vulnerabilidade e pobreza 
articulando as competências municipais, estaduais e federais cujo foco seja a erradicação da pobreza 

 Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como espaços de democratização, 
negociação de consensos e de gestão compartilhada 

 Buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda de reformas e construção de unidades 
habitacionais, seguindo as exigências dos convênios firmados para as habitações de interesse social. 

 Construção de banheiro para famílias de baixa renda. 
 

Meio Ambiente, água e saneamento básico 

 

 Ampliação da estação de tratamento de água do município; 

 Buscar parcerias para criação de Cooperativa de Reciclagem de lixo; 

 Criar programa de conscientização da população para implantação da coleta seletiva de lixo;  

 Implantação de redes de captação de águas fluviais e de esgotos nos bairros; 

 Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição correta do lixo que será utilizado para 
reciclagem, reutilização, reaproveitamento;  

 Criação de eventos na cidade que marquem datas comemorativas relativas à defesa do meio ambiente e da vida 
como um todo; 

 Realizar a arborização e o ajardinamento dos espaços públicos. 


