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1. SAÚDE 

1.1. Agente Comunitário de Saúde ACS´s 

1.1.1. Aumentar o número de ACSs, fazendo concurso público,com capacitação profissional, melhores condições de trabalho com equipamento adequado; 

1.1.2. Dobrar o número de Agente Combate às Endemias – ACE´s, através do concurso público capacitação profissional, melhores condições de trabalho e 

com equipamento adequado; 



1.1.3. Estudar e garantir as proposta do  plano de carreira para a categoria de ACS de acordo com legislação estadual e nacional; 

1.2. Unidade Básica de Saúde (UBS´s) Hospital de Pequeno Porte (PPPs) e postos de saúde 

1.2.1. Realizar estudo para a construção de mais Unidade Básica de Saúde nos bairros .  

1.2.2. Reformar as Unidades Básica de Saúde  

1.2.3. Ampliar a disposição de profissionais de fisioterapia, nutrição e psicologia e odontologia   nas UBS´s; 

1.2.4. Construir um ponto de apoio á saúde na área rural. 

1.2.5. Manter, restaurar e melhorar as estruturas dos pontos de apoio nas linhas da área rural; 

 

1.3. Profissionais de Saúde 

1.3.1. Ter um programa de investimento profissional nos funcionários da saúde municipal de acordo com acertos das categorias em pisos de propostas 

nacionais; 

 13.2. Contratações de médico através de processo contrato seletivo para os HPP; 

 1.3.3. Contratação médicos com formação cursos de urgência e emergência; 

1.4. Saúde mental e psicossocial 

1.4.1. Realizar estudos para instalar um CAPS no município com profissionais capacitados e equipamentos adequados; 

1.5. Estruturas hospitalar e mais profissionais  

1.5.1. Manutenção e qualificação do convenio de profissionais do Programa Mais Médicos. 

1.5.2. Ampliar e adequar os atendimentos de baixa complexidade no hospital municipal melhorando quadro profissional e equipamentos necessários; 

1.6. Acesso aos programas de cuidados odontológico as populações carentes e infanto juvenil: 



1.6.1.  Estruturar gabinete odontológico móvel para acessos em escolas e comunidades carentes; 

1.6.2. Buscar convênios e parcerias com órgãos estaduais e federais para programas de atendimento odontológico; 

1.7. Práticas Integrativas Complementares do SUS  

1.7.1. Vincular o município à Política Nacional de Práticas Complementares no Sistema Único de Saúde (PNPIC); 

 

 

2. EDUCAÇÃO 

 

2.1. Recursos e legislação 

2.1.1. Comprometer com o piso orçamentário destinados à educação especificamente nas políticas públicas da educação municipal; 

2.2.  Pedagogia e métodos de educacionais adequados à realidade municipal rural e urbana: 

2.2.1.  Construir uma proposta Pedagogica da Alternância nas escolas da rede municipal do campo; 

2.2.2. Construir proposta pedagógica para escolas do campo garantindo formação profissional específica; 

2.2.3. Construir proposta pedagógica  para considerar as realidade do período anuais climáticos diferenciados para realidade do meio rural; 

2.2.3. Garantir convênios e parcerias com entidades educacionais públicas federais e estaduais para formação capacitação profissional em educação do 

campo; 

2.2.4. Criar um plano de carreira municipal para professores especializados em Educação do campo; 

2.3. Erradicação do analfabetismo 

2.3.1. Implantar e fortalecer o programa de alfabetização de jovens e adultos conveniados com entes estaduais e federais e privadas; 

2.3.2. Realizar estudos para construir proposta de erradicação do analfabetismo no município; 



2. 4. Reformas, ampliação e melhorias nas escolas do campo e da cidade 

2.4.1. Ampliação e melhoria das capacidades das escolas municipais rurais e urbanas; 

2.4.2. Implantação e aparelhamento de centro tecnológico de internet nas escolas; 

2.4.3.  Desenvolver estudos para implantação e construção de escola Agrícola na zona Rural; 

2.5. Capacitação, valorização profissional na educação 

2.5.1. Construir com a categoria de educação um piso municipal para os estratos da categoria técnicos e auxiliares; 

2.5.3. Readequar e melhorar a equiparação dos valores pagos ao Auxílio Deslocamento Pela Escola de Difícil Acesso; 

2.5.5. Plano de formação continuada 

2.5.5.  Desenvolver convênios com órgãos públicos Etaduais e federais para especialização e  pós-graduação aos profissionais de ensino municipal; 

 

3. AGRICULTURA E PECUARIA E MEIO AMBIENTE . 

3.1. Fortalecimento da agricultura  

3.1.1. Programa de fortalecimento da agricultura familiar com repasses, políticas específicas, infraestrutura, transporte. 

3.2. Agro industrialização 

3.2.1. Elaborar programa de industrialização da produção agropecuária do município 

3.2.2. Criar um departamento técnico para fomentar e facilitar a criação de agroindústrias municipais; 

3.2.3. Adequar e melhorar o Sistema de Inspeção  Municipal – (SIM) 

3.2.3. Fomentar e fortalecer parcerias com órgãos estaduais e federais de assistência técnica e pesquisa   para capacitação nas cadeias produtivas da 

pequena agricultura do município 



3.2.3. Criar subsídios e isenções tributarias para fomento da agro industrialização no município  

3.3. Assistência técnica  

3.3.1. Buscar parcerias e convênios com entidades estatais e civis para prestação de serviços de assistência técnica para agricultura do município. 

3.3.2. Buscar parcerias com órgãos de assistência técnica e pesquisa com disposição de técnicos para elaboração de projetos e assessoria técnica rural; 

3.4. Valorização das feiras e comercialização direta de produtos hortifrutigranjeiros no município: 

3.4.1. Adequação, ampliação e melhorias de espaços públicos e itinerantes de feiras municipais; 

3.4.2. Capacitação através de parcerias com órgãos públicos estaduais e federais de agricultores para vendas diretas através de deliveries e feiras; 

3.4.3. Promoção de Feiras temáticas anuais das cadeias produtivas de culturas agrícolas do município; 

3.5. Regularização fundiária e acesso à terra: 

3.5.1. Promover convênios e parcerias com órgãos federais e estaduais para regularização fundiária das micro e pequenas propriedades do município; 

3.5.2. Buscar recursos e apoio dos governos federal e estadual para programas de acesso à terra de agricultores do município, tais como, Credito Fundiário e 

Reforma Agraria;  

3.6. Fomento a pesquisas agropecuária 

3.6.1. Buscar parecerias com órgãos de pesquisas na agropecuária federais e estaduais   para implantação de experimentos e campos demonstrativos e 

projeto pilotos para aprimorar a atividade agropecuária no município; 

3.7. Programas de Compras governamentais de alimentação   

3.7.1. Potencializar e ampliar o percentual de compras governamentais da prefeitura ou em parceria com esta para ampliação do volume de recurso 

destinado a agricultura; 

3.7.2. Adaptar as demandas alimentares e cardápios escolares com alimentos regionais e  sazonais produzidos no município; 

3.7.3. Buscar parcerias com outros órgãos estatais estaduais e federais para aquisição de alimentos do município 



3.7.4 .Recuperação das nascente com programas de arborização,fazer viveiro de mudas de café cronal pra distribuir as nossos agricultores.  

3.7.5 Criar programas de encetivos a avicultura suínocultura,apicultura,e piscicultura. 

3.7.6 Criar programas de melhoramento a pecuária leiteira com ceminação das melhor genética pocivel . 

3.7.7 Priorizar o programa porteira adentro 

devolvendo todas  as máquinas e caminhões que pertencem a secretaria de agricultura . 

3.7.8 Trabalhar a graduação através da secretária de agricultura . 

 

4. ASSISTENCIA SOCIAL 

4.1. Cuidados á infância e maternal 

4.1.1. Ampliação e melhorias através de parcerias com órgãos federais estadual para a creche Criança Feliz;  

4.2. Cuidados a juventude e populações vulneráveis  

4.2.1.   Buscar convênios e parcerias com órgãos públicos e privados no aparelhamento acompanhamento e assessoramento aos Conselhos Tutelar; 

4.2.2. Construir espaços com convênios e parcerias pública e privada de vivência semi-interno para acolhimento e assessoramento psicológico direcionados 

formação e capacitação em artes e formação profissional; 

4.2.3.  Melhoria e aparelhamento de espaços do abrigo municipal; 

4.2.4. Estruturação e melhorias dos espaços e praças de lazer;  

4.3. Cuidado com as pessoas  com deficiencia 

4.3.1. Estruturação das vias públicas e calçadas com acesso sinalizado para pessoas com deficiencia; 

4.3.2. Promover divulgação e garantir orientações para espaços de inclusão em estabelecimentos comerciais; 



4.3.3. Ampliar os espaços de estacionamentos e dedicados acesso às pessoas com deficiencia; 

4.3.4. Promover eventos de lazer e esportes que valorize as participações efetivas de pessoas com deficiencia; 

 4.4. Cuidados a população idosa e terceira idade 

4.4.1.  Adequar e organizar espaços públicos para idosos em praças; 

4.4.2.  Promover divulgação e catalogação de pessoas carentes idosas sem acesso aos direitos beneficiários; 

4.4.3. Promover campanha de educação e divulgação do conhecimento da população ao estatuto do Idoso;  

 

5. OBRAS E INFRAESTRUTURAS  

5. 1. Vias públicas urbanas e rurais 

5.1.1.  Adotar sistemas de microbacias em pontos críticos das estradas vicinais principais; 

5.1.2. Manter e melhorar a malha viária do município; 

5.1.3. Buscar convênios e parcerias com órgãos públicos estaduais e federais de rodagem e transporte; 

5.2 Saneamento e urbanização 

5.2.1. Dobrar a malha asfáltica do perímetro urbano 

 5.2.2. Pavimentação asfáltica para desvio de cargas pesadas do centro da cidade; 

5.2.3. Pavimentação asfálticas das saídas vicinais; 

5.2.4.  Ampliar o sistema de iluminação publica para os bairros mais carentes; 

5.2.5. Modernizar o sistema de luminárias publicas através do sistema led; 

5. 2.6. Ampliar o sistema de tubulação das ruas principais do munícipio; 



5.2.7. Buscar apoio dos órgãos estaduais e federias para construção de ciclovia; 

5.2.8. Dobrar a arborização do perímetro urbano da cidade; 

5. 2.9. Buscar parceria de órgãos federais para construção de hortas urbanas; 

 

 

6. COMERCIO E SERVIÇOS  

6.1. Tributação  

6.1.1.  Estudar acordo dentro da legislação com devedores de estabecimentos comerciais ativos subsídios e isenções em contraponto a geração de divisas e 

empregos locais; 

6.1.2. Promover audiência com organizações de estabelecimentos comerciais com relação do fisco municipal e geração de empregos; 

 

 7. SEGURANÇA PUBLICA 

7.1. Segurança preventiva aos espaços escolares 

7.1.1.  Instalação câmeras externas nas proximidades de portões e acesso as escolas; 

7.1.2. Estudos para criação da Ronda Escolar através de convênios e parcerias com órgãos de segurança estadual publica; 

7.1.3. Parceria municipal com as câmeras privadas instaladas no espaço urbanos; 

7.1.4. Criação de um departamento de  prevenção segurança pública vinculado a secretaria de governo municipal; 

 

 



8. GESTÃO PÚBLICA E TRANSPARÊNCIA 

8.1.  Concursos Públicos direitos  

8.1.1. Promover Concurso Público equalizando as vagas de seletivos e portariados; 

 8.1.2. Melhorar o Auxílio alimentação para funcionários  públicos municípios em atividade; 

8.2. Revogações  

8.2.1. Revogação da lei municipal que autoriza prefeitos e vereadores a contratar familiares e parentes; 

8.3. Participação e cidadania 

8.3.1. Criação de casa de conselhos 

8.3.2. Criar conselho de políticas públicas; 

8.3.3.  Cumprir a lei de promoção de Audiência Públicas e consulta à   população de assuntos relevantes; 

8.3.4. Promover eleições para diretorias de colégios mediante a critérios técnicos pedagógicos e admirativos;  

 

 

9. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

9.1. educação ambiental 

9.1.1.  Construção pedagógica de disciplinas curriculares  nos âmbito do ensino fundamental; 

9.1.2. Promover campanhas de consciência ambiental e seletividade na coleta do lixo urbano: 

9.1.3. Incentivar a coleta seletiva do lixo através de subsídios e isenções à população urbana em taxas de tributação municipal; 

9.2. Projetos estruturais ambientais urbanos e periurbanos 



9.2.1. Dobrar a arborização do perímetro urbano com arvores melíferas e frutíferas regionais; 

9.1.3. Criação de Espaço Alternativo Socioambiental próximo ao gericódromo; O que seria isso ??? 

9.1.4. Criação de área de proteção vegetal no entorno da unidade da capitação de água municipal; 

9.1.5.  Buscar parcerias ambientais com órgãos públicos e privados para  

recuperação das margens de apps dos rios e córregos próximos do perímetro urbano; 

 9. 3.  Reciclagem e geração de renda e emprego 

9.3.1. Buscar parcerias e convênios com órgãos públicos e privados para construção de unidade seletora e recicladora de lixo; 

9.3.2. Buscar parcerias e convênios com empresas e para absorção dos materiais reciclados sob condição de instalação de instalação de unidade no 

município; 

9.3.3. Envolver população carentes e vulneráveis no processo de captação e processamento da reciclagem na cidade; 

 

 

10.MORADIA E HABITAÇÃO 

10.1. Mapeamento e identificação  

10.1.1.  Fazer processo de identificação das demandas locais classificando as populações carentes; 

10.1.2. Buscar convênios e parcerias com órgãos públicos federais e entidades para atender 500 famílias na cidade e  200 na área rural; esse número num tá 

muito alto não?? 

 

 

11.  ESPORTE CULTURA E LAZER 



11.1.  Festas e eventos esportivos 

11.1.1. Promover e potenciazar as festas locais já consolidadas no município; 

11.1.2. Promover torneios e campeonatos de esportes coletivos com jovens, mulheres e  adultos;  

11.1.2. Promover e incentivar novas festas e eventos esportivos que envolva a promoção de atletas do município; 

11.2. Eventos culturais 

11.2.1. Apoio e incentivo de festas e feiras   temáticas culturais  

11.3. Construção de estruturas e espaços culturais esportivos 

 11.3.1. Estruturar e facilitar a prática esportiva da população com a construção de quadras e ginásios poliesportivos; 

11.3.2. Ampliar e melhorar os espaços esportivos do município quadras e estádio local; 

11.3.3. Construção e melhoria de espaços esportivos nos distritos do município; 

11. 4. Subsídio ao atleta municipal: 

11.4.1. Apoiar e subsidiar atletas de destaques no município com bolsas e patrocínios; 

11.4.2. Buscar convênios e parcerias públicas e privadas à promoção ao esporte local inclusão social;  

 12. TURISMO 

12.1. Divulgação e promoção 

12.1.1. Subsidiar a promoção e divulgação das festas tradicionais locais; 

12.1.2. Incentivar e subsidiar investimentos privados que promovam o turismo local; 

12.1.3. 

 



    

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


