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1. Introdução

Tem o presente o escopo de apresentar as principais propostas de

governo, do candidato à Prefeito para o mandato de 2025-2026, de Santa Luzia

D’Oeste-RO.

Este instrumento de planejamento traduz o anseio de uma gestão

comprometida, e que vislumbra um amplo desenvolvimento social.

Nas palavras do escritor Peter Ferdinand Drucker, “o planejamento é

um instrumento para raciocinar agora, sobre os trabalhos e ações que serão necessários

hoje, para merecermos um futuro. O produto final do planejamento não é a informação:

é sempre o trabalho”.

Assim, a proposta de continuidade no importante trabalho que vem

sendo construído nos últimos quatro anos, ampliar e garantir a conclusão das

obras de infraestrutura e urbanísticas iniciadas.

Nossa visão é construir um Município forte, sustentável de gente que

constrói, que produz cultura, que transmite os conhecimentos, que busca a

evolução coletiva.

Ser gestor é um dos meus maiores desafios e uma alegria, é uma

honra ter a chance de me doar e fazer o melhor para a nossa cidade e nosso

povo. E a possibilidade de dias melhores para todos nós é a motivação para

novamente como candidato à reeleição, reafirmar o compromisso de

continuidade com nossos projetos, e incansavelmente buscar novos projetos e

realizações em prol da melhoria de nosso Município.

NOSSA META: VAMOS CONTINUAR A CRESCER, COM O
COMPROMISSO E A CERTEZA DE QUE PODEMOS FAZER MUITO
MAIS.



2. Dos objetivos e metas
Administrar com transparências, aplicando com seriedade os recursos
públicos, obedecendo os princípios e legislações;
Ter como foco prioritário as pessoas e recursos humanos;
Fomentar a economia e o desenvolvimento sustentável;
Investir na infraestrutura urbana e rural.

Das ações:

3. Agricultura e meio ambiente.
✔ Aquisição de um drone de pulverização para atender o pequeno

produtor rural, (atender de que forma)
✔ Aquisição de uma colheitadeira para atender (atender a quem e de que

forma)
✔ Fomento da agricultura familiar com o fornecimento de alevinos;
✔ Ampliação do programa de horas máquinas visando estruturar

especialmente as pequenas propriedades rurais;
✔ Ampliar o trabalho de acesso as propriedades, como forma de facilitar o

escoamento da produção;
✔ Fomento da agricultura familiar com o fornecimento de fertilizantes;
✔ Fomento da agricultura familiar com o fornecimento de mudas de café;
✔ Implantação de Programa de extensão rural (assistência técnica e

capacitação) voltado a agricultura familiar e aos produtores cadastrados
no programa Hortifruti;

✔ Ampliação e fortalecimento da agricultura familiar fomentando a sua
participação nos programas de compras públicas, PNAE, PAA e outros;

✔ Programa incentivo e estímulo a agricultura familiar, agricultura
orgânica e o agronegócio;

✔ Apoiar programas de desenvolvimento rural que privilegiem a
diversificação da produção, como: avicultura, piscicultura, suinocultura,
apicultura e fruticultura, para gerar novas rendas e oportunidades no
campo;

✔ Analisar e avaliar os programas já implantados, usando experiências de
sucesso para preparar ações futuras;



✔ Implantação de Plano de Gestão dos Resíduos Sólidos com
direcionamento correto do lixo;

✔ Aquisição de máquinas agrícolas para a utilização da agricultura
familiar;

✔ Coleta seletiva do lixo com conscientização da população;
✔ Construção de reservatório de água no rio bamburro para abastecimento

à população;
✔ Incentivo aos agricultores/chacareiros na recuperação de nascentes e

limpeza de córregos.

4. Obras e infraestrutura
✔ Rebaixamento de morros;
✔ Duplicação na saída para o Município de Alta Floresta e rua Jorge

Teixeira, sentido sul (morro do sabão) 1.000 mts.;
✔ Revitalização e conservação e manutenção da pavimentação asfáltica

existente no município;
✔ Ampliar e construir calçadas para pedestres;
✔ Revitalização do canteiro central da avenida Jorge Teixeira e Avenida

Brasil;
✔ Pavimentação asfáltica;
✔ aquisição de um rolo compactador;
✔ reformas de prédios públicos existentes;
✔ sinalização de trânsito, nas ruas e avenidas, com semáforo no centro da

cidade (Jorge Teixeira com avenida brasil);
✔ Aquisição de maquinários para a Secretaria municipal de obras;
✔ Revisão técnica de pontes da zona rural;
✔ Manutenção constante das vias da zona rural;
✔ Manter a cidade limpa;
✔ Canalização de águas fluviais;
✔ Construção de praça ao lado do cristo redentor;
✔ Manutenção e urbanização do cristo;
✔ Aquisição de caminhão auto fossa;
✔ Reestruturação do cemitério público municipal (const. Banheiros);
✔ Bloqueamento do hospital, capela, frente JK, frente campo sintético;

5. Da Saúde e bem-estar
✔ Desenvolvimento de políticas públicas de valorização do paciente e

melhoria do atendimento público;
✔ Concluir a reforma da estrutura predial e de equipamentos do hospital

Municipal;



✔ Ampliar as políticas de prevenção a doenças com treinamento e
estruturação das equipes de saúde;

✔ Ampliar o Programa de Farmácia Popular;
✔ Programa de valorização do Profissional da Saúde com cursos e

palestras;
✔ Ampliar os convênios estaduais para realizações de procedimentos

cirúrgicos eletivos e ambulatoriais;
✔ Instituir a academia do servidor público (municipais), em ação de

bem-estar, saúde, melhoria na qualidade de vida e produtividade;
✔ Implementação de políticas de prevenção e promoção a saúde;
✔ Ações de fortalecimento da vigilância epidemiológica;
✔ Modernização da gestão hospitalar e ambulatorial;
✔ Manter o sistema de Telemedicina e telessaúde;
✔ Ampliação da especialidade médica;
✔ Fortalecer centro odontológico;
✔ Parceria com universidades de medicina veterinária para atendimento

dos animais domésticos (cão e gato);
✔ Criação de programa “Voltando a sorrir” (confecção de próteses

dentárias);
✔ Promover campanhas referentes as atividades de saúde e bem estar da

população;
✔ Manter trabalhos contínuos de programa contra dengue;

6. Da assistência social
✔ Promoção e valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar

quanto às suas necessidades e direitos;
✔ Fortalecimento da atuação do CRAS;
✔ Promover e valorizar a ações de convivência e interação dos idosos;
✔ Ampliação das ações do Fundo Municipal da criança e do adolescente;
✔ Garantir o atendimento as famílias em situação de vulnerabilidade social

os programas sociais (Bolsa Família, Peti e BPC)
✔ Capacitar e sensibilizar profissionais para a prevenção e detecção de

violência contra pessoas idosas e pessoas com necessidades especiais;
✔ Analisar e avaliar os programas já implantados, usando experiências de

sucesso para preparar ações futuras;
✔ Melhoria na área de lazer do CRAS (cobertura de piscina e construção de

academia);
✔ Construção de salas de atendimento no CRAS;
✔ Aquisição de ônibus com 70 lugares;



✔ Construção de quadra de areia;
✔ Construção/convênio (abrigo) lar do idoso;
✔ Ampliação do fundo do idoso (arrecadação/convênios);
✔ Implantar programa de polícia mirim;
✔ Implantar programa minha casa minha vida;

7. Educação
✔ Ampliar o fornecimento de materiais educacionais e pedagógicos;
✔ Desenvolvimento do programa de Educação Ambiental nas escolas;
✔ Ampliar o atendimento da educação infantil e creches;
✔ Ampliar os programas e capacitação e material para o bom

funcionamento da educação;
✔ Fornecer materiais com alto nível de qualidade;
✔ Promoção de melhorias na estrutura física e nos equipamentos das

escolas e creches;
✔ Priorização da qualidade e a variedade dos alimentos da merenda

escolar digna e saudável para os alunos;
✔ Realização de cursos de formação continuada para os professores;
✔ Projetos de intensificação de melhoria da educação básica;
✔ Ações e programas que visem a continuidade na qualidade do ensino;
✔ Programas de tecnologia na educação;
✔ Institui programa PROERD;
✔ Retornar cultura e lazer para educação;
✔ Reformulação da lei comp. 020/2002 (magistério);
✔ Implantação da escola em tempo integral com finalização de obra para

atendimento (escolas 12 salas), no mínimo 50% dos alunos;
✔ Inclusão digital (laboratórios de informática);
✔ Monitoramento de acesso das crianças de educação infantil da escola

(referente à frequência das crianças/ busca ativa escolar);
✔ Garantir profissionais conforme área de atuação;
✔ Inclusão de crianças com necessidades especiais, alfabetização em braile

e libras;
✔ Aquisição de sala de recurso (materiais específicos da educação

inclusiva);
✔ Manter e ampliar regime de colaboração entre estados e municípios

vizinhos;
✔ Alfabetização das crianças até o segundo ano do ensino fundamental;
✔ Reforma e ampliação da biblioteca municipal com acervo diversificado

digital e físico;
✔ Construção de garagem para veículos da educação;



✔ Formação de alunos bilíngue (inglês);
✔ Manter escolinhas de futebol (projeto 10 na bola e 10 na escola), parcerias

com academias esportivas;
✔ Construção da horta escolar.
✔ Construção de casa de autista (atendimento especializado);
✔ Manter fornecimento de uniformes escolares;

8. Esporte, cultura, lazer e turismo.
✔ Aquisição de ônibus.
✔ melhorias no parque de exposição.
✔ Construção de uma pista de caminhada no município;
✔ fornecimento de uniformes para os atletas do município;
✔ Construção de uma quadra de beach tênis no balneário;
✔ Conclusão das obras e melhorias no Balneário riacho doce;
✔ aquisição de Playground a ser instalados nas praças públicas e

balneário;
✔ Criar programas de incentivo a prática de modalidades esportivas para

os diversos públicos;
✔ Promover e ampliar a festividade de comemorativas do município -

CULTURA;
✔ Retirar cultura do esporte;
✔ Melhorias no parque de exposição (construção de banheiros);
✔ Manter cinema móvel, e demais eventos típicos e culturais;
✔ Manter campeonatos municipais;

9. Gestão Administrativa, financeira e de desenvolvimento econômico
✔ Desenvolvimento do desenho urbanístico;
✔ Continuidade nas ações de regularização fundiária urbana;
✔ Manter ações de valorização dos servidores;
✔ Promoção das ações de implementação da Gestão com as ferramentas

tecnológicas;
✔ Promoção das ações necessárias à fiscalização fazendária;
✔ Incentivo a produção de bens e serviços locais;
✔ Programas de Recuperação de créditos em atraso;
✔ Criação de Programa de incentivo ao pagamento de IPTU ‘sustentável’;
✔ Criação de programas de desenvolvimento urbano;
✔ Ações de fortalecimento do desenvolvimento econômico local (motivar

os comércios locais);



✔ Estímulo ao empreendedorismo e inovação;
✔ Revisão das leis municipais dos servidores comissionados e efetivos;

10. Casa Civil
✔ Aquisição de veículo;

11. Das considerações finais

A Visão que orientará a gestão, com alcance até 2028, posiciona Santa
Luzia D’Oeste, como uma das melhores cidades do Estado de Rondônia para
viver, buscando implementar simultaneamente qualidade de vida, com um
sistema básico, eficiente promovendo hábitos e costumes mais saudáveis e uma
população integrada à Educação e Cultura.

Os princípios da atuação de nosso trabalho, tem como prioritário a
transparência, a comunicação e a proximidade com a população, vez que busca
assegurar uma gestão profissional, visando garantir alcançar um alto padrão de
qualidade nos serviços prestados.

Para isto, objetiva a atuação de forma a transformar a nossa cidade,
dotando-a de equipamentos urbanos adequados, atendendo as demandas e a
evolução da nossa população, buscando valorizar e garantir o uso sustentável
do meio ambiente.

Contribuir para a formação dos jovens, assegurando um ambiente de
igualdade em oportunidades para sua inserção no mercado de trabalho.

Buscar desenvolver e motivar talentos humanos, bem como
aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços prestados ao
cidadão, e eficiência nos processos e procedimentos da administração
municipal.


