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QUEM E BRENO MENDES?

Professor, Pedagogo e Advogado, nasceu em Crateus/CE,
migrou ainda crianga com seus pais para Porto Velho, conhecida como capital
dos sonhos e desafios. Chegando aqui, foram morar num barraco de madeira
numa invasao no bairro Caladinho. Aos 14 anos perdeu seu pai atropelado em
um tragico acidente na Av. Rio Madeira com Av. Rio de Janeiro, obrigado

assim a trabalhar muito cedo para ajudar na renda familiar.

Terminando o ensino médio, ingressou na faculdade de
Pedagogia, depois foi aprovado como técnico educacional em concurso publico
na Secretaria de Estado da Educacao (SEDUC); em seguida, cursou Direito e,
apo6s aprovado no exame da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), comecgou
a carreira profissional como Advogado, ajudando especialmente aos mais
vulneraveis.

Hoje tem 42 anos, casado, pai de cinco filhos, avd e
militante nas causas sociais, passaram a ser visto pela populacédo
portovelhense como “Fiscal do Povo”, por todas as lutas que travou em defesa
de pessoas em situagao de vulnerabilidade social, em especial, aquelas vitimas
de abusos praticados pela concessionaria de energia da nossa capital e na
orientagdo do auxilio emergencial em plena pandemia do novo coronavirus
(Covid-19).

Cristdo desde crianga, sempre tem Deus acima e a frente
de todos os seus projetos pessoais ou profissionais; tem a familia como
primeiro ministério, tem amor pela leitura e pelo trabalho, sendo sempre uma
grande satisfagéo servir ao proximo, com igualdade, e generosidade, em busca
de justica e solidariedade. Como cidadao, se engajou nas lutas sociais, sempre
ansioso por transformacgdes sociais de verdade, percebeu que existe na capital
Porto Velho, vocacéao, potencialidades e recursos, o que falta é gestao, amor,
com foco nas agdes sociais para transformar em oportunidades e garantir o

bem-estar social das pessoas.
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QUEM E JOSINELIO MUNIZ?

Empreendedor, Escritor e Ministro Sacerdotal, nasceu em
Jaru/RO, mas foi registrado em Ji-Parana/RO, devido a falta de Cartério na
cidade. Ainda na adolescéncia veio morar em Porto Velho, precisamente no
bairro Sdo Francisco, Zona Leste, onde reside até hoje. Semelhante a todo
morador da periferia foi obrigado a trabalhar para ajudar no sustento familiar
desde os 12 anos. Era crianga quando carregava os ombros de jornais para
vender nos pontos estratégicos da cidade. Ainda com 13 anos se tornou
ajudante de pedreiro e era esnobado pelos amigos por n&o suportar o peso do
carrinho de méao cheio de massa. Na adolescéncia foi chapa descarregando e
carregando carreta e, por fim, se formou em Instrutor de Transito, atuando por
10 anos na profissédo, até conseguir abrir uma autoescola localizada na Zona
Leste.

Terminou os estudos tardiamente, nem por isso deixou de
ingressar na faculdade de Teologia, de acordo com a vocagao sacerdotal. Foi
ordenado ao ministério aos 28 anos e assumiu a lideranga direta em janeiro de
2010, sendo aprovado pelo Conselho Regional de Pastores da igreja onde é
lotado, Comunidade Internacional da Paz. Apdés a conclusdao do curso de
Teologia, devido ao trabalho empresarial que exercia, decidiu ingressar no
curso de Direito. Na qualidade de Ministro Sacerdotal, por exercer a fungao do
ensino, decidiu pelo curso de pds-graduagdo em Docéncia Superior, curso que
esta finalizando e iniciando Mestrado em Ciéncias da Educagado. Diante do
exposto, ndo ha sequer necessidade em qualificar a obra social exercida, pois

€ do saber de todos que a Igreja Crista por si realiza tal obra.

Hoje, com 43 anos, casado, pai de dois filhos, avd e
pregador de cunho politico teoldgico, se tornou referéncia no seguimento
cristdo. Com milhares de videos postados sobre educacdo politica crista,
artigos publicados em jornais de relevancia nacional e a criagdo do Movimento
Hora de Mudar, que incentiva o trabalho social e politica participativa como,

limpeza de ruas, pinturas de muros, tapa buracos, além da realizagdo comum
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da obra social como entrega de cestas, doagcdo de roupas, atendimento
meédicos, etc., se tornou conhecido.

Basilando suas decisées na fé, direcionado por instrugdes
cristds, acreditando em Deus, Familia e Patria, por entender que pessoas
justas devem, por obrigagao, se disporem a cuidar uns dos outros, entrou na
politica com o intuito de ocupar, como instrui o Sagrado: “Quando os justos

governam, o povo se alegra, quando os maus governam, 0 povo reclama”.

A CIDADE QUE TEMOS
A CIDADE QUE QUEREMOS
A CIDADE QUE TEREMOS

E com muita determinacdo que a coligacdo “Avante, Porto
Velho!” apresenta o Plano de Governo (2021-2024) da Candidatura de Breno
Mendes para Prefeito e Josinelio Muniz para vice-prefeito do municipio de

Porto Velho, capital do estado de Rondoénia.

O presente Plano de Governo é resultado de um amplo
debate com a populagao portovelhense no sentido de nortear a retomada do
crescimento da nossa capital Porto Velho. Portanto, a participagao social dos
cidadaos, militantes, partidarios, intelectuais, especialistas, colaboradores
voluntarios, técnicos, gestores, apoiadores e simpatizantes, tragar diretrizes,
acgdes e projetos para administrar a cidade com uma viséao de futuro, que Porto

Velho merece.

A demanda por servicos publicos é crescente no
municipio de Porto Velho. Ao longo dos anos os gestores responsaveis nao
conseguiram entregar os resultados esperados pela populacdo. A faléncia dos
servigos publicos é facilmente percebida nas inumeras ruas sem asfalto, nas
altas taxas de desemprego e criminalidade, em uma saude precaria, na falta de
iluminacéo publica; faltam oportunidades de trabalho e renda que possibilitem

um futuro melhor para a populagao.
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Diante desse cenario, a insatisfacdo popular com a
ineficiéncia dos servigos publicos, com a falta de assisténcia aos menos
favorecidos e auséncia de oportunidades de trabalho é crescente. O fato é que

o cidadao nao aguenta mais anos de ineficiéncia do poder publico.

A hora de virarmos a pagina, portanto, dessa triste
realidade que assombra a nossa cidade é agora! Com o nosso governo,
avancgaremos na Gestao Publica com agdes factiveis que irdo zelar, respeitar e

dar dignidade aos nossos municipes.

Nosso plano de governo foi pautado em trés principios:

participacao, transparéncia e eficiéncia.

Participagédo: A gestdo publica sera participativa, aberta e
democratica. O cidadao precisa ser ouvido na construgdo das politicas
publicas. Acreditamos que uma gestdo aberta que busque dialogar com todos
os atores da sociedade sera fundamental para atingirmos politicas publicas

eficientes.

Transparéncia: A administracdo municipal sera aberta ao
controle social, criaremos mecanismos para avaliagdo e monitoramento
constante pela populagdo. Estimularemos a cultura da transparéncia em toda
nossa administragdo para que toda a populacédo tenha acesso a informagao e

possa avaliar nossas acoes.

Eficiéncia: A demanda da populacdo € crescente,
entretanto, os recursos para custear as agdes do municipio sdo escassos
sendo fundamental ter responsabilidade no tributo pago pelo cidadao. Iremos
promover mais € melhores servicos aos cidadaos. O objetivo &€ alocar os
recursos de maneira eficiente eliminando os gastos supérfluos e

desnecessarios.
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Nossa gestao proporcionara os avangos necessarios de
que a cidade precisa para crescer, desenvolver-se socialmente, gerar emprego

e renda e proporcionar oportunidades a todos os cidadaos.

BRENO MENDES

“Do povo para o povo”

SAUDE

Porto Velho € um municipio de dimensdes extensas, a
saude no municipio carece de novos investimentos e politicas efetivas na
gestao da saude. Um do nos principais objetivos € a universalizagdo do acesso
aos municipes proporcionando um atendimento de qualidade e humanizado ao
cidaddo. Priorizaremos programas de prevencdo no combate as doencgas
evitando que o paciente entre no sistema; o intuito € melhorar a qualidade de

vida das pessoas visto que a expectativa de vida esta aumentando.

1. Ampliacao de cobertura da Atengcao Basica de Saude: no
sentido de aumentar o numero de equipes de Agentes Comunitarios de Saude,
com tecnologia embarcada por smartfone, evitando desperdicio de tempo, de
forma estratégica e preventiva, atendendo em domicilio a comunidade, para
reduzir o tempo de espera para uma consulta meédica; regulagao, prevengao de
doencas e promogao do bem-estar da populacdo, alterar a quantidade e o
horario de equipes de saude formadas por profissionais multidisciplinares,
responsaveis pelo atendimento nas unidades de saude municipal presente no
distrito sede, Distritos da BR, Distritos do Baixo Madeira e comunidades na
area rural, criando unidades basicas de saude e polos com atendimento a
populacdo até as 21h, Farmacia Popular com remédios gratuitos na propria
UBS/UFS com ampliagdo dos medicamentos, reformas da UPA na Zona Sul,

UPA Zona Leste, Policlinica Ana Adelaide e criagao do Hospital Municipal.
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2. Atendimento especializado em Saude: implantar multicentro
voltado a medicina diagnédstica, oferecendo servicos de consultério,
reabilitacdo, especialidades médicas e ambulatoriais como exames clinicos
laboratoriais, ultrassonografia, radiografia e diagnosticos; fazer o
cadastramento e o recadastramento de alguns exames que nao estao cobertos
pelo SUS, deixando o municipio de Porto Velho de receber verbas do Ministério
da Saude; estabelecer o parto humanizado na Maternidade Municipal de Porto
Velho e promover o mutirdo de profissionais da saude nos espagos publicos e
dia de lazer - musica, cultura, educagao, esporte, no sentido de atender a
populacdo com afericdo da pressao arterial, realizar testes de diabetes,

glicemia, entre outros.

3. Ampliar a atuagdo dos CAPS (Centro de Atencgao
Psicossocial) e Ampliagao da cobertura do CEO (Centro de Especialidade
Odontolégica) e ambulatérios clinicos dentarios: promover o cuidado,
atencdo integral e continuada as pessoas com necessidades de atencao
psicologica, psiquiatrica, dependentes quimicos do alcool, crack e outras
drogas; Impulsionar por meio do CEO o acesso ao tratamento dentario com
restauragées, periodontal (gengiva), urgéncias odontolégicas e exodontias
simples, promover mutirbes mensais em todos os Distritos da Br, Distritos do

Baixo Madeira e comunidades rurais.

4. Mais prevengao e cuidados: ampliar a cobertura vacinal das
doencas imunopreveniveis em criangas menores de 01 ano de idade;
intensificar o controle da circulagdo do virus por meio de campanhas de
vacinacao no sentido de promover uma ampla cobertura vacinal em pessoas e
animais; implantar um programa municipal para atender a pessoas com doenga
falciforme; Promover a reducdo dos casos de dengue, zika e chikungunya,
através de programas de prevencao e conscientizagdo da populacdo, além de
equipes de trabalho para combate ao agente transmissor.

5. Requalificar as Unidades de Saude: requalificar, reformar,

readequar, ampliar e reequipar as unidades de saude, maternidade e
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ambulatérios municipais, como forma de expandir a oferta de acdes e servigos

basicos de saude, possibilitando a incorporagao de novas equipes de saude.

6. Construir e implantar a Clinica da Saude da Mulher:
expandir a rede de cuidados de atengdo a mulher e a gestante; garantir a
realizacdo de exames pré-natal para todas as gestantes, ao parto e ao

puerpeério, de forma hierarquizada e humanizada.

7. Digitalizagdo na saude: E fundamental utilizarmos a tecnologia
para termos mais eficiéncia sendo utilizado o suporte de plataformas digitais

para marcacao de consultas e prontuarios médicos.

EDUCACAO

A Educacao de Porto Velho precisa ser humanizada por meio da
gestao democratica e participativa, descentralizagdo dos recursos, ampliagao
da oferta de vagas na Educacéo Infantil (Creches e Pré-Escolas), garantindo a
meta 01 do Plano Municipal de Educacédo, com compromisso de implantar o
programa de Alfabetizacdo da Rede Municipal de Ensino das criangas, jovens,
adolescentes e adultos, além de implantar a Educacdo de jovens e adultos,
criando estratégias para insergdo ao mercado de trabalho com parceria com os
empresarios, desenvolver programas pedagoégicos para a corregao do fluxo
escolar, resgatar a autoestima dos profissionais da educagdo, com
reconhecimento, capacitagao, formacao continuada (Especializacdo, Mestrado
e Doutorado), valorizacao financeira, reformular o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracéao, incentivar a pesquisa, publicacdo e impressdo de producdes
escritas dos profissionais da educagédo municipal, garantindo a adequacgao do
Projeto Pedagdgico, promovendo a inovagao de praticas pedagodgicas para a
inclusao digital, além da inclusdo educacional e social, com ressignificacdo nos
aspectos pedagodgicos, psicoldgicos e sociais, oferecendo um curriculo
adequado e adaptado, com atendimentos de forma completa a toda pessoa
com Deficiéncia Intelectual Grave, Mdultipla Deficiéncia e Transtorno Global do

Desenvolvimento. Por esta razdo, mesmo sendo adepta totalmente a inclusao
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educacional e social, contara também com uma Escola de Modalidade
Especial, com materiais, equipamentos e professores especializados, promover
a adequacéao do Projeto Politico Pedagogico das Escolas da Rede Municipal,
alinhados a Base Nacional Comum Curricular, em especial, a educacgao
empreendedora e financeira, inclusdo digital e inovagdo. Requalificar os
espacos fisicos das escolas e dos Centros Municipais de Arte e Cultura da
Rede Municipal. Por conseguinte, tornar o sistema educacional municipal
inclusivo, garantir a atencao psicossocial e orientagao ao/a aluno/a, bem como
ampliar o tempo de permanéncia dos/as alunos/as no ambiente escolar, ou
seja, promover a educagcdo em tempo integral. Portanto, o municipio
reformulara o curriculo, garantira transporte, alimentagcdo e cuidados para os

estudantes.

1. Mais tempo na Escola: Concluir as Creches e Salas que se
encontram com obras paralisadas no intuito de universalizar as vagas da Preé-
Escola e ampliar a oferta de vagas de creche. Por sua vez, escolas municipais
terdo a sua tipologia modificada para terem a sua adaptacdo da gestdo com
gratificacao diferenciada para os gestores, todas com diretores e vice diretores,
para atender ao Ensino Fundamental em tempo integral, que inicialmente sera
implantado nas escolas de areas urbanas e rurais com maior vulnerabilidade
social, possibilitando uma formagao holisticas dos estudantes, por meio de
atividades complementares para o reforco escolar, atividades esportivas,

atividades artisticas e culturais.

2. Reforgar para Acompanhar: implantar centros municipais de
reforgco escolar como alternativa de reforgar o processo educacional e garantir
a recuperagao do déficit em portugués e matematica dos alunos com

dificuldades de aprendizagem em horario oposto ao Escolar.

3. Barriga cheia: Fortalecer o Programa de Alimentacao Escolar
na Rede Municipal de Ensino, além de criar o cartdo social alimentar, para
alunos comprovadamente em vulnerabilidade social, que estejam devidamente
cadastrados no Cadastro Unico e Bolsa Familia, além de outros critérios para
propiciar a diminuicdo da evasao escolar e aumento do IDEB.
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4. Escolas de Linhas: Requalificar e promover acbes de
incentivo a inovagao de praticas pedagdgicas nas Escolas de Linhas da rede
municipal no intuito de fortalecer a politica de educagdo no Campo, além de
oferecer a esses alunos o café da manha quando chegarem a escola, lanche
no intervalo e almogo ao retorno para a sua casa, comprando até 70% dos
alimentos da merenda escolar do pequeno produtor e priorizando a proteina do
peixe. Neste caso, formular estratégias para que os alunos concluam o Ensino
Fundamental e ingressem no Ensino Médio por meio de regime de cooperacao

técnica com a Rede Estadual de Ensino.

5. Educacao financeira e empreendedorismo: implantar a
educagao empreendedora ja nas primeiras séries do Ensino Fundamental e
para a Educagédo de Jovens e Adultos, de forma estratégica por finalidade e
criar condicbes necessarias para que os alunos desenvolvam o espirito
empreendedor, bem como outras competéncias empreendedoras, colocando o
aluno como protagonista da sua histéria e da sua comunidade, conhecendo
suas potencialidades para criar oportunidades, com senso de responsabilidade
para resolver problemas, sendo agente de transformacdo, desenvolvendo
ainda habilidades socioemocionais, relacionais muito valorizadas no mercado
de trabalho, como a capacidade de trabalhar em grupo e de resolver
problemas, a resiliéncia, a sociabilidade, a comunicacdo, entre outras,

implementar estratégias de Educagdo Empreendedora e Financeira.

6. A Caminho da Escola e iniciagao esportiva: Garantir o
funcionamento do Transporte Escolar terrestre e fluvial de forma continua e de

qualidade aos alunos da area rural e das escolas de tempo integral.

7. Valorizar é reconhecer: Oferecer gradativamente a formacao
continuada (Especializagdo, Mestrado e Doutorado) aos profissionais da
educacao, Incentivar a pesquisa, publicacdo e impressdao de producgdes
escritas dos profissionais da Educacao Basica, por sua vez, reformular o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragado, com o reconhecimento e a valorizacao

necessaria desburocratizando as demandas, resolvendo os pedidos

70



PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICIPIO DE PORTO VELHO ¢
GESTAO MUNICIPAL (2021-2024)

administrativos de licengas, licengas prémios, gratificacdo por especializagéo

de forma célere e sem favorecimento ou perseguigao.

ESPORTE

O Esporte precisa ser visto com uma ferramenta de construgéo de
cidadania, portanto, o fomento da pratica esportiva nas Escolas, nos bairros da

capital, distritos, vilas e povoados, deve ser incentivado permanentemente.

1. Caminhada e Ginastica: O incentivo a pratica da atividade
fisica como meio de prevencado das doengas hipocinéticas, € uma forma de
mostrar as pessoas que todas sdo capazes de fazerem atividades fisicas,
com propostas simples e naturais, sem utilizagdo de grandes recursos ou
equipamentos, levando a pessoa a fazer da pratica do exercicio, um habito
de vida, utilizagdo de espacos publicos, especialmente o parque da cidade,
skate park, praca céu, parque circuito ou as vias urbanas adequadas para
realizacédo de caminhadas, corridas e pratica de ginastica, com professores
habilitados em Educacgao Fisica (ou estagiario) para ministrar as atividades
designadas pelas Secretarias Municipais de Esportes, profissional da saude
(auxiliar de enfermagem) designado pela Secretaria de Saude, para
acompanhamento programado dos participantes, realizagdo de termos de

convénio com Academia, Universidade Federal e Faculdades privadas.

2. Parceiro do Esporte: promover parcerias com os clubes
privados através de uma politica de convénios da Prefeitura, permitindo o
pagamento de uma taxa social acessivel aos idosos dos programas sociais
mantidos pela prefeitura, alunos matriculados na Rede de Ensino Municipal e

servidores municipais.

3. Lazer nos Bairros: Promover a integracdo entre os
participantes, por meio de atividades ludicas e entretenimento, envolvendo

pessoas de todas as idades, através de jogos de rua (Basquete, Peteca,
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Futebol, Voleibol), gincanas esportivas, culturais e ambientais, ténis de mesa,
teatro, jogos corporativos, truco, dama, xadrez, respeitando as caracteristicas e
idade de cada individuo ou grupos de pessoas, contemplando caminhadas
ecologicas, corridas de rua, ciclismo e programagéo para a terceira idade, em
parceria com as entidades da sociedade civil organizada; sempre que possivel
envolver as policias (Civil e Militar), Corpo de Bombeiros, no sentindo de
promover a integragao da policia com a comunidade através do esporte e lazer.
A apresentagao de bandas de musica ou fanfarras € de suma importancia para
despertar o civismo na comunidade (abertura com hino nacional e a

participagédo de toda a sociedade organizada).

4. Radicalizar no Esporte: Promover oficinas de esportes
radicais nas diferentes modalidades como bike, skate, patins in line, rapel e

escalada, tirolesa e pista de skate-mirim.

5. Projeto de Iniciagao Esportiva: Desenvolvimento dos
esportes por meio do ensino dos fundamentos técnicos e taticos e de
movimentos para o desenvolvimento motor. As atividades fisico-esportivas
deverao acontecer nos estadios das cidades ou nas pracas de esporte e/ou
campos de varzea. Para a implantagdo desta modalidade a prioridade sera
realizar em espacgo gramado, ou em espaco de terra. Em caso de dificuldades
de oferecer atividades em campo oficial, podera ser oferecido em campo
society. Em todas as modalidades de iniciagado esportiva os conhecimentos a
serem trabalhados estardo voltados para os fundamentos técnicos e taticos,
aos exercicios que irdo desenvolver coordenagdo motora e as qualidades
sociais importantes para formar um cidaddo como, respeito, cooperacao,
participacao, lideranca, entre outros. Incentivar os campeonatos de bairros,
principalmente amadores de futebol de varzea e o campeonato interdistrital,
criar o fundo municipal do esporte.

6. Esporte nos Distritos: descentralizar a gestdo da politica de
esporte e lazer para os Distritos, Vilas, Comunidades e povoados, como meio

de ampliar as atividades esportivas na area rural.
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7. Espago Alternativo: Discutir com o Governo do Estado de
Rondénia a destinacdo de equipamentos estaduais de pratica esportiva e de
lazer, situados na cidade, a exemplo do Espacgo Alternativo, implementar no
canteiro central da Av. Jorge Teixeira entre Av. imigrantes e Espaco Alternativo

diversas quadras de modalidades diferentes e no entorno a ciclofaixa.

CULTURA

O municipio de Porto Velho dispde de equipamentos de arte e
entretenimentos fechados e abertos, a exemplo de teatros e espacos publicos,
porém, faz necessario implantar uma politica de difusdo e de acesso por meio
da requalificagao desses equipamentos através da participacao social, fomento

e apoio a Economia Criativa.

1. Convivendo com a Cultura: requalificar bibliotecas, teatros e
espacgos publicos de convivéncia no sentido de reduzir a inatividade e a
capacidade ociosa dos equipamentos culturais da cidade, consequentemente,
atender aos jovens, adultos e a terceira idade, com a realizagéo de festivais de

musica, poesia, danga, teatro, cultura digital e outras atividades culturais.

2. Cultura e eventos: Estender os horarios de funcionamento dos
equipamentos publicos municipais de Cultura para o periodo noturno, inclusive
aos sabados, domingos e feriados, por sua vez, garantir gratuidade, em pelo
menos um dia da semana, em todos os eventos realizados na rede de

equipamentos culturais da prefeitura.

3. Teatro de Portas Abertas: requalificacdo e democratizacado do
uso do teatro Banzeiros no intuito de transforma-lo na principal sala de
espetaculos da capital rondoniense.

4. Virada Cultural: promover a Virada Cultural como atividade
recorrente na realizagdo do réveillon, valorizando e priorizando os artistas e
bandas locais, poetas e outras manifestacdes culturais como atracao artistico-

cultural.
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5. Formar Artistas: promover oficinas cursos, workshops e
ateliés no sentido de promover a formagéo artistica com base nos saberes
tradicionais e artesanais provenientes da cultura popular, tradicional e
espontanea. Tais saberes deverdo ser aplicados nos cursos de cinema e
audiovisual, teatro, criagao literaria, danga, musica, artes visuais, capoeira e

arte circense.

6. Mapear e Informar: promover o mapeamento continuo e a
divulgacéo através de um Portal de informagao Cultural da cidade, destacando
os eventos da semana, festas e a programacado cultural fomentada pela

Prefeitura e estabelecimentos de entretenimento privados.

7. Preservar a Memoéria Material e Imaterial: reformulacdo da
politica cultural da cidade de modo que passe a contemplar tanto o patriménio
material como o imaterial com a implantacdo do Museu do Migrante e
recuperacao de prédios historicos, por sua vez, valorizar e dar visibilidade as
principais obras artisticas e culturais da cidade — dentro da concepc¢ao de
museu a céu aberto —, tais como: monumentos publicos, projetos arquitetdénicos
e bairros historicos: e até mesmo manifestacbes efémeras, como grafites,

rituais afro-brasileiros e indigenas etc.

INFRAESTRUTURA

A cidade de Porto Velho apresenta uma série de desafios
relacionados ao aproveitamento do espaco urbano e da necessidade de
investimentos urgentes em temas como iluminagdo publica nos bairros das
franjas urbanas, distritos, vilas e povoados, recuperacao de asfalto e drenagem
de redes fluviais, limpeza de igarapés e canais, contengdo de encostas,
requalificacdo de avenidas, recuperacao de espagos publicos, requalificacao
das margens do Rio Madeira e igarapés, entre outros. Portanto, Porto Velho

precisa assumir sua cara de capital.
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1. Convivio com o Rio Madeira: a Prefeitura de Porto Velho
precisa incentivar o convivio do portovelhense com o Rio Madeira, portanto,
sera um compromisso permanente da gestdo “Porto Velho que queremos”
assumir esse desafio. Diante da percepgao da baixa utilizagado das margens do
Rio Madeira por falta de passeio e de espagos publicos, faz-se necessarios
investimentos na requalificacdo da orla beira rio com pragas, parques para
criancas, ciclofaixas, academias a céu aberto, praca de esportes radicais,
anfiteatro, jardins, pista de caminhada, saldao de exposi¢do, quiosques,
mirantes para desfrutar o pér do sol, implementar a pesca esportiva com
campeonatos amadores e profissionais, e criacdo de uma marina para lanchas
e motos aquaticas, outros equipamentos que serviam de atragcao a populacéo e

turisticos.

2. IntervencgOes viarias: realizar intervencbes viarias que
contribuam decisivamente para a melhoria da mobilidade urbana de Porto
Velho por meio de novas obras de pavimentagdo de ruas, ampliacdo do
sistema viario da cidade, com a implantagao e duplicagdo de vias arteriais e
coletoras, para assegurar a dinamizagdo urbana de algumas areas, assim
como o equacionamento de pontos criticos, possibilitando desafogar e permitir
a fluidez do transito. Por conseguinte, promover investimentos na sinalizagcao

vertical e horizontal.

3. Conservagao de vias nao pavimentadas: manutencédo e
conservacgao de vias nao pavimentadas (vias de chao batido/terra) na cidade,
distritos, vilas e povoados, realizando o patrolamento, cascalhamento,
recuperacao de pontes, manilhas, bueiras celulares e abertura de laterais para

promover o escoamento de aguas pluviais.

4. Requalificagcao de Mercados e Feiras: Porto Velho precisa
requalificar os Mercados Municipais e Feiras livres — padronizagao, no intuito
de adequar as melhores condi¢cbes sanitarias de higiene, capacitagdo em
atendimento ao cliente e manipulacdo de alimentos. Por sua vez, construir

Novos espagos para abrigar aos ambulantes que ficavam nas ruas do centro e

70



PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICIPIO DE PORTO VELHO %
GESTAO MUNICIPAL (2021-2024)

dos bairros e reordenar os existentes como forma de melhorar o visual das

calgadas.

5. Regularizagao fundiaria e urbanistica das edificagoes: A
ocupacgao irregular e a auséncia de titulagdo da area aos seus ocupantes €&
uma realidade em Porto Velho. No nosso governo priorizaremos a
regularizacdo fundiaria na cidade, principalmente, nos distritos, a fim de
melhorar o controle urbano; teremos agdes constantes para o cadastramento
dos imoveis na cidade. No nosso governo uma das principais bandeiras é a
desburocratizagdo. A ineficiéncia da gestdo ndo pode ser um empecilho para a
atracdo dos investimentos. Dessa forma, simplificaremos a emissao dos
licenciamentos de empreendimentos imobiliarios, condominios e loteamentos
abertos com regras mais flexiveis para sua averbacao. Atualmente, a Lei de
Uso e Ocupacéao do Solo é restritivo o que inviabiliza uma maior verticalizagao
da cidade, construgdo de condominios maiores e utilizagdo dos canteiros
centrais. Com isso, nossa proposta € de uma reformulagao na legislagao atual
para possibilitarmos mais constru¢gdes na cidade. Além da reformulacdo da
legislacéo, Porto Velho precisa de um novo zoneamento. O atual zoneamento
da cidade ndo acompanhou as mudangas que ocorreram na cidade e afeta a

toda a dindmica do municipio.

6. Programas de mobilidade verde e Conservacao da Cidade:
Implantagao de ciclovias e ciclofaixas, interligando toda a cidade, no perimetro
urbano, para servir aos bairros mais populosos e permitir o uso desse meio de
transporte para o trabalho e o lazer. No que tange a conservagao da cidade o
mutirdo de limpeza que visa a manutengdo da cidade, distritos, vilas e
povoados com execu¢ao de servicos de patrolamento, retirada de entulhos,
aberturas das laterais das ruas para facilitar o escoamento das aguas pluviais,
recuperacado de pontes e pontilhdes de madeira, poda de arvores, coleta de
entulhos e fazer a manutencao dos espacgos publicos, como praga e canteiros
centrais de ruas e avenidas, limpeza de todos os bairros com a ajuda da
comunidade envolvendo todas as secretarias do municipio, troca de lampadas

queimadas, pintura do meio fio. O dia do mutirdo da limpeza sera um dia
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especial na vida da comunidade onde o poder publico municipal estara

presente resolvendo diversas demandas ao mesmo tempo.

7. Transparéncia, controle social e avaliagdao: Proporcionar o
acesso a informagao das obras em execugao a populagao para que possamos
contribuir com a administrag&o, principalmente no que tange a fiscalizagéo e a

avaliagao da obra, apés finalizada a execucgao.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A prefeitura do municipio de Porto Velho precisa rever as politicas
publicas voltadas para igualdade, justiga, solidariedade e promog¢ao social do
bem-estar social. Neste caso, descentralizar e democratizar a gestédo e
execucao da assisténcia social € o caminho. Por sua vez, estabelecer os nexos
entre a Politica de Assisténcia Social de Porto Velho com a Politica Nacional
pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em parceria

com o Governo de Rondénia e o Governo Federal.

1. Mesa Farta: A prefeitura implantara o programa de
complementacdo da renda por etapas das familias do Cadastro Unico e Bolsa
Familia, a critério do Poder Executivo municipal, em parceria com os governos
estadual e federal, criando o cartdo mesa farta, com valores e critérios

especificos para pessoas abaixo da linha da pobreza.

2. Assisténcia social: ampliar o acesso ao Sistema Unico de
Assisténcia Social no municipio de Porto Velho, vinculando a gestdo municipal

da politica de assisténcia social ao sistema estadual e federal.

3. Ampliagao da cobertura social: ampliar a rede de CraS e
CreaS no municipio, inclusive, estendendo para os Distritos, com cobertura
semelhante aos das capitais brasileiras com melhores desempenhos no
desenvolvimento e replicagdo de programas sociais voltadas para idosos,

jovens, adultos, mulheres e outros.
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4. Acolhimento especializado para pessoas em
vulnerabilidade social: Implantar Centros de Referéncia de Acolhimento
especializados na atengdo as pessoas com deficiéncia fisica, dependéncia
quimica e a populagao em situagao de rua, como forma de garantir o bem-estar

social desses individuos no convivio social.

5. Acolhimento da criangcada: desenvolver novas politicas
publicas com base no bem-estar social para acolher as criangas e
adolescentes nos padrées do Estatuto da Criangca e do adolescente (ECA),
requalificando as unidades de acolhimento provisério que preservem a
integridade fisica, psiquica e garantir o acesso a Escola, bem como apoiar na

realizagao das atividades escolares.

6. Qualificar e Capacitar: criacido da Casa da Juventude que ira
desenvolver trabalhos com o objetivo de promover o desenvolvimento integral
da juventude, fortalecendo processos de aprendizagem e autonomia para a
efetivagdo das politicas publicas para os jovens, além de promover cursos
técnicos, oficinas e workshops de qualificacdo e capacitacdo para o Pequeno
Aprendiz, para a Juventude e Adultos, para terem oportunidade de
conseguirem emprego, em parceria com empresarios, ONGS, demais
entidades privadas, além dos servidores publicos em promogao social,
conselheiros e de prestadoras de servicos, como forma de possibilitar aos
profissionais condigdes técnico-operacionais dos programas SUaS e formacéao

para atencdo em unidades de protecgao social.

7. Politicas integradas com todos os poderes: estabelecer
pactos com os Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo estadual para
consolidar politicas publicas de agao integrada, protecdo e a atencédo a
criangas, adolescentes, idosos, familias com vulnerabilidade social e a

populacdo em situacao de rua.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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Fomentar o desenvolvimento econémico local de Porto Velho é
primordial para a retomada do crescimento socioeconémico pds-pandemia do
coronavirus (Covid-19). Pensar no futuro, desenvolver agdes e construir uma
estratégia de desenvolvimento econdmico sera um papel de todos no sentido
de promover agoes que fortalegam a economia criativa, corte e costura, turismo
ecologico, de pesca e de aventura, agricultura familiar, o agronegdcio, a
agroindustria, pecuaria de corte e leiteira, suinocultura, psicultura etc. O
potencial empreendedor precisa ser fortalecido em escala local a partir da
elaboragcdo de um Plano de Desenvolvimento Participativo Local de Longo
Prazo de Retomada do Crescimento, como forma de implementar uma agenda

positiva para tornar os setores produtivos locais mais competitivos.

1. Reunir para desenvolver: criar um Conselho de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Porto Velho, no sentido
de promover politicas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e

criacdo de empregos e renda para a populagao.

2. Desburocratizar para desenvolver: promover a simplificagao,
consolidagdo da legislagdo, descentralizacdo e desburocratizagdo dos
processos de licenciamento para implantagdo de empresas e estabelecimentos
comerciais no ambito municipal, revogando diversas leis, atualizando o Cédigo
de Postura, ampliando a estratégia de tecnologia de inclusdo digital, através do

sistema préprio e-cidade.

3. Aperfeicoamento da Gestao Fiscal e Financeira: investir em
tecnologia, descentralizar os recursos com adogao de um sistema de custos e
de compras eletrénicas, viabilizando a sua correta aplicagdo conforme a
legislagdo da responsabilidade fiscal, possibilitando o aperfeigoamento da
gestdo administrativa publica municipal e promover a transparéncia das
informagdes financeiras da prefeitura, sem arrocho fiscal, sem aumentos de
impostos, investir no georreferenciamento, promover mesas redondas com
empresarios e fornecedores que sdo parceiros estratégicos no
desenvolvimento da capital e na geracao de empregos e renda, portanto, seréo
tratados com respeito e dignidade.
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4. Parceria técnica com o Governo Estadual e Federal:
Promover a sinergia em termos de recursos dos programas municipais com
programas estaduais e federais, notadamente nas areas de Saude, Educacao,
Agricultura, Cidadania, Infraestrutura, Regularizagdo Fundiaria, Habitagao,
Turismo, Esporte, Cultura, Urbanismo, Meio Ambiente, Desenvolvimento
Econbémico, Desenvolvimento Social e outros.

5. Fomentar politicas publicas para o setor moveleiro:
Implantagdo do polo moveleiro na regido da ponta do Abuna, para o
beneficiamento da madeira e dos refugos das serrarias, além de estabelecer
parceria com Parlamentares Estaduais e Federais, viabilizando recursos por
meio de emendas parlamentares estaduais e federais, notadamente nas areas
de Saude, Educagao, Agricultura, Cidadania, Infraestrutura, Regularizacéo
Fundiaria, Habitacdo, Turismo, Esporte, Cultura, Meio Ambiente,

Desenvolvimento Econdmico, Desenvolvimento Social e outros.

6. Programa empreender melhor e Linhas de crédito:
formalizar parcerias e cooperagao técnica com Universidades, Faculdades,
Instituto Federal, Centros de Exceléncia, SEBRAE, FIERO, FECOMERCIO,
ACR, ACEP, PENSAR RONDONIA e outras instituicdes, no sentido de oferecer
formacdo e capacitacdo dos cidaddos interessados na abertura de seus
proéprios negoécios por meio de cursos profissionais, por sua vez, disponibilizar
assisténcia juridica para abertura de novas empresas e tornar mais célere o
processo de formalizagdo dos negdcios privados. No que tange ao crédito ao
empreendedor, oferecer linhas de crédito, com caréncias maiores, com
reduzidas taxas de juros, para incentivar o microempreendedor, o pequeno
empreendedor, o médio empreendedor, o grande empreendedor, o contribuinte
individual, o auténomo, o informal, o desempregado, o pequeno produtor seja

na zona urbana, distritos ou zona rural.

7. Fomento ao turismo local: A biodiversidade e a beleza em
Porto Velho sdo formidaveis. InUmeras areas dentro e ao redor da cidade

possuem potencias incriveis para o desenvolvimento do turismo. Com todo
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esse potencial iremos promover a revitalizagdo dos parques, integracéo entre
sociedade e meio ambiente, auxilio a cadeia produtiva do turismo que séo
constituidas de micro e pequenas empresas como bares, restaurantes,
balnearios, guias, condutores e fomento a pesca esportiva. Em  termos  de
gestdao iremos elaborar o plano municipal de turismo e de ecoturismo
identificando as principais poténcias e indicando rotas turisticas para fomentar

o turismo de base comunitaria.

DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

O municipio de Porto Velho precisa de diretrizes de
Sustentabilidade Ambiental inserida no planejamento urbano e no uso do
parcelamento do solo municipal, em especial, dos Impactos Ambientais do
Adensamento Urbano. A prefeitura precisa de uma agenda permanente de
combate a enchentes e desenvolver politicas de prevengao em areas de riscos.
Outras pautas importantes séo a padronizagao de calgcadas com acessibilidade,
arborizagao da cidade, saneamento, limpeza de igarapés, corregos, canais e
bueiras, implementagcdo de uma politica de saneamento e de residuos solidos e

promover uma Politica Municipal de Educacdo Ambiental.

1. Arborizagao, recuperacao de areas degradas e producgao de
Mudas: A questdo ambiental precisa ser tratada com seriedade, para isso
espagos mais verdes na cidade sao fundamentais, com isso, prevemos o
plantio de mudas na cidade entre as calcadas, areas verdes e espagos
publicos. Incentivaremos as pessoas a adotarem as calgcadas verdes e realizar
construgdes sustentaveis trazendo mais verde para a cidade de Porto Velho.
Além disso, incentivaremos a implantacdo do Sistema agroflorestais em
pequenas propriedades na recuperagdo das areas degradadas. Por meio do
projeto aguas para viver realizaremos a distribuicdo e plantio de mudas nas
areas de igarapés nas propriedades rurais no entorno do perimetro urbano

para garantir a protegao dos igarapés, evitando assim os assoreamentos.
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2. Projeto de Regularizagao ambiental das moradias a
margens dos igarapés: Conforme previsto na Lei n°® 12.651, de 25 de maio de
2012, e na Lei n® 13.465, de 11 de julho de 2017 e Lei Municipal n® 751/2018,
realizar a regularizagdo conforme disciplina as leis, assim garantindo o direito
a moradia e ao meio ambiente. Além disso, proporcionar lazer aos moradores
dessas areas com a construgdo de parque linear urbano onde irdo possuir
atrativos como campos, playgrounds e as ciclovias onde irdo dar mais

seguranca aos ciclistas.

3. Programa de coleta e incentivo a reciclagem: Fomentar a
cadeia produtiva de residuos, implementar politicas de conscientizagdo e
importancia da reciclagem para a sociedade e apoio aos catadores. Criar um
servico de aproveitamento dos residuos organicos, para compostagem e

posterior utilizagdo na produc¢ao das mudas do viveiro municipal.

4. SISTEMA DE MICRODRENAGEM E MACRODRENAGEM:
Solucionar a questao da auséncia, deficiéncia ou a manutencao inadequada do
sistema de microdrenagem, para assim, evitar o constante alagamento das
ruas do municipio; Substituir as espécies arbdéreas plantadas nas vias que
possuem raizes extremamente agressivas (ficus), que ocasionam o

entupimento dos bueiros e a quebra dos sistemas de drenagem.

5. Protecao animal — bem-estar animal: Incentivar e fomentar a
politica de protecao e bem-estar animal, através das entidades e ONGS e

criacao do departamento de protecao e bem estar animal.

6. Saneamento basico do municipio de Porto Velho: Implantar
progressivamente todas as diretrizes da Politica Nacional de Saneamento
mediante a implantagdo da Politica Municipal de Saneamento Basico com
adocdo de todos os instrumentos definidos na Lei Federal, Estadual e

Municipal.
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7. Gerenciamento de riscos ambientais: implantar um plano
de gestdo e gerenciamento de riscos ambientais permanentes, com énfase
especial nas inundacoes, riscos de enchentes e nos deslizamentos, com ampla
participacdo das comunidades e que contemple programas de remogao,
socorro e assisténcia social as vitimas, por sua vez, promover acgdes
preventivas com manutengdo e desobstrucdo dos sistemas de micro e
macrodrenagem, com a permanente limpeza de igarapés, corregos, galerias e

bueiros.

AGRICULTURA

A agricultura familiar e 0 agronegécio no municipio de Porto Velho
sao destaques na participagdo na economia do Estado de Rondénia. Em
parceria com empresas e entidades representativas do AGRO RONDONIA,
fomentaremos politicas publicas que promovam o aumento da produtividade,

gere renda ao produtor rural e competitividade ao agronegaocio portovelhense.

1. Manutengao de estradas vicinais e incentivo ao pequeno
produtor: terceirizar o servico de patrulhas mecanizadas, criando o hora
maquina gratuito para o pequeno produtor, para realizar obras de patrolamento,
encascalhamento, elevacdo em trechos alagadigos, abertura de laterais;
ampliacdo, substituicdo de pontes e compactacao de solo nas estradas rurais,
criacdo de tanques de peixes, no sentido de oferecer melhor trafegabilidade
aos motoristas, em especial, aos comerciantes que precisam receber suas
mercadorias e produtores rurais que necessitam escoar a sua producao,
implantar a parceria com o Governo do Estado, em especial o DER para
assumir parte dos sete mil quildmetros de vicinais que Porto Velho tem, em
especial do cinturdo verde e com a EMATER para capacitar os técnicos da
SEMAGRIC para oferecer apoio de assisténcia técnica direta no local nas
pequenas propriedades, disseminando as melhores praticas de plantio e
corregao do solo, doar insumos como o calcario, esterco entre outros, além do
frete necessario para incentivar o pequeno produtor; aumentar o percentual de

compra pelo municipio de produtos diretos dos produtores previamente
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cadastrados, com o valor do PA ser dobrado do que era pago até 2020 por
pequeno produtor e incentivo na compra da merenda escolar pela proteina do
peixe.

Incentivar, portanto, o cultivo de café, milho, mandioca, acai,
castanha do Para, inhame, feijdo entre outros; criar o selo de inspecgéo
municipal ecolégico especialmente para as pequenas propriedades,
desburocratizando regras sanitarias especificas para esses pequenos
produtores, pequenas agroindustrias e para a reserva da comunidade do lago
Cunia, agregando valor para poderem vender para os supermercados e
exportarem sem a burocracia que € exigida para outros setores industriais.

2. Ampliacao do viveiro de mudas: requer da Prefeitura de
Porto Velho a difusdo de conhecimentos relacionados a produgdo comunitaria
de mudas de qualidade, cultivo de forma racional e econémica, portanto, a
implantagdo do viveiros de mudas comunitarios telados e protegidos para
producdo de espécies vegetais, frutiferas e comerciais, permite o
desenvolvimento de plantas sadias para serem distribuidas gratuitamente aos
produtores rurais e, com isso, aumentar a sua lucratividade com a terra e seu

poder de compra.

3. Atrair instalacao de Frigorificos e Curtumes: Porto Velho
precisa de politicas publicas para atrair grandes investimentos e fortalecer a
pecuaria, visando promover a fixagcdo do homem ao Campo e contribuir para o
aumento da arrecadacao tributaria municipal, portanto, adotar uma politica de
atracao de Plantas Industrias de Frigorificos e Curtumes no municipio, podendo
adotar incentivos fiscais em parceria com o setor industrial por tempo
determinado para a compensacgao social da geragao de empregos na cidade,

em parceria com o setor Industrial e com o Governo de Rondénia.

4. Implantagdo de Agroindustrias e Feirdo do Produtor:
implantar, em parceria com Associa¢gdes Rurais e parlamentares Federais e
Estaduais para liberarem emendas para as agroindustrias, seja de Casas de
Farinha como forma de incentivar agricultores familiares a produzirem farinha
com melhor qualidade, além de valorizar o espirito associativista dos

comunitarios, servindo também de modelo e suporte fisico para a capacitagcao
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de agricultores familiares, seja de abate de frangos, queijos, requeijao, iogurte,
chocolate, doces, palmito, entre outros. Realizar feiras do produtor rural

proporcionando ao mesmo melhores ofertas pelo seu produto.

5. Aquisicao de tanques de leite: Prefeitura em parceria com
Associag¢des de Produtores de Leite composta por pequenos sitiantes e com
emendas parlamentares que fornecem, diariamente, um volume consideravel
de litros de leites aos laticinios, requerem a distribuicdo em regime de
comodato de tanques para resfriamento de leite dos produtores leiteiros.

6. Linhas de Crédito para Agricultura Familiar e Capacitagao
Gerencial: adotar uma politica de linha de crédito aos agricultores da
agricultura familiar com caréncia estendida e taxa de juros menores
subsidiadas, com garantia do municipio dos produtores cadastrados e
aprovados em programas do municipio, especialmente da merenda escolar e
ser aplicado na diversidade e manutencdo das atividades produtivas da

propriedade rural.

7. Escoamento da Produgado: escoar a produgdo sera de
responsabilidade da SEMAGRIC sem custo ao pequeno produtor, seja dos
pequenos produtores da zona rural, dos Distritos da BR 364, Distritos do Baixo
Madeira ou das comunidades ribeirinhas com o barco, estimulando a instalagao
de agroindustrias, estimular a constituicdo de microempresas rurais e criagéo
de cooperativas e associagbes dentro do modelo de autogestdo, por meio de
cursos de capacitagao voltados aos produtores rurais como forma de fortalecer
e incentivar a agricultura familiar, para facilitar o escoamento, logistica e

geracao de renda ao pequeno produtor.

CIENCIAS E TECNOLOGIA

O municipio de Porto Velho, precisa desenvolver politicas
publicas voltadas para Ciéncias e Tecnologia, principalmente, por ser um
corredor de exportagdo na Regidao Amazbnica. Portanto, criar um Parque
Tecnologico é essencial para a retomada do crescimento pos-pandemia do
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coronavirus (Covid-19). Quando materializado, sera um espago que permitira
mentes brilhantes desenvolver tecnologia, atrair investimentos, instalagdo de
empresas, laboratérios, criar oportunidades, auxiliar no desenvolvimento do
distrito industrial do municipio, gerar receita para Prefeitura e emprego e renda

para a populagao.

1. Inovagao para retomada do crescimento: Criar a Fundagéo
Parque Tecnologico de Porto Velho com o objetivo de promover o avango
cientifico, tecnoldgico e de inovagdo do municipio, por sua vez, tera a finalidade
de dar suporte a projetos e programas do setor de Ciéncia, Tecnologia e
Empreendimentos Inovadores, em especial, Projeto de Incubagédo de Micro e
Pequenas Empresas, de fomento a Economia Criativa, de incentivo a criagcédo
de Agroindustrias em comunidades rurais de Porto Velho, Polos de Modas e
dentre outras possibilidades como forma de garantir a retomada do

crescimento pds-pandemia do coronavirus (Covid-19).

2. Bolsos de estudo: Apoiar os estudantes e professores com
bolsas de estudo em modalidades como iniciacdo cientifica, mestrado,

doutorado, pesquisador visitante e auxilio pesquisador.

3. Ferramenta de desenvolvimento: A Fundacdo Parque
Tecnologico de Porto Velho sera uma ferramenta de fomento ao
desenvolvimento de projetos e programas de ensino, pesquisa e extensdo

voltados para ciéncia, tecnologia e inovagao.

4. Compromisso com o desenvolvimento local: promover
acoes de formacdo e capacitacdo de empreendedores e pequenos e médios
empresarios em modulos de aprendizagem em gestao financeira, de pessoas,
logistica, negdcios e outros. Por conseguinte, capacitar, aperfeicoar e treinar a
mao de obra local.

5. Criacao e Inovagao para desenvolver: Criagdo do Parque
Tecnoldgico da capital por meio da criagdo do Programa Municipal de Incentivo

a Inovagao, alimentado por um fundo municipal de fomento a inovagdo em
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parceria com Universidades, Faculdades, Instituto Federal, Centros de
Exceléncia em pesquisa, SEBRAE, CNPQ, FIERO, GRUPO PENSAR

RONDONIA, entidades de representacéo comercial e industrial.

6. Qualificar e premiar: Implantar o programa de certificagéo de
qualidade e inovacdo no ambito municipal por meio da capacitacdo de
empreendimentos industriais e comerciais, em especial, voltados para a
exportacdo e de apoio ao fomento do comércio local, informagdes sobre
mercados, estimulo a cooperagdo técnica e complementaridade entre
empresas, formacdo de consércios de empresas sustentaveis voltadas para

exportagao e importacao.

7. Atrair empresas inovadoras: nao existe uma politica da
Prefeitura de Porto Velho para atrair empresas inovadores que sao
comprovadamente mais lucrativas, pagam melhores salarios, utilizam mao de
obra melhor qualificada, retém talentos e sdo mais competitivas no mercado
global. Porto Velho tera um Plano de Atragcdo de incubadoras de empresas,
empresas inovadoras, startups e em iniciativas empreendedoras no municipio

mediante incentivos fiscais.

GESTAO DE PESSOAS

A gestao de pessoal municipal sera pautada pela democratizagao
das relagdes de trabalho, por meio de canais diretos de dialogos e mesas
redondas com as categorias entre os gestores e os servidores municipais.
Todavia, o maior compromisso de campanha é estabelecer politica de revisao
dos planos de cargos, carreiras e salarios conforme a disponibilidade financeira
e a legislagdo de responsabilidade fiscal no sentido de obedecer ao teto dos

gastos.

1. Atualizar para melhorar: atualizar a legislagao referente ao
servidor publico municipal bem como instituir a Politica Municipal de Gestao de
Pessoas, contendo os seguintes elementos: alocagcdo e aproveitamento de
servidores a partir da realizaggo do censo do servidor municipal,
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gerenciamento de competéncias e habilidades dos servidores ativos
(aproveitamento de pessoal interno) e realizar a selegdo conforme a legislagao

em vigor.

2. Escola de Governo: criar a Escola de Governo Municipal para
a formagédo continua do Servidor Publico Municipal, articulando-a com
Universidades Publicas e Privadas, Institutos Federais, Fundagdes e Centros
de Exceléncia no sentido de promover a formagao continuada e a capacitacao
dos servidores municipais, incentivando que os proprios servidores que tenham
conhecimentos especificos possam ser facilitadores, recebendo hora/aula

como incentivo.

3. Gestao Proativa: Administrar a cidade nao € apenas gerir a
Prefeitura de gabinetes dentro da maquina publica, mas cuidar de todos os
interesses municipais, abrangendo todos os agentes envolvidos. Nesse
sentido, € preciso criar as condi¢des para que os servidores municipais sejam
proativos no sentido de atender a pessoas, instituicbes e empresas, consigam

concretizar seus objetivos.

4. Eficiéncia e resultados: Porto Velho precisa trilhar um
caminho de gestdo focada em resultados, apoiada no estabelecimento de
metas e prazos, com a designagao de um lider por cada programa ou projeto,

responsavel pelo seu sucesso e a implantacdo de sistemas de mérito.

5. Evolugdo da carreira publica: Valorizar as carreiras
estatutarias e os servidores municipais concursados por meio de reposicao
salarial mediante capacidade orcamentaria, implementagcdo de sistemas de

progressao e bonificacdo por resultados com base na meritocracia.

6. Melhorar o desempenho das agdes: € fundamental para
concentrar esforcos no desenvolvimento e implantacido de métodos efetivos de
avaliacdo de resultados dos servidores municipais no desempenho de suas

atividades no intuito de melhorar os resultados da gestdo municipal.
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7. Conduta ética do servidor e gestores municipais: criar uma
infraestrutura ética para difusdo de Cddigos de Conduta, da cultura de
moralidade administrativa, orientagdo de servidores, gestores, fornecedores e
prestadores de servicos da administracdo nas questbes de competéncia,
orientados pelos principios da prevengdo, combate a corrupgao e a

impunidade.

GESTAO FISCAL PARTICIPATIVA

O municipio de Porto Velho precisa, com a maxima urgéncia, realizar a
modernizagao de todo o sistema de gerenciamento administrativo da cidade.
Neste caso, estabelecer diretrizes de responsabilidade fiscal, garantindo os
repasses as areas prioritarias conforme os ditames constitucionais, até o
volume de investimentos e racionalizagdo do erario publico. Essa forma de
governancga permitira a retomada do crescimento pds-pandemia do coronavirus
(Covid-19), consequentemente, garantir a melhoria dos niveis de vida da

populagcao portovelhense.

1. Orgamento Participativo: descentralizar o poder municipal e
aproxima-lo das pessoas e da comunidade por meio da participacdo social na
definicdo de prioridades criando ferramentas de relacionamento da populagao
com a Prefeitura. Neste caso, implantar o programa “Fala Porto Velho” com
padronizacao de servigcos de atendimento presencial em diversos pontos em
cada zona especifica com a Ouvidoria, Audiéncias Publicas, Teleatendimento e
atendimento virtual via site eletrénico especifico de relacionamento e aplicativo
para celulares. Nesses canais de comunicagao e integrados a todos os érgaos
municipais, o cidadao faz o registro de sua reclamacao, sugestao ou elogio,
que € encaminhado ao setor responsavel, sendo permitido ao cidadao

acompanhar o andamento do processo pela internet.

2. Desburocratizagdao e tecnologia: desburocratizar e investir em
tecnologias para melhoria da arrecadacdo, informatizacdo na realizagdo da
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LOA, LDO e PPA, criar mecanismos para a agilidade na elaboragdo das
normas or¢amentarias, além de extinguir com responsabilidade procedimentos
desnecessarios, gerando efetividade e agilidade nas tramitagbes processuais;
criar equipe com servidores da Contabilidade/Semfaz, Orgamento/Sempog,
SPACC/PGM com apoio da Controladoria Geral do Municipio, para capacitagao
in loco, Secretaria por Secretaria, explicando a instrugdo dos processos e
realizando os procedimentos de elaboragao contratual, liquidagdo de despesa e
pagamento para que as Diretorias Administrativas aprendam na pratica como
executar despesas com a estrita legalidade, diminuindo assim tempo e

recursos de pessoal.

3. Responsabilidade Fiscal: promover a reforma fiscal municipal e
modernizagao na gestao do erario publico, cumprir e fazer cumprir a legislagao
da responsabilidade fiscal, combater desvios padrées de gestédo fiscal, o
desperdicio, a corrupcao, ter ano a ano aprovagao das contas publicas da
gestao pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE/RO, bem como
pela Camara Municipal de Vereadores — CMVPV, pautar pelo equilibrio das
contas publicas e a implantagcdo da cultura da responsabilidade fiscal como
condicdo basica para combater a inadimpléncia, realizar operacdes de crédito,
receber repasses voluntarios dos Governos Estadual e Eederal, Emendas
Parlamentas, consequentemente, garantir a boa governanga do Municipio.
Informatizar o reconhecimento dos recursos advindos de Convénios Federais e
Estaduais, inclusive de Emendas Parlamentares, para aumentar a agilidade na
descentralizagédo de recursos para contrapartida, evitando que o0 municipio
perca de prazos e recursos externos, algo infelizmente muito comum em Porto
Velho.

4. Capacidade de investimento e equilibrio fiscal: aumentar a
arrecadagdao do municipio por meio da desburocratizacdo e reforma fiscal
municipal no sentido de permitir pagamento em dia de fornecedores, aumento
da capacidade de investimentos em servigos basicos e promocido social e
econbmica da populagdo. Todavia, rever os contratos municipais com
fornecedores, endividamento e pagamento de juros, efetuar pagamentos aos
fornecedores nas datas adequadas.
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5. Eficiéencia nas compras e distribuicdao: Realizar o
levantamento dos Gastos Municipais em servicos de natureza continuada e de
pessoal, com o intuito de disponibilizar de maneira agil, o orgamento para
investimento para as Secretarias da area fim (em especial Saude, Educacéo e
Obras). Implementar uma politica de exceléncia na gestdo de compras no
intuito de seguir um padrdo de entrega com qualidade e na distribuicdo de
materiais, especialmente nas areas de educacao e saude, permitindo maior
controle dos materiais de consumo. Por sua vez, recorrer ao pregao eletronico
no sentido de gerar economia e transparéncia no relacionamento com os

fornecedores.

6. Transparéncia na gestao publica: implantar uma politica de
estimulo a cultura da transparéncia na gestdo administrativa e fiscal — recursos
publicos, considerando o direito fundamental de acesso a informacdo ao
cidadao. Neste caso, aperfeicoar o sistema de registro e processamento de
pedidos de informagdo com base na Lei de Acesso a Informacao. Realizar
treinamentos com ouvidores setoriais e autoridades de monitoramento nos
orgaos e entidades da Prefeitura de Porto Velho, e encontros com servidores e

gestores municipais.

7. Incentivar a mediagao de conflitos: Desburocratizar e dar
celeridade aos processos no ambito da administragao publica municipal, por
sua vez, estabelecer uma legislagdo municipal que permite a construgao
dialogada de pareceres referencias para casos analogos e/ou recorrentes.
Neste caso, incentivar a mediagcdo como forma de evitar a judicializagdo de

demandas contra a prefeitura.

PROJETOS ESPECIAIS

E de suma importancia a Prefeitura de Porto Velho criar
mecanismos institucionais adequados para implementacdo de projetos que
produzam resultados efetivos para qualidade de vida do portovelhense. O

objetivo do meu governo € governar lado a lado com a populagdo. Com isso,
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queremos aproximar a populagao do trabalho da gestdo publica municipal para
identificar as demandas da populagédo. Para atingir esse objetivo teremos o
GABINETE ITINERANTE que avaliara de perto o andamento de cada area,
ouvindo as demandas de cada bairro, distritos, vilas e povoados, com o

objetivo de otimizar agdes, estratégias e gerenciamento.

1. Criagdo do Programa Municipal de Defesa do Consumidor -
Procon/PMPV: |Instituir, no ambito da Prefeitura, o Sistema Municipal de
Defesa do Consumidor integrado aos diversos 6rgaos publicos que tratam de
questdes relativas aos consumidores, por sua vez, a implantagao do Conselho
Municipal de Defesa do Consumidor, com ampla participa¢cdo do poder publico
e da sociedade civil, visando inserir 0 consumo nos marcos democraticos da
justica e da cidadania, propiciando, inclusive, agdes civis publicas e acgdes
coletivas de protecao, criagcdo de setor exclusivo para combater aos abusos,
constrangimentos e humilhagdes cometidos contra o consumidor pela empresa
concessionaria de energia em Rondbnia Energisa. Bem como, criar um setor
exclusivo de "Instituto de Pesos e Medidas" Municipal para aferir os medidores
dos consumidores de Porto Velho, proporcionando aos consumidores
oportunidade de que ndo estdo sendo lesados pelos resultados em pericias

exclusivas da Energisa.

2. Programa de atencao a seres humanos portadores de
necessidades especiais: implantar um amplo programa em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educacdo acdes que ampliem o acesso a alunos/as
portadores/as de necessidades especiais, em especial, atendimento as
pessoas com autismo, sindrome de down e doencas raras. Por sua vez, fazer
cumprir toda a legislagado de acessibilidade relativa a mobilidade urbana e ao

transporte publico, com padronizacao das calcadas.

3. Cuidar Bem: implementar uma politica municipal voltada para

pessoas idosas na area da saude, por meio de integracdo de programas de
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saude e linhas de acbes de cuidados nos equipamentos publicos de esporte,
lazer e cultura, criando o Centro de Vivéncia de Idosos na Zona Sul. Por sua
vez, implantar “Casas do Cuidar Bem” para desenvolver atividades
ocupacionais com jornada diaria de 08 (oito horas) - idosos sdo deixados de
manha pelos familiares e retirados a tarde de segunda-feira a sexta-feira, como
forma de atender as familias que necessitam trabalhar e que ndo possuem
recursos para pagarem cuidadores.

4. Populagoes Indigenas: implantar programas permanentes de
inclusdo da populagao indigena na Educagao, Saude, Esporte, Cultura e nos
programas sociais desenvolvidos pela Prefeitura, por sua vez, promover a feira
de abrir produtos indigenas, visando promover a autossustentagdo dessas

comunidades.

5. Politicas publicas para Juventude: Criar o Centro de
Referéncia da Juventude, possuira orgamento municipal e sua gestdo sera
realizada em dialogo constante com a sociedade civil, por meio de um Comité
Gestor, instancia consultiva e paritaria, formada por representantes do poder
publico — prefeitura e representantes dos conselhos de juventude, tanto o
estadual quanto o municipal, e entidades que fazem trabalho em prol da
juventude, para garantir a participagdo dos jovens na elaboragao, execugao e
avaliagao das politicas de juventude, bem como apoiar, incentivar movimentos
de projetos no ambito municipal voltados para a juventude, focado
prioritariamente em promover a qualificagdo profissional para jovens, através
de cursos técnicos para a insergdo no mercado de trabalho, com parceria com
o setor produtivo, e também para os jovens que atuam em areas nao formais
de trabalho (como Djs, motoboys, web designers, marceneiros, cozinheiros,
eletricistas, pedreiros, carpinteiros, mecanicos, etc.). Bem como incentivo para
formalizagao profissional através do MEI (empreendedor individual) e criagao
de programas municipais de crédito e microcrédito para jovens
empreendedores, em conformidade com as propostas para o desenvolvimento

econdmico e social deste plano de governo.

6. Politicas publicas para mulheres: construgcdo da Casa da Mulher
Brasileira, terreno que ja foi cedido pelo municipio na Av. Imigrantes. Falta a
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locacao de recursos que devera vir do Governo Federal através dos Ministérios
da Justica, da Cidadania e da Mulher, Familia e Direitos Humanos, Parceria do
Governo Estadual, Prefeitura de Porto Velho, Emendas dos Deputados
Federais, Estaduais e Senadores e do Tribunal de Justiga. O servigo da equipe
de acolhimento e triagem é a porta de entrada da Casa da Mulher Brasileira.
Forma um laco de confianga, agiliza o encaminhamento e inicia os
atendimentos prestados pelos outros servicos da Casa, ou pelos demais
servicos da rede, quando necessario. A equipe multidisciplinar presta
atendimento psicossocial continuado e da suporte aos demais servicos da
Casa. Auxilia a superar o impacto da violéncia sofrida e a resgatar a
autoestima, autonomia e cidadania, promover igualdade e diminuicdo na
desigualdade econdémica de género no mundo do trabalho, incentivando a
qualificagdo profissional das mulheres. Por conseguinte, realizar campanhas
educativas pelo fim da violéncia, estabelecendo ag¢des articuladas entre os
poderes Executivo, Judiciario e Legislativo no ambito municipal, para promover
assisténcia integral as mulheres, através da estruturacdo de uma rede de apoio
que integre as areas de educacdo, saude, geragao de emprego e renda,

assisténcia social, habitagdo, justica e cidadania.

7. Anda Porto Velho, a Mobilidade urbana e a Nova Rodoviaria:
promover agdes para o sistema de transporte que atenda dignamente as
necessidades de mobilidade urbana de Porto Velho, atendendo a todos os
modais, com prioridade ao transporte coletivo, conforme determina a Lei de
mobilidade urbana, como forma de ampliar o acesso da populagdo aos
transportes publicos, de forma continua, pontual e com qualidade,
incentivando e regulamentando outros modais especialmente dos taxistas,
mototaxistas, taxi compartilhado e aplicativos, coibindo a pirataria, fomentando
as empresas locais e regionais, promovendo a livre concorréncia dos meios
alternativos de transporte, fazer a regulamentacdo definitiva do taxi
compartilhado para obter a seguranca juridica, haja vista que é o meio
aprovado pelos usuarios e que atendeu de forma adequada no periodo que

praticamente o transporte publico ndo atendia aos usuarios.
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Por sua vez, adotar o programa tarifa “Domingo € Meia” no
sentido de reduzir a metade o valor da tarifa aos domingos, permitindo a todos
os cidadaos e suas familias o deslocamento para atividades de lazer e turismo
com menos custo.

Ponto chave na questdo da mobilidade urbana de Porto
Velho sera a Nova Rodoviaria. Em parceria com o Governo do Estado de
Rondénia, a constru¢cdo da Nova Estacao Rodoviaria de Porto Velho, por sua
vez, uma construgdo moderna, sustentavel, confortdvel e com uma area
reservada para um Mini shopping popular e demais equipamentos que
oferegam conforto e comodidade aos passageiros no momento de embarque e
desembarque, bem como os passantes, funcionarios pubicos e das empresas

de transporte.
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