
 

 

 

Santa Luzia, D’Oeste, setembro de 2020 

 

 

 



 

É chegada a hora das eleições municipais, um momento importante para 

refletir sobre as prioridades a serem adotadas pelos candidatos que 

dispuseram a concorrer às eleições de 2020. Acredita-se que o principal 

instrumento na tomada de decisão sobre em quem votar, é analisar o 

Programa de Governo. Cabe ao eleitor conferir o compromisso e às propostas 

de cada candidato.  

Eu, Candidato a prefeito Jurandir de Oliveira, apresento o meu Plano de 

Governo para o município de Santa Luzia D’Oeste.  Nos últimos anos a 

população de Santa Luzia vem diminuindo consideravelmente, se não houver 

um Plano de Governo que gera Emprego e Renda para a população, 

correremos o risco de voltarmos a sermos Distrito pelas novas leis que vêm 

sendo discutida no congresso nacional. 

No meu mandado de 2012 a 2016 empenhamos para realizar obras de 

pavimentação, construímos Galeria de concretos tanto em áreas urbanas 

quanto nas rurais; construímos Creche e escola com 12 sala de aula, quadra 

poliesportiva, o Cras, arquibancada no parque de exposição, pontes de 

concretos,  2 (duas) UPAS; ampliamos o sistema de abastecimento de água na 

cidade; adquirimos patrulha mecanizada-trator e retro escavadeira,   

equipamentos para rádio comunitária Progresso FM, máquina para beneficiar 

café e moto cultivador (tratorito); promovemos melhorias nas estradas vicinais 

(cortando morros) e  ampliamos a sede municipal (prefeitura) e reformamos a 

Unidade hospitalar.  

Além das obras que contribuíram para a infraestrutura da cidade, hoje 

queremos discutir um plano de governo que impulsiona a geração de renda e 

emprego, e promover uma gestão democrática e participativa com a integração 

da sociedade nas decisões que envolvem o desenvolvimento econômico do 

município. Estudos afirmam, que a maior parte das receitas dos pequenos 

municípios são provenientes dos micros empreendedores, pequenos negócios 

e produtores rurais, essas atividades favorecem o crescimento econômico, 

evitando a migração da população.  

APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO 



Portanto, meu compromisso é desenvolver uma gestão com União, Diálogo e 

Trabalho, estimulando a participação da sociedade, utilizando de transparência 

em todos os atos administrativos. As propostas elencadas neste Plano de 

Governo são “possíveis de serem executadas”, para tanto, será necessário 

parcerias com instituições públicas e privadas, desburocratizar o acesso aos 

serviços públicos, numa perspectiva de Gestão Participativa. Acredita ser este 

o caminho para melhorar a qualidade de vida da população do campo e da 

cidade do município de Santa Luzia D’Oeste. 

 

Secretária da Agricultura 
 

A Inclusão dos Pequenos Produtores Rurais de Santa Luzia 

D’Oeste nos Projetos Agropecuário 

 

Santa Luzia D’Oeste, tem 

sua economia baseada na 

Agricultura Familiar, na 

produção de café, feijão, 

milho, hortifrutigranjeiros e 

pecuária. É interessante 

ressaltar que a monocultura, 

ou seja, a produção em larga 

escala não é favorável para 

desenvolver em Santa Luzia, haja visto que o relevo do município apresenta 

características predominantemente onduladas, com regiões acidentadas, 

integra a porção do Planalto dos Parecis, caracterizada por um relevo do tipo 

serrano.  

Sendo assim, a agricultura familiar é o forte do município, no entanto, e 

precisa melhorar a infraestrutura, não apenas o acesso as estradas vicinais, 

mas também promover atividades de mecanização agrícola dentro da 

propriedade, isso é, ampliar o projeto “Porteira adentro”. Outras atividades 

como: 



►Contribuir com os agricultores que desenvolvem cultura cacaueira, (parceria 

com a Ceplac);  

►Incentivar as atividades agroecológicas, com parceria da UNIR -envolvendo 

os estagiários do curso de agronomia.  

►Contribuir para fortalecer a agricultura do café, cadastrando o município no 

projeto do governo estadual para doações de mudas de Café Clonal.   

► Incentivar aos agricultores que desenvolvem atividades com animais de 

pequenos portes (porcos, galinhas, patos etc.); 

►Apoiar as mulheres rurais que 

desejam empreender projetos 

individuais na agricultura, orientando e 

capacitando para introduzir sua 

produção no comercio local e regional;  

►Promover cursos específicos com 

parceria da EMATER e SENAR para as 

mulheres rurais, atendendo suas 

demandas e expectativa para gerar a própria renda;  

 

Psicultura 

 

O Crescimento da Psicultura em Rondônia vem oportunizando vários 

produtores rurais utilizá-la como fonte de renda complementar. Santa Luzia 

D’Oeste, apresenta potencialidade para criação de peixes em tanques. Muitos 

piscicultores já realizam essa prática, porém é necessário fortalecer com 

políticas públicas de incentivos, como: 

 



Fonte: disponível em: WWW.cartilha-piscicultura-compresso.pdf, acesso 08/09/2020 

 

►Contribuir para a implantação de cooperativa de piscicultores, fortalecer as 

associações de agricultores rurais, por meio de política pública de 

agroindústria;  

 

►Implantar o Pronaf-Agroindústria, e ampliar a oferta da produção familiar para 

o comércio local e regional, assim como as escolas com Merenda Escolar.  

 

►Conhecer novas experiencias que deram certo na área da piscicultura, afim 

de implantar no município.   

 

Melhoramento na Genética do Gado Leiteira 

Para produzir mais e melhor, o gado leiteiro precisa, antes de tudo, ter uma 

boa genética. Portanto, é necessário buscar parceria com os programas de 

Governo Estadual, e instituições como SENAR e EMATER, EMBRAPA tendo 

como exemplo a região do cone Sul de Rondônia que aderiu ao programa com 

sucesso. A proposta visa desenvolver maior capacidade de produção de leite, 

por meio da tecnologia de Fecundação in vitro, e assim contribuir para: 

► Aumentar a oferta de leite de qualidade às indústrias de produtos lácteos do 

município e da região;  

► Implantar cooperativa, assim incentivar as associações ou grupos 

formais, para beneficiar a própria produção de leite, assim como os seus 

derivados;   

Parcerias 
Governo do 
Estado de 
Rondônia 

•Emater, SENAR e 
bancos de linhas 
de Créditos 
destinado a 
psicultura   

Disponibilizar 
horas/máquinas  
pela Prefeitura   

•  Lincença 
Ambiental da 
Propriedade  

Orientação 
Técnica para a 
instalaçao de 

tanques 

•Orientação 
técnica para o 
manejo da 
psicultura    

http://www.cartilha-piscicultura-compresso.pdf/


► Alcançar os jovens do campo na 

perspectiva da sucessão familiar, ou seja, para 

que ele/a permaneça no campo 

►Expandir a produção familiar adquirindo renda 

e contribuindo para o desenvolvimento do 

município. 

 

 

Produção com o Selo de Segurança Sanitária- ANVISA 

Os Microempreendedores individuais (MEIs), agricultores familiares e 

pequenos empreendimentos geram trabalho e renda.  Somos conhecedores da 

existência de pessoas que já trabalham no município na fabricação de queijos, 

poupas de frutas e na diversidade da produção de hortifrutigranjeiro. Sendo 

assim, é preciso regularizar a produção para atender o mercado local e 

regional. 

 

 
 

►Os produtores deverão sair da informalidade;  

►Os produtos receberão por meio da vigilância sanitária o selo da ANVISA 

para regularizar a produção e comercializar com segurança no mercado local e 

regional;  

Melhoramento 
Genético do 

Gado leiteiro. 
Beneficiamento
do leite e seus 

derivaldo direito 
para o 

consumidor   

Incentivo na 
Produção de 

Queijo, polpas 
de Frutas e 

derivados do 
cano de açucar, 

Abastecer os 
mercado local   

fortalecer a 

Produção de 
Hortifruto 

granjeiro, para 
abastecer o 

comércio local,  
merenda escolar e 

PAA 



►Estimular os empreendedores regularizar a sua produção, com expectativa 

de aumentar a renda; 

►A prefeitura criará o Departamento de Desenvolvimento Municipal, para 

capacitar e orientar os Microempreendedores individuais (MEIs), associações 

de produtores rurais e grupos formais, acompanhando desde a produção até o 

consumo final, assim como organizar cooperativas para beneficiar a produção 

dentro do município;  

 

Criação do Departamento de Desenvolvimento Municipal 

 

O Setor de desenvolvimento econômico será composto por pessoas 

preparadas para mapear a informalidade e incentivar a regularizar a produção 

com acompanhamento e orientação técnica, promover práticas de Inclusão 

ao  fortalecer as associações e grupos formais, assim como contribuir para 

criar cooperativas, entre outras atividades de crescimento econômico para o 

município, mediante a lei.   

  
 
► Criar um ambiente de diálogo entre os secretários na busca de soluções 

mais eficazes para os problemas em comum da administração pública;  

Priorizar e implantar políticas de 
desenvolvimento para as Micros  empresas e 
pequenos negócios.  

Criar a "sala do empreendedor (a)" para 
receber capacitação, orientação,apoio técnico 
e acompanhamento. 

Articular com os órgãos Estaduais e Federais, 
políticas públicas de incentivo ao 
desenvolvimento econômico do município.  



► Racionalizar as despesas do município e implementar melhoria no 

atendimento aos serviços ao cidadão. 

 

Impulsionar e Promover os Comerciantes do 
Município 
 

O comércio local é um setor que promove circulação de pessoas e de dinheiro  

no município. Quando as pessoas consomem no comércio local, resultam em 

uma economia mais dinâmica com mais emprego, mais tributos e novos 

investimentos. 

 

►Conhecer e dialogar com os comerciantes, na busca de soluções sobre as 

necessidades comerciais do município; 

►A Prefeitura deve ouvir a associação comercial e propor parcerias para 

incentivar os comerciantes adquirir produtos gerados no próprio município, 

após o selo da ANVISA; 

►Sensibilizar a população sobre a importância de realizar suas compras no 

comércio local;  

►Revitalizar a Feiras livre e buscar acompanhar as necessidades de 

infraestrutura dos feirantes;    

►Priorizar o comércio local nas compras da prefeitura;  

►Promover eventos para gerar fluxos de consumidores;  

►Retornar as atividades do Banco do Povo, 

►Implantar o programa do “Jovem aprendiz” com parceria do SENAC.  

 

Secretária da Educação e Cultura 

 

Gestão 
Participativa 

FORTALECIMENTO 
DO COMÉRCIO  

PRIORIZA E 
PROMOVER 

Tecnologia na 
Escola 

Formação de 
professores Parcerias  



 

Reconhecemos a importância e o valor que a educação apresenta para a 

população de Santa Luzia D’Oeste. Nos últimos anos o município vem 

readequando as novas demandas, ampliando o atendimento nos Anos Iniciais 

e Finais do Ensino Fundamental. Contudo, observa-se que é necessário 

reorganizar um Plano Educacional que envolva todos os atores do processo 

educacional, afim de definir os objetivos e estratégias para superar os desafios, 

principalmente no contexto atual, a qual estamos passando.  

O isolamento social provocado pelo Covid 19 atingiu a população de forma 

geral, a educação com certeza sofreu maior impacto. As sequelas das aulas 

remotas podem trazer consequências ao ensino e aprendizado dos estudantes, 

isso requer novos planejamentos e metodologias para atendimento 

individualizado. 

Contudo, propomos promover parcerias com a Universidade Federal de 

Rondônia, estabelecer trocas de experiências e práticas educacionais que 

venham contribuir para formação cognitiva dos estudantes, assim como 

promover a qualificação profissional dos docentes. Entre outros: 

 

►Diagnosticar os estudantes com defasagem de aprendizagem e proporcionar 

um atendimento personalizado a cada necessidade; 

►Qualificação os professores para as Metodologias Ativas de Acordo com a 

BNCC e Referencial Curricular para o Estado de Rondônia; 

►Promover a tecnologia à sala de aula. (Laboratório de Informática);  

►Se faz necessário a implantar biblioteca digital para disponibilizar internet 

gratuita aos estudantes.  

►Promover parceria com o SENAC, para implantar cursos profissionalizantes 

os adolescente e Jovens do município; 

►Promover parceria do Estado para inserir os alunos da rede municipal nas 

“Plataforma Sala do Saber” destinado ao atendimento do Ensino Fundamental.  

►Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, 

assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da 

rede municipal de ensino; 

►Direcionar recurso (dinheiro) direto na escola, para realizar pequenos 

reparos e compras de materiais pedagógicos de necessidades urgentes; 



►Ampliar e incentivar a participação da comunidade nas atividades realizadas 

nas escolas.; 

►Criar a Semana da Educação Municipal de Santa Luzia D’Oeste, com 

parcerias das Escolas Estaduais Juscelino Kubitscheck, CEEJA Domingos 

Vona e APAE de Santa Luzia; 

►Pesquisar a viabilidade de implantarmos escola técnica-profissional, focada 

na vocação do município (Educação do/no Campo); 

►Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental com 

atenção à Educação Especial; 

►Investir na reforma, manutenção e revitalização das escolas e creches 

municipais e ampliar a quantidade de vagas; 

►Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal 

e estadual de ensino; 

►Implementar o transporte escolar para os universitários que residem em 

nosso município; 

►Premiar projetos exitosos de professores direcionado ao ensino e 

aprendizagem; 

►Potencializar as práticas educacionais através de metodologias que 

garantam evolução sustentável dos indicadores de desenvolvimento da 

educação básica. (IDEB);  

►Parceria entre as secretarias de Educação e Esportes e Lazer; para 

organizar campeonatos de Jogos Escolares;   

►Integrar a Educação ao Esporte e Lazer” como programas educativos, 

esportivos, socioculturais e de lazer;  

►Criar um ambiente no espaço escolar de respeito aos estudantes na 

dimensão do bem comum, promovendo a inclusão e igualdade étnica; 

►Ampliar o “Reforço Escolar” disponibilizando professores para aprimorar o 

aprendizado do aluno;  

►Acompanhar a implementação de Plano Programado de Regularização do 

Piso Salarial na Educação do município;  

►Promoveremos campanhas educativas de trânsito nas escolas públicas; 

►Incluir horta agroecológico na escola com fins pedagógicos, contribuindo 

para a merenda saudável na escola.  

 



 

 

►Implantar uma vez por ano a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas 

de várias regiões do Brasil;  

►Implementar o programa de acesso ao “Cinema móvel” em várias 

localidades da cidade;  

►Promover programa de exposição itinerante nas escolas de obras dos 

diversos artistas da cidade de Santa Luzia, com palestras e atividades desses 

artistas com os alunos e professores, sob a direção das escolas municipais e 

estaduais; 

►Apoiar o projeto de “Leitura” e implementar a Feira Municipal do Livro e 

bibliotecas digitais;  

 

PLANO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
 

 

A importância da comunidade em interagir nos espaços públicos de lazer, pois 

o esporte possibilita melhor qualidade de vida, a busca da saúde, da prática 

esportiva e da recreação são fundamentais para conquistar longevidade. 

Segundo estudiosos, a vivência do esporte pode ser para qualquer idade e 

para qualquer pessoa independentemente de suas limitações físicas, 

DESENVOLVIMENTO CULTURAL 

Promover 
PARCERIAS COM 
AS ESCOLAS para 
organizar concursos 
de dança e música  

Organizar anualmente 
as Festas 

Agropecuária, com 
atividades de rodeio e 

outros 
entretenimentos  

Promover eventos 
que estímulo a 

cultura em geral, com 
a integração e 

apresentação de 
artistas de outros 

municípios  

Incentivar atividades 
culturais que 

envolvam os dons 
artísticos dos 

adolescentes e jovens. 

Promover eventos 
com datas 

comemorativas do 
município 



emocionais, mentais, basta criar situações de acessibilidade e propiciar 

vivências prazerosas. Sendo assim, propomos que: 

►O esporte e o lazer devem estar à disposição da comunidade com políticas 

públicas para gerir, fomentar, manter e criar espaços adequados para 

atendimento da população da cidade e do campo; 

► Criar parcerias entre Secretaria Municipais, (Saúde, Ação Social e 

Educação) para criar projetos de atividades esportivas e recreativas, afim de 

promover qualidade de vida para população Santaluzienses; 

►Garantir que novos projetos de instalações esportivas sejam realizados e 

executados dentro das normas oficiais; 

►Adequar os espaços existentes para acessibilidade as pessoas com 

deficiência; 

►Implantação de academias públicas estruturadas que contemplem a toda a 

faixa etária da população; 

►Atribuir assistência e adequar as escolinhas de futebol e atletismo; 

►Conservação das atuais quadras esportivas, verificando a cobertura, 

iluminação, proteções laterais contra chuva, acessibilidade etc.; 

►Intensificar a divulgação dos eventos esportivos e atividades de lazer visando 

o aumento da participação ativa da comunidade; 

►Instituir um calendário oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas 

e de lazer;  

►Atendimento recreativo ao público da melhor Idade; 

►Adquirir materiais esportivos de qualidade e em quantidade suficiente para 

as unidades escolares da rede pública de ensino; 

►Parceria entre a Secretaria Municipal de Educação na realização e 

participação em eventos esportivos; 

►Jogos escolares devem refletir a realidade do trabalho pedagógico realizado 

pelas unidades de ensino; 

►Ampliar o acesso e a segurança dos espaços públicos de lazer e recreação; 

►Inclusão do profissional de Educação Física no programa saúde da família; 

►Promover a participação dos profissionais de Educação Física em encontros 

públicos com foco na promoção e prevenção da saúde; 

►Estimular e apoiar torneios de jogos de mesas e jogos de Bocha; 



►Realizar cadastramento dos atletas para acompanhá-los nos programas 

esportivos do município, estado ou competições nacionais;  

►Apoiar torneios e campeonatos nas comunidades rurais, tanto para homens 

quanto para as mulheres;  

►Adquirir um ônibus para transportar os atletas do município para cidades 

vizinhas, onde representarão o município nas competições interestaduais e 

intermunicipais 

► Atribuir apoio financeiro aos atletas que representarão o município em 

competições nacionais. 

 

        ASSISTÊNCIA SOCIAL  

 

►Aderir todos os programas de combate à pobreza e exclusão social, 

promovido pelo governo Estadual e Federal, como: PPA-Programa de 

Aquisição Alimentar com parceria da EMATER;  

►Orientação psicológica às famílias de baixa renda;  

► Fazer parcerias com as escolas para apoiar à prevenção da dependência de 

drogas;  

 

 ►Atender grupos de crianças, 

adolescentes e jovens, em média 3 

vezes por semana;  

► Organizar os grupos com 

necessidades diferenciadas para 

atendimento personalizado;  

 

►Acompanhar os idosos de Famílias beneficiadas de Programas de 

Transferência de Renda -BPC; 

►Mapear os idosos com vivencia de isolamento e incluí-los aos serviços 

oferecidos pela Secretaria de Ação Social; 

►Apoio à 3ª Idade, com projetos ocupacionais direcionado aos idosos, com 



atendimento 2 vezes por semana, elevar a autoestima e evitando a depressão;  

►Programa Criança Feliz entre 0 a 6 anos, atendimento a primeira 

infância com objetivo de contribuir para o desenvolvimento integral do ser 

humano;  

►Priorizar a assistência pré-natal e crianças de até 3 anos, aos 

beneficiários do Programa Bolsa Família; 

►Realizar visitas nas residências que tem crianças de 0 a 6 anos, assim como 

visitas mensais as gestantes e inseri-los no cadastro do “Programa Criança 

Feliz”;   

►Integração social do portador de deficiência, em especial o adolescente, 

facilitando o acesso a bens e serviços coletivos;  

► Atender as Gestantes com o Programa “Mamãe Cheguei” -kits de enxovais 

– fortalecimento entre o vínculo entre mãe e filho; 

►Acompanhar as gestantes sobre a alimentação, cuidados no nascimento do 

bebê, incentivar que o pai acompanhe o Pré Natal;  

►Busca resgatar o vínculo familiar e garantir um atendimento social, de saúde, 

educação e trabalho; 

► Implantar o projeto “Tenho Nome e Sobrenome”, que busca criar parcerias 

com cartórios, tribunais de justiça e bancos para todas as famílias possam ter 

seus documentos; 

► Assistência as Mulheres que sofrerem Violência Domésticas;  

►Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS; -Pinturas 

Crochês, Bordados, Corte e Costura, Artesanatos e Bordados em chinelos;  

►Cursos de Culinária- Parcerias com a EMATER reaproveitamento de 

alimentos: doces; salgados. Legumes em compotas e conservas;  

►Ampliar a ofertas em cursos profissionalizantes – Cabelereiros, violão e 

computação; 

►Valorizar as datas Comemorativas, sendo elas: Dia Internacional da Mulher; 

Pascoa; dia das mães; 15 de maio dia internacional da família; festa junina; dia 

dos pais; 7 de setembro; dia das crianças, 20 de novembro reflexão sobre o dia 

da consciência negra, jantar de confraternização- natal;  

►Implantar o Programa de Polícia Mirim. É um Programa de caráter 

educativo e preventivo, sem fins lucrativos, destinado às crianças e 

adolescentes de 09 (nove) a 14 (quatorze) anos de idade, devidamente 



matriculados na rede de ensino e possui como foco a valorização dos ideais de 

cidadania e civismo na formação dos nossos jovens. 

►Incentivar a participação da sociedade, na Campanha de Combate ao Abuso 

e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. 18 de maio; 

►Promover Campanhas de Prevenção, sendo elas: Combate á hipertensão- 

Idosos; Saúde metal-Depressão; setembro amarelo- Suicídio; outubro Rosa- 

Câncer (Mulher); novembro azul- Câncer (Homem); dezembro laranja Câncer 

de pele;  

►Promover discussões sobre a violência contra as mulheres do Campo e da 

Cidade; 

►Discutir política públicas específicas para a defesa de direitos e melhoria da 

condição de vida das mulheres; 

►Promover campanha disque 180, Central de Atendimento contra a violência 

com à Mulher. 

►Reproduzir o Projeto “Maria Empreendedora”; com objetivo de favorecer o 

empoderamento e valorização profissional das mulheres que enfrentam 

momentos críticos em sua vida, através de minicursos e oficinas para sua 

qualificação profissional. Esse projeto incentiva a inclusão produtiva da mulher 

no mundo do trabalho; 

►Estimular a inclusão de pessoas portadoras de necessidades especiais no 

mercado de trabalho, tanto no público como no privado. 

 

MEIO AMBIENTE 

 

►Criar parceria com o Projeto Na Trilha do Rio Bamburro, ampliar as ações 

de recuperação das nascente do rio com envolvimento das escolas e os 

agricultores do Município; 

►Organizar a Semana do Meio Ambiente com parcerias das escolas, 

associações rurais, voltado para 

reeducação e preservação ambiental 

do campo e da cidade;  

►Criar um viveiro municipal para 

recuperar as nascentes e atender os 



proprietários rurais que desejam reflorestar áreas degradadas de suas 

propriedades;  

►Produzir Ipês de diferentes espécies para arborização da cidade; 

►Produzir diferentes espécies de árvores para regularizar as propriedades 
que desejam adquirir licença ambiental para desenvolver a psicultura e 
outros empreendimentos;   
 
 

►Implantar o Plano Municipal de Educação Ambiental, com campanhas 

Educativas, seminários, fóruns, debates visando a melhoria da qualidade de 

vida da população santaluziense;  

►Organizar com eficácia o Programa de Limpeza da cidade e lotes vagos; 

►Promover cursos de orientação à aplicação e manejo do uso do agrotóxico, 

segurança pessoal e proteção ambiental do solo e das águas; 

►Desenvolver o Projeto Cidade Limpa – consiste em promover mutirões de 

faxina nos terrenos com parceria da prefeitura com a população e entidades 

ecológicas; 

►Fortalecer as práticas agroecológicas, incentivando o desenvolvimento dessa 

pratica de produção alimentícia saudável; 

►Reorganizar espaço de caminhadas ecológicas com intuito educacional em 

parceria com a Secretaria de Educação, Esporte e Saúde, para oportunizar os 

cidadão santa-luziense a ter contato com as belezas naturais do município e o 

interesse a preservação (Trilha no Rio Bambu); 

 

► Implementar um plano municipal de 

arborização nas ruas da nossa cidade 

com Ipês e outras árvores adequadas 

ao espaço urbano; 

►Investir em equipamentos para 

atender as demandas de arborização, 

como poda e manutenção dos 

canteiros; 

►Instalação de espaços disponibilizados para a coleta de objetos e materiais 

que não devem ser descartados no lixo comum, por meio da cooperativa de 

reciclagem; 



►Reorganizar a instalação de galpão de coleta seletiva, possibilitando o 

reaproveitamento do material coletado nas municipais e trabalhos artesanais; 

►Promover campanhas educativas sobre a separação dos lixos orgânicos e 

recicláveis; 

►Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva, para coleta dos resíduos; 

assim como apoiar iniciativas voltada para projetos de proteção ambiental;  

►Implementação de projetos de 

paisagismo nas praças e órgãos públicos, 

públicos do município; 

►Incentivar a população construir 

calçadas ecológicas na frente das casas.  

“PROJETO CALÇADAS VERDES”;  

►Doar mudas de gramas, para 

construção de calçadas ecológicas;  

►Instituir um sistema de identificação e 

cadastramento de animais no município, tendo em vista fomentar ações para a 

adoção responsável de animais abandonados na cidade. 

 

SECRETARIA DE OBRAS- INFRAESTRUTURA URBANA 

 

► Projetar a secretaria de obras para tornar a nossa cidade mais bela com 

arborização, buscar recursos para o calçamento de ruas de forma ininterrupta 

(Vila Paraná); 

►Manutenção e cascalhamento das estradas vicinais rurais; 

►Adequar a pista de caminhada já existente com arborização e iluminação e 

construir pista para atender em diferentes localidades; 

►Reabertura dos travessões com bueiros e pontes nas áreas rurais; 

►Continuidade ao projeto pavimentação e Manutenção dos bueiros 

► Implantar o Plano Municipal de Iluminação, aderindo as instalações 

elétricas subterrâneas (fio zero) 

► Manter a iluminação da cidade e prevenir o furto das fiações elétricas com 

instalação câmeras;  



► Monitoramento para conter os furtos nos órgãos públicos, com criação de 

uma central de vigilância em tempo real;  

►Contribuir para a construção e reformas das calçadas da cidade; 

►Promover constante reparo nas ruas e avenidas pavimentadas da cidade;  

► Aderir ao Programa Federal de Saneamento 

Básico, e gradativamente eliminar as fossas 

sépticas com sistema de recolhimento tratamento 

e implantar tratamento do esgoto sanitário;   

►Ampliar a rede de água potável para todos os 

moradores de Santa Luzia; 

►Recapear as ruas e realizar drenagem e 

saneamento rede de esgoto; 

►Fortalecer o Programa de Regularização do setor urbano e chacareiro 

através da entrega de termos de cessão de uso de imóveis;  

►Combater o déficit habitacional, buscando junto ao Governo Federal e ao 

Governo Estadual, linhas de financiamento e ações de parcerias para viabilizar 

a construção de unidades habitacionais; 

►Investir na capacitação, qualificação e valorização dos condutores de 

veículos e demais funcionários; 

►Conservação dos espaços públicos na cidade em ambientes naturais que 

favoreçam a prática de atividades físicas, esporte e lazer, como pistas de 

caminhadas, melhorias das calçadas, praças, entre outros locais favoráveis às 

atividades;  

 

SECRETARIA DA SAÚDE  

 

A proposta para a saúde baseia-se na modernização das atividades que 

garanta  

o acesso às unidades de saúde com qualidade. O Hospital de Santa Luzia D’ 

Oeste já foi preparado para realizar cirurgias, entre elas os “partos”, porém nos 

últimos anos o centro cirúrgico esteve desativado. Acredita-se que poderemos 

reativá-lo por meio do consórcio intermunicipal de Saúde, o consorcio é um 

sistema formado por municípios localizados em áreas próximas que se 

associam para gerir e prover conjuntamente serviços à população das cidades 

http://www.mv.com.br/pt/blog/consorcio-intermunicipal-de-saude--5-motivos-para-fazer-parte-de-um


participantes. Santa Luzia geograficamente é estratégico para desenvolver o 

consorcio, haja visto que os municípios circunvizinhos ainda tem que deslocar 

as cidades mais distantes para atendimento hospitalar.  

Para melhor funcionamento do sistema de consorcio intermunicipal, a 

tecnologia se faz necessário, pois ajuda na integração dos municípios que 

aderirem o consórcio por meio do prontuário eletrônico, um instrumento que 

auxilia o controle das necessidades e na distribuição para os serviços que 

estão disponíveis, evitando que o paciente desloque para outras cidades.   

Reconhecemos que este processo será gradativo, é preciso que todos os 

agentes de saúde estejam envolvidos, afim de buscar solução para os 

desafios.  

Entre outros temos:  

►Ampliar o horário de atendimento nos postos de saúde;  

►Manter os programas informatizado e integrado entre as unidades de saúde 

com armazenamento do histórico do paciente. 

►Melhorar o sistema de agendamento para as consultas em postos de saúde.  

►Implantar o Programa Saúde do Trabalhador e das trabalhadoras, com 

visitas das equipes de profissionais da saúde nas empresas e comercio do 

município durante o horário de trabalho, prevenindo todos os tipos de doenças; 

►Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde a fim de 

garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde pública;  

►Melhoria, manutenção e ampliação do PSF- Programa de Saúde da Família 

nas Unidades Básica de Saúde, porte I e porte II, expandindo para a área rural 

do município;  

►Dar condições os agentes de saúde no exercício de suas funções para 

melhor condições de atendimento aos cidadãos santaluziense;  

►Ofertar o transporte de motocicleta para os agentes de saúde, com finalidade 

de melhorar o atendimento domiciliar;  

►Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde, estruturando-as com 

infraestrutura humana, material e equipamentos de insumos;  

►Promover campanhas referente as atividades de saúde e bem-estar da 

população; 

►Implementar ações em saúde voltadas para a gestante, criança e 

adolescente, bem como ações voltadas a saúde do homem e da mulher; 



►Reestruturação dos serviços a saúde mental, contratando médico na área e 

psiquiatria   

► Investir na informatização e integração de toda Rede de Atendimento à 

Saúde; 

►Desenvolver trabalho contínuo para combate à o mosquito Aedes aegypti- 

dengue, caramujo e coronavirus.; 

►Investir em equipamentos de EPI- Equipamento de Proteção Individual, 

materiais de uso obrigatório para os profissionais que ficam expostos a 

doenças contagiosas. 

►Contratar especialidade em: Ortopedista, Ginecologista, cardiologista, 

psiquiatra e pediatra para atendimento nas Unidades de Saúde do munícipio; 

►Contratar fisioterapeuta e equipar a sala para desenvolver o tratamento de 

qualidade aos pacientes;   

►Fortalecer o centro odontológico, ampliando o atendimento aos casos 

complexos; 

►Implantar o PAI- Programa de Entrega de Medicamento para Idoso em sua 

residência. O programa prever atendimento diferenciado aos idosos;  

►Potencializar o trabalho dos agentes comunitários ofertando condições para 

atendimento aos cidadãos. 
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