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O nosso Plano de Governo traz as principais agdes que serdo implementadas na Gestao 2021-2014 e,
tera como diretrizes basilares as agdes ja realizadas no periodo de 2017 a 2020, e estas servirdo para fortalecer
e consolidar as Politicas Publicas municipais a serem ofertadas a populagdo do nosso municipio.

Candidato
José Ribamar de Oliveira, casado, pai de dois filhos, servidor publico federal, ha 25 anos residindo em
Colorado do Oeste.

Formacéo do Candidato

Professor da Rede Federal de Educagéo Profissional e Tecnoldgica, Técnico em Agropecuaria, Bidlogo,
Especialista em Administracdo Educacional, Mestre em Educacéo pela Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro.

Outros Cursos, Congressos e Seminarios realizados: Funcionamento de Creches Comunitarias;
Multiplicadores em Educagdo Ambiental; Relagdes Interpessoais na Familia e no Trabalho; Prética de falar em
Publico; Planejamento Estratégico; Seminario “Reflexdo Pedagdgica e Auto-Estima do Professor” e “Novos
Paradigmas da Escola — Envolvendo a Questao da Disciplina e Limites dos Alunos e Educadores”; Programa de
Desenvolvimento de Liderangas — SEBRAE lIdeal; Il Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Colorado do Oeste - RO; Ill Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Workshop Empretec, SEBRAE — RO; Elaboragdo e Execugdo do Orgamento Publico na Escola Nacional de
Administracdo Publica; Formagdo de Pregoeiro; Seminério Nacional de Educagéo Profissional “Concepgdes,
Experiéncias, Problemas e Propostas”.

Atuacdo do Candidato em nivel municipal:

Na Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste atual IFRO, exerceu varios cargos e diversas
outras atribui¢des, dos quais:

v'Vice-Presidente e Membro da Comissao de Etica (1996 e 1997);

v'Chefe do Setor de Atividades Artisticas e Culturais (1998);

v'Diretor-Geral Substituto (1998);

v'"Membro efetivo da Comissao de elaboragdo do Projeto para o Programa de Expansédo da Educagao

Profissional - PROEP (1998);

v"Membro do Nucleo de Avaliagéo Institucional (1998);

v'Ministrou cursos de Nivel Basico para a comunidade Rural de Colorado do Oeste — RO (1998);

v"Membro da Comissdo encarregada da prestagdo de Contas de recursos junto ao Ministério da Cultura

(1998);

v'Coordenador de Assisténcia ao Educando (1996 a 1999);

vPresidente da Comisséo de Etica (1998 a 1999);

v'Idealizador e executor da Implantagdo do Centro de Promogao de Educagdo Ambiental - CENPREA,

da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste — RO (1999);
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v'"Membro substituto da Comissao Permanente de Licitagdo (1999);

v'Membro de Comissdo para proceder a andlise e pré-qualificacdo dos interessados em prestar os
servigos de consultoria, a serem contratados, observadas as condi¢bes estabelecidas no Contrato de
Empréstimo n° 1052 OC-BR, celebrado entre o Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e a
Republica Federativa do Brasil (1999);

v Chefe do Setor de Orientagdo Educacional (1999 a 2000);

v'Coordenador do Centro de Promogao de Educagdo Ambiental (2001 a 2002);

v'Diretor-Geral por dois mandados consecutivos (2003 a 2010);

v'Diretor de Ensino do Campus Colorado do Oeste (2012 a 2015);

v'"Membro efetivo do Conselho Interinstitucional de Educacdo e Saude de Colorado do QOeste - RO
(1999/2002).

v'Um dos idealizadores da criagdo da COLCRED - Cooperativa de Crédito de Colorado do Oeste
atualmente Sicoob Credisul Colorado;

v'Prefeito Municipal de Colorado do Oeste-RO: Gestao 2017-2020.

Atuacdo do Candidato em nivel Regional (Cone Sul):
Coordenador Executivo do Colegiado do Territorio Cone Sul do Ministério de Desenvolvimento Agrério-
MDA (2013 a 2015).

Atuacao do Candidato em nivel Estadual:

v'Conselheiro Titular do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial-SENAC-Rond6nia (2004 a 2010);
v'Conselheiro Titular do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial-SENAI-Ronddnia (2004 a 2010);
v'Diretor Geral da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste (2003 a 2008).

v'Diretor Geral fundador do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Rondo6nia (2008 a
2010).

v'"Membro Efetivo do Conselho Fiscal da Associacdo Rondoniense de Municipios (2018-2020).

Atuagdo em nivel Nacional:

v'Vice-Presidente, por dois mandatos, do Conselho das Escolas Agrotécnicas Federais do Brasil (2006 e
2007).

v'Participacdo direta na elaboracdo da Lei 11.892/2008, que criou os Institutos Federais de Educacao
Ciéncia e Tecnologia no Pais (2006-2008).

Atuacdo do candidato antes de chegar a Colorado do Oeste (anterior a 1995):

v'Professor do Ensino de Ciéncias Bioldgicas na Escola de 1° e 2° Graus “Ginasio Enoch Rodrigues’,
Rua do Ginasio, s/n, Farias Brito-CE, (1987 a 1989);

v'Coordenador da Creche Comunitaria S&o Vicente de Paulo, Farias Brito-CE (1988 a 1990);
v'Presidente da Sociedade Séo Vicente de Paulo, Farias Brito-CE (1989 a 1992);

v'"Membro efetivo da Comisséo Municipal de Defesa Civil, Farias Brito-CE (1991 e 1992);
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v'Agente Comunitario de Saude, Farias Brito-CE (1991 e 1992).

v'Professor do Ensino de Ciéncias Bioldgicas na Escola de 1° e 2° Graus “Colégio Tocantins”, Avenida
Tocantins,101, Centro, Miracema do Tocantins-TO (1992 e 1995).

Palestras e Conferéncias realizadas:

Palestra: Tema: “Papel do Professor nos sistemas escolar e social” — Publico alvo: alunos do Curso de
Magistério da Escola de 1° e 2° Graus Manuel Bandeira de Colorado do Oeste - RO;

Conferencia: “| Conferéncia Estadual de Educagdo Profissional e Tecnoldgica” — Publico Alvo:
Servidores publicos lotados na Secretaria de Estado da Educagdo e servidores federais da Educagéo
Profissional;

Prof. Ms. José Ribamar de Oliveira
Candidato a Prefeito
©98104-9695

©
psbcoloradodooestero.com.br
iribaoliveira@yahoo.com.br

Joao Batista Pereira

Candidato a Vice-Prefeito
©984562567
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Coloradense,

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito Prof. José Ribamar de
Oliveira e do Candidato a Vice-prefeito Jodo Batista Pereira, da Coligagao “Pra Colorado Avancar Ainda Mais”,
compostas pelos partidos PSB, PDT, PSD, PSDB e REPUBLICANOS, para a administragdo municipal de
Colorado do Oeste-RO no periodo 2021-2024.

O nosso Plano de Governo traduz o anseio de uma gestao realmente comprometida com a populagéo
Coloradense, haja vista, tratar-se de propostas de politicas publicas as quais visam o desenvolvimento
econdmico, social e o bem-estar da nossa populagdo e, para tanto, contempla em todos os setores ideias
inovadoras que tem como eixo central a articulagdo interinstitucional, e a busca de parcerias com instituigdes
publicas e privadas, bem como, a consolidagao institucional j& demonstrada no mandato atual, com os governos
estadual e federal, como também com a Bancada de Ronddnia no Congresso Nacional e, com os Deputados
Estaduais que s&o importantes parceiros na implementacéo do nosso Plano de Governo.

Sendo a vocagdo do municipio de Colorado do Oeste-RO predominantemente agricola ndo se concebe
pensar o desenvolvimento econémico e social sem fortalecer a agricultura e a pecuaria, com base no
desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na geragéo de empregos sem que haja o aproveitamento desse
potencial agricola. Por essa raz&o, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Turismo
cumprindo o seu papel institucional pleno, o fortalecimento das relagdes institucionais com a SEAGRI, EMATER,
IFRO, EMBRAPA, SEBRAE, SENAR, dentre outras, € a, politica permanente de melhorias das estradas vicinais
do nosso municipio constituem elementos fundamentais para desenvolvimento econdmico e social, geracao de
emprego e renda em noSSO Municipio.

O municipio, € o lugar onde as pessoas convivem, interage e exerce cidadania. Fator gerador da
necessidade de atuagdo do governo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas, que, uma vez
aplicadas, tragam equilibrio ao bem estar social, proporcionando aos cidaddos municipes o atendimento das
suas necessidades nas diversas areas.

Com esse proposito, participamos de mais um periodo eleitoral, Eleicdes Municipais, a qual serd um
instrumento participativo de fortalecimento do Processo Democratico em nosso municipio, momento importante,
€ que nos convida a participarmos efetivamente e darmos a nossa contribuigdo para a consolidagao do Processo
Eleitoral e Democratico de Direito.

Com respeito as constituicdes e as leis, sem abdicar dos principios constitucionais da Administragao
Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, com base no controle social, no planejamento e
na transparéncia e, primando pela harmonia entre poderes publicos constituidos, 0 nosso proposito sempre sera
0 servir o coletivo, apoiado na participagdo efetiva de cada homem e mulher de Colorado, haveremos de
fortalecer e avancar com agdes promotoras das melhorias da qualidade de vida dos nossos municipes, com a
consolidagdo de Politicas Publicas que contribuam efetivamente para o bem estar da nossa populagao.

Um planejamento voltado para as necessidades efetivas da nossa populagdo, transparente e
participativo, com metas e estratégias bem definidas é condigcdo primordial para alcangarmos com eficacia a
solucao para os diversos problemas existentes em nosso municipio.
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Consolidar e fortalecer o processo de valorizagao, respeito e reconhecimento aos servidores municipais,

que através da liberdade e condi¢des plenas para o exercicio das suas atribuigdes funcionais sdo
imprescindiveis para a implementacéo das politicas publicas em nosso municipio.

Continuar a atuar de forma estratégica e inovadora para as transformagdes administrativas, estruturais e,
na implementagdo de politicas publicas com agles capazes de contribuir na promogéo da justica social, na
melhoria da qualidade de vida das pessoas € no crescimento socioecondmico do nosso municipio.

Atua de forma permanente para consolidar agdes e politicas publicas que de forma efetiva promova o
controle permanente de resultados a serem alcangados pela administracdo, o cumprimento de metas e o
emprego eficaz do dinheiro publico, e, por consequéncia, consolidar a qualidade dos servigos publicos prestados
pelo municipio aos cidad&os coloradenses.

Trabalhar diuturnamente, para fortalecer as politicas publicas em nosso municipio, foi e sera, o objetivo
maior da nossa gest&o, esséncia principal e motivadora que norteara a execugao dos projetos, acdes e politicas
publicas em nosso municipio.

Reconhecemos e acreditamos em cada cidad&o e cidada Coloradense, povo trabalhador e solidario, na
sua importancia, e no seu trabalho e potencial produtivo, como condigdes promotoras para 0 nosso municipio
seguir avante e forte.

Para tanto, apresentamos os principios e diretrizes a seguir delineadas, que visam a solugdo de
problemas, a consolidagéo das politicas publica e a promog¢éo do bem estar da nossa populagéo.

Portanto, muito foi feito, mas ha muito que fazer, os desafios sdo inUmeros, mas 0 nosso
comprometimento, dedicagdo e seriedade ja demonstrados ao longo dos ultimos quatro anos, como Prefeito do
nosso Colorado do Oeste, serdo muito maior.

Que Deus Abengoe grandemente as nossas familias.

Prof. Ms. José Ribamar de Oliveira
Candidato a Prefeito
©98104-9695

©
pshcoloradodooestero.com.br
iribaoliveira@yahoo.com.br

Jodo Batista Pereira

Candidato a Vice-Prefeito
®984562567
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Ciente da nossa responsabilidade na gestdo municipal do nosso municipio, apresentamos abaixo principios
e diretrizes que servirdo para a definicdo das politicas publicas do nosso municipio para a gestao 2021-2024,
politicas publicas estas, que afeta a todos os cidadaos, de todas as escolaridades, independente de sexo, raga,
religido ou nivel social. Neste contexto, e como gestor publico, a nossa fungéo é promover o bem-estar da nossa
gente, do nosso povo, da sociedade Coloradense, bem-estar este, relacionado a agdes desenvolvidas e a sua
execucdo em areas como saude, educagdo, agua, meio ambiente, habitagdo, assisténcia social, lazer,
transporte, seguranga e geracdo de emprego e renda, ou seja, deve-se contemplar a qualidade de vida como um
todo.
Neste contexto apresentamos a sociedade Coloradense, as diretrizes e principios das politicas publicas
que constituirdo o Plano Plurianual 2022-2025, que com agdes e projetos serdo implementadas no municipio de
Colorado do Oeste.

1. EDUCAGAO E CULTURA
As politicas publicas para a Educagéo a serem implementadas na Rede Municipal de Ensino do municipio de

Colorado do Oeste-RO visara proporcionar aos servidores municipais melhores condig¢des de trabalho, ao aluno
um ambiente favordvel & aprendizagem e a familia a certeza da oferta de uma educagéo efetivamente de
qualidade.

1.1 EDUCAGAO
+Apoiar incondicionalmente e plenamente para o funcionamento e atuagdo do Conselho Municipal de

Educacao;

+Atuar para fortalecer e assegurar as condigOes estruturais, materiais e de pessoal para o atendimento médico
odontoldgico, psicoldgico e de assisténcia social aos alunos regularmente matriculados na rede municipal de
ensino;

+Atuar permanentemente no desenvolvimento de agdes que visem assegurar 0 acesso e a permanéncia dos
alunos nas escolas da Rede Municipal de Ensino;

+Consolidar a busca permanente subsidios junto aos governos federal e estadual para o fortalecimento e
melhoria da qualidade do transporte escolar;

+Consolidar a utilizacao de critérios técnicos e de competéncia para escolha e nomeagao do ocupante do cargo
de Secretario Municipal de Educacao, dentre os servidores docentes e técnicos do quadro efetivo lotados na
Rede Municipal de Ensino;

+Consolidar agdes para o fortalecimento do uso de Tecnologias pelos servidores e discente na Rede Municipal
de Ensino;

+Consolidar as acdes previstas no Plano Municipal de Educacéo;

+Consolidar de forma permanente agdes e projetos para a modernizagdo, construgdo, ampliagdo, reforma e
adequacéo das escolas da rede municipal de ensino;

+Consolidar o Conselho Escolar nas Escolas da Rede Municipal de Ensino;
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+Consolidar o fortalecimento da politica de democratizacao e transparéncia nas escolas da Rede Municipal de

Ensino;

+Consolidar politicas permanente de qualificacdo de professores e servidores técnicos administrativos;
+Fomentar a criagdo do “Programa Mais Qualidade de Vida” que tera como propdsito desenvolver agdes que
visam a melhoria da qualidade de vida dos servidores e discentes no ambiente escolar, por meio da pratica de
atividade fisica, lazer, agdes social e meio ambiente, e assim, contribuir para a consolida¢do de um ambiente de
aprendizagem melhor;

+Fomentar agdes para a consolidagdo e criagdo de espagos e melhorar os ja existentes, para a pratica de
esportes e lazer nas escolas municipais (campo de futebol, quadra poliesportiva, quadra de areia, atletismo,
areas de convivéncias, dentre outras modalidades esportivas);

+Fortalecer as agdes de transparéncia nas escolas da Rede Municipal de Ensino, na prestacédo de contas a
comunidade escolar, no planejamento, na execugao dos projetos e ag¢des, e primordialmente no gasto publico;
+Fortalecer o apoio e incentivo a participagdo dos servidores municipais em cursos lato sensu (especializagéo),
e stricto sensu (Mestrado e Doutorado), como ferramenta para a sua permanentemente qualificacéo;

+Fortalecer e ampliar o atendimento a crianca em idade de creche;

+Fortalecer o Programa Biblioteca na Escola com a consolidagdo da politica permanente de aquisicdo de
acervos bibliograficos e acesso ao ambiente virtual de bibliotecas;

+ Fortalecer programas e agdes voltadas para o fortalecimento da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino;

+Implantar o Curriculo para a Educagdo Municipal conforme preconiza a nova Lei de Diretrizes e Base da
Educacéo aprovada em 2018;

+Implementar permanentemente agdes para a promog&o da melhoria permanente do indice de
Desenvolvimento da Educagéo Bésica-IDEB municipal;

+Incentivar e apoiar a participacdo dos professores e servidores administrativos em atividades de pesquisa e
extensao;

+Promover com servidores e alunos da Rede Municipal de Ensino intercdmbios com escolas publicas das redes
municipais, estaduais e federais para o desenvolvimento de atividades culturais, esportivos e de extenséo,
+Promover sempre que necessario for, com a participagdo de servidores e alunos da Rede Municipal de Ensino,
a revisdo, reavaliacdo e atualizagdo, dos instrumentos norteadores do desenvolvimento do ensino, tais como,
Regimentos, Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI, Projeto Politico-Pedagogico Institucional-PPI, dentre
outros;

+Realizar consulta publica a comunidade escolar, através do voto de servidores docentes e técnicos, discentes
e dos pais, para definir os ocupantes dos cargos de diretores das escolas municipais;

+Zelar e criar as condi¢des para a aplicabilidade das diretrizes prevista no Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional-PPI e no Regimento Interno das Escolas da Rede Municipal de Ensino;

+Zelar sempre pela boa aplicagdo dos recursos destinados a educagao, como fator que refletird num bom
desempenho do aluno em sala de aula e na formagéo do carater deles na sociedade;

+Implantar na Rede Municipal de Ensino, inicialmente em Escola Urbana a Educagao em Periodo
Integral.
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1.2 CULTURA

+Apoiar e criar mecanismos para a difusdo e comercializagdo do artesanato local através de distribuicao, feiras
e comercializagdo de produtos;

+Promover e incentivar as atividades produtivas dos artesdos, criando um espaco na feira para a
comercializa¢do de seus produtos;

+Buscar junto aos governos federal e estadual aporte de recursos para o desenvolvimento de atividades
culturais em nosso municipio;

+Construir um espaco fisico destinado & apresentagdo de eventos culturais, religiosos, festivos, etc;

+Criar e realizar festival de musica, arte e cultura municipal para despertar e motivar os nossos talentos;
+Definir anualmente um calendério das atividades culturais do municipio;

+Desenvolver agdes que visem a conservagao do patriménio cultural do municipio;

+Desenvolver atividades para o fortalecimento da arte e cultura em nosso municipio;

+Elaborar o Plano Municipal de Cultura;

+Estabelecer parceria com o governo Estadual, Federal, intuicdes publicas e privadas a fim de garantir a
implantagao de agles culturais intergovenamentais no municipio;

+Fomentar e apoiar grupos artisticos de teatro, dangas e musica;

+Implementar esforgos para a criagdo e instalagdo do Centro Cultural como espagos de lazer, recreacéo e
cultura, propiciando espago de oportunidades de inclusdo social através de atividades artesanais, artisticas e
culturais;

#Inserir no Calendario Anual de atividades escolares programagdo de atividades culturais, a serem
implementadas nas escolas da Rede Municipal de Ensino;

*Instituir o Sistema Municipal de Informagéo e Indicadores Culturais — SMIIC, realizando o mapeamento de
todas as expressdes culturais, material e imaterial do municipio de Colorado do Oeste-RO, mantendo 0 mesmo
em consonancia com os Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC;
+Promover agdes conjunta e coordenadas com o Sistema Nacional de Cultura, que vise a gestdo e promogao,
conjunta e coordenada de iniciativas, na area cultural, e destes com a sociedade civil, com o objetivo de
implementar uma politica publica de cultura democratica e permanente, visando o desenvolvimento do setor no
municipio;

+Submeter ao governo estadual e federal projetos e programas de aporte financeiro, para apoio financeiro a
artistas, grupos, instituicdes e produtores culturais do municipio;

+Promover agdes para que os jovens sejam motivados a desenvolverem atividades artisticas e culturais.

2. SAUDE
A Secretaria Municipal de Salde fomentara e norteard os projetos, acdes, planos e atividades para a

consolidacdo das politicas publicas de saude em nosso municipio, atuando firmemente na operacionalizagéo e
na gestdo das politicas consideradas estratégicas como forma de garantir ao cidaddo a oferta dos servigos de
saude efetivamente de qualidade.
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2.1 SAUDE
+Apoiar a agdes do Conselho Municipal de Saude;

+Apoiar as acdes da Rede de Vigilancia em Salde, no que compreende a Vigilancia Epidemioldgica e
Ambiental em Saude, Controle de Zoonoses e Vigilancia Sanitaria;

+Apoiar o fortalecimento das agdes de Assisténcia a Salde, no que compreende a Atengdo Primaria, Atengao
Especializada, Atengao de Alta Complexidade, o Servigo de Regulagao e Assisténcia Farmacéutica;

+Assegurar as condi¢des estruturais, materiais e humanas para o pleno atendimento a mulher gestante e a
crianga;

+Assegurar Politicas Publicas de atengdo a salde contemplando agdes de promogao da saude, prevengéo de
doencas e agravos e reabilitagdo dos usuarios, através da intersetorialidade, interinstitucionalidade e
multidisciplinaridade dentro dos principios de integralidade, universalidade, gratuidade, equidade e controle
social;

+Associar-se, sempre que necessario e for possivel, a outros municipios, por intermédio da organizagdo de
consorcios, para aquisicao de materiais e servigos;

+Atuar de forma permanente junto aos Governos Estadual e Federal para a viabilizagdo dos recursos
necessarios a consolidagao das politicas publicas de satude em nosso municipio;

+Atuar de forma permanente para consolidar agdes para estruturar, modernizar e melhorar as condi¢des de
trabalhos dos servidores da saude;

+Consolidar a construgdo e assegurar o pleno funcionamento da Clinica Municipal de Fisioterapia;

+Consolidar a construgdo e modernizagdo da cozinha e refeitério do Hospital Municipal Dr. Pedro Granjeiro
Xavier;

+Consolidar a construgdo, modernizagdo e implantacdo da Unidade Basica de Salde-UBS Francisco Emidio de
Almeida;

+Consolidar a relagdo municipal de medicamentos padronizados do municipio;

+Consolidar agdes junto aos Governos Estadual e Federal que possibilitem a construcdo, readequagao,
modernizagdo e manuten¢éo das unidades de saude do municipio;

+Consolidar agdes para aquisicdo e distribuicdo dos medicamentos necessarios a atengdo basica a saude da
populagao;

+Consolidar acdes para assegurar a infraestrutura fisica, material e de pessoal necessaria ao desenvolvimento
e apoio as atividades de Saude do municipio;

+Consolidar agdes para o uso de tecnologias para na Secretaria Municipal de Salde e Unidades Basicas de
Saude;

+Consolidar as agdes para viabilizar o atendimento domiciliar as familias, nos casos tipificados de pacientes
com dificuldades de locomogao;

+Consolidar as politicas e acdes para a promocdo de melhores condigdes para o desempenho das atividades
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude;

+Consolidar com o Consorcio Publico Intermunicipal-CIMCERO as agdes inerentes a Casa de Apoio para
atender pacientes do nosso municipio em tratamento em Porto Velho;

+Definir agdes especificas para promocao, prevencao, assisténcia e recuperagdo da salide da mulher;
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+Desenvolver agdes permanentes de capacitagdo dos servidores da salde;

+Fortalecer a atengao basica com foco na efetivagdo da atuagdo multidisciplinar;

+Fortalecer as agdes de Saude Preventiva;

+Fortalecer as agdes especificas para a prevencdo e manutencédo da satde da crianca;

+Fortalecer as agdes para com a Salde Bucal da populagéo;

+Fortalecer as agdes para imunizagdes e doengas imunopreveniveis;

+Fortalecer e apoiar as agdes de Vigilancia Epidemiolégica no municipio;

+Fortalecer e apoiar as agées de Vigilancia Sanitaria no municipio;

+Fortalecer e consolidar as condigdes para o deslocamento de pacientes em tratamento de saude para outras
unidades fora do municipio para o atendimento de problemas considerados de alta complexidade e/ou
especializados;

+Fortalecer e consolidar com qualidade a Assisténcia Farmacéutica no municipio;

+Fortalecer o atendimento domiciliar as pessoas que necessitam desse tipo de atendimento;

+Fortalecer 0 uso de tecnologias para o controle e destinacdo de medicamentos e materiais de salde, com
respectivo gerenciamento tecnoldgico, a fim de evitar desperdicios, desvios e vencimentos;

+Implantar e modernizar a Unidade Basica de Satide-UBS Natélia Simdes;

+Implementar acdes especificas para a prevengdo e manutencdo da salde do idoso;

+Implementar agdes para a contratagdo de profissionais efetivos e prestadores de servigos necessarios ao bom
desenvolvimento das agdes de saude no municipio;

+Implementar acdes para o fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica no Municipio através do Programa
Farmacia de Todos e da Comissdo Municipal de Farmacia e Terapéutica-CMFT, de forma a garantir a ampliagdo
do acesso aos medicamentos;

+Implementar acdes para promover a atualizagdo tecnoldgica, melhoria estrutural e material do laboratdrio de
analise clinicas do municipio;

+Implementar politicas publicas de salide para o idoso e a crianca;

+Implementar projetos e agdes de prevengao contra as drogas;

+Planejar e executar de forma a garantir a infraestrutura fisica, material e de pessoal necessaria ao
desenvolvimento e apoio as atividades de Saude do municipio;

+Promover a modernizagéo e atualizagdo tecnoldgica do laboratdrio de anélises clinicas do municipio;
+Promover a reestrutura e as agdes do Centro de Atencdo Psicossocial-CAPS, de forma a ampliar o acesso a
Saude Mental, reimplantando o Programa de Redugdo de Danos a Saude para os usuarios de alcool e outras
drogas;

+Promover agdes que visem a contratagdo de servidores efetivos através de concurso publico;

+Promover agdes visando garantir o abastecimento permanente dos medicamentos destinados a atengdo
basica a salde da populagéo;

+Promover as condigdes necessarias para o atendimento a populagdo nas consultas e servicos especializados
existentes na regido e no estado, bem como, aqueles que podem ser ofertadas no proprio municipio;

+Promover melhorias estruturais e consolidar o pleno funcionamento do Centro Cirtrgico do Hospital Municipal
Dr. Pedro Granjeiro Xavier;
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+Promover melhorias estruturais, de materiais, de tecnologia e de pessoal da Secretaria e das Unidades

Basicas de Saude de Colorado do Oeste;
+Viabilizar recursos para a implantagéo do Centro de Controle de Zoonoses-CCZ.

3. SEGURANCA
+Dar continuidade as articulagdes para a implantagdo do Quartel do Corpo de Bombeiros em nosso municipio;

+Estabelecer termo de Cooperacdo com as Policias Militar e Policia Civil, para dar apoio e suporte, para que
assim, possam desenvolver um trabalho de seguranca e prevengéo contra o crime e o trafego de drogas, em
nossa Cidade;

+Fortalecer as acdes de atendimentos para apoio Psicolégico, Emocional, de Reinclusdo Social e
Acompanhamento Direcionado as Vitimas de Violéncias de Impacto Traumatizante;

+Fortalecer e ampliar a parceria com a Associacdo Comercial e Industrial de Colorado do Oeste-ACIC e a
Policia Militar de Rondénia para a ampliacéo e instalacdo de Cameras de Seguranca em pontos estratégicos da
nossa cidade, fluxos de Comércio, entradas e saidas da cidade e bairros para prevengao de roubos, assaltos no
comércio em geral, a fim de proteger o patriménio e, especialmente, as pessoas.

+Implantar a Brigada de Incéndio, para tanto, realizar concurso publico para contratagdo de brigadista e, assim,
atender as demandas do municipio;

+Implementar agdes permanentes para a melhoria da lluminagao Publica da cidade.

3.2 TRANSITO

+Promover o replanejamento, readequagao e reorganizacdo do transito, inclusive da sinalizagdo do transito, em
vista do aumento significativo da frota e dos acidentes de transito, com o programa de educagao no transito para
utilizagao correta das vias publicas;

+Criacdo de meios alternativos de transporte e de mobilidade humana, individual e coletivo;

+Realizar estudos de viabilidade para a municipalizagdo do Transito em nosso municipio.

4, ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE.

O lazer tem alcancado espago e valorizagéo social, estando relacionado com a educagéo e com a melhoria da
qualidade de vida de quem dele se beneficia. Entender as singularidades e as peculiaridades das juventudes e
garantir direitos a esta geracédo séo fatores fundamentais para consolidar a democracia no Brasil, com inclusao
social.

4.1 ESPORTE E LAZER

+Apoiar e firmar parcerias para oportunizar as agbes de entidades, reconhecidamente, articuladoras e
executadoras de acgles esportivas e de lazer;

+Apoiar e fortalecer os festejos de manifestacdes culturais (carnaval, natal, réveillon);

+Apoiar e fortalecer os jogos municipais e estaduais realizados no municipio;

+Articular programas, acdes e investimentos, publicos e privados, para o desenvolvimento das praticas de
Esporte e Lazer;
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+Consolidar a reestruturagdo do Mddulo Esportivo para melhorar as condigdes para as atividades esportivas;

+Consolidar acdes para a instalagéo de Pracas e Areas de Lazer:;

+ Consolidar areas multifuncionais para esporte e lazer no municipio, com instalagdo de equipamentos de
divers&o infantil nas pragas, esportes radicais, Academias ao Ar Livre, reforma e criagdo de novos equipamentos
e incentivo ao uso de areas naturais para o lazer;

+Dar funcionalidade ao Conselho Municipal de Esportes, Lazer e Juventude, orientando-o para deliberar,
acompanhar e avaliar as a¢des de Esporte e Lazer no Municipio, ampliando a participacdo da sociedade civil nas
fases de decisdo, execucao e fiscalizagao dos resultados.

+Definir anualmente um calendério das atividades esportivas do municipio;

+Definir politicas publicas para a implementagao de agdes para o lazer;

+Desenvolver politicas publicas voltadas ao incentivo e educagao esportiva, com recuperagdo e manutengéo de
quadras esportivas, com criacdo de torneios esportivos, com integracdo e bem estar dos municipes, com
especial atengao a juventude;

+Elaborar diagndsticos periodicos dos equipamentos e espacos de Esporte e Lazer existentes para subsidiar
acdes de manutencdo e preservagdo constantes, bem como de éareas disponiveis para ampliagédo da
infraestrutura fisica;

+Fomentar o acesso da populagdo aos equipamentos publicos, aproveitando areas institucionais disponiveis,
como, pragas, parques, vias publicas, escolas, dentre outros, para a pratica do Esporte e do Lazer;

+Fomentar o desenvolvimento das atividades e modalidades esportivas;

+Fortalecer as Escolinhas de Futebol, e outras existentes no municipio;

+Fortalecer as parcerias com entidades promotoras de atividades esportivas no municipio;

+Fortalecer atividades com criancas e adolescentes em esportes variados priorizando estudantes que tenham
bom rendimento escolar;

+Fortalecer o apoio as atividades esportivas rurais, criando condigdes para a utilizagdo dos campos de futebol,
inclusive no periodo noturno;

+Garantir estratégias de controle social para promover medidas educativas de conscientizagdo da sociedade
civil na preservagao e cogestao dos espagos publicos esportivos e de lazer;

+Implantar uma politica de gestdo compartilhada, uso e ocupagdo dos equipamentos publicos de esporte e
lazer, envolvendo setores da sociedade civil como instituicdes sociais, culturais, esportivas e de ensino superior;
+Implementar agdes visando identificar, valorizar e promover as atividades esportivas do municipio;

+Manter sistema de animacao cultural e esportiva, por meio de calendério de eventos e da instalagdo de novas
atividades permanentes;

+Promover a acessibilidade aos equipamentos, mediante oferta de rede fisica adequada, e viabilizar programas
de esportes e lazer para inclusao das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

+Promover e apoiar as atividades esportivas, valorizando o futebol, voleibol, basquetebol, atletismo, judd,
karater, natagdo, dentre outras modalidades;

+Realizar anualmente os jogos estudantis municipal com a participagdo dos discentes das escolas da rede
municipal de ensino.
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4.2 JUVENTUDE
+Ampliar e motivar o acesso ao ensino e a permanéncia dos jovens nas escolas;

+Estimular e apoiar agdes que contribua para melhorar a qualidade de vida do jovem na cidade e no campo;
+Estimular o jovem ao exercicio da cidadania e a participagdo social;

+Fomentar e apoiar a¢gdes da iniciativa privada e/ou publica para o trabalho e renda;

+Promover agdes para democratizar o acesso ao esporte, ao lazer, a cultura e a tecnologia da informagéo;
+Promover eventos para capacitagdo e preparagdo do jovem para o mundo do trabalho;

+Promover eventos que reinam jovens com atividades esportivas e som mecanico;

+Promover agdes, no horario contrario ao turno escolar, objetivando o desenvolvimento pessoal, social e
comunitario, capacitagdo tedrica e pratica, por meio de atividades que nao configuram trabalho, mas que
possibilitam a permanéncia do jovem no sistema de ensino, preparando-o para futuras inser¢des no mundo do
trabalho.

5. DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA FAMILIA E DO TRABALHO.
As agdes voltadas para o Desenvolvimento Social, da Familia e do Trabalho serdo fundamentais para a

consolidagdo das politicas publicas de promogdo do desenvolvimento social articulados com as politicas,
programas e agdes do Governo Federal, que nos possibilitard implementar agdes voltadas para a familia, para o
trabalho e para o enfrentamento do problema da inclusao social, da pobreza e da desigualdade social. A falta de
trabalho se constitui num dos maiores problemas que aflige a nossa populagdo, nesse sentido, se faz necessario
buscar construir alternativas de oportunidades, para encontrar solugdes para reduzir o desemprego.

5.1 DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA FAMILIA E DO TRABALHO
+Ampliar a oferta de cursos para as familias cadastradas no programa Bolsa Familia através do Programa de

Atencdo Integral a Familia-PAIF;

+Ampliar e fortalecer o apoio ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

+Ampliar e fortalecer os processos de qualificagdo para atender homens, mulheres e jovens, com forma de
prepara-los para a inser¢do de mundo do trabalho, inclusive empreender seu préprio negocio;

+Ampliar o atendimento ao sistema de licitagdo na modalidade de compra direta da agricultura familiar do
municipio;

+Apoiar e executar no municipio os Programas Sociais do governo federal e estadual;

+Apoiar e fomentar a participagdo das empresas locais em feiras e exposicdes regionais, como oportunidade
para difundir o seu produto e ampliar vendas;

+Apoiar e fortalecer a atuagdo do Conselho Tutelar;

+Apoiar e incentivar a instalagdo de agroindustrias;

+Apoiar e promover politicas publicas voltadas para o atendimento as familias;

+Assegurar o pleno Funcionamento do Centro de Referencia e Assisténcia Social-CREAS;

+Assegurar o pleno Funcionamento e fortalecer a atuagao do Conselho Tutelar;

+Conceder incentivos a empresa que se instalares em nosso municipio;
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+Consolidar o processo de desburocratizagdo de documentos para a instalagdo de novos negdcios (industrial,

comercial, servicos) em nosso municipio;

+Desenvolver agdes que possibilite a integragdo de pessoas portadoras de necessidades especiais, do menor
abandonado, a habilitacdo, a adaptacao, a qualificagdo, o desenvolvimento de atividades esportivas, culturais e
produtivas dos portadores de necessidades especiais;

+Firmar parcerias e apoiar entidades e associacdes existentes no municipio, com materiais ou profissionais
para atender a familias em situagdo de vulnerabilidade;

+Fomentar a integragdo entre governo, universidade e empresas inovadoras;

+Fortalecer apoio ao fortalecimento e modernizagdo das empresas ja existentes em nosso municipio;
+Fortalecer as agdes de assisténcia social com a crianga, o adolescente e as familias;

+Fortalecer as acdes que visem estimular a montagem ou ampliagdo de pequenos negécios, apoiando
iniciativas individuais e a formalizagéo desses pequenos empreendimentos, trazendo-os para legalidade;
+Fortalecer as Politicas publicas visando melhorar a condi¢éo de vida do idoso, com especial atengdo ao
abandonado, através do lazer e de atividades produtivas que o integrem na sociedade;

+Fortalecer e ampliar o sistema de venda direta dos produtores e associagdes de bairros;

+Fortalecer e consolidar o funcionamento dos Conselhos Municipais existentes, e criar outros necessarios ao
desenvolvimento das politicas sociais no municipio;

+Fortalecer nossas empresas locais, incentivando a produtividade e competitividade em relagdo a produtos nao
locais;

+Fortalecer o Plano de Incentivo Empresarial, visando estimular a geragdo do emprego e renda no municipio de
Colorado do Oeste-RO, conforme preconiza a Lei n° 2.101, de 24 de outubro de 2018;

+Fortalecer o trabalho com as familias cadastradas no Programa Bolsa Familia e outros programas do governo
federal;

+Garantir a promogéo da qualidade de vida das familias, através das politicas sociais, ndo somente na
assisténcia social, mas com as diversas outras politicas que visem o bem-estar da populagao;

+Implementar agdes para a implantagdo e desenvolvimento de atividades voltadas para a avicultura de corte e
postura;

+Promover a ampliacdo do Centro de Convivéncia do idoso para criar melhores condigdes para o
desenvolvimento das atividades com a pessoa idosa.

5.2 ACOES INCLUSIVAS

+consolidar acdes para o enfrentamento da exclus&o social, ampliando oportunidades e condigdes de acesso e
permanéncia dos discentes com necessidades educacionais especiais na Rede Municipal de Educacao;
+consolidar e implementar acdes e programas que tém por objetivo a inclusdo, permanéncia e saida com
sucesso de discentes com necessidades educacionais especiais da rede publica municipal de ensino;
+promover o fortalecimento das condicdes estruturais, de materiais e de pessoal para o atendimento aos alunos
com necessidades educacionais especiais;

+readequar as estruturas dos iméveis publicos para assegurar as condicdes de acessibilidade por parte da
populacao.
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6. DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
O Planejamento constitui um instrumento importante para o desenvolvimento das a¢des e consequentemente
para o alcance dos objetivos propostos, e neste contexto, as agdes de administragéo e finangas constituem
instrumentos imprescindiveis para o fortalecimento e consolidagao das politicas publicas em nosso municipio.

+Apoiar o fortalecimento e desenvolvimento das Redes de Ensino no Municipio no municipio;

+Atuar de forma articulada com os diversos agentes econémicos do municipio para consolidar a cidade como
um espaco a ser explorado para com o empreendedorismo;

+Criar 0 Nucleo de Qualificagdo Empresarial com atribui¢des especifica de incentivar, auxiliar e preparar os
comerciantes para participar das licitagbes e compras municipais;

+Definir mecanismos estratégicos para o fortalecimento da economia local, de forma que, a Prefeitura seja
fomentadora da participagéo efetiva dos comerciantes locais nas compras do municipio, e assim, fazer o dinheiro
circular em nossa cidade;

+Elaborar e implementar o Planejamento Estratégico do municipio;

+Estimular agdes voltadas ao apoio gerencial (capacitagdo e assessoramento), de atividades de micro finangas
(acesso a crédito) e da comercializagdo (disponibilizagéo de espagos, compras governamentais, promogao de
feiras e eventos);

+Estimular o desenvolvimento econdémico e apoiar aos empreendimentos, oferecendo um ambiente favoravel ao
desenvolvimento de negdcios;

+Fomentar e apoiar o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia do municipio;

+Fortalecer e ampliar as agées do Banco do Povo;

+Implementar medidas inerentes ao controle fiscal dos municipios;

+Promover, divulgar e fomentar tecnologias sociais possibilitando a popularizagdo e democratizagdo do acesso
a ciéncia e tecnologia.

6.1 PARTICIPAGAO E TRANSPARENCIA
+Assegurar formas permanentes de integracdo das acdes implementadas pela gestdo municipal com os

poderes Legislativo, Judiciario e com a comunidade em geral;

+Assegurar mecanismos para a ampla e irrestrita publicagdo dos atos administrativos, orgamentos, finangas,
receitas e despesas publicas realizadas;

+Consolidar a manutencdo do Programa de Radio da Prefeitura Municipal, como instrumento de comunicagéo
com o cidad&o, levando-o as informagdes das a¢des implementadas pela prefeitura municipal;

+Consolidar a realizagdo de foruns, seminarios, encontros e reuniées com servidores municipais, com as
comunidades, para discussdes, deliberagdes de questdes administrativas, e ou, de propostas inerentes a gestao
publica do municipio;

+Consolidar a relagdo constitucional com a Camara Municipal de Vereadores, de forma harménica, de
cooperagao e interdependéncia;

+Consolidar e dar condigcdes para o pleno funcionamento dos conselhos: Conselho da Cidade, Conselho de
Desenvolvimento Municipal, Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, Conselho Municipal de Meio
Ambiente;
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+Consolidar e fortalecer os processos de qualificagdo e capacitagdo dos servidores municipais, como

instrumento para difundir conhecimentos, e buscar alternativas para superar as situagdes-problema enfrentadas
pelo municipio;

+Consolidar instrumentos promotores de uma gestao transparente na estrutura administrativa e organizacional
da Prefeitura Municipal de Colorado do Oeste;

+Fortalecer a atuagdo da Ouvidoria Geral do Municipio como instrumento da busca de solugdes para as
demandas apresentadas pela comunidade;

+Fortalecer a estrutura tecnologica com o uso da tecnologia da informag&o para garantir ao cidaddo o acesso as
informagdes administrativas, orgamentaria, pessoal, e demais agdes e atividades desenvolvidas pelo municipio;
+Fortalecer a participacdo das pessoas na institucionalizacdo da gestdo publica municipal, com espagos para o
debate, realizacdo de audiéncias publicas, que permitam & comunidade ter um papel fundamental na
consolidacéo e execugado das propostas orgamentarias e financeiras do municipio;

+Fortalecer as acgdes de informagao e comunicagéo;

+Fortalecer as relages institucionais e de interdependéncia, com instituicdes governamentais, representativas
de classes e da sociedade civil organizada, para fins de parcerias, coopera¢do mutua na busca constante das
solugdes para os problemas que afligem os cidadaos;

+Fortalecer e apoiar as agdes dos conselhos municipais instituidos;
+Fortalecer os Sistemas de Informagdo e Comunicagdo na administragdo publica municipal;

+Regulamentar e assegurar o pleno funcionamento dos Conselhos da Cidade, de Desenvolvimento Municipal,
de Desenvolvimento Rural, criados através da Lei Municipal N° 2.175, de 30 dezembros 2019, como instrumento
consultivo e de assessoramento deliberativo do Prefeito com as questdes institucionais do municipio;

+Usar de critérios técnicos, competéncia e o disposto na legislagdo vigente, como parametros para escolha e
nomeacao dos ocupantes dos cargos de Provimento em Comissao e Funcao Gratificada;

+Utilizar de mecanismos inovadores para fortalecer a estrutura do site institucional da Prefeitura Municipal;
+Zelar permanentemente pelo cumprimento da legislagéo.

6.2 GESTAO DE PESSOAS
+Fomentar e apoiar a participacdo dos servidores publicos municipais em cursos lato sensu (especializagdo), e

stricto sensu (Mestrado e Doutorado), em suas éareas especificas de atuagdo, a fim de proporcionar
permanentemente a qualificagdo dos servidores do municipio;

+Elaborar e executar o Plano de Qualificagdo Institucional — PQI, de forma a possibilitar a capacitacdo e
qualificagdo dos servidores municipais;

+Consolidar politicas de apoio e dar condigdes para a participacdo dos servidores municipais em eventos, tais
como, congressos, seminarios e outros de natureza profissional, educacional, tecnoldgico e cientifico;

+Propor mecanismos para identificar competéncias e habilidades dos servidores municipais, e assim,
proporcionar as condi¢des necessarias para 0 melhor desempenho das suas atribuigdes funcionais;

+Consolidar mecanismos para identificagdo de demandas para com as necessidades estruturais e de materiais
para com a consecucao das suas atribuicdes funcionais, de forma a promover melhorias na qualidade dos
servigos prestados a comunidade;
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+Apoiar e incentivar a realizacdo de “Encontro dos Servidores Municipais” espacgo de debate e proposicdes

de questdes inerentes aos servidores publicos municipais, para melhoria dos servigos publicos prestados aos
cidaddos Coloradense;

+Consolidar a Politica de Formagédo Continuada para servidores publicos municipais;

+Consolidar uma politica de gestdo de pessoas capaz de promover um ambiente organizacional favoravel ao
pleno desenvolvimento das atividades institucionais;

+Criar e institucionalizar a politica de Seguranga e Saude aos servidores municipais, de forma a evitar e/ou
reduzir acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, bem como, outros cuidados com a saude individual e
coletiva;

+Consolidar uma politica de capacitagdo continuada para servidores, possibilitando-os o dominio de novas
concepgdes, como condigdo para melhorar o desempenho de suas atribui¢bes funcionais;

+Institucionalizar o Programa Qualidade de Vida com a finalidade de definir agdes que visam a melhoria da
qualidade de vida dos servidores e funcionérios, por meio da prética de atividades fisicas, lazer e agdes sociais,
que contribuam na saude, no lazer, no social e no meio ambiente e, dessa forma contribuir para um ambiente de
trabalho melhor;

+Consolidar as agdes que possibilite melhores condi¢cdes de trabalho para os servidores;

+Defender e assegurar os direitos dos servidores, conforme segurancga juridica, previstos em leis e outros
instrumentos legais;

+Apoiar Programas de Assisténcia a Salide dos servidores;

+Criar, instalar e assegurar o funcionamento das Comissdes Internas de Prevencéo de Acidentes - CIPA,;
+Estabelecer de forma permanente mecanismos para fortalecer e estreitar as relagdes institucionais do Prefeito
com os servidores publicos municipais;

+Promover de forma permanente discussdes para a consolidagdo dos Planos de Cargos e Salarios dos
servidores publicos municipais;

+Realizar concurso publico para preenchimento de vagas de cargos efetivos dos servidores plblicos municipais.

6.3 GESTAO ADMINISTRATIVA E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

+Consolidar agdes e procedimentos tecnoldgicos para a modernizagéo da Gestdo Publica Municipal;

+Instituir o Sistema de Audiéncia Publica como espago dinamico para a consolidacdo de idéias e opinides,
prestacdo de contas a comunidade, dentre outras questdes relevantes a serem debatidas e decididas, e assim,
assegurar e consolidar a participagdo efetiva dos servidores municipais e da comunidade em geral na vida
administrativa e da gestao publica do municipio;

+Prover o municipio de ferramentas tecnologicas que nos permita a elaboragdo de diagndsticos através de
pesquisas, identificando necessidades de intervengdes e de investimento prioritario nas agbes da gestéo
administrativa e politicas publicas do municipio;

+ Consolidar mecanismos institucionais eficientes para o controle e acompanhamento das receitas e despesas,
tramitagdo de processos, bem como, outras questdes inerentes ao planejamento or¢gamentério e financeiro do
municipio;
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+Consolidar a gestdo integrada nas diversas areas que compdem a estrutura organizacional e administrativa do

municipio, 0 que permitira com eficacia 0 acompanhamento, avaliagdo e melhoria permanente das atividades e
politicas publicas realizadas pelo municipio;

+Consolidar nas acdes e atribuicdes a estrutura organizacional e administrativa do municipio;

+Consolidar a atuacdo de equipe técnica especializada na elaboracdo, acompanhamento da execucéo e
prestacdo de contas de Projetos com recursos estadual e federal;

+Zelar permanentemente pela aplicacéo eficaz da legislagdo para aquisicdo de bens, materiais e servigos;
+Consolidar parcerias institucionais a garantir a execugdo dos preceitos constitucionais de responsabilidade do
municipio;

+Primar pela agilidade, eficiéncia e economicidade na tramitagdo dos processos administrativos;

+Intensificar a busca para consolidar novas formas de captagéo de recursos para o municipio;

+Atuar permanentemente na execugdo com eficacia e determinagdo as politicas publicas do governo estadual e
federal;

+Implantar o Projeto Cidade Digital que buscara otimizar processos e minimizar drasticamente interacdes
pessoais desnecessarias;

+Consolidar e inovar com o sistema de controle de uso e de consumo da frota municipal;

+Promover a interacdo com o cidaddo a partir do desenvolvimento tecnoldgico existente, em prol dos servigos
ao cidadéo e da eficiéncia dos processos da administragdo municipal.

6.4 TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO

+Consolidar a politica de sistemas de Tecnologia da Informagdo que promovam a melhoria da qualidade dos
servigos implementados no municipio;

+Consolidar permanentemente acdes para melhorias e atualizagdo da estrutura de Tecnologia da Informagéo;
+Criar as condigbes materiais e de pessoal para o fortalecimento das agdes de Tecnologia da Informagao;
+Consolidar agdes de tecnologia da informagdo para melhorar o desempenho, a organizacdo e dinamizagéo
das a¢des administrativas e de gestdo publica do municipio;

+Consolidar a politica de reestruturagdo, ampliacdo e acesso a rede de internet para ambientes administrativo e
escolares do municipio.

6.5 GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO

+Consolidar agdes para com o uso de ferramentas tecnoldgicas promova a gestdo do Patrimdnio Publico
Municipal;

+Desenvolver e apoiar acdes que contribuam para a manutengao, conservagédo e bom uso do patriménio publico
municipal;

+Adotar procedimentos que visem a implementag&o periddica do Inventario Patrimonial do municipio;

7. DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE E TURISMO

7.1 DESENVOLVIMENTO RURAL
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A agricultura e pecuaria desempenham em nosso municipio um papel fundamental para o desenvolvimento

econdmico e social, razao pela qual, buscaremos implementar agdes que promova o fortalecimento e capacidade
produtiva de importantes atividades, geradoras de renda, empregos e qualidade de vida.

+Ampliar e fortalecer o Programa de Aquisicdo de Alimentos-PAA no municipio, através do qual se compra os
alimentos da agricultura familiar, sem necessidade de licitagdo, e os destinam as pessoas em situagdo de
insegurancga alimentar e nutricional;

+Ampliar o apoio ao Conselho de Desenvolvimento Rural, dando suporte para atender e desenvolver politicas
de incentivo rural;

+Apoiar e buscar programas dos governos estadual e federal voltados a consolidar a eletrificagdo rural no
municipio;

+Apoiar e incentivar a producao de produtos organicos;

+Apoiar e promover o fortalecimento das agdes voltadas para a corre¢édo de solos com utilizagdo de calcario;
+Apoio e incentivo para a implantagdo de um Entreposto de pescados;

+Consolidar acées mecanizadas para atender os produtores na construgéo de represas, agudes e carreadores;
+Consolidar as agbes e o pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio
Ambiente e Turismo;

+Consolidar, apoiar e fomentar as atividades do setor agroindustrial do municipio;

+Desenvolver acdes para a Regularizagdo Fundiaria Rural;

+Desenvolver atividades de incentivo a plantagdo de urucum, cacau e eucalipto;

+Fortalecer a difusdo de tecnologias articuladas com os arranjos produtivos locais;

+Fortalecer as atividades do Servico de Inspe¢do Municipal-SIM;

+Fortalecer as parcerias com as associagdes e entidades representativas dos agricultores e produtores rurais
do nosso municipio;

+Fortalecer e ampliar o Plano Permanente de Reestruturagdo e Melhorias das Estradas Rurais:

+Fortalecer o apoio e as agdes voltadas & consolidagdo do associativismo e cooperativismo em nosso
municipio;

+Fortalecer, adequar e ampliar as aquisicdes dos produtos da agricultura familiar para atendimento aos alunos
da Rede Municipal de Ensino;

[lI-Alinhamento de curvas e retiradas de pequenos morros;

ll-Implantagédo de Tubos Armicos de 0,80 a 1,00m;

I-Implantacao de tubos Armicos de 1,5; 1,8 e 2,00m;

+Implantar politicas de incentivo ao setor chacareiro e aos jovens do campo, para desenvolver e ampliar suas
atividades, como incentivo aos jovens para optar por viver no campo;

+Implementar acdes para o fomento e incentivo a producéo de produtos hortifrutigranjeiros em nosso municipio;
+|mplementar, apoiar e incentivar agdes de fomento ao produtor para o acesso a tecnologias como instrumento
para melhoria da produgao e produtividade;

*Incentivar a criagdo de uma central de venda e distribuicdo da producao local;

IV-Implantagéo de Pontes médias e grandes com cabeceira de concreto e estrutura em ago.
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+Promover a diversificagdo do atendimento e beneficiamento pelos programas instituidos no municipio para

aquisicao de produtos dos produtores da area urbana e rural do municipio;

+Promover a Regularizagdo Fundiaria das Chacaras existentes no municipio;

+Promover acdes de apoio e fortalecimento da cadeia produtiva do Leite, motivando os produtores de leite com
uma politica que prevé a transferéncia de conhecimentos e tecnologias, técnicas de produgao intensiva, levando
em conta, a produgéo, 0 meio ambiente, 0 manejo nutricional e genético do rebanho;

+Promover eventos que contribua para a qualificacdo e capacitagdo dos produtores rurais, por meio de
parcerias com instituicdes, como o SENAR, IFRO, SEBRAE, dentre outras, aperfeicoando as atividades ja
desenvolvidas e criando novas atividades como meio de geragao de emprego e renda;

+Promover melhorias estruturais e consolidar as adequagdes no Barracdo da Ferira Municipal, possibilitando
aos feirantes e consumidores, mais segurancga na aquisicao e comercializagéo dos produtos;

+Realizar parcerias para qualificacdo e capacitagdo dos produtores rurais através do Sebrae e outras
instituicbes, visando a melhoria da capacidade produtiva, como forma de gerar renda e qualidade de vida;
+Fomentar o desenvolvimento tecnolégico no campo e motivar o investimento na diversificagdo dos segmentos
de produgéo dentro de cada propriedade, evidentemente, as parcerias com os governos estadual e federal serdo
imprescindiveis.

7.2 MEIO AMBIENTE

O municipio de Colorado do Oeste se preocupa com 0 meio ambiente, o0 objetivo € oferecer a populagdo um
lugar com qualidade de vida. A educag¢do ambiental & um fator preponderante para o resultado que almejamos,
por isso trabalhamos para desenvolver nas pessoas conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas para a
preservacdo do meio ambiente, sempre buscando a sustentabilidade, que esta diretamente relacionada ao
desenvolvimento econdmico e social, sem agredir ao meio ambiente, buscando meios para utilizacdo dos
recursos naturais de forma inteligente para que eles se mantenham para as futuras geragoes.

+Consolidar a elaboracéo e implementagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico em consonancia com o
disposto no Plano Diretor, Plano Plurianual (PPA), plano de recursos hidricos, plano de residuos solidos,
legislacdo ambiental, legislacdo de saude e de educagdo, bem como, compativel e integrado com as demais
politicas publicas, e disciplinamentos do municipio relacionados ao gerenciamento do espago urbano;
+Consolidar a implantacdo da coleta seletiva no Municipio;
+Consolidar o Plano Municipal de Residuos Sélidos;
+Consolidar o Plano Municipal de Saneamento Basico do municipio;
+Consolidar projetos paisagisticos, nas ruas e avenidas da nossa cidade, motivando-o a participagéo efetiva da
populagao;
+Desenvolver atividades curriculares e extracurriculares de educacdo ambiental nas escolas da rede municipal
de ensino;
+Fomentar agdes voltadas a produgéo e distribuicdo de mudas;
+Fortalecer as agbes para uma politica publica voltada ao descarte dos residuos sdlidos e organico pela
populagao;
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+Fortalecer as agdes promotoras da reciclagem do lixo urbano;
+Fortalecer as préaticas sustentaveis para com as atividades inerentes ao lixo;
+Implementar agdes para o plantio e replantio, com espécies de arvores ndo agressiva, nos espagos urbanos e
rurais do nosso municipio;
+Implementar e consolidar acdes para a desativagao do lixao;
+Promover agdes para o uso de energia alternativas na prefeitura, secretarias municipais, escolas municipais, e
outros 6rgaos e entidades do municipio.

7.3 TURISMO
A atividade turistica € uma das mais importantes transformadoras no setor econémico, promove inclusao social,

gera emprego e renda, assim como a criagdo de novos negocios € aumento da produgdo de bens e servigos,
uma vez que traz com ela, desenvolvimento as localidades, e possiveis melhorias na infraestrutura, trazendo
beneficios aos turistas e a comunidade local. O municipio de Colorado do Oeste inserido no mapa do turismo
tem inclusive cotas de recurso ja definidas. O fortalecimento do Turismo em nosso municipio exercera um papel
importante para o desenvolvimento do turismo, da cultura e da tradicdo e, sdo fatores geradores de renda,
emprego e desenvolvimento sdcio econdmico.

+Apoiar e fomentar a atuacdo do Conselho Municipal de Turismo;

+Apoiar e incentivar a iniciativa privada na instalagdo de balnearios e pontos de lazer em nosso municipio;
+Consolidar as agdes voltadas ao turismo local, considerando que o municipio ja foi inserido no Mapa do

Turismo em Rondbnia;

+Consolidar um Marketing Digital que possibilite ao turista buscar informagdo na internet, bem como, é
fundamental fazer com que a informacdo chegue até mesmo sem ele buscar, criando o desejo de conhecer um
novo destino, participar de um evento, efc;

+Criar uma identidade visual para o municipio, preferencialmente através de uma instancia de governanca local,
e disponibilizar a logomarca criada para ser amplamente utilizada pela industria, comércio e servigo locais,
consolidando uma identificagao turistica para o0 municipio;

+Consolidar inventarios turisticos em propriedades rurais para consolidar os potenciais turisticos, de aventura,
rural e ecoldgico existentes no municipio;
+Desenvolver, fomentar e cobrar dos 6rgdos competentes, quando for o caso, agdes que estejam voltadas para

0 abastecimento de agua, saneamento, iluminag&o publica, internet, limpeza urbana, banheiros publicos, transito,
estradas, sinaliza¢do, uso dos espagos publicos e preservagao do meio ambiente;

+Elaborar o Plano Municipal do Turismo;

+Estabelecer mecanismo de fomento ao turismo rural;

+|dentificar e mapear as potencialidades turisticas do municipio e, consolidar com a¢des para difundi-las;
+Implantar paginas eletrénicas que promova a difusdo do potencial turistico existentes em nosso municipio;

+Promover agdes para a consolidagdo do desenvolvimento Turismo em nosso municipio.

8. INFRAESTRUTURA
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Séo agdes essenciais para 0 desenvolvimento econdmico e social do municipio, que elaboradas a partir de

demandas identificadas, apds discussdo com servidores, técnicos especializados e comunidade, serao
executadas pela Secretaria Municipal de Infraestrutura.

+Ampliar e adequar a abertura de ruas e avenidas;

+Ampliar os processos de drenagem de corregos e canalizagdo agua fluvial urbana;

+Consolidar a construcdo da Praca das Lanchonetes;

+Consolidar a elaboragdo e implementar o Plano Municipal de Saneamento Basico em consonancia com o
disposto no Plano Diretor, Plano Plurianual (PPA), plano de recursos hidricos, plano de residuos sdlidos,
legislacdo ambiental, legislagdo de saude e de educagdo, bem como, compativel e integrado com as demais
politicas publicas, e disciplinamentos do municipio relacionados ao gerenciamento do espago urbano;
+Consolidar e ampliar agdes de pavimentagao asfaltica em ruas e avenidas da nossa cidade;

+Construir a “Cidade das Criangas” como espaco para o entretenimento e lazer das nossas criangas;
+Construir a Praca da Juventude, no espago atualmente instalado a Praga dos Imigrantes para que volte ser um
local de encontros e diversdo para a nossa populagéo;

+Executar de forma permanente agdes para a Reestruturagdo e Melhorias das Estradas Vicinais, assegurando
as pessoas residentes na zona rural do municipio condi¢des de mobilidade com seguranca de trafegabilidade,
para tanto, implementando um plano permanente de manutencg&o, reparo e drenagem nas linhas, travessoes e
eixos;

+Implementar agdes para com a manutengao e conservagédo dos prédios publicos;

+Implementar atividades e agdes permanentes para a construcdo e manutengdo das vias publicas, pontes,
galerias, bueiros e canais e demais agdes especificas a drenagem;

+Promover a reforma e ampliagdo do Cemitério;

+Promover acdes para melhorias estruturais de ruas e avenidas, assegurando a mobilidade e acessibilidade de
pessoas com necessidades especiais;

+Promover melhorias das infraestruturas urbanas, planejamento urbano, organizacdo e embelezamento da
cidade, de forma a promover significativos beneficios a populagéo;

+ Prover a Secretaria Municipal de Infraestrutura de condigées estruturais, materiais e de pessoal para planejar,
desenvolver, controlar e executar as atividades inerentes a constru¢do e manutencado de obras publicas.
+Reformar e modernizar o espaco do galpdo da merenda escolar para instalar o Almoxarifado Central.

9. RELAGOES INSTITUCIONAIS COM OS MUNICIPIOS DA REGIAO

+Estabelecer prioritariamente de forma concreta e permanente parcerias na forma de consércio publico com os
municipios da regido e do estado;

+Propor a criagdo do Consdrcio Intermunicipal de municipios do Cone Sul que tera como objetivo principal
propor, planejar e executar agdes e politicas publicas em sistemas de consoércios publicos conforme preconiza a
lei n°11.107 de 6 de abril de 2005.

Fontes de Recursos
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+0rcamento Geral do Municipio-OGM,;

+0Orcamento Geral do Estado-OGE;
+Orcamento Geral do Unido-OGU;
+Qutras fontes de financiamentos.

Estas sdo as diretrizes e principios que norteardo as propostas, que asseguradas a participacéo efetiva
da comunidade, contribua para a consolidacédo de uma gestdo com efetividade na solugdo dos problemas da
populagao do municipio de Colorado do Oeste-RO.

“0 pessimista reclama sobre o vento, o otimista espera que ele mude e o sabio organiza as velas.”
John Maxwell.

“Ser eficaz é mais importante do que ser eficiente. Fazer a coisa certa é mais importante do que fazer
certo alguma coisa.”
Peter F. Drucker

Prof. Ms. José Ribamar de Oliveira
Candidato a Prefeito
©98104-9695

©
pshcoloradodooestero.com.br
iribaoliveira@yahoo.com.br

Joao Batista Pereira

Candidato a Vice-Prefeito
©984562567

Colorado do Oeste-RO, 24 de setembro de 2020.
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