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O presente documento, proposta de governo, do candidato Pedro Marcelo
Fernandes Pereira, traca, estrategicamente, seus objetivos e metas para o governo,

em curto, médio e longo prazo.

Toda pessoa, que quer trabalhar em uma instituicdo, seja ela privada,
publica e até mesmo filantrépica, tem que mostrar a sua capacidade se possivel, e até
0s seus limites, pois é necessario que seja conhecido, os dois lados de cada um de
noés.

Uma pessoa, que postula um cargo através de concorréncia, ainda mais
cargo publico em uma funcdo de extrema relevancia, deve apresentar a sua
capacidade, aptiddo, conhecimento e identidade com a funcdo que possa exercer
tém varios maneiras de apresentarmos a nossa capacidade.

E Uma delas e com os seus planos de trabalho expondo os seus projetos
sendo indispensaveis tambem apresentar suas caracteristicas pessoais.

O meu nome é Pedro, conhecido por Pedrinho da BH ou Pedro da Belo
Horizonte, residente e domiciliado nesta cidade, casado, tenho dois filhos, atual
prefeito municipal, participo ativamente de varios eventos e reunides quando sou
convidado, faco parte de associacfes, sou membro de um clube de servico e sou
membro da associacdo comercial de cujubim, e sécio de um clube social da nossa
cidade. Tudo que eu tenho esta em cujubim, resumindo eu sou um pedacinho de
cujubim. Néo preciso falar da minha lealdade e carater, até porque €& de
conhecimento do publico, e meu civismo pela nossa cidade. E para chegar ao poder,
tem que ser pelo voto, e esse voto é do povo, entdo quem me coloca na cadeira é o
povo.

O meu plano de governo comeca aqui expondo para todos; a importancia
go povo nesta nossa candidatura, por que este meu projeto de eleicdo € de um
sistema compartilhado como também o meu projeto de governo.

Vamos precisar de muitas adesdes nos trabalhos, de idéias, de
solidariedade e de muita unido, pois neste nosso projeto a participacao interativa do
Nosso grupo vai ser o fiel da balanca. Temos que aderir o projeto com um sentimento
corporativo nesta luta para superarmos as adversidades que com certeza virdo

acelerar a cada dia.
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Prioridades do nosso governo:

1. Mapear todas as forgas econdmicas, politicas e sociais e realizar parcerias para
sanar os problemas e promover o desenvolvimento do municipio.

2. Oferecer educacao de qualidade possibilitando desenvolvimento profissional,
humano e social.

3. Ampliar e consolidar programas e acfes que garantam mais seguranca para a
populacéo.

4. Melhorar e ampliar o atendimento na area de saude, qualificando as parcerias
existentes.

5. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de
emprego e renda e modo sustentavel.

6. Criar um sistema de avaliacao das politicas publicas que leve em conta a eficién-
cia dos servicos oferecidos e que norteie as prioridades do governo municipal.

PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE SAUDE

1. ATENCAO PRIMARIA:

e Organizar a atencdo primaria em saude atraveés reestruturando as Estratégias do
programa Saude da Familia e a Saude Bucal.

e Ampliar o acesso da populacdo aos exames de diagndsticos por imagem.

e Reestruturar as areas estratégicas da atencao primaria, quais sejam: saude da
mulher, saude da crianca, controle da tuberculose, eliminacdo da hanseniase, con-
trole do diabetes e da hipertenséo, saude do idoso.

e Reduzir as internac¢des por condi¢cdes sensiveis a Atencao Basica.

e Garantir a humanizacdo do atendimento na rede de salde publica, assegurando
uma postura de atencédo e cuidado que responda efetivamente a expectativa da po-
pulacao.

2. ATENCAO SECUNDARIA:

e Regular e, consequentemente, ampliar o acesso da populacdo aos exames e as
consultas especializadas.

¢ Estruturar a rede de referéncia e contra-referéncia para ampliar o acesso a rede
hospitalar.

e Remodelar a atuacéo e a gestdo da saude de nosso municipio.

® Humanizar as relagoes

e Criar de um programa de marcacéo eletrbnica de consultas na rede municipal de

atendimento a saude, dando um fim as filas.

e Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando os bairros de maior vulnerabi-

lidade, de acordo com os resultados do zoneamento.

e Agir na prevencdo de epidemias através da reestruturacdo da Vigilancia
Sanitaria, a partir da constatacdo das necessidades levantadas e realizar acdes
preditivas, preventivas e curativas.

e Avaliar a necessidade de construcdo de novas unidades béasicas de saude.
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Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saude do
municipio.

PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO

Conhecer as necessidades da area educacional, e adequar o atendimento ao pla-
no municipal de educacéao.

Reorganizar as orientacdes para a construcdo de um Plano Pedagdgico munici-
pal, que contemple as necessidades, especificidades e decisbes das escolas.
Estabelecer um padréo de qualidade para a rede municipal de educacéao.
Reorganizar a equipe de Assessoramento Pedagdgico para formacao continuada
dos professores.

Garantir formacé&o continuada para os docentes da pedagogia da alternancia.

Criar equipes docentes para reforco de aprendizagem escolar. Otimizar 0 acesso
a creche

Programar um plano de manutencao para os equipamentos da rede deeducacao.
Revitalizar os espagos de inclusdo ampliando a oferta de atividades para o
desenvolvimento intelectual, artistico e cultural.

Criar biblioteca municipal e as existentes nas escolas. Humanizar as relagdes.
Criar sala de informatica nas escolas;

Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas necessidades. Priorizar a
gualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar. Remodelar a gestao
educacional do municipio.

Criar uma politica de valorizagcdo dos profissionais da educacdo. Melhorar o
transporte escolar para os alunos da zona rural.

Construcao de Centro de eventos e convencdes

SECRETARIA DE OBRAS

Recuperar estradas do interior e acesso as propriedades rurais.
Adquirir os equipamentos necessarios a administracao.

Viabilizar servicos de drenagem e manejo das aguas pluviais adequados a saude
publica e a seguranca da vida e do patrimonio.

Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento ambiental.
Aperfeicoar os servicos de limpeza urbana e criar condi¢cdes para 0 manejo dos
residuos solidos.

Controlar o descarte de residuos solidos industriais, hospitalares e domésticos.
Cuidar da coleta seletiva do lixo no municipio.

Remodelar a gestdo da secretaria municipal.

Pavimentacdo asfaltica em vias urbanas com calcadas e drenagem.

Alocacdo de bueiros metalicos nas estradas vicinais para escoamento da
producéo agricola do municipio de Cujubim.

PROGRAMA PARA A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Revitalizar as pracas e jardins do municipio.

Promover campanhas de prote¢cdo ao meio ambiente.
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e Promover campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

e Estimular a conservacdo dos espacos verdes na cidade, pelas escolas e empre-
sas.

Conservar e recuperar a cobertura vegetal do municipio.

Recuperar e preservar os mananciais do municipio.

Promover o apoio a o reflorestamento com doag&o de mudas.

Fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de agua.

Estudar a viabilidade da criagao de barragens.

Empreender projetos sociais, econdmicos e de geracdo de emprego e renda com
0s demais municipios da regido que constitui bacia hidrografica.

e Mobilizar a iniciativa privada e a sociedade civil para a recuperacdo de areas de-
gradadas e nascentes.

e Estimular um modelo agroecolégico de producédo rural no municipio.

e Fomentar circuitos agroecolégicas com a producao de produtos para o agroturis-
mo.

e Facilitar o acesso a licenciamentos junto aos 0rgaos responsaveis.

PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Conhecer as necessidades da populacéo e planejar atendimento prioritario.

Criar programas de referéncia da pessoa em situagéo de risco.
e Privilegiar atividades socioeducativas em espacos abertos para criancas e ado-
lescentes em situacao de vulnerabilidade social.
Planejar acdes de assisténcia social, tendo como centro a familia, e a comunida-
de e a igreja como parceiras na constru¢cao de uma sociedade comprometida com
0 bem comum.
Tornar efetivos os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).

Revisar o CAD (Cadastro Unico para insercio nos Programas Sociais) e a aplica-
¢do de suas normas.

Promover ac¢les integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacéo,
Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a prevencao e a atencao a
fa- milia.

Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de vio-
|éncia familiar, abuso, maus tratos, exploracéo sexual.

Desenvolver projetos contra violéncia e abuso da diversidade sexual e de género.
Apoiar os asilos e instituicdes sociais e filantropicas.

Humanizar as relacées.

Promover eventos com os idosos atendidos pela secretaria.

PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

e Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham expertise e possibi-
lidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso municipio.

¢ Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos nas
diversas areas da cultura.

e Promover campeonatos esportivos.
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e Utilizar espacos publicos para o desenvolvimento de aulas esporte e lazer coleti-
VOS.

e Promover orientacfes sobre saude e atividades fisicas.

e Divulgar os locais turisticos da regiéo.

e Humanizar as relagoes.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLA NEJAMENTO

Criar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias municipais.
Humanizar as relagbes

Garantir celeridade nas LicitagOes, contratos e compras.

Otimizar os processos administrativos.

Capacitar e treinar os servidores municipais.

Avaliar a aplicacdo da legislacéo trabalhistas nos processos.

Estudar e avaliar a realocacdo dos espacos usados pelos o6rgdos da prefeitura.
Profissionalizar a administracéo publica.

Ampliar as potencialidades dos colabores e aprimorar a compreensdo da funcéo
social do trabalho na Prefeitura Municipal.

e Valorizar os servidores publicos e rever o Plano de Cargos e Salarios.

e Elaborar e desenvolver programas de atencédo a saude e seguranca dos servido-
res.

e Desenvolver as politicas e diretrizes que norteiam a gestdo do corpo técnico ad-
ministrativo das secretarias.

Nés queremos fazer metas de trabalhos por etapa, ouvindo sugestbes e
dando sugestdes para ser analisado, se ganharmos as eleicbes esses Nossos
projetos serdo sequenciados, com a formacdo de um corpo administrativo
acentuando, mas com um espirito compartilhado, para que, com isso as margens de
erros sejam reduzidas.

Nesse nosso projeto ndo temos preferéncia por qualguer membro de
nossas equipes seja afetivo seja social seja aquisitivo, raca ou religido os requisitos

840 primeiramente civico e capacidade.

Gostariamos que cada eleitor que nos apoiar verdadeiramente seja um
E)arceiro nao somente um eleitor, mas também um cabo eleitoral por que este projeto
nao € para mim € para 0 N0OSSO Municipio por que nos estamos contidos No municipio
seria bom que cada eleitor se conscientizasse que ele também é um candidato a
prefeito nesse n0sso projeto por que se vencermos sera um projeto dos prefeitos por
gue sozinho n&o venceremos nem administraremos.

Estamos dando o ponta pé inicial na vida de cada um de ndés,
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compartilhando com aqueles que tém a iniciativa de despertar a nossa autoestima nos
convidando a participar de reunides de eventos atraindo mais pessoas para incorporar
neste projeto eleitoral, para dar mais sugestdes e ouvir as nossas propostas, pois é
muito importante a participacdo do povo, nesse projeto talvez, vocés ndo saibam o
guanto vocés sao importantes para este nosso projeto.

Eu confesso que sem vocés eu ndo sou nada, imagine o povo me
prestigiando, me dando sugestdes, com este comportamento € que vai me dar mais
confianga, por que a confiangca que eu tiver, ela vem de vocés por que esse nosso
projeto queremos apresentar propostas que sejam cumpridas e por isto e que pedimos
a vocés um pouquinho de sacrificio, por que, nada sem sacrificio alcanca o seu ideal.

Durante esta nossa campanha, se possivel ndo vamos responder ataques,
nao vamos envolver em de outras campanhas de outro candidato, todo o tempo
disponivel vamos dedicar aos nossos projetos.

N&o esquecamos que este plano de governo € um compromisso que
estamos celebrando com a populacdo de Cujubim, com minhas propostas civica e
transparente de ter relacionamento harmonioso com a camara de vereadores. Espero
contar com vocés, por que sem vocés eu ndo sou nada, com a graca de Deus e com
vocés venceremos essa batalha. Cujubim nunca teve a necessidade de acertar numa
eleicdo para prefeito como neste ano estejam atentos por que se dermos 0 passo
errado estaremos encaminhando para o abismo. Segundo Sdloméao as formigas néo
sdo um povo forte todavia no verao prepara a sua comida e os coelhos sdo um povo

”

débil porem pde a sua casa na rocha.



