
Propostas e Ações de Governo para Ji-Paraná-RO 

Apresentação - Valores como responsabilidade, transparência, credibilidade, eficiência e austeridade, são 

a base da plataforma de governo proposta para cidade de Ji-Paraná pela administração PSB/PDT e 

agremiações partidárias coligadas. Temos como meta primordial que os recursos públicos sejam bem 

geridos e aplicados com eficiência e, principalmente havendo transparência nos investimentos.   As 

propostas aqui apresentadas fazem parte de um resumo de nossas principais metas.  

 

1. Educação 

• A adoção do sistema de educação em tempo integral é uma de nossas propostas. As escolas municipais 

serão gradativamente transformadas para atender as crianças em dois turnos, dotando-as de recursos 

humanos e materiais (pedagógicos, alimentação, outros) adequados e suficientes. Nesse sistema, um dos 

períodos (manhã ou tarde) destina-se às atividades curriculares normais, enquanto no outro período são 

realizadas atividades complementares, para o desenvolvimento humano, de cidadania e convivência em 

grupo. Tais como aulas de dança, música, xadrez, informática, idiomas, educação ambiental, educação no 

trânsito e atividades esportivas. Estas medidas reduzem drasticamente a evasão escolar, além de aumentar 

o interesse e desempenho das crianças nas diversas atividades. Outro resultado positivo - talvez o maior 

deles - é o afastamento da criança das ruas, evitando que tenham contato com a droga e ingressem no 

mundo da criminalidade.  

Valorização Profissional de docentes;  

• Programa de Valorização dos Professores que envolverá a realização de: Cursos, Seminários e 

Conferências de atualização e aperfeiçoamento, Realização de Workshops para auxiliar na preparação de 

aulas;  

•Premiação de Professores e Diretores de Escolas mediante bonificações quando seus desempenhos 

atingirem um patamar considerado de excelência, de acordo com o Índice de Desenvolvimento da 

Educação Básica (IDEB);  

•Adequar a legislação vigente, relativa aos trabalhadores da educação com a efetiva participação dos 

mesmos no processo valorização com formação profissional, qualificação, eficiência e a produtividade do 

trabalho;  

•Garantir aos profissionais do magistério adequação de seus vencimentos conforme formação específica, 

nunca inferior ao Piso Salarial Profissional Nacional;  

•Assegurar a todos formação continuada referente à inclusão de pessoas com deficiências; 

•Assegurar a formação continuada dos professores que atuam na Educação de Jovens e Adultos (EJA);  

Educação Infantil  

•Garantir a ampliação da oferta de matrículas na Educação Infantil Pública de 0 a 5 anos através da 

construção de novas unidades e/ou ampliação das unidades já existentes, com base em diagnóstico da 

realidade considerando os percentuais de solicitação de vaga com recurso próprio e/ou emendas de 

bancadas federal e estadual e/ou adesão ao Programa Nacional PROINFÂNCIA.  

•Apoiar financeira e tecnicamente por meio de convênios as entidades que atendam crianças em regime 

especial ou Centros de Educação Infantil (CMEIs);  

 



Outras ações na educação  

•Manter em regime de colaboração e com a participação dos respectivos Tribunais de Contas, programas 

articulados e permanentes de formação de membros dos Conselhos do FUNDEB, CAE e CME com o 

objetivo de qualificar sua atuação no acompanhamento, avaliação e controle social dos recursos 

vinculados à educação e ao ensino; 

•Implantar gradativamente acesso gratuito à rede mundial de computadores em banda larga de alta 

velocidade e aumentar a relação computadores/estudante em todas as unidades de ensino na cidade e no 

campo, promovendo a utilização pedagógica das tecnologias da informação e da comunicação;  

•Realizar cursos de formação continuada para desenvolvimento de competências e habilidades para uso 

das tecnologias de comunicação e informação e sobre as diferentes linguagens midiáticas, aos 

profissionais da educação na perspectiva de transformação da prática pedagógica e da ampliação do 

capital cultural dos profissionais e estudantes;  

•Implantar salas de recursos multifuncionais e promover a formação continuada de professores para o 

atendimento educacional especializado;  

•Realizar Programa de Formação Continuada para gestores escolares e membros do Conselho Escolar das 

instituições públicas de ensino municipal;  

•Priorizar a qualidade e variedade nos alimentos da merenda escolar;  

•Implantar e Fortalecer a atuação do Conselho Escolar a fim de estimular as unidades de ensino a integrar 

em suas ações o princípio da participação, envolvendo a comunidade escolar e garantindo a gestão 

democrática;  

•Incentivar e favorecer a organização de Conselhos Escolares em todas as EMEIEF; 

•Ampliar e incentivar a participação da comunidade nas ações das unidades escolares; 

•Aprimorar o atendimento do transporte escolar para os alunos da área rural;  

•Promover a redução das desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e à permanência, com 

sucesso, na educação pública no campo e na cidade;  

•Garantir apoio a Escola Família Agrícola – EFA Itapirema;  

•Articular e fortalecer os diversos espaços coletivos de discussão (Conselho Municipal de Educação, 

Conselho do FUNDEB, Conselho de Alimentação Escolar, Conselho Tutelar, Conselho Escolar, 

Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente);  

•Ampliar os atuais projetos e programas em andamento: Bibliotecas Interativas, Laboratórios de 

Informática;  

•Garantir aos profissionais das escolas condições espaço temporais para que possam planejar, discutir e 

organizar o trabalho pedagógico e as ações a serem desenvolvidas no processo de ensino-aprendizagem;  

•Ampliar o atendimento pedagógico voltado para alunos com necessidades educacionais especiais 

incluídos nas unidades escolares, garantindo acessibilidade, equipamentos e formação inicial e continuada 

para os profissionais da rede municipal de ensino;  

•Manter e aprofundar programa nacional de acessibilidade nas escolas para adequação arquitetônica e 

adaptação de mobiliário, oferta de transporte acessível, disponibilização de material didático acessível, 

recursos de tecnológicos e oferta da educação bilíngue em língua portuguesa e Língua Brasileira de Sinais 

(LIBRAS);  



•Realizar levantamento estatístico da população de jovens e adultos que se encontram em situação de 

analfabetismo absoluto ou funcional e/ou que não concluíram a 1ª etapa do ensino fundamental e garantir 

a oferta de Educação de Jovens e Adultos;  

•Estabelecer parcerias com as universidades e institutos para o desenvolvimento de projetos pedagógicos 

escolares, bem como para indicadores de qualidade;  

•Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para qualificação profissional;  

•Cumprir as metas do Plano de Desenvolvimento da Educação (PDE) do governo federal, seguindo as 

diretrizes pautadas em resultados de avaliação de qualidade e de rendimento dos estudantes, através do 

Programa Gestão Nota Dez;  

•Cumprir as metas do Plano Municipal de Educação aprovado em 2015, seguindo as ações pautadas em 

visando a melhoria da qualidade da educação oferecida e do rendimento dos estudantes. 

•Reestruturar a proposta pedagógica voltada ao atendimento de jovens e adultos, organizando um 

currículo voltado ao mundo do trabalho e que considere as diversidades, especialmente quanto às 

questões de gênero, raça e geração, incluindo lazer e cultura no processo educacional;  

•Garantir oferta da Educação de Jovens e Adultos pública e gratuita a todos que não tiveram acesso à 

educação Básica na idade própria, enfrentando os fatores de evasão escolar;  

•Realizar Conferência Municipal de Educação, assim como Seminários e Congressos, garantindo a 

participação dos diversos segmentos da comunidade escolar, promovendo intercâmbio entre a produção 

acadêmica, a partir das trocas de experiências e prática educacionais;  

•Instituir mecanismos de parceria entre educação, saúde e assistência social para garantir o atendimento 

integral a todos os estudantes da rede municipal de ensino;  

•Articular todas as Secretarias do Município objetivando o cumprimento do Plano de Governo para a 

Educação; 

2. Saúde  

•Promover mudanças que garantam a melhoria nos serviços públicos de saúde passando obrigatoriamente 

pela humanização do atendimento de toda rede de saúde, visando  melhorar a auto estima dos servidores e 

conseqüentemente a assistência aos usuários da unidade de saúde;  

•Viabilizar a construção de novos postos de saúde e implantação da Unidades de Pronto Atendimento 

(UPA), através do Governo Estadual e Federal, visando descentralizar os atendimentos do Hospital 

Municipal fazendo com que muitos dos procedimentos que são realizados no HM sejam realizados nos 

bairros.  

•Implantação em Ji-Paraná do Serviço de Atendimento Médico de Urgência (SAMU -192);  

•Ampliação das equipes do Programa de Atenção a Saúde da Família (PSF) e Agentes Comunitários de 

Saúde (PACS), visando melhorar o processo de prevenção de doenças;  

•Garantir aos profissionais que atuam na área da saúde do município, estruturas adequadas para melhor 

desempenhar as suas funções. Incluem nessas ações, revitalizações físicas dos prédios, apoio logístico, 

equipamentos adequados, especialidades médicas básicas (pediatria, clínica médica e obstetrícia) nas 

Unidades Básicas de Saúde;  

•Regionalização do Hospital Municipal.  Com a regionalização, o Governo do Estado, através de 

convênio, passa a contribuir mensalmente com recursos destinados ao Hospital Municipal. Estes recursos 



serão geridos pela prefeitura e irão contribuir com a melhora no atendimento oferecido pelo Poder 

Público;  

•Realizar parceria com o Governo do Estado, entidades sem fins lucrativos e iniciativa privada para 

reprimir a demanda de cirurgias eletivas e dinamizar os serviços de alta complexidade;  

•Ampliar o atendimento no Centro de Saúde da Mulher “Ceci Cunha” e do Centro de Saúde da Mulher do 

BNH, oferecendo médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e pessoal de apoio, agilizar o 

diagnóstico e tratamento das doenças específicas da mulher. Garantir o pré-natal às grávidas e o 

acompanhamento pós parto;  

•Implantar o Centro de Especialidades no 2º Distrito com equipes de ortopedia, cardiologia e 

oftalmologia; 

•Ampliar o número de urologistas e de exames de apoio ao diagnóstico (exames laboratoriais e de 

diagnóstico por imagem) para dinamizar o diagnóstico e tratamento das doenças específicas do homem; 

•Ampliar o número de pediatras na Rede Básica para atender a demanda do município, bem como 

intensificar o acompanhamento dessas crianças pelos agentes comunitários de saúde e equipes do PSF;  

•Fazer parceria com laboratórios privados para atender os exames mais complexos e também o excedente 

dos exames de rotina que por ventura o município não consiga absorver;  

•Restabelecer as atividades do laboratório de análises clínicas do município, com a finalidade de baixar os 

custos operacionais na realização desses exames, podendo assim,  oferecer uma quantidade mais elevada 

desse serviço;  

•Implementar e ampliar os serviços de ultrassonografia, endoscopia digestiva, raio x e mamografia já 

existentes para melhor atender a demanda; 

•Buscar recursos para viabilizar a Instalação de UTIs Neonatal;  

•Ampliar o programa de saúde bucal, oferecendo esses atendimentos nos postos de saúde nos bairros;  

4. Gestão Transparente e Eficiente 

•Realizar uma gestão aberta, transparente e democrática.  

•Valorizar os servidores públicos; 

•Integrar gradativamente os órgãos públicos municipais por meio de rede informatizada;  

•Humanizar, dar agilidade e eficiência no atendimento ao contribuinte;  

•Construir em Ji-Paraná, por meio de emendas das Bancadas Federal e Estadual, um Centro Político 

Administrativo onde sejam oferecidos todos os serviços inerentes a Administração Municipal, 

objetivando que o cidadão consiga resolver suas demandas administrativas em um único local;  

•Manter de forma permanente equipe multidisciplinar especializadas na captação de recursos extra 

orçamentários;  

 

6. Assistência Social  



•Implantar, através de captação de recursos das bancadas federal e estadual e parcerias com os Governos 

Federal e Estadual,  efetivação de um Sistema Único de Assistência Social (SUAS) onde as ações da 

assistência social se organize em dois tipos de proteção social:  

  a) Proteção Social Básica, destinada à prevenção de riscos sociais e pessoais, por meio da oferta 

de programas, projetos, serviços e benefícios a indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade 

social;  

  b)Proteção Social Especial, destinada a famílias e indivíduos que já se encontram em situação de 

risco e que tiveram seus direitos violados por ocorrência de abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de 

drogas, entre outros aspectos.  

•Ampliar e reformar, de forma gradativa, as estruturas destinadas a SEMAS dotando-as de acessibilidade;  

•Reorganizar  o organograma da SEMAS, de acordo com o SUAS;  

•Ampliar o número de veículos para as visitas domiciliares, principalmente zona rural;  

•Oferecer acompanhamento psicossocial aos idosos atendidos pelo Centro de Convivência do Idoso; 

•Ampliar o leque de atividades físicas, culturais, recreativas e educativas oferecidas aos idosos;  

•Informatizar com acesso a internet os Centros de Referências;  

•Implantar programa de planejamento familiar (deverá ser feito junto ao PSF), abordando temas como 

gravidez precoce, prevenção de doenças, controle financeiro e capacitação profissional;  

•Desenvolver programa efetivo de prevenção ao uso de drogas e convênios visando ampliar o apoio 

técnico e financeiro as entidades que atuam na cidade; 

•Desenvolver os Centros de Referência de Assistência Social – CRAS e CREAS, ampliando as equipes 

multidisciplinar; 

•Aperfeiçoar os programas de atenção aos idosos e portadores de necessidades especiais;  

•Desenvolver programas de proteção aos direitos da mulher;  

•Melhorar e ampliar a estrutura já existente do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), garantindo aos 

usuários desse serviço menos tempo de espera a partir do agendamento até o atendimento pelo 

profissional; 

Promover ações de atendimento junto às famílias em situação de vulnerabilidade social; 

•Atender o público com mais qualidade, efetividade e eficiência; 

Ampliar os convênios com entidades que ofereçam na cidade de Ji-Paraná serviços sócio-assistenciais de 

qualidade; 

7. Meio ambiente 

•Dotar a Secretaria de Meio Ambiente, do departamento de recursos hídricos, departamento de uso de 

solo, departamento de área rural, departamento jurídico ambiental;  

•Manter parcerias com a SEDAM visando facilitar e incentivar o empreendedorismo local, emitindo com 

agilidade as licenças ambientais e urbanísticas; 

•Articular ações para implantação do Programa de Coletas, Transporte, Acondicionamento e destinação 

final ao lixo urbano e rural; 



•Implantar um programa de recuperação e despoluição dos igarapés para garantir água limpa e de 

qualidade para os moradores;  

•Buscar  recursos disponíveis do Fundo Nacional de Meio Ambiente e do Fundo Municipal de Meio 

Ambiente. Buscar parcerias com instituições de ensino superior, Caixa Econômica Federal, e outras 

fontes de financiamento;  

•Conscientização da população por meio de campanhas, inclusive nas escolas e unidades de saúde, 

visando reduzir significativamente a sujeira nas ruas da cidade, inclusive com a instalação de mais 

lixeiras nas áreas de maior circulação de pessoas. 

•Incentivar a implantação de sistemas de separação do lixo reciclável e orgânico nas residências e 

empresas; 

•Articular ações para criação do Programa de Proteção das nascentes, mananciais e matas ciliares;  

•Articular ações para implantação do Programa de Educação Ambiental para cidade e o campo;  

•Propor projeto para aproveitar a mão de obra de apenados para a produção de mudas de árvores frutíferas 

e grama, para recuperação das margens dos igarapés e  rios, sob orientação da Secretaria do Meio 

Ambiente por meio de convênio com a Apac;  

•Implantação do Projeto Calçada Ecologia, mesclando as calçadas com pavimento e gramado;  

8. Esporte, Cultura e Lazer 

•Promover ações de valorização, aproveitamento e recuperação de praças, parques e jardins, mediante a 

realização de eventos nesses locais, além de obras de recuperação e paisagismo;  

•Definir áreas nos bairros, em conjunto com a comunidade, para a construção de praças com estruturas de 

lazer;  

•Aproveitar áreas urbanas para construção de áreas de lazer, com pistas de caminhada, parques infantis e 

proteção dos mananciais;  

•Construir quadras esportivas em bairros distantes do centro da cidade, com recursos do Ministério dos 

Esportes, Ministério das Cidades e bancadas Federal e Estadual; 

•Buscar recursos para construir no Cedel-BNH uma área esportiva destinada aos Esportes Radicais 

(Skate, BMX, Patins);  

•Implantar campos iluminados nas escolas pólos beneficiando as comunidades do setor rural, oferecendo 

assim, condições para diversificação do lazer nos fins de semana; 

•Implantar áreas multiuso que compreendem uma estrutura para a prática de atividades esportivas, 

culturais, sociais e de saúde, utilizando recursos do Ministério dos Esportes, via recursos da Bancada 

Federal;  

•Desenvolver ações integradas nas áreas de Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria de Educação, Ação 

Social e Associação de Moradores realizando um trabalho de sensibilização nos bairros, visando a 

valorização dos investimentos públicos, no sentido de combater o vandalismo;  

• Criar o Programa Expresso do Lazer e da Cultura que levará aos bairros, diversas atividades esportivas, 

culturais e de lazer, beneficiando crianças, jovens e também idosos. A proposta é levar entretenimento e 

integração ao público;  



•Buscar parceria com o Governo Federal para criar o Pólo Cultural Beira Rio com calçamento, 

paisagismo e arborização dos espaços, praça de alimentação (construção de quiosques), passarelas, 

banheiro público, biblioteca comunitária e academia ao ar livre;  

•Ampliar os projetos culturais idealizados e executados pela Fundação Cultural, (Setor de Artes Cênicas e 

Corpo de Ballet ); Escola de Música Walter Bártolo (Banda Sinfônica e cursos musicais), Casa do 

Artesão (pintura e artesanato), Museu das Comunicações (visitas);  

•Articular ações e incentivar a elaboração de projetos junto ao Ministério da Cultura, a outros órgãos 

oficiais e setor empresarial, gerando novas formas de captação de recursos para a cultura local;  

•Criar de leis de incentivo fiscal de cultura, no âmbito do município de Ji-Paraná, junto ao setor 

empresarial;  

•Criação de novos espaços físicos oficiais voltados para a cultura;  

•Incentivar projetos culturais diversos (áreas artísticas tradicionais e dimensões transversais), incluindo o 

resgate e a preservação da memória do município de Ji-Paraná (pioneiros, folclore, tradição);  

9. Transporte público 

•Planejar e melhor sinalizar as ruas e avenidas do município, mantendo-as trafegáveis, buscando 

convênios com o Governo do Estado e Detran-RO;  

•Construir mais pontos cobertos para os usuários dos coletivos, taxi-lotação e mototaxi, proporcionando 

mais conforto e praticidade aos usuários do sistema;  

•Buscar recursos para introduzir política de acessibilidade para o transporte público,  

•Incentivar os três modelos de transporte para manter veículos em boas condições de uso e dentro das 

normas de segurança; 

•Realizar estudo técnico para viabilização e melhoramento do fluxo de veículos nas vias urbanas;  

•Adequar áreas de estacionamento;  

10 Segurança Pública 

•O desenvolver um sistema municipal de participação comunitária, através de espaços de debates, que 

contemple o Conselho Municipal, Fóruns Regionais, e Conselhos Comunitários;  

•Envolver a sociedade nas ações preventivas e na avaliação dos serviços de segurança;  

•Implementar políticas públicas gerais e de prevenção à violência;  

•Construir nos bairros abrigos que sirvam como base de apoio para as Polícias Militar e Civil; 

•Iniciar de forma gradativa a instalação de sistema de monitoramento das principais vias e equipamentos 

públicos, por meio de câmeras de vídeo, para prevenir e inibir a violência urbana em seu contexto geral;  

•Aprimorar a elaboração das estatísticas de acidentes de trânsito, visando à identificação dos locais de 

maior incidência de acidentes para orientar as intervenções de engenharia, fiscalização, operação e 

educação de trânsito;  

•Aprimorar e intensificar os serviços de manutenção e implantar sinalização viária horizontal, vertical e 

semafórica; 

•Criar e implantar programa de segurança para o pedestre, inclusive no entorno das escolas;  



•Criar canais alternativos e seguros de denúncia para a população, onde a mesma possa se sentir 

amparada e tenha meios de controle no desfecho dos casos apresentados; 

•Divulgar o número do telefone Disque-Denúncia a ser definido ainda com a telefônica local, que garante 

o absoluto anonimato dos denunciantes;  

11. Incentivo ao desenvolvimento econômico 

• Criação do Condomínio empresarial – o local será um espaço para a consolidação e desenvolvimento 

setor empresarial. O empreendimento será instalado em local de fácil acesso e dotado de infraestrutura 

adequada como ruas pavimentadas, instalações elétricas e rede de água e esgoto; 

•O condomínio abrigará empresas de diversos segmentos empresariais. O conceito permite que o 

empreendedor instale sua empresa e permaneça por período indeterminado, desde que cumpra as 

obrigações contratuais, recebendo apoio em diversas áreas;  

 •O Condomínio ainda oferecerá aos empresários: Centro de capacitação e auditório de uso coletivo, onde 

serão ministrados cursos técnicos e gerenciais, visando qualificar o empreendedor e seus colaboradores; 

Sala de reuniões de uso coletivo;  

•Manter a política de estimulo para empresas e indústrias se instalarem  em Ji-Paraná fortalecendo a 

cidade economicamente, e dar apoio às empresas locais contribuindo para o crescimentos das empresas já 

instaladas no município; 

•Oferecer equipe multiprofissional que auxilie o empreendedor a conseguir Incentivos tributários junto ao 

Governo do Estado;  

•Oferecer equipe multiprofissional que auxilie os empresários locais a elaborar projetos de captação de 

recursos; 

•Firmar convênios e parcerias com os demais órgãos públicos envolvidos na abertura de estabelecimentos 

empresariais. No caso de micro empresas e empresas de pequeno porte que não apresentem riscos 

ambientais, com o alvará de funcionamento e localização sendo concedido com a máxima agilidade;  

•O Município firmará parcerias com o Senai, Senac, Sindicatos, câmaras setoriais  e outras instituições 

públicas e privadas no sentido de viabilizar cursos livres e treinamentos visando preparar adequadamente 

profissionais para o mercado, seja no setor comercial, industrial ou de prestação de serviços;  

•Promover cursos de capacidade tecnológica nas diversas áreas industriais da cidade;  

•Promover cursos de reciclagem do trabalhador, facilitando a permanência no emprego dos profissionais 

já empregados;  

•Promover cursos de reciclagem e adequação às novas tecnologias àqueles profissionais que estão 

afastados do mercado de trabalho, facilitando sua recolocação no mercado;  

•Realizar cursos profissionalizantes de pequena duração em pontos estratégicos da cidade para atender a 

demanda por mão de obra qualificada do mercado e formação de profissionais autônomos; 

•Construção de um Centro de Convenções moderno e adequado para receber pequenos, médios e grandes 

eventos, em parceria com a bancada federal e o Governo do Estado 

 

 

12 Agricultura 



•Ampliar o contingente técnico da SEMAGRI, criando departamentos específicos que atendam as 

diversas áreas de setor agrícola;  

•Continuar viabilizando a aquisição de máquinas para formar patrulhas rurais, visando a manutenção 

constante das  estradas vicinais, deixando-as sempre em boas condições de trafegabilidade. Este parque 

de máquinas deverá ser descentralizado em várias  frentes de trabalho visando atender as necessidades da 

área rural.  

•Manter a recuperação e conservação de pontes e bueiros, com a substituição gradativa de pontes de 

madeira por pontes de concreto tubos, metálicos ou de PVC;  

•Manter os trabalhos das patrulhas mecanizadas rurais para prestação de serviços em parceria com os 

produtores, como exemplo: reparo de solo, construção de tanques, reforma de pastagens e etc.,  

•Continuar o trabalho de orientação técnica aos produtores rurais sobre visando aumentar a produtividade 

e lucratividade; 

•Ampliar a aquisição da produção agrícola local para o cardápio das escolas, incentivando o consumo de 

produtos regionais da agricultura familiar;  

•Criar canais de comercialização adequados aos produtores rurais, bem como articular ações para que a 

Secretaria de Educação e Secretaria de Saúde adquiram através de convênios,  os produtos da agricultura 

familiar para a merenda escolar e alimentação para hospital municipal ;  

•Manter as ações junto aos Governos Federal e Estadual para o Programa de Incentivo as agroindústrias 

para processamentos de frutas, defumados, doces caseiros e pescados através de convênios com 

cooperativas e associações;  

•Fomentar a criação, desenvolvimento e o fortalecimento do associativismo e cooperativismo, implantado 

o Programa de incentivo às associações e cooperativas de produtores, como forma de geração de renda; 

•Implantar um canteiro de mudas e produção de gramas para a recuperação de áreas degradadas e matas 

ciliares, reativando o viveiro municipal com diversas espécies;  

•Manter equipe técnica da SEMAGRI para a elaboração de projetos de agroindústrias e acompanhamento 

da produção a ser industrializada; 

•Manter as parcerias com a EMATER  para a qualificação dos agricultores no processamento dos 

produtos agrícolas;  

•Manter parceria com o Sindicato de Trabalhadores Rurais para a elaboração de projetos do PAA, PNAE 

e outros;  

•Incentivar e apoiar o desenvolvimento de atividade na área de agricultura, pecuária e turismo nas 

diversas comunidades indígenas; 
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•Ampliar a qualidade dos serviços urbanos, especialmente a pavimentação asfáltica e as operações de 

recape e tapa-buraco, maximizando a durabilidade dessas obras de infraestrutura, com a criação do 

Programa de pavimentação e recuperação de vias urbanas;  

•Ampliar a equipe técnica para elaboração de projetos visando a busca de recursos junto ao Governo 

Federal, Estadual e organizações de fomento;  

•Manter as ações de incentivo a regularização fundiária de áreas urbanas;  



•Com apoio dos Governos Federal e Estadual Realizar obras de saneamento e de infraestrutura urbana 

como drenagens de ruas, construção de canais e galerias para escoamento da água das chuvas; 

• Aquisição de novos equipamentos para secretaria de obras do município;  

•Operacionalizar programa de reaproveitamento de entulhos da construção civil;  

•Construir praças e novas áreas de lazer;  

•Ampliar e manter em boas condições a rede de  iluminação pública do município;  

•Conservar e recuperar prédios públicos; 

•Construir ciclovias e novos espaços para pistas de caminhada (incluindo academias a céu aberto);  

14. Planejamento e visão estratégica do futuro 

•Estimular a participação da sociedade num grande projeto de desenvolvimento de médio e longo prazo, 

que represente a solução permanente de problemas na saúde, educação, segurança, habitação e meio 

ambiente, entre outros, tendo como meta que a cidade se desenvolva em taxas de crescimento pré-

estabelecidas entre 7 e 8 % ao ano. A meta é que em 2022, Ji-Paraná tenha cerca de 200 mil habitantes 

com qualidade de vida;  

•Neste plano de desenvolvimento a ser elaborado a partir de Audiências Públicas com a sociedade,  temos 

que estabelecer  metas que possam mudarmos as vidas de nossas crianças, de oferecer a oportunidade de 

se desenvolverem intelectual, física e socialmente, dando-lhes oportunidades que de outra forma não 

teriam. Oportunidade de crescer, como pessoas e cidadãos de bem, de se tornarem pessoas sempre 

dispostas a aprender, de terem uma saúde melhor, de construírem o próprio futuro através do 

conhecimento;  

A força da educação está na enorme capacidade de mudança que ela pode gerar, tanto no indivíduo 

quanto na sociedade. Vamos trabalhar para que todas as crianças de nossa cidade tenham acesso à 

educação de qualidade; 

•A realização desse sonho exige planejamento sério e adequado. Mais do que isso, exige a participação de 

todos, num grande mutirão de cidadania; 

 

 


