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PLANO DE GOVERNO
PARTIDO DOS TRABALHADORES DE ESTANCIA VELHA

Os candidatos aos cargos de prefeita e vice-prefeita do Partido dos
Trabalhadores de Estancia Velha, terdo por norte o Plano Municipal de
Desenvolvimento e Governo que quer propor mais Estancia Velha para todos. O
NOSSO municipio precisa viver uma nova dindmica de superacdo de desafios, de
buscas de novos horizontes. Nosso compromisso é com uma gestdo democréatica,

com centralidade nas politicas publicas e de protecdo social para todos.

O Plano de Governo terd como principio a participacdo dos
representantes da populacdo de forma direta, democratica e transparente. A
Gestdo Publica obedecera a dindmica de uma administracdo austera e racional,
centrada no aperfeicoamento e ampliacdo dos servicos publicos. A execucdo de
novas obras, servicos e acdes levardo sempre em conta a disponibilidade dos
recursos visando o seu inicio e conclusdo dentro dos prazos estabelecidos nos
contratos. A “cultura” do aditamento de contratos de obras, seja em relacdo a
prazos, seja em relacdo ao custo, ndo tem resultado em melhor qualidade nas
obras, mas apenas em 6nus maior aos cofres publicos. Se uma obra tem data para

comecar deve ser concluida também, no prazo acordado.

O Plano de Governo traca diretrizes voltadas para as areas da saude,
educacao, desenvolvimento econdmico e social, assisténcia social, infraestrutura e
mobilidade urbana, seguranga publica, modernizacdo da administragdo publica,
valorizagdo e qualificacdo dos servidores publicos. Ndo € completo, nem acabado.

E orientador e flexivel. Sera executado com a participacdo da populacgéo.
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SAUDE

A saulde serad um dos compromissos fundamentais da candidata a prefeita e a vice-
prefeito do Partido dos Trabalhadores. Uma administragcdo popular, transparente e
participativa, ira retomar e continuar a construcdo de uma Rede Municipal de Atencao a Saude
(REMAS), sob o principio do acolhimento, da gratuidade, universalizacdo e facilitacdo do
acesso, da igualdade no atendimento da integralidade da atencdo e da descentralizagdo dos

Servicos.

Propostas e Diretrizes

v' - Reorganizar, melhorar e ampliar o modelo de Rede Municipal de Atencéo a
Saude: Unidade de Estratégia de Saude da Familia (UESF) =» Hospital = Programa Melhor
em Casa = Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS) = Farmacia Basica = Telessalde
= Centro de Especialidades Médicas (CEM) =» Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher
(CRAM) = Academias de Saude/Projeto Vida Saudavel.

v' - Remapeamento das areas de Estratégia de Salde da Familia e Saude Bucal
(ESF/FB), reorganizacdo das equipes (conforme disponibilidade e falta de pessoal) e
implantacdo de novas equipes (ESF e EAB).

v' - Descentralizacdo e ampliacdo do Servico de Fisioterapia aproveitando os
espacos da Unidades de Estratégia de Saude da Familia, facilitando assim o acesso da
populacéo em todos os bairros.

v' - Ampliacdo das especialidades médicas, visando reduzir a necessidade de
deslocamento para outras cidades da regido metropolitana em busca de atendimento e
tratamento.

v/ - Trabalhar com a capacitacdo das equipes de salde para a afirmacdo do
ACOLHIMENTO como pratica e fundamento essencial do compromisso de humanizacédo de
todos os servigos de saude do municipio, como principio de respeito a populacao, facilitacdo do
acesso e promocao da saude com o fim de filas nas madrugadas.

v' - Ampliar, qualificar e descentralizar a dispensacdo de medicamentos (Farméacia
Basica) e autorizacdo de exames para os bairros, com isso facilitando e agilizando o acesso da
populacao;

v' - Ampliar e qualificar ainda mais os servicos de atendimento a salde mental,
buscando a sua descentralizacdo e atendimento junto aos bairros mais populosos e distantes

do centro.
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v - Fortalecer e ampliar o Programa de Assisténcia Médica Domiciliar, com o
objetivo de reduzir o tempo de internacao hospitalar e recuperagéo da saude do paciente.

v - Valorizagédo dos servidores da area da salde buscando qualificar o debate
sobre a constituicdo de um Plano de Cargos, Carreira e Salarios.

v' - Rever as condicdes do modelo atual de gestdo do Hospital Municipal Getulio
Vargas, submetendo-o a uma avaliacdo qualificada com participacdo efetiva dos segmentos

sociais organizados de Estancia Velha e buscar a retomada do servico de cirurgias e de

obstetricia.

v - Fortalecer o Conselho Municipal de Salde, como 6érgédo de Controle Social e
espaco de debate e deliberacdo para o estabelecimento de um novo Plano Municipal, de
programas, projetos e a¢gbes em saude.

v" - Valorizar e ampliar programas e projetos voltados para a promocéo da saude
coletiva (Projeto Vida Saudavel, Programa de Combate ao Tabagismo, Projeto de Arte-terapia,
Projeto de Combate ao Alcoolismo e a Drogadicgao, etc.

v' Realizar concursos publicos para ampliacdo de Agentes Comunitarios de
Saude e a recuperacédo da Estratégia de Saude da Familia estabelecendo novas equipes.

v/ - Qualificar a estrutura organizacional e diretiva da Secretaria Municipal de
Saulde e na ocupacéo de cargos de chefia, coordenacéo e direcdo de setores e departamento

priorizando a indicagdo de servidores concursados efetivos.

GESTAO DOS SERVIGOS PUBLICOS

Para uma administracdo, sob o comando do Partido dos Trabalhadores, o
fundamento do servigo publico de qualidade se da na valorizagdo dos servidores publicos, na
modernizagdo da “maquina” administrativa, na preocupag¢do com a qualidade no atendimento
ao cidadao-contribuinte.

Propostas e Diretrizes

v’ - Estabelecer um Plano de Qualificacédo, Capacitacdo, Treinamento e Educacéo,
dos servidores publicos que atuam em dareas administrativas, operacionais, de saude e
educacéo.

v' Definir um nimero de cargos em comisséo (CCs), buscando para a execucgéo e
coordenagdo dos setores e departamentos constituintes do organograma administrativo,
preferencialmente, servidores do quadro efetivo do municipio.

v' - Desenvolver uma politica de recuperacdo salarial, corrigindo distorcdes e

ampliando, conforme a evolucéo das receitas municipais, os ganhos salariais.
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v/ - Manter didlogo constante, aberto transparente e respeitoso com o sindicato,
representante dos servidores publicos.

v’ - Estudar a atualizacédo do Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos Servidores
da Administracéo Geral do Municipio.

v’ - Fortalecer e democratizar o Fundo de Aposentadoria dos Servidores, respeitar
e outorgar o Sindicato dos Municiparios, SIMEV, como representante do funcionalismo. Eleicédo
dos Servidores para escolher representantes dos ativos e inativos.

v/ - Realizagdo de concurso publico para provimento das vacéncias ou para
ampliacdo dos servigos prestados a populacao.

v’ - Fortalecer, reorganizar e dotar de estrutura e espaco fisico préprios os
mecanismos de Controle Social (Conselhos Municipais) e fomentar a criacdo de associagfes.

v/ - Tornar completamente transparente todos os processos licitatérios com
transmissédo on line ao vivo, das fases de apresentacdo, constatacdo de documentacdo e
abertura de propostas dos participantes.

v’ - Instituir programa gue facilite 0 acesso e a verificacdo e acompanhamento, on
line e publico, da execucdo de cada contrato de aquisicao de equipamentos, servicos ou obras
para o Municipio.

v - Debater com a populagdo a construgdo do Centro Administrativo Municipal,
com capacidade para concentrar a maioria dos 6rgdos e setores da Administracdo Municipal.

v’ - Garantir um servico de limpeza urbana, permanente e efetivo.

EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Garantir a todas as nossas criancas e adolescentes o acesso a uma escola de
gualidade e a uma aprendizagem que favoreca o desenvolvimento intelectual e fisico. Acentuar
valores éticos e o compromisso cidadao participativo no ambiente escolar e fora dele. Acentuar
0 compromisso por uma sociedade mais justa e solidaria. Valorizar o Desporto e a Cultura

como fundamentos essenciais para o desenvolvimento fisico e da nossa identidade patria.

Propostas e Diretrizes

v' - Aprofundar a implementacdo das metas e diretrizes estabelecidas no Plano
Municipal de Educacéo.

v/ - Manter um didlogo constante, aberto e transparente com o Sindicato dos
Municiparios, representante legal do funcionalismo (SIMEV), Associacdo dos Professores

Estanciense (ASSPE) e Conselhos Escolares.
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v/ - Garantir a Autonomia Financeira das Associacdes de Pais e Mestres visando
maior agilidade nas acfes de pequena monta para as despesas de capital e manutengéo das
escolas tendo por critério o principio da equidade.

v' - Implantar, forma gradativa, a escola de tempo integral, através de projetos,
oficinas pedagogicas, culturais e de lazer, atendendo ao preconizado no Plano Municipal de
Educacéo e no Plano Nacional de Educacéao.

v/ Garantir investimentos na atualizagdo de equipamentos de informéatica e na
disponibilidade de acesso a uma internet rapida e de qualidade para todas as escolas.

v Garantir o transporte escolar para todos os alunos do municipio.

v’ - Reestruturar e ampliar o Centro de Educacdo Ambiental.

v' Revogar as alteracdes no plano de carreira dos trabalhadores da educacéo.

v' Revogar o projeto de residéncia pedagdgica que precariza 0s professores.

v Garantir piso nacional dos Professores.

CULTURA

v - Desenvolver e oferecer projetos articulados a area da Cultura, dando énfase
as diferentes manifestacdes: musica, capoeira, danca, audiovisual, hip-hop, teatro, canto,
tradicionalismo, folclore, ginastica e gincanas culturais.

v’ - Viabilizar a conclusdo e a instalacdo do Museu Municipal, desenvolver acdes
para a preservacao do patriménio cultura, arquitetbnico e artistico municipal.

v’ - Apoiar, valorizar e estimular o Artesanato local.

DESPORTO

v' - Valorizar, manter e apoiar e estimular a pratica desportiva em toda a sua
variedade. Ampliar a instalacdo de mais areas e espacos para a pratica de esporte e atuar
firmemente na preservac¢éo, manutencgdo e recuperagdo dos espacos existentes.

v/ - Estimular e ampliar os projetos voltados a praticas de esporte amador
individuais e coletivos, com o intuito de descobrir talentos entre nossas crian¢as, adolescentes
e jovens.

v/ - Buscar recursos para a implantacdo de um Ginasio Poliesportivo Municipal

gue sirva para a realizacdo campeonatos e torneios de diversas modalidades esportivas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
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O Partido dos Trabalhadores, ir4 desenvolver todas as a¢des e buscar as parcerias
necessarias para criar no municipio uma estrutura legal e fisica voltada para o apoio e
incentivo, principalmente, para facilitar a implantagdo de empreendimentos de pequeno e
médio porte. No mesmo sentido, apoiar e estimular o desenvolvimento e o crescimento das
empresas ja instaladas no Municipio visando sempre a geracdo de mais empregos, renda e 0
fortalecimento da economia local. Atuar firmemente no apoio e capacitacdo ao

empreendedorismo.

Propostas e Diretrizes

v - Ampliar acdes e incentivos buscando a atracdo de novas empresas
diversificando o parque industrial do municipio e apoiando as ja existentes. Considerar
fortemente o estimulo e a buscar atrair empresas voltadas para tecnologia fina e inovadora.

v/ - Criar o Fundo Municipal de Apoio e Financiamento a Mulher
Empreendedora, destinado a apoiar e financiar projetos de empreendimentos que tenham a
frente mulheres do nosso municipio.

v - Apoiar a realizacdo de campanhas de valorizacdo do comercio e da indUstrias
do Municipio.

v - Estabelecer um calendario de eventos efetivo e dinamico, com a participacdo
das entidades sociais e representativas do Municipio, com vistas a realizagdo do “turismo de
eventos”.

v/ - Fortalecer e atuar com firmeza, a partir de um setor estruturado e bem-
organizado de projetos e de captagdo de recursos federais e estaduais, para viabilizar
investimentos em obras e equipamentos para o Municipio.

v' - Ampliar as acdes voltadas para o fortalecimento e manutencéo da Agricultura
Familiar apoiando permanentemente o0s agricultores familiares com infraestrutura e

equipamentos necessarios para melhorar, ampliar a comercializar a sua producao.

MEIO AMBIENTE

A vida e o desenvolvimento social s6 acontecem, de fato, com o cuidado no
manejo e preservacdo do ambiente natural. Garantir tanto no espacgo urbano quanto no rural, a
ocupacao racional, equilibrada e sustentada do ambiente natural € um fundamento da politica

ambiental do Partido dos Trabalhadores.

Propostas e Diretrizes
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v' - Disponibilizar apoio e assisténcia social e juridica para a constituicdo e
fortalecimento de Associagfes/Cooperativas de Catadores e Recicladores, destinando-lhes
areas especificas e dotando-as de estrutura adequada para o trabalho de separacdo de
material reaproveitavel, reutilizavel e reciclavel.

v’ - Estabelecer um plano de preservacdo, gerenciamento e aproveitamento para
educacao e pesquisa dos ambientes naturais publicos.

v' - Ampliar as acdes voltadas a protecdo e ao controle da populacdo de animais
domeésticos, combate de doengas, aos maus tratos e ao abandono.

v - Investir e incentivar a coleta seletiva e qualificada de lixo urbano.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

O desenvolvimento social de um municipio, representa a reducdo da desigualdade
social e a emancipacéao do cidaddo. Mais do que ampliar as acBes de assisténcia as familias e
pessoas em risco social, a administracdo publica deve voltar-se a promocao das pessoas pelo

resgate da sua dignidade, fugindo ao carater paliativo e meramente assistencialista.

Propostas e Diretrizes

v’ - Aperfeigoar cadastro completo, unificado, informatizado e atualizado de todas
as familias em risco social do municipio para embasar a¢bes de assisténcia e
acompanhamento social permanente.

v - Ampliar acGes no desenvolvimento de projetos de qualificacéo,
profissionalizacédo, capacitacdo dos trabalhadores e trabalhadoras desempregadas visando a
reinser¢cado no mercado do trabalho ou mesmo, iniciativas empreendedoras.

v/ - Criar a Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres, vinculadas
diretamente ao Gabinete da Prefeita. Este 6rgdo ira tratar da implementacdo de um Plano
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e da afirmagdo do Centro de Referéncia e
Atendimento para as mulheres vitimas de violéncias, onde lhes sejam oferecidos apoio
psicossocial e juridico

v - Buscar recursos visando a construcdo ou aquisicdo e a estruturacdo de uma
“Casa de Passagem” para mulheres vitimas de violéncia. Um local que as acolha e que
detenha estrutura para a realizacdo de oficinas e cursos de capacitacdo voltada ao

desenvolvimento de habilidades profissionais.
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v/ - Estimular e apoiar iniciativas associativas e comunitarias voltadas para a
promocao das familias mediante projetos de geracdo de renda e aproveitamento dos vazios
urbanos.

v' - Promover o acompanhamento continuo das familias assistidas pelo Programa
Bolsa Familia com projetos e cursos efetivos de capacitacédo e qualificacdo profissional.

v' - Desenvolver estudos visando a implantacdo de um programa de Renda
Minima Municipal, com vistas a promover a insercdo social, a reducdo do assistencialismo e
do clientelismo e a movimentacdo da economia local.

v’ - Garantir acGes mais efetivas de reducdo da violéncia e da criminalidade
buscando e ampliando parcerias com os 6rgaos de seguranca do estado e 0 municipio com a
Guarda Municipal.

v - Implantacdo da Coordenadoria de Promocéo de Politicas Publicas para a
Juventude, para a realizar agcfes e projetos voltados para estimular o espirito empreendedor
entre os jovens, a promocao de atividades e praticas esportivas, culturais, artisticas e de lazer.

v' - Desenvolver e ampliar acdes e projetos e politicas publicas voltados a
promocdao da igualdade racial, do respeito a diversidade de géneros, dos idosos e das pessoas

com necessidades especiais.

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
A éarea urbana do municipio teve um grande crescimento nesta Ultima década.
Faz-se necessario aplicar com clareza o regramento que rege loteamentos, a preservacao de
areas publicas, a construcdo de novos equipamentos publicos (pragas, areas de circulacao,
instalacbes de novos servigos). O Poder Publico deve atuar com agdes voltadas para uma
cidade moderna, dindmica e sem gargalos que comprometam o0 seu desenvolvimento

econdmico e social.

Propostas e Diretrizes

v' - Aplicar o Plano Diretor de Mobilidade Urbana com base na Lei Municipal n°
2.476/20.

v - Desenvolver Programa Municipal de Recuperagdo de Vias Publicas voltado
para a ampliacdo da pavimentacdo asfaltica das principais ruas de circulacdo da cidade e
realizar melhorias e restauragéo da rede de esgoto pluvial, prevenindo e evitando situacdes de
alagamento e perigo a populagéo

v' - Rever as condi¢cbes da concessao do servico de transporte coletivo urbano

buscando melhor qualidade e atendimento da populacao.



