PLANO DE GOVERNO

SENTINELA DO SUL (2025-2028)

Coligacao MDB - PDT - Federagao PSDB CIDADANIA

Fortalecendo Lacos, construindo o Futuro!

SAUDE
1. Infraestrutura e Expanséao de Servigos

e Ampliar a UBS Anita Estolaski Pacheco (Centro).

e Ampliar a ESF Santa Clara (Potreiro Grande) e expandir suas especialidades médicas,
tais como Pediatra, Ginecologista, entre outros.

e Buscar a implantagéo de novas ESF, Central, Araca e regiao.

e Prosseguir com a renovagdo e expansdo da frota da Secretaria de Saude, incluindo
carros, vans e ambulancias.

e Manter o acolhimento 24 horas, ampliando as referéncias Hospitalares na regiéo.

2.Especializagao e Atendimento

e Expandir o quadro de médicos especialistas para incluir dermatologista, urologista,
neurologista, reumatologista e radiologista, dentre outros.

e Criar um Centro terapéutico e educacional especializado em pessoas com Transtorno do
Espectro do Autismo.

e Implantar um Centro especializado em curativos, oxigenoterapia e terapia a laser.

o Estabelecer um Centro de atendimento especializado em salde mental.

e Reforgar e expandir os programas de prevengao e educac¢ao em saude.

¢ Instituir o programa “Academia da Saude”, promovendo atividades de saude e bem-estar
a populagao.

e Ampliacdo dos exames de diagndsticos e de imagens.

e  Criar o PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao ldoso).



3.Cobertura e Acessibilidade

e Cobrir 100% do municipio com o atendimento de agentes comunitarios de saude.
e Manter e expandir o fornecimento de medicamentos na farmacia municipal.

e Dar continuidade e ampliar servicos ja realizados pela Secretaria de Saude.

ASSISTENCIA SOCIAL

1.Projetos e Capacitagao

e Construir a sede para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

e Ampliar e diversificar os projetos e servigos oferecidos pelo CRAS, incluindo novas
iniciativas para atender a diferentes necessidades.

e Implementar e expandir programas de formagéao profissional para jovens, adolescentes,
homens e mulheres, visando capacitagao e inclusdo no mercado de trabalho.

e Expandir o projeto de hortas familiares, fornecendo apoio técnico e recursos para
fomentar a produgéo local de alimentos e promover a segurancga alimentar.

e Construir Unidades Habitacionais, visando a melhoria das condicdes de moradia para
familias em situagdo de vulnerabilidade social.

e Ampliar o PAIF para outras comunidades.

e Incentivar e buscar alternativas para a trabalhar com a politica da crianga e do
adolescente.

e Manter e fortalecer o programa do PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos).

AGRICULTURA

1.Fortalecimento das Associagoes

e Fortalecer o apoio a associagbes de produtores em setores como arroz cachinho,
fruticultura, piscicultura, organicos e hortalicas, como pepinos, promovendo recursos,

capacitagoes e infraestrutura para melhorar a eficiéncia e a competitividade.

2.Incentivo a Produgao

e Fomentar o cultivo de grandes culturas como arroz, milho, soja e trigo, além de promover
e apoiar a criagao de hortas rurais para diversificacdo e seguranca alimentar.

e Incentivar a agricultura de subsisténcia e o desenvolvimento de hortas rurais, oferecendo
suporte para pequenos produtores e agricultores familiares.

e Continuar e ampliar o subsidio com o frete de calcario para os agricultores.



e Criar um programa de melhoramento de solo, incentivando a realizagdo de analise de
solo, curvas de niveis, adubacéo verde e plantio direto.

e Ampliar o programa de troca - troca de sementes, milho, feijao, forragens (aveia, azevem,
ervilhaca, milheto).

e Continuar com o programa de incentivo ao pequeno agricultor com o DESCONTO em
horas maquinas.

¢ Incentivar a diversificacdo de diferentes culturas nas pequenas propriedades, buscando
alternativas de renda para agricultores familiares;

e Continuar buscando melhorias na patrulha agricola.

e Continuar a expandir o programa HORTAS RURAIS, ampliando a distribuicdo de mudas
de verduras, frutiferas e insumos.

e Fortalecer as associagdes do arroz cachinho, da fruticultura, da psicultura, do grupo dos
organicos e biodinamicos, continuar com o apoio do frete aos produtores de pepinos e
todas as demandas que forem levantadas.

e Criar corpo técnico para um maior aporte de Assisténcia Técnica aos agricultores
(Secretaria de Agricultura e Emater);

e Investir na qualificacdo dos agricultores por meio de cursos, fazendo parcerias com o

Sebrae e Senar;

PECUARIA
1.Qualidade e Expansao

e Continuar com o apoio de servigos veterinario para dar o suporte técnico a nossos
agricultores.

e Servigos de Inspecdo Municipal — S.I.M, que apoiara a abertura de agroindustrias e
outros empreendimentos rurais permitindo a venda dos produtos no comercio local.

e  Criar um programa de melhoramento genético (inseminagéao artificial em bovinos).

e Buscar parcerias de frigorificos para a implantacéo de criagdo suina e aviaria, buscando

novas alternativas de renda aos nossos agricultores.

MEIO AMBIENTE

1.Gestao de Residuos e Saneamento

e Implementar planos de manejo de residuos solidos e saneamento basico.
e  Adquirir um caminhdao compactador para recolhimento de lixo.
e Adquirir containers de lixo para substituicdo das lixeiras urbanas, melhorando o aspecto

do perimetro urbano.



2.Conservacao e Licenciamento

e Manter e preservar parques e pragas em bom estado, garantindo sua conservagao e a
melhoria continua.

e Prosseguir com o licenciamento ambiental e o desassoreamento de arroios e cursos
d'agua, assegurando a qualidade e a sustentabilidade dos recursos hidricos, prevenindo

os alagamentos.

OBRAS
1.Infraestrutura Urbana e Rural

e Substituir pontes de madeira por galerias de concreto.

e Construir uma garagem para maquinas e implementos agricolas.
e Construir uma garagem para veiculos do municipio.

e Ampliar e revitalizar o cemitério municipal.

e Ampliar o perimetro urbano para dar segmento as pavimentagdes (calgamento).

EDUCACAO

1.Infraestrutura e Investimentos

e Construir uma creche na sede do municipio com recursos proprios, caso nao seja
contemplado o pedido ja cadastrado junto ao Governo Federal.

o Melhorar a infraestrutura das escolas (salas de informatica, Atendimento Educacional
Especializado, auditérios).

e Ampliar atividades de lazer, esporte e aprendizagem no contraturno escolar.

2.Programas e Projetos

e Implementar projetos interdisciplinares nas escolas (saude, meio ambiente, combate a
violéncia, educacgao financeira, alimentagado saudavel, valores).

e Continuar investindo na valorizagao de professores e trabalhadores da educacéo.

e Promover formagao continuada para professores.

e Adequar o Plano de Carreira do Magistério Municipal conforme Legislagao Vigente.

¢ Investir na melhoria e conservagao permanente do transporte escolar.

e Investir em projetos de diversidade e educacao inclusiva.

¢ Integrar tecnologias na educagao para melhorar o aprendizado.

e Ampliar recursos humanos e materiais para atender alunos autistas (TEA).

e Criar a Semana Cultural com atividades diversificadas para estudantes.



e Incentivar o protagonismo juvenil ao envolver os alunos nas decisdes e projetos
escolares, promovendo uma gestdo democratica e participativa que valorize suas
opiniées e contribui¢des.

e Expandir e estimular atividades culturais e esportivas em nivel escolar, municipal e

intermunicipal, promovendo intercambios culturais e esportivos.

TURISMO/ DESPORTO E CULTURA

1.ldentidade e Infraestrutura

e Desenvolver a identidade turistica do municipio.

e Homologar o Plano Municipal de Turismo e apoiar iniciativas na area.

e Incluir o municipio no Mapa de Turismo do RS.

e Construir o poértico de entrada do municipio, concluindo o projeto ja elaborado.
e Revitalizar o Parque de Eventos Edemar Seixas e a Praga Central.

e Criar o calendario de eventos do municipio.

e Criar a semana cultural — Marcha para Jesus.

2.Programas e Projetos

e Aperfeigoar os planos municipais de Turismo, Desporto e Cultura.

e Criar conselhos de Turismo, Desporto e Cultura para captagao de recursos.

e Valorizar propriedades rurais com potencial turistico através de circuitos locais.

e Dar continuidade a organizacdo de campeonatos, promovendo eventos esportivos
regulares.

e Criar Projetos Esportivos, de hipercompetitividade, como futebol e outras modalidades
para criangas e jovens.

e Continuar incentivando e apoiando a Banda Municipal Integracéo.

SEGURANCA

1.Monitoramento

e Ampliar o monitoramento dos prédios publicos.
e Instalar cercamento eletrébnico com cameras estratégicas para monitorar a cidade.
e Buscar mais efetivo das Forgas Policiais para melhorar a presenca e a resposta de

seguranga na comunidade.



ADMINISTRACAO

1.Valorizagao do Servidor

e Continuar a reforma administrativa, com foco na valorizagdo e reconhecimento dos
servidores.

¢ Reajustar o vale-alimentagao para melhorar a qualidade de vida dos funcionarios.

e Reajustar o valor da Bolsa Auxilio dos estagiarios.

e Realizar concursos publicos regulares para garantir a contratacdo de profissionais
qualificados e promover a estabilidade no servigo publico.

e Levar atendimento itinerante da Prefeitura Municipal uma vez por més nas localidades

para ouvir e atender as demandas locais.
2.Capacitagao e Desenvolvimento

e Apoiar o aperfeigpamento dos servidores por meio de programas de formacgao
continuada, incluindo cursos e treinamentos especializados.
e Firmar parcerias com instituicdes de ensino e centros de formacgéo para oferecer cursos

e workshops diretamente voltados para as necessidades da administragdo municipal.

CAUSA ANIMAL

e Buscar parcerias com clinicas veterinarias e tutores responsaveis da comunidade com
intuito de dar mais atengdo aos animais em condigdes de vulnerabilidade, tais como
castragao, vacinacao, entre outros cuidados;

e Criar uma legislacao especifica voltada a causa animal;

EMPREGO E RENDA

e Estimular empresas a se instalarem ou expandirem suas atividades no municipio,

gerando empregos e fomentando o crescimento da economia.



