
PLANO DE GOVERNO IVOTI -2025 A 2029 

 

Gestão 

 

-  Políticas públicas voltadas para evitar a falta de profissionais, reduzindo impactos e 

melhorando a qualidade da educação. (Ex: Alteração da lei, reduzindo o tempo que o 

candidato possui para aceitar um cargo público, seja efetivo ou temporário); 

- Reduzir o número de Cargos em Comissão (CC) 

- Diminuir o tempo para agendamento da Identidade; Carto SUS, Cartão do Idoso, entre outros 

documentos emitidos pelo município. 

SAÚDE 

* Agendamento presencial, por telefone e por aplicativo (lembrete por whats do dia e do 

horário da consulta);  

Consultas e especialidades 

* Ampliação de especialidades e aumento da carga horária de traumatologia, cardiologia, 

ginecologista, urologista, neurologista, dermatologista, endocrinologista. 

* Atenção para melhorias na qualidade dos atendimentos odontológicos, próteses, 

procedimentos, equipamentos atualizados e a realidade atual, saúde bucal na escola; 

* Aquisição de mais um veículo adaptado para transporte de pacientes com necessidades 

especiais;   

* Ampliação do CAP´S espaço para mais grupos, ampliação da psicologia, assistência social e 

psiquiatria;  

* Programa de capacitação continuada dos profissionais da rede;  

* Garantia do desenvolvimento dos programas da atenção básica à saúde bem como 

coberturas vacinais;  

* TEAcolhe e CER ampliar a parceria com a instituição, trabalhando a rede da secretária de 

saúde e educação; 

* Disponibilizar curso de gestantes e primeiros socorros para pais de recém nascidos; 

 

*Carteirinha dos autistas; 

Exames laboratoriais/ RX/ ECOS/ Tomografia/ Ressonância   

* Trabalhar para autorizar todos os exames médicos solicitados pelos médicos que fazem parte 

da relação SUS; 

* trabalhar para autorizar todos os RX solicitados pelos médicos; 

* Ecografias, manter e aprimorar o credenciamento; 



* Tomografias, contratar os serviços para zerar as demandas eletivas; 

* Ressonância- contratar o serviço para zelar e as demandas eletivas; 

* Colonoscopia e endoscopia fazer credenciamento para atender as demandas; 

Atendimentos médicos- UBS/PA/ Hospital 

*Atendimento- Ampliar os serviços médicos nas UBS´s para agilizar os atendimentos com 

médicos clínicos. Pediatras e ginecologistas; 

* trabalhar para garantir os atendimentos agendados para a mesma semana; 

* Ampliar os horários de atendimentos até as 21h, um dia na semana, em casa UBS para que o 

trabalhador tenha acesso aos serviços de saúde sem necessidade de faltar ao trabalho; 

* Ampliar as agendas pré-câncer e exames de eletrocardiograma; 

Pronto Atendimento: 

- Ampliar o atendimento do MAIS VIDA para 24 horas 

- Qualificar a equipe do MAIS VIDA para atender no menor tempo possível; 

 

Hospital: 

Contratar com o hospital, as cirurgias que podem ser realizadas no município: 

Cirurgias por vídeo; 

Exames: endoscopia, mamografia, colonoscopia; 

Cirurgias eletivas- Gerais de traumatologia 

Incentivo, melhorias, equipamentos, reforma e ampliação da emergência- Ajudar na busca por 

recursos; 

Tomografias/ Ressonância- DISPONIBILIZAR PARA PACIENTES DA EMERGÊNCIA E INTERNAÇÃO. 

SAMU- Pactuar Ivoti; 

 

Fisioterapia: 

Melhorar a infraestrutura e ampliação da equipe para diminuir o tempo de espera; 

Ampliar o credenciamento para clinicas da cidade; 

 

 

CAPS: 

Ampliação da infraestrutura e equipe de saúde mental como psiquiatras e psicólogos para 

reduzir o tempo de espera. 



 

CENTRO DO IDOSO 

Cuidando com carinho, envelhecendo com dignidade! 

Implantar o serviço com atendimento multidisciplinar especializado voltado para o 

acolhimento e atendimento do idoso. Objetivo de garantir a atenção integral, promovendo a 

manutenção da capacidade funcional e de autonomia, contribuindo para um envelhecimento 

ativo e saudável, este espaço contar com profissionais capacitados para estes atendimentos de 

grupos e atividades: Psicólogos, médicos, fisioterapeutas, técnico de enfermagem, médico 

geriátrica, enfermeiro, técnico em enfermagem e exames no local. 

 

CENTRO DE REFERÊNCIA DA MULHER 

Politicas Publicas de proteção a mulher com acolhimento, atendimento psicológico social e 

jurídico; 

Criar Conselho Municipal dos direitos da Mulher; 

Desenvolver novas atividades praticas integrativas e complementares, oficinas, reiki, 

meditação... 

Criar REDE LILÁS no município – Rede de atendimento e enfrentamento a violência contra as 

mulheres; 

Articular serviços públicos e ações coordenadas visando o desenvolvimento de estratégias 

efetivas de preservação a violência e de construção e promoção da autonomia da mulher. 

 

 

Conselho tutelar 

Melhorar a estrutura e dar melhores condições de trabalho para a equipe; 

Veículo exclusivo a disposição; 

Motorista para integrar a equipe; 

Informatização dos atendimentos- Equipamentos e sistema. 

 

 

Bombeiros mistos de Ivoti 

Projeto de lei com verba mensal a fim de auxilio para manutenção dos equipamentos, 

fardamentos, treinamentos e de mais despesas dos bombeiros; 

Aquisição de uma segunda ambulância para o corpo de bombeiros voluntários de Ivoti; 

Aquisição de uma viatura 4x4 para atendimentos de ocorrências em locais de difícil acesso; 

Recursos para equipamentos e infraestrutura; 



 

 

Causa Animal 

Departamento específico para cuidar das demandas em relação a animais; 

Credenciamentos para clinicas, destinando valores castração para animais resgatados, 

adotados de rua; 

Incentivar a vacinação de animais;  

Cadastrar e monitorar os animais adotados e resgatados; 

Consultórios para atendimento, espaço destinado para atendimento de animais com 

veterinário e auxiliar. 

 

 

 

Educação 

- Inclusão digital – políticas eficientes e efetivas, com olhar para robótica e na era digital nas 

escolas, treinamento para alunos com maior conhecimento, para incentiva-los a auxiliar os 

menos habilidosos (turma de menores) 

- Ensino Fundamental – ingressar na pesquisa cientifica (conforme a BNCC), desenvolver e 

propiciar aos alunos a aquisição de novos conhecimentos, passando a pensar de maneira 

lógica sobre fatos cotidianos e resolução de problemas práticos. 

- Educação empreendedora na escola (anos finais) por meio da mesma estimular competências 

que preparam os jovens aptos a encontrar soluções criativas para problemas complexos, para 

si e para comunidade na qual estão inseridos; 

- Educação Infantil com uma pedagogia participativa em construção por meio da pedagogia 

investigativa (creche e pré-escola); 

- Investir fortemente na alfabetização e no letramento nos três primeiros anos do ensino 

fundamental; 

- Formar núcleo de apoio (NAI) eficiente e efetivo na educação, com políticas de diagnosticar 

eventuais situações na raiz, com uma atenção básica voltada para alunos em 

acompanhamento já; 

- Efetivar a Primeira Infância Melhor – ações entre educação e saúde, promovendo o 

desenvolvimento integral na primeira infância, com visitas domiciliares e comunitárias, 

observando situações de risco e vulnerabilidade social, visando o fortalecimento de suas 

competências para cuidar e educar suas crianças; 

- Observar o início do ano letivo com o quadro de professores completo nas escolas; 

- Viabilizar parte do planejamento para remoto dos profissionais do magistério; 



- Viabilizar a implementação do Cartão Auxílio Material Escolar, credenciando o comercio local, 

para assim contribuir e impulsionar o retorno com a economia local; 

- Manter e ampliar projetos de contraturno na escola (Ex: robótica e informática, língua alemã, 

música, xadrez, esporte e lazer); 

- Qualificar, ampliar e aperfeiçoar as bibliotecas nas escolas e a pública; 

- Qualificar o serviço de nutrição; 

- Implementar e ampliar as práticas sustentáveis na gestão escolar, desde a economia a 

recursos até a promoção de valores de cidadania ambiental; 

- Ampliar e qualificar o suporte da área de informática na educação; 

- Integrar tecnologias modernas para melhorar o ensino aprendizado, proporcionando 

recursos digitais e treinamento para professores e alunos; 

- Valorizar os profissionais do Magistério (revisar plano de carreira e pagamento do PISO do 

magistério); 

- Viabilizar a implementação de câmeras de segurança nas escolas, distribuídas em pontos 

estratégicos, proporcionando mais segurança, assim como a implementação do botão do 

pânico; 

- Oferecer programas de desenvolvimento profissional robustos e incentivos para atrair e reter 

bons educadores qualificados; 

- Manter canais abertos de comunicação com a comunidade escolar, gastos e políticas 

educacionais; 

- Promover um acesso igualitário e observando a equidade a educação de qualidade para 

todos os alunos; 

- Envolver pais, alunos, professores e membros na tomada de decisões educacionais e na 

criação de um ambiente escolar positivo; 

- Implementar currículos alinhados com a necessidade local, focado em habilidades do século 

XX, além de avaliações e ferramentas de medição regulares para monitorar o progresso dos 

alunos e o desempenho dos profissionais; 

- Ampliar e melhorar as estruturas físicas das escolas municipais; 

- Implementar a construção de refeitórios nas escolas municipais nas quais ainda não os 

possuem; 

- Manutenção e ampliação do projeto de inclusão escolar na rede municipal de ensino. 

- Manutenção, ampliação e qualificação do Núcleo de Apoio à Inclusão; 

- Manutenção, ampliação e qualificação do Atendimento Educacional Especializado; 

- Manutenção e ampliação da parceria com a APAE; 

- Incentivar a cultura com danças, típicas da cultura local; 

- Implantação de hortas comunitária na escola; 



 

 

Cultura/Turismo 

- Viabilizar a implementação de um coral municipal; 

- Viabilizar a implementação da orquestra de sopros municipal (parceria público privada); 

- Investir e ampliar, dando maior visibilidade a valorização nas manifestações culturais locais; 

- Incentivar a cultura através de jogos germânicos, japoneses; 

- Abertura de editais que incentivem os artistas/grupos do município, a fim de apoiar o 

trabalho cultural apoiando financeiramente o desenvolvimento do trabalho destes; 

- Apoio à política cultural que visa proteger e restaurar o patrimônio histórico, investindo em 

restauros e na Educação Patrimonial; 

- Criar campanha de valorização e incentivo à recuperação do conjunto arquitetônico de casas 

em estilo enxaimel; 

- Desenvolvimento de APP específico para acessar o turismo na nossa cidade. 

- Implementação de programa de qualificação do turismo em Ivoti; 

- Manutenção da parceria com a Rota Romântica e o Vale Germânico, a fim de promover o 

turismo regional; 

- Projeto turístico para mais de um dia; 

- Implementação de rota rural, com parcerias da comunidade local; 

- Aquisição de área para futuro parque de eventos; 

- Aumento de banheiros em praças municipais; 

- Teleférico: Construir um teleférico em parceria com setor privado, com objetivo de atrair 

mais turistas para nossa cidade; 

 

 

 

 

Esporte 

- Criar núcleos de esportes coletivos (são fundamentais para disciplina das crianças e jovens); 

- Melhorar o espaço físico das escolas para pratica de educação física; 

- Manter os campeonatos já existentes; 

- Incentivar interserires, campeonatos, torneios escolares, observando o calendário escolar; 

- Implantar atividades de tabuleiros para os idosos; 



- Incentivar a pratica esportiva na terceira idade e ampliar atividades nos bairros; 

- Investir em espaço para ciclovias, pista de corrida e melhorar a já existente na Morada do Sol; 

- Implantação de academia voltada ao público jovem; 

 

 

 

Obras 

- Estudo para viabilidade de um centro de eventos; 

- Estudo para construção de rua coberta; 

- trabalhar para viabilizar a duplicação da Castro Alves; 

- Trabalhar para Viabilizar a abertura da Avenida Leonel Brizola; 

- Criar uma central de comunicação, cidadão e setor público (onde o cidadão pode contribuir e 

informar melhorias que poderiam ser implementadas o realizadas); 

Qualificação da acessibilidade na cidade, bem como ampliação dos projetos que oportunizam 

inclusão social; 

- Loteamentos novos com fibra ótica subterrânea; 

- Despoluição da cidade em relação a fios obsoletos e propagandas em postes, melhora da 

imagem visual da cidade; 

- Politicas de Arborização e com Flores em (TODA) cidade, parcerias com a população e 

empresas privadas; 

- Ampliação do Programa de Pavimentação Comunitária; 

- Ampliação do Programa de Pavimentação Asfáltica e PVS nas vias do município; 

- Melhorar a mobilidade urbana; 

- Revitalização  

- Drenagem, limpeza e adequações necessárias no rio no Buraco do Diabo, para diminuir o 

impacto em caso de alagamento das enchentes; 

- Estudo de viabilidade de ampliação da Av. Popular; 

- Estudo para ampliação da casa mortuária; 

 

Segurança 

- Parceria com a brigada militar com politicas e programas voltados as crianças e jovens; 

- Melhoria no sistema de vídeo monitoramento do município de Ivoti, com a implementação 

em mais câmeras, de sistemas de inteligência artificial, como OCR (ferramenta que permite a 



leitura automática das placas) e como ferramentas que permitem filtros para pesquisa, como 

por exemplo, pela cor e pelas características de um veículo ou de um indivíduo; 

- Implementação de campanhas preventivas para se evitar que os cidadãos de Ivoti sejam 

vitimas de estelionatos praticados por meio eletrônico; 

- Estimular a conscientização do motorista parar na faixa de segurança; 

- Ampliar o vídeo monitoramento nos bairros; 

 

Agricultura 

Fortalecer e ampliar as parcerias e incentivos já existentes, realizar ações desenvolvidas junto 

a EMATER e o Sindicato Rural para maior apoio aos nossos agricultores; 

Potencializar a Agricultura familiar, cooperativa e de maior porte em seus múltiplos setores 

produtivos, com dialogo constante para atender as diferentes necessidades; 

Ampliar parcerias com instituições de ensino e empresas privadas para qualificação dos nossos 

jovens na área da agricultura; 

Manter e ampliar a manutenção de compra de alimentos produzidos pelos agricultores para 

utilizar a merenda escolar; 

 

Desenvolvimento 

- Ampliação da gama de serviços ofertados pelo Portal do Empreendedor; 

- Fomentar incentivos a empresas de pequenos portes; 

-  Incentivar o crescimento do polo industrial; 

 

Água Ivoti 

- Investir em manutenção preventiva (reduzindo custos com a manutenção e consertos) 

- Ampliar a equipe de manutenção e agilizar o atendimento ao cliente, a fim de diminuir o 

desperdício; 

- Começar o trabalho de colocar a tubulação da água na calçada, para diminuir os estragos na 

pavimentação; 

 

Meio Ambiente 

Incentivar e apoiar ações relativas à Educação Ambiental na rede escolar e na comunidade em 

geral, com o propósito de construir, em nossos cidadãos, uma consciência de preservação e 

valorização dos recursos naturais; 

- Implementação de corredor de flores nas praças, onde a população pode colocar suas 

orquídeas;  



- Programa eficiente de reciclagem; 

- Programa eficiente reflorestamento das Áreas de Preservação Permanente; 

- Premiar as empresas que atuam de forma sustentável com selo verde; 

- Revisão plano diretor e leis complementares; 

- Plano Diretor pra núcleo da Feitoria; 

- Percursos ecológicos para caminhada; 

- Educação ambiental nos espaços públicos;  

 

 

 

 

 

 

 

 


