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INTRODUCAO

O presente Plano apresenta as principais propostas dos candidatos a
prefeito Professor Ademar Moraes e do vice Sargento Marcelo Pires, do
partido PSL, para a administracdo municipal no periodo de 2021-2024. O
conteldo programéatico de nossas propostas, foi desenvolvido a partir das
vivencias e experiéncias adquiridas ao longo da vida, das diversas viagens por
Nosso pais, tanto no servigo militar quanto na vida civil, como professor e gestor,
o mesmo foi aprimorado através de didlogos e planejamento em conjunto com
nossa equipe, e nosso vice prefeito, que também é engenheiro mecanico,
somos militares veteranos da Marinha do Brasil.

Os Planos e projetos visam traduzir de forma robusta, eficientes e
sustentaveis o0s principais anseios da populacéo rio-gradina, com uma gestao
comprometida com a reducdo de custos, e a geracdo de emprego e renda.
Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra a busca pelo
desenvolvimento econémico, na transformacdo do social e na busca pelo
progresso local. Contemplando todos os setores com idéias inovadoras que
tem como eixo central a articulagéo interinstitucional, e a busca de parcerias
com instituicdes publicas e ou privadas que atuam no ambito municipal, com
responsabilidade social.

Neste periodo, o candidato, implementara um novo Modelo de Gestéo
na administragcdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes em
servigos criticos para a populacdo, com resultados altamente positivos nas
diversas areas de atuacdo do Governo.

Estamos vivenciando uma crise de saude que afetou nosso pais hum
todo, nossa cidade além do impacto nesta area, temos 0s problemas com a
Santa Casa que ora atende os pacientes do Sistema Unico de Satde - SUS,
vamos atacar esse setor com projetos de inovacfes no atendimento aos
pacientes visando qualidade de vida. Temos observado que neste momento os
maiores anseios da comunidade estdo voltados para este setor, principalmente
com as diversas noticias acerca da situacdo sécio econdmica da instituicdo
Hospitalar Santa Casa de Misericérdia.

Na nossa gestdo pretende-se melhorar os servigos existentes no

municipio e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma



assisténcia digna e continua, através das estratégias e melhorias constantes.

Ha que se considerar a possibilidade de convénios que ajude no
desenvolvimento do turismo local, com parcerias que promovam sua expansao
e diversificacdo nas mais diversas areas agregando na geragdo de emprego e
renda.

Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geracdo de emprego para
0os jovens, a exemplo do estimulo a implantacdo de empreendimentos
industriais no municipio, também passa a ser uma prioridade, bem como
implantacéo de programas de capacitacado e formacdo empreendedora como
intuito de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades.

Além de acdes mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais
a assumirem uma postura proativa em relacdo a conservacdo das areas
municipais, a exemplo das pragas e quadras de esportes e ao apoio a acdes
de cunho cultural e desportivo.

Além das parcerias locais se buscara incansavelmente o apoio de
orgaos da administragcdo publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio
de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego
e renda, infraestrutura, saude, educacdo, lazer, seguranca, habitacéo,
mobilidade) da nossa gestdo, bem como uma aproximacao para a criacdo da
travessia a seco para nossa vizinha Sao Jose do Norte.

Nossa Gestdo estard focada durante o mandato na realizacdo e
concretizar os objetivos almejados de forma atrelada a valores com o trabalho,
planejamento, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade. Principios que deverdo caracterizar uma administracdo ética e
moral, forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da populacao.
Destacamos que todas as acfes propostas estardo em consonancia com a
legislacdo (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerédo ao principio
da sustentabilidade econémica e socioambiental.

Ao longo da campanha eleitoral seréo apresentados de forma detalhada
0S projetos para transformar nossa Rio Grande numa cidade de Futuro na
geracdo de emprego e renda, sem o0 viés do polo naval, pois queremos uma
cidade de progresso verdadeiro, e para isso devemos implementar projetos
estratégicos eficientes e rentaveis, a serem implementados ao longo do

mandato, é importante salientar que nosso mandato sera um governo para



todos, sem distin¢éo, nosso foco é melhorar a qualidade de vida e lazer da nossa
populacdo em todos 0s aspectos, vamos ouvir Nn0Ssos municipes, e buscar a
participacdo da comunidade no desenvolvimento e fiscalizacdo do
patrimoénio publico.

Nosso Modelo de Gestéao a ser implantado, com foco em instrumentos de
execucdo de projetos com planejamento e acompanhamento, minimizando
riscos, amparado na meritocracia, também possibilitar4 a coleta e analise de
informacgdes preciosas para a concepcao de novas solugdes para a cidade no
médio e longo prazos, solugcbes que levardo a cidade a atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia para nossa regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestao de
alto desempenho com participacdo cidadd e reflete simultaneamente o
pragmatismo e o idealismo do candidato. As propostas contemplam objetivos e
projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandarao
uma  administracdo  extremamente dedicada e competente proxima da

populacao para compreender as necessidades dos Rio-grandinos.

PROJETOS PARA O PROGRESSO DO MUNICIPIO E GERACAO DE
EMPREGO E RENDA

Projeto 1 Implementacéo do Condominio Industrial Sustentavel (CIS)

Projeto 2 | Centros Médicos Avancados (CMAS)

Projeto 3 | Centro de Gestdo da Seguranca Publica (GSP)

Projeto 4 | Projeto de Revitalizagdo Urbanistica de toda a Cidade (RUR)

Projeto 5 | Centro de Gestdo e Monitoramento da Saude (GMS)

Projeto 6 | Centros de Tecnologias Avangadas (CTA)

Projeto 7 | Empreendedorismo Familiar (EF)

Projeto 8 | Alavancagem da Agricultura Familiar (AAF)

Projeto 9 | Alavancagem da Pequena Industria Local (APIL)

Projeto 10 | Projeto Desemprego Zero (PDZ)




PROPOSTAS DE GOVERNO

EDUCACAOQ - O futuro comeca nas criancas
(os projetos para educacdo serdo apresentados em videos na propaganda

eleitoral)

Revisdo do Plano de Carreira dos Professores e implantacdo do piso
nacional e projetos de meritocracia aos funcionarios da educacéo;
Promocdo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos e
tecnologias das escolas e creches;

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam
dos povoados para a sede municipal,

Implantacdo da escola de Tempo integral com atividades de Musicas,
esportes olimpicos, balé, e o desenvolvimento cientifico com laboratorios
gue estimule os jovens cientistas mirins a despertarem,;

Realizacdo de cursos de formacéo continuada para os professores;
Projetos de intensificagdo de melhoria da educacdo bésica, visando o

estimulo aos estudos.

SAUDE

Implementacao dos servi¢os de diagndsticos médicos avancados;
Melhoria do sistema de ambuléancia visando facilitar o deslocamento dos
enfermos residentes nos povoados, bem como adquirir veiculos
equipados para situac6es de emergéncias;

Melhoria das UPA (Unidade de Pronto Atendimento), visando qualidade
no atendimento.

Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos
nos postos de saudes, garantindo atendimento preventivo de saude a toda
populacdo que necessitar dos servicos de saude;

Programa de capacitacao continua para profissionais atuantes na saude
visando a prevencéo de doencas sexualmente transmissiveis e canceres
comuns;

Cursos intensivos para capacitacdo na atuacdo dos agentes de saude e
agentes de endemias;



= Distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressao alta,
diabetes, colesterol e outros;

» Recuperacdo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja
existentes que atualmente encontram-se em mau estado de conservacao
e com servicos deficitarios;

* Promocéo de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a
exames  oftalmologicos, diabéticos, ginecolégicos, uroldgicos,
cardioldgicos e outros;

» Melhoria dos programas existentes de atendimento a populacéo;

» Reduzir o tempo de espera para consultas médicas na rede do SUS local;

» Garantir que nao haja pacientes em leitos ndo cadastrados em nenhuma

das unidades da rede hospitalar municipal;

INFRAESTRUTURA

» Realizagao de obras de pavimentagao dos bairros das zonas Rurais como
a de entrada ao bairro Praia da Capilha, Povo Novo, Quinta, Domingos
Petroline, etc, vamos trabalhar pelos povoados do municipio implantando
melhorias, para ampliar o turismo setorial como oportunidade de geracao
e melhoria de;

= Construgéo de calgamento nas principais ruas dos povoados;

» Reorganizagao das feiras livres valorizando o dialogo com os feirantes na
busca por melhorias efetivas, e valorizacdo do feirante tradicional e dos
produtos oriundos da agricultura familiar e artesanal,

» Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com
direcionamento correto do lixo;

» Jluminacé&o das vias de acesso entre os povoados e sede municipal,

= Construgéo de casas populares em regime de mutiréo;

*» Manutenc¢do das estradas do municipio;

» Asfaltamento de ruas e melhorias das existentes;

» Reforma e modernizacdo das pracas publicas transformando-as em
espacos de convivéncia e lazer, com seguranca total, o que implica em
implantar equipamentos esportivos, recreativos e de seguranga, bem

como na melhoria da arborizacdo e embelezamento;



» Reestruturagao e direcionamento correto da frota municipal.

AGRICULTURA

= Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos
municipios de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores
locais;

» Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e
capacitacao) de acordo com a aptidao de cada povoado;

= Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotdxicos e descarte
dos seus respectivos recipiente;

» Pesquisas de viabilidade para inser¢cao de novas lavouras organicas;

» Estimulo a constituicdo de microempresas e associacbes para
autogestao, por meio de cursos de capacitacédo voltados aos produtores
rurais,

» Criacdo de cooperativas e associacdes para beneficiamento e venda da
producéo agricola;

= Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica
na agricultura familiar,

» Criacdo de escola técnica agricola.

SEGURANCA

= Guarda Municipal armada;

» Implantacdo de vigilancia comunitaria nas localidades mais populosas;

= Apoio de intensificacdo juntos as policias (civil e militar) para combate a
furtos e roubos;

= Melhoria do sistema de cameras de observacao existente;

» Implementacdo do sistema de monitoramento e gestdo da seguranca

publica;



CULTURA, ESPORTE E LAZER (Revitalizar o passado e construir novas

historias)

Criacdo de um clube para entretenimento e lazer social;

Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de eventos
esportivos (carros a Vela na Praia do Cassino, passeios ciclisticos,
maratonas, torneios e competi¢cdes entre escolas);

Resgatar os festejos de manifestacdes culturais (bem como a Festa do
Mar aberta para a comunidade);

Criacdo do festival da agricultura para promog¢ao dos agricultores e da
cultura rural;

Incentivar e apoiar a reestruturacédo dos Centros de Tradicbes Gauchas -
CTG’s, e demais movimentos culturais e do programa municipal de
valorizac&o dos artistas locais;

Implementagao de um sistema moderno denominado “Cidade Conectada”
com instalacdo de WIFI (internet mével) nos principais pontos da cidade
para facilitar comunicacao e interagdo da populagdo acompanhando as

novas tecnologias de forma gratuita.

ASSISTENCIA SOCIAL

Melhoria dos Orfanatos Publicos;

Implementacao do programa de valoriza¢do do idoso;

Programa de orientac&o para prevencédo de alcoolismos e drogas;
Combate e erradicagéo do trabalho infantil e a exploragéo sexual;
Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacao efetiva e correta de
suas funcgoes;

Implementacdo de plano para erradicacdo de casas sem condi¢des
minima de moradia;

Revis&o do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais fazendo
a busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas
pela falta de acesso a informacao;



VISAO DE LONGO-PRAZO PARA A CIDADE

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranca
para Rio Grande a longo-prazo, visando posicionar nossa cidade como uma das
melhores do Estado para se viver, trabalhar e conhecer.

No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que
une simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saude béasico
eficiente e que promove habitos e costumes mais saudaveis para uma populacéo
integrada a educacéo e cultura.

Para isso, seremos:

a. Uma cidade referéncia na educacéo publica do Pais;

b. Uma cidade cujo sistema basico de saude apresenta eficiéncia, tanto

na qualidade do atendimento, quanto do niumero de beneficiados;

c. Referéncia nacional em reducéo de déficit habitacional;

d. Uma cidade sem pobreza, sem desigualdades extremas e mais

integrada cultural e socialmente;

No campo econdémico, a visdo objetiva uma cidade de reconhecido
destaque pela alta atratividade de negdcios, reduzida taxa de desocupacéo e
continuo crescimento da renda média dos seus trabalhadores.

Referéncia regional na exceléncia do ambiente de negdécios com destaque
na lideranca e na manutencéo de investimentos produtivos.

No campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia
regional em desenvolvimento sustentavel com a preservacao de seu patriménio
ambiental, culturais do cenario regional. Reconhecida pela realizacdo de
eventos; Reconhecida pela producao cultural de alto valor e influéncia regional,

OBJETIVOS E PRINCIPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

» Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servicos
publicos municipais;
= Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais

adequados as demandas e ao desenvolvimento econémico da populacéo;



» Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e
do patrimdnio natural, cultural e historico no processo de desenvolvimento
da cidade;

= Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criancas;

»= Contribuir para a formacdo de um ambiente de negécios altamente
competitivo para o crescimento econémico sustentavel;

* Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a
geracdo de emprego e renda;

» Tornar Rio Grande uma cidade integrada do ponto de vista urbanistico e
cultural favorecendo o turismo;

» Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

PROJETOS DE ATUACAO DO GOVERNO

»= O cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-
o dos cidadaos;

= Assegurar uma gestdao profissional dotada de instrumentos de
planejamento e acompanhamento para toda a maquina municipal;

* Incluir a participagdo social como diretriz de governo através da
implementacdo de diversos mecanismos de dialogo com a populacao
como PPA Participativo e manutencdo dos Conselhos Municipais nas
diversas areas;

» Estabelecer uma perfeita integracéo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

» Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

» Garantir que os servicos publicos prestados pela Prefeitura tenham o
mesmo padréo de qualidade em todas as regides da cidade;

» Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de
parcerias como setor privado e outras esferas de governo;

= Aproveitar o desenvolvimento tecnoldgico em prol dos servigos ao cidadao
e da eficiéncia dos processos da administragdo municipal.



