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INTRODUÇÃO 

 
Pretendemos governar o Município de Viamão de 2021 a 2024, com o 

principal objetivo de implementar ações que possibilitem a transformação da 

realidade atual, priorizando o cuidado com as pessoas e com a cidade.  

Da mesma forma que a população, nós candidatos não estamos 

satisfeitos com a atual situação do nosso município. Entendemos que muito 

precisa ser feito para que os Viamonenses recebam serviços necessários para a 

manutenção da qualidade de vida e para o desenvolvimento de nossa cidade.  

O povo Viamonense continua sofrendo com a falta de oportunidades de 

ocupação e renda, decorrentes da ausência de planejamento para o 

desenvolvimento do município por parte de seus dirigentes e atualmente 

devido às consequências geradas pela pandemia. A baixa qualidade de vida é 

consequência de serviços públicos ruins especialmente nas áreas da saúde, 

segurança, saneamento básico, transporte, infraestrutura e principalmente 

pela falta de políticas públicas integradas que visem o atendimento a 

população. 

Através de um plano de desenvolvimento articulado e focado na 

resolução dos problemas reais do município, iremos promover a melhoria das 

condições de vida da nossa sociedade, bem como oferecer incentivo ao 

desenvolvimento do comércio local, com ações a curto, médio e longo prazo, 

possibilitando a recuperação dos mesmos. Iremos promover políticas de 

desenvolvimento, aproveitando o potencial do agronegócio e agro turismo da 

nossa região, valorizando a nossa história e cultura e explorando o potencial 

principalmente da região de Itapuã.  

Na aplicação de projetos iremos não só priorizar o uso dos recursos 

públicos municipais, mas também buscar apoio e recursos junto aos governos 

do Estado e Federal e em instituições não governamentais, privadas ou 

comunitárias que possam ser nossas parceiras na busca do desenvolvimento 

da nossa cidade.  
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Adotaremos ferramentas de gestão de forma colaborativa e cooperativa, 

que nos permitam conquistar o equilíbrio das contas públicas e implantar uma 

administração baseada em eficiência e transparência das ações de governo.  

Vamos combater todas as formas de desperdício e de desvio do dinheiro 

público, tendo como objetivo maior da nossa administração o 

desenvolvimento de nossa cidade, para alavancar a melhoria da qualidade de 

vida dos Viamonenses. 

Pensando nessas necessidades, queremos qualificar a administração 

pública com a escolha de pessoas competentes para atuarem à frente das 

secretarias e órgãos da administração municipal. Utilizaremos de mecanismos 

de participação social como suporte ao desenvolvimento de políticas públicas 

capazes de unirem os interesses da população com os da nossa administração, 

na busca da superação das dificuldades.  

Queremos vencer as eleições, priorizando ações que envolvam o cuidado 

com as pessoas e a cidade, buscando a retomada do desenvolvimento do 

nosso município, dando continuidade a nossa gestão de 2013 a 2016.  

O Plano de Governo que estamos apresentando, partiu das discussões 

com lideranças políticas, sociais e empresariais, entidades representativas da 

sociedade civil e lideranças comunitárias. Nosso Plano define com clareza os 

objetivos a serem trabalhados para atender a cidade que queremos nos 

próximos quatro anos de governo, através de uma gestão pública 

democrática, responsável, eficiente e transparente.  

Queremos governar prospectando a nossa cidade para 2032. 

 

 

 

 

 

 



UM NOVO TEMPO PARA VIAMÃO                                     PLANO DE GOVERNO 2012/2024 4 

O MUNICÍPIO DE VIAMÃO 

 

POPULAÇÃO 
 

 
População estimada [2020] 256.302 pessoas  

 

 
População no último censo [2010] 239.384 pessoas  

 
 
Densidade demográfica [2010] 159,91 hab/km² 

 

TRABALHO E RENDIMENTO 
 

 
Salário médio mensal dos 
trabalhadores formais [2018] 2,5 salários mínimos  

 
 
Pessoal ocupado [2018] 24.510 pessoas  

 
 
População ocupada [2018] 9,6 %  

 

 

Percentual da população com 
rendimento nominal mensal per 
capita de até 1/2 salário 
mínimo [2010] 

30,6 %  

 

 
EDUCAÇÃO  

 
Taxa de escolarização de 6 a 14 
anos de idade [2010] 95,9 %  

 
 
IDEB – Anos iniciais do ensino 
fundamental (Rede pública) [2017] 5,1  

 
 
IDEB – Anos finais do ensino 
fundamental (Rede pública) [2017] 3,8  

 
 
Matrículas no ensino 
fundamental [2018] 34.680 matrículas  

 
 
Matrículas no ensino médio [2018] 7.561 matrículas  

 
 
Docentes no ensino 
fundamental [2018] 1.438 docentes  

 
 
Docentes no ensino médio [2018] 509 docentes  

 
 
Número de estabelecimentos de 
ensino fundamental [2018] 98 escolas  
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Número de estabelecimentos de 
ensino médio [2018] 24 escolas  

 
ECONOMIA  

 
PIB per capita [2017] 14.049,15 R$  

 
 
Percentual das receitas oriundas 
de fontes externas [2015] 66,7 %  

 
 
Índice de Desenvolvimento 
Humano Municipal (IDHM) [2010] 0,717  

 
 
Total de receitas realizadas [2017] 470.583,15 R$ 

(×1000)  
 
 
Total de despesas 
empenhadas [2017] 

413.102,05 R$ 
(×1000)  

 

SAÚDE 
 

 
Mortalidade Infantil [2017] 12,43 óbitos por mil 

nascidos vivos  
 
 
Internações por diarreia [2016] 0,3 internações por mil 

habitantes  
 
 
Estabelecimentos de Saúde 
SUS [2009] 34 estabelecimentos  

 

TERRITÓRIO E AMBIENTE 
 

 
Área da unidade territorial [2019] 1.496,515 km²  

 
 
Esgotamento sanitário 
adequado [2010] 75,4 %  

 
 
Arborização de vias públicas [2010] 70,8 %  

 
 
Urbanização de vias públicas [2010] 30,5 %  

 
 
Bioma [2019] Pampa  

 
 
Sistema Costeiro-Marinho [2019] Pertence  
 

Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/rs/viamao.html 

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/viamao/panorama 

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/rs/viamao.html
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/viamao/panorama
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CONSTRUINDO UM NOVO 
TEMPO PARA VIAMÃO 

  

Estamos vivendo um momento único em nossas vidas. Sairemos todos 

diferentes dessa pandemia, passando a viver o chamado "novo normal". Aqui 

em Viamão, não será diferente. Nossa cidade já vinha passando por um 

momento difícil, com má gestão pública, tendo reflexos diretos no precário 

serviço de saúde, na falta de entrega de obras, na ausência de manutenção 

básica, no abandono das pessoas pelo poder público. Mas, UM NOVO 

TEMPO ESTÁ CHEGANDO. 

 Através do apoio de alguns partidos políticos, decidimos querer 

governar o município e construir esse novo tempo para Viamão. Partidos esses 

que tem o mesmo entendimento de atenção a sociedade Viamonense, com a 

mesma proposta e a mesma vontade de cuidar das pessoas e da nossa cidade. 

Dispostos a fazer parte de um projeto político-administrativo que fará, pelo 

diálogo e respeito aos parceiros, a formação de uma grande rede de 

cooperação para a governança e a governabilidade. Nosso governo contará 

com o apoio dos candidatos do PSDB, PP, PTB, Cidadania, Patriotas, PL, PSC 

e Solidariedade.  

 Além das parcerias com esses partidos políticos, queremos o apoio da 

sociedade civil organizada e dos cidadãos Viamonenses que estiverem 

dispostos a assumir junto conosco a construção desse novo tempo.  

 UM NOVO TEMPO para pessoas com conhecimento, qualificação, 

gestão, ética, compromisso. UM NOVO TEMPO para Viamão voltar a sonhar e 

realizar. UM NOVO TEMPO para que o viamonense resgate a confiança na 

cidade. UM NOVO TEMPO para quem trabalha e transforma a vida das 

pessoas. UM NOVO TEMPO PARA TODOS NÓS! 
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APRESENTAÇÃO DO PLANO DE GOVERNO 
 

Os municípios só melhoram com administração consciente. Consciente 

das limitações e do sonho possível. 

Nossos candidatos têm como princípio serem diferentes, serem objetivos 

nos seus discursos e comprometidos com a entrega de serviços que priorizem 

o cuidado com as pessoas e com a cidade.  

As propostas foram elaboradas, a fim de disseminá-las entre os eleitores, 

buscando e acatando novas sugestões, sendo essas fundamentais para que o 

plano de governo estivesse associado a realidade e as necessidades da 

comunidade Viamonense.  

O Plano apresentado viabiliza as empresas de todos os setores da 

atividade produtiva como geradora de postos de trabalho e renda e, portanto, 

merecedoras de atenção especial por parte do nosso governo, principalmente 

no que se refere a incentivos para a reEstruturação dos mesmos pós 

pandemia.  

Estamos propondo um olhar diferenciado para o agronegócio, ações na 

área do turismo com qualificação da infraestrutura municipal, com foco no 

sistema viário propício ao desenvolvimento de nossa cidade. 

Temos a convicção de que o maior investimento do Poder Público é o 

cuidado com as pessoas, o que torna prioridade nossas políticas públicas 

integradas na área da saúde, educação, ação social, esporte e cultura.  

O plano de governo se utilizará de modernas ferramentas de gestão, que 

nos permitam permanentemente planejar, executar, avaliar e corrigir os rumos 

dos nossos projetos, a fim de obtermos os melhores resultados no alcance ao 

atendimento a população Viamonense.  

A seguir apresentamos as nossas propostas de governo. A intenção é 

que sejam ações norteadoras da nossa gestão, adaptadas as necessidades do 

nosso município, construindo UM NOVO TEMPO PARA VIAMÂO. 
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IDÉIAS BÁSICAS PARA UM 
PROGRAMA DE GOVERNO MUNICIPAL 

NO CUIDADO COM AS PESSOAS 

 

1. SECRETARIA DA SAÚDE 

PRINCIPAIS METAS: 

• Qualificar a saúde no município, assumindo a Gestão Plena da Atenção 

Básica da Saúde, articulando as ações com outros municípios, o Estado 

e a União, visando atender às necessidades da população.  

• Qualificar com recursos humanos e materiais as Unidades Básicas e de 

Pronto Atendimento à população.  

• Aumento de número de atendimentos na Unidade de Atendimento 24 

horas. 

• Priorizar projetos que viabilizem a captação e a utilização plena de 

recursos na área da saúde.  

• Aumentar o número de equipes do Programa Estratégia de Saúde da 

Família.  

• Construir novas Unidades Básicas de Saúde, de acordo com a 

necessidade de atendimento regional. 

• Ampliar horário de atendimento das UBS de acordo com as 

necessidades da região. 

• Ampliar o Serviço de Atendimento de SAMU do município. 

• Contratar profissionais que atendam às exigências de qualificação 

profissional nas diferentes especialidades.  

• Desenvolver programas de planejamento familiar e de apoio à 

maternidade, combatendo a desnutrição infantil e incentivando o 

aleitamento materno, em parceria com o Governo Estadual e a União.  

• Ampliar as equipes de assistência à saúde do idoso. 
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• Executar ações em parceria com as secretarias que envolvam o cuidado 

com as pessoas referentes uso de drogas, alcoolismo, DSTs e gravidez 

na adolescência 

• Implantar Centros Sociais de atendimento a população, incluindo 

serviços odontológicos, psicológicos e de assistência social.  

• Ampliar e Qualificar os Núcleos de Atenção à Saúde da Criança e do 

Adolescente, e do Centro de Atenção Psicossocial da Infância.  

• Ampliar o atendimento de distribuição dos medicamentos da farmácia 

básica no município, incluindo EPIs para as epidemias.  

• Ampliar a infraestrutura e as tecnologias que dão suporte às ações de 

saúde.  

• Integrar aos programas de vacinação, em parceria com o governo 

Estadual e União.  

• Ampliar e qualificar as ações da vigilância sanitária.  

• Capacitar às equipes epidemiológicas e sanitárias, promovendo a 

prevenção do controle das epidemias. 

• Qualificar, ampliar e realizar um controle efetivo do atendimento de 

consultas e exames de média complexidade.  

• Qualificar o atendimento a saúde da população Viamonense, buscando 

parceria com o Estado e Hospital de Viamão, ampliando a 

disponibilidade de leitos e atendimento.  

• Buscar parceria com o Governo Estadual e a União, para implantação 

efetiva da rede de esgotamento sanitário.  

• Qualificar o Centro de Especialidades, ampliando o atendimento de 

diversos especialistas na área da saúde.  

• Ampliar a aplicação de testes de imunidade e protocolos para a 

prevenção de possíveis doenças.  

• Implementar o Programa de práticas integrativas e complementares e 

de educação popular em saúde no município, visando o bem estar da 

população e com ênfase na integração do ser humano com o meio 

ambiente e a sociedade.  
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2. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO 

PRINCIPAIS METAS: 

• Criar vagas de 0 a 3 anos, através de convênios, parceria pública 

privada com compra de vagas e construções de escolas de Educação 

Infantil.  

• Ampliar e qualificar o atendimento para crianças de 4 a 5 anos, 

readequando os espaços existentes com recursos pedagógicos e 

mobiliários adequados. 

• Aumentar o número de auxiliares para Educação Infantil e alunos com 

Deficiência. 

• Ofertar formação continuada aos profissionais da educação incluindo 

programas de apoio socioemocional. 

• Implantar os direitos de aprendizagem através da BNCC, referencial 

gaúcho e documento Curricular Municipal através de um Sistema de 

Ensino Unificado; 

• Implantar um Sistema de Avaliação Municipal, para acompanhamento 

semestral do nível de aprendizagem dos alunos.  

• Ofertar oficinas com suporte de alimentação nas escolas municipais no 

contra turno e finais de semana nas áreas de arte e esportes, 

priorizando o atendimento aos alunos da rede.  

• Desenvolver projetos que promovam práticas sustentáveis; 

• Fortalecer o vínculo com a comunidade através de Projetos de 

Inovação. 

• Disponibilizar vagas na educação de jovens e adultos nos turnos 

vespertino/ noite para o Ensino Fundamental de forma cooperativa, 

colaborativa, associativa com foco na preparação para o trabalho.  

• Realizar convênio com o Governo Estadual, Federal para disponibilizar 

vagas para o Ensino Médio em diferentes regiões na modalidade EJA.  

• Qualificar o atendimento do aluno de inclusão na rede municipal de 

ensino vinculando as politicas públicas integradas. 
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• Valorizar e qualificar os profissionais que atuam na área da educação, 

adequando o salário base dos professores igual ou superior ao 

percentual do Piso Nacional.  

• Instituir a hora planejamento para professores da Educação Infantil e 

Fundamental I.  

• Implantar uma plataforma online Educacional para o Sistema Municipal 

de Ensino. 

• Ampliar a rede de internet nas escolas e adquirir novos equipamentos 

tecnológicos.  

• Manter o fornecimento do uniforme escolar de acordo com a legislação 

vigente. 

• Oferecer duas refeições diárias de merenda escolar (café da 

manhã/tarde e almoço) que contemple as necessidades nutricionais dos 

alunos, de acordo com as peculiaridades locais e as situações de 

vulnerabilidade social.  

• Ampliar e adquirir itens para a merenda escolar provenientes da 

agricultura familiar acima do percentual exigido por lei, fomentando o 

agronegócio.  

• Ampliar e qualificar o transporte escolar. 

• Construir um novo espaço para a Secretaria de Educação, 

concentrando os diversos serviços e ofertando maior qualidade no 

atendimento.  

• Construir, manter e adequar os prédios e espaços escolares. 

• Fomentar a prática de educação ambiental através da construção de 

hortas escolares em parcerias com a comunidade e ou cooperativas. 

• Articular com os programas Estaduais e Federais que beneficiem a 

expansão, a manutenção e a melhoria da qualidade da Educação.  

• Integrar as diversas politicas públicas do município incluindo Secretarias 

da Saúde, Esporte, Assistência e Cultura. 
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3. SECRETARIA DA CIDADANIA  
E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 PRINCIPAIS METAS: 
 

• Identificar a população em situação de vulnerabilidade social para a 

adoção de programas com o objetivo de integração familiar e/ou 

reinserção social.  

• Apoiar e participar dos projetos das politicas públicas integradas que 

priorizem o atendimento a criança, ao adolescente e ao idoso.  

• Criar um banco de materiais reutilizáveis para construção e 

atendimento de emergências, dando o suporte as ações da Defesa civil. 

• Apoiar programas de instituições da sociedade civil que busquem a 

valorização da pessoa humana e geração de empregabilidade e renda. 

• Adotar programas que visem apoiar e fortalecer a defesa de minorias 

em situação de vulnerabilidade ou discriminação.  

• Estimular à integração entre diferentes entidades, oficiais ou não, que 

tenham como objetivo a assistência social, buscando agilizar trabalhos 

sociais, com menores custos e melhores resultados.  

• Criar um banco de alimentos municipal, dando o suporte necessário às 

famílias em situação de vulnerabilidade.  

• Criar um restaurante popular com oferta de alimentação a baixo custo.  

• Identificar as famílias de vulnerabilidade para inserção nas políticas 

públicas integradas, visando à qualificação profissional e a inserção no 

mercado de trabalho. 

• Qualificar os profissionais para o atendimento ao público na prestação 

de serviços, junto a secretaria.  

• Acompanhar, orientar e apoiar as associações não-governamentais em 

relação a atividades ofertadas a população carente.  

• Desenvolvimento de políticas permanentes de combate ao uso de 

drogas e violência contra a mulher.  

• Criar políticas que facilitem o acesso dos jovens ao primeiro emprego. 
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4. SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 
 

PRINCIPAIS METAS: 
 

• Articular com as políticas de desenvolvimento, educacional e social do 

município.  

• Criar, manter e expandir polos de entretenimento para ações de 

esporte e lazer, como forma de melhoria de qualidade de vida e paz 

social.  

• Estimular à participação da comunidade nas atividades, valorizando as 

práticas esportivas com ampliação das academias ao ar livre.  

• Organizar jogos, torneios e campeonatos e apoio a programas de 

Esporte e Lazer propostos pela comunidade.  

• Implantação do Centro Esportivo Municipal na Comunidade Santa 

Cecília 

• Qualificar com materiais e recursos humanos os projetos voltados à 

área do lazer e desporto dentro das regiões.  

• Apoiar à formação de associações comunitárias que fomentem o 

desporto comunitário.  

• Implantar e conservar espaços destinados à prática do desporto em 

espaços públicos 

• Buscar recursos junto a órgãos governamentais e empresas privadas 

para implantar programas e projetos.  

• Elaborar calendário Municipal da programação anual das atividades de 

desporto comunitário no município, integrando as diferentes regiões. 

• Elaborar projetos junto a Secretaria de Educação, Saúde e Assistência 

promovendo o cuidado com as pessoas.  

• Qualificar os profissionais para o atendimento ao público na prestação 

de serviços, junto a secretaria. 

•  Organizar espaços públicos destinados a recreação e oferta de 

atividades desportivas e de lazer, em locais com maiores índices de 

violência  
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5. SECRETARIA DA CULTURA 
 

PRINCIPAIS METAS: 
 

• Estimular os artistas locais. 

• Articular com as políticas de desenvolvimento, educacional e social do 

município.  

• Ampliar os eventos que institucionalizem a política cultural do 

município. 

• Criar, manter e expandir polos de entretenimento para ações de 

cultura.  

• Estimular à participação da comunidade nas atividades, valorizando as 

práticas culturais.  

• Qualificar com materiais e recursos humanos os projetos voltados à 

área da cultura dentro das regiões.  

• Priorizar projetos que resgatem a atividades relacionadas às etnias 

locais.  

• Incentivar a criação de programas de cultura no meio urbano e rural 

para contribuir com a geração de ocupações e renda.  

• Buscar recursos junto a órgãos governamentais e empresas privadas 

para implantar programas e projetos.  

• Elaborar calendário Municipal da programação anual das atividades 

culturais no município, integrando as diferentes regiões. 

• Elaborar projetos junto a Secretaria de Educação, Saúde, Assistência 

Social e Esporte, valorizando e promovendo a cultura local.  

• Adequar e estruturar o Fundo Municipal de Cultura, incentivando a 

produção artística local.  

• Qualificar os profissionais para o atendimento ao público na prestação 

de serviços, junto a secretaria.  
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IDÉIAS BÁSICAS PARA UM PROGRAMA 
DE GOVERNO MUNICIPAL NO 

CUIDADO COM A CIDADE 
 

6. SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 
 
PRINCIPAIS METAS: 
 

• Qualificar os profissionais para o atendimento ao público na prestação 

de serviços.  

• Inserir a Comissão de Avaliação e Promoção dos servidores municipais 

na Secretaria de Administração. 

• Melhorar e buscar parcerias público privada os serviços de atendimento 

nos cemitérios municipais.  

• Incentivar e qualificar os servidores do quadro geral.  

 

6.1 SEGURANÇA PÚBLICA 

PRINCIPAIS METAS: 

• Melhoria da infraestrutura urbana, a iluminação pública e ampliação de 

câmeras de vigilância em mais pontos da cidade.  

• Qualificar e ampliar os profissionais da Vigilância Municipal com 

formação e aquisição de novos equipamentos. 

• Buscar parceria público privado em projetos que melhorem a 

segurança.  

• Qualificar e ampliar o serviço da Patrulha Escolar com formação dos 

agentes e aquisição de novos equipamentos.  
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7. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, 
URBANISMO E HABITAÇÃO. 
 

PRINCIPAIS METAS: 

• Buscar incentivo público privado para construções de habitações de 

baixo custo no atendimento às famílias de baixa renda.  

• Ampliar a regularização fundiária.  

• Buscar parceria público-privada para melhoria de abastecimento na 

oferta de água e luz. 

• Elaborar e realizar projetos de desenvolvimento urbano, 

compatibilizando com as diretrizes do plano diretor do município. 

• Firmar parcerias com cooperativas habitacionais para a construção de 

moradias a baixo custo, respeitando a legislação ambiental. 

• Desenvolver políticas públicas de implementação de acessibilidade nas 

calçadas, com incentivo aos moradores e ou empresários visando a 

adequação da legislação de acessibilidade no município. 

 

8. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, INDÚSTRIA, COMÉRCIO E 
TURISMO.  

PRINCIPAIS METAS: 

• Implementar a legislação que incentivem o desenvolvimento da 

indústria, comércio e agronegócio. 

•  Incentivar o desenvolvimento econômico do município através de 

programas de apoio à modernização, expansão e qualificação de suas 

empresas, visando o aumento dos investimentos empresariais e um 

incremento dos postos de trabalho. 

• Implantação e conservação de espaços destinados ao turismo.  
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• Implementação de ações e projetos na área do Turismo com parcerias 

público privada, visando a atração de investimentos e apoio dos 

empreendedores para o desenvolvimento do nosso município gerando 

emprego e renda.  

•  Incentivar a criação de programas de turismo no meio urbano e rural 

para contribuir com a geração de ocupações e renda. 

 

9. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE  

PRINCIPAIS METAS: 

• Fiscalizar os empreendimentos realizados no município no que diz 

respeito aos impactos ambientais e os respectivos licenciamentos de 

acordo com a normatização legal. 

• Manter, melhorar e quando possível implantar novos ambientes 

parques, praças e núcleos de preservação ambiental, dotando-os de 

equipamentos adequados ao uso da população em atividades de 

cultura e lazer e a preservação ecológica. 

• Atualizar e implantar o plano de saneamento básico com o objetivo de 

eliminar o esgoto a céu aberto, mas que também trate da educação 

comunitária sobre o uso da água e conservação das fontes naturais. 

•  Atrair e incentivar organizações não governamentais para atuarem em 

conjunto com o poder público na preservação do meio ambiente de 

forma colaborativa, associativa e cooperativa. 

• Melhorar o serviço de limpeza pública, no que diz respeito à coleta, 

transporte e tratamento do lixo, incluindo o fortalecimento cooperativo 

dos catadores de lixo melhorando e ampliando a coleta e reciclagem 

do lixo seco, viabilizando a implementação da utilização do lixo 

orgânico como fonte energética e produtora de adubo orgânico. 

• Adotar política especial para recuperar matas ciliares e proteção do 

sistema hídrico. 

• Ampliar e melhorar a utilização de plantas ornamentais nas vias 

públicas, parques, praças e jardins e incentivar a população a ampliar 
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seu uso como forma de contribuir pra tornar o município mais 

acolhedor e auxiliar na melhoria da autoestima dos moradores.; 

concedendo para empresas privadas, associativas, cooperativas e 

pessoas físicas a adoção desses espaços públicos. 

• Manutenção e gestão do passivo ambiental existente do aterro 

sanitário. 

• Produzir através de viveiro municipal de forma associativa e 

cooperativa, mudas para utilização em ajardinamento e arborização de 

vias e espaços públicos e para distribuição de população em geral em 

determinados eventos. 

• Ampliar o atendimento aos animais de rua, ampliando e 

implementando politicas de cuidado e bem estar animal.  

 
 

10. SECRETARIA DE TRANSPORTE  

PRINCIPAIS METAS: 

• Modernizar e realizar uma gestão qualificada no controle do 

abastecimento de veículos. 

• Organizar a rotina dos veículos de forma integrada com as secretarias, 

visando redução de custos e eficiência na utilização dos mesmos. 

• Realizar a manutenção de forma preventiva das máquinas e 

equipamentos. 

 

10.1  EPTV 

PRINCIPAIS METAS: 

• Priorizar o transporte coletivo ao transporte individual vinculando o 

planejamento e a implantação da infraestrutura viária à rede de 

transporte público, garantindo melhores condições de deslocamento à 

população através de faixas exclusivas para ônibus. 

• Ampliar as políticas de integração físico-tarifária do transporte público 

de passageiros, tanto no sistema urbano, rural e metropolitano, 
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ampliando uso bilhetagem eletrônica de forma a promover a 

modicidade tarifária e pleno controle da demanda. 

• Captação de recursos estaduais/federais e de iniciativa privada, 

específico para subsidiar o transporte público, estabelecendo com isso 

uma política de modicidade tarifária ao usuário desse sistema. 

• Implantar mobiliário urbano com sistemas de informações (novo 

terminal de ônibus central, pontos de conexão e paradas em toda a 

cidade), utilizando o valor de outorga estabelecido na licitação do 

transporte coletivo, permitindo assim maior conforto e segurança aos 

usuários. 

• Implantar Sistema Inteligente de Mobilidade com uso de rastreamento 

(GPS) para monitoramento do transporte coletivo de passageiros, taxis 

e transporte escolar. 

• Implementar a plataforma de gerenciamento e monitoramento do 

transporte coletivo, onde o órgão gestor através de um aplicativo 

fornecerá informações, em tempo real, no smartphone do 

cidadão/usuário, para que ele tome as melhores decisões e opções 

sobre sua locomoção no transporte coletivo. 

• Estimular o desenvolvimento de aplicativo para monitoramento dos 

serviços de transporte individual regulamentado (taxi). 

• Identificar potencialidades para ampliação da rede de transporte 

escolar no município. 

• Implantar um programa de redução de acidentes no trânsito, com um 

projeto educacional de prevenção, fiscalização e sinalização adequada 

(Programa Trânsito Humanizado) 

• Qualificar e padronizar os elementos de identificação (sinalizações 

regulamentadoras horizontal, vertical) dos logradouros, bairros e 

pontos atrativos da cidade, permitindo a adequada orientação do 

trânsito para acessibilidade tanto dos veículos, quanto dos pedestres.  

• Implantar um Sistema Inteligente de Mobilidade (Centro de Controle 

Operacional) que vai funcionar como uma plataforma de gerenciamento 

e monitoramento do tráfego, promovendo a segurança no trânsito, sua 
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fluidez através do sincronismo semafórico, vídeo monitoramento ou de 

equipamentos fixos e/ou móveis de controle viário.  

 

11. SECRETARIA DA FAZENDA 

PRINCIPAIS METAS: 

• Reorganização dos serviços municipais da secretaria da Fazenda, 

informatizando a sistemática de impostos do município visando maior 

eficiência na arrecadação e entrega de serviços.  

• Manter controle efetivo das contas municipais, evitando qualquer tipo 

de desperdício.  

• Estabelecer mecanismos (COMPLIANCE) que tornem transparentes o 

uso dos recursos públicos e o desenvolvimento das ações executadas 

pelo poder público municipal, de fácil compreensão pelos cidadãos que 

desejarem ter informações, possibilitando o acesso, inclusive por meio 

eletrônico, a relatórios de prestação de contas, conforme previsto na 

legislação, especialmente nas leis que tratam da Responsabilidade 

Fiscal e da Transparência. 

• Gerenciar as receitas com eficiência de acordo com a realidade 

econômica e, em especial, as finanças públicas do município. 

• Criar incentivos fiscais para os empreendedores locais e visando 

também atrair novas empresas ampliando a geração de renda e 

empregos na cidade. 

 

12. SECRETARIA DA AGRICULTURA  

PRINCIPAIS METAS: 

• Apoiar e incentivar as redes de produção para a distribuição e 

comercialização de produtos em mercados, feiras em diferentes 

regiões.  

• Apoiar e incentivar o desenvolvimento da agricultura familiar. 

Desenvolver ações de capacitação e qualificação profissional, 
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destinadas aos produtores e trabalhadores rurais, ofertando suporte e 

assistência técnica.  

• Buscar convênios com programas de distribuição de sementes 

selecionadas, melhoradas e adaptadas ao cultivo regional, viabilizando 

melhores condições de plantio e produtos. 

• Melhoria da condição de vida dos produtores rurais, através de 

programas com parcerias público-privada e cooperativadas/ 

associativas que contemplem a facilitação do acesso à luz, água, 

telefone, posto de saúde e internet. 

• Estimular à formação de microempresas e ou cooperativas para 

beneficiamento dos produtos agrícolas.  

• Criar um sistema integrado de apoio a regularização do pequeno 

empreendedor do agronegócio.  

•  Atrair empreendimentos que forneçam os insumos, beneficiem, 

comprem e vendam produtos agropecuários do município, gerando 

empregos, agregando valor ao produto e ao serviço e aumentando a 

receita municipal. 

• Oferecer tecnologia e condições para viabilizar e permitir a construção 

de açudes para a produção de peixes. 

• Incentivar e subsidiar a cadeia da produção do leite e seus derivados 

visando a industrialização e a comercialização dos mesmos. 

• Apoiar e incentivar a implementação de energias limpas e renováveis 

como eólica e a energia solar. 

• Aprimorar o sistema de transportes para permitir o escoamento da 

produção com maior facilidade e fretes menores. 

 

13. SECRETARIA DE OBRAS 

PRINCIPAIS METAS: 

• Manter e conservar as áreas e vias públicas, praças e ruas.  
• Qualificar o serviço de limpeza urbana. 
• Ampliar a arborização e ajardinamento nas praças públicas 
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• Manutenção das vias não pavimentadas com patrolamento, drenagem e 
saibramento.  

• Melhorar as condições das ruas e avenidas da cidade, através do 
aumento significativo de pontos de iluminação, calçamento, 
pavimentação, água e esgoto e obras de melhorias em canteiros praças 
e parques. 

• Melhorar as condições das estradas rurais municipais para atender às 
demandas das comunidades e facilitar o escoamento da produção do 
agronegócio 

• Conservar e construir estradas vicinais. 
• Fiscalizar as obras e serviços públicos realizadas diretamente pela 

prefeitura e executadas por empresas terceirizadas.  
• Realizar a manutenção da iluminação pública em todas as regiões. 
• Realizar pavimentação de ruas. 

 

14. SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 

PRINCIPAIS METAS 

• Articular e Manter contatos com lideranças políticas e parlamentares do 

município, estado e governo federal, bem como no processo de gestão 

política e convivência social, ativando ações junto o CODEVI. 

• Viabilizar compras conjuntas através das atas de consórcios municipais, 

visando redução de custos e atendendo as necessidades do município.  

• Buscar linhas de crédito junto aos entes Federados e a iniciativa privada 

para aplicação de projetos, visando o desenvolvimento, geração de 

emprego e renda da cidade, criando um setor responsável para o 

fomento das políticas de desenvolvimento.  

• Atualizar e desenvolver os Projetos Masterplan Centro e Masterplan 

Viamópolis. 

• Atualizar e desenvolver os projetos de parceria público privada do Lago 

Tarumã e Orla de Itapuã.  

•  Aprimorar, aplicar e fiscalizar o Plano Diretor. 

• Atender de forma centralizada e desburocratizada às empresas de 

todos os setores da economia junto aos órgãos da administração 

municipal, incentivando os empreendedores, pequenos, médios e 
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grandes, e ofertando o suporte para que possam voltar a gerar 

empregos e renda em nossa cidade.  

• Incentivar investimentos de empresas que queiram se localizar na área 

do nosso município de forma individual, condominal e colaborativa.  

• Estabelecer mecanismos (COMPLIANCE) que tornem transparentes o 

uso dos recursos públicos e o desenvolvimento das ações executadas 

pelo poder público municipal, de fácil compreensão pelos cidadãos que 

desejarem ter informações, possibilitando o acesso, inclusive por meio 

eletrônico, a relatórios de prestação de contas, conforme previsto na 

legislação, especialmente nas leis que tratam da Responsabilidade 

Fiscal e da Transparência.  

• Adequar o sistema viário, tornando-o mais abrangente e funcional, 

especialmente nas áreas de urbanização incompleta, visando à sua 

estruturação e ligação entre bairros, implantando novas vias ou 

melhoramentos quanto a pavimentação e infraestrutura em áreas em 

que o sistema viário estrutural se apresente ineficaz para às 

necessidades de deslocamento da população.  

• Reestruturar e requalificar avenidas, vias expressas e faixas exclusivas 

para ônibus de forma a humanizar a cidade, como o binário na área 

central, composto pelas avenidas Bento Gonçalves e Érico Veríssimo. 

 
 

 15. GABINETE DO PREFEITO 
A meta fundamental do executivo municipal é instituir as políticas 

públicas de cuidado com as pessoas e com a cidade, fomentando, 

acompanhando e fiscalizando as ações determinadas nesse Plano de Governo 

juntos as secretarias competentes.  


