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PROGRAMA DE GOVERNO SPOLAOR E EGON

Método de constru¢ao do Programa de governo: O Programa de Governo da Frente Popular
Democratica foi construido com a participagdo do povo de Sapiranga. Realizamos reunides
tematicas que abrangeram os seguintes temas: educacgdo, saude, esporte e lazer, cultura,
juventude, protecdo aos animais, meio ambiente, direitos humanos e diversidade, direito das
mulheres, mobilidade urbana, desenvolvimento econdmico, geracdo de emprego e renda, turismo,
assisténcia social, gestdo publica: construgdo de tecnologias para combater a corrupgéo.

Com a inesperada chegada da pandemia do novo coronavirus, excepcionalmente, as
reunides foram realizadas de forma online, contado com a presenca dos moradores de diversos
segmentos e bairros da nossa cidade. De todos os bairros e centro, inumeros homens, mulheres,
pais, maes, operarios, juventude, setor calgadista, esportistas, artistas e demais segmentos que
acreditam em uma cidade para todos, abriram suas cameras para construir uma cidade mais feliz.

Principios Constitutivos do Programa de Governo:

e Democracia, transparéncia e oportunidades;

e Atender a todos os cidadaos e todas as cidadas;

e Recuperar a autoestima do povo;

e Definir a prioridade do governo — olhar para toda a cidade;
e Combater todo e qualquer preconceito;

e Desenvolver a cultura da humanidade;

e Apoio as questdes sociais — inclusao social;

e Atitude para impulsionar o desenvolvimento econémico;
e Valorizagao dos servidores publicos;

¢ Implementar politicas publicas de qualidade;

e Garantir uma gestéo publica e eficiente.



GESTAO PUBLICA, COMBATE A CORRUPGAO E SERVIDORES MUNICIPAIS

Uma das experiéncias mais exitosas de gestdo publica que se tornou referéncia para o
mundo é o Orgamento Participativo, onde as demandas sao definidas a partir das necessidades da
populagdo e eleitas em assembleias gerais convocadas pelo poder publico. O Orgamento
Participativo é também uma forma eficiente de aprendizado e controle da maquina publica realizada
pelos cidadaos e pelas cidadas.

Um governo eficiente se faz com democracia e capacidade técnica. A capacidade técnica se
traduz no desempenho dos funcionarios publicos. Por essa razdo, um dos melhores investimentos
a ser realizado no governo é no quadro funcional, na valorizagao dos servidores publicos municipal,
tanto no que diz respeito a capacitagao técnica, quanto ao melhoramento salarial. Adequacéo e
melhorias no plano de carreira dos servidores, construido de forma democratica entre o gestor
publico e os servidores.

A eficiéncia da Gestéo Publica se da também pela capacidade do governo em controlar todos
os processos licitatérios e de gestdo. Nesse sentido, faremos leis ampliando a transparéncia nos
processos licitatorios, além de modernizar a gestao publica.

Fortaleceremos o controle sobre os individuos que trabalham nos espacos publicos onde
tramitam contratagdes, certames licitatérios, bem como todo tipo de concorréncia publica.



GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

O povo de Sapiranga caracteriza-se por ser ordeiro e trabalhador. Em sua maioria, veio de
alguma cidade do interior do RS e, até mesmo de outros estados do Brasil. Chegaram aqui e, com
seu trabalho, construiram essa cidade maravilhosa, hoje conhecida, nacionalmente, como Cidade
das Rosas e do Voo Livre.

Sapiranga ja experimentou do autoritarismo dos governos do PP e seus aliados, na qual
tanto o funcionalismo, quanto os cidadaos e cidadas sao tratados a base do taco da bota. Mas,
Sapiranga também desfrutou dos governos democraticos do PT, liderados por Nelson Spolaor,
quando foi implantado o Orgamento Participativo e a populacéo era recebida em seu gabinete todas
as segundas-feiras. Os servidores publicos foram tratados respeitosamente, a educagao tornou-se
prioridade, havia grandes investimentos na saude e o desenvolvimento local, apesar da crise
econdmica internacional e nacional, teve geracao de emprego e renda.

Hoje, nossa cidade vive uma crise econdmica profunda e sem nenhuma intervengao do atual
governo municipal, vimos dezenas de 6nibus sairem pela manha levando trabalhadores para as
cidades vizinhas e retornarem ao final da tarde cansados sem tempo para suas familias, sem tempo
para criarem e educarem seus filhos e filhas, sem tempo para viver.

Por isso, Sapiranga tendo como prefeito Nelson Spolaor tem a garantia de que havera uma
profunda mobilizagéo politica no sentido do desenvolvimento da cidade com geragdo de emprego
e renda.

Compromissos de Nelson Spolaor com o desenvolvimento econémico e geragao de emprego
e renda com inclusao social para Sapiranga:

A base da economia de Sapiranga sempre foi a produgao do calgado. No entanto, o calgado
€ também um produto vulneravel ao mercado. Se faz necessario entender que a economia mundial
esta em crise e, nesse sentido, devemos ter a cautela necessaria para nos comprometermos com
um programa de governo dentro dos limites que o capitalismo nos impde em nivel internacional,
nacional e local. E, justamente por conta da crise econédmica e suas consequéncias nefastas a
economia de nosso municipio com implicagdes diretas na geragao de emprego e renda, é que o
poder publico municipal deveria incidir fortemente. Entretanto, a atual prefeita ndo toma nenhuma
iniciativa nesse sentido, deixando empresarios e trabalhadores largados aos humores do mercado.
Essa € mais uma prova do descomprometimento deste governo com nosso municipio.

O prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Retomar a Mostra do Calgado incluindo o consumidor;

¢ Incentivar a padronizacédo dos produtos coloniais;

e Apoiar a participagao da industria em feiras nacionais e internacionais;

e Apoiar a micro, pequena e média empresa para melhorias em infraestrutura, logistica e
tecnologia que revertam em geragao de empregos;



e Apoiar iniciativas coletivas capazes de gerar emprego e renda, como cooperativas,
economia solidaria, entre outras;

e Realizar seminarios e encontros nacionais para debater possibilidades de desenvolvimento
econdmico para a cidade, agregando inteligéncia ao processo;

e Criagdo de um férum municipal de emprego e renda;

e Fortalecer o micro crédito para pequenos empresarios;

e Fomentar o comércio local, com a parceria do CDL, para a compra local;

e Criar a sala do empreendedor para agilizar a liberagao de empreendimentos;

e Garantir incentivos para a atracdo de novas empresas;

e Fortalecer a parceria com o SEBRAE para incentivar o comércio local com a geragéo de
empregos;

e Criacdo de novos empreendimentos na cidade;

e Parceria com o Senai, visando a formagao e capacitagao de profissionais;

e Fortalecer a escola técnica (IFSUL) para a formacéo de novos gestores;

e Ampliar as vagas de estagio;

e Organizar os catadores de materiais reciclaveis em cooperativas;

e Diversificar a mao de obra no municipio;

e Fomentar o desenvolvimento do turismo da cidade junto a iniciativa privada, bem como
floriculturas, a exploragao do plantio de rosas e flores e assim expor e comercializar nas
festas da cidade, tais como: Semana Farroupilha, Festa do Colono, Festa das Rosas,
usando também a Praga da Bandeira para exposi¢ao das flores e rosas;

e Criar uma politica para os motoristas dos aplicativos e motoboys;

e Criar um mercado publico e atrativos na ERS 239 para que nao seja s6 um corredor de
passagem e sim a primeira parada antes dos turistas subirem a serra;

e Continuacéao do projeto PAS, com qualificacado e qualidade de vida;

e Politicas afirmativas, como o Cresce Sapiranga, PA Alimentos, Minha Casa Minha Vida,
Jovem Aprendiz e Meu Primeiro Emprego envolvendo o SENAI e junto criar um projeto de
ampliagado de internet para incentivo do jovem no mercado de trabalho;

e Criar um distrito industrial e politicas publicas para os artesaos;

e Criar um fundo de apoio ao microcrédito que tenha a renda minima para os catadores;

e Envolver a Universidade Feevale na inovagao tecnoldgica para geragdo de empregos de
qualidade para Sapiranga, diversificando a mao de obra;

e Politicas para agroindustrias, com acompanhamento técnico da EMATER.

e Criar politicas de incentivo as empresas locais, para que as mesmas nao precisem sair da
cidade ou fechar.



TURISMO

Uma das mais belas paisagens do Brasil e do Rio Grande do Sul, o Morro Ferrabraz esta
desvinculado da cidade, dos seus habitantes e, principalmente, dos turistas.

Sapiranga situa-se numa das principais rotas turisticas da nossa regido e, por essa razéo, tem
seu potencial ainda mais valorizado.

Nossa cidade sedia campeonatos nacionais e internacionais de voo livre, aumentando ainda
mais sua atragao turistica e de propaganda internacional. Além disso, a industria turistica € uma
das que mais cresce no mundo e das mais promissoras no processo de desenvolvimento local.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Fortalecer a Festa das Rosas, como um dos principais atrativos para o turismo de Sapiranga;

e Dar publicidade ao Museu Municipal;

e Em parceria com a iniciativa privada, dotar o Morro Ferrabraz de infraestrutura para atragao
turistica;

e Junto as empresas de turismo, criar campanhas publicitarias em nivel internacional sobre as
belezas naturais de Sapiranga, tendo o Morro Ferrabraz com propulsor dessas campanhas;

e Apoio as atividades de Voo Livre que atraiam turistas para nosso municipio;

e Criar campanhas publicitarias sobre os balnearios e reservas ecologicas;

e Incluir no turismo a histéria dos Mucker em Sapiranga, como os caminhos de Jacobina;

e Junto aos colonos do nosso municipio desenvolver a cultura para atragao turistica, criando
o programa Caminhos da Colénia;

e Criar os melhores caminhos para trilhas com bicicletas;

e Desenvolver o turismo ecoldgico, hoje com grande aceitagédo no mercado internacional;

e Dialogando com o turismo ecoldgico desenvolveremos e apoiaremos politicas privadas na
area do esporte e da aventura em meio a natureza;

e Criacao de politicas de apoio a producéo ecologicamente sustentaveis;

e Dentro de critérios que nado comprometam a natureza licenciar a construcio de hotéis e
pousadas.



EDUCACAO

Nossa cidade ja foi exemplo de educagao para o Brasil. Investimos muito na construgéo de
novas creches. Implantamos um modelo de gestao de ensino que foi reconhecido e premiado, e se
tornou exemplo para todo o Brasil. Chegamos inclusive a receber o prémio de cidade gaucha que
mais investe na area da Educacéao Infantil, em 2011. Porém, nesta area as conquistas nao foram
continuadas, atualmente Sapiranga esta regredindo na educacgéao.

O autoritarismo e a falta de dialogo com as equipes diretivas e a comunidade escolar vem
contribuindo para que nossa educagao - que ja esteve entre as trinta e sete melhores do pais, seja
sucateada. Precisamos retomar o trabalho que foi realizado na administragdo do Prefeito Spolaor,
implantando as medidas que valorizem o papel da educagdo como elemento transformador da
realidade social, garantindo aos filhos de toda a comunidade um futuro melhor e mais feliz.
Queremos que Sapiranga seja reconhecida como uma Cidade Educadora e se torne novamente
exemplo para todos na educagao.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Resgatar a democracia nas escolas através de uma gestdo humanizada, democratica e
emancipatoria respaldada pelo dialogo, propiciando a autonomia de gestdo e retomando a
eleicdo das dire¢cdes das escolas com a participagdo dos Pais, Alunos, Funcionarios e
Professores;

e Ampliar os projetos de contra turno escolar que propiciem atividades culturais, recreativas e
esportivas;

e Reconhecer dentro do plano de carreira os cursos de especializagao, mestrado e doutorado
por niveis de qualificagao diferenciados dentro do quadro de pds-graduacgdes;

e Analisar a possibilidade de alteragdo da carga horaria de 22h para 20h sem prejuizo dos
vencimentos;

e Instaurar gradativamente 1/3 de hora atividade;

e Valorizar os profissionais de educagao através de melhores salarios;

e Concentrar a carga horaria dos professores em um numero menor de escolas, criando assim
um maior vinculo com a comunidade;

e Priorizar profissionais especializados para a sala de AEE e com coordenagao pedagogica;

e Oferecer formacao qualificada e continuada aos profissionais da educacéo;

¢ Propiciar autonomia de gestao as equipes diretivas nas escolas;

e Retomar a presencga de profissionais especializados nas escolas para dar suporte aos
professores e atendimento aos alunos com necessidades especiais, de acordo com a
legislagao vigente;

e Recuperar a EJA do Ensino Fundamental mostrando caminhos e possibilidades para a vida
profissional,

e Aprimorar parcerias com instituicdes educacionais privadas, bem como com a APAE e
APADA, de nosso municipio;



e Melhorar a qualidade da internet em todas as escolas;

e Reforgar o programa Mae Crecheira, com projeto pedagdgico;

e Inserir projetos nos anos finais de Ensino Fundamental que instiguem os alunos a pensar
nas suas escolhas para a vida escolar e profissional,

¢ Investir em acdes direcionadas aos alunos em situacio de vulnerabilidade social,;

e Oportunizar a qualificagdo dos servidores através de atividades de formacao, incluindo o
programa proéfuncionario;

e Proporcionar atividades culturais, recreativas e esportivas tanto durante o ano letivo quanto
no periodo das férias escolares;

e Valorizar o curso normal (Magistério), para contratagdo de profissionais que vao atuar com
alunos nas escolas;

e Voltar a promover a Feira do Livro e transforma-la em avento regional,

e Valorizar projetos que disseminem o gosto pela leitura;

e Resgatar o projeto do complexo Esportivo de Natacdo e Onibus Tecnoldgico;

e Promover acessibilidade aos espacos escolares;

e Ampliar as existentes e construir novas escolas de Educacédo Infantil e Fundamental no
decorrer da gestdo, ampliando o numero de vagas e tornando de dominio publico a lista de
contemplados nas vagas;

e Recuperar, ampliar, construir e adaptar os espagos escolares (ginasios, quadras esportivas,
pracas das escolas);

e Expandir e modernizar os laboratérios do Polo Universitario da Universidade Aberta do Brasil
(UAB) e seus recursos tecnoldogicos;

e Buscar novos cursos de graduacao e pds-graduacao do Polo da Universidade Aberta do
Brasil (UAB);

e Fomentar um trabalho integrado entre todas as Secretarias do governo, trabalhando em rede
em prol da comunidade escolar;

e Nutrir o didlogo permanente entre SMED e as escolas;

e Realizar concursos publicos de acordo com as necessidades;

e Reimplantar o programa Compra Direta na escola complementando a merenda escolar com
qualidade, valorizado os agricultores locais e a soberania alimentar.

e Divulgar e valorizar a Escola Técnica Federal (IFSUL), enfatizando seus cursos;

e Reativar o programa “Férias Ativas”;

e Ampliar o programa de Inclusao digital;

e Inserir o debate, nas escolas, sobre a educagéao profissionalizante de Sapiranga;

e Trabalhar, incansavelmente, para zerar o analfabetismo na cidade.



SAUDE

A saude da nossa cidade sempre foi uma prioridade da Administracdo do Partido dos
Trabalhadores, garantimos atendimento a todos. Em nossa gestao, repassamos mais de dezessete
milhdes ao Hospital, reformulamos o Plantdo 24 horas, construimos postos nos bairros Sao Luiz,
Oeste, Ferrabraz e Sao Jacé. Também construimos e implantamos seis equipes do programa
estratégia da Saude da Familia (ESF's). Estas agdes mostraram resultado, tanto que a mortalidade
infantil foi reduzida em 50% - o0 menor indice de todos os tempos e 0 nosso governo recebeu o
Prémio de Prefeito Amigo da Crianga da Fundagdo Abring. Além disso, gragas ao trabalho e
dedicacédo do prefeito Spolaor, nosso municipio conquistou a vinda da UPA 24 horas, que por
ineficiéncia da atual administragdo foi inaugurada com trés anos de atraso, estd com superlotagéo,
tempo de atendimento muito demorado, falta de remédios e ndao tem aparelhos adequados.

A verdade é que nossa saude atualmente esta muito deficiente, temos apenas nove postos
e os atendimentos nas UBSs estdo insuficientes. Além disso, ocorre falta de médicos especialistas
no municipio e o Programa Humaniza SUS foi desativado, trazendo consequéncias graves a nossa
populagao.

Um governo que ouve as pessoas € capaz de criar uma rede de saude que trate a todos
com carinho e respeito, eficaz, humanizada e agil. Precisamos atuar em duas frentes na prevencéao
e no tratamento dos cidadaos e cidadas, melhorando o atendimento do SUS em todas a rede e
modernizando a gestdo, pois a saude € nosso bem mais importante e a base para que possamos
progredir e prosperar.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Criagdo de um nucleo de gestdo compartilhado com a participacédo de coordenadores de
servicos: postos de saude, UPA e plantdo vinte quatro horas. Com reunides a cada quinze
dias, para discutirmos as demandas de cada area, para um melhor resultado nas agoes;

e Ampliar as equipes do Programa da Estratégia da Saude da Familia e Agente Comunitarios
de Saude;

e Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude;

e Adequar as unidades de saude com recursos humanos, equipamentos e materiais para
melhor atendimento a populacéo;

¢ Monitorar a saude das gestantes e recém-nascidos;

e Incentivar a populagao a medicina preventiva;

e Ampliacdo da Farmacia Basica com aquisicdo de medicamentos basicos;

¢ Informatizacao da rede de saude;

e Busca de parceria com o Governo Federal para tratamento odontolégico especializado;

e Fortalecer a Estratégia de Saude da Familia, com um novo formato na gestao dos agentes
comunitarios de saude, para realizacao de visitas domiciliares com médicos;

e Fortalecer o convénio com o hospital;

e Fortalecer os convénios com os centros de diagndsticos e o préprio laboratério municipal;



e Fortalecer o setor de oncologia e doenga cardiacas da nossa cidade;

e Criar e fortalecer as organizagbes como a Liga de Combate ao Cancer, e outras associagoes,
como a que trata doentes coma lupus, doencas sexualmente transmissiveis, entre outras;

e Criar uma politica de saude do idoso: fortalecendo as agdes de participacado em palestras,
reunides, ginastica, atividades ludicas, etc.;

e Fortalecer o centro de psicoterapia, com um novo local, buscando um melhor atendimento;

e Ampliar o horario de atendimento em dois postos polos, um no Bairro Sdo Luiz e outro no
Amaral Ribeiro, para garantir o atendimento da populagdo apds o horario de trabalho e
desafogar o atendimento da UPA.

e Ampliar a contratagao de raio x, exames como endoscopia e outros que nao sao fornecidos;

e Ter uma politica mais ousada de saude da mulher, com exames de cancer e outros exames
relacionados;

e Criar um centro de odontologia;

e Buscar parcerias com clinicas de recuperacao de dependentes quimicos;

e Oferecer acompanhamento psicologico, gratuito, para a populagao;

¢ Manter a saude publica gratuita, recuperando os espagos de atendimento da saude;

¢ Recoleta de medicamentos nos postos, observando a data de validade;

e Ampliar o atendimento dos grupos Gestantes, ldosos, Hipertensos, diabéticos, obesos,
lupus, etc.;

e Proporcionar formacao ao servidor publico da area da saude de forma continuada;

¢ Manter e ampliar os agentes de saude nos Bairros;

e Palestras sobre gestdo na area da saude;

e Buscar envolver mais as pessoas, na participagéo do conselho da saude;

e Melhorar a infraestrutura de atendimento do servidor publico na area da saude e o seu local
de trabalho;

e Fazer visitas nas escolas com profissionais da saude, para alertar sobre prevencao e demais
assuntos ligados a area da saude;

e No CAPS, ampliar as oficinas de arte, artesanato e criar um espaco de acolhimento;

e Valorizar os servidores da area da saude;

e Ampliar as consultas de especialidades;

e Garantir remédios gratuitos a populagado necessitada;

e Construir novos postos de saude

e Ter uma politica publica para a populagédo, com foco na prevengao de doengas sexualmente
transmissiveis, com acompanhamento.



SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Na gestdo da Administracdo Popular foram investidos mais de vinte quatro milhdes em
pavimentagcdo asfaltica. Implantamos novos pontos de taxi e paradas de 6nibus e criamos os
estacionamentos exclusivos para motocicletas e carros no centro da cidade. Com consciéncia e
responsabilidade desenvolvemos programas de educagao para o transito. Na area da seguranca
criamos o Gabinete de Gestao Integrada, que articula agdes com a rede de protegao e realizamos
seminarios regionais sobre drogadigdao, com diversos especialistas de nivel nacional.

Estas agdes deram resultado, tanto que em nossa administragao tivemos o menor numero
de assassinatos da década, em 2009 por exemplo tivemos apenas quatro homicidios. Durante a
administragao atual esse numero cresceu seis vezes, tanto que em 2014 tivemos alarmantes vinte
sete homicidios em Sapiranga, o maior numero ja registrado na cidade.

Precisamos de um prefeito que seja atuante na area de seguranca publica e mobilidade, que
efetivamente reivindique a solugcdo deste grave problema e construa o dialogo necessario com
todos os 6rgaos e entidades do setor para que nossos cidadaos e cidadas possam viver em
harmonia e tranquilidade.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Criar um sistema integrado de Mobilidade Urbana, Transporte Coletivo e Seguranca,
buscando ampliar linhas e integrar os bairros e os equipamentos publicos coletivos;

e Desenvolver um Plano de Mobilidade que priorize o transporte publico, de boa qualidade e
com passagens a um preco justo;

¢ Investir em ciclovias e meios de transporte nao poluentes;

e Criar um sistema viario harmoénico e integrado que organiza a cidade e contribua com a
qualidade de vida da populacéo;

¢ Melhoria das cal¢adas e estradas;

e Criar um programa de pavimentagcdo de ruas, com asfalto ou bloquetos regulares,
gratuitamente, com definigdo a partir de critérios claros e transparentes demandados pela
populacgao;

e Criar um programa de auxilio com pagamento de aluguel para os trabalhadores da
seguranga pubica;

¢ Desenvolver campanhas de conscientizagao para a humanizagao do transito;

e Melhorar a sinalizacado proxima as escolas e prédios publicos;

e Redefinir o papel da Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana, ampliado a qualificagcao
dos agentes de transito e sistemas de monitoramento;

e Reimplantar o Gabinete de Gestao Integrada;

e Melhorar o desempenho das cameras de seguranga, ja implantadas e amplia-las nos pontos
estratégicos da cidade;

e Criar um cadastramento das cameras de monitoramento particulares para melhorar a
elucidacao de fatos;

e Retomada do projeto de educagao no transito;

¢ Integrar os 6rgaos publicos de seguranga com a populacéo dos bairros.



AGRICULTURA

A agricultura sempre foi prioridade na administragdo do Prefeito Spolaor, pois sempre

tivemos a consciéncia da importancia da produgao rural, tanto que fomos a primeira administragéao
que efetivamente comprou a produgdo dos agricultores, além disso reformamos todas as
instalagdes da feira do agricultor, e a transformamos em uma festa regional, adquirimos
equipamentos para a Patrulha Mecanizada e fizemos diversos agudes para fomentar a psicultura,
intermediando a aquisicdo e distribuicdo de alevinos para os piscicultores do municipio. Porém,
neste setor, vemos novamente um declinio nas a¢des da prefeitura, ndo foram mais abertos
acudes, os agricultores tém que esperar muito para a emissao das guias, e ndo contam mais com
o apoio de antes. O setor da agricultura é de vital importancia para a cidade de Sapiranga, nossos
agricultores devem receber todo o apoio do poder.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Fomentar a agricultura local, incentivando os produtores coloniais;

Apresentar projetos junto aos 6rgaos competentes para reforgar toda a rede elétrica na Zona
Rural e disponibilizar rede trifasica onde for necessario;

Assumir na Secretaria da Agricultura o gerenciamento de veiculos, maquinas,
equipamentos, servigos e implementos da Patrulha Mecanizada,;

Adquirir maquinas para melhorar as estradas rurais;

Apoiar a Cooperativa e a Associagao Rural;

Incentivar a agricultura familiar, a produgéo organica e o plantio de rosas;

Criar condi¢des para levar os agricultores do municipio para as feiras regionais;

Viabilizar um canal direto de atendimento aos agricultores junto ao poder publico municipal
para atender as suas demandas;

Incentivo a agricultura familiar;

Retomada do Programa de Compra de Alimentos;

Dialogo entre a secretaria da Agricultura e o agricultor local, para solucionar problemas
atuais, como a falta de agua potavel para a produgao agricola;

Administrar respeitando as delibera¢des do conselho desenvolvimento rural,

Viabilizar os projetos do fundo de desenvolvimento rural;

Incentivar o desenvolvimento da agroindustria rural;

Estabelecer uma politica de apoio para a produgao e venda dos produtos dos agricultores.



HABITACAO

Nossa administracao foi a primeira a criar a Secretaria Municipal de Habitac&o, pois sempre
tivemos a clareza que a casa prépria € um direito e forma de garantia da cidadania. Por isso
investimos mais de setenta e dois milhdes nesta area, o que levou dignidade a mais de quatro mil
familias, e mudamos a vida de mais de quinze mil pessoas em nossa cidade.

Nossa cidade precisa retomar as politicas habitacionais que tanto nos orgulhavam. Temos
de urbanizar lotes e iniciar a construgdo de novas moradias. Nossa gente quer e merece uma casa
digna, confortavel e prépria, e o poder publico deve atuar para isso. A Sapiranga que queremos
pensa em todas as pessoas e propicia moradia para que possamos criar nossos filhos e filhas com
dignidade e carinho.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Criar um programa de producgao de lotes urbanizados;

Implementar um programa de regularizacéo fundiaria, através da REURB, com meta de
viabilizar cinco mil escrituras;

agilizar a aprovagao de loteamentos;

Proporcionar uma cartilha, manual de orientagdo para aprovagéo de projetos;

Avaliar os projetos por interesse social,

Criar uma camara técnica para aprovagao e encaminhamentos de projetos;

Criacao de proposta para solucionar o problema dos vazios urbanos;

Criar um fundo Municipal para Habitac&do de interesse social,

Criar uma proposta para os condominios abertos;

Colocar o IPTU no nome das pessoas, ndo em nome da entidade organizadora;
Elaborar e apresentar projetos com vistas a viabilizar empreendimentos do governo do
estado e federal para a construgdo de moradia para a populagao necessitada.



MULHERES

A Administracdo Popular valorizou e protegeu as mulheres, por isso inovamos ao criar a

Coordenadoria da Mulher no municipio e o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, e através
destes importantes instrumentos construimos e equipamos o Centro de Referéncia de Atendimento
a Mulher Alzira Valesca Lampert e a Casa Abrigo Regional, que juntos totalizaram investimentos
de mais de um milhdo de reais. Apesar de todos esses avangos, atualmente as mulheres
sapiranguenses sofrem com a desatencdo do poder publico as suas demandas, através do
sucateamento e desarticulacio de rede de protecao qualificada que o municipio havia conquistado.
As mulheres de Sapiranga merecem muito mais protegéo, atencéo e carinho, devemos trabalhar
pelo seu empoderamento e igualdade de condigdes.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Retomar as politicas publicas para as mulheres através da Coordenadoria da Mulher;
Estabelecer critérios justos de selecdo para as vagas de Educagao Infantil priorizando as
maes que mais precisam;

Priorizar as mulheres chefes de familia no acesso a politica habitacional;

Retomar o agendamento médico por telefone para mulheres que sejam de grupos
prioritarios;

Oferecer cursos profissionalizantes que favorecam o incremento da renda familiar as
mulheres;

Disponibilizar atividades fisicas monitoradas para as mulheres;

Criar uma politica de protegcao as mulheres vitimas de violéncia;

Dar maior apoio e incentivo as mulheres em varias modalidades esportivas;

Retomar o conceito de Centro de Referéncia como um centro de acolhimento com apoio
juridico, assistencial, psicolégico e de geracao de renda;

Revisar a estrutura de funcionamento e gestdo criada para a Casa Abrigo Regional,
melhorando a rede de parcerias com outros municipios;

Criar convénios com o Governo Federal direcionado a novos programas de apoio € mais
cidadania a mulher;

Intensificar campanhas educativas sobre as desigualdades entre homens e mulheres, bem
como sobre seus direitos;

Sensibilizar mais os gestores sobre as desigualdades de género e raga;

Incluir mais mulheres vitimas de violéncia em programas sociais do Municipio;

Ampliar a descentralizacdo da saude publica as mulheres e dar preferéncia para
acompanhamentos de mamografia;

Constituir uma rede de amparo e protecado as mulheres vitimas de violéncia.



JUVENTUDE

Incorporar as juventudes como atores no debate da gestao publica, em qualquer esfera de
poder, € o grande desafio dos gestores, por isso a criagdo de um plano de governo discutido e
criado pela juventude é algo extremamente rico e diverso, pois abriga a construgéo coletiva de um
projeto de governo humanizado e democratico.

A juventude quer conquistar o seu espaco, ter voz e vez. Queremos uma cidade mais
humana, plural, divertida, inteligente, desenvolvida, com cultura, educagcdo de qualidade, que
respeite as opgdes de todos e construa coletivamente seus espagos e com sua gestao.

Queremos ampliar, fortalecer e consolidar espacos de participacdo e controle social das
politicas publicas, pois somos o presente e o futuro da cidade, crescemos, estudamos,
trabalhamos, enfim, vivemos em Sapiranga. Mais que querer, merecemos NOSSO espago e
valorizacgao.

Sonhamos com uma nova cidade, somos artistas, operarios, filhos dos trabalhadores, somos
estudantes, esportistas, somos de luta. Somos aqueles e aquelas que acreditam na construgao de
uma cidade melhor e mais justa.

Queremos nao precisar ir embora, estudar e trabalhar longe de Sapiranga em busca de
oportunidades. Desejamos ficar em nosso municipio gerando renda e empregos. Vivendo perto de
quem amamos sem abrir mdo dos nossos sonhos e futuro. Enxergamos que os velhos problemas
exigem novas solugdes. E nés — jovens - queremos e podemos fazer mais por Sapiranga! Mas
precisamos que o poder publico nos acolha, empodere e principalmente respeite nossos anseios e
necessidades.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Criagao da Coordenadoria Municipal de Juventude, com orgamento préprio e vinculagdo com
a Secretaria de Governo Municipal,

e Criacao de Comité Intersetorial de Secretarias com a tematica Juventude, com coordenacgao
da Secretaria de Juventude;

e Regulamentagao das Conferéncias Municipais de Juventude com etapas de bairro, escolas
da cidade;

e Criagdo do Conselho de Juventude — com a finalidade de discutir, deliberar e acompanhar
os trabalhos da coordenadoria de Juventude;

e Conselho Municipal dos Direitos Humanos, assim como a realizacdo de suas conferencias
no calendario oficial.

e Empresa Amiga da Juventude;

e Melhoria nas relagdes de estagio;



¢ Inserir o jovem no mercado de trabalho;

e Criacdo de um Programa de Qualificagdo Rapida com oficinas, cursos, workshops, etc.,
tendo em vista novos paradigmas no trabalho juvenil: empreendedorismo, novas tecnologias
e economia criativa;

e Ampliagcdo das vagas nos cursos de qualificagcdo profissional (Pro Jovem, Pronatec, etc.);

e Criacado de selo — Empresario Amigo da Juventude com possibilidade de isencgao fiscal a
medida que contratem mais jovens — de acordo com a Agenda Nacional do Trabalho
Descente, respeitando e apoiando seu periodo de estudo;

e Acesso gratuito a internet publica em toda cidade, ampliando e implantando programas de
banda larga - principalmente em espacgos publicos da periferia;

e Apoio aos jovens empreendedores que atuam em areas informais de trabalho com incentivo
para formalizagao profissional através do MEI e apoio com linhas de crédito e microcrédito;

o Parcerias e capacitacbes com Agéncia de Estagios, escolas de ensino médio e demais
entidades profissionalizantes como CIEE, FIESP, SESI, SENAI, SESC, SENAC, SEBRAE
entre outros.;

e Criagao de uma incubadora de projetos juvenis e tecnolégicos;

¢ Inserir a educacgao financeira nas escolas fundamentais da rede municipal de ensino;

¢ Incentivar a criacdo de Grémios nas escolas;

¢ Incentivar as ONG's e entidades da cidade;

e Promover a cidadania através de debates, palestras, oficinas e mutirdes, integrando a
populagao e o poder publico;

e Promover a Semana da Juventude;

e Trazer a Juventude para a politica, para debater a atual realidade de nosso pais.



CULTURA

Seja em seu sentido artistico, politico ou antropoldgico, a Cultura possui significados amplos,
desempenhando um papel fundamental na promoc¢ao dos direitos humanos e da cidadania plena
em qualquer sociedade. N&o existe democracia sem Cultura: esse € um fato inegavel. Nesse
sentido, possibilitar o acesso aos bens culturais para todas as pessoas, assim como garantir que
artistas, intelectuais e demais sujeitos culturais de uma localidade tenham as suas criagdes
fomentadas e preservadas pelo poder publico, € garantir que a sociedade rume para um caminho
verdadeiramente democratico, onde as manifestagdes culturais sejam um direito garantido e
preservado.

Nao obstante, pesquisadores do mundo inteiro reconhecem que a Cultura é de extrema
importancia para a saude mental e para o desenvolvimento politico, econémico e educacional de
qualquer sociedade. Sem ela, ndo nos reconhecemos enquanto sujeitos e nem articulamos de
maneira minimamente saudavel o exercicio de nossa cidadania, uma vez que € através de nossas
manifestagdes culturais populares, nosso patriménio material e imaterial, nossa historia e de nossas
obras artisticas que somos capazes de perceber e ratificar o nosso pertencimento a uma
coletividade.

Pensando nessas questdes, firmamos um compromisso com a Cultura de nossa cidade. Um
compromisso tal, que, no governo do prefeito Spolaor, as politicas culturais terdo protagonismo nas
acdes e nas palavras, sendo a Cultura um direito de todos e todas, sem excecao.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Criacdo do Fundo Municipal de Cultura como principal mecanismo de fomento e
financiamento de agdes culturais na cidade, tendo ele relagdo com a gestdo do Conselho
Municipal de Cultura;

e Criar Festival Municipal de Cultura, para valorizagao da cultura local e independente, (tendo
como foco as escolas publicas, ONGs, coletivos etc...);

e Implantar uma Casa de Cultura (Casa das Artes de Sapiranga), com gestdo compartilhada
entre a comunidade local e a Secretaria de Cultura, oferecendo oficinas de teatro, musica,
danca, literatura, capoeira, etc, para a comunidade;

e Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura;

e Criagcdo de uma gincana municipal promovendo a integracdo entre a comunidade
sapiranguense;

e Parceria com Igrejas para criacdo e execugao de projetos culturais;

e Criagao e execugao de projetos artisticos e culturais no contraturno escolar;

e Criacao do cadastro municipal dos artistas locais;

e Ter um profissional com formacgao técnica e académica na area da Cultura como diretor do
Centro Municipal de Cultura Lucio Fleck;



e Promocao de uma Cultura local economicamente sustentavel,

e Democratizar o acesso aos espacos culturais da cidade;

e Promover acdes de fomento que possibilitem a criacdo e o desenvolvimento de praticas
teatrais diversificadas no municipio;

e Possibilitar espagos de ensaio para os grupos de teatro locais;

e Criagdo de um Grupo Teatral Municipal dirigido por um profissional da area cénica, com o
objetivo de oferecer oficinas teatrais gratuitas para toda a comunidade sapiranguense;

e Criacado de um Festival de Teatro Amador/Profissional de ambito Estadual;

e Fomentar e promover projetos de teatro dentro das escolas;

e Descentralizar o fazer teatral e as suas potencialidades, promovendo oficinas cénicas nas
escolas e nos centros comunitarios dos bairros;

e Possibilitar apresentagbes teatrais de artistas locais em eventos que ja existem na cidade,
tais como Feira do Livro e Festa das Rosas;

e Recriar o EARTE (Encontro Artistico de Talentos Escolares);

e Criagdo de um espetaculo teatral com a histéria da cidade, focando na figura de Jacobina
Mentz Maurer e no conflito dos Mucker;

e Criacdo de editais de ocupagao do Centro de Cultura Lucio Fleck dando prioridade aos
artistas e grupos teatrais e de dancga locais;

e Inserir pessoas com formacao e experiéncia na area teatral para coordenar e executar os
projetos de cunho cénico no municipio;

e Trazer filmes de circulagdo nacional para serem exibidos no Centro de Cultura Lucio Fleck,
possibilitando lazer, diversao e reflexao para a comunidade;

e Criacao de Mostras de Cinema com curadoria profissional, com exibicao de filmes classicos
e debates abertos ao publico acerca das obras exibidas;

e Recriar o Festival de Cinema Escolar (Curtas-Metragens);

e Criacao de um clube de cinema municipal, com exibicdo, encontros e debates sobre obras
filmicas;

e Criacao de oficinas de producao audiovisual nas escolas e nos bairros, democratizando o
acesso a linguagem cinematografica;

e Ressignificar o espago do Museu Municipal Adolfo Evaldo Lindenmeyer, promovendo agdes
culturais permanentes com as escolas e a comunidade, tais como visitas guiadas e praticas
teatrais a partir das historias preservadas através de seu acervo;

e Ter um profissional da area da Histéria na coordenagao do Museu Municipal Adolfo Evaldo
Lindenmeyer, a fim de dialogar com as escolas, a comunidade e os artistas locais como meio
de articular e promover ag¢des culturais continuas no espaco;

e Criacdo de um projeto de Pesquisa Historica e Historia Oral coordenado por historiadores
residentes no municipio, com o intuito de reconstruir histérias da cidade a partir das
memorias de seus moradores, valorizando a oralidade e a cultura popular e imaterial de
Sapiranga,;

e Criacao de mostras museoldgicas sobre a Historia e a Cultura da cidade;

e Tombar, valorizar, manter, conservar e respeitar espagos histéricos importantes da cidade,
como a Casa Johann Schmidt;



e ApOs a sua restauracgao, transformar a Casa Tombada em um espaco artistico e cultural na
cidade, com oficinas de pintura e artes plasticas;

e Promover o turismo histérico na cidade, criando politicas publicas de fomento ao turismo no
municipio, focando em aspectos geograficos e em histérias e personagens historicos
reconhecidos nacional e internacionalmente;

e Promover o didlogo entre projetos artisticos e de patriménio histérico na cidade;

e Recriar os Festivais de Rock na cidade, dando espago para as bandas locais, focando em
acdes de descentralizagéo (realizagdo em espacgos diversificados do municipio) e promogao
da cidadania com vistas na campanha do agasalho e afins;

e Criacdo de eventos culturais ligados ao hip-hop, rap e outras manifestagdes culturais
similares;

e Criagdo de um Studio Publico de Musica, como forma de incentivo a gravagéo e produgao
musical local de artistas e bandas da cidade, com parceria publico-privada;

e Recriar os projetos de bandas escolares em todas as escolas, bem como promover e
valorizar a Banda Municipal,

e Criacdo do Coral Municipal que sera aberto para a comunidade e coordenado por um
profissional qualificado e com formacgao na area musical;

e Valorizacao dos artistas de bailes, bandinhas e similares, possibilitando apresentacées em
eventos e espacos diversos;

e Valorizagdo dos artistas de musica gospel, possibilitando apresentacbes em eventos e
espacos diversificados da cidade;

e Voltar a incentivar e promover o projeto de Viola Caipira;

e Criacao de um projeto de reforma de instrumentos musicais;

e Criacao de eventos e espacos que valorizem a cultura do som automotivo;

e Criacdo de eventos e espacos que valorizem a musica eletrbnica e suas diferentes
manifestacodes;

e Criagao do projeto de valorizagédo do Grafite como forma de manifestagéao popular e artistica,
com formacao em grafitagem, criando galerias publicas de artes urbanas (Grafite, rap, Hip-
Hop);

e Criagdo da mostra sapiranguense de Artes Visuais, com exposi¢cao de trabalhos realizados
por artistas locais;

e Criacado de um atelié de pintura e artes plasticas na Casa Tombada, com oficinas continuas
para a comunidade coordenadas por um profissional com formacgao na area de Artes Visuais;

e Criacao de oficinas descentralizadas de artes visuais nas escolas e nos bairros;

e Criacao de Feiras de Artesanato, com exposig¢ao do trabalho dos artesaos e artesas locais,
os integrando a diferentes eventos da cidade;

e Promover e incentivar agdes que valorizem o Carnaval de Rua na cidade como um evento
cultural importante e com ag¢des continuas ao longo do ano;

e Criacdo de projetos culturais diversos nos bairros, com oficinas descentralizadas que
valorizem e potencializem a cultura local,

e Apoio e valorizagao das festas tradicionais que ja acontecem nos bairros;



e Possibilitar que apresentagdes e agdes culturais no Centro de Cultura Lucio Fleck venham
a ser um vetor de arrecadagao de roupas e alimentos para quem precisa;

¢ Realizacdo da Festa das Rosas como um evento que promova diversao e abertura para as
diversas manifestacdes culturais da cidade;

¢ Incentivar a realizacado das Feiras do Colono em diferentes eventos da cidade;
¢ Incentivar a culinaria local em eventos diversos;
e Recriar o projeto de Capoeira e Xadrez nas escolas, nos bairros e em outros espacos;

e Incentivar a cultura do Skate e da BMX, possibilitando espacos para ocupacido e
desenvolvimento cultural desses esportes;

e Valorizar e incentivar as manifesta¢gdes culturais da cultura alema e italiana;

e Valorizar e incentivar projetos que tragam a tona as manifestagbes da cultura negra na
cidade;

e Valorizagdo dos CTGs e da cultura gaucha com ag¢des continuas durante o ano inteiro, e
nao apenas na Semana Farroupilha;

e Valorizar os grupos de dancga ligados aos CTGs possibilitando espacos de ensaio e
apresentagdes de sua producéo artistica;

e Promocao da Semana Farroupilha, com os CTGs e os Piquetes realizando atividades
diversas, tais como o acampamento e desfile Farroupilha (na Avenida Jodo Correia), bailes
e fandangos, shows de musica gaucha, etc.

e Viabilizar um espaco territorial para aglutinar os conjuntos do CTGs a fim de estalarem suas
estruturas e desenvolverem as suas politicas culturais;

¢ Incentivo aos esportes praticados nos Centros de Tradicdo Gaucha;

e Incentivar a participacdo no ENECAMP CTGs;

e Valorizacado da Biblioteca Publica Municipal como um espaco importante de promocao da
leitura, com apresentacdes de esquetes teatrais, contacao de historias e agdes continuas de
incentivo a Literatura e aos livros;

e Criacao de saraus literarios em diferentes espacos culturais da cidade;

e Viabilizar a Kombi Literaria como biblioteca itinerante que passe nas escolas e nos bairros,
descentralizando o acesso aos livros;

e Recriar a Feira do Livro como o maior evento literario da cidade, trazendo escritores,
intelectuais e grupos artisticos estaduais e nacionais;

e Realizacao de oficinas literarias nas escolas e nos bairros com professores e escritores com
formagao na area de Letras;

e Valorizar e incentivar o Bale Folclorico Origens, bem como fomentar a criagdo e manutengao
de outros grupos de danca de diferentes linguagens artisticas;

e Possibilitar espacos de ensaio e apresentagao para os grupos de dancga locais;

e Criagao de projetos de danga nas escolas;

e Criacao de uma Mostra de Dang¢a Municipal, possibilitando aos bailarinos e grupos de danga
do municipio mostrar o seu trabalho.



ESPORTE E LAZER

No governo do prefeito Spolaor o esporte e o lazer sempre foram tratados com muita

atencgao, visando a proporcionar a pratica de atividades fisicas, esportivas, culturais e de lazer,
envolvendo todas as faixas etarias e as pessoas com deficiéncia, estimulando a convivéncia social,
a formagéao de gestores e liderangas comunitarias, a socializagdo do conhecimento e contribuindo
para que o esporte e o lazer sejam tratados como politicas publicas e direitos de todos. Por isso
qualificamos as competicdes em Sapiranga, e apoiamos a participagcado de atletas sapiranguenses
em competicdes nacionais e internacionais. Lamentavelmente, por falta de qualidade na atual
admiragdo nao houve continuidade destas politicas de estimulo ao esporte e lazer. Temos o
compromisso com a cidade para a retomada de projetos que beneficiem a populagao e traga bem

estar.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Criar escolinha para as criangas em todos os esportes;

Incentivar e valorizar todos os esportes;

Regulamentar o esporte e fiscalizar o cumprimento das regras;

Manter e valorizar os campos de futebol existentes;

Construir novos campos para a pratica do esporte;

Construir pista de atletismo para deficientes fisicos;

Dar maior incentivo e apoio as mulheres em varias mobilidades esportivas;

Organizar campeonatos em varias modalidades como futebol, vélei, bocha, handebol, rugbi,
dentre outros;

Implementar praticas esportivas no contra turno escolar;

Reestruturar o Conselho Municipal de Desporto;

Incentivar a pratica de esportes como por exemplo Judd, artes marciais etc.;

Organizar o campeonato para os sabados a tarde;

Garantir que novos projetos de instalagdes esportivas sejam realizados e executados dentro
das normas oficiais;

Adequar os espacos existentes aos diversos grupos interessados, como pessoas com
deficiéncia, garantindo o livre acesso aos mesmos;

Implantacdo de academias publicas estruturadas, que contemplem a quantidade minima,
adequada e necessaria de equipamentos para a realizagao de atividades fisicas, cobertas,
e com bancos;

Disponibilizar nas instalagdes esportivas municipais espacos para atividades fisicas
complementares (ex.: Yoga, alongamento, etc.);

Assisténcia e adequacao as escolinhas de Futsal, handebol, basquetebol e Vélei
Disponibilizar infraestrutura adequada para modalidades do atletismo, ciclismo, bicicross
futsal, downhill, handebol, basquetebol, vdlei, entre outros;

Convénios e/ou construgao de piscina, abertas ao publico, com oficinas de natacéo;



e Utilizacdo de espacos publicos, como o Nenezédo, Palacio dos esportes etc., para criagcao de
projetos esportivos;

e Capacitar e atualizar os profissionais de Educacéao Fisica em cursos especificos;

e Promocao de eventos esportivos e de lazer regulares no municipio;

e Planejar e executar de forma integrada a outras entidades publicas (secretarias de
educacéo, saude e inclusdo social) e privadas, eventos esportivos e atividades de lazer;

e Fomentar a realizacdo de eventos esportivos de cunho, municipal e estadual;

¢ Intensificar a divulgagao dos eventos esportivos e atividades de lazer visando 0 aumento da
participagdo da comunidade ativamente;

e Criacdo do campeonato feminino de futebol: sub 11, 12 e 17;

e Ampliar a premiagao do campeonato municipal, para motivar os clubes;

e Criacdo do campeonato de futebol de areia;

¢ Incentivar as escolinhas de futsal e futebol;

e Retomar o futebol amador;

e Organizar campeonatos;

e Retomada do campeonato Municipal de futebol.



ASSISTENCIA SOCIAL

Nossa diretriz para Assisténcia Social baseia-se na luta incansavel pela diminuicdo da

desigualdade e redugdo da pobreza, através de politicas efetivas de assisténcia, insercéo e
reinsergcdo social para as pessoas mais carentes e o fomento de agbes para ampliacédo da
abrangéncia assistencial domiciliar. Pretendemos garantir a universalidade dos direitos a
assisténcia com equidade e justica social, objetivando sempre a reducao das desigualdades sociais
dando énfase ao direito a diversidade, tratando todos os cidaddos com igualdade plena, a fim de
garantir a todas as pessoas o exercicio da cidadania e a melhora da qualidade de vida do povo
sapiranguense.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Desenvolver politicas, programas e agdes que visem garantir que nenhuma pessoa passe
fome em nossa cidade;

Melhoria no atendimento as pessoas;

Realizar um cadastro unico entre o poder publico e a sociedade afim de desenvolver politicas
de atendimento dessa populacéo;

Desenvolvermos programas objetivando a reintegracao de pessoas desempregadas ao
mercado de trabalho;

Promoveremos através de trabalho conjunto ente as secretarias de Assisténcia Social e
Educacao, o programa de inclusao digital através de cursos de informatica basica;
Implementar cursos profissionalizantes para os jovens e adultos, no periodo da noite;
Estimular acbes em parceria com o SENAC, como a presencga da carreta do SENAC que
estara em nossa cidade capacitando a populacao;

Desenvolvermos em parceria com as Instituicbes Publicas, Privadas, Universidades e
Faculdades, o programa de Capacitacdo de Jovens e Adultos para Concursos Publicos;
Buscar implantar o Centro de Qualificagao Profissional;

Buscar solugdes junto ao mercado de trabalho, através de parcerias com iniciativa privada,
para reconducdo ao mercado de pessoas desempregadas em situacdo de alta
vulnerabilidade;

Implantagao do restaurante, para atender a populacao carente;

Ampliacado dos Centros de Referéncia em Assisténcia Social;

Potencializar os esforcos para a melhor prestacao dos servigos dos Conselhos Tutelares,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas
funcoes;

Desenvolveremos programa para assisténcia social através de campanhas de voluntariado
solidario;

Fomentaremos agdes, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntaria da populagéo,
para campanhas de coletas para doacao de armacgao de 6culos, enxoval de bebé, agasalho
e cestas basicas, para distribuicdo a populacao carente;



e Potencializar a atengcao ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e sexual,

e Fomentar campanhas educativas e de sensibilizagdo para prevengado ao uso de drogas e
dependéncia quimica;

e Reformar, ampliar e fortalecer os CRAS;

e Fortalecer a atuagcdo do CREAS;

e Potencializar o Programa “CRAS na Sua Casa” nos bairros da cidade;

e Implantagdo da Casa de Passagem para adultos em situagao de rua;

e Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa com
deficiéncia e da politica antidrogas;

e Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBT e populagdo diversa, respeitando a
liberdade e a diversidade em todos os niveis;

e Buscar implantar o Banco de Alimentos no municipio de Sapiranga;

e Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situacédo de
pobreza extrema;

e Potencializar a capacitacao de profissionais do Bolsa Familia;

e Garantir o Direito da Criancga e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da Criancga
e do Adolescente);

e Garantir a chegada das cestas basicas as casas das familias carentes;

e Criagao de diversos programas de arrecadagao de alimentos;

e Realizar agdes em parceria com as Pastorais;

e Implantagdo da Horta Comunitaria, em parceria com o Centro ambiental;

e Fortalecer o programa “campanha do agasalho”;

e Desenvolver uma politica de alimentacdo saudavel em parceria com profissionais da area
da saude com vistas a orientar o melhor aproveitamento dos alimentos;

¢ Melhorar o atendimento especializado para portadores de necessidades;

e Retomada do Programa de Auxilio Solidario com vistas a garantir uma renda basica as
familias carentes, realizando cursos de profissionalizacdo de recolocagdo no mercado de
trabalho.



DIREITOS HUMANOS E DIVERSIDADE

Direitos humanos surgem para garantir o direito a educacéo, a saude, ao trabalho, a moradia,

a seguranca, entre outras coisas. S&o os direitos que visam resguardar os valores mais preciosos
da pessoa humana, ou seja, direitos que visam a resguardar a solidariedade, a igualdade, a
fraternidade, a liberdade, a dignidade de cada individuo.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

Criacédo da Coordenadoria de Direitos Humanos;

Promover politicas para as mulheres visando a igualdade de género;

Promover politicas de igualdade racial;

Promover os direitos das juventudes;

Priorizar a primeira infancia;

Promover os direitos dos idosos, com estimulos a realizagdo de atividades em grupos,
viagens, intercambios e constru¢do de um espaco de integragao e interagdo permanente;
Promover a inclusdo das pessoas com deficiéncia;

Defender os direitos dos consumidores;

Modernizag¢ao do sistema de justi¢ca para garantia de direitos;

Implantagao de politicas de renda basica para a promog¢ao da cidadania;

Promocéo e Defesa dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais;
Eficacia no bem-estar social de pessoas com deficiéncia, que busquem valorizar a pessoa
como cidada, respeitando suas caracteristicas e particularidades;

Poder publico responsavel pela inclusdo da pessoa com deficiéncia nas escolas de
educacao infantil, para acompanhar no sentido de ndo haver maus tratos em casa ou na
prépria escola, para evitar futuros problemas psicoldgicos;

Politicas publicas para os moradores de rua;

Implantagdo de um programa de saude, com foco na prevengao de doengas sexualmente
transmissiveis;

Promover a educacgao da populagao, que nao concluiram seus estudos;

Acompanhamento psicoldgico para os portadores de deficiéncia e suas familias;

Criacdo de um grupo que busque recursos para aplicar nos projetos de direitos humanos;
Implantar projetos de inclusdo dentro e fora das escolas;

Construgao de uma politica de acessibilidade a cidade e os prédios, que garanta esse direito
a todos;

Monitoramento das politicas de promog¢ao e protecao dos direitos dos povos indigenas;
Priorizar a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas escolas;

Poder publico responsavel pela inclusdo da pessoa com deficiéncia nas escolas de
educacao infantil;

Trabalhar a politica do acolhimento;

Buscar acompanhar as familias para que haja o dialogo da diversidade dentro das familias
com acompanhamento psicoldgico tendo acolhida no seio familiar.



CAUSA ANIMAL

O abandono de animais € um problema que afeta Sapiranga. Existe um grande numero de
caes, gatos e outros animais, magros, famintos, doentes, abandonados e revirando lixeiras atras
de comida, transmitem doencas, vivem sob o sol forte e o frio intenso, sdo maltratados e rejeitados,
gerando aborrecimentos na cidade. A administragdo atual ndo tem dialogo com as ONG'S de
protegao animal. Precisamos criar politicas de proteg¢ao e desenvolver parcerias com base no amor
aos animais.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Desenvolver uma politica de protegdo aos animais, envolvendo as ONGs, clinicas
veterinarias e todos aqueles e aquelas que atuam como protetor dos animais;

e Disponibilizar consultas clinicas, vacinagao e castragao;

e Disponibilizar servigo de resgate de animais atropelados ou que sofreram maus-tratos, em
parceria com organizagdes de apoio e reabilitagao;

e Desenvolver campanhas educativas, de adog¢ao e guarda responsavel;

e Criar convénios com clinicas veterinarias para cirurgias de animais doentes, para pessoas
de baixa renda;

e Criacao de uma politica de adogao através de paginas nas redes sociais;

e Criar um cadastro para os protetores de animais;

e Implementar uma politica para que o canil possa receber, acolher, proteger, recuperar e
encaminhar para a adocao;

e Criacao e fomentacao de projetos, afim de diminuir a quantidade de animais abandonados.



MEIO AMBIENTE

Sapiranga conta com uma das mais belas paisagens do Rio Grande do Sul. Nos seis anos
de mandato do prefeito Spolaor realizamos diversas melhorias que promovem a preservagao do
meio ambiente, investimentos em tratamentos de esgoto e saneamento, recuperamos arroios e
fizemos pesados investimentos em macrodrenagem. Nossa cidade esta desvinculada do meio
ambiente, precisamos desenvolver uma politica de protecdo ambiental.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

¢ Implementar politicas publicas de apoio a produgao ecologicamente sustentavel,

e Realizar campanhas nas escolas e 6rgaos publicos, abordando os temas pertinentes a
preservacao ambiental, conscientizando todas para que preservem a natureza,;

e Garantia coleta seletiva de lixo com equipamentos adequados e incentivar agdes
educativas que reduzam a produc¢ao de residuos sélidos;

e Buscar recursos dos governos Estaduais e Federais para investir no tratamento do esgoto;

e Cobrar da autarquia estadual, que faca ligagdo gratuita para as familias ao sistema de
esgoto e coloque em funcionamento da estagao de tratamento de esgoto;

e Instituir um amplo e eficaz programa de educag¢ao ambiental;

e Apoiar a triagem e reciclagem de residuos e a criagdo de cooperativas de catadores;

e Estimular a criagdo de politicas de recomposi¢cao de vegetacao natural (mata ciliar) que
proteja as margens do Rio dos Sinos e arroios;

e Criar parcerias entre as escolas e o Centro Ambiental;

e Criacao de projetos de reciclagem dentro e fora das escolas.



COMUNICACAO

A busca por direitos, todas as iniciativas sociais, todas as constru¢des de politicas publicas,
bem como todo combate ao que nos diminiu enquanto seres humanos, assim como tudo que
investimos em prol da igualdade, equidade, justi¢ca, democracia, crescimento, valorizagao da cultura
e defesa da vida passa pelo efetivo exercicio da Comunicagéo. Sapiranga precisa empoderar seus
cidadaos e cidadas a partir de uma perspectiva de Comunicagdo Cidada que fortaleca o senso
critico e promova cidadania a partir da organizagao popular.

O Prefeito eleito Spolaor compromete-se a:

e Retomar as conferéncias de Comunicacao;

e Promover eventos que tratem sobre a democratizacdo da Comunicacédo, envolvendo
veiculos de Comunicacgao, profissionais e entidades ligadas ao setor;

e Promover palestras, oficinas e debates sobre Comunicagdo Popular para empoderar a
comunidade sapiranguense;

e Criar nucleos de Comunicagao Comunitaria em todas regides da cidade que dialoguem com
as acgdes do Orcamento Participativo e demais iniciativas de cada localidade.



