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Nem o passado como foi, nem o presente como esta!

Pelo mundo, o sentimento de indignacao e contrariedade com 0s rumos para
0S quais nossa sociedade se encaminha, seja no ambito econémico, politico e
social, ja encontra eco nos mais diversos espacos. A repulsa contra este
“establishment” é algo recorrente para todos os lados que direcionamos nossa
atencao. Crises se agravam e o povo, cada vez mais, enfrenta dificuldades e
adversidades que s6 crescem no decorrer deste processo. A crise econdomica,
social e politica gerada por: o ultraliberalismo de Guedes, o protofascismo de
Bolsonaro e a pandemia aprofundaram ainda mais as desigualdades e as
dificuldades do povo, que durante todo esse processo ndo tiveram garantia de

emprego, renda ou saude.

Os supostos representantes politicos, que deveriam zelar e trabalhar no
sentido de melhorar a vida das pessoas em meio a esse caos instaurado por

um sistema excludente e desigual, pouco ou nada fizeram.

Em Gravatai, a histéria nao se apresenta de forma distinta: familias
desassistidas, educacao e saude nao sendo vistas como prioridade, a cultura
esquecida e uma cidade suja, excludente e mal administrada por um prefeito
que passou toda sua administracao escondido e agora, nos meses pré-eleicao,

o MDB maquia uma Gravatai para capitalizar votos no processo eleitoral.

Esta realidade s6 reafirma nosso posicionamento: a politica tradicional e o
sistema da forma como ele é engendrado tem o Unico intuito de assegurar o
privilégio daqueles que estao no poder ou aliados a ele. Enquanto isso, a
grande maioria da populacdao fica a margem das decisées politicas. Uma
realidade injusta que reproduz a desigualdade e assegura interesses escusos

para aqueles que controlam esse sistema.



Atropelados por esta realidade estao as pessoas, vivendo da forma como
podem, com salarios desvalorizados, direitos basicos sendo entregues como
migalhas, educacdao e saude relegados a segundo plano, transporte publico
caro e de péssima qualidade e a luta diaria de sobreviver em meio a este

turbulento cenario.

E preciso mudar. E preciso transformar. E preciso ocupar a cidade. Ela é nossa,
das pessoas. Cansamos dessa realidade onde nossas vidas sao geridas como se
fosse um grande balcio de negocios. E preciso ter coragem e ousar, trazer
para a praca publica as decisdes acerca de nosso futuro e construir, com

participacao e cidadania, uma Gravatai dos gravataienses.

E preciso derrotar o conservadorismo reacionario. A politica serve para dar
sentido a vida das pessoas e transformar a realidade que nos cerca.
Precisamos construir um novo caminho que represente a luta e as ansias de
todos e é a isso que nos comprometemos: queremos e vamos buscar a
transformacao da realidade que nos cerca, pois construir uma nova Gravatai,
melhor, mais humana, mais justa e, principalmente, mais democratica nao so

€ possivel, como é essencial.

Gravatai precisa disso, nossa cidade anseia por ares renovados. Politicas
publicas pensadas com intensa participacao da sociedade, a partir das
necessidades de cada regiao, de cada escola, de cada associacao de bairro, das
necessidades dos jovens, dos negros, da populacao LGBTQI+, das PCDs, das

mulheres, dos trabalhadores e trabalhadoras.

Reafirmamos: é preciso ocupar a cidade por mais direitos. Isso s6 ocorrera se
as pessoas, 0S movimentos sociais e as organizacOes populares unirem-se
para derrubar as barreiras da burocracia e da arrogancia que distanciam o
cidadao comum dos governos eleitos. A cidade precisa ser nossa: das pessoas.
E preciso destruir as paredes que impedem a efetiva participacdo de todos nas

decisOes da administracao publica.

Enquanto os politicos tradicionais querem a participacao popular apenas na
hora do voto, nos queremos inverter essa logica. As urnas nao devem ser o fim

do processo. E preciso construir em Gravatai a democracia real, aquela capaz



de fazer o enfrentamento a essa realidade tao comum em nossa cidade que é a

politica do interesse, da negociata e do balcao de negdcios.

E este o desafio: construir uma Gravatai melhor, mais justa, mais humana,
mais igual e, principalmente, mais democratica e com o povo decidindo seu
futuro. As eleicOes municipais colocam, mais uma vez, o debate sobre a
urgéncia de mudancas estruturais na nossa cidade. Mas estas mudancas sO
poderao se realizar através de um processo que produza um governo popular
conquistado e construido a partir de baixo. E preciso mobilizar a cidadania

para construir seu projeto independente de vida.

O que apresentamos neste documento é fruto de estudo e de uma apaixonada
vivéncia da nossa cidade. Dedicamo-nos a construcao deste programa de
governo, pensando em prol da nossa cidade e das pessoas que aqui vivem. O
processo, concebido no seio da ideia de radicalizacao da democracia, segue
aberto e o programa mantém-se em permanente construcdao, contando com
todos aqueles dispostos a construir conosco esta Gravatai realmente de todos

e plural.

E tempo de coragem! Pela urgéncia do momento tomando o presente em
nossas maos, construiremos um futuro soberano, radicalmente diferente.
Reafirmamos, nem o passado como foi, nem o presente como esta! Juntos,
com a populacdo decidindo seu futuro, temos a plena certeza que é possivel
sim mudar essa cidade para melhor. Pois nao serei eu, seremos nos, todos,

juntos.

Tamires Paveglio
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1. GOVERNO POPULAR. GOVERNO DO POVO

Temos o desafio de radicalizar a democracia em Gravatai, onde o governo
escute as pessoas e subordine a elas as grandes decisdes que impactam a vida
na cidade, sem distribuir regalias a amigos e sem aparelhar a prefeitura com
interesses politico-partidarios, personalistas e eleitoreiros. Para isto, €
fundamental a auto-organizacao da cidadania. A partir dos bairros e dos locais
de trabalho, de estudo, de cultura e lazer é possivel garantir que as pessoas
sejam protagonistas da mudanca. Trazer as decisdes para as pracas publicas,
construindo, juntos dos cidadaos e cidadas gravataienses, o futuro de nossa

cidade.

a) Gestao democratica. A administracdao publica costuma sofrer com o
“aparelhamento” partidario, responsavel pela ocupacao de cargos importantes
por pessoas que nao tém condicdes técnicas e, as vezes, nem éticas para tal. E
preciso REPENSAR este modelo. E preciso extinguir o famoso “Bonde dos
Cargos” em nossa cidade, assim como propor uma reducao drastica no
numero de cargos de confianca. Alguns postos de alto escalao precisam ser
preenchidos por este critério de confianca dos eleitos, mas para os demais
cargos devem ser realizados concursos internos que levem em consideracao o
conhecimento técnico ou equivalente de nivel superior na area de atuacao,

experiéncia na funcao e eleicao para avaliar a lideranca do servidor.

b) Plebiscitos e referendos. A populacao deve ser consultada sobre as

principais decisoes que afetam a cidade, especialmente obras de valor elevado
e de significativo impacto social e ambiental. Mecanismos de democracia
direta precisam funcionar permanentemente e valorizar a participacao

popular, com plebiscitos, referendos e consultas publicas.

c) Plataforma de participacao popular. Desenvolvimento de uma plataforma

de internet na qual qualquer cidadao possa apresentar uma proposta. Se tiver
apoio de 5% do eleitorado da cidade, a ideia sera submetida a plebiscito e, se

aprovada, sera encampada pelo governo.

d) Prefeita no bairro. Todos os sabados o prefeito e todo o secretariado




estardao nos bairros para ouvir a populacado. O dialogo direto do governo com a
cidadania permitira que sejam adotadas de forma mais agil as providéncias

necessarias em relacao aos problemas da cidade.

e) Fortalecimento dos Conselhos Municipais. Os sucessivos governos vém

esvaziando a importancia dessas instancias e desrespeitando suas decisoes.
Isto sem falar aparelhamento de algumas delas. Um governo popular deve
estabelecer uma dinamica antiburocratica e de respeito aos conselhos e

precisa cumprir rigorosamente suas determinacaoes.

f) Orcamento Participativo e Cidadao (OPC). Gravatai ja foi reconhecida pela

experiéncia do OP, porém este instrumento foi sendo desrespeitado,
desacreditado e paulatinamente burocratizado. Nossa proposta € ampliar o
alcance do Orcamento Participativo para que a populacao discuta o conjunto
do orcamento, a politica fiscal e tributaria, e ndo sé6 um pequeno percentual
dos investimentos. E também é fundamental que a prefeitura respeite e

cumpra rigorosamente as delibera¢des do OPC.

g) Escola da Cidadania - Centros comunitarios de formacao permanente dos

Conselheiros do OPD, apoiando-se na rede municipal de educacao e
bibliotecas comunitarias, para alfabetizacdao urbanistica e para dotar de maior
capacidade de elaboracdao aqueles que de fato dardo o tom e a tinta de um
governo de novo tipo, no qual prima uma democracia de baixo pra cima, com

participacao substantiva da cidadania.



2. REVOLUCAO ADMINISTRATIVA

O encolhimento do Estado, as terceirizacdes e a reducao e desvalorizacao do
quadro de funcionarios de carreira tém provocado descontrole, corrupcao e
ma prestacao de servicos publicos. Cortam-se verbas e servidores que fazem
falta na saude, na educacdao, na seguranca publica e no atendimento ao
publico. A gestao é centralizada, distante da realidade da comunidade, e
pouco democratica. O prefeito e os secretarios tomam decisdes monocraticas,
que desconsideram a vontade da populacao e o saber acumulado pelos

municiparios.

a) Equiparar o salario do prefeito e do vice-prefeito a média de salario dos

professores municipais.

b) Transitar para um novo modelo de administracao publica. As

terceirizacbes fazem com que os servicos publicos estejam, em diversos
setores, totalmente intermediados pelo setor privado. Desde a poda das
arvores e o transporte até a coleta de residuos e a limpeza de bueiros, tudo
passa pelo setor privado. Isto reduz a qualidade dos servicos, abre espaco
para a corrupcao e cria uma legiao de trabalhadores com direitos sociais
negligenciados. E preciso reverter este quadro, com auditoria de contratos,
mais fiscalizacdo sobre as terceirizadas, concursos publicos e reversao do

sucateamento da maquina publica.

c) Transparéncia: paredes de vidro. Um governo popular deve dar total

publicidade a seus atos e estimular o controle social na execucao das obras,

nas assinaturas de contratos e nas prestacoes de contas.

d) Compras publicas sustentaveis. A prefeitura deve agir de modo

responsavel, adquirir somente o necessario e buscar solucdes inteligentes e
criativas, com vistas a economia de dinheiro publico. Como o poder de
compra de governos influencia o mercado e a economia, também deve
incentivar a inovacao e a sustentabilidade para reduzir o impacto da producao

e do consumo sobre a saude humana e o meio ambiente. Deve ainda criar



novos mercados para produtos sustentaveis, com o estabelecimento de
requisitos ambientais nas licitacdes, incluindo desde padrdes de emissoes de
efluentes e eficiéncia energética até o uso de materiais reciclados na

producao.

e) Garantir condicoes adequadas de trabalho aos servidores publicos, com

estruturas operacionais compativeis com as demandas de trabalho, reformas
nos prédios, atualizacao tecnologica, equipamentos, veiculos, computadores,

softwares de gestao e outros sistemas que acelerem a tramitacao de projetos.



3. FIM DOS PRIVILEGIOS NA GESTAO MUNICIPAL

Mandatos nao sao de propriedade individual dos eleitos, mas uma sintese de
vontades, propostas e engajamentos comuns. Devem, portanto, ser tratados
como uma expressao coletiva, sem que nunca se sobreponham interesses
privados de qualquer natureza, sejam empresariais ou pessoais. A estrutura
administrativa publica nao pode ser “loteada” entre os partidos que compoem
as coligacoes. O combate a corrupcao passa pela ética e pela capacidade
técnica dos agentes publicos, mas depende, sobretudo, do controle e da
fiscalizacao que os cidadaos exercem sobre os governantes. SO com mais
democracia podemos impedir a apropriacao privada da administracao publica.
O governo municipal deve oferecer instrumentos de controle publico e dar o

exemplo de honestidade e respeito ao mandato que o povo lhe delegou.

a) Combate sem tréguas a corrupcdo. E preciso fortalecer o combate a

corrupcao na administracao publica, dar transparéncia e publicidade as
auditorias e estimular a criacdao de um comité cidadao de especialistas
independentes que acompanhe de perto este trabalho de controle do uso do
dinheiro publico. Também propomos a criacao de comissoes de servidores
para fiscalizacao de contratos e servicos e a instituicao de mecanismos de

delacao andénima para casos de corrupcao na prefeitura.

b) Prestacao de contas dos governantes. O prefeito, o vice, os secretarios e

todos os detentores de cargos em comissao deverao publicar anualmente a

evolucao do seu patrimoénio pessoal.

c) Combater os privilégios. Os salarios do prefeito, do vice e dos secretarios

devem ser compativeis com a realidade dos servidores de carreira e qualquer

reajuste deve estar vinculado aos indices concedidos aos municiparios.



d) Corte de 70% do CCs e valorizacao dos servidores de carreira. O

funcionalismo de carreira tem direito a salarios dignos e condicdes de
trabalho adequadas. O setor publico nao é feudo dos partidos nem
instrumento de barganha politica. Por isto, propomos o corte de 70% dos
cargos de confianca, para que o conhecimento técnico e empirico dos

servidores de carreira qualifique os servicos prestados pela prefeitura.

e) Reducao de gastos. O pagamento de diarias e o uso de carros oficiais, entre

outras acoes como, por exemplo, prédios e salas locadas pela administracao
municipal configuram privilégios para os governantes e devem ser limitados

ao estritamente necessario para o cumprimento de suas funcoes.
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4. FINANCAS MUNICIPAIS

Verdade que a crise economica afeta as financas da Prefeitura de Gravatai,
assim como prejudica todos os outros municipios do pais, os governos
estaduais e o governo federal. Neste contexto, um orcamento equilibrado é
positivo, pois evita que os servicos publicos entrem em colapso. No entanto,
as contas de uma prefeitura, assim como de um Estado e da Unidao, nao podem
ser comparadas a contabilidade de uma empresa. O orcamento da prefeitura
deve expressar uma visao politica sobre a destinacao e as origens dos recursos
publicos e, consequentemente, sobre a distribuicao social de parte da riqueza
gerada na cidade. Portanto, o orcamento municipal deve levar em conta quais

parcelas da populacao tém necessidades maiores e mais urgentes.

a) Impulso a um movimento nacional das cidades contra a Lei de

Responsabilidade Fiscal (LRF), que veio para reduzir os gastos sociais,
impedir que os governos sigam prestando servicos publicos diretos e forcar a
entrega dessas atribuicdes, por meio das terceirizacoes, a exploracao de
empresas que visam ao lucro. Em algumas areas fundamentais cerca de 40%
dos servicos que deveriam ser publicos estao em maos da iniciativa privada e

a populacao esta mal atendida.

b) Atualizacao da planta fiscal para fins de aumento da arrecadacao do IPTU,

com revisao da faixa de isencdao para impedir impactos sobre os setores
médios e pobres da sociedade. Os recursos adicionais devem ser destinados

as areas sociais.

c) IPTU Progressivo. As aliquotas sobre os vazios urbanos e bens ociosos

devem ser elevadas. A medida cumpre o previsto na Constituicao Federal no
que diz respeito a funcao social da propriedade e é fundamental para o

exercicio da justica fiscal.

d) Auditoria da divida e dos contratos duvidosos para verificar a legalidade,

a necessidade e a real extensao dos compromissos firmados pela prefeitura.

e) Discussao democratica do Plano Plurianual (PPA) e da Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) com real participacao popular e respeito as decisoes

11
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5. ECONOMIA E DIREITO AO TRABALHO

Um governo popular deve desenvolver politicas que favorecam a
democratizacao da cidade também na area econOmica. Embora os
instrumentos de inducao econdmica fundamentais ndao estejam sob a esfera
do municipio, cabe as cidades um importante papel na criacao de um
ambiente econdmico saudavel e democratico, voltado ao apoio a determinadas

atividades, investimentos e geracao de emprego e renda.

a) Valorizacao dos espacos economicos tradicionais da cidade, como o

centro de Gravatai, mas também o comércio local em cada bairro e regiao da

cidade.

b) Comércio ambulante. Diante do aprofundamento da crise econémica e do

desemprego, existe uma tendéncia de crescimento do comércio ambulante. A
prefeitura deve organizar feiras rotativas, inclusive noturnas, e trabalhar junto
as organizacOes representativas para estabelecer regras gerais de

funcionamento do setor.

c) Geracao de renda e apoio a economia solidaria. Criar espacos para

grupos, associacoes e cooperativas, destinados ao comércio de produtos da
economia solidaria, em equipamentos municipais como escolas, terminais de
onibus e, principalmente, ocupando as pracas da cidade de forma itinerante. A
prefeitura também deve trabalhar para reforcar no municipio os programas
federais de emprego e renda e complementa-los com acdes de qualificacao

profissional e de fomento a autonomia dos trabalhadores.

d) Apoio aos produtores artesanais, com promocao de festivais e feiras que

criem espacos de comercializacao alternativos as grandes redes de varejo.

e) Redes de cooperacao. A tendéncia a monopolizacao do mercado por parte

dos grandes grupos em diversos setores fragiliza o tecido econ6mico, gera
mais desigualdades e reduz o pequeno comércio local. A prefeitura deve atuar

em apoio as pequenas e médias empresas mediante o estimulo a redes de
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cooperacao que promovam a associacdo de comerciantes e produtores em
busca de economia de escala na aquisicio de mercadorias e nas acdes de
promocao e venda, além de compartilhamento de técnicas de gestao dos

negocios.

f) Area rural livre de agrotoéxicos: Diante da enorme crise na saude publica

devido ao consumo excessivo de agrotoxicos pela populacao gaucha (cerca de
8 litros por habitante por ano) a prefeitura deve estimular a agroecologia no
ambito da producao rural do municipio com o objetivo de, em articulacao com
os produtores, declarar a producao de hortifrutigranjeiros tradicional da
cidade livre de venenos e pesticidas. Isto requer medidas de estimulo
econOmico, como acdes de extensdao rural focadas no desenvolvimento de
técnicas de manejo e expansao das feiras-modelo e hortomercados com
produtos organicos, a fim de regular os precos de alimentos em todos os
bairros da cidade e inibir abusos de poder econémico por parte das grandes

redes varejistas.

g) Fomento ao Ecoturismo: a prefeitura em parceria com os produtores

familiares ira fomentar o ecoturismo e turismo rural no municipio.

h) No segmento de cervejas artesanais, a prefeitura deve contribuir para o

desenvolvimento de aptidoes empreendedoras e a formacao técnica dos
cervejeiros, ao mesmo tempo em que oferece incentivos a criacao de novas
microempresas. E importante criar, em parceria com entidades ligadas ao
setor, uma incubadora municipal com espaco e equipamentos para producao,
além de apoio de técnicos e mestres cervejeiros, bem como de juizes,

sommeliers e outros profissionais.
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5.1. PLANO EMERGENCIAL CONTRA OS EFEITOS DA PANDEMIA

a) Nome Limpo - A Prefeitura de Gravatai disponibilizara um Escritério do

Desendividamento Popular com advogados a disposicao para que os cidadaos
possam renegociar dividas e juros, assim como limpar seu nome do SPC,
SERASA, e BC. Este Projeto além de assegurar capacidade de consumo aos que
mais precisam, também pode ser importante para enfrentar a crise social

agravada pela pandemia.

b) Crédito para nao quebrar e preservar empregos - A Prefeitura de Gravatai

deve procurar os maiores devedores do Municipio para propor uma
renegociacao de seus débitos casada com o investimento de um fundo
comprador das dividas dos municipes. O fundo seria gerido pela Prefeitura a
fim de facilitar o desendividamento em condicdes melhores aos populares
hipossuficientes de renda neste cenario pandémico. Essa medida é
emergencial tendo em vista que no final de 2019 ja tinhamos 353 mil
endividados (30,1% da populacao), algo que deve ter sido acentuado de

sobremaneira apos o inicio da pandemia do coronavirus.

c) Auxilio Emergencial Municipal - Construir as condi¢cdes orcamentarias para

que a Prefeitura possa oferecer um auxilio para as familias afetadas pela
explosao do desemprego durante a pandemia, com prioridade as mulheres

chefes de familia, maes solo e residentes de areas com maior vulnerabilidade.
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6. ESPORTE, LAZER E OCUPACAO DOS ESPACOS PUBLICOS

A cidade apresenta uma série de associacdes e agremiacOes comunitarias que
tentam organizar o esporte, mas nao possuem poder algum nas decisdes que
tangem politicas publicas envolvendo o tema. Os principais espacos publicos
da cidade, em particular as pracas, ao invés de lugar para o convivio, lazer e
praticas esportivas tém se tornado uma potencial ferramenta para inserir a
juventude na violéncia e no crime. Nossa cidade ndao possui projeto que
envolva um planejamento de curto, médio e longo prazo que busque inserir a
juventude no esporte. Da mesma forma, nossos espacos publicos, potenciais
areas de convivéncia e socializacao estao esquecidos e abandonados pelo
poder publico. E preciso urgente rever a relacido da cidade com estes espacos,
construindo uma nova légica e consolidando um processo de ressignificacao

destas areas pela cidade.

a) Esporte na escola e nos bairros. Projeto que visa trabalhar a insercao de

criancas e adolescentes no esporte em turno inverso ao de suas aulas,
preparando-os como agentes transformadores de sua realidade e fomentando
a sua iniciacao esportiva competitiva. Potencializar, ainda, nos bairros os ja
existentes, mas combalidos, nucleos esportivos da prefeitura, dando maior

autonomia para as comunidades na tomada de decisdes dos mesmos.

b) Centro de Formacio e treinamento competitivo do esporte. E

imprescindivel que os potenciais atletas, que serao descobertos nas pracas e
escolas da cidade, tenham uma condicao estrutural factivel a possibilidade de
atingir resultados competitivos e assim permanecer no esporte de forma
profissionalizada. O projeto consiste em transformar o Ginasio Municipal de
Esportes em um grande centro de treinamento esportivo, contendo propicia

estrutura para desenvolvimento do alto rendimento.

c) Fundo Municipal do Esporte de Alto Rendimento: Possibilitar que se

descubram atletas e dar condicdo para que estes se desenvolvam é uma
necessidade do municipio, ainda assim faz-se necessario dar a possibilidade

que estes participem dos grandes eventos esportivos nacionais e
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internacionais. A partir desse pressuposto, é necessario e urgente criar um

Fundo a fim de financiar competicdes e custeios dos nossos atletas.

d) Potencializar a ocupacao plena dos espacos publicos da cidade.

Revitalizar nossas pracas e espacos de convivéncia, construir novos espacos
publicos voltados a socializacao e lazer como as “Ruas Abertas para as
Pessoas” e incentivar a ocupacao dos mesmos. Pensar os “nao-lugares” dando

ressignificado aos mesmos.

e) Revitalizacao de Becos e Vielas. Levar saneamento e infraestrutura as

areas mais degradadas e esquecidas pelo poder publico. A¢cdes conjuntas entre
diversas secretarias para que nao ocorram apenas mudancas fisicas, mas
também culturais nas comunidades atendidas. O plano consiste em
mapeamento dos becos e vielas, avaliacdo pelo corpo técnico da prefeitura e
criacao dos conselhos locais responsaveis pela manutencao das melhorias

realizadas.
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7. EDUCACAO EMANCIPADORA

A educacdao é um dos temas mais importantes quando falamos de mudanca
social. Ela é a principal indicadora de aumento de rendimentos do trabalho e
de mobilidade nas sociedades democraticas, além de ser um bem coletivo
capaz de promover a cidadania e de ampliar a inclusao social de todos.
Gravatai merece uma educacao publica, gratuita, laica, democratica e de
qualidade, voltada para os interesses da populacdo. E preciso melhorar e
muito a educacao em Gravatai. Essa mudanca sera possivel se for realizada em
conjunto com a comunidade escolar e com um forte compromisso com a

educacao inclusiva e a diversidade.

a) Valorizacao Profissional. Programa de recuperacao salarial para os

profissionais em educacdao. Repor as perdas dos ultimos anos e apresentar
aumento real. Aplicar a Lei do Piso (Lei n°® 11.738/2008) que estabelece o piso
salarial dos docentes da Educacao Basica, determinando que deve ser
reajustado anualmente, de acordo com a variacao no valor anual minimo por
aluno, que, por sua vez, é definido pelo Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais de
Educacao (Fundeb). Discutir, ainda, junto com a categoria e sua representacao

de classe a construcao de um plano de incentivo a qualificacao profissional.

b) Gestao Democratica. Fortalecimento da gestao democratica das escolas

municipais e valorizacao dos professores a partir de seus saberes e
conhecimentos. Eleicao direta para diretores e conselheiros escolares.
Aplicacao de um conceito amplo de gestao democratica: envolvendo a
comunidade escolar como um todo: discentes, docentes, funcionarios e
comunidade. Buscar autonomia pedagodgica: rechacar os ataques ao processo
educativo expressos nas campanhas da “Escola Sem Partido”; rediscutir e

oferecer aos educadores a opcao sobre a gestao dos suportes didaticos
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(programa positivo); incentivar e prover de recursos fisicos o estabelecimento
de agremiacOes estudantis (espacOes para reunidoes e suportes materiais);
construir féorum de discussao e integracao sobre temas de relevancia social:
combate aos preconceitos como o racismo, machismo e LGBTfobia. Construir
equipe de gestao para acompanhamento e aplicacdo das metas e
compromissos correspondentes a responsabilidades do municipio quanto a lei
13005/2014 PNE (Plano Nacional de Educacao) buscando dar materialidade aos

avancos propostos na referida lei.

c¢) Educacao para Formacao Integral. Romper com a falsa dicotomia entre

formacao técnica e formacao geral (trabalho manual X trabalho intelectual). O
horizonte da formacdao, nessa perspectiva, é a formacao politécnica e
omnilateral dos trabalhadores e tem como propésito fundamental
proporcionar-lhes a compreensao das relacoes sociais de producao e do
processo histérico e contraditorio de desenvolvimento das forcas produtivas.
Neste sentido buscamos apontar para a necessidade da construcao da ideia de
um conceito de formacdo da ESCOLA UNITARIA. A escola unitaria busca
romper com a falsa divisao apresentada pela sociedade capitalista e
proporcionar ao educando condicdes de escolher a partir de uma

multiplicidade de caminhos aquilo que deseja para o seu futuro.

Neste sentido € compromisso de nossa gestao construir politicas publicas que
visem materializar esta concepcao da educacao. Para tal sao conceitos
fundamentais: o debate democratico por uma pedagogia critica e
emancipatoria. Para que essa valorizacao da educacao publica ocorra na
pratica ¢é decisiva a participacao dos educadores, estudantes e das
comunidades escolares na discussao e definicio do projeto politico
pedagogico, em cada escola, que culmine em um Congresso Municipal da
Educacao. E, ainda, é essencial Educar para diversidade, criando um programa
municipal de combate as discriminacoes de todos os tipos, ao bullying e a

violéncia nas escolas.

d) Inclusao e Permanéncia. Entendemos o conceito de inclusdao na sua

plenitude. Ou seja, nao se trata apenas em ofertar a vaga ao estudante, é

necessario oferecer educacao de qualidade e condicdoes de permanéncia do
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alunado. Para isso queremos fazer uma analise detalhada no espaco fisico e
nos recursos materiais e humanos da rede escolar a fim de empreender as

seguintes acoes:

- Adequacdo da estrutura fisica das escolas para atender a implantacao gradual
(com percentuais de metas anuais a serem definidos a partir da verificacao
criteriosa dos numeros e do orcamento real) de turno integral: refeitorio,
espacos de lazer, banheiros e vestiarios; levar saneamento e infraestrutura as

areas mais degradadas e esquecidas pelo poder publico;

- Construcdo de laboratorios e salas para oficinas: danca, musica, artes
cénicas, pintura, cinema, artes marciais, revitalizacao e cobertura de quadras

esportivas;

- Educacdo infantil: Prioridade para a Educacao Infantil publica e controle
democratico das conveniadas. E preciso fazer crescer a participacdo da rede
publica, ao mesmo tempo, garantindo uma politica de controle social e da
prefeitura sobre os contratos de conveniadas de forma dialogada, buscando

que de fato as conveniadas sejam comunitarias controladas pela comunidade;

- EJA: ampliacao das escolas para atender a Educacao de Jovens e Adultos,
atendendo as orientacdes constitucionais de oferecer educacao a todos,
inclusive aos que nao tiveram acesso na idade proépria. Construir projeto em
dialogo com a comunidade escolar e com estudos que apontem as poténcias e
caracteristicas locais para vinculacao de estratégias de aproveitamento dos

potenciais produtivos locais com a educacao formal,

- Educacdo Especial: melhorar as condicdes de inclusao das criancas e jovens
com deficiéncias, através da formacao de professores e apoio especializado na
rede regular. Fortalecer a rede de atendimento de Escolas de Educacao
Especial, aumentando vagas e proporcionando a ampliacao do tempo que estas

criancas e jovens tem acesso a escola;

- Criacdo de uma equipe de monitoramento e intervencdo para Programa de
Assisténcia Estudantil formada por 5 (cinco) pessoas sendo: dois alunos, um
professor, um representante da SMED e um profissional com formacao em

Servico Social. Regulamento definira a forma de escolha, a vigéncia e as

19



atribuicdes da comissao, bem como seu custeio e funcionamento;

- Concluir a chamada do Concurso Publico vigente e analisar necessidade de
abertura de novo certame a fim de contemplar outras areas carentes de
recursos humanos e principalmente prover vagas para funcionarios,
recolocando o papel protagonista dos funcionarios de escola, aqui entendidos
como Educadores, buscando por fim na terceirizacdo e precarizacao dos

servicos escolares;

- Construcgdo de cursos pré-vestibulares para jovens de baixa renda ingressarem

no Ensino Superior.
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8. CULTURA POPULAR E ALTERNATIVA: UMA QUESTAO DE
IDENTIDADE

A cultura é responsavel pela identidade de um povo. Nossa historia e nossa
imaginacao constroem o estado de espirito de uma comunidade ou nacao,
estabelecendo vinculos que nos unem. A cultura reflete tudo o que
acreditamos ser e é responsavel por tudo aquilo que nos autorizamos a
sonhar. Sem ela, a vida fica despojada de sentido, sem identidade. Nossos
poucos equipamentos culturais estao sucateados. Ha um claro retrocesso em
relacao a antigas conquistas da cidade e, hoje, o investimento em cultura é
quase nulo em nossa cidade perto do nosso potencial. S6 uma profunda
mudanca cultural sera capaz de superar os mediocres valores desse sistema

para apontar alternativas de convivio e producao. E preciso uma radical

democratizacao cultural da cidade.

a) Ampliar o investimento do orcamento em cultura, possibilitando - dessa

forma - potencializar o desenvolvimento cultural de nossa cidade em todos
seus aspectos e permitindo, por exemplo, a revitalizacao de espacos tao
importantes para cena artistica local como é o Cine Teatro. Instituiremos,
ainda, um projeto de instrumentalizacao da cena cultural gravataiense,
oferecendo oficinas, workshops e palestras de diversas areas com a finalidade

de instrumentalizar os artistas de um modo geral.

b) Democratizar o acesso a cultura e a ocupacao dos espacos publicos da

cidade com atividades culturais, apoiando iniciativas como a visita noturna ao
museu. Propomos também o Projeto "Palco Movel', onde em uma estrutura
itinerante pela cidade, os artistas locais terao a possibilidade de divulgar seus
trabalhos. Dessa forma, a producao cultural da cidade vai aos bairros e o
acesso a cultura passa ser muito mais amplo. Ainda no sentido de levar a
cultura aos bairros, apresentamos o projeto "Disseminando a Leitura" onde
criaremos um banco de livros a partir do incentivo a doacoes e esse volume,
na medida em que for crescendo, compora uma biblioteca movel que ocupara
pracas e parques da cidade, recebendo e distribuindo livros de maneira
gratuita, na base da troca. Assim, fomenta-se a leitura, utiliza-se do projeto

para divulgar nossos escritores locais e levamos cultura aos bairros.
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c) Contra-turno cultural. Levar e trazer os alunos das escolas municipais, em

seu contra turno, para a vivéncia cultural e cidada de sua cidade, com sessoes
em espacos culturais e na propria escola para colocar os alunos em

movimentacao por sua cidade e seu patrimonio material e imaterial.

d) Recuperar a diversidade da convivéncia nas pracas de Gravatai,

promover a acessibilidade através de brinquedos para cadeirantes, minipistas
de skate para jovens, canchas de bocha e academias para a terceira idade, bem
como canchas de futebol, basquete e voélei, bicicletario e canteiros
comunitarios, apresentacoes culturais com espetaculos de intervencao urbana
nas areas de circo, danca e teatro, bem como sessdes de cinema ao ar livre e

shows em pracas.

e) Parada Cultural. Como culminancia de todos estes projetos voltados a

cultura, queremos propor a Parada Cultural de Gravatai, com a finalidade de
apresentar para a cidade em um evento anual toda a riqueza e talento da

comunidade artistica gravataiense.
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9. GRAVATAI MAIS SEGURA

A prefeitura tem se omitido de suas responsabilidades na area da seguranca
publica. O argumento é que seguranca seria responsabilidade do Estado. Esta
visao se tornou insustentavel diante da crise da seguranca publica. A violéncia
cresce e, além do crescimento dos roubos e dos homicidios, nos ressentimos
também da falta de efetivos policiais. Entendemos que a prefeitura pode e
deve agir para a reducao dos indices de violéncia urbana e criminalidade. Para
isso, propomos um conjunto de politicas especificas que comecam com a
construcao de uma NOVA GUARDA e a ACAO INTEGRADA NA SEGURANCA.

a) Nova guarda municipal e um sistema de seguranca integrado que

garanta direitos e previna a violéncia e a criminalidade. Hoje a Guarda atua

fundamentalmente cuidando do patriménio da Prefeitura. Em que pese os
esforcos ja realizados em sucessivos governos, a verdade é que Gravatai nao
possui uma politica propria de seguranca publica. Ha iniciativas isoladas, mas
elas nao constituem uma politica publica e muito menos um sistema que

coordene politicas sociais, preventivas, reativas e proativas.

b) Comunicacao e integracao da Nova Guarda Municipal com os orgaos de

seguranca do Estado e com a comunidade. O principal recurso para a

eficacia do policiamento é a informacao. No RS, entretanto, ndao dispomos
sequer de um sistema de comunicacao integrado entre as guardas municipais
e as policias que, por sua vez, sequer utilizam a mesma tecnologia. Para que
0os Oorgaos de seguranca possam ser efetivos em seu trabalho, é preciso que
eles sejam informados constantemente pela populacdao. Os residentes sabem
muito a respeito das dinamicas criminais e violentas da sua regidao. Entretanto,
estas informacoes s6 serao compartilhadas se a populacao tiver uma relacao
de proximidade com os agentes da seguranca publica. Dai a importancia da
abordagem conhecida como Policia Comunitaria. Neste modelo, os policiais
prestam servico em uma regiao determinada, passando, assim, a conhecer a

realidade local. Sao também identificados pelos residentes o que tende a
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desenvolver relacoes mutuas de confianca.

c) Intervencoes territorializadas e articuladas com a comunidade local. O

foco territorial é decisivo para a eficacia das politicas preventivas. Sem base
territorial definida, é impossivel contar com diagnosticos qualificados. Sem
diagnosticos precisos, nao teremos projetos competentes e nao sera possivel
que os investimentos multissetoriais confluam e se articulem com a
mobilizacao da propria comunidade, estabelecendo parcerias com as

associacoes de moradores, grémios estudantis das escolas, igrejas, clubes, etc.

d) Mais seguranca nos bairros. O programa prevé a instalacao de alarmes

comunitarios e, a criacao de uma rede de comunicacao via aplicativo de
celular que conecte a comunidade com a Guarda Municipal. Para sucesso do
programa propomos a presenca diaria de no minimo um interlocutor por
regido da cidade, para que se estabelecam lacos de confianca, solidariedade e

empatia entre comunidades e agentes publicos municipais.

e) Investir nas criancas e jovens para prevenir a violéncia. Segmentos

significativos da juventude estdao sendo dizimados no circuito criminoso das
periferias. A auséncia de politicas publicas voltadas para as juventudes e a
caréncia de espacos qualificados para o lazer, esporte e manifestacoes
artisticas e culturais, somam-se ao desemprego e a falta de perspectivas,
oportunizando a criacao de condicOes ideais para o recrutamento de jovens
pobres pelo trafico. Através de projetos como "Evasdao Escolar Zero" onde
combateremos o problema da evasao nas escolas e enfrentaremos de frente a

perda de nossas criancas e adolescentes para o crime.
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10. GRAVATAI QUE RESPEITE TODOS OS CORPOS

Gravatai é uma cidade hostil para pessoas com deficiéncia, o tratamento
despendido a essa parcela da populacao, olhando-os como casos isolados nao
reflete a realidade de suas experiéncias, e torna o simples ato de sair de casa
uma atividade herculea. Notoriamente as pessoas com deficiéncia tém
permanecido a margem da elaboracao das politicas publicas, e quando elas
existem sao pensadas, elaboradas e executadas por pessoas sem deficiéncia.
Desta forma, é urgente corrigir as disparidades e negligéncias que deixam a
margem das dinamicas econOmicas e socioculturais da cidade uma parcela

significativa da populacao.

a) Promover a acessibilidade nos prédios publicos administrativos, nas

escolas, nos equipamentos de saude e nos espacos culturais.

b) Fomentar e dar condicoes para o protagonismo e participacao das PCD

na elaboracao de politicas publicas.

c) Incluir a acessibilidade nos editais de cultura do municipio, fomentando

a traducao para todas as linguagens, através da bonificacdao para projetos que
prevejam a acessibilidade universal, tratando a acessibilidade cultural como

parte das politicas culturais.

d) Garantir 100% de acessibilidade nos espacos publicos da cidade,

dotando as vias com espaco para circulacao de cadeira de rodas, rebaixos de
piso e pontos de travessia, sinaleira com alarme sonora, piso tatil continuo
corrigindo as situacdes onde existam conflitos com arvores, lixeiras, postes e
outras barreiras a circulacao de pessoas com deficiéncia visual. Garantir a

presenca de profissionais de apoio escolar em toda a rede (monitores).

e) Criar programa para incentivar a contratacao de PCDs em empresas

privadas, orgaos municipais e nos editais de licitacao da prefeitura.
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11. SAUDE COMO DIREITO PRIMEIRO

A atencao primaria a saude (os postos de saude) é, em todos os discursos
eleitorais, tratada como a prioridade dos candidatos. Ela é, sem duvidas, a
base do Sistema Unico de Saude, ja que sdo os profissionais dos postos que
estabelecem vinculos de longa duracao com o0s usuarios e organizam o
atendimento nas diversas areas e especialidades da saude. Sem atencao
primaria ndao ha como acessar os outros niveis do sistema, como consultas
especializadas e cirurgias. A incapacidade das gestdes em garantir o acesso
real da populacao a prevencao e aos cuidados badsicos esta diretamente
associada a varias situacdes, entre as quais a expansao nao qualificada do
Programa Estratégia Saude da Familia (ESF). E preciso rever a atuacdo do

governo no gerenciamento da saude publica.

a) Convocacao de uma consulta publica municipal sobre a saude em 2021.

Um grande encontro com a comunidade, profissionais e agentes publicos com
o intuito de fazer um diagndstico da situacao e definir diretrizes para as

politicas e programas de saude no municipio.

b) Definir uma nova diretriz de atencao farmacéutica, com distribuicao

estratégica de farmacias publicas municipais, e aprimorar o sistema de
dispensacdo de medicamentos. Mais remédios com mais economia. E preciso
garantir medicamentos nas farmacias e postos de saude, reforcar o controle
dos estoques, aprimorar as instalacdes para armazenamento e melhorar a

capacitacao do pessoal que trabalha na area.

c) Para trabalhar em defesa do SUS e por mais profissionais da saude, é

necessario lutar pelo aumento dos repasses do Estado e da Uniao para a
saude, inclusive por meio de acdes judiciais, se necessario. E preciso ampliar a
cobertura do Programa Estratégia Saude da Familia (ESF), mediante habilitacao
de equipes e expansao das residéncias para especialistas, dentistas,
enfermeiras, terapeutas ocupacionais, agentes comunitarios de saude e de
combate as endemias, assistentes sociais, psicologos, educadores fisicos,
nutricionistas, técnicos de enfermagem, sanitaristas e demais profissionais da

saude, com incentivo para o0s que atuam nos bairros mais distantes
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d) Fortalecimento e valorizacao do Conselho Municipal de Saude. Um

espaco de extrema importancia onde a comunidade em geral,
democraticamente e junto a gestao municipal, pode debater, fiscalizar e exigir
dos gestores publicos mais eficiéncia na administracao dos recursos da saude

publica municipal.

e) Fomentar o debate e pautar a construcao em Gravatai de um Hospital

Regional que atenda a demanda por servicos, consultas, atendimentos,
cirurgias, exames e possibilite a melhoria da saude em nossa cidade e cidades
vizinhas. A dependéncia e a falta de transparéncia na relacao da prefeitura
municipal com o hospital Dom Joao Becker também deve ser alvo de uma
remodelacao da saude em Gravatai. A vinda de mais um hospital para a cidade
traria benesses essenciais para a combalida realidade municipal no que tange

a saude.
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12. GRAVATAI DAS MULHERES

E preciso construir uma prefeitura disposta a enfrentar o ciclo de violéncia,
desigualdade e machismo. As politicas publicas no municipio sao estratégicas,
pois é justamente nas cidades que as violacdes de direitos, o assédio e a
violéncia sexual se manifestam. A violéncia doméstica é uma realidade cruel
em todo o pais e na aldeia nao é diferente, sendo uma das grandes violacoes
de direitos das mulheres. Lamentavelmente o0s investimentos publicos
necessarios para ajudar na interrupcao do ciclo de violéncia tém sido cada vez
menores. Sao inumeros 0s casos de assédio as mulheres nas cidades, seja no

transporte publico, nos locais de trabalho e nas escolas. E preciso que se

avance em iniciativas de protecao as mulheres.

a) Criacao de um Plano Emergencial de fortalecimento da rede municipal

de educacao com ampliacao de vagas na educacao infantil para que nossas

criancas sejam atendidas e seus responsaveis possam trabalhar tranquilos.
Nenhuma mae pode deixar de trabalhar ou de ir a escola por nao ter onde

deixar seu filho(a). Para isso é preciso também criar vagas noturnas.

b) Fortalecimento e Descentralizacao do Atendimento as Mulheres Vitimas

da Violéncia ampliando o atendimento as mulheres nas comunidades da
cidade com a modernizacdo garantia de infraestrutura e a descentralizacao
dos servicos. Formacao de servidores publicos, em especial na area da saude e

seguranca, para o atendimento adequado das mulheres vitimas da violéncia.

c) Atendimento pleno da delegacia especializada para atendimento das

mulheres. Gravatai possui apenas uma Delegacia Especializada de
Atendimento a Mulher e seu funcionamento ocorre apenas de segunda a sexta-
feira até as 18h este é um dos fatores que dificultam as denuncias e a busca
por medidas protetivas. Por isso é preciso garantir atendimento em periodo

integral, inclusive com plantdes noturnos.

d) Cursos profissionalizantes para adolescentes e jovens de qualquer

idade. Incentivo a geracao de renda para mulheres.

e) Promocao de medidas de prevencao da violéncia contra a mulher por

meio de campanhas nos bairros, nas escolas e nos servicos publicos em geral.
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Criacao de um aplicativo para a denuncia de violéncia e assédio. Desenvolver,
ainda, campanhas educativas contra o machismo: investir na educacao para a
igualdade de género, promovendo atividades constantes nos bairros de

combate a violéncia e nas escolas da rede.

f) Garantir a adocao de medidas de equidade de género no ambito dos

servicos publicos municipais, assim como incluir nas clausulas contratuais

de processos licitatorios a necessidade das empresas que serao contratadas
pelo municipio adotarem politicas e acOes sociais e econdmicas de equidade

de género.

g) Garantir a formacao continuada dos educadores na busca de uma

educacao de qualidade contemplando as tematicas de direitos humanos,

género e sexualidade.

h) Criar e ampliar centros de Referéncia da mulher e CIAM - Centro

Integrado de Atendimento a Mulher vitima de violéncia doméstica. Oferecer
apoio as mulheres vitimas de violéncia doméstica, permitindo com que elas

tenham tratamento psicologico, educacional e laboral, caso seja necessario.

i) Criacao e/ou ampliacao de maternidades e centros de parto

humanizado. Assisténcia para mulheres durante a gravidez, parto e pos-parto.

j) Criacdo de Secretaria de Mulheres e combate a LGBTfobia. Garantir

espaco institucional para ampliar as politicas publicas para mulheres e
LGBTQI+.
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13. POR UMA GRAVATAI DA DIVERSIDADE E DA IGUALDADE

A violéncia contra a populacao LGBTQI+ se expressa cotidianamente nas ruas,
por meio dos insultos, piadas, agressao fisica e discriminacao nos locais de
estudo, de trabalho e de lazer. E na cidade que os LGBTQI+ sdo perseguidos e
discriminados, portanto cabe aos seus governantes a elaboracao de medidas
concretas de combate a LGBTfobia para torna-las acolhedoras e seguras a esta

populacao.

a) Combate efetivo a LGBTfobia. Controle das dentincias e acompanhamento

minucioso dos casos de LGBTfobia.

b) Centro de cidadania LGBTQI+. Criar um Centro Municipal de Cidadania

LGBTQI+. Um espaco que possa concentrar os servicos a esta populacao,

acolher as denuncias e encaminhar suas demandas nas mais diversas areas.

c) Dialogo permanente. O governo da cidade precisa ser parceiro do

movimento LGBTQI+ e deve estar disposto a ouvi-lo, acolher suas pautas e
encaminhar suas reivindicacdes. Para isso precisamos ter um Conselho
Municipal de Direitos da Populacao LGBTQI+, que atuara como Orgao
deliberativo para assessorar a prefeitura, fiscalizar suas acdes, promover o

controle social e pautar as politicas do municipio para a comunidade LGBTQI+.

d) Acolhimento a populacao LGBTQI+ nas escolas municipais e combate ao

preconceito. Na educacao é preciso criar uma rede de garantia de acesso e

permanéncia de LGBTQI+, com equipes volantes que possam visitar as escolas,
servindo de mediadores entre estudantes, corpo docente, gestores e
comunidade, promovendo atividades regulares e cursos de formacao. Através
de um amplo programa de formacao de professores e de combate ao bullying

e as diversas formas de assédio.

e) Saude para todes. No ambito da Saude é preciso garantir que nenhum

LGBTQI+ deixe de receber atendimento médico adequado em funcao de sua
orientacdo sexual ou identidade de género. E fundamental identificar os
servicos e os profissionais onde a homofobia produz maiores danos a saude

dos LGBTQI+ e agir administrativa e legalmente.
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14. A CIDADE DA IGUALDADE RACIAL

Um governo popular e democratico deve respeitar as tradicoes de seu povo e
promover politicas de reparacao histérica, tendo em vista o combate a
discriminacado racial e a desigualdade social e econdémica que ainda persiste.
Isto passa pela construc¢ao, em conjunto com o movimento negro organizado,
de politicas de respeito a cultura e a historia afrobrasileira, cotas raciais e
sociais, com o objetivo de tornar a nossa cidade uma referéncia nacional em

promocao da igualdade racial.

a) Realizar campanhas institucionais de educacao cultural contra o racismo

e a discriminacao.

b) Promover o reconhecimento e apoiar a demarcacao dos territorios

sagrados, os quilombos e as areas da cidade que contam a histdoria do povo

negro. Resgatar a memoria e a historia da escravidao em geral e em Gravatai,
por meio de registros de Historia Oral, rodas de contacao de historia em
comunidades, fomento e difusao da pesquisa historica e de antropologia
social, publicacdoes e por meio da ampliacao e aceleracao dos conteudos de

histéria da escravidao e da cultura afrobrasileira nas escolas municipais.

c) Apoiar a luta dos movimentos sociais para combater a segregacao das

populacdes negras nas areas periféricas da cidade construindo politicas

publicas que facam a pressao inversa.

d) Combater a intolerancia em relacao as religioes afrobrasileiras.

e) Incentivar o protagonismo da mulher negra: possibilitar espacos de

atuacao e interesse para a mulher negra trazer sua historia, sua tradicao e
ritos de passagem para o centro das discussdes sobre a cidade democratica

gue queremos.
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15. DEFESA E PROTECAO ANIMAL

Cuidar bem dos animais é uma diretriz basica de respeito e carinho com as
espécies e é também uma questao de saude publica e de compromisso com o
bem-estar na cidade, com a qual o poder publico municipal deve estar
comprometido. Animais abandonados pelas ruas de Gravatai podem
facilmente adquirir e transmitir doencas - fruto da absoluta falta de cuidados
a que estdo submetidos. E preciso caminhar no sentido de dotar os 6rgdos
responsaveis de melhor estrutura, fiscais e técnicos. O apoio as ONGs,
associacoes e cuidadores que atuam na protecao aos animais também passa
pela interlocucao direta do governo com estes movimentos: elaborar politicas

publicas, fiscalizar e auxiliar as acoes da prefeitura nesta area.

a) Ampliar os atendimentos ocorridos no Canil Municipal, promovendo a

prevencao de zoonoses, castracdes e consultas.

b) Fomentar a parceria com as ONGs, para a identificacdo e o monitoramento

da populacao animal de rua.

c) Promocao de feiras de adocao responsavel.
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16. POR UMA MOBILIDADE MAIS HUMANA

A cada dia a crise da mobilidade urbana se aprofunda em Gravatai. A politica
de estimulo ao uso do automoével individual provoca longos engarrafamentos,
agravados pelo sucateamento do transporte coletivo e pela auséncia de
integracdo dos poucos modais disponiveis. E preciso rever este modelo de
mobilidade. A nossa proposta €é desenvolver o conceito de Mobilidade
Humana, ou seja, a mobilidade urbana voltada para as pessoas. E entender que
uma cidade é, primeiramente, feita por pessoas e deve ser, antes de tudo, feita
para pessoas. £ a garantia de que todos tém a possibilidade de chegar
facilmente aonde quiserem. E a construcdo de cidades que harmonizam seres
humanos com meio ambiente, além de serem cidades que facilitam acesso a
informacao e conhecimento para todos. E uma mudanca de enfoque: passa-se
a enxergar as pessoas e os cidadaos reais, com suas caracteristicas e eventuais
deficiéncias, inseridos nas cidades existentes. Para além disso, ainda, nao
temos como debater mobilidade em Gravatai sem nos atermos a questao do
transporte publico, historicamente alvo de criticas a forma como é gerenciado
e pelas relacoes espurias das diferentes administracoes com a empresa que

detém a concessao do servico.

a) Melhoria no transporte publico de Gravatai. Revisao/auditoria do contrato

com a empresa detentora da concessao, buscando mecanismos legais para
reavaliar a licitacao do transporte coletivo. Fiscalizacao rigorosa por parte da
gestdao municipal sobre a empresa que tem a concessao sobre o transporte.
Onibus no horéario e com conforto para os passageiros. Fiscalizacio dos
horarios e lotacao maxima nos o6nibus. Exigéncia de numero suficiente de
Onibus para cumprimento dos horarios sem pressao e sobrecarga aos
motoristas. Melhoria da fiscalizacao do sistema de taxi, com a criacao de um
aplicativo da prefeitura que possibilite a avaliacao do usuario, a exemplo dos

modelos privados que ja existem.

b) Instituicao de um Conselho de Usuarios do Transporte Coletivo. Um

espaco democratico onde os cidadaos gravataienses definirao representantes

que atuarao no sentido de fiscalizar, exigir e propor melhorias no transporte
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coletivo da cidade.

c) Instituir e facilitar mecanismos de transporte multi modal exigindo a

instalacao de racks nos oOnibus e taxis para o transporte de bicicletas,
instalacao de paraciclos e bicicletarios junto aos pontos de Onibus, pracas
e/ou espacos publicos. Abrir novos estacionamentos publicos, com precos
mais acessiveis, e estudar a proibicao de estacionamento em vias de grande

fluxo, dando prioridade a outros modais além do carro nestas vias.

d) Criar um Fundo Municipal do Passe Livre para financiar a isencao de

tarifas de o6nibus para a populacao mais necessitada. Os recursos virao de
parte dos valores das multas de transito, do caixa da prefeitura, da cota do
municipio sobre o IPVA e da locacao de espaco publicitario nas paradas e

corredores de Oonibus.

e) Criacao de um Plano Diretor Cicloviario, com planejamento e construcao

de novas ciclovias e ciclofaixas em regides definidas em conjunto com

movimentos cicloativistas.
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