PLANO DE GOVERNO

2013/2016

Prefeito: Arlindo Antonio Lopes

Vice-prefeito: Odacir Boaventura Manhabosco de Mello

Coligagao: A forca que vem do povo

Este plano de governo foi constituido gracas a participacdo de todos.
Nas necessidades e prioridades, levantadas, discutidas e definidas nas
reunides e participacado de todas as entidades com conhecimento dos
problemas e das necessidades da nossa populacdo da cidade e do
interior.

Agradecemos a participacao efetiva de todos e queremos administrar o
NOSSO municipio com a democracia participativa, a forca, a honestidade,
o dinamismo, o trabalho, a dedicacdo que caracterizam e identificam
nossa forma e o nosso modo de ser e de agir, e coloca-lo em pratica a
partir de janeiro de 2013.

A disposicéo dos Ciriaquenses.



AGRICULTURA

Reativacao da Secretaria da Agricultura

Reestruturar as Patrulhas agricolas com complementacdo de equipamentos
necessarios.

Fortalecer o Programa Troca-Troca de sementes, em parceria com o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais, inclusive com incremento de semente de aveia e com
ampliacdo de variedades.

Programa de diversificacao de culturas — Como moranguinho, alho, frutiferas...

Fortalecer o programa de inseminacao, especialmente na genética leiteira.

Melhorar os acessos as propriedades rurais bem como prestar servicos de
teraplnagens para construcao de aviarios, galpdes chiqueiros e outros.

Perfuracdo de pocos artesianos, e conservagcdo de fontes naturais, de maneira a
servir de agua potavel todas as familias do municipio.

Programa de distribuicdo de calcéario para correcao do solo.
Programa de reflorestamento e preservacdo ambiental.
Efetivar o licenciamento ambiental, onde todas as propriedades possam acessa-lo.

Trabalhar em sintonia com as organizacdes rurais, Emater, Sindicato, Cooperativa,
Associacgoes e outros.

Instalacdo de matadouro municipal;

Incentivar a criacdo de agroindustrias, com objetivo de incremento de renda ao
agricultor familiar.

Buscar parceria junto ao governo do Estado e Federal, para programa de acudagem
e irrigagao.

Estabelecer convénios com SENAI/SENAR para realizacdo de cursos técnicos afim
de capacitar produtores.

SAUDE
Buscar formas e condigdes para reabertura do hospital.
Garantir atendimento gratuito das consultas fora de hora;
Colocar em funcionamento o Programa de Saude da Familia PSF

Contratacdo de meédicos em condicdo permanente, de maneira que se estabeleca
uma relacdo harmdonica entre profissional e paciente.



Adquirir ambulancia compativel com as necessidades da populagéo.
Distribuicdo de medicamentos a toda a populacéo, sem distin¢cdo partidaria.

Melhoria aos servigos gratuitos para a populagcdo como: médico odontoldgico,
psicologico, pediatria, fisioterapia, nutricdo e outros quando necessario.

Reativar os postos dos distritos de Cruzaltinha e Sdo Jodo Bosco com atendimento
médico e odontoldgico

Auxilios a exames laboratoriais e consultas especializadas.

Melhoria no transporte de pacientes para tratamento e consultas nas instituicdes de
saude de outros municipios

Programa de treinamento de humanizacdo e capacitacdo do funcionalismo publico
na area da saude, com adequacéo de fungéo.

Reorganizar toda estrutura da Secretaria da Saude para melhorar o atendimento a
populacao.

Continuacédo de todos os programas ja existente e implantar os programas novos.

Saude mental; Saude da gestante: Saude do Idoso: Do diabético: Do Hipertenso e
Saude do trabalhador

Equipe medica 24 horas, melhoramento do plantdo médico, a noite, feriados e finais
de semana;

Campanhas, palestras orientacbes pelos profissionais da area, de forma
programada, junto as comunidades do interior e da cidade, nas escolas, grupos e
entidades.

URBANISMO

Pavimentagcdo ou asfaltamento de todas as ruas da cidade bem como nos distritos
de Cruzaltinha e S&o Jo&o Bosco

Melhoria e construcdo dos passeios nas ruas da cidade.
Melhoria da iluminagéo publica nas ruas e avenida;
Projeto de Prolongamento da galeria do riacho que atravessa a cidade.

Implantacdo da estacdo de tratamento do esgoto sanitario na cidade em parceria
com a CORSAN.

Ornamentacédo da cidade e construcao da praga central

Colocacgéo de placas de sinalizacgéao.



Construcao de casas populares na cidade e interior
Conservacao do prédio da casa mortuéria.

Ampliacdo e melhorias no cemitério municipal, com acesso cal¢cado, assim como sua
ornamentacao.

Reorganizar a coleta do lixo, com a reativagao do centro de separacéao de lixo;

Reativacao do Conselho do Meio Ambiente com énfase na organizagcéo da coleta do
lixo

Projeto urbanistico junto a mata perto da Séc. da Saude com: Calgcamento,
iluminacao, bancos etc...

OBRAS E VIACAO

Implantacdo de almoxarifado, para o adequado controle de pecas e combustiveis,
evitando assim o desperdicio;

Estabelecer um cronograma de atividades a serem realizadas pela Secretaria de
Obras.

Descentralizagdo do atendimento com maquinas nas comunidades do interior
Aquisicdo de maquinas novas e melhorias das ja existentes.
Construcdo de uma nova garagem para o parque de maquinas.

Melhorias das estradas vicinais, com patrolamento alargamento, cascalhamento e
britagem para facilitar o deslocamento da producéo.

Melhoria nos acessos das propriedades rurais

Apoiar e executar 0s servicos necessarios para as demais secretarias e setores da
administracao.

Colocacéo de placas indicativas nas estradas do interior
Construcao e melhoria de pontes e boeiros.
ASSISTENCIA SOCIAL

Promover palestras freqliientes com toda a comunidade alertando pais, maes,
adolescentes e jovens, do perigo que o alcool, cigarro e drogas causam nas familias.

Maior integracdo da APAE e Assisténcia Social para atendimento de pessoas
portadora de necessidade especial e BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada).

Projeto para construgdo do CRAS (Centro de Referencia Assisténcia Social)



Criacao de oficina para atendimento das familias dos programas
Oficinas profissionalizantes para os jovens

Programas que envolvam criancas e adolescentes.

Criacédo da Ronda da Cidadania:

Forte apoio nas atividades da 32 idade.

Apoio ao Conselho Tutelar.

Apoio a eventos municipais.

Montar oficinas de costura, artesanato e outros.

Capacitar a apoiar o Conselho Municipal da Assisténcia Social.

Realizar cursos e palestras de orientagcbes diversas, atendendo a todas as faixas
etarias.

Manutencéo dos programas existentes:
1- Anoitecer em familia
2- Um Olhar para o Futuro
3- Apoio Grupo de Idoso
4- Projovem adolescente
5- Pessoas portadoras de necessidades especiais.

EDUCACAO

Criar programas de prevencdo de drogas, com 0s alunos em parceria com as
escolas municipais e estaduais, evitado assim que 0S jovens ingressem no Vicio,
sabedores dos danos que causa a pessoa e as familias.

Concluséo do Ginasio Municipal de Esporte, tendo como foco central a realizacdo de
atividades esportivas e culturais com jovens, como forma de evitar a drogadicéo;

Incentivos aos corais municipais, invernadas artisticas e a criacdo de novos grupos
culturais, como teatro, dancga, balé, musica e outras,como forma de manter os jovens
numa convivéncia sadia e harménica, com valorizagdo da familia.

Chamar os professores e funcionarios, para cursos e reunifes criando um bom
relacionamento com o Poder Publico;.

Valorizagdo dos profissionais de educagdo mediante salarios condizentes,
respeitando o Plano de Carreira da categoria.

Construgcdo de um Centro de Eventos Culturais, para incentivar a realizagédo de
diversos eventos culturais durante todo o ano.



Incentivo Financeiro para a Banda Municipal, na aquisicdo de equipamentos,
uniforme, viagens.

Criar programa de incentivo a leitura nas escolas e prédios publicos.

Criar programa de incentivo aos novos talentos, existente em nosSsO Mmunicipio
relacionados a danga, musica etc...

Aquisicao e conservacgao dos brinquedos, destinados para as criangas nas pracinhas
de lazer.

Programa de incentivo para cursos de musica, Inglés e Espanhol.

Incentivar e auxiliar na manutencao de cursos profissionalizante

Aquisicao de livros equipamentos e materiais didaticos para as escolas municipais.
Realizagéo da corrida rastica de Ciriaco.

Manter a tradicdo do desfile comemorativo o dia 7 de setembro, dia do gaucho etc...

Incentivo para manutengao de time de futsal de Ciriaco e reativar as escolinhas de
futebol.

Melhoria no transporte escolar, sendo gratuito para os alunos educacao infantil até o
ensino meédio, e ajuda de custo para universitarios e cursilistas.

Incentivo e apoio ao CMD para realizacdo de eventos esportivos para os diversos
segmentos da nossa comunidade.

Colaboracao em todos os projetos que visem a cultura, o esporte o lazer e 0 bem
estar das nossas criangas, dos jovens e adultos do nosso municipio.

Manutencéao reforma e ampliacdo de espaco fisico dos prédios escolares.

Melhoria nos programas de distribuicdo da merenda escolar.

Promover cursos de aperfeicoamento para os professores.
ADMINISTRACAO

Ser um Governo, democratico e participativo, onde todos os cidadaos séo tratados
com respeito e dignidade evitando o mau uso do dinheiro publico;

Implantar o Orgamento Participativo, com Prestacdo de Contas a comunidade,
Criacao de programas e Campanhas de incentivo para aumentar a arrecadagao

Elaboracdo de um plano plurianual e de lei de diretrizes orgamentaria dentro da
realidade financeira de nosso Municipio.



Construcao do Prédio da Camara de Vereadores com maior espaco fisico.

Implantar o Almoxarifado para toda a administragdo, evitando o desperdicio dos
bens publico;

Reviséo do Plano de Carreira dos Servidores Municipais
Conservacao e melhorias nos prédios publicos
Promover cursos de aperfeicoamento a todos os funcionarios para melhorar a sua
qualificagéo profissional, inclusive com incentivo ao que desejarem realizar curso
superior.

INDUSTRIA
Implantacao do Distrito Industrial, como centro para geracao de emprego e renda.

Buscar e incentivar a instalacéo de novas industrias

Conceder incentivos financeiros as empresas existentes no municipio, para
aumentar o niUmeros de empregos.

Construcao e concessao de uso de pavilhdes industriais
Auxilio para realizacdo de cursos, seminario e feiras etc...
SEGURANCA
Gestionar que os servigos de seguranca do Estado, (Policias) tenham um trabalho
permanente e intensivo de combate aos roubos e drogas, se necessario investindo

com apoio financeiro;

Garantir que o governo do Estado do RS, preencha as vagas existente em nossa
cidade de policial militar, investigador, escrivéo e delegado de policia.

Fazer convénio com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado RS, para
manutencao dos veiculos da Policia Militar e Civil.

Apoiar e buscar solucdo para roubos, furtos e abijeato junto aos 0rgaos
governamentais e poder judiciario.

Implementar o sistema de Vvigilancia eletrbnica através de camaras de
monitoramento nas ruas;

Lutar incansavelmente para a criacdo da Comarca de Ciriaco, com a implantacéo de
forum, auxiliando assim na seguranca da comunidade;



