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APRESENTAÇÃO 

Este é o Plano de Governo da nossa Coligação, trata-se de uma Proposta séria e pensada 

para levar Rio dos Índios pra frente.  

Até aqui percorremos um caminho duro, difícil, mas a base que construímos é forte, segura, 

o que possibilita planejar um futuro cheio de realizações, sabemos o que fazer, para que fazer e 

como vamos fazer!  Não são promessas levianas, eleitoreiras, são compromissos com você e você 

sabe que pode confiar. 

Precisamos consolidar as nossas conquistas para garantir o futuro que nosso município 

precisa e nossa gente merece. 

  Vamos continuar pensando nas pessoas em todas as nossas iniciativas e ações. Precisamos 

da sua participação para continuar as políticas implementadas que deram certo e ajustar o que 

precisa melhorar. 

Conhecemos você, sua família e cada cantinho do nosso município, da mesma forma que 

conhecemos a capital do Estado e Brasília onde estão os recursos que tanto precisamos para 

melhorar a vida de nossa gente. Por isso temos certeza que vamos resolver as demandas que 

temos, trabalhamos com a política séria e de resultado.  

Se em outros tempos, as más notícias de nossa terra nos desanimavam, hoje temos orgulho 

em dizer que Rio dos Índios é um exemplo a ser seguido em muitas de suas conquistas. 

Nosso município tem “CPF Limpo” tem credibilidade, saúde, educação, assistência social,  as 

máquinas e equipamentos que adquirimos muita gente ainda não acredita, obras e construções 

que sempre sonhamos, nossas estradas melhores e a nossa cidade esta mais bonita, tudo isso nos 

da certeza que valeu a pena nossa caminhada. 

Com alegria, podemos comemorar, nossa autoestima está elevada e temos orgulho em dizer 

que nós podemos fazer ainda mais, porque nossa especialidade é cuidar de gente. 

As estratégicas de APOIAR, FORTALECER, CRIAR, CONSTRUIR, ADQUIRIR, IMPLANTAR, 

GARANTIR, VALORIZAR, OUVIR, foram estabelecidas a partir do que aprendemos durante nosso 

Governo, e acima de tudo é um compromisso com você. 

Venha conosco, Vote 11,  

Um abraaaaço... 

Salmo Dias de Oliveira 
Prefeito 

Arildo Flores da Cunha  
Vice prefeito    

 



“UNIDOS PARA CONTINUARMOS CRESCENDO” 
 PP – PMDB – PPS – PC DO B  
CNPJ 25.833.878/0001-39 

 

 

ADMINISTRAÇÃO, FAZENDA E PLANEJAMENTO. 

 

GARANTIR  

 O equilíbrio econômico e financeiro. 

 O pagamento das obrigações municipais com servidores e fornecedores, inclusive com os 

Regimes Previdenciários.   

 A parceira Municipal com empresas visando à geração de novos empregos e 

empreendimentos para Rio dos Índios. 

 A busca permanente da eficiência e agilidade no atendimento aos munícipes, mantendo a 

atualização dos equipamentos e o controle do Patrimônio Público.  

 O Município com o nome limpo visando à realização de convênios, junto ao governo 

Federal/Estadual e outros. 

 Projetos de qualidade na disputa por recursos junto aos órgãos competentes.  

 

VALORIZAR 

 O servidor público, na prestação de serviços com seus salários em dia. As reposições e 

ganho real, baseado no aumento da receita. 

 A qualificação e as boas práticas de diálogo entre o Poder Executivo e o Servidor. 

 A equipe de governo com reuniões periódicas para planejar e avaliar o desempenho da 

administração e a satisfação da população. 

 

AMPLIAR 

 Parcerias com os professores municipais e estaduais, com Sebrae, Senac, Senar, 

Universidades e demais Órgãos que promovam o desenvolvimento do empreendedorismo 

que visa a geração de emprego e renda. 

 As receitas que possam melhorar a nossa capacidade de investimento, tais como, ICMS, 

IPVA, ISS, ITBI  e outras. 

 

MELHORAR 

 A qualidade no gasto público e os controles de Gestão, com moralidade, impessoalidade, 

legalidade, publicidade e eficiência. 

 Atendimento à população, ouvindo e buscando resolver os seus problemas. 
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SAÚDE 

 A saúde em nosso Governo é prioridade absoluta, por isso, qualquer coisa pode esperar, 

menos a vida das pessoas. Por isso, precisamos:  

MANTER 

 O plantão de serviços médicos e de enfermagem. 

 O transporte de pacientes com qualidade. 

 O Disk Saúde com veículos novos com segurança e conforto; 

 A realização de exames laboratoriais, mamografia, densitometria, tomografia, ressonância, 

ultrassonografia, entre outros que vierem a ser necessários. 

 O Programa de prevenção da saúde da mulher  “outubro rosa”. 

 O Programa de prevenção da saúde do homem, especialmente na prevenção do câncer de 

próstata a exemplo do “Novembro Azul.” 

 O programa municipal odontológico “Rio dos Índios sorridente” de cuidados com a saúde 

bocal e de distribuição de próteses dentarias (chapas e pontes); 

 

FORTALECER  

 O conselho municipal de saúde. 

 O serviço prestado pelos profissionais da saúde  

 Estratégia saúde da família - ESF 

 O Programa Primeira Infância Melhor – PIM e “meu bebê minha vida”. 

 Através dos Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias, melhorar a 

distribuição de medicamentos e informações que possam facilitar a vida do cidadão.  

AMPLIAR  

 Os espaços e serviços de saúde do Município. 

 O atendimento aos programas de saúde preventiva oferecendo acompanhamento a 

gestante, hipertensos, diabéticos com a disponibilização de exames gratuitos.  

 Os serviços de prevenção ao uso de drogas, doenças sexualmente transmissíveis. 

 A Frota de veículos  

 A distribuição de medicamentos para a população junto à Unidade Básica de Saúde; 

IMPLANTAR 

 Novas especialidades de atendimento junto à unidade de saúde. 

 Sistema de remuneração salarial dos servidores da saúde baseado na Gestão por 

Resultados por meio de indicadores em Saúde. 
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 Sistema de tratamento de água. 

 Sala de espera junto à Unidade Básica de Saúde para os pacientes que aguardam o 

transporte para viajar para outras cidades com os veículos da saúde. 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Em Rio dos Índios a Assistência Social desenvolveu um trabalho de excelência durante nos 

últimos quatro anos  no que se refere ao atendimento as famílias. No entanto, a consolidação da 

assistência social ainda exige o enfrentamento de importantes desafios.  Frente a isso, propomos a 

continuidade de formas inovadoras de política pública e direito social. 

MANTER  

 Atendimento às famílias,  

 Oficinas de integração e geração de renda nas comunidades do interior, bem como a sua 

ampliação, com novos cursos; 

 O encaminhamento de benefícios previdenciários e de Assistência Social, 

 Auxilio jurídico aos que necessitarem, por intermédio do Procurador Jurídico Municipal; 

 

APOIAR 

 Iniciativas dos Conselhos Municipais da Assistência Social, dos Direitos das Crianças do 

Adolescente, dos Direitos do Idoso, da Mulher, Segurança alimentar e Nutricional;   

 O Conselho Tutelar 

 Os grupos da Melhor Idade suas ações e iniciativas.  

 Os programas de Habitação do governo federal e estadual com a contrapartida necessária. 

IMPLANTAR 

 O primeiro loteamento popular 

 

AMPLIAR 

 Os centros culturais de eventos nas comunidades do interior. 

  As atividades realizadas pelos clubes de mães.  

 O trabalho de prevenção e encaminhar dependentes químicos para a recuperação 

em grupos e em clínicas especializadas; 

 O atendimento às pessoas portadoras de necessidades especiais e suas famílias; 
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 O atendimento do CRAS enquanto equipamento público de acesso as Políticas 

Públicas, principalmente no atendimento as necessidades básicas da população 

Rioindiense. 

 O melhoramento das comunidades, inclusive cemitérios. 

 

EDUCAÇÃO ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 

Acreditamos que a educação é o meio mais eficiente para libertar o homem. Para isso é 

necessário ampliar e qualificar ainda mais o atendimento à população, pautado pelos princípios da 

qualidade, trabalho coletivo, autonomia e interesse público. Queremos uma educação que atenda a 

todos e a cada um em suas necessidades.  

 

MANTER 

 O pagamento do piso salarial nacional do magistério para todos os professores municipais; 

 Cursos de capacitação para professores, equipe pedagógica, merendeiras, serventes e 

equipe administrativa. 

 O cadastro municipal do (PAR) Programa de Ações Articuladas junto ao FNDE, visando 

identificar a qualidade do ensino desenvolvido. 

 A disponibilização de internet gratuita aos alunos; 

 O convênio que beneficia os universitários do município com passagem gratuita até a 

Universidade. 

 Investimentos em: Materiais pedagógicos, merenda escolar com qualidade, tecnologia da 

informação e na manutenção e ampliação e revitalização dos espaços escolares. 

 As escolas estaduais (Não vamos Municipalizar). 

 

IMPLANTAR 

 Programa de formação continuada para todos os profissionais da educação. 

 Implantar o Projeto Escola.com, disponibilizando computadores portáteis para os alunos 

da rede municipal de Ensino. 

 Laboratórios de informática nas escolas; 

 Inclusão na grade curricular a Educação Empreendedora, visando incentivar os futuros 

empresários e funcionários de Rio dos Índios.  

 Campeonato municipal de futebol e/ou outras modalidades  

 Políticas de esportes integradas a outras áreas como:  
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o Projeto Vida Ativa associado à terceira idade, à criança e adolescente, às pessoas de 

necessidades especiais e às pessoas que participam de programas de saúde. 

 

APOIAR 

 Iniciativas dos Conselhos Municipais de Educação, Cultura e Esportes. 

 A educação Especial, oferecendo suporte para atendimento aos alunos. 

 Construção do Centro de Tradições Gaúchas – CTG Municipal 

 Todas as práticas culturais desenvolvidas no município: semana Farroupilha, Natal 

Iluminado, gincanas, Festivais de dança e música, desfiles cívicos, rádio comunitária, 

Piquetes, Banda Marcial Municipal.  

 

MELHORAR 

 O transporte escolar; 

 Os trabalhos de reformas nas Escolas Municipais. 

 A gestão dos Ginásios de Esportes oportunizando melhores condições de práticas 

esportivas. 

 

CONSTRUIR 

 Um prédio para a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais  - APAE 

 Um prédio para a Creche Municipal. 

 

OBRAS E SANEAMENTO 

 

Rio dos Índios é referencia regional em equipamentos, porém, chegar até aqui não foi fácil, 

muitos sonharam, mas nós tivemos a competência e a sorte de realizar a maior aquisição de 

máquinas e equipamentos que hoje estão à disposição de nossa gente.  

Agora, com esta base pronta é possível:  

 

MANTER 

 A constante melhoria das estradas e infraestrutura do interior e nos acessos as 

propriedades rurais. 
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 Os trabalhos de recuperação e construção de pontes, bueiros, pontilhões, galerias e paradas 

de ônibus conforme necessidade. 

 A Conservação e a boa qualidade dos equipamentos já existentes; 

 O trabalho permanente de revisão e manutenção da iluminação pública na cidade e no 

interior  

 O Serviço de recolhimento de resíduos sólidos, tanto na cidade quanto no interior; 

 Manter o sistema próprio de abastecimento de frota.  

 Os trabalhos para a conclusão do Centro de Múltiplo uso do Município. 

 O abastecimento de água potável encanada para todas as localidades do município; 

ADQUIRIR 

 Um britador fixo. 

 Duas retroescavadeiras. (novas) 

 Um caminhão prancha para o transporte dos equipamentos já disponíveis. (novo) 

 Um trator de esteiras (novo) 

 

IMPLANTAR  

 Pavimentação asfáltica e de paralelepípedos em ruas da sede e das comunidades do 

interior conforme os projetos que temos. 

 A colocação de lixeiras nos principais pontos públicos. 

 Rampa para carregamento e lubrificação das máquinas e equipamentos. 

 Rede própria de fibra óptica para tráfego de dados, voz e imagem. 

 Espaço para armazenamento de peças, lubrificantes e ferramentas. 

 Espaço de refeitório para os funcionários da Secretaria de Obras; 

 Curso de capacitação para funcionários da Secretaria de Obras. 

 Programa de Pontes de Concreto, começaremos pela Linha Santa Isabel. 

 Departamento Municipal de Turismo: 

o encarregado de cuidar dos projetos de camping, “às margens do lago da Foz”  

o encarregado de eventos municipais. 

 

CONSTRUIR 

 A sede campestre para os servidores e população em geral, 

 A sede comunitária do Bairro Nossa Senhora Aparecida 
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 Municipalizar a área do campo hoje do estado para construir um amplo espaço 

esportivo, com caminho dromo, academia e campo de futebol sete. 

 

 

AGRICULTURA, EXTRATIVISMO E MEIO AMBIENTE 

 

MANTER 

 

 A realização dos serviços de limpeza de terra, aumentando a área produtiva municipal. 

 A construção de açudes e tanques e distribuição, incentivada, de peixes, fomentando a 

atividade de piscicultura. 

 O incentivo à cadeia de produção leiteira, com limpeza de terra, distribuição de sementes 

de pastagem, auxílio na produção de silagem, serviço de inseminação artificial, visando 

manter a boa qualidade do rebanho leiteiro e de corte do município. 

 Parceria com órgãos e entidades relacionadas com as atividades agrícolas, como a 

Secretaria Estadual de Agricultura, Ministério da Agricultura, EMATER, associações e 

sindicatos. 

 

AMPLIAR 

 A distribuição de tratores para as associações de produtores rurais do município que não 

possuem maquinário agrícola; 

 

APOIAR 

 Ações de cunho educativo, que visam conscientizar cada vez mais nossos cidadãos sobre a 

importância da preservação, do respeito e do convívio em harmonia com o meio ambiente. 

 Todos os agricultores e pescadores ribeirinhos da barragem da foz do Chapecó/ Rio 

Uruguai, para acesso a agua. 

  

 A atividade de citricultura, com a aquisição de implementos agrícolas como um canhão de 

pulverização, distribuição subsidiada de adubos, bem como apoiar a abertura de novos 

mercados para dar destino à produção. 

CRIAR 

 O departamento municipal de água.  
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ADQUIRIR 

 Equipamentos para a frota municipal  

o Niveladora Gobbi. 

o Enleirador frontal para a limpeza de lavoras.  

o Enleirador frontal para limpeza de aviários. 

o Tratores sob pneus e carretas agrícolas. 

o Distribuidor de adubo orgânico. 

 A aquisição de um abatedouro móvel, de peixes, visando dar destino à produção da 

atividade de piscicultura municipal. 

 

COMUNIDADE INDÍGENA 

MANTER 

 Apoio às práticas, hábitos e costumes da cultura indígena; 

 Serviços de recuperação das estradas indígenas, com o cascalhamento, construção de 

pontes e bueiros. 

 O cadastro das famílias indígenas e incluí-los nos Programas de habitação e saneamento. 

  

IMPLANTAR  

 Ensino fundamental na Escola Municipal Indígena Foty até o nono ano; 

 Secretaria Municipal do Índio. 

 O programa de construção de Açudes. 

 

 

 


