PLANO DE GOVERNO
2017 — 2020
Coligagdo A MUDANGA NAO PODE PARAR

Sustentado nos pilares da democracia, do Estado Democratico de Direito,
do respeito as minorias, as divergéncias, a diversidade da formagao de nossa
populagdo, amparado nos principios basicos que regem a boa administragcéo
publica, consignados no artigo 37 da Constituicdo Federal — legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia - e ampliados pelo artigo
19 da Constituicdo do Estado, em que se acrescentam os principios da
legitimidade, da participacdo, da razoabilidade, da economicidade, da
motivagao; propugnando alguns principios elementares e iluminadores de
todos os demais, como o respeito a dignidade da pessoa humana, o
reconhecimento da igualdade entre todas as pessoas e o direito a liberdade,
nosso projeto reafirma seu compromisso com Pelotas a partir de seus

principais valores:

a supremacia do interesse publico sobre todos os demais;

a consciéncia de que o Poder Publico deve servir ao cidadao;

a responsabilidade fiscal;

a sustentabilidade ambiental,

o planejamento;

a coragem;

o capricho;

o carinho com o cidadao;

a compreensdao de que a administracdo publica deve servir de modelo

inspirador de novas praticas e posturas.

Defendemos a concepgdo de um governo que, internamente, busque
incessantemente a eficiéncia nos processos e comandos, a integracéo entre
as equipes, a horizontalidade nas relagdes e a transversalidade nas acgdes, e,
externamente, estabelegca uma relacdo de proximidade e de permanente
didlogo com o cidadao, a fim de que este se sinta — e seja, efetivamente —
protagonista na construgdo da cidade, nos contatos com o Poder Publico e
destinatario final de todas as iniciativas da administragdo. A sociedade, nesse
contexto, deve ser compreendida como quem controla e fiscaliza o governo, a
partir da ampla e ilimitada observancia do principio da transparéncia,
verdadeiro dogma de um governo que se quer dar a ver.

Acreditamos em agdes administrativas que tenham o foco no ser humano,
em sua emancipag¢ao, em sua qualidade de vida, e na construgao coletiva e
permanente da cidade. O governo deve ser o articulador das politicas
publicas, o mediador das relagdes entre os diversos setores da sociedade, o
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estimulador de atividades econbmicas relevantes, o desestimulador de
atividades nao compativeis com os avangos sociais, culturais e ambientais
que a humanidade ja conquistou. Deve liderar processos de mudanga, que
representem os anseios maiores da comunidade.

Nos dultimos quatro anos, Pelotas assistiu a muitos avangos. Com
planejamento, gestdo fiscal responsavel, contato permanente com a
populagdo, o governo, com coragem e determinagdo, enfrentou problemas
historicos e promoveu transformacées em varias areas. Tanto as realizagdes
em obras fisicas quanto aquelas que dizem respeito a gestao propriamente
dita, tiveram o condao de estruturar o municipio para os novos tempos. Nosso
desafio, agora, é consolidar essa estruturagao e, imediatamente, dar o passo
seguinte, ou seja, pér a cidade a servigo do cidadao.

Assim, firmes no propdsito de trazer uma salutar renovacédo a
administracao publica sem perder as conquistas alcangcadas e sem
desmobilizar a estrutura administrativa do ritmo implantado pelo ultimo
governo, elencamos, a seguir, Nossos principais compromissos com Pelotas:

NA SAUDE:

1. Ampliar o numero de equipes de Estratégia Saude da Familia para 80% de
cobertura;

2. Criar uma equipe itinerante de Saude;

3. Criar a Farmacia itinerante na Zona Rural para entrega dos medicamentos
controlados e antibidticos;

4. P6r em funcionamento a UPA PORTE 3 da Avenida Bento Goncgalves;

5. Construira UPA Zona Norte;

6. Construir quatro novas UBSs, duas na Zona Rural (Corrientes e Vila Nova) e

duas na Zona Urbana( Virgilio Costa e Vila Carvalho/Passo do Salso);

7. Dar sequéncia as Reformas e Ampliagoes de UBSs, por meio de mao de

obra prisional;

8. Implantar mais 4 postos da Rede Bem Cuidar (Guabiroba, Salgado Filho,

Sanga Funda e Balneario dos Prazeres);

9. Implantagdo de uma UBAI no Fragata;

10. Manter e ampliar as acées em Saude Bucal (Projeto Sorrir, Centros de

Referéncia em Odontologia, proteses dentarias);

11. Manter e ampliar os Programas de Cuidado Materno-Infantil (Mae

Pelotense, Escola de Maes e Avos, PIM);

12. Implantar o Teleagendamento de consultas em todas as UBSs;

13. Criar um Centro de Convivéncia em parceria com a SMS, SJSS e SMED;

14. Criar uma Comunidade Terapéutica Municipal, para acolher pessoas em

situacao de drogadicao;

15. Manter e ampliar os servigos de Saude Mental (Residencial Terapéutico);

16. Fortalecimento da Rede de Atengao Psico-social;

17. Implantagao da informatizagao nos CAPs;



18. Buscar a renovacgao da frota do SAMU;

19. Descentralizacdo das bases SAMU Zona Norte, Areal, Centro;
20. Ampliacao dos Servigos de Telemedicina,;

21. Implantar um Centro de Especialidades Pediatricas.

NA EDUCAGAO:

1. Concluir as reformas/ampliacdes das EMEls;

2. Construir novas EMEIls: Laranjal, Navegantes e Vasco Pires (editais em
andamento), Getulio Vargas, Farroupilha, Col6nia Z-3, Monte Bonito,
Eldorado;

3. Ampliar o PARF para as EMEIs;

4. Promover parcerias com instituicbes que trabalhem com gastronomia,

objetivando a requalificacdo da merenda escolar;

5. Manter o indice alcangado de produtos da Agricultura Familiar na Merenda

Escolar: 42%;

6. Manter e ampliar o programa de distribuicdo gratuita anual de uniformes

escolares para todos os alunos da rede municipal de ensino (de 0 a 5 anos e do

1° ao 9° Ano);

7. Implantar uma Central de Uniformes;

8. Promover a qualificagdo do servigo publico municipal, por meio de

formagao permanente;

9. Dar continuidade ao processo de elaboragao de um novo Plano de Carreira do

Magistério;

10. Continuar investindo em reformas e ampliagdes de novas EMEFs;

11. Implantar progressivamente o atendimento dos alunos em tempo integral,

iniciando por escolas situadas em bairros com maior vulnerabilidade social;

12. Construir novas quadras cobertas;

13. Implantar uma Escola Agricola na EMEF Dona Maria Joaquina — Cerrito;

14. Ampliar o uso da Plataforma Khan Academy para mais 17 escolas urbanas e

10 rurais, com carrinhos moveis de notebooks e internet wifi para percorrer as

salas de aula;

15. Ampliar a Plataforma Educopédia nas escolas do municipio;

16. Possibilitar aos pais/responsaveis o acesso/acompanhamento do rendimento

escolar dos alunos pela internet (CEM — Controle Escolar Municipal);

17. Possibilitar, em parceria com a Secretaria de Saude, o diagnéstico de

alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacéo que ja estdo em sala de aula;

18. Garantir os encaminhamentos ao CAPTA, ampliando os atendimentos

realizados em parceria com a SMS;

19. Ampliar o Centro de Atendimento ao Autista;

20. Ampliar a atuacdo do CASE com a colaboragdo de profissionais

multidisciplinares da SMS e SJSS (psicologos, fonoaudidlogos, psiquiatras,

neurologistas e demais especialidades), priorizando o atendimento aos alunos
das escolas da rede municipal;



21. Manter e ampliar os projetos existentes desenvolvidos no turno inverso,

envolvendo arte, cultura e esporte;
22. Incentivar a criacdo de bandas escolares, em parceria com a iniciativa

privada, oferecendo suporte para viabilizar o funcionamento;
23. Estimular a criagdo de Grémios Estudantis nas escolas, incentivando o

protagonismo e a consciéncia cidada dos alunos.

NA SEGURANCA:

1. Ampliar o numero de Guardas Municipais envolvidos no projeto Prevengao

antes da Repressao;
2. Dar continuidade e ampliar as atividades da Guarda Mirim;
3. Ampliar a Operagao Tudo Azul para outras datas comemorativas (além do

Natal e final no ano;

4. Garantir a seguranga dos municipes e de seus patrimbénios, por meio de
patrulhas preventivas itinerantes durante os Eventos Adversos, em apoio a
Defesa Civil Municipal e Estadual;

5. Ampliar a participagdo da Guarda Municipal nos Eventos Publicos, inclusive

esportivos e na Zona Rural;

6. Fortalecer as Ag¢des Integradas do projeto Crack é possivel vencer com os
demais 6rgaos da Seguranga Publica, desenvolvendo agbes em locais
especificos com vistas a redugao da criminalidade e do trafico de drogas;

7. Ampliar os Nucleos de Policiamento Comunitario, incluindo a Zona Rural,

8. Ampliar o niumero de Patrulhas Escolares;

9. Ampliar o numero de cameras de videomonitoramento;

10. Ampliar os treinamentos e cursos de capacitagao para a Guarda Municipal;
11. Fortalecer a integragao entre os 6rgaos de seguranga publica;

12. Estabelecer cronogramas para treinamento continuado dos Agentes de
Transito;

13. Criar no municipio de Pelotas a Secretaria Municipal de Seguranga Publica;
14. Criar o Grupo Policial Ambiental (GPOA), para execugcdo de acbes de
Policia Ambiental por Patrulhas Especializadas da Guarda Municipal, preservando
o Patriménio Cultural e Ambiental da nossa cidade;

15. Criar o Grupo Especializado para atuacao utilizando Bicicletas pela Guarda
Municipal (GBYKE), cobrindo grandes areas territoriais e mantendo contato
aproximado com o cidadao;

16. Ampliar o efetivo da Guarda Municipal.

NO DESENVOLVIMENTO DA CIDADE:
Politicas Publicas

1. Estimular o uso de bicicletas como meio de transporte alternativo;
2. Recuperar os passeios publicos através da ampliagdo das calgadas,

privilegiando a acessibilidade e a socializagao dos espagos;



3. Planejar e implantar calgadas comunitarias em bairros de baixa renda

acompanhando o trajeto do sistema de transporte coletivo;
4. Viabilizar a construgao de um Centro Administrativo.

Limpeza Urbana e Drenagem

5. Projetar novo sistema de drenagem no Pontal da Barra — Laranjal,

6. Implantar o plano de saneamento para micro e macro drenagem do
Municipio;

7. Implantar novos Ecopontos;

8. Ampliar o Projeto de utilizacdo de mao de obra prisional;

9. Impantar uma fabrica de tubos;

10. Implantar Sistema Informatizado e Georreferenciado para o Servigo
Limpeza Urbana;

11. Criar o Plano de Modernizacéo da lluminagao Publica.

Agua e Esgoto

12. Ampliar a substituicdo das redes de ferro fundido e fibrocimento, que causam
problemas no abastecimento, seja por obstru¢do ou rompimento;

13. Concluir as obras da E.T.A Sao Gongalo;

14. Georeferenciar todas as redes de agua e esgoto;

15. Implementar um grande projeto de ampliacdo das redes coletoras e das
estacbes de tratamento de esgoto, com vistas a atingir a universalizagdo do
sistema;

16. Promover a ecoeficiéncia com a compra de energia no mercado livre;

17. Criar o Museu do Saneamento;

18. Implantar um aterro sanitario.

Pavimentagao

19. Dar continuidade as agbes de Microrevestimento Asfaltico - Operagao
Asfalto Liso;

20. Dar continuidade na recuperagcao de vias com Blocos de Concreto e
Paralelepipedo;

21. Dar continuidade aos projetos de pavimentagdo asfaltica sobre pedras -
Operacgao Tapete Preto;

22. Dar continuidade as operagdes de pavimentacdo com Tratamento
Superficial Duplo Invertido — TSDI;

23. Pavimentar a Avenida Espirito Santo (Trecho compreendido entre avenidas
Rio Grande do Sul e Senador Joaquim Augusto de Assumpgao);

24. Pavimentar a Avenida Idelfonso Simodes Lopes (Trecho compreendido:
entre as avenidas Leopoldo Brod e Corredor Um);

25. Duplicar e requalificar a Av. Cidade de Lisboa (Trecho compreendido entre a
BR 166 e Av. Duque de Caxias);



26. Duplicar e requalificar a Av. Francisco Caruccio (Trecho compreendido entre
a Rua Marcilio Dias e Av. Presidente J. Goulart).

Obras de Infraestrutura em Bairros

27. Requalificar o Bairro Farroupilha;
28. Requalificar os Loteamentos Pestano e Getulio Vargas;
29. Construir o CIE (Centro de Integragcao ao Esporte).

Mobilidade Urbana

30. Requalificar mais cruzamentos semaforicos e faixas de pedestres;

31. Implantacdo de bicicletarios publicos;

32. Criar uma rede de Bicicletas de Aluguel;

33. Licitar o Transporte Coletivo Rural;

34. Implantar mais abrigos nos bairros;

35. Criar novas linhas de transporte executivo (micro-6nibus);

36. Criar uma “Escola Publica de Transito”;

37. Interligar as ciclovias ja existentes nas avenidas principais com ruas internas

dos bairros.

Reestruturagao Urbana

38. Qualificar a orla do Canal Sao Gongalo;

39. Buscar alternativas para a constru¢gdo de um novo Trapiche no Laranjal;

40. Buscar alternativas para viabilizar a construgdo de um novo acesso ao
Laranjal;

41. Buscar alternativas para viabilizar a construcdo do primeiro Viaduto de
Pelotas, no entroncamento da Av. Fernando Osério e da Av. Salgado Filho.

NO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
Inovagao

1. APL — Fomentar os Arranjos Produtivos Locais
- Alimentos;
- Saude;
- Naval e Energia;
- Turismo da Costa Doce;
- Construcao Civil;
- Florestal.
2. Consolidar o Pelotas Parque Tecnolégico;
3. Buscar alternativas para viabilizar o projeto Pelotas, Cidade Digital.

Empreendorismo



4. Levar a Educagao Empreendedora para as escolas da rede municipal;
5. Ampliar os Processos de Desburocratizacdo: Banco de Servigos - Junta

Comercial, Rede Simples e Edificapel;
6. Fomentar o empreendedorismo, através do Programa Pelotas Empresa:

Banco de Servicos — Microcrédito, Interlocugcdo com Politicas Publicas
Municipais, Estaduais e Federais.

Atragao De Investimentos

7.

Implantar o Programa Pelotas Empresa: Incentivos Fiscais;

8. Propor Adequagdes das Areas Empresariais:

- Sanga Funda: area de extensao pés Parque Tecnoldgico;
- Vila Princesa: Distrito Industrial e Empresarial — Eixo Sul;
- Trevo Fenadoce: Distrito Industrial e Plataforma Logistica.

9. Fomentar a Rota do Ecoturismo, visando fomentar a agricultura e economia
familiar, valorizar a cultura local e incentivar o turismo na cidade.

NO DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

Assisténcia Social

1.
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Cadastrar todas as Familias atendidas pela rede do municipio no Programa
Habilita;

. Descentralizar o Cadastro Unico;
. Ampliar os servigos de convivéncias e fortalecimento de vinculos;
. Instituir o projeto de Empreendedorismo Social "Mulher Empreendedora™;
. Criar a Lavanderia Industrial;
. Criar a Fabrica de fraldas e absorventes;
.Construir Abrigos Institucionais;
. Manter o projeto de Acolhimento e Inserg¢ao social dos imigrantes;
. Instituir o Programa Jovem Aprendiz no dmbito dos érgéos da Prefeitura;

10. Ampliar o programa Capacitar Pelotas;
11. Ampliar o Pré-Enem nos bairros;
12. Abrir mais um Restaurante Popular.

Habitacao

13. Ampliar o projeto Meu Lar no Meu Lugar;

14. Disponibilizar o Arquiteto de Familia para as familias cujas moradias estéo
localizadas em Areas Especiais de Interesse Social;

15. Elaborar o Plano Local de Regularizagao Fundiaria;



16. Ampliar o processo de Regularizagao Fundiaria;
17. Criar o Fundo de Habitagao.

NO DESENVOLVIMENTO RURAL.:
Infra Estrutura Rural

1. Ampliar o numero de pontos de iluminagao na Zona Rural;

2. Adquirir caminhdo munck para o Departamento de Eletrificagao Rural;

3. Realizar estudo e implantar pocos artesianos em pontos estratégicos da
coldnia.

Apoio ao Produtor Rural

4. Ampliar o numero de patrulhas agricolas;

5. Implantar o Programa de Agudagem:;

6. Implantar o Programa de Piscicultura;

7. Avaliar o potencial e criar projeto de fomento a implantacdo de pomares de
Olivicultura.

Trabalho Técnico Social Rural

8. Realizar o Mapeamento de familias moradoras da zona rural de Pelotas;
9. Implantar o projeto de Regularizagao Fundiaria Rural;
10. Viabilizar melhorias de condi¢des habitacionais na zona rural.

Estradas e Pontes

11. Realizar, progressivamente, a substituicio de pontes de madeira por
concreto;

12. Ampliar o numero de motoniveladoras, retroescavadeiras e cagambas
(para completar a meta de 1 conjunto por distrito);

13. Adquirir de rolo compactador para complemento de manutengcdao das
estradas

14. Adquirir uma rogadeira lateral;

15. Implantar placas de orientagao e sinalizagao - parceria com STT.

NO ESPORTE:

1. Criar um Calendario de atividades Esportivas e de Lazer;



2. Melhorar, ampliar, qualificar e promover a seguranca dos espagos publicos de
esporte e lazer em nossa cidade;

3. Construir um Complexo Esportivo Municipal, contendo um campo de futebol e
uma pista de atletismo;

4. Ampliar os valores destinados ao PROESPORTE e desenvolver cursos e
oficinas para a qualificacdo dos proponentes;

5. Manter, qualificar e ampliar os projetos de esporte e lazer como:

- Vida Ativa;

- Jogos Abertos de Pelotas;

- Jogos Escolares de Pelotas;

- Sacada Cidada;

- Projeto Atletismo Pelotas;

- Brincando na Escola;

- Jogos de Verao;

- Go Skate;

- Quem Luta Nao Briga, entre outros.

NO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE:

1. Propor a realizagdao de estudos para a implantacdo de um parque edlico na
cidade gerando energia, emprego e renda;

2. Estimular um Programa Municipal de Bioenergia — parque energia edlica,
solar, biocombustiveis;

3. Aderir a programas de outras esferas de governo, que estimulem a
sustentabilidade ambiental;

4. Elaborar o Guia de Sustentabilidade Ambiental;

5. Elaborar, em parceria com a COINPEL, o projeto “Sistema Online de Gestao
Ambiental Municipal”;

6. Delimitar as Areas de Interesse do Ambiente Natural — AEIANs do municipio;
7. Realocar e reestruturar o Horto Botanico na Granja Municipal com
transformacao do espaco em um Parque Municipal;

8. Ampliar o plantio de arvores na cidade e estimular os cidadaos a fazer o
mesmo;

9. Estabelecer um programa de Educagao Ambiental para a rede publica de
ensino municipal;

10. Criar a Politica Municipal de Educagao Ambiental;

11. Realizar a Conferéncia Ambiental como resgate da agenda XXI;

12. Qualificar o espaco do Eco-camping, tornando-o um espago publico para o
Ecoturismo.

13. Qualificar pragas e areas verdes.

NA QUESTAO ANIMAL:

1. Criar a Coordenadoria Municipal de Prote¢cao Animal (COMUPA);
2. Estabelecer Convénio com Hospital de Clinicas Veterinarias;
3. Manter o programa de castragoes de caes e gatos;



4. Instituir o projeto de Lares provisérios para caes vitimas de atropelamentos

ou doencgas;
5. Firmar convénio com clinicas veterinarias para atendimento de animais de

rua;

6. Fomentar a implantacao do veiculo de propulsdao mecanica em substituicdo a
tracao animal;

7. Elaborar o Codigo de Prote¢ao Animal.

NO TURISMO:
Infraestrutura

1. Ampliar a sinalizagao turistica municipal e monitorar as condigdes das placas

instaladas;

2. Incentivar o empresariado local a contratacdo e utilizacdo de mao de obra
profissionalizada no setor do turismo, bem como incentivar eventos de
capacitagao;

3. Qualificar a iluminagéao publica dos pontos turisticos;

4. Adequar o atendimento dos profissionais do turismo para as pessoas com

deficiéncia;
5. Elaborar rotas acessiveis e inseri-las no aplicativo Pelotas Tem.

Gestao e Legislacao

6. Criar banco de pré-projetos prioritarios, de acordo com as demandas do

Plano Municipal de Turismo, para a inscrigdo em editais de captagao de recursos;
7. Criar o Fundo Municipal de Turismo: capital publico e privado;
8. Realizar campanha de sensibilizagcao junto aos empresarios sobre a

importancia da adesdo as entidades do setor, como: COMTUR, ABRASEL,

Pelotas Convention & Visitors Bureau;
9. Fomentar agoées mitigatoérias e preventivas para o impacto ambiental por

parte dos eventos geradores de grande fluxo turistico.

Promocgao e Comercializagao

10. Elaborar Plano de Marketing de Pelotas contendo metas e indicadores de
desempenho, atribuicdo de responsabilidades, fundamentado em pesquisa sobre

a demanda turistica;
11. Fortalecer os eixos tematicos turisticos: Pelotas Colonial, Pelotas Cultural,

Pelotas Comercial, Rota das Charqueadas e Pelotas Costa Doce como
ferramentas de marketing do destino;
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12. Fortalecer o posicionamento Turistico de Pelotas com a utilizagdo das
redes sociais, a realizacdo de campanhas de promocdo, o oferecimento de
conteudo em idiomas estrangeiros nos materiais de divulgagcéo e a participagéo

em feiras e eventos;
13. Firmar parcerias com cidades e paises vizinhos, para promog¢ao, divulgagao

e comercializagao do turismo;
14. Fomentar e garantir o desenvolvimento dos eventos culturais ja

consolidados no municipio como produtos turisticos como o Dia do Patriménio, a
Virada Cultural, o Festival Internacional SESC de Musica, o Mercado das Pulgas

e 0 Samba no Mercado;
15. Estimular atividades nauticas em Pelotas com atividades nas praias do

Laranjal, Balneario dos Prazeres e no Arroio Pelotas;
16. Qualificar o Mercado Central de Pelotas para atracdo de eventos

consolidando-o como o maior atrativo turistico do Centro Histoérico;
17. Estabelecer o APL do Turismo Regional — Costa Doce;
18. Elaborar calendario de eventos integrado e aplicativo regional com molde no

“Pelotas Tem”.

NA CULTURA:

Pelotas: territorio criativo

—

Garantir o desenvolvimento pleno do Plano Municipal de Cultura;
2. Promover a transversalidade do fazer cultural, criando ou fortalecendo

interface com o turismo, educacgao, saude, qualidade ambiental, justica social,

desenvolvimento urbano e rural,
3. Manter e ampliar os programas culturais ja estabelecidos e consolidados,

como a Virada Cultural, Dia do Patriménio, Sete ao Entardecer, Palco no
Parque, Verao Cultural e Mercado das Pulgas, assim como assegurar a

diversidade cultural no Mercado Central;
4. Criar circuito cultural de valorizagao e difusdo artistica nas comunidades

urbanas e rurais;
5. Facilitar a consolidagdo da cultura como arranjo produtivo local através da

politica de editais e do didlogo permanente com agentes e protagonistas

culturais;
6. Garantir a participacdo em programas federais e buscar parcerias para a

restauracao completa do Theatro Sete de Abril;
Inaugurar o Museu da Cidade e manter sua programagao anual;
Promover novas areas de interesse cultural e natural como as Coldnias dos

Distritos de Pelotas, Colénia de Pescadores Z3, os Quilombos do Algodao, do

Alto do Caixao e Vo Elvira, Balneario dos Prazeres, Santo Antdnio e Valverde;
9. Fazer o inventario do Patrimdnio Cultural de natureza material e imaterial

presente na Zona Rural do municipio.

® N

Cultura e os Direitos da Pessoa
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10. Manter o reconhecimento de iniciativas de agentes da cultura popular
através da premiacao a fazedores de cultura com o MOVIMENTO - Prémio de

Reconhecimento da Cultura Popular;
11. Assegurar os direitos da pessoa garantindo 0 acesso aos equipamentos e

bens culturais;
12. Promover agdes que ampliem a acessibilidade aos bens e equipamentos

culturais;
13. Proteger e promover as identidades e a diversidade cultural como o

Movimento da Comunidade Negra, o Movimento LGBT, os movimentos

feministas, as comunidades indigenas, os quilombolas e os imigrantes recentes;
14. Aprimorar o didlogo e transversalidade da cultura com as outras areas

fundamentais do cotidiano como a saude, educagao e seguranga.

Cultura e Desenvolvimento Sustentavel

15. Mapear, fortalecer e capacitar as atividades, equipamentos e as cadeias
criativas como o Carnaval, o Movimento Tradicionalista Gaucho e o Nativismo, o
Cinema, a Moda, as novas midias e a diversidade dos territorios criativos da
cidade;

16. Aprimorar as ferramentas de uso e acesso ao PROCULTURA - Programa
Municipal de Incentivo a Cultura com a implementagdo do mecanismo de
incentivo fiscal;

17.  Fortalecer o pleno funcionamento do Sistema Municipal de Cultura;

18. Ampliar o fomento e a democratizagao do acesso aos recursos
financeiros por meio de editais;

19. Implementar o Fundo Municipal de Preservacao do Patrimonio
Histérico e Cultural da Cidade de Pelotas;

20. Estimular o intercambio cultural regional e nacional;

21.  Criar o Pr6-Meméria - Programa de protegdo ao Patrimbénio Material e
Imaterial do Municipio e Agdes de Educacao Patrimonial.

NA GESTAO:
Arrecadagao

1. Instituir o Programa Arrecadagao Eficiente que propde a gestao de todas as

receitas tributarias do municipio por um unico érgéo.
Acoes:
- Recadastramento mobiliario e imobiliario;
- Gestao e acgdes nas receitas nao tributarias;
- Unificacdo do cadastro tributario na Secretaria de Receita;
- Implantagdo da Nota Fiscal Pelotense;
- Criacao de setor juridico com a area fiscal da Procuradoria atuando junto a
SMR;
- Alteragcdo no conceito da Secretaria passando para um conceito de
Administrac&o Tributaria.
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Administracao e Finangas

Programa Cuidando do Servidor — Propbée uma remodelagdo na
administragdo de pessoal, criando uma assessoria com o0 objetivo de

aproximar os servidores do governo e melhor atendé-los.
Acoes:
- Melhoria dos processos internos oferecendo uma cartilha de procedimentos,

informacgdes e procedimentos da administragdo aos servidores;
- Criar uma comissao mista (Administracao/SIMP/Servidores) para remodelar o

Estatuto do servidor, atualizando-o, pois o que esta em vigor é de 1986;
- Aperfeigoar a implantagéo do ponto biométrico;
- Continuar com a proposta do Plano de Carreira da Educagao e propor um

plano de carreira para os demais cargos existentes na administragao;
- Implementar e qualificar o desenvolvimento de pessoal com uma politica

abrangente de Desenvolvimento de Recursos Humanos, indo desde a
acolhida no ingresso até o momento de sua aposentadoria.

Programa Gestao com Parceria — Propde uma melhoria e controle dos
gastos da administragao direta e indireta otimizando recursos, medindo em
indice, ampliando e qualificando o servigo publico.

Acoes:

- Remodelar os processos internos tornando-os mais ageis e transparentes,
aproximando o servidor e fornecedor da administragdo, promovendo dessa
forma uma reducéo de custos e melhoria nas atividades;

- Controlar sistematicamente através de metas todos os gastos e despesas;

- Criar politicas de desenvolvimento na area de Tecnologia de Informagéo,

inserindo a Coinpel no contexto do Parque Tecnoldgico.

Gerenciamento Estratégico

4.

Programa Gestao Estratégica — Qualificar a gestdo de projetos, melhorando
a ferramenta de controle para dar mais transparéncia ao andamento de cada
projeto.
Acoes:
- Auxiliar as secretarias na montagem dos projetos, referenciados pelo plano

de governo;
- Promover a melhoria da ferramenta Proges (Programa de Gerenciamento

Estratégico) tornando-a mais dinamica e pratica;
- Divulgar no Portal da Transparéncia os cronogramas e andamentos de cada

projeto acompanhado no Proges.

Participacao Popular

5. Manter e ampliar os programas de participagao popular, como o Bairro da
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Gente, o Prefeito Recebe e o Vice-Prefeito Recebe;

6. Programa Prefeitura Digital — Aprimorar as ferramentas digitais de contato e
divulgacao com a Prefeitura.

Acoes:

- Tornar o aplicativo digital Colab mais agil na resposta, com transparéncia da
demanda resolvida;

- Divulgar e ampliar o aplicativo Pelotas Tem;

- Aperfeigoar o site da Transparéncia aproximando o cidadao da prefeitura.
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