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m O RIO GRANDE DO NORTE QUE TEMOS E PODEMOS CONSTRUIR

O Rio Grande do Norte possui vocagdes econdmicas e sociais que o colocam em posigao privilegiada
para liderar um novo ciclo de desenvolvimento no Nordeste. A forga do agronegdcio adaptado ao
semiarido, a produgdo de petréleo e gas, o potencial das energias renovaveis, a mineragao, a
economia do sal, do mar, o turismo, a economia criativa e a qualidade de suas instituicées de ensino e
pesquisa formam uma base sélida para impulsionar a prosperidade do Estado.

Transformar esse potencial em desenvolvimento, porém, exige mais do que investimentos. Exige um
Estado capaz de planejar, coordenar, executar e avaliar politicas publicas com eficiéncia. O Rio
Grande do Norte precisa superar um quadro de forte pressdo fiscal e de servigos que ainda ndo
respondem, na velocidade necessaria, as necessidades da populagio.

Os dados oficiais ajudam a dimensionar o desafio. No fechamento de 2025, o Rio Grande do Norte
apresentou o segundo pior saldo do pais em disponibilidade liquida de caixa de recursos nao
vinculados, com R$ 2,85 bilhdes negativos apds a inscricdo de restos a pagar. Considerando também
os recursos vinculados, o saldo negativo superou R$ 3,1 bilhGes. Na educacgao, o Ideb acende outro
alerta: temos o ensino médio com pior desempenho do Brasil.

O Estado precisa organizar as contas para proteger servigos, respeitar servidores e fornecedores e
recuperar a capacidade de investir. Precisa enfrentar a baixa aprendizagem, reduzir filas na saude,
melhorar hospitais, tornar as estradas mais seguras e criar oportunidades para quem quer trabalhar e
produzir.

Nossa visdo é a de um governo facilitador do desenvolvimento, que assegure segurancga juridica,
estabilidade institucional e servigos publicos de qualidade. Um governo que reduza burocracias
desnecessarias, fortalega o ambiente de negdcios, utilize tecnologias digitais e estabelega relagdes
transparentes com cidaddos, empresas, instituicées e municipios.

Desenvolvimento econémico e desenvolvimento social sdo objetivos complementares. O crescimento
deve ampliar trabalho, renda e empreendedorismo; a melhoria dos servigos publicos deve permitir que
todos os potiguares participem desse processo. O futuro precisa alcangar todas as regides do
Rio Grande do Norte.

Mais do que executar obras, queremos fortalecer instituicées, criar oportunidades e construir
confianga entre Estado, sociedade e iniciativa privada. Nosso objetivo é inaugurar um novo ciclo de
desenvolvimento sustentavel, baseado em gestdo qualificada, inovagdo, responsabilidade fiscal e
compromisso permanente com as pessoas.



UM PLANO CONSTRUIDO OUVINDO AS PESSOAS

@ Do projeto 167 Razées RN as propostas para
transformar o Estado

Este Programa de Governo ndo nasceu dentro de um gabinete. Ele foi construido nas ruas, nas
comunidades, nas feiras, nas escolas, nos hospitais, nas entidades e nos encontros realizados em
todas as regides do Rio Grande do Norte.

Com o projeto 167 Razbes RN, Allyson percorreu os 167 municipios potiguares. Em cada cidade, ouviu
moradores, agricultores, comerciantes, trabalhadores, estudantes, professores, profissionais de salde
e seguranga, servidores, empreendedores, mulheres, pessoas com deficiéncia, liderangas
comunitarias e gestores. Essa caminhada deu rosto aos problemas e revelou vocagdes e
oportunidades que nem sempre aparecem nos relatérios oficiais.

A Caravana Desenvolve RN aprofundou a escuta regional e aproximou o debate das instituigdes.
O processo incluiu didlogo com a Federagao das Industrias do Estado do Rio Grande do Norte (FIERN),
a Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado do Rio Grande do Norte
(Fecomércio RN), a Federagdo da Agricultura, Pecudria e Pesca do Estado do Rio Grande do Norte
(FAERN), Camaras de Dirigentes Lojistas (CDLs), FETRONOR (Federagado das Empresas de Transporte
de Passageiros do Nordeste) universidades, entidades profissionais, setores produtivos e organiza¢gdes
sociais. Cada contribuigdo ajudou a ampliar o diagndstico sobre desenvolvimento, emprego,
infraestrutura, educacédo, saude, seguranga, inclusdo, cultura, esporte e modernizagao do Estado.

Ouvir ndo foi uma formalidade. Foi o método de construcdo deste plano. As demandas populares,
institucionais e técnicas foram analisadas considerando as competéncias do Governo do Estado, as
diferengas entre os territérios, a capacidade de execugao e o impacto esperado na vida das pessoas.

O resultado é um plano publico completo, organizado por areas e formado por propostas capazes de
orientar programas, projetos e entregas. Ele combina o que foi ouvido em cada municipio, as
experiéncias que deram resultado em Mossord, contribuiges das instituigdes e uma leitura
responsdavel dos desafios do Estado.

Este & um plano com cheiro de povo e responsabilidade de governo. Um plano construido no olho no
olho, perto de quem vive os problemas e também conhece as solugées. Um plano para cuidar do
presente, preparar o futuro e fazer o Rio Grande do Norte avancar sem deixar nenhuma regido e
nenhuma pessoa para tras.



UM PLANO VIVO, COM DIREGAO E RESPONSABILIDADE

m Diagnosticar, priorizar, executar, avaliar e melhorar

Este Programa de Governo estabelece uma direcao clara, mas nao sera um documento congelado. Ele
sera aprimorado a medida que o governo avancar, novos dados forem conhecidos, projetos
amadurecerem e 0 povo continuar participando. Melhorar o plano significara transformar diretrizes em
solucdes cada vez mais viaveis, mensuraveis e proximas da realidade.

A primeira medida sera uma Radiografia Geral do Rio Grande do Norte. O novo governo levantara a
situacao das contas, contratos, dividas, previdéncia, folha, obras, patrimdnio, hospitais, escolas,
estradas, filas e capacidade de atendimento. Esse diagndstico permitira distinguir urgéncias, projetos
que podem avancar rapidamente e medidas que exigem estudos, recursos e pactuacao.

As propostas serao incorporadas ao planejamento e ao orcamento com implantacdo gradual e
responsabilidade fiscal. Recursos estaduais serdo combinados com transferéncias federais, emendas,
financiamentos, consoércios, concessbes e parcerias, sempre com analise de custo, risco, beneficio
publico e capacidade de manutencgao.

O Governo ltinerante, as escutas regionais, os conselhos, as universidades, o setor produtivo e as
organizacdes sociais continuarao contribuindo durante o mandato. Relatérios periddicos permitirao
revisar metas, corrigir politicas que nao produzam resultado e ampliar aquelas que melhorarem a vida
das pessoas.

Assim, o plano une firmeza de propodsito e capacidade de aprender. O compromisso permanece:
organizar a casa, cuidar das pessoas, proteger as familias, valorizar os servidores, fortalecer os
municipios, destravar o desenvolvimento e preparar o Rio Grande do Norte para o futuro.

O desenvolvimento sera tratado como um projeto de todo o Estado. Energia, data centers, industria,
agricultura, turismo, ciéncia e economia criativa deverao gerar mais trabalho, renda e conhecimento,
enquanto saude, educacao, seguranca e inclusao transformarao crescimento em qualidade de vida.

Servidor valorizado, municipios fortalecidos, mulheres protegidas, pessoas com deficiéncia incluidas,
ambiente seguro para investir e politicas avaliadas formardo a base de um novo jeito de governar:
responsavel com o dinheiro publico, moderno na gestao e humano no cuidado com as pessoas.



PILARES

m Pilares integrados

CAPITULO AREA

01 Governo, Gestao, Financas e Servidores

02 Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Ambiente de Negocios
03 Saude

(07:} Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

05 Seguranca com Integracao e Presenca do Estado

06 Infraestrutura, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e Mobilidade
07 Desenvolvimento Regional e Agricultura

08 Turismo, Eventos e Experiéncias Potiguares

09 Inclusao e Acessibilidade

10 Mulheres, Cuidado e Protecao Social

" Cultura, Esporte e Juventude



PRINCIPIOS DE GOVERNO

@ Critérios permanentes para decidir, executar e

prestar contas

GESTAO ORIENTADA PARA RESULTADOS

Prioridades, responsaveis e acompanhamento
para transformar planejamento em entregas
verificaveis.

RESPONSABILIDADE FISCAL

Equilibrio das contas, previsibilidade e qualidade
do gasto para proteger servigos e recuperar
investimentos.

DESENVOLVIMENTO E TRABALHO
Ambiente favoravel a quem produz, inovacao,
industrializagao e oportunidades em todas as
regides.

SUSTENTABILIDADE

Crescimento com protecao dos recursos
naturais, seguranca hidrica e adaptacao
climatica.

TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO

Informagao acessivel, integridade, controle e
escuta permanente da sociedade.

MUNICIPALISMO

Cooperacao com os 167 municipios e solucoes
regionais proximas da realidade de cada
territorio.

CONHECIMENTO E INOVAGAO

Tecnologia, ciéncia, universidades e educacao
profissional conectadas aos desafios do Estado.

INCLUSAO E QUALIDADE DE VIDA

Servicos publicos que cuidem das pessoas e
ampliem direitos, autonomia e oportunidades.



Governo,
Gestao,
Financas

e Servidores

Propostas para transformar
o0 Rio Grande do Norte



RADIOGRAFIA GERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE

Realizar, como primeira medida do governo,
diagndstico completo das contas, contratos,
dividas, obras, patrimonio, hospitais, escolas,
estradas e filas dos servicos. Os resultados
orientarao prioridades e serao apresentados a
populacao com transparéncia.

EQUILIBRIO DAS CONTAS E
PROTECAO DOS SERVICOS

Implantar estratégia fiscal para recuperar
liquidez, regularidade das obrigacdes e
capacidade de investimento, protegendo saude,
educacao, seguranca, assisténcia e os servicos
que chegam diretamente a populacao.

PREVIDENCIA SUSTENTAVEL E
DIREITOS PRESERVADOS

Aperfeicoar a governanca previdenciaria e
construir, com transparéncia e dialogo, solugoes
juridicamente seguras para reduzir o déficit,
preservar direitos e assegurar o pagamento dos
beneficios no presente e no futuro.

SERVIDOR RESPEITADO E
VALORIZADO

Manter dialogo permanente, garantir
previsibilidade no pagamento, reconhecer
mérito, melhorar condicoes de trabalho e
envolver os servidores na construcao das
solugdes, sem tratar quem presta o servigo
publico como problema.

FORMAGCAO, SAUDE E INOVACAO
NO SERVIGCO PUBLICO

Investir em capacitacao, liderancas, saude
ocupacional, seguranca, acessibilidade e
inovacao, aproximando competéncias e equipes
das prioridades de cada regiao e melhorando a
qualidade do atendimento ao cidadao.

GOVERNO DIGITAL E PERTO DO
POVO

Integrar os servi¢cos estaduais em portal e
aplicativo acessiveis, com acompanhamento das
solicitacdes, linguagem simples e atendimento
presencial para quem precisar. Processos
eletrénicos reduzirdao papel, deslocamentos e
demora.

TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E
PARTICIPACAO

Ampliar informacdes publicas sobre orcamento,
obras, compras, contratos e resultados,
fortalecer ouvidorias, consultas e controle
interno e facilitar a participacao da sociedade
nas decisées de maior impacto.

PLANEJAMENTO QUE
ACOMPANHA E ENTREGA

008

Integrar planejamento, orgamento e execugao,
organizar uma carteira publica de prioridades e
acompanhar projetos por etapas, responsaveis e
resultados, diferenciando anuncio, estudo,
licenga, contratacao, execucgao e entrega.



PARCERIAS RESPONSAVEIS COM A
INICIATIVA PRIVADA

Utilizar concessoes, parcerias e investimentos
privados para produzirem beneficios
comprovados para a populacao, apos estudos
de viabilidade, competicao, transparéncia,
controle publico e protecao dos usuarios.

GOVERNO ITINERANTE: 167 RAZOES
PARA TRABALHAR PELO RN

Levar periodicamente o Governo do Estado as
regides para ouvir a populagao, oferecer
servicos, destravar projetos e aproximar as
decisbées de quem vive cada realidade, dando
continuidade ao método do 167 Razdes RN.

CONSC')BCIOS MUNICIPAIS E
SOLUGCOES REGIONAIS

Apoiar consorcios entre municipios para
compartilhar estruturas, equipes e servigos em
salde, residuos, infraestrutura, assisténcia
técnica e outras areas nas quais a cooperagao
regional amplie resultados e reduza custos.

PACTOS COM OS 167 MUNICIPIOS

Simplificar convénios, oferecer apoio técnico e
construir compromissos territoriais com
responsabilidades, fontes de recursos, metas e
prestacao de contas, respeitando a autonomia
municipal.

PLANEJAMENTO REGIONAL E
VISAO DE FUTURO

Organizar politicas e investimentos pelas regides
do Estado, reconhecer necessidades e vocagdes
territoriais e consolidar uma visdo estratégica de
longo prazo para infraestrutura, servigos
publicos e desenvolvimento.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL A
SERVICO DO POVO

Utilizar dados e novas tecnologias para melhorar
servigos e apoiar decisées, com protecao das
informagdes, segurancga digital, supervisao
humana e transparéncia nas aplicagées de maior
impacto.

AVALIAGAO E APERFEICOAMENTO &

PERMANENTE

Criar painéis e avaliagdes periddicas para medir
resultados, corrigir rumos e aprimorar este
Programa de Governo ao longo do mandato,
explicando publicamente mudancas, prioridades
e obstaculos.



SECRETARIA DE PROGRAMAS E
PROJETOS ESTRATEGICOS

Criar uma secretaria dedicada a estruturar a
captacao de recursos federais e multilaterais,
desenvolver grandes projetos estratégicos e
acelerar a execugao de investimentos, obras e
acgdes para o povo do Rio Grande do Norte.

DIALOGO COM O PODER JUDICIARIO

E OS ORGAOS DE CONTROLE

Manter didlogo institucional permanente,
respeitoso e transparente com o Poder
Judicidrio, o Ministério Publico, a Defensoria
Publica, os tribunais de contas e os demais
érgéos de controle, respeitando a autonomia e
as competéncias de cada instituigcao e
construindo solugdes para aprimorar politicas,
prevenir conflitos e dar seguranga as decisées
publicas.
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CAPITULO 02

Desenvolvimento
Economico,
Trabalho e
Ambiente de
Negocios

Propostas para transformar
0 Rio Grande do Norte



MUTIRAO TECNICO DO IDEMA

Realizar forca-tarefa para organizar processos
ambientais, corrigir pendéncias e reduzir prazos
de andlise, com fila transparente e critérios bem
definidos.

RN SEM BUROCRACIA PARA QUEM
PRODUZ

Simplificar abertura, regularizagdo e expansao
de empresas, revisar exigéncias desnecessarias,
integrar sistemas e dar mais previsibilidade aos
empreendedores, preservando controle,
transparéncia e seguranca juridica.

ATENDIMENTO INTEGRADO AO
INVESTIDOR

Criar uma porta Unica para orientar projetos
sobre localizagao, infraestrutura, licenciamento,
incentivos, qualificagéo, fornecedores e
financiamento, acompanhando os investimentos
desde a prospeccgao até a operagao.

CARTEIRA REGIONAL DE
OPORTUNIDADES

Mapear areas, vocagdes, projetos e
oportunidades em todas as regides, preparando
informacGes confidveis para atragdo de
investimentos e conectando empresas as
potencialidades do interior e da Regiao
Metropolitana.

RN HUB DE TECNOLOGIA E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Preparar areas adequadas, energia renovavel,
transmisséo, fibra dptica, licenciamento
coordenado e seguranga juridica para atrair data
centers, computagdao em nuvem e inteligéncia
artificial, transformando o potencial energético
do Estado em investimentos de alto valor.

TERRAS RARAS E MINERACAO
ESTRATEGICA

Mapear o potencial de minerais estratégicos e
terras raras, apoiar pesquisa, beneficiamento
responsavel e formagéo profissional e atrair
investimentos que agreguem valor no RN, com
seguranga ambiental, didlogo com as
comunidades e fornecedores locais.

RN POTENCIA ENERGETICA E
INDUSTRIAL

Transformar a lideranga em energia renovavel
em industria, inovagao e empregos, articulando
geracgao, transmissédo, armazenamento,
fornecedores, formacgao profissional e atracao
de empreendimentos que agreguem valor no
Estado.

PETROLEO, GAS, SAL, MINERACAO
E ECONOMIA DO MAR

Fortalecer cadeias tradicionais e emergentes
com tecnologia, seguranga ambiental,
qualificagao, fornecedores locais e maior
transformacgédo da produgao potiguar, ampliando
empregos, renda e arrecadagao nas regides
produtoras.

TRANSIGAO ENERGETICA
RESPONSAVEL

Apoiar edlica em terra e no mar, energia solar,
armazenamento, hidrogénio de baixa emissao e
combustiveis sustentaveis, licenciamento,
seguranga hidrica e beneficios concretos para
trabalhadores e comunidades.
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INFRAESTRUTURA PARA
PRODUZIR E EXPORTAR

Quialificar distritos produtivos, energia, agua,
gas, saneamento, acessos e conectividade e
buscar viabilizar projetos logisticos que
ampliem a competitividade das empresas
potiguares.

PEQUENOS NEGOCIOS FORTES

Oferecer orientagao, formalizagao, capacitagéo,
transformacéo digital e acesso a mercados para
microempreendedores, microempresas,
cooperativas e empresas de pequeno porte em
todas as regides.

CREDITO E COMPRAS PUBLICAS

Articular microcrédito e financiamento produtivo
com orientagao financeira e ampliar a
participagao de pequenos negoécios,
cooperativas e produtores locais nas compras
governamentais.

QUALIFICAGCAO PARA O
TRABALHO

Firmar pactos com empresas, municipios, UERN,
UFRN, UFERSA, IFRN e Sistema S para ofertar
formacao ligada as cadeias produtivas e as
novas ocupag¢des, acompanhando a insergao
profissional.

INOVAGAO, STARTUPS E
PRODUTIVIDADE

Conectar pesquisa, laboratérios, incubadoras,
universidades, parques tecnoldgicos e
empresas, apoiar pesquisa aplicada e difundir
automagao, inteligéncia de dados, comércio
eletrénico e outras tecnologias entre negdécios
potiguares.

FORNECEDORES LOCAIS E NOVOS
MERCADOS

Desenvolver fornecedores potiguares, estimular
agregacao de valor, qualidade, certificagao,
exportacgéo e internacionalizagao e aperfeigoar
incentivos econémicos com foco em empregos e
desenvolvimento regional.

PROMOGAO ATIVA DO RIO
GRANDE DO NORTE

Realizar prospecgédo de empresas e fundos,
missées orientadas por cadeias estratégicas e
cooperagao com entidades empresariais,
distinguindo investimentos anunciados,
contratados, em implantacao e efetivamente
operacionais.

PORTO, AEROPORTO E
CORREDORES INTERMODAIS

Aproveitar a concessédo do Aeroporto
Internacional de S&o Gongalo do Amarante como
hub de cargas, modernizar o Porto de Natal e
integrar corredores logisticos para ampliar o
escoamento da produgao potiguar.

ARTESANATO POTIGUAR: RENDA E
IDENTIDADE

Fortalecer associagées, qualificagcao, design,
crédito, certificagao, feiras, comercializagao
digital e acesso a mercados, ampliando a
presenga do artesanato potiguar nas compras
publicas, nos destinos turisticos e nos eventos
regionais.
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CAPITULO 03

Saude

Propostas para transformar
o Rio Grande do Norte
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SAUDE QUE FUNCIONA

Estabelecer programa estadual permanente para
reduzir o tempo de espera por consultas,
exames e cirurgias.

CAUSA ANIMAL

Apoiar municipios e consorcios na politica de
protecdo e bem-estar animal, ampliando
castragado, vacinagao antirrabica,
microchipagem, feiras de adog&o responsavel e
combate aos maus-tratos. Integrar vigilancia em
salde, educacao ambiental, entidades de
protecao e atendimento veterinario publico ou
conveniado, com prioridade para animais em
situagéo de abandono, familias vulneraveis e
areas com maior risco de zoonoses.

PROGRAMA PERMANENTE DE
CIRURGIAS ELETIVAS

Ampliar cirurgias, consultas e exames com
planejamento continuo, financiamento previsivel.

SAUDE PERTO DE CASA

Regionalizar consultas, exames, tratamentos e
cirurgias.

CONSC')RCIOS REGIONAIS DE
SAUDE

Apoiar consorcios intermunicipais para
compartilhar servigcos especializados,
equipamentos, transporte sanitario e de
urgéncia, com responsabilidades pactuadas no
SUS e regulagéo transparente.

UTI PEDIATRICA REGIONAL

Implantar gradualmente leitos e referéncias de
terapia intensiva pedidtrica em pontos
estratégicos da rede, reduzindo deslocamentos
em situagdes criticas.

HOSPITAIS REGIONAIS MAIS
FORTES

Fortalecer o papel de cada hospital, modernizar
equipamentos e estruturas, assegurar
manutengdo, medicamentos e equipes com foco
na qualidade, produtividade e seguranga do
paciente.

WALFREDO GURGEL MAIS
RESOLUTIVO

Executar plano de requalificagdo do Complexo
Hospitalar Monsenhor Walfredo Gurgel,
fortalecendo urgéncia, trauma, alta
complexidade, gestao de leitos e integragdo com
a regulagao e os hospitais regionais.

REDE HOSPITALAR NA ZONA
NORTE FORTALECIDA

Fortalecer e ampliar os servigos hospitalares da
Zona Norte, organizar o Hospital Dr. José Pedro
Bezerra (Hospital Santa Catarina) e o Hospital
Pediatrico Maria Alice Fernandes para reduzir a
sobrecarga das demais portas de urgéncia.

POLICLINICAS E
ESPECIALIDADES

Fortalecer policlinicas e servicos regionais,
ampliar especialidades com maior demanda e
laudos remotos para reduzir espera e viagens
desnecessarias.
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URGENCIA E EMERGENCIA
REGIONALIZADA

Integrar hospitais, SAMU, unidades de pronto
atendimento, transporte sanitario e regulagao,
aprimorando tempos de resposta, referéncias
regionais e continuidade do cuidado apds a alta.

REDE MATERNO-INFANTIL

Fortalecer pré-natal, gestacao de alto risco,
parto seguro, cuidado neonatal e primeira
infancia, consolidando as referéncias materno-
infantis com as demais regibes.

ATENGAO PRIMARIA, VACINAGAO
(ZEN E VIGILANCIA

Cooperar com os municipios para qualificar a
atencao basica, ampliar vacinagdo e prevencao,
integrar vigilancia, laboratérios e resposta a
surtos e fortalecer o acompanhamento de
criangas e pessoas com doengas cronicas.

SAUDE POTIGUAR DIGITAL

Integrar prontuario, regulacao, laboratério,
farmacia e gestao hospitalar, com protecao de
dados, segurancga digital e uso da tecnologia
para apoiar profissionais e melhorar a
experiéncia do paciente.

SAUDE MENTAL, ENVELHECIMENTO
E CUIDADO HUMANIZADO

Fortalecer atengao psicossocial, prevengao do
suicidio, reabilitacado, cuidado as doencgas
crbnicas, atencao a pessoa idosa e aos
cuidadores e melhores condi¢ées de trabalho
para os profissionais da saude.

RASTREABILIDADE E CONTROLE DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Implantar sistema de gestéo e rastreabilidade de
medicamentos e insumos, combatendo
desabastecimento e desperdicio e dando
transparéncia ao gasto em saude.
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CAPITULO 04

Educacao,
Ciencia,
Tecnologia
e Inovacao

Propostas para transformar
o Rio Grande do Norte



MATERIAL ESCOLAR COMPLETO E
FARDAMENTO NOVO

Fornecer kit de material escolar e fardamento
novo aos estudantes da rede estadual, além de
ténis, mochila e moletom.

ESCOLA RENOVADA

Implantar programa permanente de reformas e
manutencgao, priorizando estrutura, agua,
energia, banheiros, acessibilidade, seguranga,
bibliotecas, laboratérios, cozinhas, quadras e
espacgos de convivéncia.

RN ENSINO MEDIO DO FUTURO

Transformar o ensino médio da rede estadual em
uma referéncia de qualidade, inovagéao e
oportunidades, elevando os niveis de
aprendizagem, fortalecendo a recomposi¢éo das
aprendizagens, ampliando o uso de tecnologias
educacionais, promovendo o protagonismo
juvenil e conectando a formagé&o escolar ao
ensino superior, a educacao profissional e ao
mundo do trabalho.

PACTO POTIGUAR PELA
APRENDIZAGEM

Instituir uma politica permanente de cooperagéo
entre o Governo do Estado e os municipios para
fortalecer a qualidade da Educagao Basica em
todo o Rio Grande do Norte, promovendo
assisténcia técnica, formagao continuada de
professores e gestores, acompanhamento
pedagdgico, avaliagdo da aprendizagem,
producdo de materiais didaticos, inovagao
educacional, transformacao digital,
recomposicao das aprendizagens e
disseminacdo de boas praticas, consolidando um
regime de colaboragéo baseado em evidéncias,
equidade e compromisso com a melhoria dos
resultados educacionais.

TALENTOS DO RN

Instituir o Programa Talentos do RN, promovendo
o desenvolvimento das potencialidades dos
estudantes nas areas do esporte, das artes, da
cultura, da musica, da danga, do teatro, da
ciéncia e da tecnologia, por meio de atividades
no contraturno escolar, festivais, competicées,
mostras culturais, bolsas de incentivo e
parcerias com instituicées publicas e privadas.

PAE RN — PROGRAMA DE APOIO
AO ESTUDANTE RN

Criar bolsa mensal para estudantes de baixa
renda da rede estadual, vinculada a matricula, a
frequéncia, ao bom comportamento, a vacinagao
e a permanéncia, ajudando a combater abandono
e garantindo condigées para continuar os estudos.

RN SEM EVASAO

Instituir uma estratégia estadual de
enfrentamento ao abandono escolar, com
sistemas de alerta precoce, busca ativa,
acompanhamento das trajetorias escolares,
fortalecimento da EJA e agdes intersetoriais para
assegurar a permanéncia dos estudantes.

CRIAGCAO DE ATELIES INCLUSIVOS

Criar espacos de formacao continuada para a
construgao de recursos de acessibilidade,
materiais pedagdgicos acessiveis e tecnologia
assistiva destinados a estudantes com
deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista
(TEA), além de ambientes que favoregam a troca
de experiéncias e o planejamento coletivo de
praticas pedagdgicas.
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DO RN PARA O MUNDO

Oferecer formagdo em idiomas e intercambio
internacional para estudantes da rede estadual,
com selecdo publica, critérios académicos e
socioecondmicos, distribuigdo regional,
preparagao e acompanhamento antes e depois
da experiéncia.

CLIMATIZAGCAO DAS ESCOLAS

Criar um programa de climatizagdo para as
escolas estaduais, garantindo mais conforto para
alunos e professores em todo o estado.

PROFESSORES E GESTORES
VALORIZADOS

Garantir o cumprimento do plano de cargos e
carreira, progressdes em dia e cumprimento
do piso salarial nacional.

EDUCAGAO PROFISSIONAL
REGIONAL

Consolidar a rede de escolas técnicas, assegurar
equipes, laboratdrios e custeio e alinhar cursos
as vocacgoes regionais, em cooperagao com
IFRN, Sistema S, universidades, municipios e
empresas.

MISSAO ENEM

Transformar a preparacao dos estudantes da
rede estadual para o Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), por meio da oferta de um
programa permanente de reforgo da
aprendizagem, com aul8es regionais, cursinhos
preparatodrios gratuitos, plataformas digitais,
simulados periddicos, orientagéo de carreira,
preparagao para redagdo, acompanhamento
pedagdgico e agdes voltadas ao ingresso nas
universidades publicas, institutos federais e
programas de acesso ao ensino superior.

UERN PARA O DESENVOLVIMENTO
DORN

Consolidar a UERN como universidade publica
estratégica para o desenvolvimento do Rio
Grande do Norte, fortalecendo sua autonomia,
sua estrutura multicampi, a produgao cientifica, a
inovagao, a formagao de profissionais e a
interagdo com os municipios e os setores
produtivos.

JOVENS CIENTISTAS DO RN

Instituir o Programa Jovens Cientistas do RN,
promovendo a cultura cientifica, a inovagao e o
pensamento investigativo nas escolas da rede
estadual, por meio do incentivo a iniciagéo
cientifica, as feiras de ciéncias, as olimpiadas do
conhecimento, aos clubes de ciéncias e
robodtica, aos laboratdrios maker e ao
desenvolvimento de projetos de pesquisa
voltados a solugao de desafios sociais,
ambientais e tecnoldgicos do Rio Grande do
Norte.
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INTERCAMBIO CULTURAL

Proporcionar aos estudantes intercambios em
cidades brasileiras, com o objetivo de ampliar o
aprendizado, fomentar a troca cultural, expandir
0s conhecimentos sobre diferentes regides do
Pais e estimular a cultura do estudo nas escolas
estaduais.

PRIMEIROS PASSOS RN
068

Instituir o Programa Primeiros Passos RN,
fortalecendo a Educacgao Infantil como base do
desenvolvimento humano e da aprendizagem ao
longo da vida, por meio do apoio técnico e
financeiro aos municipios, da ampliagcao da
qualidade do atendimento as criancas de 0 a 5
anos, da formacgé&o continuada dos profissionais
da educacao, da qualificacao dos ambientes de
aprendizagem, da promogao de praticas
pedagdgicas inovadoras e da integragdo entre
educacao, salide, assisténcia social e protecdo a
primeira infancia.

ALIMENTAGAO ESCOLAR

Fortalecer a alimentagao escolar como politica
publica de seguranca alimentar e nutricional,
promocado da saude, permanéncia escolar e
melhoria da aprendizagem. O programa garantira
refeicbes saudaveis e adequadas as
necessidades dos estudantes, incentivara a
aquisigao de alimentos da agricultura familiar, a
moderniza¢ao das cozinhas escolares e a
educacao alimentar e nutricional.

POLITICA ESTADUAL DE BEM-ESTAR
E CULTURA DE PAZ NAS ESCOLAS

Instituir uma politica publica permanente voltada
a promocao do bem-estar da comunidade
escolar, integrando saude mental, cultura de paz,
educacdo antirracista, equidade, incluséo,
direitos humanos, prevengao as violéncias,
mediagao de conflitos, praticas restaurativas e
articulagdo com as politicas de salde,
assisténcia social e protegao integral.

ESCOLA DIGITAL RN

Modernizar a infraestrutura tecnoldgica das
escolas estaduais, ampliando conectividade,
laboratorios, inteligéncia artificial educacional,
plataformas digitais e competéncias digitais de
estudantes e professores.

PREMIO RN MAIS IDEB

Instituir o Prémio RN Mais IDEB, no ambito da
Rede Publica Estadual de Ensino, como forma de
reconhecimento e incentivo as escolas,
diretores, supervisores, professores e
estudantes que se destacarem no Sistema de
Avaliacdo da Educacao Basica (SAEB).

FORMAGAO CONTINUADA

Instituir uma politica permanente de formagao
continuada dos profissionais da educacao,
articulada as universidades, aos institutos
federais e as melhores evidéncias educacionais,
promovendo inovagao pedagdgica, lideranga
escolar e desenvolvimento profissional.
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RN COM SEGURANCA E PAZ

Integrar Policia Militar, Policia Civil, Policia
Cientifica, Corpo de Bombeiros, Policia Penal,
Guardas Municipais, forgas de seguranca
nacional e demais 6rgdos em planejamento
permanente, com responsabilidades, prioridades
territoriais e avaliacéo de resultados.

POLICIA NAS RUAS

Planejar policiamento, delegacias, investigagao e
pericia conforme a realidade de bairros, cidades,
areas rurais, corredores econémicos e divisas,
ampliando a presenca da policia na capital e
interior.

INTELIGENCII:\, COMANDO E
RESPOSTA RAPIDA

Integrar dados, comunicagao e centros de
comando para apoiar operagdes e crises, reduzir
o tempo de atendimento e melhorar a
coordenacao entre as instituicées.

TECNOLOGIA PARA PROTEGER

Implantar videomonitoramento, reconhecimento
facial, drones e ferramentas analiticas com
finalidade definida, protecéo de dados,
supervisao humana e avaliagdo permanente dos
resultados.

INVESTIGAGAO E ELUCIDAGCAO DE
CRIMES

Fortalecer a Policia Civil, os plantbes e as
unidades regionais, modernizar a investigacao e
priorizar homicidios, feminicidios, latrocinios,
roubos e outros crimes que mais ameagam a
populagao.

COMBATE AO CRIME
ORGANIZADO

Integrar inteligéncia, investigacao patrimonial,
combate a lavagem de dinheiro e recuperagéo
de ativos em cooperagdo com dérgaos estaduais
e federais e o sistema de Justica.

SEGURANCA RURALE PROTEQAO
ol DAS DIVISAS
Reforgar presenca e fiscalizagdo em rodovias,
rotas estratégicas e areas rurais, enfrentando
roubo de cargas, abigeato e crimes contra
atividades econdmicas e o patriménio ambiental.

PROTEGCAO AS MULHERES

Fortalecer e integrar Patrulha Maria da Penha,
investigacdo, pericia e rede de atendimento,
aprimorar avaliagdo de risco e acompanhamento
de medidas protetivas e fortalecer servigos
especializados em todas as regides.

PREVENGAO PARA CRIANGAS E
JOVENS

Articular escola, familia, esporte, cultura, saude
e assisténcia para prevenir violéncias, evasao e
recrutamento pelo crime, com policiamento de

proximidade e oportunidades nas comunidades.

PROTEGAO AS PESSOAS
VULNERAVEIS

Qualificar acolhimento e investigagdo de
violéncias contra criangas, pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia e outros grupos
sujeitos a agressdes e discriminagao

22



POLICIA CIENTIFICA MAIS FORTE
084

Interiorizar pericia, modernizar unidades,
laboratdrios e equipamentos, reduzir prazos de
laudos e ampliar genética, balistica, toxicologia,
pericia ambiental e forense digital.

BOMBEIROS E DEFESA CIVIL
PREPARADOS

Regionalizar servigos, modernizar viaturas e
equipamentos, melhorar combate a incéndios,
salvamentos e resposta a emergéncias e apoiar
municipios em mapas de risco, alertas e planos
de contingéncia.

SISTEMA PRISIONAL SEGURO
(01:13

Fortalecer seguranga, inteligéncia e controle das
unidades, impedir o comando de crimes a partir
de presidios e criar mecanismos pra reduzir

a reincidéncia.

VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA SEGURANCA

Plano de carreira forte, além de formacao,
equipamentos, saude ocupacional, apoio
psicossocial e condigdes de trabalho,
protegendo quem protege a populacgéo e
fortalecendo o profissionalismo das institui¢ées.

CULTURA DE PREVENGAO E DE
-0 PAZ

Estimular programas permanentes de educagao
para a cidadania, mediagdo de conflitos, cultura
de paz, prevengao ao uso de drogas e
fortalecimento dos vinculos comunitarios, em
parceria com escolas, universidades,
organizagdes da sociedade civil e municipios.
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ESTRADAS ESTADUAIS
(02:1)

Executar plano permanente de recuperagao e
conservacgao das rodovias estaduais, com
critérios de seguranga, trafego, produgao e
acesso a servigos, além de sinalizagao,
drenagem e manutengao preventiva.

BR-304 E RODOVIAS FEDERAIS

Cooperar com a Unido para avangar nas
duplicagbes, eliminar pontos criticos e melhorar
os corredores que conectam grandes cidades, o
interior, areas produtivas, hospitais, escolas e
destinos turisticos.

DUPLlCAng E QUALIFICAGAO DO
ACESSO A PRAIA DA PIPA

Preparar e executar a duplicagao e qualificacao
da RN-003 entre Goianinha, Tibau do Sul e o
acesso a Praia da Pipa, com drenagem,
sinalizagao, travessias seguras e solugdes para
0s pontos criticos.

PORTOS E LOGISTICA DORN

Modernizar o Porto de Natal e o Terminal
Salineiro de Areia Branca e elaborar estudos
para estruturar novos terminais, integrando
portos, rodovias, ferrovias, aeroporto e areas
produtivas para reduzir custos e ampliar
exportagdes, com seguranga ambiental e
participagdo da iniciativa privada.

TERCEIRA PONTE DE NATAL

Construir a terceira ponte sobre o Rio Potengi,
com estudos, alternativas de tragado,
licenciamento, financiamento e integragao
metropolitana para melhorar o acesso a Zona
Norte.

SALVAR A PRAIA DE PONTA
NEGRA

Atuar com a Prefeitura de Natal, CAERN, érgaos
ambientais, universidades e instituicées de
controle para implantar a drenagem necessaria,
corrigir impactos e devolver dignidade ao
principal cartdo-postal do Rio Grande do Norte.

MOBILIDADE METROPOLITANA E
REGIONAL

Fortalecer transporte interurbano, integragao
operacional e de informagdes, acessibilidade,
mobilidade ativa e segurancga viaria, buscando
reduzir tempo de viagem, mortes e lesées no
transito.

RN COM AGUA

Planejar a segurancga hidrica por bacias e
regides e organizar o uso das aguas da
transposi¢cdo do Sao Francisco com qualidade.

ADUTORAS, BARRAGENS E
SISTEMAS INTEGRADOS

Concluir, ampliar e manter infraestrutura hidrica,
reduzir perdas, diversificar fontes com
seguranga e fortalecer governanga das aguas,
inspecao de barragens, construgcao de acudes e
perfuracdo de pocos.

SANEAMENTO PARA TODOS
098

Acelerar a expansao de agua e esgotamento
sanitario com planejamento e cooperagao entre
Estado, Unido e municipios, respeitando as
metas nacionais.
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CONSORCIOS DE RESIDUOS E
ECONOMIA CIRCULAR

Apoiar solugdes regionais para coleta seletiva,
reciclagem, destinagado adequada e
encerramento dos lixdes, fortalecendo
cooperativas de catadores e aproveitamento
econdmico dos residuos.

DRENAGEM E CIDADES
PREPARADAS

Apoiar municipios em drenagem sustentavel,
prevencéo de enchentes, eroséo e outros riscos
climaticos, arborizagdo, conforto térmico e
recuperacgao de areas vulneraveis.

CONECTIVIDADE EM TODO O
TERRITORIO

Ampliar infraestrutura digital e conexao de
qualidade em cidades, comunidades rurais,
escolas, hospitais, pracas, equipamentos
publicos e areas produtivas.

FERROVIAS DO RN

Fortalecer a infraestrutura ferroviaria do

Rio Grande do Norte, ampliando a integragao
logistica do Estado com os principais corredores
nacionais de transporte e desenvolvimento.

AEROPORTOS E AERODROMOS
REGIONAIS

Fortalecer o Aeroporto Internacional de Séo
Gongalo do Amarante e apoiar a requalificagcédo
de aeroportos e aerédromos regionais,
ampliando seguranga, conectividade, turismo,
servigos e transporte de cargas.

BANCO DE PROJETOS

Preparar projetos com estudos, custos,
cronogramas, licencas e fontes de recursos,
priorizando manutengdo, seguranga, impacto
regional e transparéncia na execugéao e na
fiscalizagao.

PLANO PARA DESTRAVAR OBRAS
PARADAS

Realizar uma radiografia das obras paradas,
identificar entraves técnicos, financeiros,
juridicos e ambientais e instituir uma forga-tarefa
para retomar, reprogramar ou concluir os
projetos viaveis, com prioridades, cronogramas e
prestacao de contas a populagao.

NOVAS ESTRADAS PARA
INTEGRAR O RN

Planejar, construir e asfaltar novas ligagées
rodoviarias que conectem municipios, reduzam
distancias, fortalecam o desenvolvimento regional
e garantam mais seguranc¢a e mobilidade para a
populacéo.

DESSALINIZACAO E FONTES
ALTERNATIVAS DE
ABASTECIMENTO

Ampliar sistemas de dessalinizacao, captacao de
aguas pluviais, aproveitamento de aguas
subterraneas e outras solugdes tecnoldgicas
para garantir abastecimento as comunidades
rurais e regidées com maior vulnerabilidade
hidrica.
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PLANO DIRETOR DA REGIAO
METROPOLITANA

Elaborar, atualizar e executar o Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado da Regiao
Metropolitana, articulando Estado e municipios
em mobilidade, uso do solo, habitagao,
saneamento, desenvolvimento econbémico,
protegao ambiental e servigos comuns, com
metas e responsabilidades pactuadas.

SISTEMAS INTELIGENTES DE
MOBILIDADE

Incorporar tecnologias digitais, inteligéncia
artificial, sensores, plataformas de informacgao
em tempo real e integragcao de dados para apoiar
o planejamento, a operagao e o monitoramento
da mobilidade urbana e metropolitana.

27



CAPITULO 07

Desenvolvimento
Regional e
Agricultura

Propostas para transformar
o Rio Grande do Norte



AGENDAS DE DESENVOLVIMENTO
PARA CADA REGIAO

Construir agendas territoriais com municipios,
setores produtivos, universidades e
comunidades, reconhecendo prioridades,
vocagdes e projetos capazes de gerar trabalho e
renda.

ARRANJOS PRODUTIVOS E
VOCAGCOES LOCAIS

Fortalecer cadeias de fruticultura, carcinicultura,
pecuaria, leite, caprinovinocultura, apicultura,
confecgdes, sal, mineragao, pesca, aquicultura,
agroindustria, artesanato e outras atividades
conforme cada territorio.

ASSISTENCIA TECNICA E
INOVAGAO NO CAMPO

Com a EMATER, fortalecer a assisténcia técnica
através de parcerias com entidades
governamentais e ndo governamentais,
aproximar a pesquisa e os produtores, difundir
tecnologias adaptadas ao semiarido, gestao,
conectividade e informagdes sobre clima e
mercados.

COOPERATIVAS, ASSOCIAGOES E
CREDITO

Fortalecer governancga, gestdo e comercializagao
das organizagées produtivas e integrar crédito,
garantias, seguro e orientacdo financeira as
necessidades dos agricultores, pescadores e
produtores rurais.

MULHERES E JOVENS DO CAMPO

Promover a autonomia econémica das mulheres
e jovens rurais, formagao, sucessao familiar,
empreendedorismo e oportunidade para
ampliagdo de atividades econémicas nas
comunidades de origem.

REGULARIZAGAO FUNDIARIA E
ACESSO A DIREITOS

Avancgar em cadastro, titulagao e regularizagéo
de imdveis rurais, articulando documentacao,
crédito, assisténcia técnica, protecdo ambiental
e seguranga juridica.

CONV’IVENCIA PRODUTIVACOMO
SEMIARIDO

Com a EMPARN, incentivar técnicas de
convivéncia hidrica e tecnologias adaptadas ao
semidrido, bem como a manutengao de
barragens e agudes; fomentar técnicas de
conservagao de solos e 0 uso de sementes e
plantas adaptadas ao semiarido; apoiar a
producao de forragem animal; incentivar
produgdes agroecoldgicas e a diversificagao
produtiva para reduzir riscos e fortalecer a
resiliéncia diante das secas.

PECUARIA ADAPTADA E DEFESA
AGROPECUARIA

Com o IDIARN, fortalecer agbes para garantir a
sanidade animal e vegetal e a rastreabilidade de
produtos de origem animal e vegetal, ampliando
produtividade, qualidade e acesso a mercados.

PESCA, AQUICULTURA E
ECONOMIA PESQUEIRA

Apoiar regularizagao, assisténcia, infraestrutura,
beneficiamento, conservagao, segurancga do
trabalho e comercializagdo, com
sustentabilidade e respeito as comunidades
pesqueiras.
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AGROINDUSTRIAS E PRODUTOS
POTIGUARES

Apoiar agroindustrias familiares e regionais,
ampliar inspecédo, equivaléncia sanitaria,
certificagdo, indicagdo geografica e marcas
coletivas para agregar valor a producéo. Apoiar
0s consorcios intermunicipais de inspegao de
produtos de origem animal e vegetal.

COMPRAS PUBLICAS E NOVOS
MERCADOS

Ampliar compras da agricultura familiar,
organizar logistica e canais de comercializagdo e
conectar produtores a supermercados,
restaurantes, hotéis, feiras, mercados
institucionais e exportacao.
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ROTAS TURISTICAS DO RN

Estruturar e promover rotas integradas que
conectem litoral, serras, sertdo, fé, cultura,
gastronomia, aventura e comunidades

DESTINOS E EXPERIENCIAS
POTIGUARES

Integrar turismo de sol, praia, serras, natureza,
aventura, fé, eventos, negdcios, gastronomia e
comunidades, com acesso, sinalizagao,
qualificacdo, calendario, acessibilidade e
comercializagdo conjunta dos destinos.

PARNAMIRIM: MEMORIA DA
AVIAGAO E DESTINO TURISTICO

Estruturar, com o municipio e instituicées
parceiras, um programa turistico para posicionar
Parnamirim como destino nacional da historia da
aviacéo e da Segunda Guerra Mundial,
valorizando o antigo Parnamirim Field, a Base
Aérea, o patrimoénio local e roteiros integrados ao
Museu da Rampa, em Natal.

ECOTURISMO E TURISMO DE
NATUREZA

Estruturar produtos e roteiros de ecoturismo em
unidades de conservagao, serras, litoral,
Caatinga, geoparques e comunidades, com
visitagcdo responsavel, guias qualificados,
segurancga, acessibilidade, protecdo ambiental e
geragdo de renda local.

TURISMO DE EVENTOS E
CALENDARIO REGIONAL

Organizar calendario anual de eventos, apoiar
feiras, festivais e encontros com impacto
turistico e econémico e distribuir a promogao
entre litoral, serras e demais regides.

TURISMO POTENTE

Priorizar projetos para o Geoparque Seridd
(Geoparque Mundial da UNESCO), Costa das
Dunas, Costa Branca, serras e demais regidées
com potencial comprovado, conectando turismo
cultural, religioso, rural, de natureza, aventura,
sol e mar, negécios e eventos, com acesso,
sinalizagao, acessibilidade, seguranca e servicos
basicos.
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POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS

Desenvolver agbes integradas para fortalecer
comunidades quilombolas, indigenas, pesqueiras
artesanais e demais povos e comunidades
tradicionais, respeitando suas identidades
culturais e ampliando inclusdo produtiva, acesso
as politicas publicas e desenvolvimento
sustentavel.

INCLUSAO NA PRAIA

Criar um programa estadual de acesso inclusivo
as praias do Rio Grande do Norte, com banho
assistido, equipamentos adaptados, equipes
capacitadas e pontos acessiveis ao longo do
litoral, garantindo as pessoas com deficiéncia
lazer, segurancga, autonomia e dignidade.

RN ACOLHE TEA

Criar Centros Estaduais de Referéncia em
Autismo e uma rede articulada aos municipios,
reunindo avaliagdo especializada, intervencao
em tempo oportuno, cuidado multiprofissional,
capacitagao, apoio as familias, teleconsultoria e
pesquisa.

CAMINHOS DA ACESSIBILIDADE

Identificar prédios, escolas, hospitais,
equipamentos, transportes, sites e servicos
estaduais, projetar e executar plano progressivo
de remocéo de barreiras com participagado das
pessoas com deficiéncia.

EDUCAGAO QUE INCLUI

Garantir acessibilidade, atendimento educacional
especializado, intérpretes de Libras, profissionais
de apoio, formagéo continuada das equipes, apoio
as familias e recursos pedagdgicos e tecnoldgicos
para assegurar a permanéncia e a aprendizagem
dos estudantes com deficiéncia e autismo

TRABALHOE
EMPREENDEDORISMO INCLUSIVOS

Conectar qualificagéo, SINE-RN, empresas,
crédito e apoio aos pequenos negodcios para
ampliar contratagéo, renda e autonomia das
pessoas com deficiéncia, com acompanhamento
apos a insergao.

MOBILIDADE PARA TODOS

Qualificar pontos, terminais, veiculos, travessias,
calgadas e informacdes de transporte, apoiando
municipios na implantacao de rotas acessiveis e
solugbes de mobilidade inclusiva.

CULTURA, LAZER E TURISMO
ACESSIVEIS

Garantir acessibilidade em eventos, equipamentos
e produgdes culturais, esportivas e turisticas do
Estado, apoiar recursos de comunicagao acessivel
e fortalecer a iniciagcao, o treinamento, as
competicdes e 0 apoio a atletas e paratletas, em
articulagdo com escolas, municipios, clubes e
universidades.

REDE DE APOIO AS MAES
ATIPICAS

Criar uma rede estadual de acolhimento,
orientagao e apoio psicossocial as maes atipicas
e demais cuidadores de pessoas com deficiéncia
e autismo, articulando saude, assisténcia social,
educacgdo e municipios, com atendimento
multiprofissional, grupos de apoio e orientagao
sobre direitos.
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PROGRAMA ESTADUAL DE
ORTESES, PROTESES E
TECNOLOGIA ASSISTIVA

Criar o Programa Estadual de Orteses, Proteses
e Tecnologia Assistiva para ampliar o acesso a
cadeiras de rodas, cadeiras de banho, drteses,
préteses, andadores, e outros equipamentos
indispensaveis a autonomia, mobilidade e
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.

RESPEITO, IGUALDADE E COMBATE
AO PRECONCEITO

Prevenir e enfrentar discriminagao, violéncia e
crimes motivados por preconceito, qualificar o
atendimento publico e integrar assisténcia, salde,
educagao, seguranca e justica para garantir
protecdo e acesso a direitos a todas as pessoas,
sem distingdo de origem, condic¢ao, crenga, raga,
idade, sexo ou género.
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CAPITULO 10

Mulheres,
Cuidado e
Protecao Social

Propostas para transformar
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RN POR ELAS

Integrar saude, seguranca, assisténcia,
educacgao, trabalho e empreendedorismo em
uma politica estadual para ampliar protecao,
autonomia, renda e oportunidades para as
mulheres em todas as regides.

SAUDE DA MULHER PERTO DE
CASA

Ampliar prevengao, exames, diagndstico e
cuidado integral por meio da rede regional e de
acGes moéveis em bairros e comunidades, com
atencdo ao cancer de mama e colo do Utero,
salde mental e doencgas cronicas.

MATERNIDADE SEGURA E
CUIDADO NEONATAL

Fortalecer pré-natal, gestacao de alto risco,
maternidades, transporte sanitario e cuidado
neonatal, com vinculagdo antecipada da
gestante a referéncia e acolhimento humanizado.

PROTEGCAO AS MULHERESE
ENFRENTAMENTO AO FEMINICIDIO

Integrar Patrulha Maria da Penha, investigagao,
pericia e rede de atendimento, aprimorar
avaliacdo de risco e acompanhamento de
medidas protetivas e fortalecer servigos
especializados em todas as regides.

ACOLHIMENTO E DIGNIDADE

Qualificar delegacias, saude, assisténcia e
acolhimento para garantir escuta protegida,
comunicacao acessivel, orientacgao juridica e
acompanhamento continuado as mulheres em
situagao de violéncia.

AUTONOMIA ECONOMICA DAS
MULHERES

Qualificagdo, intermediagao de emprego,
empreendedorismo, crédito orientado e redes de
comercializagao para mulheres, especialmente
responsaveis por familias.

MULHERES DO CAMPO, DAS AGUAS
E DAS COMUNIDADES

Ampliar acesso a assisténcia técnica, crédito,
titularidade, equipamentos, mercados e protegao
social para mulheres rurais, pescadoras, artesas
e integrantes de povos e comunidades
tradicionais.

CUIDADO E OPORTUNIDADE PARA
AS MAES

Articular primeira infancia, creches municipais,
assisténcia, saude e qualificagdo para reduzir
barreiras que afastam maes do trabalho, dos
estudos e do empreendedorismo.

RN PRIMEIRA INFANCIA

Integrar saude, educagao, assisténcia, cultura e
protecdo desde a gestagao até os seis anos,
apoiar familias e municipios e priorizar
desenvolvimento infantil, alimentagao e
prevengao de violéncias.

SUAS FORTE NOS 167 MUNICIPIOS

Assegurar cofinanciamento estadual regular,
apoio técnico, formagao continuada e
fortalecimento da gestao do trabalho, da
vigilancia socioassistencial e dos servigos de
protegao social, ampliando a capacidade de
atendimento dos 167 municipios.
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COMBATE A FOME E SEGURANGA
ALIMENTAR

Fortalecer restaurantes populares, cozinhas
comunitarias, bancos de alimentos, Programa do
Leite e busca ativa das familias em maior
vulnerabilidade.

RN CASA DIGNA

Apoiar habitacéo, melhoria de moradias e
urbanizagao em parceria com Unido e
municipios, priorizando familias vulneraveis,
PCDs, mulheres responsaveis pelo domicilio e
areas com risco.

CIDADE LEGAL RN

Ampliar regularizagéo fundiaria urbana,
documentacgao, cadastro e seguranga da posse,
integrando habitac&o, infraestrutura, servigos e
planejamento dos territérios.

PROTEGAO AO LONGO DA VIDA

Fortalecer redes de atendimento para criangas,
adolescentes, pessoas idosas e familias em
situacao de vulnerabilidade, com acolhimento,
convivéncia familiar e comunitaria e acesso a
direitos.

COMUNIDADES POTIGUARES

Fortalecer organizagdes locais, liderancas,
iniciativas sociais, espagos de convivéncia,
bibliotecas e projetos comunitarios como polos
de cidadania, formagao e oportunidades.
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CULTURA PRESENTE EM TODAS
AS REGIOES

Fortalecer o Sistema Estadual de Cultura, a
Fundacao José Augusto, editais e financiamento,
interiorizar circulacdo e formagao e ampliar o
acesso as diferentes linguagens artisticas.

APOIO A INICIATIVAS E EVENTOS
CULTURAIS

Criar editais publicos e descentralizados de apoio
a festivais, feiras, apresentagdes, encontros e
iniciativas culturais, com critérios transparentes,
diversidade regional e participagao de
produtores locais.

SAO JOAO E TRADIGCOES
POPULARES MAIS FORTES

Valorizar grupos de quadrilhas, arraias, bandas,
grupos populares, artesanato, gastronomia e
festejos juninos, apoiando calendarios regionais
que movimentem turismo, cultura e renda.

CULTURA DE FE

Reconhecer e apoiar eventos, circuitos religiosos
e outras manifestagées culturais de fé.

PATRIMONIO, MEMORIA E
IDENTIDADE POTIGUAR

Proteger patriménio material e imaterial,
arquivos, museus, mestres, saberes, artesanato
e expressdes que formam a identidade cultural
do Rio Grande do Norte.

RN CRIATIVO

Apoiar musica, audiovisual, design, moda,
literatura, games, artesanato, gastronomia e
producgao digital com formagao, crédito,
incubagao, espagos de trabalho e acesso a
mercados.

CIRCUITOS DA CULTURA
POTIGUAR

Integrar festivais, equipamentos, patriménio,
gastronomia e artistas em agendas regionais
permanentes conectadas as escolas e ao
turismo.

EQUIPAMENTOS CULTURAIS
VIVOS

Requalificar teatros, casas de cultura, museus,
bibliotecas e espacos comunitarios, garantindo
acessibilidade, seguranga, manutengao e
programagao regular.

ESPORTE I;DUCACIONAL E
COMUNITARIO
Oferecer iniciagdo e pratica continuada em
escolas, bairros e comunidades rurais,

integrando esporte a salide, permanéncia
escolar, convivéncia e prevengao da violéncia.

e ATLETAS E COMPETICOES

Estruturar apoio por critérios publicos para
atletas e paratletas, formagao de técnicos e
arbitros, jogos escolares, participagdo em
competicdes e calendarios estaduais.
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EVENTOS ESPORTIVOS NAS
REGIOES

Apoiar competi¢cdes e eventos que movimentem
comunidades e economia local, valorizando
modalidades ligadas as vocagdes dos territorios
e deixando legado para os equipamentos e
projetos sociais.

JOVEM DO FUTURO RN

Criar qualificagao profissional com bolsa mensal,
selegdo publica e cursos ligados as
oportunidades regionais, vinculando o beneficio
a matricula, frequéncia e conclusdo da
formacao.

PRIMEIRO EMPREGO E
APRENDIZAGEM

Integrar escola, ensino técnico, SINE-RN e
empresas para ampliar estagio, aprendizagem
profissional, primeiro emprego e
acompanhamento dos jovens apds a insergao.

JUVENTUDE EMPREENDEDORA E
CONECTADA

Apoiar inovagao, economia criativa, pequenos
negocios, startups juvenis, inclusao digital,
microcrédito e redes de mentoria em todas as
regides.

JUVENTUDE COM VOZ E
PROTEGAO

Ampliar cultura, esporte, salde mental,
prevengéao de violéncias e participagao juvenil,
fortalecendo conselhos, voluntariado e
liderangas comunitarias.
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ESPERANCA E TRABALHO PRA MUDAR O RN

m Concluséao

Todo plano de governo fala do futuro. Este nasce também de uma experiéncia concreta.
Allyson sabe que governar é escolher prioridades, formar uma boa equipe, cuidar bem
do dinheiro publico, enfrentar problemas e transformar decisdo em resultado. E essa
experiéncia, adquirida como prefeito aprovado por mais de 86% da populagdo, que da
seguranga ao projeto que agora se apresenta ao Rio Grande do Norte.

Quando assumiu a Prefeitura da segunda maior cidade do Estado, encontrou dividas,
atrasos e uma populagdo que havia perdido confianga no poder publico. Com
planejamento, trabalho e coragem, reorganizou a gestdo, recuperou a capacidade de
investir e aproximou a Prefeitura das pessoas. Essa experiéncia é a prova de que da
para fazer e de que a mudanga ndo é um salto no escuro quando vem acompanhada de
entrega e resultado.

Essa caminhada ensinou Allyson que transformagdo nenhuma acontece de longe. Por
isso, percorreu os 167 municipios, entrou nas feiras, conversou com quem produz e
ouviu servidores, estudantes, empresarios, mulheres, idosos, jovens e familias.
Encontrou um RN que sofre com servigos que ndo funcionam como deveriam, mas que
nado perdeu a forga nem a vontade de seguir em frente.

Foi dessa escuta que nasceram estas 167 propostas. Elas traduzem um jeito de
governar: pé no chdo para compreender a realidade, manga arregacada para trabalhar e
coragem para destravar o Estado. Um governo presente, na estrada, que olha nos
olhos, presta contas e melhora ao lado da populagao.

Ha muito a organizar. As contas exigem responsabilidade; a saude precisa chegar mais
perto; as obras precisam andar; e a educagdo e a economia precisam abrir
oportunidades. A primeira medida sera conhecer a verdade de cada area e definir
prioridades.

E nisso que mora a esperanca deste plano: na crianga que encontrard uma escola
melhor; na mée que terd atendimento para o filho; no jovem que podera construir a vida
sem deixar sua terra; no agricultor que tera apoio para produzir; no servidor que sera
respeitado; na pessoa com deficiéncia que encontrara inclusdo e respeito; no idoso que
tera acolhimento e atencdo; e em cada pessoa que deseja ser vista, incluida e
protegida.

Allyson representa o encontro do novo com a experiéncia. A juventude de quem tem
energia para percorrer o Estado inteiro e a maturidade de quem ja tomou decisdes e
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entregou resultados. Um lider de pé no chdo e sonho alto, que acredita que o Rio
Grande do Norte pode muito mais.

Este plano é um convite para o RN voltar a acreditar em si mesmo. Sdo 167 propostas,
167 municipios e uma missdo: unir o Estado, cuidar das pessoas e construir um futuro
que chegue a todos. Com experiéncia para fazer, coragem para mudar e esperanga
para seguir em frente.
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Federacao Unido Progressista (Unido Brasil/PP) / PSD / MDB / Republicanos
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