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APRESENTACAO

Que cidade vocé quer? Que cidade nds queremos?

Pensar a cidade e aquilo que desejamos para ela é, sem duvida, o primeiro passo para, depois,
pensar o mundo. As mudancgas acontecem nos pequenos passos. Por isso, convido vocé a olhar para
Séao José do Campestre com esse intuito: 0 que ainda precisa ser feito? O que precisa melhorar? O
gue ainda ndo experimentamos em nossa cidade, mas entendemos que é hora de implementar? As
mudancas fazem parte da vida, sempre na perspectiva de que se construam novas possibilidades,
novas experiéncias e oportunidades para todos.

Um plano de governo eficiente deve ir além de opiniées e propostas. E preciso compreender a
realidade do municipio e como ela afeta diretamente a vida das pessoas, dai seguir com o0s préximos
passos analisando as contas publicas, avaliando estratégias e definindo as prioridades. Um plano de
governo eficaz deve defender valores, compromissos e principalmente definir metas mostrando como
executa-las, essas diretrizes, que apresento aos eleitores da Nossa Sdo José do Campestre,
buscando responder de forma clara e transparente todas as questdes. Diretrizes que séo resultados
de muito didlogo, estudo com especialistas e representantes da nossa cidade.

Nosso compromisso é fazer da politica um instrumento para humanizar a cidade, aproximando
a populacdo da administracdo publica, com servigos dignos para todos, priorizando sempre 0 mais
carente, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida das pessoas criando uma cidade dindmica e
capaz de oportunizar uma vida mais digna para cada Campestrense, agindo no presente e pensando
no futuro para as proximas geragfes desfrutarem de uma cidade segura, sustentavel, democratica e
com igualdade.

Este Plano apresenta as principais propostas da candidata Nega de Nenem Borges, para a
administracdo municipal no periodo 2025-2028. O contetdo programatico das propostas foi
desenvolvido também, a partir da experiéncia adquirida ao lado do seu esposo e melhor gestor da
Historia da nossa cidade, o saudoso Nenem Borges, o qual até hoje é considerado o melhor gestor
gue nossa cidade ja teve. Como também a experiéncia adquirida na Secretaria de A¢do Social onde
fui secretaria e pude constatar presencialmente as maiores necessidades do nosso povo, estando
sempre ao lado deles ouvindo seus anseios.

Tenho a intencdo de continuar as a¢fes as quais 0 meu saudoso esposo Nenem Borges ndo
teve tempo de fazer, mas que farei de tudo para dar continuidade aos seus planos e projetos para
nossa cidade.

Planos esse de continuar honrando com o pagamento antecipado de salario dos servidores
publicos e manter os fornecedores em dia; realizar obras de infraestrutura como finalizar a
pavimentacdo de toda a nossa cidade; construindo o portico; construir pragas publicas; reformar os
prédios publicos; adquirir veiculos novos para as mais diversas secretarias especialmente educacéo,
saude e assisténcia social; aquisicdo de tratores e de implementos agricolas para beneficiar os

agricultores os quais estdo tdo esquecidos; Melhorar a limpeza publica que recebemos tantas
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reclamacdes; ampliar o atendimento dos programas sociais no combate a pobreza o qual conheco de
perto a realidade desse povo carente; da uma atencao especial a Saude do nosso municipio, onde
recebemos tantas reclamacgdes no atendimento, distribuicdo de medicamentos, disponibilizacdo de
veiculos para realizagbes de exames e consultas nas cidades vizinhas e capital do nosso estado;
adquirir aparelhos para realizagbes de exames de RX e ultrassom; consultas com especialistas em
nossa cidade; dentre outros, pensando sempre no melhor para 0 N0Sso povo.

Irei lutar por nossa cidade, todos os dias, em todas as esferas, para transformar nossa cidade
cada dia melhor para 0s nossos municipes.

Sei dos desafios que irei encontrar pela frente, como também sei da minha vontade, disposicao
e competéncia para ajudar e melhorar a nossa cidade.

Por esse motivo coloco o meu nome a disposi¢cdo dos cidaddos campestrenses para gerir 0s
destinos do nosso municipio nos préximos quatro anos

Apresento abaixo as ideias as quais a nossa gestdo pretende realizar por secretaria.

Secretaria Municipal de Administracao

v Construir o Centro Administrativo Municipal,

v Construir um Auditorio na Sede Da Prefeitura Municipal

v Manter o calendario de pagamento antecipado dos salarios dos servidores municipais;
v Manter a adimpléncia do municipio junto aos poderes estadual e federal;

v Buscar a ampliacdo de convénios com os governos estadual e federal;

v Coordenar os demais Secretarias dinamizando-os paro realizagdo de trabalho em Equipe;
v Adquirir equipamentos modernos para agilizar o trabalho dos servidores;

v Incentivar a micro e pequenos empresas através de convénios e isengoes;

v Incentivar as pequenas industrias, visando a geracéo de emprego e renda;

v Incentivo aos servidores publicos municipais que se destacarem nas suas atividades;

v Continuidade na elaborag&o no orgcamento anual por meio do orgamento participativo.

v Transformar o Mercado Publico em um Centro de Comercializagcdo que sera aberto

diariamente para atender pequenos empresarios do municipio e fomentar a economia local.
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v Transparéncia e Participacdo: Implementar plataformas digitais para
divulgacdo de acgbes governamentais e estimular a participacdo popular nas

decisoes.

v Capacitacdo dos Servidores: Oferecer treinamentos continuos para o0s
funcionarios publicos, visando melhorar o atendimento e a eficiéncia.

v Digitalizacdo de Servicos: Ampliar a oferta de servicos publicos online para
facilitar o acesso da populacéo.

v' Criar o programa “Campestre Governo 100% Digital” substituindo os processos
fisicos por processos digitais eletrénico com uso de sistema apropriado.

v' Criar o Departamento de compras e Licitac6es Publicas com vista a aperfeicoar
e centralizar todas as compras municipais com controle informatizado de entrada e
saida de mercadorias, trazendo maior economicidade das compras publicas e maior
controle de estoque para os itens licitados

v Equipar e modernizar os equipamentos de processamento de dados da
Administracao central.

v Implantar o processo de organizacao e informatizacdo do Patrimbnio Publico
Municipal, através do tombamento e catalogacéo de todos os bens moveis e imoveis,
para serem disponibilizados no portal da transparéncia;

v' Criar 0 programa de monitoramento e renovac¢ao da frota municipal e dos
equipamentos;

v Implantar o Sistema integrado de gerenciamento, abastecimento e manutencao
da frota Publica do Municipio.

v" Criar a Escola de Gestdo Publica, promovendo a capacitacdo e
aperfeicoamento, garantindo o processo continuo de capacitacédo e treinamento de
funcionarios (Plano anual de Capacitacdo) desenvolvendo politica de recursos
humanos na Prefeitura;

v' Modernizar e digitalizar o Arquivo Publico Municipal;

v Construir quadras e espagos com equipamentos esportivos;

v Distribuir material esportivo para as equipes locais;

v Restaurar e recuperar espagos/equipamentos esportivos e de lazer;

v Pleitear convénios de parcerias com 0rgéos estaduais e federais que fomentem o esporte;
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Reforma do Ginasio Poliesportivo Elivan Feitosa Confessor
Campeonato municipal socyte, futsal, campo, volei de quadra e areia
Torneio no Dia do Trabalhador
Apoiar todas as praticas esportivas
Apoiar os projetos de futsal local para criangas
Resgatar a selecéo de futsal e de campo do nosso Municipio
Fardamento para todos os funcionérios municipais

Criac&o de grupo de guarda municipal, ajudando na seguranca do Municipio

AN N N N N N N N N

Ampliagdo do sistema de video monitoramento em toda cidade

Secretaria Municipal de Finangas

v' Adotar as medidas para cumprimento dos limites e determinac6es da Lei de
Responsabilidade Fiscal através de consultoria para monitoramento dos limite;

v Implementacdo de procedimentos e praticas contabeis que permitam o
reconhecimento, a mensuragédo, a avaliacdo e a evidenciacdo dos elementos que
integram o patrimdnio publico e a boa aplicacdo dos recursos publicos.

v' Incentivar a participacao popular através de audiéncias publicas nas fases de
elaboracéo e de discussao do Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentaria-
LDO e Lei Orgcamentéaria Anual — LOA;

v" Implantacdo do Sistema Permanente de Planejamento e Gestédo (dinamica de
planejamento e de funcionalismo das esferas de deciséo do governo.

v' Fortalecimento da Controladoria Municipal - CCl, e do Setor de Contabilidade,
onde os servidores possam atuar de forma preventiva ajudando a modernizar os
processos de despesa publica promovendo a desburocratizacdo e bom
funcionamento dos servigcos publicos sem descuidar do controle e afericdo da
legalidade;

v" Implementar melhorias no portal da Transparéncia, criando ferramentas de
diarias de sincronizacdo e alimentacdo dos dados, de forma a manté-lo sempre
alimentado com todas as informacdes, de acordo com a Lei de Acesso a Informagéao
(Lei 12.527, de 18/11/2011).

v Implantar o Sistema de pesquisa de precos publicos (pesquisa mercadoldgica)
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para auxiliar nos processos de execucao da despesa publica;

v' Garantir arevisdo do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do funcionalismo

municipal,

v' Atualizacdo do Estatuto do Servidor.

v" Realizar auditoria consultiva nos Processos de despesas Publica do Municipio,
para propor melhorias e implantar sistema de gerenciamento.

v' Criacdo do calendario de pagamento dos servidores e fornecedores;

v' Criar metas para o cumprimento da Ordem cronologicas dos pagamentos
segundo a Resolucdo n® 011, de 16 de maio de 2024, do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte;

v" Analisar e promover modificacdes no cédigo Tributario do Municipio, através de
uma consultoria tributaria, com vistas na eficiéncia da arrecadacdo sem onerar
o contribuinte;

v' Criar o “Balcao de Negociagao” para viabilizar quitagcao de dividas ativas;

v" Implantar a Ouvidoria Municipal como um canal de comunicacao direta entre o
cidadéo e a Prefeitura, com o objetivo de atender diretamente os municipes em
reclamacdes sobre os servigos prestados ou por solicitagcdes nao atendidas;

v Aprovacao e implantacdo da Reforma Administrativa (caso necessaria aos

novos desafios do municipio).

Secretaria Municipal de Agricultura

Realizar o cadastramento censitario de todos os agricultores;

Orientar e apoiar projetos produtivos (criagdo de aves, peixes, caprinos, abelhas entre
outros);

Construir um novo Abatedouro Publico Municipal;

Transformar o Mercado Publico em um Centro de Comercializacdo e Distribuicdo de
Alimentos da Agricultura Familiar;

Perfurar pogos artesianos;
Adquirir equipamentos agricolas;

Distribuir com parceria com a EMATER sementes selecionadas: feijdo, milho, algod&o e sorgo

na época de plantio;
Recuperar e realizar manutencédo das estradas vicinais e pissarragem;

Construir Limitadores de acesso de animais “mata burros”;
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v Construir agude comunitario, pequenos barreiros e de médio porte;

v Construir as Passagem Molhadas;

v Assisténcia Técnica: Oferecer suporte técnico e capacitacdo para 0S
agricultores e produtores rurais.

v Incentivos e Subsidios: Criar programas de incentivo e subsidios para a
producéo agricola.

v Feiras e Mercados: Promover feiras e mercados locais para facilitar a

comercializacdo dos produtos agricolas da agricultura familiar

v Realizacdo programa de peixamento de acudes publicos e privados (no caso de pessoas
de baixa renda);

v Implantar hortas escolares e comunitarias na zona urbana e rural em parceria com a
Secretaria de Educacao e Desporto;

v Manter e ampliar o abastecimento de agua na zona rural do municipio;

\

Programa de Silagem para o agricultor familiar;

v Criacdo do Programa Agricultor Aposentado J3;

SECRETARIA DE CULTURA

v Criar e manter o museu da histéria de Sao José do campestre;

v Criar um Programa de Formacdo Cultural, com a realizacédo de cursos, oficinas, foruns e
seminarios de qualificacdo cultural, linguagens artisticas, patriménio cultural e demais areas;

v Apoiar e incentivar artistas, artesdos, grupos de danca e instituicdes que irdo participar de
eventos culturais nos ambitos Municipal, Estadual e Nacional;
Criar um ndcleo de arte direcionado ao pablico com necessidades especiais;
Criar o Programa "Cinema lItinerante";

v Instituir o "Prémio Artista do Ano" para artistas da cultura popular local; Concurso de Miss e
Mister Campestre

v Ampliar a tradicional "Festa de Santos Reis, criando a feirinha de S&o Jose, festival
Gastrondmico e cultural;

v Criacao Projeto “Campestre em Movimento “ Oportunizando aulas de danga e funcional

gratuitas para toda populagéo;
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Apoiar a banda marcial e filarmonica do nosso municipio, bem como as bandas das Escolas
Municipais;

Apoiar eventos culturais e religiosos do municipio;

Resgatar e incentivar a cultura das quadrilhas estilizadas e tradicionais no municipio;

Criar o projeto Cultura na Praca;

Criar Grupos Culturais com adultos e idosos

Incentivar a criagdo do Cordel na escola, em parceria com a rede publica de ensino;
Resgatar a cultura do Boi de Reis, Mamulengo e Coco de Embolada;

Realizar exposi¢des periddicas para divulgar a cultura campestrense;

Implantar o museu municipal buscar convénios e parceria;

Eventos Culturais: Organizar festivais, feiras e eventos que destaquem a cultura regional e
incentivem a participacdo comunitaria

Festival de quadrilhas juninas, estilizadas e tradicional, valorizando e reconhendo o0s
quadrilheiros que tanto animam os festejos juninos;

Criar o Festival multicultural de santos reis, resgatar as festividadedes de santos reis, onde 0s
nosos artistas iram se destacar com seu talento, musicos, repentistas, bandas, dancarinos,

grupos culturais, capoeiristas, artesaos, mestres, culinaria.

SECRETARIA DE EDUCACAOQ

v

Realizar capacitacdo periddica visando a qualificacdo profissional de professores;
Ampliar o laboratério de informética da Biblioteca Publica Municipal Padre Geraldo de Aimeida;

Atualizar o acervo da Biblioteca tanto em papel como em midias digitais;

Incentivar e apoiar a realizacdo da Feira de Ciéncias nas escolas;

Adquirir equipamentos tecnologicos para escolas municipais;

Implantar programa de apoio e assisténcia psicoldgica aos profissionais e estudantes;
Premiar professores e alunos que se destacarem durante o ano letivo;

Adquirir novos 6nibus escolares, como também a manutencéo da frota escolar existente;

Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino, com a construcao e

ampliacéo de unidades de ensino;
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v Manter o programa de alimentacéo escolar com exceléncia;

v Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente, associativismo,
sexualidade, saude e higiene;

v Promover programas de capacitacdo, gestdo administrativa e treinamento profissional da
educacao;

v Promover programas de reducédo da repeténcia e da evaséo escolar;

v Implantar sistema informatizado nas escolas e creches da rede municipal;

v Reformar e ampliar escolas e demais creches da rede municipal;
v Estimular a pratica desportiva nas escolas;

v Realizar duas vezes por o0 ano os Jogos Escolares Campestrense — JESCAMP;

v' Infraestrutura Escolar: Modernizar e equipar as escolas municipais com
recursos tecnoldgicos e materiais pedagogicos.

v Educacdo Integral: Implementar programas de educacdo integral, com
atividades extracurriculares e de apoio ao estudante.

v' Apoio Psicopedagdgico: Criar equipes multidisciplinares de apoio
psicopedagogico para auxiliar alunos com dificuldades de aprendizagem.

v' Programa de Alfabetizacdo: Intensificar programas de alfabetizacdo para
garantir que todas as criangas saibam ler e escrever na idade certa.

v" Inclusao Digital: Garantir acesso a recursos tecnolégicos e internet para todos
os alunos, promovendo a inclusao digital.

v' Parcerias com Universidades: Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino
superior para a oferta de estagios e projetos de extensdo que beneficiem a rede
municipal.

v' Desenvolver campanhas e acfes de educacao de jovens e adultos (EJA) em
todos os bairros da Cidade, especialmente junto as comunidades mais pobres, com
vistas a erradicacao do analfabetismo;

v' Distribuicdo de Fardamento e Kit escolar

SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES
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v Adquirir um caminh@o compactador para melhorar a coleta dos residuos domiciliares;

v Realizar a pavimentacdo e drenagem superficial em todas as ruas do Loteamento Monte Santo
Il, Novo Milénio, Bela Vista, Frei Damido, Paraiba e concluir o calgamento das demais ruas do
municipio;

v Construir uma garagem para guardar os veiculos da frota prefeitura;

v Reformar o terminal rodoviario para trazer melhor conforto aos passageiros;

v Substituicdo gradativa das lampadas convencionais para LED para melhorar a eficiéncia e

economia de recursos publicos com a iluminacéo publica;

v Construir e revitalizar pracas, parques e areas de lazer nos bairros e comunidades rurais de forma
gradativa;

v Planejamento Urbano: Desenvolver um plano diretor que organize o

crescimento urbano de forma sustentavel;

v' Realizar os Mutirdes para limpeza publica;

v' Criar a operacgéao tapa buraco das vias publicas do Municipio;

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

v Elaborar o Diagndstico Socioassistencial dos territorios de abrangéncia do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, identificando a incidéncia de situagbes de riscos,
vulnerabilidades e violagGes de direitos, a auséncia e/ou existéncia de servi¢os publicos;

v Regulamentar e ampliar a entrega de beneficios eventuais no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS (Cestas basicas, aluguel social, auxilio natalidade, auxilio funeral
e emissdo de documentos);

v Desenvolver com recursos proprios ou em parceria com outros entes da federacéo, ou ainda
mediante a parceria com agentes de financiamento habitacional: - Programas de construcao
habitacional popular individual, urbana e rural;

v Fortalecer a relacdo intersetorial entre as politicas de Assisténcia Social, Educacdo e
Trabalho, Trabalho e Renda, com vistas a ampliagdo do acesso ao mercado de trabalho

formal, priorizando os segmentos mais vulneraveis (jovens de 18 a 29 anos), desempregados
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e familias do Programa Bolsa Familia;

Elaborar e implementar Plano de Capacitacdo Permanente para os trabalhadores do Sistema
Unico da Assisténcia Social (SUAS), objetivando a formag&o de profissionais, com perfil
tecnico necessario a gestdo e a execucdo dos servigos socioassistenciais;

Fortalecimento do Controle Social das Politicas Publicas de Assisténcia Social, Crianca e
Adolescente, Idoso e areas afins através do apoio aos Conselhos Municipal de Assisténcia
Social; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, dentre outros;

Implantar o Conselho Municipal de Pessoa com Deficiéncia na perspectiva da democratizagéo
e do controle social da Politica de Assisténcia Social;

Apoiar as ac¢Oes do Conselho Tutelar, ofertando condi¢des estruturantes para atuagao na

defesa dos direitos e zelo pela crianca e adolescente;

Reestruturar 0s equipamentos publicos/servicos socioassistenciais (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV) com as condiges de
trabalho adequadas, equipe técnica especifica, material de consumo e permanente;
Implementar programas complementares e de geragdo de renda para as familias beneficiadas
de programas de transferéncia de rendas, como o Programa Bolsa Familia;

Lutar pela conquista do Selo UNICEF para o municipio, acdo do Fundo das Nag¢des Unidas pela
Infancia, buscando o reconhecimento internacional para 0 municipio na execucdo das
politicas publicas voltada para crianga e adolescente;

Participar da campanha Prefeita Amigo(a) da Crian¢a, da Fundacdo Abring;

Elaborar e implementar Plano Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitaria, no sentido de
promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios, reduzindo assim o nimero de
acolhimento institucional de criangas e adolescentes;

Buscar cofinanciamento junto aos governos federal e estadual para reformar e construir
equipamentos publicos de assisténcia social, promovendo as condi¢fes adequadas de
trabalho, a qualidade na oferta dos servicos e 0 alcance da universalidade de acesso ao direito
socioassistencial;

Favorecer a ampliacdo da cobertura da Protecdo Social Basica, por meio da implantacdo e
ampliacdo de Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), com acessibiliadade,

conforme estabelecido no Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico da Assisténcia Social
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(SUAS), para o atendimento/acompanhamento das familias em situacdo de risco e
vulnerabilidade social;

Aperfeicoar o Plano Municipal de Assisténcia Social (2025- 2028), reforcando 0 compromisso
desta politica com a garantia da universalizacdo dos direitos socioassistenciais;

Fomentar a pratica da intersetorialidade, como estratégia de gestéo visando ampliar as ofertas
da Assisténcia Social em integracdo com as Politicas de Educacdo, Saude, Trabalho,
Habitacdo, Cultura, Esporte, Direitos Humanos, Seguranga, Meio Ambiente, dentre outras, de
modo a permitir 0 acesso aos direitos sociais basicos e a ampliacdo de oportunidades as
familias em situacéo de vulnerabilidade e violagdo de direitos;

Criac&o da Procuradoria da Mulher;

Instituir parametros para a relagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com o
Sistema de Justica e o Sistema de Garantia de Direitos, com vistas ao estabelecimento de

fluxos e protocolos de referencialmente e delimitacdo de competéncias, na perspectiva da

Protecdo Integral de Criancas e Adolescentes; e do atendimento, protecédo e defesa dos
direitos da pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia;

Fortalecer a Politica Municipal de Trabalho e Renda, tornando-a capaz de enfrentar o
desemprego e a precarizacao do trabalho, por meio de agdes articuladas de qualificacéo
profissional, intermediagdo da mao-de-obra, acesso ao microcredito e incentivo a formacédo aos
empreendimentos de economia solidaria, dando total apoio a casa do empreendedor;
Identificar e apoiar, no acesso ao mundo do trabalho, jovens e adultos com deficiéncia inscritos
no Beneficio de Prestagio Continuada (BPC) e no Cadastro Unico;

Identificar e possibilitar a todas as criancas, adolescentes e jovens com deficiéncia fora da
escola, inseridos no Cadastro Unico, acesso e permanéncia no Sistema de Ensino, ampliando e
aprimorando o Programa BPC na Escola;

Apoiar iniciativas de Economia Solidaria e Empreendedorismo, com a ampliacdo de recursos
para o fomento e a promo¢do dos produtos e servicos gerados pelo associativismo,
incentivando a sua comercializacdo nas feiras livres e mercados municipais;

Instituir a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, seguindo as diretrizes da
Politica Nacional, de modo a contribuir para 0 combate a fome e melhoria das condigdes de
alimentacdo e nutricdo, priorizando as familias do Programa Bolsa Familia, do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC) e demais servi¢os socioassistenciais;

Ampliar o Programa Sopa Social, paras as familias em situacdo de inseguranca alimentar,
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garantindo a cobertura da sua distribuicdo em todas as regides da cidade.

v Construgdo de Piscina no centro de convivéncia dos idosos

<\

Atividade fisica para os idosos com um profissional

v Criar Cinema Social;

v Hidroginastica para os idosos

v' Programas de Inclusdo: Desenvolver programas de incluséo social e de apoio a
familias carentes.

v Atendimento Humanizado: Capacitar os profissionais da assisténcia social para
oferecer um atendimento mais humanizado e eficaz.

v' Parcerias: Estabelecer parcerias com ONGs e outras entidades para ampliar o
alcance dos servigos sociais.

v Centros de Referéncia: Ampliar e fortalecer os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) para atendimento especializado.

v' Apoio as Criancas e Adolescentes: Desenvolver programas de protecao e apoio
a criancas e adolescentes em situacdo de risco, incluindo abrigo e atividades
educativas.

v' Empoderamento das Mulheres: Criar programas especificos de apoio e
empoderamento para mulheres, com foco em autonomia financeira, combate a

violéncia e igualdade de oportunidades.

v' Assisténcia a ldosos: Implementar programas de atendimento e suporte para
idosos, com atividades de convivéncia, cuidado domiciliar e satude preventiva.

v' Combate a Fome: Ampliar e fortalecer programas de seguranca alimentar,
garantindo acesso a alimentos de qualidade para as familias em situacdo de
vulnerabilidade.

v' Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia: Desenvolver acbes voltadas para a
inclusdo social e econdmica de pessoas com deficiéncia, promovendo a
acessibilidade e a participacéo plena na sociedade.

v Capacitacdo Profissional: Oferecer cursos de capacitacdo profissional e
encaminhamento para o mercado de trabalho para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

v' Capacitacdo de profissionais: treinar os profissionais da Assisténcia Social para
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reconhecer e combater preconceitos e discriminacfes especifica enfrentadas por
pessoas LGBTQIAPN+

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

v Construir a sede da Secretaria Municipal de Salde;

HOSPITAL MUNICIPAL MARIA VICENCIA DE SOUZA
v Reforma e ampliacao das instala¢ctes hospitalares;
v Aquisicédo de novas ambulancias;

v Aquisicdo de uma Unidade Movel de Urgencia; ambulancia equipada com

equipamentos para suporte basico a vida;

ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

v Construcdo do Laboratorio Municipal de Saude, para realizacdo de exames

laboratoriais;
v Implantacao do Centro Municipal de Radiologia.
v Construcao da sede do Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS)
v Hidroginastica para os usuarios do CAPS

v Implantar o Centro Municipal de Regulacdo para viabiliazar através de
convenios as consultas, exames e procedimentos de média e alta
complexidade.

v' Criacdo do Centro Municapal de Atencao a Diversidade, voltado para o

atendimento e servicos de saude mental, com psicologos, psiquiatras e equipe

multiprofissional para a populacao.

v" Nucleo de Apoio aos familiares e Pacientes com TEA

v' Apoio a Associacdo ja existente no nosso municipio que trabalha em prol

das criancas com necessidades especiais

v' Criacao de um centro de referéncia multidisciplinar com atendimento de
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varios profissionais voltados para as terapias especiais
v" Apoio domiciliar ao ldoso

v Adquirir veiculos para Secretaria Municipal de Sadde, para melhorar o transporte sanitario;

v informatizacdo de toda a rede de sadde do municipio;

v' Telemedicina: implementar o Sistema de Telemedicina para facilitar o
acesso a consultas e diagnosticos.

v Instalacdo de academias da terceira idade em todos os bairros da cidade;

v' Capacitacdo Continuada dos Profissionais de Saude: Oferecer treinamentos e
capacitacfes periddicas para médicos, enfermeiros, dentistas, fisioterapeutas,
foaudiologos e todos os profissionais da saude.

v Atendimento Domiciliar: fortalecer as acbes e programas de atendimento
domiciliar para pacientes com dificuldades de locomoc¢éo ou em estado critico.

v' Ampliacdo e Fortalecimento da Farmacia Muncipal, aumentando a
disponibilizac&o e oferta de medicagéo para a populagao.

v' Fortalecimento dos Programas de Saude com foco na prevencao de
doencas: com campanhas de vacinagao, exames preventivos e orientacdes sobre

habitos saudaveis.

v Aquisicdo de instrumentais médicos, enfermagem e odontoldgicos para Unidades Basicas de
Salde/UBS, Centro de Especialidade Odontolégica/CEO e o Hospital;

ATENCAO BASICA A SAUDE
v Reformar e ampliar as UBS das zonas rural e urbana.

v Aquisicao de veiculos para as unidades béasica de saude para o fortalecimento

do atendimento domicliar de pacientes com dificuldades de locomocéao;

v Implantacdo do Programa Federal Saude na Hora que estende e flexibiliza o
horario de atendimento das UBS’s melhorando o acesso aos servicos de

saude.

v Melhorar e unificar o sistema de Prontuario Eletrbnico Cidadao-PEC no

municipio;

v Fortalecer as a¢fes e campanhas de combate e controle as epidemias e endemias;



Proposta de Governo - Prefeita: Nega de Nenem Borges / Vice: Preto - 2025-2028

v Ampliar as a¢Bes de vigilancia sanitaria;
v Fortalecer a assisténcia médica, através da Estratégia de Salde da Familia;
v Assegurar e fortalecer a assisténcia odontoldgica, atraves da Estratégia de Saude Bucal;

v Ampliar e fortalecer as ages e Estratégia dos Agentes Comunitarios de Saude e de Endemias;
v Fortalecer o programa da Mulher;

v Fortalecer as ages do Programa Satde na Escola-PSE.

v Melhorar o funcionamento das Unidades Basicas de Salde/UBS; Centro de
Especialidades Odontologicas/CEO, CAPS e o Hospital Municipal, proporcionando aos

profissionais condigdes e materiais necessarios as atividades de saude.

v Adquirir novos consultérios odontoldgicos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, MEIO AMBIENTE E URBANISMO

v Realizar parceria com 0s centros académicos para desenvolver o inventario turistico do
Municipio;

v Construir 02 (dois) pérticos nas entradas da cidade;

v Construir 01 (um) mirante no monte cruzeiro;

v Realizar eventos para a promo¢do do municipio;

v Implantar a organiza¢do administrativa da zona urbana por bairros;

v Adquirir um caminh&o equipado com tanque limpa fossas;

v Realizar atividades de educacdo ambiental para promover a conscientizacdo da populagdo no
tocante as questdes ambientais;

v Implantar a coleta seletiva por bairro;
v Incentivar a reciclagem para destinar de forma correta os residuos solidos;
v Implantar viveiro de mudas para incentivar o reflorestamento municipal;

v Implantar a compostagem para transformacéo dos residuos organicos em adubo;
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v Realizar projetos e estudos referente ao saneamento basico;
v Instituir a area de protecdo ambiental municipal;

v Promover a |dentificacdo das ruas com suas respectivas placas nominativas.

v' Educacdo Ambiental: Desenvolver programas de conscientizacdo ambiental nas
escolas e na comunidade.

v" Reciclagem e Coleta Seletiva: Implementar e ampliar programas de reciclagem
e coleta seletiva de residuos.

v'  Preservacdo de Areas Verdes: Proteger e ampliar as areas verdes e de
preservacao ambiental.

v' Promocao Turistica: Divulgar as atracdes turisticas do municipio em eventos e
campanhas publicitarias.

v' Infraestrutura Turistica: Melhorar a infraestrutura turistica, incluindo sinalizacéo,
transporte e servicos de apoio.

v'  Eventos e Festivais: Realizar eventos e festivais que atraiam turistas e

promovam a cultura local.

CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

v Ampliar e aprimorar as acgdes de qualificacéo profissional, criando oportunidades para
insercdo do jovem no mercado de trabalho, através da implementacdo de programas de
estimulo ao primeiro emprego;

v Cursos Profissionalizantes

v Organizar eventos culturais, esportivos e recreativos, que incentivem a participacéo e
expressao dos jovens

v Estimular o primeiro emprego

<

AulGes preparatorios para 0 ENEM
v Promover oficinas educativas sobre o combate as Drogas, salde, Doencas

Sexualmente Transmissiveis — DST, dentre outras.
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Consideracdes finais

Este Plano Governo foi concebido com o firme propdsito de nortear as diretrizes
administrativas da Gestdo Municipal para o quadriénio 2025 — 2028 com propésito de
se fazer cumprir a sua missao institucional e alcancar os resultados de exceléncia
pretendidos, indicando um caminho seguro para consolidar as praticas administrativas
gue venham atender aos anseios da sociedade com uma gestdo de qualidade,
atendimento rapido e efetivo.

Em politica, para ndo falarmos de outros setores da acdo humana, todas as
criagdes sao instrumentais. Elas nascem e vivem em fung&o de necessidades sociais
e para tanto, faz-se necessario que a Prefeitura Municipal e todas as secretéarias
através de seus gestores, conhecam e se comprometam com o alcance das metas e
objetivos considerados estratégicos e se empenhem na proposi¢ao, implementacéo e
acompanhamento de projetos e agOes concretas descritas nesse plano.

Vamos trabalhar diariamente para que nossos municipes tenham cada vez mais
uma vida digna e possa viver numa cidade emergente com projetos e agbes com
tendéncias prosperas de um futuro melhor para todos que aqui vivem. Com
planejamento, criatividade, forca de vontade e trabalho em equipe, vamos devolver a
administracéo publica ao povo campestrense e voltar a transformar nossa cidade.

Obrigado a todos,

Nega de Neném Borges
Coligacdo “Esperanca do Povo”
Séao Jose do Campestre-RN
Julho de 2024.



