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INTRODUÇÃO DO PLANO DE GOVERNO 

Meus queridos amigos de São João de Meriti, 

É com grande emoção e profundo compromisso que apresento a vocês o nosso Plano 

de Governo. Eu sou Valdecy da Saúde, candidato a prefeito desta cidade que tanto amo 

e que merece ser tratada com o carinho e o respeito devidos. Vivemos tempos de 

transformação e cada passo que damos rumo ao futuro é um testemunho da força e da 

resiliência do nosso povo. 

São João de Meriti tem uma história marcada por desafios, mas também por conquistas 

impressionantes. O censo de 2022 do IBGE nos mostra uma cidade vibrante e cheia de 

potencial, mas que ainda enfrenta muitas dificuldades. Nos últimos anos, sob a liderança 

do prefeito Dr. João, vimos nossa cidade renascer das cinzas. Postos de saúde foram 

recuperados e construídos em locais que não existiam, o número de alunos matriculados 

nas escolas públicas foi duplicado, creches e escolas foram reformadas e inauguradas e 

novos equipamentos de saúde como o Hospital Municipal e a Maternidade Municipal 

foram construídos.  

Essas obras são muito mais do que tijolos e cimento, são a base de um futuro promissor 

para todos nós. Porém, sabemos que reconstruir é apenas o começo. O nosso plano é 

continuar essa jornada, pegando todo esse legado e elevando São João de Meriti a um 

novo patamar. Não basta apenas ter infraestrutura, é fundamental que a prestação dos 

serviços públicos seja eficiente, humana e acessível. A nossa missão é transformar cada 

posto de saúde, cada escola, cada serviço municipal em um exemplo de excelência e 

cuidado com a população. 

Eu acredito que com uma administração organizada, transparente e participativa, 

podemos transformar São João de Meriti na cidade com maior qualidade de vida da 

Baixada Fluminense. Quero que cada cidadão, ao acordar, sinta orgulho de viver aqui, 

sabendo que suas necessidades serão atendidas com dignidade e com respeito. 

Vamos juntos, com união, trabalho e coração, construir um futuro melhor para nossa 

cidade. Este plano de governo é a nossa bússola para guiar cada ação, cada decisão, 

rumo a uma São João de Meriti mais justa, próspera e feliz. 
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Conto com o apoio e a confiança de cada um de vocês. Vamos fazer desta cidade um 

exemplo para toda a Baixada Fluminense. Juntos, podemos e vamos conseguir. 

 

 

Valdecy da Saúde 
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MAPA ESTRATÉGICO PARA SÃO JOÃO DE MERITI 

A construção de uma cidade com mais qualidade de vida, começa com o entendimento 

da realidade das pessoas que vivem nela. A partir da ótica das principais demandas, 

problemas e potencialidades, foi possível fazer um planejamento de Programa de 

Governo para São João de Meriti que aproveite as conquistas e as realizações alcançadas 

na atual gestão e que as integrem num novo conceito de administração e de prioridades 

estratégicas para, principalmente, impactar positivamente o dia a dia dos meritienses. 

Foi assim que pensamos a construção deste Plano de Governo, que contou com um 

extenso cronograma de pesquisas, diagnósticos, estudos e com o Plano Diretor 

aprovado na Câmara Municipal. Também contamos com a participação de especialistas 

nas mais diversas áreas; além, é claro, da população. Mais de 500 pessoas participaram 

de reuniões de escuta sensível promovidas para a captação de ideias, sugestões e 

apontamentos para nortear o documento que agora apresento. 

São João de Meriti merece dar seguimento em sua transformação. Agora com uma 

agenda de desenvolvimento da qualidade de vida para dar mais eficácia, praticidade, 

acessibilidade e humanidade aos serviços públicos prestados aos cidadãos. Tudo a partir 

de uma gestão pensada para o povo. 

 

 

EIXOS QUE FORMAM O NOSSO PROGRAMA 

 

1 – Qualidade de vida e cidadania 

2 – Crescimento sustentável 

3 – Gestão inteligente, participação e transparência 
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QUALIDADE DE VIDA E CIDADANIA 

 

 Aumentar a segurança e promover uma cultura de paz. 

 Viver com mais saúde e agilizar os atendimentos, exames e tratamentos. 

 Educação de qualidade orientada para a formação de jovens preparados para os 

desafios do século XXI. 

 Promover o desenvolvimento humano via esporte e serviços de lazer. 

 Fomentar a cultura como instrumento de transformação social e a criação de 

identidade com a cidade e sua história. 

 Promover a inclusão, a cidadania, o respeito e a diversidade. 

 

CRESCIMENTO SUSTENTÁVEL 

 

 Manter o equilíbrio fiscal, garantindo a prestação do serviços e investimentos. 

 Aquecer a economia local, gerando mais empregos e renda. 

 Planejar e desenvolver uma infraestrutura urbana sustentável. 

 Garantir a vida às gerações futuras pela integração com a natureza. 

 

GESTÃO INTELIGENTE, PARTICIPAÇÃO E TRANSPARÊNCIA 

 

 Agilizar e melhorar os serviços ao cidadão, por meio de tecnologia, 

atendimento humanizado e desburocratização do serviço público. 

 Valorizar, respeitar e desenvolver o servidor público. 

 Estruturar um modelo de gestão para integração, eficiência e estímulo de 

parcerias. 

 Empoderar o cidadão como protagonista do planejamento, da fiscalização e da 

zeladoria da cidade.
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EDUCAÇÃO 

As nossas propostas abordam ações essenciais estruturantes e de ampliações para o 

desenvolvimento pleno dos cidadãos. Investiremos em melhorias de infraestrutura e 

tecnologia das escolas, garantindo ambientes adequados e avançados para o 

desenvolvimento do aprendizado. Com foco na formação Integral e continuada dos 

profissionais da educação e com uma reformulação e atualização do plano de cargos, 

carreiras e remunerações que contemplem todos os profissionais de educação, 

assegurando a valorização, atualização, aperfeiçoamento e motivação.  

 

Ampliaremos os programas de incentivo à leitura, escolas de horário integral e 

promoveremos o acesso às novas tecnologias, preparando os alunos para os novos 

desafios. Iremos promover o acesso a bens culturais com qualidade e equidade, 

incentivaremos a prática esportiva nas escolas e até final do segundo semestre de 2025, 

alcançaremos 50% das escolas da rede pública aberta e funcionando aos finais de 

semana, com atividades esportivas e recreativas, artes, musica e alimentação, 

promovendo a inclusão social, o bem geral e o sentimento de pertencimento das nossas 

crianças, jovens e adolescentes.  

 

São João de Meriti, possui 70 (setenta) unidades escolares municipais, incluindo 04 

(quatro) CIEPs municipalizados, que abrigam o primeiro e segundo seguimento do ensino 

fundamental, 24 (vinte e quatro) unidades exclusivas de educação infantil que atendem 

do berçário até a pré-escola, ampliaremos e realizaremos até o primeiro semestre de 

2026 a abertura de mais 10 novas creches municipais divididas nos 3 distritos da cidade, 

assim ampliando o acesso a creche e pré-escola e facilitando a vida dos moradores locais 

que precisam deixar seus filhos sob os cuidados dos nossos profissionais de educação e 

possibilitando o ingresso ou permanência no mercado de trabalho.  

 

O governo precisa promover uma visão inclusiva assegurando que todas as crianças e 

jovens tenham acesso a uma educação de qualidade, independentemente de sua origem 

socioeconômica. A colaboração entre escolas deve ser fortalecida, permitindo a troca de 

experiências e o aperfeiçoamento de práticas pedagógicas. Além disso, a cooperação com 
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universidades e outras instituições de ensino superior é vital para criar um ambiente de 

aprendizado contínuo e inovador, melhorando a qualidade do ensino nas escolas 

meritienses. 

 

Nossas propostas tem a missão de ampliar e promover uma educação inclusiva e de alta 

qualidade que capacite todos os cidadãos meritienses ampliando e oportunizando o 

acesso educacional promovendo o bem estar geral e com equidade, contribuindo para a 

formação integral das nossas crianças, adolescentes e jovens desde a creche até os anos 

finais, gerando mais oportunidades. 

 

Objetivos:  

 

 Melhoria da Infraestrutura: Expandir e ampliar a infraestrutura educacional para 

garantir acessibilidade, segurança e equipamentos. 

 Inovação Tecnológica Educacional: Implementar através de uma coordenadoria 

de ações tecnológicas educacionais estratégias promovendo e melhorando o 

ensino e a aprendizagem, preparando os estudantes para os grandes desafios do 

novo século. 

 Inclusão e Acesso Universal: Assegurar que todos os pequenos cidadãos 

meritienses, independentemente de sua condição socioeconômica, tenha acesso 

à educação de qualidade, priorizando as com deficiência, em vulnerabilidade 

social e colocando-as no topo da lista de prioridades. 

 Formação Continuada para todos os profissionais de Educação: Ampliar e 

expandir o Programa Municipal de Formação Profissional Continuada para 

professores, gestores escolares e para todos os profissionais de educação do 

município visando elevar a qualidade da educação em todos os seus aspectos, 

com foco no desenvolvimento integral do aluno. 
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METAS E PRIORIDADES 

 

 Atualizar e ajustar o Plano Municipal de Educação para garantir as novas metas 

e estratégias educacionais, assegurando que ele esteja alinhado com as 

necessidades atuais e futuras da comunidade escolar. 

 Abertura de 10 novas creches divididas nos 03 distritos da cidade, assim 

ampliando o acesso a creche e pré-escola e facilitando a vida dos moradores 

locais que precisam deixar seus filhos sob os cuidados dos nossos profissionais 

de educação e possibilitando o ingresso ou permanência no mercado de 

trabalho. 

 Criação de uma escola bilíngüe com objetivo em desenvolver a aprendizagem da 

língua inglesa e da língua brasileira de sinais, contribuindo para o repertório 

cultural na formação integral inclusiva dos alunos e professores. 

 Garantir ainda no primeiro ano de governo a climatização de 100% das unidades 

escolares da rede municipal de educação. 

 Ampliar em 50% (cinqüenta por cento) as unidades escolares que ofertam 

horário integral na rede publica de ensino, garantindo assim a permanência de 

no mínimo 07 (sete) horas diárias dos alunos na escola nas turmas de 1º ao 5º 

ano de escolaridade, priorizando a partir dos 04 CIEPs municipalizados, e nas 

demais escolas, desenvolver atividades no contra turno, em jornada ampliada, 

nas praças localizadas próximo das escolas e em outros locais através de 

parcerias com as instituições privadas, públicas e entidades culturais da cidade. 

 Elevar o investimento do orçamento público municipal em educação, garantindo 

a descentralização dos recursos permitindo que os gestores das unidades 

escolares realizem despesas com pequenos reparos, aquisições de itens de 

pequeno valor de acordo com o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola – 

PMDDE a ser instituído. Esses recursos serão alocados de acordo com as 

necessidades de cada escola, permitindo uma gestão mais eficiente e 

personalizada. 

 Instituir um centro dedicado à formação contínua dos profissionais da educação 

com foco no desenvolvimento de boas práticas pedagógicas. Neles poderemos 
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oferecer cursos, palestras e seminários que qualifiquem todos os profissionais da 

educação nas mais diversas áreas, incluindo metodologias de ensino inovadoras, 

mediação de conflitos e gestão escolar eficiente. 

 Integrar tecnologias em toda a rede municipal através de equipamentos e link 

direto com a sede da Secretaria Municipal e as demais unidades de ensino, 

facilitando a comunicação e o acesso a informações. 

 Ampliar as ações de Gestão Democrática com estrutura de apoio para que os 

jovens possam ter voz e participar com apresentação de projetos voltados para 

o desenvolvimento da educação através dos grêmios estudantis, conselhos da 

juventude, Conselhos Escolares, conferências locais, Programas de Estágios e 

bolsas de estudos. 

 Desburocratizar a realização da progressão horizontal e vertical criando mais 02 

níveis na progressão horizontal e mais 02 classes na progressão vertical 

permitindo que os servidores realizem o enquadramento dos cursos de pós-

graduação stricto sensu a titulo de mestrado e doutorado. Exclusão do interstício 

de 10 anos para que a progressão vertical ocorra anualmente, incentivando a 

qualificação contínua, garantindo assim a verdadeira valorização profissional. 

 Instituir um calendário anual para garantir o pagamento pontual dos salários dos 

funcionários, proporcionando estabilidade financeira e valorização dos 

profissionais. 

 Garantir a ampliação e contratação de profissionais de apoio a inclusão / 

Professores Mediadores, profissionais especializados no atendimento a alunos 

com deficiência. Esses profissionais fornecerão suporte educacional 

especializado e adaptarão as práticas pedagógicas para atender às necessidades 

específicas dos estudantes. 

 Expandir o número de turmas de Educação de Jovens e Adultos (EJA) para 

atender a necessidade de jovens e adultos que precisam completar sua 

escolaridade, promover a abertura de novas turmas em diferentes bairros, 

especialmente nas áreas mais carentes e próximo das comunidades, estabelecer 

em locais estratégicos parcerias com instituições privadas, igrejas entre outros 

templos religiosos, e a implementação de campanhas de conscientização para 

incentivar a participação continua e a matrícula desses alunos. 
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 Implementar através de parcerias público privada mecanismos que possibilitem 

a formação integral com qualificação profissional para os jovens e adultos, 

proporcionando uma melhor educação pública com novas oportunidades 

 Criar o Passe Livre do Professor, garantindo que os professores da rede pública 

municipal tenham direito ao transporte gratuito para ir e vir de seu local de 

trabalho durante o período de exercício da função. Esta iniciativa visa reduzir os 

custos de transporte e proporcionar mais comodidade aos docentes. 

 Implementar a jornada exclusiva de 40h semanais para os professores regentes 

através de concurso publico, inclusive possibilitando e oportunizando a migração 

dos profissionais já existentes que possuem outra carga horária. 

 Criar um convênio com a FAETEC para o projeto “Jovem Profissional Meritiense”. 

A intenção é motivar os alunos a cursarem o ensino médio e a escola técnica em 

São João de Meriti. Esses jovens terão acesso a um plano de inserção no mercado 

de trabalho do município. A prefeitura vai criar incentivos fiscais para que as 

empresas de médio e grande porte da cidade abram vagas para essa nova 

geração de recém-formados nos cursos técnicos da FAETEC. 

 Aumentar, ainda mais, a oferta de ônibus escolares com a ampliação da frota e 

criar novas rotas. 

 Reforçar a nossa parceria com o UNICEF na utilização do programa “Busca Ativa 

Escolar” para combater a evasão escolar no município. 

 Ampliar com o trabalho da Secretaria de Saúde o atendimento e o 

acompanhamento médico e odontológico de todos os alunos da rede pública, 

utilizando também as unidades para ações de prevenção e de informação da 

atenção básica junto à comunidade local em finais de semana. 

 Melhorar nosso desempenho e superar as metas estabelecidas no Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB, através de melhorias na qualidade 

do ensino, investindo em formação continuada de nossos professores e na 

valorização deles por meio de um sistema de recompensa por alcance de metas. 
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Saúde 

A Saúde é definida pela Organização Mundial da Saúde como “um estado de completo 

bem-estar físico, mental e social e não apenas a ausência de doença ou enfermidade”. 

Essa descrição nos traz o entendimento de que ela tem muito mais a ver com promoção 

do bem-estar e prevenção da doença do que com o tratamento de enfermidades. 

Quando olhamos para a saúde é importante entender que ela está dividida em três 

níveis: Federal, Estadual e Municipal. E, assim como na segurança e em outras áreas mais 

abrangentes, as ações atribuídas a cada esfera governamental são diferentes. Em São 

João de Meriti cabe, como ações principais, a saúde preventiva e o atendimento básico. 

Infelizmente, nosso país tem um histórico de gerir a saúde a partir da doença e não para 

a promoção dela. Isso é percebido ao olharmos para o simples fato de existir tantas 

emergências nas cidades. Mesmo que haja a necessidade delas é preciso subverter a 

lógica e investir na saúde e não focar na doença. 

Foi pensando assim que a gestão atual vai nos entregar muitas conquistas que vão ao 

encontro desse pensamento concreto. Por isso, reformou antigos postos de saúde e 

inaugurou novas unidades em toda São João de Meriti, mais que quadruplicou o 

número de equipes do Programa Estratégia de Saúde da Família e investiu como nunca 

em aparelhar o município com equipamentos de ponta para exames. Também 

inaugurou um dos melhores centros públicos de imagem da Baixada Fluminense, 

melhorando a prevenção e o diagnóstico.  

Além disso, o governo atual buscou desafogar o município da falta de serviços de 

urgência e emergência, responsabilidade principal das esferas estadual e federal: 

reabriu a UPA do Jardim Íris, a UPA Pediátrica de Éden e está em fase de conclusão do 

hospital municipal com centro de oncologia e hemodinâmica e a primeira maternidade 

municipal da nossa cidade. Mas sabemos que toda essa transformação ainda precisa de 

muitas melhorias, em especial na entrega desse serviço diariamente à população, com 

mais qualidade e acolhimento, buscando gerar bem-estar e qualidade de vida. A partir 

de todo esse legado traçamos nosso objetivo para a Saúde em São João de Meriti. 
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Objetivo: Transformar o sistema de saúde de São João de Meriti em um modelo de 

eficiência, acessibilidade e humanização. Nosso compromisso é proporcionar 

atendimento de qualidade a todos os cidadãos, integrando tecnologia, capacitação 

profissional e infraestrutura de ponta para garantir uma saúde digna e resolutiva. 

 

METAS E PRIORIDADES: 

 

 Implantar um sistema inovador que integre todas as unidades de saúde, desde 

postos até o hospital municipal, garantindo um fluxo contínuo de informações e 

atendimentos. Inspirados por modelos bem-sucedidos como o "Saúde 

Conectada" de Barcelona, adotaremos um prontuário eletrônico único, 

facilitando o acompanhamento integral do paciente e a descentralização da 

marcação de consultas e exames. O objetivo é que ele já saia do seu primeiro 

atendimento com as consultas especializadas e exames marcados 

imediatamente. 

 Desenvolver um aplicativo e um cartão inteligente para todos os cidadãos. Assim 

vamos realizar um grande censo, criando o “Cadastro Municipal de Saúde”. Com 

o cartão o cidadão vai agilizar o processo de marcação de consultas, 

exames e outras demandas, sem precisar de inúmeras documentações para ser 

atendido e ajudar a acionar o seu prontuário. Ele terá todas as informações 

essenciais de saúde, exames e históricos de atendimento, dando melhor 

mecanismo para o diagnóstico médico e o controle da Secretaria Municipal de 

Saúde na formulação de novas políticas públicas, como campanhas e 

intervenções móveis em algumas regiões da cidade. Além de acabar com as filas 

e melhorar a eficiência do atendimento. 

 Capacitar todos os profissionais de saúde para um atendimento humanizado, 

focado na empatia, no respeito e no acolhimento dos pacientes. 

Implementaremos programas de treinamento contínuo e de bem-estar para os 

profissionais da área para garantir um ambiente de trabalho saudável e 

acolhedor. Além de oferecer às munícipes ferramentas para que possam avaliar 

a qualidade das instalações e dos atendimentos para a melhora contínua do 
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sistema. 

 Ampliar e modernizar as policlínicas, oferecendo uma gama maior de 

especialidades médicas e exames de diagnósticos. Queremos reduzir o tempo de 

espera e garantir que todos tenham acesso a especialistas e a tratamentos 

adequados. 

 Fortalecer a rede de atendimento de urgência e emergência, com unidades 24h 

bem equipadas com profissionais prontos para atender com rapidez e eficiência. 

Adotaremos protocolos internacionais de qualidade e segurança no 

atendimento emergencial. Nosso objetivo é oferecer quatro unidades de 

emergência 24h nos quatro cantos da cidade, diminuindo assim a distância e o 

tempo de deslocamento do cidadão. 

 Investir em programas de prevenção e promoção da saúde, como campanhas de 

vacinação, combate ao tabagismo, alimentação saudável e atividades físicas. 

Criar centros de saúde comunitários onde a população possa receber 

orientações e participar de atividades de prevenção. 

 Fortalecer os serviços de saúde voltados para mulheres e crianças, com atenção 

especial ao pré-natal, parto e pós-parto, além de cuidados pediátricos. 

 Introduzir serviços de telemedicina para consultas a distância, diminuindo o 

tempo  de  espera  e  aumentando  o  acesso  a  especialistas.  Isso  será 

especialmente útil para pacientes com dificuldades de locomoção ou em áreas 

mais afastadas. 

 Firmar parcerias com universidades e centros de pesquisa para desenvolver 

estudos e inovações na Saúde, além de programas de extensão que tragam 

benefícios diretos à população. 

 Ampliar o Programa de Saúde da Família (PSF), aumentar a cobertura e a eficácia 

dos agentes comunitários de saúde. Eles serão a ponte entre a comunidade e o 

sistema de saúde, estimulando ainda mais o acompanhamento contínuo das 

famílias. Trabalhar junto ao Estado para que o Hospital da Mulher se torne uma 

referência para o Programa de Saúde da Família - PSF no atendimento prioritário 

a nossas mulheres. 

 Criar novos centros de atendimento psicossocial e programas de apoio 
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psicológico, garantindo um cuidado integral à saúde mental dos meritienses. 

Queremos oferecer estratégias adequadas para prevenir e tratar problemas de 

saúde mental, com suporte psicológico e psiquiátrico, e ações de prevenção ao 

suicídio e uso de drogas. 

 Vamos criar uma equipe especializada em atender a rede de educação municipal. 

Assim, ampliaremos para todas as unidades de ensino, periodicamente, o 

Programa de Saúde nas Escolas – PSE, com várias especialidades médicas 

procurando manter nossas crianças e jovens saudáveis e monitorados, 

promovendo também diversas ações de prevenção e conscientização. 

 Remédio em Casa – Por meio do sistema informatizado de logística da saúde, 

vamos implementar a entrega de medicamentos em casa para usuários 

cadastrados nos diversos programas de saúde oferecidos pela prefeitura, mais 

conforto e comodidade para nossos pacientes. 

 Vamos aprimorar, com uma tecnologia mais avançada, o acesso e o envio dos 

exames de imagem e laboratoriais por SMS, aplicativo e via WEB para agilizar o 

diagnóstico médico. 

 Sistema de Logística – Com a informatização dos processos de acompanhamento 

da compra e o uso de medicamentos poderemos evitar a 

falta de insumos e remédios nas unidades de saúde. A ideia é antecipar os 

pedidos de itens mais utilizados para impedir qualquer forma de 

desabastecimento. O sistema de logística também vai ajudar a otimizar o 

processo de compra e evitar desperdícios como insumos que perdem a data de 

validade.  Além disso, todo o sistema será integrado ao portal da transparência 

aumentando ainda mais a participação popular no processo de fiscalização das 

compras efetuadas pela Secretaria de Saúde. 

 Vamos manter o programa “Saúde para Todos” em que todas as Unidades de 

Estratégia de Saúde da Família do município continuem funcionando também 

aos sábados. 

 Criar centros de excelência para o tratamento de doenças específicas, como 

diabetes, hipertensão e doenças respiratórias, garantindo atendimento 

especializado e contínuo. 
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 A causa animal também merece a nossa atenção e alguns projetos serão 

primordiais para atender a saúde dos nossos pets: 

 
1) UPA PET – uma unidade de urgência e emergência veterinária 24h. 

2) Sistema Municipal de Saúde Animal SMSA – uma rede de clínicas conveniadas 

para tratamentos básicos de saúde veterinária para a nossa população. 

3) Criação do Conselho Municipal de Bem-estar Animal. 

4) SAMUPET – O serviço de atendimento móvel de urgência veterinária e 

resgate. Uma realidade em várias cidades do Brasil que vai ajudar no 

atendimento emergencial dos animais que serão encaminhados para a Unidade 

de Saúde Animal. 

5) Reforçar a promoção do calendário anual de vacinação dos animais e criar 

ações específicas para prevenir inúmeras doenças como cinomose, parvovirose, 

raiva e outras. 

6)  Criar parcerias com instituição privadas e organizações do terceiro setor para 

oferecer suporte aos protetores cadastrados no sistema de bem-estar animal do 

município e estabelecer uma rede de casas de passagem. 
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SEGURANÇA PÚBLICA 

A segurança é um direito de todos os cidadãos. No Brasil, a discussão sobre a 

responsabilidade é distribuída entre os entes federais, estaduais e municipais, sendo 

que a cada um cabem ações diferentes dentro de sua esfera de atuação. Ainda, um dos 

grandes debates sobre segurança no Brasil é o papel real que os municípios podem 

desempenhar, já que o efetivo das Polícias Civil e Militar e suas bases instaladas 

respondem diretamente ao Estado. Cabe às cidades o papel, dentro da sua realidade 

financeira, ajudar na prevenção da violência com esforços para que a ordem comunitária 

se mantenha preservada, enquanto a PM e as demais polícias estaduais e federais atuam 

no combate ao crime. Mas infelizmente vivemos um verdadeiro caos na segurança 

pública em todo o Rio de Janeiro e nossa população precisa se sentir segura em suas 

casas e ter o direito de ir e vir pela cidade sem obstrução ou riscos. 

Essa grave crise na segurança pública, que ocorre em todo o estado e no país, afeta 

diretamente não só a vida da população, como o desenvolvimento da nossa cidade. 

Ajudar a enfrentar essa problemática de competência federal e estadual é, sem dúvida, 

auxiliar no crescimento econômico de São João de Meriti. Para isso iremos elaborar, em 

parceria com o governo estadual e federal, um Plano Municipal de Segurança Pública, 

buscando, com algumas iniciativas, contribuir para diminuir os índices de criminalidade. 

 

Objetivos: Transformar São João de Meriti em um município seguro e próspero, no qual 

os cidadãos possam viver e trabalhar com tranquilidade. Nossa meta é reduzir 

significativamente os índices de criminalidade por meio de ações integradas e 

estratégicas e, assim, promover um ambiente seguro que contribua para a melhoria da 

qualidade de vida da população. Reconhecemos a necessidade de colaboração com os 

governos estadual e federal para alcançar essas metas e estamos comprometidos em 

fortalecer essas parcerias para garantir a segurança de todos. 

A segurança não pode ser vista sob uma ótica única e particular. Garanti-la depende de 

uma série de outras atividades intersetoriais que permeiam cultura, educação, esporte, 

lazer e garantia de direitos básicos. Por isso, como deputado estadual, aprovei um 

projeto de lei que garante ações de segurança pública acompanhadas de ocupação 
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social por serviços públicos em locais dominados por organizações criminosas. Esse 

projeto tem nome, “Meriti Livre”, e já começou a ser implantado na gestão atual. Como 

prefeito, vou implementá-lo e ampliá-lo. Além disso, as escolas têm papel fundamental 

em nosso plano de combate à criminalidade. Abri-las aos finais de semana com o Projeto 

Inspiração vem sendo uma forma fundamental de aproximar a comunidade de 

programas de esporte, cultura, lazer e assistência social. Quero expandir essa 

importante iniciativa para todas as unidades de educacionais conforme dito 

anteriormente no item Educação. 

Também precisamos criar um programa para recuperação dos nossos jovens e resgatar 

a dinâmica e as experiências do Programa Educacional de Resistência às Drogas - 

PROERD, priorizando a conscientização deles e de crianças sobre as consequências do 

consumo das drogas. Dessa maneira observamos que, além das metas que iremos 

apresentar, cada setor deste plano de governo contribuirá para a melhora na segurança 

pública. Isso deve ser um esforço conjunto entre todos: políticos, setor público e privado 

e a população. 

 

METAS E PRIORIDADES 

 Aumento do Efetivo e Capacitação da Guarda Municipal: Expandir e capacitar a 

Guarda Municipal para atuar de forma mais eficaz na prevenção e na moderação 

de conflitos. Ela será equipada com tecnologia de ponta e receberá treinamento 

contínuo em técnicas de segurança e abordagem. Assim poderemos fiscalizar 

locais com potencial de crime e integrá-los com as policias, já que a instituição 

detém maior conhecimento local por ser composta, em sua maioria, de 

residentes na própria cidade. 

 Implementar o sistema de videomonitoramento inteligente nas áreas mais 

vulneráveis e seguir ampliando a iluminação pública em todo o município. 

Câmeras de segurança conectadas a um centro de monitoramento permitem 

uma resposta rápida. Por isso, vamos aumentar esse serviço e lançar uma 

plataforma digital para que os moradores possam agregar suas câmeras de 

vigilância particular e fazer uma cobertura ampla que pode ajudar muito o 

trabalho das forças policiais. 
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 Fortalecer a colaboração com as Polícias Militar e Civil, promovendo operações 

conjuntas e o compartilhamento de informações para enfrentar o crime de 

maneira mais eficiente. Criar canais de comunicação direta e periódica entre as 

forças de segurança. 

 Estabelecer parcerias com a iniciativa privada e com a Secretaria de Segurança 

Pública do Estado para o custeio do banco de horas das polícias militar e civil, 

pleiteando o aumento do efetivo do 21º Batalhão da PM e a instalação de mais 

uma delegacia no município. 

 Promover a integração da polícia com a comunidade, criando programas de 

policiamento comunitário que incentivem a proximidade e a confiança entre os 

cidadãos e os agentes de segurança. Queremos que os policiais conheçam a 

realidade local e trabalhem de forma preventiva. 

 Desenvolver programas de prevenção à violência voltados para jovens e 

adolescentes, incluindo atividades educativas, esportivas e culturais. Criar 

centros de convivência em que os jovens possam se envolver em atividades 

saudáveis e construtivas. 

 Implantar programas de reabilitação e reinserção social para ex-detentos e 

jovens em situação de vulnerabilidade, oferecendo oportunidades de educação 

e emprego para reduzir a reincidência criminal. 

 Estabelecer a Patrulha Escolar para garantir a segurança nas proximidades das 

escolas, prevenindo a violência e o tráfico de drogas. Promover palestras e 

atividades educativas sobre segurança e cidadania. Implantar a ronda noturna 

da Guarda Municipal em locais estratégicos como proximidades de escolas e 

templos religiosos, praças e outras áreas de lazer. 

 Criar centros de apoio e atendimento às vítimas de violência, oferecer suporte 

psicológico, jurídico e social. Queremos garantir que as vítimas recebam todo o 

amparo necessário para superar os traumas e recomeçar suas vidas. 

 Realizar campanhas de conscientização sobre segurança pública com o incentivo 

à participação da comunidade para a prevenção do crime e a promoção da 

cultura da paz. 
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 Adotar tecnologias avançadas de segurança, como drones para monitoramento 

aéreo, sistemas de reconhecimento facial e inteligência artificial para análise de 

dados criminais. A instalação de totens de segurança pública em locais sensíveis 

como próximo de escolas, pontos de ônibus, praças, templos religiosos e outras 

áreas de esporte, cultura e lazer também podem auxiliar na formação de uma 

rede de segurança supervisionada pela central de monitoramento. 

 Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as 

competências legais do órgão. 

 Buscar, em parceria com o Estado, a implantação da Delegacia da Mulher e dos 

Desaparecidos. Trazer de volta o Instituto Médico Legal - IML de São João de 

Meriti. 

 Criar o Conselho Municipal de Segurança Pública e buscar parceria com os outros 

municípios da Baixada Fluminense para a criação do Consórcio de Segurança 

Pública da Baixada Fluminense. 

 Estabelecer, nos principais pontos de acesso da cidade, postos fixos da Polícia 

Militar para criar um cinturão de segurança. 

 Criar um Centro de Cidadania, em cooperação com a Ordem dos Advogados do 

Brasil – OAB e o Ministério Público, com o objetivo de proporcionar apoio jurídico 

permanente às populações marginalizadas ou em situação de risco. 

 

Compromisso: 

 

1. Reduzir os índices de criminalidade em 20% nos primeiros dois anos, com foco 

em crimes contra o patrimônio e em crimes violentos. 

2. Equipar 100% da Guarda Municipal com tecnologia de ponta e concluir a 

capacitação de todos os agentes em até um ano. 

3. Instalar câmeras de videomonitoramento em 80% das áreas consideradas 

críticas dentro dos primeiros 18 meses. 

4. Estabelecer parcerias regulares e operacionais com as Polícias Militar e Civil, 

com reuniões mensais e operações conjuntas. 

5. Implantar programas de prevenção à violência em todas as escolas municipais 
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até o final do segundo ano de mandato. 

6. Criar centros de apoio às vítimas de violência em todas as regiões da cidade, 

garantindo acesso a suporte integral. 

7. Estabelecer a Patrulha Escolar em 100% das escolas municipais dentro do 

primeiro ano. 
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CULTURA 

A cultura é muito mais do que entretenimento; ela é uma ferramenta de transformação 

social e uma das partes fundamentais que compõem a identidade de uma cidade. Por 

isso, a importância de fortalecer os laços culturais que nos unem; seja nos bairros ou nos 

grupos culturais. A cultura é ampla e não termina em si, está relacionada a outras áreas 

como lazer, turismo, segurança e principalmente, educação. 

Precisamos resgatar nossa história e assim, o sentimento de pertencimento. A 

valorização da nossa cidade passa pelos laços culturais que expressamos e para isso é 

imprescindível o apoio a projetos das comunidades e o fomento da interação entre as 

diversidades culturais. 

 

Objetivos: Expandir a identidade cultural para espaços públicos, como forma de enraizar 

valores, incentivar e impulsionar a arte e os artistas a crescerem para além da cidade. 

Objetivamos uma cidade conectada em si, e a cultura é uma ferramenta de construção 

dessa conexão com os cidadãos em diversos aspectos. Se queremos olhar para uma 

Meriti do futuro, precisamos fazer valer essa conexão desde já. Priorizar a sua 

valorização e a discussão do seu papel na sociedade é a principal coisa que desejamos 

fazer. 

 

METAS E PRIORIDADES 

 Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos Municipais, Estadual e 

Federal; 

 Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais; 

 Implantar “Centro Integrado de Convivência Cultura, Esporte e Lazer” como 

espaço de convivência e desenvolvimento de programas educativos, esportivos, 

socioculturais e de lazer; * Sede Campestre 

 Manter e resgatar as festas e manifestações culturais e de lazer em nosso 

município; 
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 Criação do centro de tradição cultural e do programa municipal de valorização 

dos artistas da terra; (Programa Municipal de Incentivo Cultural); 

 Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalação de WIFI 

(internet móvel) nos principais pontos e praça da cidade para facilitar 

comunicação e interação da população acompanhando as novas tecnologias; 

 Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no município; 

 Criação de 50 pontos de cultura distribuídos pela cidade, local de Incentivo à 

cultura, manifestações culturais locais, povos tradicionais e cultura viva nos 

espaços públicos. 

 Criação do Centro de Referencia da Cultura, com o objetivo de organizar as 

amplas manifestações culturais locais e um espaço multicultural amplo e versátil. 

 Ampliação das ações de Assuntos Religiosos, com a finalidade de organizar e 

garantir os espaços físicos sagrados, o cadastro dos templos religiosos, povos de 

terreiro e demais manifestações religiosas com assistência técnica e jurídica com 

a finalidade de garantir acessos aos direitos constitucionais, isenções, 

imunidades e demais impostos. 

 Ampliar os mecanismos de participação da sociedade civil organizada na gestão 

cultural dos espaços públicos, por meio da criação e regulamentação dos 

mecanismos de gestão público-comunitária dos equipamentos públicos (Espaços 

Culturais, Praças e demais espaços públicos e comunitários) com fins de 

promoção de ações culturais; instituindo modelos de gestão compartilhada dos 

espaços públicos e/ou comunitários, entre a Prefeitura e as organizações e 

coletivos culturais da cidade. 

 Implementar ações voltadas as políticas culturais, por meio de:  

1) Orçamento participativo e Investimentos diretos regionalizados com 

percentual mínimo;  

2) Da Institucionalização de cadeiras no CMC de representantes de todas as 

regiões;  

3) Reconhecimento dos Fóruns de Cultura pelo sistema municipal de cultura;  
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4) Fomento ao mapeamento e promoção das redes regionais e/ou territoriais de 

artistas, produtores e coletivos culturais;  

5) Incentivos aos artistas e coletivos culturais locais, por meio de financiamento, 

editais para realização de projetos, premiações cultuais, promoção de oficinas 

e apresentações artísticas permanentes nas escolas, espaços públicos e 

comunitários;  

6) Reconhecimento e implementação de espaços culturais nos territórios, tais 

como as lonas culturais e pontos de cultura. 

 Artes e Culturas Urbanas - Criar um festival anual de Arte e Cultura Urbana. 

Implantar um programa de formação para a Arte e Cultura Urbana. 

 Criação de espaços multiculturais permanentes, fixos, físicos ou temporários, que 

promovam e sediem as produções culturais em suas diversa manifestações, 

distribuídos pelo território municipal, difundindo a cultura por toda a cidade; 
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ESPORTE 

Olhar para o esporte é olhar para além da prática esportiva; é olhar para o 

desenvolvimento humano. O esporte está a serviço do desenvolvimento das pessoas e 

é um instrumento importante conectado à saúde e à educação. Para que ele cumpra 

esse propósito de formação do indivíduo, precisa estar bem estruturado e ser visto pelo 

poder público como uma ferramenta de formação e desenvolvimento social. A atual 

gestão não mediu esforços para dar protagonismo ao esporte, revitalizando a 

Vila Olímpica, no bairro Grande Rio, e estimulou diversas modalidades esportivas nas 

praças e nas inúmeras quadras inauguradas e recuperadas pela cidade. Sem dúvida 

podemos ir além do que já foi realizado e universalizar o esporte de maneira 

democrática para cada bairro do nosso município, garantindo acesso a ferramentas de 

práticas esportivas para todos. 

Objetivo: Transformar São João de Meriti em uma referência regional em práticas 

esportivas, promovendo saúde, inclusão social e o desenvolvimento integral dos 

cidadãos. Queremos utilizar o esporte como uma ferramenta poderosa para melhorar a 

qualidade de vida da população, incentivar hábitos saudáveis, reduzir a criminalidade e 

fortalecer os laços comunitários. Nosso plano é democratizar o acesso ao esporte, 

garantindo que todos, independentemente de idade, gênero ou condição 

socioeconômica, tenham oportunidades para praticar atividades físicas e esportivas. 

 

METAS E PRIORIDADES  

 

 Criar estratégias para atrair investimentos privados para o esporte de alto 

rendimento, que naturalmente demanda mais capital. 

 Expandir a visão de atrair o capital privado para formar mais modalidades e 

qualificar as que já existem, fornecendo oportunidade de crescimento para a 

nossa base de atletas. Identificar e apoiar talentos esportivos com potencial para 

se destacar em competições de alto nível, fornecendo infraestrutura, 

treinadores e apoio financeiro. Criar centros de excelência para treinamento de 

atletas de elite. 
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 Criação de complexos esportivos de pequeno e médio porte em todas as 

comunidades da cidade. 

 Implantação dos Jogos Intercolegiais – com a participação das escolas 

municipais. O intuito é incentivar a prática esportiva como atividade 

complementar na educação dos nossos jovens. 

 Criação de um complexo esportivo aquático. 

 Buscar parcerias com o governo estadual, federal e iniciativa privada para a 

implantação de diversos projetos esportivos de preparação de atletas amadores, 

para crianças e jovens de modalidades diferentes. 

 Criar em cada ponto da cidade praças com vocação especifica para modalidades 

como: basquete, skate, tênis de mesa, futevôlei e outras, com o incentivo a 

criação de campeonatos e mobilização da juventude. 

 Criação de mais uma Vila Olímpica, com um ginásio olímpico, junto ao Ministério 

dos Esportes na região próxima da Venda Velha ao Jardim Metrópole. 

 Incentivar os campeonatos tradicionais de futebol que ocorrem em diversos 

pontos da cidade, buscando criar uma organização central para melhorar a 

qualidade dos clubes de bairros, alguns já centenários, e estabelecer um 

campeonato central que iremos chamar de Copa Meriti da Paz. 

 Ampliação e Modernização da Infraestrutura Esportiva: Investir na construção, 

reforma e modernização de centros esportivos, quadras poliesportivas, campos 

de futebol, pistas de atletismo e academias ao ar livre. Queremos criar ambientes 

adequados e bem equipados para a prática de diversas modalidades esportivas 

em todas as regiões da cidade. 

 Desenvolver programas de iniciação esportiva para crianças e adolescentes, 

promovendo a descoberta de talentos e a formação de atletas desde cedo. 

Estabelecer parcerias com escolas e clubes locais para oferecer aulas e treinos 

regulares. 

 Implementar projetos esportivos inclusivos voltados para pessoas com 

deficiência, idosos e populações vulneráveis. Garantir que todos tenham acesso 

às atividades físicas e esportivas, respeitando as necessidades específicas de 

cada grupo em mais lugares da cidade. 
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 Criar programas de apoio e incentivo ao esporte amador, fornecendo recursos, 

materiais e espaços para treinos e competições. Valorizar o esporte de base 

como uma forma de desenvolvimento social e comunitário. 

 Estabelecer parcerias com federações, clubes e organizações esportivas para 

promover o intercâmbio de conhecimentos, a realização de eventos e a 

captação de recursos. Trazer para a cidade projetos e iniciativas de sucesso de 

outras localidades. 

 Integrar o esporte ao currículo escolar, promovendo atividades físicas regulares 

e incentivando a prática esportiva como parte do desenvolvimento educacional. 

Trabalhar em conjunto com as escolas para utilizar o esporte como ferramenta 

de ensino e aprendizado. 

 Desenvolver programas que associem esporte e saúde, promovendo campanhas 

de conscientização sobre a importância da atividade física para a prevenção de 

doenças e a promoção do bem-estar. Realizar ações que incentivem a prática de 

exercícios físicos regulares em todas as faixas etárias. 

 Oferecer cursos e treinamentos para capacitar professores de educação física, 

técnicos e profissionais do esporte, garantindo que estejam preparados para 

atuar de forma eficaz e segura. Valorizar a formação contínua e a qualificação 

dos profissionais da área. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

COLIGAÇÃO: MERITI ACIMA DE TUDO. DEUS ACIMA DE TODOS. 
PL – UNIÃO BRASIL – PP – AGIR – SOLIDARIEDADE – PSDB – PSB – PRD 

 

26 PLANO DE GOVERNO – VALDECY DA SAÚDE 22 

DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 

Quando olhamos para direitos humanos e cidadania, também somos obrigados a voltar 

a discussão para a desigualdade. Queremos garantir um diálogo aprofundado com base 

em dados e abrir espaços importantes de escuta sensível para chegarmos às soluções 

que, por vezes, parecem distantes, mas com fé e determinação se tornam possíveis em 

um governo que tem como base o olhar humano e respeitoso para com a realidade de 

todos. As pluralidades existentes na sociedade precisam ser reconhecidas e entendidas 

para que as fragilidades sejam combatidas. Esse é um dos papéis que a nossa 

administração deseja desempenhar na busca por uma sociedade com igualdade e 

respeito a qualquer pessoa, independente do seu credo, gênero, orientação sexual, raça 

ou idade. 

Por todas as desigualdades existentes em nosso país (e a nossa cidade não se mostra 

diferente - apesar deste último governo ter realizado muitas ações positivas nessa 

sensível questão) entendemos que três pilares precisam nortear nossa gestão, de forma 

a garantir os direitos a todas as minorias que sofrem algum tipo de 

discriminação ou violação de seus direitos. Esses são os três pilares: Conscientização, 

Proteção e Inclusão e Empoderamento. Eles vão permitir que São João de Meriti tenha 

uma atenção especial nos temas que englobam os direitos humanos. 

 

Objetivos: Transformar São João de Meriti em um modelo de cidade inclusiva, onde a 

dignidade humana, a igualdade e os direitos de todos os cidadãos são respeitados e 

promovidos. Nosso compromisso é criar um ambiente de acolhimento e apoio para 

todos, especialmente para os mais vulneráveis, assegurando que ninguém fique de fora. 

Vamos implementar políticas públicas inovadoras que promovam a justiça social, 

valorizam a diversidade, combatam todas as formas de discriminação e garantam os 

direitos humanos. Por meio dessas ações, buscamos construir uma sociedade mais justa, 

equitativa e harmoniosa para o nosso povo. 
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METAS E PRIORIDADES 

 Implementar programas de segurança alimentar e nutricional para garantir que 

todas as famílias tenham acesso a uma alimentação adequada. Incentivar as 

hortas comunitárias, cozinhas solidárias e fortalecer o banco de alimentos 

municipal. Em parceria com os governos estadual e federal, criar o Cartão Social 

para ajudar a aplacar essa realidade que é um problema de todo o país. Somente 

em São João de Meriti, hoje, temos cerca de 95 mil pessoas em situação de 

pobreza. 

 Entendemos que a melhor forma de garantir uma discussão democrática sobre 

esses assuntos é criar e fortalecer as coordenadorias especializadas em cada um 

dos segmentos: Mulher e Diversidade, Infância e Juventude, População Negra, 

Idoso e PCD, para que as pautas desses segmentos sejam ouvidos e as ações, 

implementadas. 

 Ampliar e qualificar a rede de serviços sociais para atender às necessidades de 

toda a população, especialmente das famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Melhorar a infraestrutura dos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) 

e Centros de Referência Especializados de Assistência Social (CREAS), 

garantindo acesso a programas de proteção social, benefícios assistenciais e 

projetos de inclusão produtiva. 

 Implementar programas integrados de inclusão social que ofereçam 

oportunidades de educação, qualificação profissional e inserção no mercado de 

trabalho para pessoas em situação de vulnerabilidade, jovens, mulheres e 

idosos. Promover a autonomia das famílias, reduzindo a dependência de 

benefícios assistenciais. 

 Desenvolver políticas afirmativas que promovam a igualdade racial e valorizem 

a diversidade cultural do município. Apoiar iniciativas comunitárias e culturais 

que celebrem a riqueza da diversidade étnica e racial. Combater todas as formas 

de racismo e discriminação, garantindo que todos os cidadãos tenham 

oportunidades iguais. 
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 Fortalecer mecanismos de proteção, assegurando que todos os cidadãos tenham 

acesso a direitos fundamentais como saúde, educação, moradia e segurança. 

Estabelecer canais de denúncia e de apoio para vítimas de violência, 

discriminação e violação de direitos. 

 Implementar políticas públicas específicas para a população LGBTQIA+, 

promovendo o respeito à diversidade sexual e de gênero. Criar espaços de 

acolhimento e apoio, oferecer serviços de saúde e de assistência social inclusivos 

e combater a discriminação em todas as suas formas. 

 Incentivar a participação ativa dos cidadãos na vida pública e na tomada de 

decisões que afetam a comunidade. Realizar campanhas de conscientização 

sobre direitos e deveres, promover a educação cidadã e fortalecer conselhos 

municipais representativos para assegurar a voz da população nos processos de 

governança. 

 Desenvolver programas específicos para a terceira idade, promovendo o 

envelhecimento ativo e saudável. Oferecer ainda mais atividades culturais, 

esportivas e de lazer, além de serviços de saúde e de assistência social adaptados 

às necessidades dos idosos. 

 Investir na capacitação contínua dos profissionais que atuam nas áreas de 

assistência social, direitos humanos, igualdade racial e diversidade. Oferecer 

cursos, treinamentos e workshops para aprimorar as habilidades e o 

conhecimento desses profissionais. 

 Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliação das políticas públicas de 

assistência social, direitos humanos e igualdade racial, assegurando 

transparência, eficiência e eficácia nas ações desenvolvidas. Usar dados e 

evidências para aprimorar continuamente programas e serviços oferecidos. 

 O Projeto “Prefeitura no Seu Bairro” realizado nesta gestão será ampliado para 

novos bairros da cidade com ação social levando todos os serviços de saúde, 

educação, assistência social, ambiental e documentações. Queremos levar levar 

justiça e cidadania a todo o município. 
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 Buscar viabilizar junto ao Governo Federal o Programa de Prevenção e 

Enfrentamento da Violência contra as Mulheres, com a criação da Casa da 

Mulher. 

 Criar e apoiar os projetos e as ações para melhorar a qualidade de vida das 

pessoas com deficiência na cidade. 

 Ampliar o Programa de Planejamento Familiar junto com o Conselho Tutelar e as 

Secretaria de Saúde e de Educação. 

 Buscar qualificação e valorização continuada dos trabalhadores do Sistema Único 

de Assistência Social – SUAS. 

 Apoiar as ações de entidades voltadas para a promoção humana e social. 

 Implantar um programa visando combater a desnutrição da criança, do idoso e 

da gestante de baixa renda. 

 Estabelecer uma rotina de encontros trimestrais dos conselhos com autoridades 

locais, sociedade civil, movimentos populares e cidadãos e assegurar que os 

conselhos sejam consultados sobre as decisões que gerem impacto sobre a 

cidade. 

 Contemplar os assentos dos conselhos de acordo com a territorialidade e a 

representatividade mista, garantindo a descentralização e a participação 

paritária do governo e sociedade civil. 

 Assegurar a equidade entre os gêneros e a presença de representantes de jovens 

e adolescentes. 

 Estabelecer um canal que permita ao cidadão fazer denúncias sobre violações de 

direitos humanos. 

 Promover a intersetorialização, de maneira que os agentes do poder público e 

da rede local possam garantir aos cidadãos acessibilidade aos serviços e aos 

direitos. 

 Realizar estudos dos territórios e das redes de serviços do entorno. 

 Articular a política habitacional com as demais políticas públicas de moradia, 

educação, saúde, assistência, trabalho, transporte, meio ambiente e cultura, que 

devem considerar a questão da acessibilidade. 
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 Envolver a sociedade civil e os movimentos sociais organizados na formulação da 

política habitacional. 

 Promover direitos humanos em unidades de conservação, por meio da educação 

socioambiental, da adoção de práticas da economia solidária e do comércio 

justo. 

 Transformar matérias recicláveis em recursos para os cidadãos: como artesãos, 

populações em situação de rua, idosos, pessoas com deficiência, jovens em 

situação de vulnerabilidade social e baixa escolaridade, entre outros. 

 Ampliar as frentes de trabalho via programas de geração de renda. 

 Dar publicidade às políticas públicas e aos programas que envolvem capacitação 

profissional. Desburocratizar e incentivar a participação da sociedade civil e dos 

movimentos sociais organizados nesses programas. 

 Criar mecanismos democráticos e efetivos de acesso à informação e aos direitos 

humanos por parte de todos os segmentos sociais, garantindo atendimento 

igualitário a toda sociedade independentemente da classe social, da identidade 

de gênero, de raça, de etnia e da nacionalidade, da religião e da orientação 

sexual. 

 Priorizar os aspectos da mobilidade urbana e do transporte público e garantir o 

atendimento das necessidades específicas de cada localidade quanto à 

acessibilidade, além de prover qualificação profissional adequada. 
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INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

A gestão do Dr. João inaugurou uma nova era de desenvolvimento econômico em São 

João de Meriti. Com um aumento substancial nos investimentos em obras públicas, 

tanto a nível municipal quanto estadual e uma estratégia eficiente para atrair empresas 

de logística, grandes redes de atacado e varejo, além de gigantes internacionais da 

tecnologia através de incentivos fiscais, a cidade começou a se transformar. Todos esses 

esforços começarão a dar frutos a partir de 2025, com um aumento na arrecadação 

municipal, geração de mais empregos e uma maior credibilidade junto ao setor 

empresarial. 

Entretanto, nossa cidade enfrenta desafios históricos decorrentes de um crescimento 

populacional desordenado e de uma densidade demográfica alta, uma das maiores das 

Américas. Um dos principais problemas é a falta de integração entre as três maiores 

centralidades do município (Centro de São João, Vilar dos Teles e Éden), o que gera 

diversos desafios ao crescimento urbano e econômico. Além disso, a centralidade de 

Venda Velha continua subdesenvolvida, com carências significativas em urbanização, 

saneamento básico e acesso a serviços públicos essenciais. 

O crescimento desordenado de São João de Meriti centralizou a maioria dos serviços do 

governo municipal em torno da sede da prefeitura, tornando o acesso ainda mais difícil, 

especialmente para a parcela mais carente da população. A cidade é dividida pela Via 

Dutra e pela linha ferroviária, dois importantes eixos de transporte que acabam 

fragmentando São João de Meriti, prejudicando a mobilidade urbana e criando 

desigualdades na distribuição da prestação do serviço à população. A falta de integração 

dificulta o acesso a esses serviços. 

São João de Meriti também é conhecido como uma cidade dormitório, já que a maioria 

dos seus moradores trabalha fora e vivencia a cidade apenas à noite ou nos fins de 

semana. Isso dificulta a geração de riquezas econômicas locais, reduz a arrecadação de 

impostos e causa transtornos na mobilidade urbana em certos horários. Faz-se 

necessário seguir com um plano de cidade que projete São João de Meriti para os 

próximos 10 anos com metas de desenvolvimento econômico, de infraestrutura e social. 
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Objetivo: Transformar São João de Meriti em um polo de desenvolvimento econômico 

sustentável, integrando a cidade de maneira eficiente e moderna. Queremos criar um 

ambiente favorável para investimentos, geração de empregos e inovação, ao mesmo 

tempo em que vamos melhorar a infraestrutura urbana para garantir uma qualidade de 

vida superior aos nossos cidadãos. Nosso objetivo é fomentar o crescimento econômico 

por meio de políticas inclusivas e planejadas que beneficiem toda a população e 

proporcionem um futuro próspero e equilibrado para nossa cidade. 

 

 

METAS E PRIORIDADES 

 Fazer uma redistribuição igualitária de serviços básicos e melhorar o acesso 

rodoviário entre essas regiões estabelecendo o mapeamento das necessidades 

urbanas de cada localidade. Assim, criaremos as subprefeituras, em cada região 

necessária, para melhor organizar e atender as carências de manutenção e de 

reparo dos espaços públicos. Elas funcionarão descentralizando o atendimento 

da Secretaria de Fazenda, Assistência Social, Trabalho, zeladoria e demais 

serviços essenciais para os cidadãos, dando melhor acesso e proximidade aos 

serviços da prefeitura. 

 Mapear áreas para possível exploração econômica, principalmente ao longo da 

Via Dutra, com incentivo para instalação de novas empresas com isenções fiscais 

em troca da mão de obra indireta e direta de moradores e empresários locais. 

Assim, criaremos o Programa “Parceria pelo Desenvolvimento” gerando novas 

oportunidades de emprego e renda para a população. 

 Implantar o Programa “Meriti de Oportunidades”, em parceria com a Faetec e 

com a Secretaria Municipal de Educação, que tem como proposta a realização de 

capacitação profissional com foco nos diversos segmentos econômicos, 

promovendo a qualificação da mão e obra de acordo com as reais demandas do 

mercado de trabalho. A ideia é abrir capacitação em áreas concomitantes com 

as necessidades de mão de obra das empresas e ou polos que serão objetivados 

para o desenvolvimento econômico da cidade. 
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 Incentivar a criação de “Centros de Bairros”, com a implantação de pequenos, 

médios e grandes centros comerciais em cada bairro da cidade, adequando a 

vocação de cada região e auxiliando na legalização e na qualificação dos 

empresários. 

 Vamos lançar o programa “Meriti de Bairro em Bairro”, que será um pacote de 

desenvolvimento dos bairros. Terá urbanização para melhoria das condições de 

vida e do ambiente, adaptando-o às políticas de gestão urbana, habitação, 

acessibilidade, regularização fundiária e recuperação ambiental, em especial, 

das áreas de risco e de preservação. Melhorar a infraestrutura de 

telecomunicação, saneamento e mobilidade por meio de parcerias com o setor 

público e privado. 

 Implantar junto aos governos estadual e federal o programa “Minha Nova Venda 

Velha”. Assim como foi feito no bairro Grande Rio, vamos revitalizar 

completamente a Venda Velha. O objetivo é “quitar” uma dívida histórica com 

essa localidade que, por muito tempo, ficou à margem das grandes obras 

urbanísticas da cidade. 

 Melhorar os acessos à cidade, com urbanização, portais de entrada e melhor 

mobilidade urbana. 

 Desenvolver o mercado de confecção têxtil e o polo automotivo (principalmente 

na Avenida Automóvel Clube e na Rua São João Batista), além de polos 

gastronômicos para a vida noturna de São João de Meriti (Praça da Prefeitura e 

arredores, Avenida do Comércio no Jardim Metrópole, ao longo da ciclovia do 

Centro de São João até Éden e um circuito gastronômico por toda cidade). Isso 

requer um investimento em segurança pública, em parceria com o governo 

estadual e a criação de um Plano Municipal de Segurança e Ordem Urbana. 

 Criar novos terminais rodoviários para atender áreas desassistidas e reorganizar 

e reformar os terminais existentes (Rodo, no Centro de São João de Meriti, Éden, 

Praça da Bandeira, Shopping Grande Rio, Parque Araruama e Jardim Metrópole), 

além de manter e viabilizar linhas de ônibus que estavam paradas devido a 

insegurança em determinadas áreas da cidade. 
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 Renegociar com o Estado a construção do viaduto ligando Coelho da Rocha à 

Belford Roxo. Implantar o Programa de Reorganização do Fluxo Viário – PRFV, 

reordenando os fluxos viários em para minimizar ao máximo os gargalos no 

trânsito em função do aumento da circulação de veículos nas regiões da cidade 

e criar um novo arranjo viário nos horários de pico do trânsito da cidade. Além 

de explorar melhor o viaduto que liga a Vila Rosali a Agostinho Porto. Estabelecer 

horários para o acesso de veículos de transporte de cargas em algumas vias de 

acesso, para evitar impactos no trânsito da cidade. 

  Melhorar a sinalização de trânsito e investir em campanhas de educação no 

trânsito para reduzir acidentes. Realizar obras de pavimentação e manutenção 

das ruas e avenidas, garantindo vias mais seguras e trafegáveis. 

 Adotar tecnologias de mobilidade inteligente, como sistemas de semáforos 

sincronizados e aplicativos de monitoramento de tráfego, inspirados em cidades 

como Curitiba e São Paulo. 

 Fortalecer com o governo do estado e a empresa concessionária da Via Dutra a 

duplicação dos viadutos na altura do Hotel Lugano e do Shopping Grande Rio. 

 A criação de um calçadão em Vilar dos Teles e mais incentivo para o comércio 

das grandes centralidades. 

 Ampliar o programa de recuperação das calçadas “Calçada Para Todos” e reduzir 

a velocidade máxima nas vias arteriais, implantando ciclofaixas. 

 Consolidar a legalização e regulação da profissão de mototáxi e motoboy na 

cidade, criando a “Espaço Motoboy”. Lugares públicos com área de convivência 

e descanso para a proteção dos motoboys e mototaxistas, em especial ao longo 

da noite. O espaço contará com câmeras ligadas na central de monitoramento 

da cidade. 

 Implantação de vários Ecopontos na cidade para entrega voluntária de pequenos 

volumes de entulho (até 1 m³), grandes objetos (móveis, sofás, etc.), poda de 

árvore e resíduos recicláveis. Nessas estruturas o munícipe pode dispor o 

resíduo gratuitamente em caçambas distintas para cada tipo de material e disque 

entulho, tudo com atendimento diário e gratuito. 
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 Implantação da Coleta Seletiva com incentivo à criação e ao desenvolvimento de 

cooperativas ou de outras formas de associação de catadores de materiais 

reutilizáveis e recicláveis. Reconhecer o resíduo sólido reutilizável e reciclável 

como um bem econômico e de valor social, gerador de trabalho e renda e 

“promotor de cidadania” e a “responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida 

dos produtos”. 

 Ampliar a parceria com o Estado para dragagens de rios e fazer uma estratégia 

de urbanização, saneamento e acesso a água potável em todos as comunidades 

localizadas nos morros de São João de Meriti até o fim de 2028. 

 Incentivar o uso de energias renováveis por empresas de grande porte e a 

reutilização de água fluvial para minimizar qualquer impacto visual. 

 Regularizar e melhorar a infraestrutura do comércio ambulante e as feiras da 

cidade para o desenvolvimento econômico dos empresários autônomos, que 

muito fortalecem a economia local. A nossa intenção é, por meio de um 

recadastramento gratuito, reorganizar os pequenos comerciantes de acordo 

com o arranjo urbanístico e econômico de cada região. 

 Outra ação será a padronização das barracas das feiras e dos ambulantes com 

cores e estruturas simétricas, além da criação de pequenos centros comerciais 

para melhor acomodá-los. Junto com as regras de Ordem Urbana e o Plano 

Municipal de Desenvolvimento Econômico vamos oferecer, sem onerar esse 

grupo de pessoas, o alvará definitivo e uma consultoria empresarial ajudando a 

fomentar o empreendedorismo, melhorar a qualidade dos serviços e produtos 

oferecidos e trazer tranquilidade fiscal para todos os comerciantes. 

 Os ambulantes recadastrados também irão receber um colete de identificação e 

toda a assessoria para sua regularização como Microempreendedor Individual 

(MEI) e assim assegurar sua contribuição previdenciária. Toda essa iniciativa será 

boa para o ordenamento, pois o espaço fica mais livre e aberto, permitindo a 

circulação, além de o local ficar mais apresentável, permitindo que os próprios 

ambulantes possam comercializar o seu produto num espaço mais bonito e 

organizado. 
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 Criaremos também a Casa do Artesão, um setor ligado à Cultura, Turismo e 

Desenvolvimento para incentivar os artesãos locais a expor suas mercadorias 

com mais visibilidade. O objetivo é que eles recebam total apoio da prefeitura 

no desenvolvimento de seus produtos. 

 Para auxiliar todo esse arranjo econômico do comércio ambulante e as feiras 

livres, idealizamos diversos projetos de valorização do espaço público, como a 

instalação de novos banheiros, lixeiras, hortas e jardins urbanos. 

 Vamos criar um polo com incentivo à indústria criativa e tecnológica, o “Espaço 

Inovação”, um fomento ao empreendedorismo e desenvolvimento de negócios 

com coworking, estúdio de áudio e vídeo, sala de podcast, arena de eventos, fab 

labs (um espaço em que pessoas de diversas áreas se reúnem para realizar 

projetos de fabricação digital de forma colaborativa) e parcerias com a iniciativa 

privada para incentivar o desenvolvimento de startups ligadas a inovação e 

tecnologia. 

 Revitalizar praças, parques e áreas de lazer criando ambientes agradáveis e 

seguros para a convivência comunitária. Promover a cultura e o lazer como 

formas de melhorar a qualidade de vida dos moradores. Vamos criar a figura do 

“Síndico de Praça”, uma função ocupada por um morador local para ser o zelador 

do espaço público e o elo direto com a subprefeitura da região para manter a 

área limpa, organizada e com manutenção em dia dos aparelhos públicos. 

 Implementar uma infraestrutura digital robusta, com internet de alta velocidade 

disponível em todas as áreas da cidade. Criar aplicativos e plataformas online 

para facilitar o acesso aos serviços públicos e promover a inclusão digital. 

 Desenvolver o potencial turístico da cidade, promovendo eventos culturais, 

históricos e naturais que atraiam visitantes e estimulem a economia local. 

Investir em infraestrutura turística e campanhas de marketing para divulgar São 

João de Meriti como um destino atrativo. 

 O atendimento da Secretaria de Fazenda junto ao cidadão será também 

oferecido nas subprefeituras para permitir melhor acesso aos serviços de 

emissão e regularização do IPTU, ISS e outros tributos. Nesse próximo mandato 

vamos aumentar ainda mais essa eficiência, levando os serviços para serem 
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100% digitais em dois anos. A ideia é desburocratizar ao máximo os processos, 

trazer a inteligência artificial como aliada tecnológica, diminuindo o material 

impresso que facilita o descontrole, perda de processos e impacta o meio 

ambiente. Com um sistema totalmente digital o contribuinte poderá, de forma 

dinâmica e imediata, dar entrada, consultar e emitir diversos serviços da 

Secretaria de Fazenda, como o alvará digital e as guias dos impostos. 

 Outra ação que prevemos em parceria com a Procuradoria, com a Secretaria de 

Fazenda e com profissionais voluntários de universidades parceiras, é ajudar a a 

regularizar imóveis e empresas facilitando a quitação de dívidas. O objetivo é 

aumentar a quantidade de contribuintes, visto que cerca de 70% das 

propriedades de São João de Meriti não estão regularizadas e, assim, facilitar o 

munícipe a ter seu imóvel ou empreendimento em dia com a prefeitura. 
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MEIO AMBIENTE 

Apesar de São João de Meriti possuir três Áreas de Preservação Ambiental (APA’s) e um 

Horto Municipal, a cidade possui, em relação à sua dimensão geográfica e populacional, 

poucas áreas verdes. Além de não atender as metas climáticas internacionais, a ausência 

dessa vegetação oferece riscos à qualidade do nosso ar, o que torna Meriti uma das 

cidades com mais incidência de problemas respiratórios. 

Ao falar de meio ambiente, precisamos também citar o desenvolvimento sustentável e 

econômico. Não podemos esquecer que a tecnologia tem estado presente no cultivo, 

no cuidado e na conservação da natureza que, além de estar conectada ao meio 

ambiente e à sustentabilidade, está também ligada à economia. Isso começa dentro da 

administração pública, pois precisamos implantar um projeto de eficiência e economia 

de recursos nas instituições públicas, como reaproveitamento e uso consciente da água, 

redução do papel, economia de energia entre outras iniciativas. Assim, nosso objetivo 

estratégico é garantir a vida às gerações futuras pela integração com a natureza. 

 

Objetivos: Construir uma cidade mais sustentável e consciente do impacto de suas ações 

no meio ambiente. Pretendemos implementar políticas que não apenas mitiguem os 

danos já causados, mas também promovam um desenvolvimento sustentável a longo 

prazo. Para isso, nossas ações serão voltadas para a redução do impacto ambiental das 

atividades humanas, a promoção de práticas ambientalmente responsáveis e o estímulo 

à participação ativa da comunidade na preservação do meio ambiente. 

 

METAS E PRIORIDADES 

 

 Nosso primeiro objetivo é reduzir significativamente o impacto ambiental das 

ações humanas na cidade. Para isso, planejamos a criação de programas 

robustos de reciclagem e compostagem, a implementação de tecnologias verdes 

nas construções públicas e privadas e a promoção do uso de energia renovável. 

Além disso, incentivaremos o transporte sustentável com a ampliação das 

ciclovias e a melhoria do transporte público, reduzindo assim as emissões de 
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gases de efeito estufa. 

 Queremos transformar São João de Meriti em um modelo de responsabilidade 

ambiental. Isso inclui a criação de políticas de incentivo para empresas e 

cidadãos que adotem práticas sustentáveis, como a redução do uso de plásticos, 

o tratamento adequado de resíduos e a adoção de energias limpas. 

 Criar uma compensação fiscal para casas e empresas que demonstrem ações de 

preservação, investimento ou conservação ambiental. 

 Lançar o “Plano Municipal de Reflorestamento”, buscando incluir, em todas as 

obras da prefeitura, projetos urbanísticos e espaços públicos o plantio de 

árvores. Além de buscar parcerias com os governos estadual e federal e com a 

iniciativa privada para reflorestar áreas degradadas, as APA’s e outras 

localidades mapeadas. 

 Realizar um estudo para diminuir os impactos ambientais de qualquer fonte de 

poluição ambiental. 

 Priorizar, em parceria com o Governo do Estado, a realização de um 

mapeamento de áreas degradadas e a recuperação delas. Criaremos novos 

parques e jardins urbanos. Com isso, não apenas melhoraremos a qualidade de 

vida dos nossos moradores, mas também promoveremos um ambiente saudável 

e equilibrado para as futuras gerações. 

 Também promoveremos a educação ambiental em escolas e comunidades, 

destacando a importância da preservação dos recursos naturais e incentivando 

práticas cotidianas que contribuam para a conservação do meio ambiente. 

 Criaremos fóruns e conselhos ambientais que permitam aos cidadãos contribuir 

com ideias e participar da implementação das políticas públicas. Além disso, 

promoveremos campanhas de conscientização e voluntariado para limpeza de 

áreas verdes e cursos sobre práticas sustentáveis, fomentando um senso de 

responsabilidade coletiva pelo meio ambiente. 

 Vamos organizar e incentivar a formação de cooperativas de catadores, 

melhorando suas ferramentas de trabalho, padronização e passando a atuar 

como parceiros da limpeza urbana com a coleta seletiva. 

 Reforçar a guarda ambiental para fiscalizar a preservação das áreas verdes da 



 

COLIGAÇÃO: MERITI ACIMA DE TUDO. DEUS ACIMA DE TODOS. 
PL – UNIÃO BRASIL – PP – AGIR – SOLIDARIEDADE – PSDB – PSB – PRD 

 

40 PLANO DE GOVERNO – VALDECY DA SAÚDE 22 

cidade e aumentar o efetivo de fiscais do meio ambiente para inibir atividades 

poluentes no município. 

Prevenção contra as fortes chuvas 

 

 Desenvolver um plano abrangente de prevenção e resposta a desastres naturais, 

minimizando os impactos das fortes chuvas. Aprimorar o sistema de alerta e 

monitoramento de chuvas e desastres naturais, utilizando tecnologia para prever 

e responder rapidamente a eventos extremos. 

 Investir em melhoria e expansão da infraestrutura de drenagem, construindo 

canais, bueiros com cestos para facilitar a limpeza e reservatórios para evitar 

alagamentos. 

 Realizar campanhas de educação e conscientização sobre prevenção de 

desastres, envolvendo a população em práticas de segurança. 

 Desenvolver e implementar o Plano de Emergência Municipal, com equipes 

treinadas e recursos prontos para atuar em situações de crise. 

 Reforçar qualificada a Defesa Civil do município com equipamentos, tecnologia 

de ponta e mais servidores. 

 

Metas Concretas 

 Nosso compromisso inclui metas claras e mensuráveis, como a redução de 30% 

nos resíduos sólidos encaminhados aos aterros sanitários, o aumento de 50% na 

área de parques e reservas urbanas, e a cobertura de 100% das escolas 

municipais com programas de educação ambiental até 2028. Com essas ações, 

pretendemos colocar São João de Meriti na vanguarda das cidades sustentáveis 

da Baixada Fluminense, servindo de exemplo para outras localidades. 

 Em resumo, nossas propostas e prioridades para o meio ambiente em São João 

de Meriti visam não apenas a mitigação dos impactos ambientais atuais, mas 

também a promoção de uma cultura de sustentabilidade e responsabilidade 

ambiental, garantindo um futuro mais verde e saudável para todos os nossos 

cidadãos. 
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GESTÃO INTELIGENTE, EQUILÍBRIO FISCAL, TRANSPARÊNCIA E GESTÃO 

COLABORATIVA 

Objetivos: Nosso objetivo é transformar São João de Meriti em um exemplo de gestão 

pública eficiente, equilibrada e transparente, que atenda às necessidades dos cidadãos 

e promova o desenvolvimento sustentável. Para alcançar esse objetivo, nossas 

propostas e prioridades se concentrarão na implementação de uma gestão inteligente, 

no equilíbrio fiscal, na transparência das ações governamentais e na promoção de uma 

gestão colaborativa com a participação ativa da população. 

 

 Gestão Inteligente e Uso de Tecnologia 

Queremos modernizar a administração pública com a adoção de tecnologias 

avançadas e práticas de gestão inteligente. Isso inclui a digitalização dos serviços 

públicos, o uso de sistemas de gestão integrados e a implantação de 

ferramentas de análise de dados para a tomada de decisões mais assertivas. A 

implementação de um aplicativo de serviços municipais permitirá aos cidadãos 

acessar informações, realizar solicitações e acompanhar o andamento de 

processos de forma rápida e eficiente. Além disso, desenvolveremos um 

aplicativo colaborativo de comunicação com a população, permitindo uma 

interação direta e ágil entre o governo e os cidadãos. Para garantir um 

desenvolvimento contínuo, criaremos um setor de estratégia, qualidade e 

inovação, dedicado a pensar soluções que desburocratizem os serviços públicos, 

melhorem os processos e adotem novas tecnologias, sempre visando maior 

qualidade no atendimento aos meritienses. 

 

 Equilíbrio Fiscal 

Manter o equilíbrio fiscal é fundamental para garantir a sustentabilidade das 

políticas públicas e a capacidade de investimento do município. Propomos uma 

gestão responsável das finanças públicas, com rigoroso controle de gastos e 

otimização das receitas. Planejamos implementar um sistema de 

monitoramento e avaliação contínua das despesas, além de buscar novas fontes 
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de receita com parcerias público-privadas e incentivos ao desenvolvimento 

econômico local. Nosso compromisso é com a responsabilidade fiscal, evitar o 

endividamento excessivo e garantir a solvência do município. 

 

 Transparência 

A transparência é um pilar fundamental para a construção de uma gestão pública 

confiável e eficiente. Comprometemo-nos a promover a transparência em todas 

as ações governamentais, facilitando o acesso dos cidadãos às informações sobre 

a administração municipal. Implementaremos portais de transparência mais 

robustos e acessíveis em que serão disponibilizados dados sobre receitas, 

despesas, contratos, obras e serviços. Além disso, realizaremos 

audiências públicas regulares para prestar contas e discutir as prioridades da 

gestão com a população. 

 

 Gestão Colaborativa 

Acreditamos que a participação ativa dos cidadãos é essencial para uma gestão 

pública mais eficiente e democrática. Por isso, promoveremos uma gestão 

colaborativa, incentivando a criação de conselhos e comitês de participação 

popular em diversas áreas. Esses espaços permitirão que a população contribua 

com ideias, sugestões e críticas, ajudando a definir as prioridades do governo 

municipal. Além disso, realizaremos consultas públicas e campanhas de 

engajamento para garantir que as decisões reflitam os interesses e necessidades 

da comunidade. 

 

 Mais controle com as compras e contratos 

Realizamos muitas obras e inúmeras licitações para colocar ordem na casa e não 

deixar os serviços essenciais pararem na cidade. Agora, queremos tornar ainda 

mais rigoroso o controle na compra de materiais, na contratação de serviços e 

na gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços, formando 

uma comissão permanente com representantes do Ministério Público, da 
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sociedade e da Câmara de Vereadores. Uma espécie de auditoria constante para 

melhorar a celeridade dos processos e a transparência por parte do Poder 

Executivo. Vamos formar também um Conselho Superior de Gestão (conselho 

gestor) para a avaliação de desempenho das áreas e dos gestores com base no 

Programa de Metas do Plano de Governo para esse mandato. O objetivo é cobrar 

permanentemente o cumprimento de cada plano de ação delineado para as 

diversas áreas. 

 

 Ouvidoria e Comunicação 

Para avaliar e manter a qualidade elevada na prestação dos serviços, vamos criar 

o “Alô Prefeitura”, uma central de atendimento 0800 e um aplicativo 

colaborativo para receber reclamações, denúncias, avaliação dos serviços e 

solicitações dos munícipes. A ideia é estabelecer prazo para resolução das 

demandas, permitir um planejamento melhor da execução dos serviços públicos 

e o acompanhamento do processo por parte do cidadão até a sua conclusão. A 

central estará conectada diretamente com o gabinete do prefeito e emitirá um 

relatório constante sobre todos os atendimentos realizados à população.  

Por meio de um plano de melhoria da qualidade dos atendimentos para o 

cidadão meritiense iremos criar, para cada setor que atende diretamente o 

público externo, metas de qualidade que serão medidas com avaliação dos 

resultados obtidos, tarefas cumpridas e pesquisa de satisfação preenchida pelo 

munícipe. Com essas metas de qualidade iremos traçar ações de recompensa, 

realocações e capacitação para tornar o atendimento cada vez mais eficiente e 

eficaz. 

 

 Inovação para uma gestão colaborativa 

Neste primeiro mandato vamos criar vários meios de diálogo com vários 

segmentos da sociedade, desde a valorização e o resgate dos conselhos 

populares, comunicação ativa por meio de 0800, redes sociais e estabelecer 

vários encontros por São João de Meriti para ouvir as demandas da população. 

Assim como sempre fiz como vereador e deputado estadual sairei do gabinete 
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para ouvir a população frente a frente via “Prefeitura Itinerante”. Além, é claro, 

de uma articulação política positiva junto aos vereadores que, junto com o 

governo, irão trazer a representatividade de suas regiões.  

Queremos também estreitar ainda mais a participação da população nos rumos 

do novo mandato. Para isso, pensamos nas subprefeituras também como 

ferramenta de proximidade entre o governo municipal e a sociedade meritiense. 

As subprefeituras terão suas ações fundamentadas em três pilares: serviço 

público de qualidade, participação popular e engajamento para a cidadania. 

 

 Cargos Comissionados 

Essencial para cobrir a necessidade de pessoas para a execução dos serviços à 

população, os cargos comissionados oferecem mais flexibilidade ao governo 

para cobrar a qualidade do serviço exercido sem criar vínculo permanente com 

a prefeitura. Nessa nova administração vamos buscar otimizar a gestão de 

pessoas, melhorar o arranjo da distribuição de vagas entre as áreas de maior 

necessidade e aprimorar o sistema de controle do cumprimento das obrigações 

de cada cargo. Vamos colocar em todas as secretarias o ponto eletrônico e 

pontuar cada servidor comissionado com base nas avaliações da população e das 

metas determinadas para cada setor. 

 

Com a abertura de novos concursos pretendemos uma redução de 40% dos 

cargos comissionados, valorizando servidor de carreira, principalmente em áreas 

que requerem melhor formação técnica, como a saúde, a educação e a 

assistência social. Essa redução não só atenderá a um anseio da população, como 

visa aumentar a contribuição previdenciária do Meriti Previ. 

 

 Gestão de Pessoas – Funcionalismo Público 

A base de sustentação da prefeitura é reconhecer o valor do desempenho e do 

potencial realizador das pessoas. Acreditamos em nossa capacidade de 

promover crescimento sustentado para as pessoas e por meio delas. O governo 
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atual deixará uma estrutura de trabalho totalmente reformada, oferecendo 

condições adequadas para que os serviços sejam executados com excelência. 

Assim, propomos para esta nova gestão criar novas oportunidades contínuas de 

desenvolvimento profissional e pessoal aos nossos servidores em um ambiente 

saudável, seguro e ético, onde há clareza sobre compromissos e objetivos dos 

serviços públicos.  

Por isso, estabelecemos um programa de valorização dos nossos profissionais, 

reunindo informações sobre as nossas práticas de gestão de pessoas e 

indicadores. Nosso cuidado com o funcionalismo público será expresso em duas 

premissas da Política de Gerenciamento dos Recursos Humanos da Prefeitura: 

1 - Estimular o bom relacionamento entre todos os servidores, manter o 

ambiente de trabalho seguro e saudável e propiciar condições para níveis ótimos 

de desempenho e produtividade. 

2 - Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos funcionários, 

oferecendo condições para o equilíbrio entre trabalho, saúde e família. Vamos 

criar a Casa do Servidor, onde serão oferecidos serviços de lazer, saúde e esporte 

para cada um e seus familiares. 

 

Reconhecemos nos servidores um dos mais importantes motivos do sucesso em 

superar os inúmeros desafios de reconstrução da nossa cidade. Assim, 

proporcionaremos aos nossos colaboradores um ambiente ético, saudável e 

seguro, propício para o desenvolvimento pessoal e profissional. Em 2025, todos 

os servidores estatutários e comissionados serão convidados a participar de 

nossa pesquisa de clima, conduzida com apoio de consultoria especializada, com 

garantia de sigilo e não identificação de respondentes. Por meio dela eles 

responderão voluntariamente perguntas sobre: engajamento, liderança 

imediata, alta liderança, confiança, experiência do funcionário, agilidade e 

inovação, foco estratégico, processos e recursos. 

 

Nosso objetivo é entender em profundidade a percepção sobre nossa cultura 

organizacional, além de avaliar clima e engajamento para, assim, identificar 
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oportunidades de aprimoramento por linha de trabalho. Caixas de sugestões e 

formulário eletrônico serão disponibilizadas em todas as secretarias, além da 

participação de representantes dos trabalhadores no sistema de gestão. A 

garantia de anonimato servirá para que os colaboradores possam expor 

preocupações ou sugestões em relação ao cumprimento das normas 

estabelecidas, inclusive em situações de assédio e discriminação. 

 

A defesa e proteção dos direitos humanos é um princípio da nossa gestão, e será 

declarado publicamente no Código de Ética e em nossa Política de 

Gerenciamento de Recursos Humanos, que irá determinar diretrizes sobre a 

forma de relacionamento entre os públicos internos e externos e indicará os 

critérios a serem considerados nessas interações. As manifestações serão 

recebidas, registradas e tratadas. Semanalmente irão ser avaliadas por um 

comitê de ética e qualidade (com representantes dos servidores e do governo) 

e, trimestralmente, encaminhadas à Procuradoria do Município. Os indicadores, 

entre os quais poderão estar os casos de discriminação, serão verificados por 

meio de avaliações de conformidade e auditorias externas quatro vezes ao 

ano. O desempenho de cada setor será abordado nas reuniões de análise crítica 

que ocorrerão periodicamente na Secretaria de Governo. 

 

Nossa gestão será orientada para atuar no fortalecimento do Sistema de Gestão 

de Responsabilidade Social em alinhamento aos direcionadores estratégicos dos 

recursos humanos, com foco na melhoria dos processos, humanização dos 

atendimentos e no desenvolvimento de soluções relacionadas às preocupações 

encaminhadas aos canais de comunicação. O objetivo é permanecer com o plano 

de fortalecimento e a valorização dos nossos servidores, buscando desenvolver 

o melhor ambiente de trabalho de um órgão governamental. 
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 Comunicação Interna: 

Vamos estreitar e aprimorar a nossa comunicação interna para que os 

colaboradores participem ativamente da estratégia da nossa gestão. Todos 

receberão informações relevantes por meio de comunicados, normas, 

informativos, e-mails marketing, revista interação, portal dos servidores e 

reuniões com os secretários. A ideia é informar, alinhar, compartilhar e celebrar 

as conquistas da nossa prefeitura, mantendo os servidores com o sentimento de 

orgulho de pertencer à nossa gestão. 

 

Em 2026 lançaremos uma plataforma interna que reúne todas as ferramentas 

que o colaborador precisa para se tornar protagonista da sua carreira e desenhar 

a sua trajetória. Além disso, também servirá como meio de comunicação. Entre 

muitas funções, os funcionários poderão contar com instrumentos de 

desenvolvimento como: cursos oferecidos em parceria com a Secretaria de 

Educação, treinamentos, pesquisas de soluções de aprendizagem. Nela também 

estará disponível a listagem de todas as vagas internas abertas, 

acompanhamento do processo de recrutamento interno, cadastro de currículo e 

preferências sobre movimentação, mobilidade e interesses de carreira.  

 

Até 2028 estão previstas a implantação de diversas outras funcionalidades 

dentro da plataforma. Objetivando proximidade, agilidade e transparência na 

comunicação entre a administração e os colaboradores disponibilizaremos a 

Central de Atendimento ao Servidor, canal de comunicação voltado ao 

esclarecimento de dúvidas sobre normas, políticas e práticas de recursos 

humanos, reclamações, solicitações e outras informações. 

 

 Respeito à Diversidade – Inclusão Social 

Reafirmamos junto aos nossos colaboradores o propósito inclusivo e 

transformador com um quadro de servidores que representa a heterogeneidade 

do povo brasileiro formado por diferentes origens, raças, cores, etnias, gêneros, 

orientações sexuais, deficiências, idades, estados civis, graus de escolaridade, 
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habilidades, religiões, crenças ou filosofias de vida, situações familiares, 

condições sociais, posições hierárquicas e ideologias políticas. Somado à nossa 

crença no potencial de desenvolvimento das pessoas, temos um perfil único, 

com uma singular e estratégica atuação como um governo para todos e que 

representa a sociedade meritiense, além da consequente sustentabilidade de 

nossas ações.  

A valorização da diversidade está incorporada aos nosso Código de Conduta 

Ética e à nossa Política de Gerenciamento dos Recursos Humanos. Junto com a 

Secretaria de Meio Ambiente, vamos traçar adaptações para fornecer um 

ambiente com acessibilidade e responsabilidade socioambiental. 

 

 Saúde e Prevenção de Acidentes 

Com o objetivo de incentivar e despertar o interesse dos funcionários sobre 

prevenção e autocuidado, divulgaremos o conceito de que saúde não é apenas 

ausência de doença. Reforçaremos, em parceria com a Secretaria de Saúde, a 

importância de pensar em saúde, nos aspectos de alimentação, hidratação, 

qualidade do sono, realização de exames de rastreamento anual (como os de 

prevenção de câncer de mama, próstata, colo de útero) e acompanhamento de 

pressão arterial, glicemia, perfil lipídico - colesterol e triglicérides, além de 

campanhas de vacinação, orientação psicológica e programas especiais para 

saúde integral dos servidores.  

Criaremos um centro de saúde próprio para atender nossos colaboradores e 

implantaremos o Controle de Prevenção de Acidentes com treinamentos, 

equipamentos de proteção individual e cumprimento das normas da segurança 

do trabalho. O nosso objetivo é oferecer o melhor ambiente laboral para que 

cada servidor sinta-se incentivado a oferecer o melhor atendimento à população 

meritiense e aprimorar ainda mais a qualidade dos nossos serviços públicos. 
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 Procuradoria Ativa 

Investir em melhorias no trabalho da Procuradoria foi uma das metas alcançadas 

na gestão do Dr. João. Foi inaugurado uma nova sede, com acessibilidade e mais 

conforto para os munícipes que buscam regularizar suas pendências com o 

município. Dessa forma, foi implantado um novo sistema de tribunal de cobrança 

e execução, sendo o segundo do Estado em recuperação tributária e o primeiro 

a zerar as conclusões das causas da dívida ativa. A gestão de recursos é essencial 

para melhorar a receita do município, buscando diminuir a inadimplência, 

promovendo junto com a Procuradoria um diálogo com o cidadão em dívida com 

a prefeitura. Mais arrecadação significa mais serviços prestados ao cidadão. 

 

Em nossa gestão vamos estreitar ainda mais essa parceria com a Procuradoria e 

a controladoria interna, visando equilibrar as contas do município e facilitar as 

condições para o contribuinte regularizar seus débitos. Dinamizar e implantar 

uma infraestrutura de tecnologia para melhorar, ainda mais, a eficiência da 

Procuradoria. O objetivo é aprimorar a negociação da dívida ativa e acelerar 

ainda mais a recuperação tributária. 
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SÃO JOÃO DE MERITI – A CIDADE COM MAIS QUALIDADE DE VIDA DA 

BAIXADA FLUMINENSE. 

Esse é o meu objetivo como prefeito da minha amada cidade. Para isso, proponho uma 

concepção de gestão seguindo a pauta da participação, da gestão competente e da 

governabilidade fundada na transparência. Partiremos da necessidade de devolver à 

sociedade a confiança na prestação do serviço público e, para tanto, o primeiro desafio 

é melhorar a qualidade nos atendimentos por meio de uma atenção especial a 

humanização e a desburocratização dos processos. Assim, iniciaremos uma grande 

reengenharia na maneira de conduzir a administração pública, conectando-a com as 

necessidades de um governo que se destine a servir ainda melhor a sociedade. 

Aqui se situam ações e práticas relacionadas à melhoria do atendimento à população 

com iniciativas de modernização, disponibilização de informações para garantia de 

transparência, reestruturação de setores e processos e oferta de serviços direcionados 

à efetividade. Aqui também serão submetidos projetos que visam preparar e motivar os 

servidores para realização de ações direcionadas à inovação e ao bom relacionamento 

com os cidadãos. 

O Estado não possui todas as respostas e a participação social deve ter como princípio o 

amadurecimento das relações do Governo Municipal com a sociedade, sempre com 

corresponsabilidade, transparência social e participação. 

Garanto a cada meritiense que serão quatro anos aprimorando tudo o que foi criado 

pela atual administração, potencializando a quantidade de legados deixados em 

inúmeras áreas como saúde, educação, assistência social e muito mais. Vamos, é claro, 

melhorar de maneira inovadora e com responsabilidade cada problema e desafio que 

ainda afeta a vida de todo cidadão. 

A mudança seguirá para a frente em nossa cidade, pois não podemos esquecer que 

historicamente sempre a cada nova gestão o próximo prefeito recebia uma estrutura de 

governo combalida e cheias de retrocesso. Desta vez esse não será o nosso caso, visto 

que encontraremos no dia 1º de janeiro de 2025 todas as unidades de saúde, educação, 

assistência social e esporte, abertas e em ótimas condições.  
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Dessa forma aplicaremos nossa metodologia de governança focada não em recuperar a 

cidade, mas em avançar na direção de um futuro promissor para toda São João de Meriti, 

com mais projetos inovadores, mais acessibilidade e integração da nossa cidade. Tenho 

certeza de que seguindo nosso compromisso com a austeridade das contas públicas, 

respeito com o servidor, maior controle sobre o funcionamento da máquina pública e 

dedicação total à população, vamos alcançar o nosso objetivo e fazer de Meriti uma 

cidade modelo em gestão pública e qualidade de vida. Vamos pra cima! Afinal, agora é 

daqui pra melhor! 

Valdecy da Saúde 

 


