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Este é o PLANO DE GOVERNO DO PARTIDO LIBERAL DE APERIBE PL 22, que tem com candidato
Gerson Rodrigues da Silva e Paula Gomes de Oliveira, para a gestao 2024 a 2028 da Prefeitura
Municipal de Aperibé.

Historia
A origem dos municipios de Santo Anténio de Padua e Aperibé remonta ao século XVIII, quando

frades capuchinhos se empenharam em catequizar indigenas da regido, sendo alvo de inimeros
ataques.

Somente no século XIX veio a ser dado novo impulso as obras missiondrias, fazendo com que fosse
construida capela nas proximidades do Rio Pomba, consagrada a Santo Ant6énio de Padua, em
torno da qual se reuniram familias indigenas pacificas.

O desenvolvimento da regido levou o governo, em 1843, a criar a freguesia de Santo Antonio de
Padua, sob jurisdicdo de Sdo Fidélis. A freguesia progrediu rapidamente, sobretudo no setor
agricola, emancipando-se de Sdo Fidélis em 1882, elevada a categoria de vila. Primeiramente
dedicado a cafeicultura, o fluxo migratério proveniente de Campos desenvolveu a cana-de-agucar,
consolidando a evolugdo econémica e demografica.

A implantacdo do sistema ferrovidrio determinou a formacdo de diversos sitios urbanos,
geralmente a partir das estagdes, como é o caso das sedes distritais de Baltazar e Paraoquena, e
de Aperibé, emancipado mais recentemente.

Posteriormente, em outra realidade econdémica, as rodovias cumpririam o papel antes
desempenhado pela estrada de ferro, surgindo novos nucleos, como Marangatu, Ibitiguacu e
Monte Alegre.

Formacao Administrativa
Distrito criado com a denominacgdo de Aperibé, por deliberacdo Estadual, de 19-09- 1891.

O distrito de Aperibé teve confirmada sua criacdo por Decretos Estaduais n.2 1 e 1-A, de 08-05-
1892 e 03-06-1892.

Pela Lei Estadual n.2 291, 06-12-1895, o distrito de Aperibé passou a denominar Chaves do Faria.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o distrito de Chaves do Faria figura no
municipio de Santo Ant6nio de Padua.

Assim permanecendo em divisdo administrativa referente ao de 1933.

Pelo Decreto-lei Estadual n.2 1.056, de 31-12-1943, o distrito de Chaves do Faria voltou
denominar-se Aperibé.

Em divisdo territorial datada de I-VII-1960, o distrito de Aperibé permanece no municipio de Santo
Antdnio de Padua.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 1991.

Elevado a categoria de municipio com a denominacgdo de Aperibé, pela Lei Estadual n.2 1.985, de
10-04-1992, desmembrado de Santo Antonio de Padua. Sede no antigo distrito de Aperibé.
Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1993.
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1 - Introducao

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestao realmente comprometida com a
populagdo Aperibeense.

Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo
desenvolvimento econdmico e social. Neste sentido, contempla, em todos os setores, ideias
inovadoras que tem como eixo central o desenvolvimento econémico do municipio, a geragado de
empregos, o resgate da juventude, através de oportunidades de crescimento econdémico
individual digno.

Principais Compromisso com a populag¢do do nosso municipio.
Revogacdo da Lei do Saneamento Basico.

Criacdo de uma nova Lei sem a cobranca que se faz nos dias de hoje, pois a Lei de
saneamento bdsico tem que ser implanta em todos os municipios da Federacdo, sendo que ndo
ha nenhum compromisso ou imposicdo para que os municipios de as conce¢des para empresa
privada. Podendo o prdprio municipio gerir e administra o tratamento. Com os valores recebidos
dos governos Federais e Estaduais através do ICM VERDE o municipio e altamente sustentavel
para o tratamento e desenvolvimento de implantacdo de canalizagdo de esgotamento sanitario,
sistema primario e secundario de tratamento e elevatdrias. Ficando assim nossos municipes sem
ter que pagar altos valores de taxas de tratamento.

Retirada da cobranca de iluminagdo publica sem renuncia de receita.
Implanta¢do de Loteamentos industriais e Comerciais.

A necessidade deste tipo de desenvolvimento se da, devido ao municipio ter uma
pequena area territorial, com isso temos que focar na implantagdo de empresas que irdo gerar
trabalho e renda.

2 — Saude

e Promover melhorias da estrutura fisica e modernizagdo dos equipamentos da rede
municipal de satide, como criagao de uma clinica de imagem. Onde todos os exames serdo
feitos gratuitamente para nossa populagdo sem ter que se deslocar para outro municipio;

e Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na saude, como cursos
intensivos na atuagdo dos agentes de salde e agentes de endemias;

e Criacdo do programa REMUME (relacdo municipal de medicamentos) que abrangera toda
a area da saude como o Hospital Municipal Augustinho Gesuald Blanc e todas as UBS
(unidades basicas de saude);

e Criagdo de uma Unidade de Especializagdo em Doencas Raras.

e Promoc¢do de campanhas itinerantes, em todos os distritos, voltadas a exames
oftalmoldgicos, diabéticos, ginecoldgicos, uroldgicos, pediatrico e voltar com campanha
da vacinacao.

e Criacdo do PADAMI (Programa de Atendimento domiciliar a melhor idade), pincipalmente
para atender os idosos / deficientes acamados que necessitam um atendimento
diferenciado no conforto de seu Lar. Garantindo o acesso através do sistema de saude e



servicos especializados, informacgdo sobre doencgas degenerativas, tratamentos (Doenga
de Parkinson, Alzheimer, entre outras) que afetam esse grupo social;

Reduzir o tempo de espera para exames, além de garantir o aviso prévio aos pacientes
para sua realizagdo;

Garantir alimentagdo para os pacientes com atendimento fora do municipio através de
projeto de Lei;

Descentralizacdo do Programa de Entrega de Medicamentos nas UBS, visando atender a
todos os distritos e demais bairros, evitando que a populagdo precise se deslocar até a
farmacia central para a retirada dos medicamentos;

Criacdo do Programa SAUDE DOS OLHOS, uma parceria entre Saude e Educacdo,
diagnosticando criancas com problemas de visdo e distribuindo d6culos gratuitamente e
AcOes de Saude Ocular;

Implantar um sistema informatizado e integrado entre as unidades de saude com o
armazenamento do histdrico de atendimento dos pacientes com os prontuarios médicos
digital, interligando todas as informag¢des medicas dos pacientes em rede;
Reestruturacdo e fortalecimento da ODONTOLOGIA na atengdo basica;

Criacdo do Programa SORRISO FELIZ, que fard uma reestruturacgdo e fortalecimento da
Odontologia e ortodontia com tratamentos avancados e com a implantacao de cirurgia
de implante dentdrio para todos os nossos municipes.

Elaboracdo da Central de Regulacdo Municipal, visando a organizacdo das consultas
especializadas na rede municipal, TFD (tratamento fora domicilio), exames e
procedimentos cirurgicos da rede publica Municipal.

Ampliacdo do programa “Farmacia Popular”;

Criagdo de Centros de Atendimento aos dependentes de alcool e drogas para apoio e a
recuperacdo do dependente, incluindo assisténcia ao nucleo familiar;

Criagdo do Programa Academia de Saude, propiciando, através das atividades fisicas, a
melhora na qualidade de saude e de vida, reduzindo os riscos de hipertensdo e diabetes
e de obesidade mérbida;

Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude, e fomento a participagdo e controle
social;

Criacdo do Centro de Referéncia a Saude da Mulher com os servicos especializados.
Ampliando e intensificando o atendimento de pré-natal, parto e pds-parto a populagdo
alvo;

Melhorar o sistema de notificacdo e monitoramento das doencas cronicas (HIPERTENSAO
E DIABETES);

Acompanhamento REGULAR aos acometidos pelo COVID 19;

Criacdo do Centro de Triagem Oncoldgico, onde terd uma equipe de Médicos
especializados para fazer o acompanhamento e dar total assisténcia ao paciente e toda a
sua familia;

Construcdo de um novo centro cirdrgico para cirurgias de alta complexidade, de urgéncia
e eletivas;

Construcdao de uma UTI para o atendimento dos pacientes pds-operatério, com isso nao
sera necessario a transferéncia dos pacientes para outro municipio, onde eles nao terao
o mesmo acolhimento e a proximidade da familia.

A necessidade de termos uma estrutura Hospitalar desenvolvida, nos dd a vantagem de
trazermos profissionais de outras regides para realizar procedimentos cirurgicos



necessarios para nossa populacdo, com uma nova visdo inovadora de gestdo da saude
administrativa sustentavel;

e Construcdo do Prédio da Secretaria de Saude Municipal, pensando principalmente na
acessibilidade para os nossos municipes;

3 — Educagao

e Construcdo de escolas setoriais nos distritos e bairros do municipio para um melhor bem
estar do aluno onde ele podera ir a pé, com muito mais facilidade para que os seus
pais/responsaveis o leve, ndo tendo a necessidade de acordar muito cedo para aguardar
o Onibus;

e Andlise das propostas, planejando, junto aos lideres escolares, projetos e planos de agao
para o desenvolvimento educacional;

e Garantia o transporte gratuito para escolas técnicas e universitarias, que ndo tenha em
Nosso municipio;

e Revisdo do Plano de Carreira dos Professores com o pagamento das novas remuneracgoes;

e Promocdo de melhoria na estrutura fisica das escolas e creche;

e Adaptar a estrutura fisica das escolas para atender os alunos com necessidades
educacionais especiais;

e Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que nao tenha uma escola
préxima de sua residéncia;

e Construgdo do Prédio da Biblioteca Municipal.

e Implantac¢do de biblioteca digital (centro de pesquisa);

e Implantacdo de laboratdrios de artes, ciéncias e informatica nas escolas;

e Realizacdo de cursos de formacado continuada para os professores;

e Garantir o cumprimento dindmico do hordrio de planejamento pedagdgico de acordo
com a LDB 9394/96 (por area de conhecimento);

e Projetos de intensificacdo de melhoria da educacdo bdsica, Implantacdo do Programa de
Informdtica nas escolas, com tecnologias de informacgdo e comunicagao (TICs);

e Obter uma nota média entre as escolas publicas municipais igual ou superiora 6,0 para os
anos iniciais e igual ou superior a 5,0 para os anos finais do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica) em 2020;

e Garantir que pelo menos 95% das criancas com 7 anos de idade estejam alfabetizadas;

e Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos;

e Garantir que 95% dos alunos da rede municipal concluam o 22 segmento até os 16 anos;

e Plano de ensino ao produtor rural, com implantagdo de disciplina (optativa) técnicas e
cultura agricola;

e Criacdo implementacdo da Ouvidoria educacional;

e Implantacdo do curso de empreendedorismo nas escolas, aos sabados, ou contraturno,
como carga hordria extra;

e Cursos técnicos profissionalizantes em parceria com empresas e instituicdes publicas e
privadas;

e Cursos de administracdo voltados para agricultura, tendo como publico alvo as familias
do campo;

e Cursos de orientacdo vocacional voltados ao ensino superior;

e Oferecer atendimento psicolédgico nas unidades escolares para alunos e responsaveis;



e Ampliar assalas de recursos para atendimento as criangas com necessidades educacionais
especiais nos distritos e sede a fim de favorecer inclusdo da crianca no ambiente escolar
por meio do desenvolvimento das habilidades e competéncias que proporcionem melhor
desenvolvimento cognitivo e socializa¢ao;

e Implantar o programa arvore da educacio;

e Fornecer seguro escolar (para alunos e professores);

e Valorizar os aspectos culturais do municipio por meio de projetos interdisciplinares a fim
de promover maior identidade do aluno com sua histéria e cultura local;

e Trazer para o nosso municipio Universidade publica federais e particulares;

4 - Obras e Infraestrutura

e Reforma e construcdao de calgcadas, garantindo o cumprimento integral da lei que
determina plena Acessibilidade das Calgadas;

e Reforma e revitalizagao das pragas, com insercdo de dreas destinadas a lazer, parques e
jardins;

e Reestruturacdo e reforma do Terminal Rodovidria;

e Reforma e Construgdo de Pontos de Onibus em toda a extens3o das vias de circulagdo de
transporte rodoviario;

e Construcdo de Academias Populares;

e Reforma e construgdes de Quadras de Esportes nos Bairros e Distritos;

e Construcao de um POLO ESPORTIVO, com as modalidades de esporte praticadas em nossa
regido para o desempenho profissional do atleta;

e Implantacdo de infraestrutura do sistema de coleta e tratamento do esgoto, aguas
pluviais, pavimentacdo de Ruas, construcao de calgadas com acessibilidade em parceria
com governos estadual e federal em todo o os bairros de nosso municipio;

e Instalagao de Lixeiras nos Bairros e Distritos para a coleta de lixo reciclaveis;

e Manutencgdo Preventiva e Corretiva das Estradas Vicinais de nosso municipio;

e Exigir junto ao Governo do Estado a realizagdo de obras de manutencdo e reforma da
PONTE APERIBE-FUIL, que se encontra com problemas estruturais;

e Melhoramento da iluminagdo publica, com cronograma de manutencgao para os distritos
e bairros de nosso municipio, além da manutencdo corretiva necessdria com a
implantac¢do do sistema de iluminagdo solar;

e Sinalizacdo de todos os entroncamentos nas estradas municipais rurais, com placas no
padrdo do 6rgao regulador — CONTRAN;

e Melhoramento da iluminagdo publica, com cronograma de manutencgao para os distritos
e bairros de nosso municipio, além da manutencdo corretiva necessdria com a
implantagdo do sistema de iluminagdo solar;

e PROGRAMA SISTEMA LED: transformacao do parque de iluminagdo publica, implantando
sistema LED. O projeto serd desenvolvido ao longo dos quatro anos, atingindo todo
municipio. Atualmente a cidade de Aperibé conta com aproximadamente 6.000 pontos
deiluminagdo publica, o que resultara numa economia de mais 60% (cinquenta por cento)
de consumo de energia elétrica;



5 — Desenvolvimento Agropecudrio

PROGRAMA APERIBE RURAL: A Secretaria de Desenvolvimento Agropecudrio terd como foco a
produgdo, produtividade e qualidade dos produtos da agropecudria do municipio, bem como a
promocdo de melhoria nas condi¢des de vida, de conhecimento e de produc¢do dos produtores e
trabalhadores rurais, promovendo praticas sustentaveis a atividade econémica ao meio
ambiente. Para tanto, as principais linhas de a¢do do programa sdo as que se seguem:

CADASTRO MUNICIPAL - Mapear propriedades Agros e Agroindustrias, identificar estruturas,
equipamentos disponiveis, atividades existentes, vocag¢Bes tradicionais e expectativas de
producdo, assim como dificuldades e sugestdes para atrair mdo-de-obra para o campo.

ACOMPANHAMENTO PERMANENTE: A Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario contard
com equipes técnicas que promoverdo o acompanhamento permanente da producdo dos
produtores rurais, através de visitas constantes nas propriedades, possibilitando ao produtor rural
apoio técnico e logistico, bem como a apresentar suas demandas diretamente as equipes, sem a
necessidade de se locomoverem a secretaria. Para cada produtor sera disponibilizado, a cada
visita, um formuldrio em que podera expor suas demandas. Os formularios serdo levados pelas
equipes para a secretaria, onde serdo analisados e organizados de forma a atender as
necessidades de cada produtor. Desta forma, o produtor rural terd atendimento constante de
forma imparcial, sem a necessidade de “pedidos politicos”.

CONEXAO AGRO - PRATICAS E TECNICAS: implantar acSes de qualificagdo e assisténcia técnica,
coordenadas por engenheiro agrénomo e médico veterinario.

CAMINHO DO CAMPO: atuagdao conjunta com a Secretaria de Transporte na manutengdo e
melhorias das estradas vicinais para melhor atender as demandas de transporte da producdo
Agropecudria.

AGRO VILAS: incentivar a formacdo de Agro Vilas, estruturando locais adequados a moradia
(iluminagdo publica, saneamento basico,...) dando suporte para familias que tenham interesse em
trabalhar na producdo Agro, para se estabelecerem adequadamente. - Conexdo Wi-Fi para
internet - Buscar solugBes para atencdo primdria a saude do trabalhador do campo, como visitas
regulares do tipo “médico da familia”. - Estabelecer canal de comunicacdo direto, conforme
definicdo da Secretaria de Salde, em caso de necessidade de atendimento emergencial a saude.

ASSOCIATIVISMO: promover a integracdao das Associacdes de Produtores com a Secretaria de
Agricultura para acompanhamento das a¢des em curso e das necessidades verificadas, assim
como para organizar a utilizagdo dos equipamentos agricolas por produtores Rurais. - Promover
acoes e projetos para a qualificacdo de trabalhadores, com cursos administrados na drea rural.

CERTIFICACAO AGROAPERIBE: fomentar a producdo de produtos agropecudrios de qualidade
(Produtores, Agroindustria e Cooperativas), fortalecendo praticas sustentaveis e agregando valor
aos produtos, através de programa de certificacdo municipal. Incentivar produgao de organicos,
com certificacdo conforme entidades certificadoras autorizadas (acreditadas) pelo Ministério da
Agricultura.

AGRO PONTO: local apropriado para comercializacdo de produtos AgroAPERIBE diretamente ao
consumidor, com escritdrio para organizar a venda ao atacado.

CUIDADOS AGRARIOS COM RIOS E NASCENTES: desenvolver acSes para implantar fossa e filtro
na area rural, definindo por regides, de modo a impactar com resultados positivos determinadas



localidades, seus rios e nascentes. Incentivar a recuperagao de nascentes nas propriedades rurais,
com qualificacdo técnica ao produtor rural e com mudas das espécies recomendadas, para o
plantio a cargo dos produtores qualificados e cadastrados.

Realiza¢do de convénios e parcerias com érgdos publicos estaduais e federais, bem como
instituicdes que prestam apoio ao homem do campo;

Pesquisas de viabilidade para insercdo de novas lavouras para aproveitamento no periodo
de ociosidade do solo;

Estimulo a constituicdo de microempresas e associacdes para autogestdo, por meio de
cursos de capacitacdo voltados aos produtores rurais,

Criacdo de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da producdo agricola;
Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na agricultura
familiar,

Programa de apoio aos produtores rurais para abastecimento de dgua nos periodos de
estiagem;

Desburocratizar a liberacdo de laudos, alvaras, certidées envolvendo construcdo
sustentavel e agil de casas e empresas;

Criacdo do Programa Municipal de Melhoramento Genético, com o objetivo de auxiliar os
produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a renda;
Reestruturar o programa de compra direta de merenda escolar do produtor rural, com
auxilio técnico e outros incentivos aos pequenos produtores.

6 — Seguranga e Transito

Restruturacdo e modernizagao da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil
juntamente com a Secretaria Municipal de Segurancga Publica;

Criagdo do plano de cargos e salarios da Guarda Municipal através de Lei;

Implantacdo de um sistema de monitoramento de cameras de seguranga em pontos
estratégicos do nosso municipio;

Participacao efetiva do Conselho Municipal de Seguranga;

Atuacdo conjunta entre guarda municipal, associacdo de moradores, policia civil e militar;
Programas de conscientizagdo no transito;

Implantagdo de vigilancia comunitaria com auxilio das associa¢des de moradores;
Melhoria da sinalizagdo vertical e horizontal nos bairros e trevos de todo o nosso
municipio, objetivando a maior seguranca de pedestres e motoristas;

Andlises e estudos para realizacdo de modifica¢cdes no transito visando a criacdo de novas
vagas de estacionamento gratuito;

Criacdo do programa de CIDADE CONSCIENTE para a seguranca no transito e prevencao
ao uso de bebidas e drogas, em parceria com a Policia Militar, principalmente em todas
as escolas do nosso municipio.

7 — Esporte

Construcdo da Secretaria Municipal de Esportes;

Construcdo de pistas de skate, para o desenvolvimento de atletas para disputar etapas
estaduais e nacionais.

Criacdo do evento FESTIVAL DE VERAO do noroeste fluminense;



e Criacdo da Escola Municipal de Lutas Marciais;

e Criacdo do calendario anual esportivo de Aperibé;

e Criacdo de programa de apoio as escolinhas de futebol;

e Realiza¢do da Olimpiada Municipal Interescolar;

e Parceria com as escolas publicas e privadas para incentivo a pratica de esportes olimpicos;

e Busca apoio para os projetos esportivos junto aos governos estadual e federal;

e Manutencao dos projetos esportivos existentes;

e Convénio e parcerias com clubes e associacdes filantrdpicas;

e Criacdo e realizagdo de etapas de eventos esportivos em nosso municipio, como etapas
ciclisticas, corridas de rua, campeonatos de artes marciais;

e Fomento aos atletas amadores na participacdo de competicdes fora do municipio;

e Apoio na realizacdo de eventos esportivos de associacdes e/ou entidades privadas em
NOsso municipio;

e PROJETO BRINCANDO NA RUA: proporcionara as criancas e adolescente da nossa cidade
o resgate de brincadeiras que hoje sdo deixadas de lado, como pula corda, queimada,
corrida do saco, golzinho de praia, mini vélei, mini basquete, peteca, cama elastica,
musica e teatro. Com o objetivo de formacdo do cidadao, interacdo social e lazer. Além
da sede, o projeto também visa atender os bairros, distritos;

e Inclusdo de eventos de jogos eletronicos e jogos de tabuleiro no calendario esportivo do
municipio;

8 — Cultura e Lazer

e Construcdao de um teatro municipal e um anfiteatro;

e Criacdo de uma escola de arte cénicas;

e Criacdo do calenddrio anual de eventos artisticos e culturais, dando preferéncias a artistas
locais para as apresentacdes culturais;

e Criacdo de festivais de musica e arte;

e Parceria com as associacdes de moradores de bairros objetivando participacdo da
comunidade nos eventos locais;

e Incentivar a atividade dos artesaos, com realizacdo de oficinas para aprendizado e
aperfeicoamento, bem como fomentar e garantir a realizacdo de Feiras de Artesanato,
sobretudo durante a realizagdo das festas tradicionais do municipio;

e Projeto Festival de Musica, valorizando o artista local;

9 — Turismo

e Implantacdo do PROJETO TRILHAS DE APERIBE: criacdo de roteiros turisticos por todo o
municipio, com acompanhamento técnico e profissional, em parceria com a iniciativa
privada, proprietdrios de fazendas, sitios e comunidade local;

e C(Criagdo de um calenddrio anual de eventos que compreenderda todos os eventos
realizados no municipio, de forma a garantir a realizacdo de eventos em todos os finais
de semana, com a parceria da inciativa privada e da comunidade local;

e Implanta¢do do Programa de Incentivo ao Ecoturismo e Agro turismo, em parceria com
associagOes e produtores rurais;

e Valoriza¢do das festividades em nosso municipio com divulgagao e inclusdo no calendario
anual de eventos;

10



Realizacdo do Carnaval com a criacao da CIDADE DO SAMBA;

Inclusdo do municipio em programas turisticos dos governos estadual e federal;
Implantacdo do Ponto do Turista, local que abrigard mapas e informacgGes turisticas de
nossa cidade e dos distritos, pontos de interesse turistico e geoldgico;

Criacdo de Pontos Turisticos, como, por exemplo, a instala¢do de portais nas entradas da
cidade de Aperibé e nos distritos;

Criagdo do Festival Gastron6mico de Aperibé, em parceria com restaurantes, bares e
lanchonetes da cidade;

Oferecimento de cursos de capacitacdo, em parceria com institutos e entidades
educacionais, para trabalhadores de hotéis/pousadas, taxistas, e outros profissionais
relacionados ao setor de turismo, objetivando uma melhor acolhida e atendimento aos
turistas e visitantes de nossa cidade;

10 — Assisténcia Social

PROJETO MINHA CASA DOS SONHOS, construcdo e reforma de ambientes de residéncia
ja existente que se encontra sem seu devido acabamento para o minimo de conforto de
uma moradia digna aqueles que mais precisdo com o dmbito das fachadas residenciais;
Programa de orientacdo para prevencao de alcoolismo, gravidez na adolescéncia e vicio
de drogas, combate e erradicacao do trabalho infantil e da exploragao sexual;
Capacitacdo dos conselheiros tutelares;

Revisdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais fazendo a busca ativa
para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a
informacao;

Implantar programas de apoio aos adolescentes, integrando formacdo profissional,
educacdo, atividades esportivas, culturais e de lazer e oficinas de curso
profissionalizantes;

Criacdo do Banco de Empregos, objetivando a divulgacdo de vagas, recrutamento,
encaminhamento;

Regularizacdo fundiaria do municipio para que todos os nossos municipes tenham suas
escrituras de propriedade dos seus imdveis;

Aumento no repasse de recurso proprio para desenvolver a¢cdes da Proteg¢do Social Basica
para assim promover aos municipes servigcos adequados de assisténcia social;

Captar recursos federais para realizar melhorias aos conjuntos habitacionais;

Incentivar a empregabilidade por parte das empresas de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

Promover capacitacdo sistemdtica dos trabalhadores do SUAS e InstituicGes afins.

11 — Meio Ambiente

PROJETO APERIBE AMBIENTAL, seré realizado o plantio de 100.000 mil mudas de arvores
nativas de nossa regido e da Mata Atlantica que contard com a participacdo das escolas
municipais, para o plantio e manutengdo de arvores por todo o municipio;

Criacdo do PARQUE ECOLOGICO MUNICIPAL;

Incentivo a pratica de selecdo do lixo residencial, comercial e industrial;

Programa de educacdo ambiental nas escolas;
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e Criacdo do Programa para Projetos Ambientais no municipio;

e Revisdo quanto a forma de coleta de lixo urbano praticada atualmente;

e Revisdo de areas de risco e areas interditadas no municipio;

e (Capacitacdo de agentes ambientais com bolsa de estudo para os alunos que frequentam
as escolas publicas;

e Monitoramento e definicdo das areas de risco, pontos criticos em termos de risco de
desabamento e deslizamentos em épocas chuvosas, em parceria com a Secretaria de
Obras, incluindo o planejamento para execucdo de obras nos referidos locais;

e Parcerias com ONGs, unidades escolares, unidades de conservacdo estaduais e federais,
através de palestras, com distribuicdo de material educativo e apresentagdo teatral, em
pragas e escolas.

e Politicas publicas voltadas para posse responsavel e cuidados com os animais domésticos,
saude publica, zoonoses, preservacao da natureza, incluindo castracdo e esterilizacdo de
animais de rua;

12 - Industria e Comercio

e Criac3o de Parque Industriais/Zonas de Negdcios e Area de Comercio em nosso municipio
para o desenvolvimento do trabalho formal,;

e Reunibes periddicas com a Associacdo Comercial de Aperibé, estreitando lacos para
implantacdes de programas e projetos beneficiando a todos envolvidos;

e PROJETO PARCERIA PELO DESENVOLVIMENTO: visa, através de incentivos do poder
publico, atrair novas empresas objetivando gera¢do de novas oportunidades de emprego
e renda para a populagdo. O programa tem como principio um estudo técnico que vai
apurar qual a “vocagdo” que o nosso municipio apresenta para se desenvolver com
qualidade. Ou seja, vamos focar os esforgos para atrair empresas que se enquadram no
perfil econémico e de mao de obra que a nossa cidade apresenta, priorizando a utilizagcdo
de nossa mao de obra como requisito aos beneficios tributarios que a empresa por
ventura possa receber.

e Criagdo do POLO DE MODA INTIMA DE APERIBE;

13 — Servidor Publico

e Criagdo do vale alimentacao;

e Pagamento dos saldrios sempre em dia;

e Capacitacao dos servidores;

e Ajuste salarial;

e Criacdo de planos de carreiras segmentado por area de atuacdo e em compasso com 0s
drgaos de classe;

Hevso Kodvi%ueg dwSilve e Paula-Gomes de Qliveira
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