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Valença – RJ, 2024 

 

INTRODUÇÃO 

 

Este plano de governo apresenta propostas da candidata, Fabiani Vasconcellos 

e é fundamentado na criação de uma gestão colaborativa, focada em parcerias 

sustentáveis nos âmbitos técnico, econômico-financeiro; ambiental; social; legal 

e, principalmente moral. Com uma abordagem inovadora e comprometida, 

buscando enfrentar os desafios históricos do município e promover avanços 

significativos para melhorar a qualidade de vida da população de Valença para 

uma administração municipal no período de 2025 a 2028, 

contemporânea, digital, inclusiva e sustentável. Exercendo nos tempos atuais, o 

seu segundo mandato de vereadora que sempre esteve ao lado do povo e 

ouvindo seus anseios, assim como: mulher, mãe e empresária. 

O plano que se apresenta traduz toda a vontade de uma gestão realmente 

comprometida com a vontade da população valenciana. 

Nossa população, corretamente, exige e espera rapidez do poder público. 

Enfrentamos problemas sérios que precisam ser sanados, com destaque para a 

saúde, onde é necessário melhorar a agilidade dos serviços básicos, como 

fornecimento de remédios, marcação de consultas, exames e cirurgias de 

baixa e alta complexidades. O transporte público e escolar também 

necessitam de melhorias, assim como a educação, que deve incluir a 

valorização dos professores e pessoal de apoio, reformas e a implementação e 

criação de um Centro Escolar Integrado (CEI) para crianças com TEA, uma 

equipe itinerante (multidisciplinar) para atender a demanda dos cinco distritos,  

bem como escolas e creches em tempo integral. 

Buscar parcerias e verbas para a construção da Casa Municipal da Criança e 

do Adolescente. 

 

A falta de emprego e a melhoria da renda da população também são desafios 

importantes que precisam ser enfrentados. Além disso, o desenvolvimento 

econômico é uma prioridade, com foco na geração de emprego e renda, 

especialmente aproveitando a vocação turística do município, que ainda é mal 

explorada. O saneamento básico é outro ponto crítico, exigindo atenção 

especial aos serviços de abastecimento de água e esgotamento sanitário em 

todo o município. As questões de infraestrutura urbana e a resposta rápida a 

desastres naturais, como alagamentos e deslizamentos, são cruciais para 

garantir a segurança e o bem-estar de todos os valencianos. 

 

Nosso compromisso é construir um município socialmente justo, com políticas 

voltadas para a diminuição das desigualdades sociais e a melhoria da qualidade 

de vida da população. Trabalharemos incansavelmente para transformar essa 



 
 

 
 

visão em realidade, abordando as questões críticas de saúde, educação; 

transporte; estimular produtores rurais; segurança; lazer, habitação; incentivar 

cada vez mais a indústria; saneamento básico; concurso público para as distintas 

áreas e os demais serviços essenciais. 

Buscaremos reduzir a falta de emprego e melhorar a renda da nossa população, 

ao mesmo tempo que iremos investir na infraestrutura urbana, bem como agir 

para que haja efetivamente mobilidade e cuidar dos desafios encontrados em 

caso de intempere da natureza, enfrentando os desastres naturais de forma 

rápida e eficaz. 

Durante todo o mandato a realização dos objetivos desejados estarão atrelados 

a valores como: trabalho; transparência, responsabilidade; realismo, 

consistência, parcerias e o principal pilar que sempre será o planejamento. 

Além das ações mencionadas, pretendemos buscar incansavelmente o apoio de 

órgãos da administração pública nas esferas: federal e estadual, por meio de 

projetos voltados ao desenvolvimento local. 

Este plano de governo, representa um molde de gestão com ampla e efetiva 

participação popular.  

  



 
 

 
 

PLANOS DE GOVERNO 

SAÚDE 

O município precisa de uma gestão de saúde mais eficaz, que ofereça aos 

moradores um atendimento de qualidade e segurança. É essencial garantir que 

os serviços de saúde proporcionem maior tranquilidade e confiança à população, 

evitando situações que possam comprometer o bem-estar da comunidade. 

Principais ações propostas: 

● Melhoria no Abastecimento de Medicamentos; 

● Agilizar na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE as marcações de consultas nas 
diversas especificidades; 
● Centro de Referência para realização de exames de imagem e outros; 
● Criação de Centros de Especialidades; 
● Pactuar serviços para implantação do hemonúcleo, serviço humanizado na 
verificação de óbitos.; 
● Expansão da Infraestrutura e Recursos Humanos, através de concurso público; 
● Fortalecimento da Atenção Primária; 
● Parcerias com Instituições de Saúde; 
● Programa de Saúde Mental; 
● Monitoramento e Avaliação; 

• Criação de uma Equipe Multidisciplinar para atender os cinco distritos; 

• Criação de uma Equipe Multidisciplinar para atender no Centro Escolar 
integrado(CEI) para crianças com TEA. 

• Buscar verbas junto as esferas Federal e Estadual para os hospitais de Santa 
Isabel e Conservatória. 

● Reforço no combate a dengue, zika e chicungunha. 

 

 
Melhoria no Abastecimento de Medicamentos: 

Garantir a disponibilidade de medicamentos essenciais na rede pública de 
saúde, especialmente os listados no Componente Básico da Assistência 
Farmacêutica (Cbaf), para atender as principais condições de saúde da 
população. Ampliar a rede de atendimento na farmácia do município para 
sábados, domingos e feriados (ampliando o serviço aos Distritos); 
Programa “remédio em casa”, para diabéticos e hipertensos cadastrados na 

rede municipal e que tenham residência fixa no município. 
Facilitar o acesso da população a insulinas e medicamentos contraceptivos 
através de programas municipais de distribuição, dentre outros. 

Expansão da Infraestrutura e Recursos Humanos: 

Investir na ampliação e modernização das unidades de saúde existentes, 

garantindo a oferta de serviços adequados e de qualidade. 

Aumentar o quadro de profissionais de saúde, incluindo médicos, enfermeiros e 

agentes comunitários, para melhorar o atendimento e reduzir os tempos de 

espera através de concurso público. 

 



 
 

 
 

Fortalecimento da Atenção Primária: 

Expandir os programas de saúde da família, aumentando a cobertura das equipes de 

atenção básica para assegurar um acompanhamento contínuo e preventivo da saúde 

dos cidadãos. 
Implementar estratégias de educação em saúde, promovendo hábitos saudáveis e 

prevenindo doenças crônicas. 

Criação de Centros de Especialidades: 

Estabelecer centros de referência para atendimento especializado em áreas 

como cardiologia, ortopedia e saúde mental, descentralizando os serviços e 

facilitando o acesso da população. 

Parcerias com Instituições de Saúde: 
Firmar parcerias com hospitais e clínicas privadas, como a Unimed Marquês de 

Valença, para melhorar a oferta de serviços e garantir que a população tenha 

acesso a tratamentos de alta complexidade. 

 

Programa de Saúde Mental: 
Desenvolver programas de apoio e tratamento para saúde mental, incluindo a 

oferta de atendimento psicológico e psiquiátrico nas unidades básicas de 

saúde. 

 

Monitoramento e Avaliação: 
Implementar um sistema de monitoramento e avaliação contínua dos serviços 

de saúde, utilizando indicadores de desempenho para garantir a qualidade e 

eficiência no atendimento. 

 

Reforço no Combate à Dengue: 

Implementar campanhas contínuas de conscientização e prevenção contra a dengue, 

dado o aumento significativo dos casos na região. 
Ampliar os programas de controle do mosquito Aedes aegypti, incluindo a aplicação de 

larvicidas e fumacê nas áreas mais afetadas. 

 

 

  



 
 

 
 

 

TRANSPORTE PÚBLICO E ESCOLAR 

O município enfrenta desafios significativos tanto no transporte público quanto 

no transporte escolar. Para melhorar a mobilidade urbana e garantir que todos 

os estudantes tenham acesso seguro e regular às escolas, propomos uma 

série de ações focadas na eficiência, acessibilidade e qualidade dos serviços 

de transporte. 

Principais ações propostas: 

Transporte Público: 

● Revisão e Otimização das Linhas de Ônibus; 
● Introdução de Tecnologia e Monitoramento;  
● Renovação da Frota; 
● Parcerias e Incentivos. 

Transporte Escolar: 
● Aumento do Financiamento; 
● Roteirização Eficiente; 
● Treinamento de Motoristas; 
● Monitoramento e Segurança; 
● Inclusão e Acessibilidade. 

Transporte Público: 

Revisão e Otimização das Linhas de Ônibus:  
Realizar um estudo detalhado das linhas de ônibus existentes para identificar 

necessidades de ajustes nos horários e rotas, garantindo maior eficiência e 

cobertura. Por exemplo, ajustar os horários da linha Conservatória/Valença, 

operada pela Expresso Glória, para melhor atender a demanda dos 

passageiros nos diferentes dias da semana. 

Introdução de Tecnologia e Monitoramento:  

Implementar um sistema de monitoramento em tempo real dos ônibus para 

melhorar a pontualidade e fornecer informações atualizadas aos usuários 

através de aplicativos e painéis informativos nas principais paradas. 

Renovação da Frota: 
Investir na renovação da frota de ônibus com veículos mais modernos, 

confortáveis e acessíveis, garantindo maior segurança e conforto para os 

usuários, especialmente para pessoas com deficiência. 

Parcerias e Incentivos:  
Estabelecer parcerias com empresas privadas para aumentar a oferta de 

transporte público e incentivar o uso de transporte coletivo através de 

benefícios fiscais e campanhas de conscientização. 

 



 
 

 
 

Transporte Escolar: 

Aumento do Financiamento:  
Aproveitar o recente aumento de 16% no repasse do Programa Nacional de 

Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) para adquirir novos ônibus escolares 

e melhorar a manutenção dos existentes, garantindo a segurança e conforto 

dos estudantes. 

Roteirização Eficiente: 
Reavaliar e otimizar as rotas dos ônibus escolares para reduzir o tempo de 

viagem e aumentar a cobertura, especialmente nas áreas rurais onde o 

transporte é mais crítico. 

Treinamento de Motoristas:  
Oferecer programas de treinamento contínuo para motoristas de ônibus 

escolares, focando em direção defensiva e atendimento ao aluno, para 

assegurar uma viagem segura e acolhedora. 

Monitoramento e Segurança: 
Instalar câmeras de segurança e sistemas de monitoramento nos ônibus 

escolares para garantir a segurança dos estudantes durante o trajeto. 

Inclusão e Acessibilidade: 
Adquirir ônibus escolares com acessibilidade para alunos com deficiência, 

promovendo a inclusão e garantindo que todos os alunos tenham acesso ao 

transporte escolar adequado. 

  



 
 

 
 

 

EMPREGO E RENDA 

O município enfrenta desafios significativos relacionados ao emprego e à 

renda. Muitos residentes têm dificuldades em encontrar empregos estáveis e 

bem remunerados, o que afeta diretamente a qualidade de vida da população. 

O aumento do desemprego e a falta de oportunidade de trabalho são questões 

críticas que precisam ser abordadas. 

Principais ações propostas: 

● Fomento ao Empreendedorismo Local; 
● Incentivos para Novos Negócios; 
● Fortalecimento do SINE; 
● Promoção de Parcerias; 
● Desenvolvimento do Setor Turístico e Cultural; 
● Programas de Incentivo à Agricultura; 
● Educação e Qualificação Profissional (SENAI, SENAC E CEFET), buscando atender 

também os cinco distritos. 

Fomento ao Empreendedorismo Local: 

Oficinas e Cursos de Capacitação: Implementar programas de capacitação para 

incentivar o empreendedorismo e ajudar os moradores a desenvolverem habilidades 

essenciais para abrir e gerir seus próprios negócios. Parcerias com instituições de 

ensino e organizações não-governamentais podem ampliar o alcance dessas ações. 

Incentivos para Novos Negócios: 

Redução de Burocracia: Facilitar a abertura de novos negócios através da 

simplificação dos processos burocráticos e da criação de um ambiente mais favorável 

ao empreendedorismo. Programas de incentivo fiscal podem ser considerados para 

atrair novos investidores e estimular a economia local. 

 

Fortalecimento do SINE: 
Aprimoramento dos Serviços de Intermediação de Mão-de-Obra: Melhorar a 

atuação do Sistema Nacional de Emprego (SINE) local, garantindo a atualização 

constante dos cadastros e facilitando a intermediação entre empregadores e 

candidatos a emprego. Ampliar a divulgação das vagas disponíveis e proporcionar 

suporte técnico aos candidatos. 

 

Promoção de Parcerias: 

Colaboração com Empresas e Indústrias: Estabelecer parcerias com empresas e 

indústrias para criar programas de estágio e treinamentos, permitindo que os 

moradores adquiram experiência prática e aumentem suas chances de 

empregabilidade. A criação de um conselho de desenvolvimento econômico pode 

auxiliar na identificação das necessidades do mercado de trabalho local. 

 

Desenvolvimento do Setor Turístico: 
Valorização do Turismo: Investir no setor turístico, que possui grande potencial no 

município devido as suas belezas naturais e patrimônios históricos. A promoção do 



 
 

 
 

turismo pode gerar novos empregos e aumentar a renda da população, atraindo 

turistas e incentivando o consumo local. 

 

Programas de Incentivo à Agricultura: 

Apoio aos Produtores Rurais: Implementar programas de apoio aos agricultores 

locais, incluindo acesso a créditos facilitados, assistência técnica e infraestrutura. A 

valorização da agricultura pode ser uma fonte importante de emprego e renda para 

muitas famílias na região e também ampliar o programa da agricultura familiar. 

 

Educação e Qualificação Profissional: 
Cursos Técnicos e Profissionalizantes: Investir em programas educacionais que 

ofereçam cursos técnicos e profissionalizantes voltados para as demandas do 

mercado de trabalho local. A qualificação profissional é essencial para aumentar a 

empregabilidade e melhorar a renda da população. 

  



 
 

 
 

 

SANEAMENTO BÁSICO 

Valença enfrenta diversos problemas de saneamento básico, incluindo o 

abastecimento de água, esgotamento sanitário e manejo de resíduos sólidos. 

Cerca de 81,86% da população têm acesso ao abastecimento de água, e há 

lacunas significativas na coleta e tratamento de esgoto. Esses desafios afetam 

a saúde pública, o meio ambiente e a qualidade de vida dos moradores. 

Principais ações propostas: 

● Expansão do Abastecimento de Água; 
● Tratamento de Esgoto; 
● Gestão de Resíduos Sólidos; 
● Drenagem Urbana; 
● Educação Ambiental; 
● Políticas e Governança. 

Expansão do Abastecimento de Água: 

Melhoria da Infraestrutura: Investir na ampliação e modernização das redes 

de distribuição de água para garantir que toda a população tenha acesso a 

água potável. Implementar soluções para áreas rurais e periféricas que ainda 

carecem desse serviço. 

Tratamento de Esgoto: 

Instalação de Estações de Tratamento: Construir novas estações de 

tratamento de esgoto e ampliar as existentes, garantindo que todo o esgoto 

coletado seja devidamente tratado antes de ser despejado nos corpos d'água. 

Manutenção e Expansão da Rede de Coleta: Aumentar a cobertura da rede 

de esgoto e realizar a manutenção periódica das tubulações para evitar 

vazamentos e contaminações. 

Gestão de Resíduos Sólidos: 

Coleta Seletiva: Implementar programas de coleta seletiva de lixo em escolas, 

mercados; pontos públicos do município e demais segmentos da sociedade; 

incentivando a reciclagem e a destinação correta dos resíduos. Estabelecer 

parcerias com cooperativas de catadores para fomentar a economia circular. 

Aterros Sanitários Modernos: Construir e manter aterros sanitários que 

atendam às normas ambientais, evitando a contaminação do solo e das águas 

subterrâneas. 

Drenagem Urbana: 

Sistema de Drenagem Eficiente: Desenvolver um sistema de drenagem 

pluvial eficiente para prevenir enchentes e alagamentos, principalmente nas 

áreas de risco mapeadas. 

 



 
 

 
 

Manutenção Regular: Realizar a limpeza e manutenção regular das galerias 

pluviais e bueiros para garantir o fluxo adequado das águas das chuvas. 

Educação Ambiental: 

Campanhas de Conscientização: Promover campanhas educativas para a 

população sobre a importância do saneamento básico e práticas sustentáveis, 

como a economia de água e o descarte correto de resíduos, bem como 

fomentar o PROJETO ONÇA PINTADA-ANJOS DE SÃO FRANCISCO. 

• OBJETIVO: 

Pensar e AGIR na Escola. 

Políticas e Governança: 

Plano Municipal de Saneamento Básico: Implementar e atualizar o Plano 

Municipal de Saneamento Básico, com participação popular e transparência 

nas ações. Estabelecer um Conselho Municipal de saneamento para monitorar 

e avaliar as políticas públicas. 

Fundo Municipal de Saneamento: Criar um fundo específico para financiar 

projetos de saneamento, garantindo recursos contínuos para melhorias e 

expansões necessárias.(recurso próprio). 

  



 
 

 
 

 

INFRAESTRUTURA URBANA 

A infraestrutura urbana de Valença, RJ, é um componente essencial para o 

desenvolvimento sustentável da cidade, impactando diretamente a qualidade 

de vida dos seus cidadãos. Alguns dos principais desafios enfrentados pela 

cidade incluem problemas com transporte; saneamento; iluminação pública, 

calçamento, asfaltamento de ruas coleta de lixo e gestão de resíduos. Vamos 

detalhar as principais ações propostas para melhorar essa infraestrutura: 

Principais ações propostas: 
● Reabilitação e Expansão da Malha Viária; 
● Melhoria do Transporte Público; 
● Saneamento Básico; 
● Iluminação Pública; 
● Gestão de Resíduos Sólidos; 
● Desenvolvimento de Áreas Verdes; 
● Infraestrutura Tecnológica. 

• Calçamento de ruas; 

• Asfaltamento de ruas; 
• Melhora na coleta de lixo. 

• Instalar novos pontos de ônibus cobertos e mais modernos para conforto e 
segurança dos usuário; 

• Buscar verbas nas esferas federal e estadual para restauros de prédios pertencentes 
ao Município. 
 

Reabilitação e Expansão da Malha Viária 

Reparo e Manutenção das Estradas e Estradas Vicinais: Realizar um 

levantamento das principais vias da cidade e do campo que necessitam de 

reparos urgentes e implementar um cronograma de manutenção regular. 

Construção de Novas Estradas e Viadutos: Planejar e construir novas 

estradas e viadutos para facilitar o fluxo de tráfego e reduzir 

congestionamentos. 

Melhoria do Transporte Público 

Modernização da Frota de Ônibus: Renovar a frota de ônibus com veículos 

mais modernos, melhorando a eficiência e o conforto para o usuário. 

 

Saneamento Básico 
Expansão da Rede de Esgoto: Ampliar a cobertura da rede de esgoto para 

áreas não atendidas, garantindo que todos os moradores tenham acesso a um 

sistema de saneamento adequado. 

 



 
 

 
 

Tratamento de Águas Residuais: Construir novas estações de tratamento de 

esgoto para tratar adequadamente as águas residuais antes de serem 

devolvidas ao meio ambiente. 

Iluminação Pública 

Instalação de Lâmpadas LED: Substituir as lâmpadas tradicionais por 

lâmpadas LED em toda a cidade, o que melhora a eficiência energética e a 

qualidade da iluminação. 

Expansão da Rede de Iluminação: Aumentar a cobertura de iluminação 

pública em áreas urbanas e rurais para melhorar a segurança e a qualidade de 

vida dos cidadãos. 

 

Gestão de Resíduos Sólidos 
Implementação de um Sistema de Coleta Seletiva: Promover a coleta 

seletiva de resíduos sólidos, incentivando a reciclagem e a redução do lixo 

enviado aos aterros sanitários. 

 

Construção de um Centro de Triagem e Reciclagem: Estabelecer um centro 

de triagem e reciclagem de resíduos para processar os materiais recicláveis 

coletados, gerando emprego e renda para a comunidade. 

 

Desenvolvimento de Áreas Verdes 
Criação e Manutenção de Parques e Praças: Desenvolver novos espaços 

verdes e revitalizar os existentes, promovendo áreas de lazer e convivência 

para a população. 

 

Plantio de Árvores: Implementar um programa de plantio de árvores em áreas 

urbanas para melhorar a qualidade do ar e reduzir as ilhas de calor. 

 

Infraestrutura Tecnológica 
Expansão da Rede de Telecomunicações: Ampliar a cobertura de internet de 

alta velocidade e telefonia móvel para todas as áreas do município, inclusive 

rural, incentivando o desenvolvimento econômico e social. 

 

Implementação de Cidades Inteligentes: Investir em tecnologias de cidades 

inteligentes, como sensores e sistemas de monitoramento, para melhorar a 

gestão urbana e a qualidade dos serviços públicos. 

 

  



 
 

 
 

 

EDUCAÇÃO 

 
As propostas serão apresentadas em eixos, contemplando assim esta área 

de fundamental importância, não só para Valença e o Estado do Rio de 

Janeiro, mas para o Brasil. Ao fazermos um diagnóstico apresentaremos as 

metas e os projetos que a compõe. 

 

 

• Diagnóstico: analisa os avanços observados no município e os 

principais desafios a serem enfrentados nos próximos anos. 

• Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do 

governo para a área em questão. 

• Meta: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área, 

ou seja, Creche; Fundamental I; Fundamental II e Educação Especial. 

• Projetos: são as ações práticas que em conjunto com a Secretaria 

Municipal de Educação permitirão atingir as metas. 

 

 

- Garantir o cumprimento da Lei do Piso Nacional da Educação, 

reconhecendo o devido valor dos Professores e profissionais da 

educação, assegurando o pagamento em dia, bem como o 1/3 a que ela 

faz jus. 

 

- Melhorar a estrutura física e os equipamentos nas escolas do 

município. 

 

- Aderir ao programa de apoio à implementação da base nacional 

comum curricular (PROBNCC), incluindo no currículo os temas 

transversais. 

 

- Implantar Escola em tempo integral na rede pública de ensino 

municipal e atividades de reforço escolar. 

 

- Melhorar e criar a qualidade de nossas Bibliotecas e levar aos distritos 

Centros de Convivência a Leitura. 

 

-Assegurar o uniforme escolar, bem como, material didático/pedagógico 

para alunos e Professores. 

 

- Prover merenda escolar de qualidade com a participação da agricultura 

familiar do município. 

 

- Proporcionar, de forma concreta e objetiva a Formação Continuada aos 

profissionais de educação com enfoque na prática em sala de aula. 



 
 

 
 

 

- Estabelecer através dos programas Proinfância e Brasil Carinhoso, o 

acesso com qualidade à educação infantil. 

 

- Devolver às Escolas suas bandas e fanfarras, bem como seus desfiles 

cívicos. 

 

- Projeto de incentivo à proteção animal nas escolas municipais. 

 

- Melhoria e continuidade no Atendimento à Educação Especial, bem 

como a criação de um Centro Especializado para crianças com TEA. 

 

- Implantar segurança eletrônica nas Escolas e Creches. 

 

- Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades 

especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para 

profissionais da rede municipal de ensino. 

 

- Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção 

às drogas, trânsito e outros temas sociais. 

 

-Viabilizar a manutenção da climatização nas salas de aula das escolas 

públicas municipais. 

 

- Melhoria no transporte escolar e veículos garantindo transporte público 

digno e eficiente para estudantes que se deslocam da área rural. 
 

- Acrescentar a equoterapia para atender as crianças do CIMEE, da 

APAE e do CEI (Centro Escola Integrado para Crianças com TEA) 

 

 

  



 
 

 
 

 

ESPORTE 
 

Temos como diretriz fazer do esporte promoção para a cidadania e 

melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos parcerias 

com a saúde, educação e cultura, fazendo com que o desenvolvimento 

humano seja de forma integral. 

Garantiremos o acesso de todos às atividades físicas, desportivas e de 

lazer e criaremos programas específicos para atingir a todos os públicos, 

com profissionais capacitados e competentes. 

 

• Estímulo ao esporte-educação como ferramenta de fomento à iniciação 

esportiva para fins de desenvolvimento de categoria de base nas 

modalidades esportivas; 

• Maior investimento nos programas existentes com melhorias nas 

estruturas e aquisições permanentes de material e conservação dos já 

existentes, inclusive nos cinco distritos. 

• Realizar campeonatos intercolegial. 

• Aquisição de ônibus exclusivo para o esporte. 

• Manter e melhorar o esporte para a terceira idade no município sede e 

nos distritos. 

• Campanhas educativas: realização de campanhas continuas para 

conscientizar a população sobre a importância do exercício físico na 

prevenção de doenças como hipertensão, diabetes, obesidade e 

depressão. 

• Organização de palestras e workshops em centros comunitários e 

escolas abordando temas como alimentação saudável, prevenção de 

doenças crônicas e a importância do exercício físico. 

• Implantação de sistemas de monitoramento da saúde dos participantes 

dos programas esportivos, com avaliações periódicas realizadas por 

profissionais de saúde para medir o impacto das atividades na 

prevenção de doenças. 

• Criação de uma pista para esportes radicais. 

 

 

  



 
 

 
 

 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 

 
O plano para o desenvolvimento econômico do município de Valença 

será baseado na combinação de desenvolvimento humano com o 

desenvolvimento econômico (PIB), com as seguintes propostas de 

ações para que haja o atingimento das metas ao maior número possível 

de pessoas: 

 

• Identificar os aspectos socioculturais que traduzem a identidade de 

Valença no contexto nacional; 

• Criar programas de divulgação e fortalecimento do Comércio e 

Prestação de Serviços; 

• Aperfeiçoar a gestão econômica, ampliando a capacidade de captação 

de recursos do município, fomentando parcerias com a UNIFAA e 

demais setores privados; 

• Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o 

SENAI, SEBRAE, SENAR e outros; 

• Promover o desenvolvimento da economia, através de medidas de 

incentivos a micro e pequenas empresas, a projetos de artesanato local, 

ao comércio formal e informal, e a indústria, incentivando a economia 

criativa de forma competitiva e sustentável, para potencializar a geração 

de emprego e renda; 

• Levantar as potencialidades turísticas de nosso Município; 

• Criar cooperativas para geração de renda no Município; 

• Promover periodicamente o recadastramento no CADASTUR (Ministério 

do Turismo) da mão de obra, dos serviços de hotelaria, pousadas 

aluguéis para temporada, bares, e restaurantes, buscando uma melhor 

qualificação; 

• Promover investimento em sinalizações específicas para os pontos 

turísticos da cidade e distritos; 

• Investir na zeladoria, ou seja na estética da cidade e distritos como 

atrativo turístico;  

• Promover através de ações voltadas a promoção de eventos turísticos, 

uma maior participação na arrecadação do município e potencializar o 

setor de empregos. 

  



 
 

 
 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 
• Promoveremos através de trabalho conjunto com as Secretarias de 

Assistência Social, Saúde e Educação, o programa de inclusão digital 

através de cursos de informática básica; 

• Estimular ações em parceria com o SENAC e SENAI; 

• Potencializar os esforços para melhor prestação dos serviços do 

Conselho Tutelar, através de capacitação continuada, bem como 

participação em fóruns e melhorias salariais; 

• Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 

pessoas com deficiência; 

• Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com 

deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 

 

 

PROGRAMAS ASSISTENCIAIS 

 

 
• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional; 

• Melhoria nas estruturas físicas dos Centros de Referência em 

Assistência Social (CRAS), com reforma e adequação; 

• Potencializar ações relacionadas ao Conselho de Segurança Alimentar; 

• Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades 

sócias; 

• Fomentar o atendimento diário às pessoas carentes; 

• Realizar concurso público para suprimento das carências em todos os 

equipamentos, inclusive o CREAS (Centro Especializado em Assistência 

Social)  

• Construção da Casa Municipal da Criança e do Adolescente (buscar 

recurso federal); 

• Ações sociais nos bairros mais carentes e distritos; 

• Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao 

uso de drogas e dependências Químicas; 

• Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBTQIA+ e população 

diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 

• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 

garantir a integração dos programas de transferência de renda para 

pessoas em situação de vulnerabilidade; 

• Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para 

famílias em situação de pobreza extrema; 



 
 

 
 

• Instituir o casamento Comunitário, para pessoas carentes do nosso 

município; 

• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual de forma a 

garantir a integração de transferência de renda, de modo que seja 

possível ampliar o atendimento às pessoas em situação de 

vulnerabilidade; 

• Garantir HABITAÇÃO e a REFORMA FUNDIÁRIA para os vulneráveis 

de nosso município; 

• Criação de Pórticos para todo o Município; 

• Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família; 

 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 

• Implantar o programa de Atenção à Saúde da juventude; 

• Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de 

abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e 

Comunitária; 

• Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do 

ECA; 

• Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com 

promoção integrada nas áreas de Assistência Social, Cultural, 

Educação, Esporte, Lazer e saúde; 

• Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as 

famílias em situação de violência; 

• Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em 

conjunto com as demais Secretarias Municipais focando principalmente 

na prevenção e atenção à família; 

• Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra 

todas as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, maus-

tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao 

adolescente;  

• Desenvolver projetos para crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nível de evasão escolar; 

• Desenvolver estudos e ações para implementação do Projeto de 

Incentivo a Liberdade Assistida; 

• Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto PRIMEIRO 

EMPREGO, com o objetivo de oferecer qualificação sócio profissional a 

jovens de 16 a 24 anos; 

• Dar suporte ás vítimas para garantir o atendimento referente a medidas 

previstas na Lei Maria da Penha; 

 

 

IDOSO 

 



 
 

 
 

• Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de multiplicação 

de grupos de convivência e ações de inclusão e participação do idoso na 

sociedade e em suas atividades; 

• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, visando 

a inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e 

esportivas; 

• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a 

população idosa; 

• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a 

população idosa; 

• Desenvolver através de projetos específicos em parceria com Terceiro 

Setor, iniciativa privada e sociedade civil, ações que garantam 

alternativas de moradia para pessoas idosas sem proteção familiar; 

• Estimular a produção cultura, artesanal e de lazer para as pessoas 

idosas; 

• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto 

às suas necessidades e direitos; 

• Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária de cuidadores 

de pessoas idosas; 

• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto 

às suas necessidades e direitos; 

• Desenvolver para ação e capacitação voluntária de cuidadores de 

pessoas idosas. 
 

 

  



 
 

 
 

 

 

OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

 
Serão implementadas as seguinte ações: 

 

• Promover a continua renovação da frota de viatura; 

• Melhorar e construir novas condições de acessibilidade; 

• Promover a contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos para 

garantir as ações da SECRETARIA DE OBRAS e DEFESA CIVIL, 

•  Ampliação e investimento na reforma de calçadas, ruas, e áreas exclusivas 

para pedestres, 

• Arborização e jardinagem das ruas da cidade e distritos; 

• Melhorar o Aterro Sanitário e arborizar conforme as normas o Município; 

• Melhorar os serviços de Reparos e manutenção da Rede de Energia Elétrica 

no Município; 

• Conservar permanentemente as estradas e entradas   das propriedades 

rurais, bueiros, pontes e na cidade, as ruas e avenidas; 

• Buscar alternativas para contribuir com a limpeza de fossas sépticas; 

• Buscar convênio com o Governo do Estado para recuperação das estradas 

vicinais e RJS, para propiciar aos munícipes que vivem no campo e na 

cidade, uma melhor qualidade de transporte e consequentemente o melhor 

escoamento de alimentos e da produção rural; 

• Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano de 

saneamento, que representará mais saúde para a população, o que significa 

menores riscos de doenças; 

• Instalar uma rede de monitoramento através de câmeras na Garagem 

Municipal, promovendo maior controle e segurança da frota e outros 

equipamentos; 

  



 
 

 
 

 

 

 

 

CRIAÇÃO DE UM CENTRO 

MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA 

 
 

PÚBLICO ALVO: 

• Crianças, jovens e adultos, atendidos no CIMEE (Centro integrado Municipal 

de Educação Especial, APAE (Associação de Pais e Amigos da Criança 

Especial e CEI (Centro Escola Integrado para Crianças com TEA). 

 

OBJETIVO: 
 

Atender crianças, jovens e adultos com graves problemas de tônus muscular, 

indicados por neurologista e fisioterapêuta. 

   

 

  



 
 

 
 

 

CULTURA 

 
• Criação da CASA DE CULTURA DE VALENÇA; 

• Criação de praças digitais; 

• Criação da biblioteca digital; 

• Criar um espaço para eventos, tais como: exposições agropecuária 

e eventos; 

• Fortalecer os grupos culturais do município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 
 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Eu, Fabiani Medeiros Silva, candidata à prefeita do Município de Valença e 

Douglas Brandão da Silva, candidato a Vice-Prefeito, após escutarmos a 

população, através de plenárias partidárias, vimos por meio deste plano de 

governo, registrar nosso compromisso com o Município de Valença. 

Nosso Município, tem um enorme potencial de crescimento e desenvolvimento 

principalmente na pecuária, comércio e demais serviços.  

O turismo e a indústria apresentam possibilidades reais de desenvolvimento, 

necessitando ainda de ações pontuais e efetivas que iremos executar. 

Nossa gestão será pautada com responsabilidade, transparência, fazendo o 

melhor para o nosso povo. 

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na 

melhoria da infraestrutura, melhoria da saúde, educação, das ações 

assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando 

prosperidade e melhoria na qualidade de vida de nossos munícipes. 

Para tanto, apresentamos nossas ideias e propostas da população, escrita neste 

plano de governo. 

Vamos agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, 

austeridade e zelo. 

Agradecemos e pedimos as bênçãos de Deus para que este projeto seja uma 

realidade. 

 

Muito obrigada a todos.  

 

 

Fabiani Medeiros Silva 

 

 

Douglas Brandão da Silva 


