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O município de Três Rios está localizado a 125 km ao norte da capital do estado do 

Rio de Janeiro. De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia (IBGE), ele possui uma 

população de 81.804 habitantes (2019), ocupando uma área de 322 843 km². A cidade está 

no eixo industrial próximo a BR-040, que liga o Rio de Janeiro a Brasília.

Em uma área estratégica, a localidade é cortada por duas grandes rodovias federais (BR-

040 e BR-393) e possui o maior entroncamento rodoferroviário do país. Três Rios foi 

chamada de "Esquina do Brasil" pelo então presidente Juscelino Kubitschek devido à sua 

localização privilegiada entre grandes rodovias e ferrovias, que, inclusive, é um diferencial 

para a instalação de indústrias e empresas de logística. A distância de Três Rios para São 

Paulo, por exemplo, é de 433 km; para Belo Horizonte, 321 km; e para o Rio de Janeiro, 140 

km. Portanto, a localidade encontra-se no vértice de três dos maiores municípios brasileiros.

A vocação industrial deve ser explorada ao máximo. A atração de empresas depende 

de um esforço em apresentar o município como uma área com mão de obra qualificada 

abundante, localização privilegiada e infraestrutura suficiente para promover bem-estar, 

conforto e infraestrutura aos que decidem desenvolver seus negócios na cidade. Além disso, 

Três Rios tem potencial para desenvolver, de forma combinada, atrativos culturais e 

turísticos, que, em razão de suas belezas naturais, fruto do encontro dos rios Piabanha, 

Paraibuna e Paraíba do Sul, e da posição especial, a diferenciam na região.

O plano de desenvolvimento econômico do município passa por três eixos: busca 

incessante pela atração de novas empresas, estímulo à qualificação da mão de obra e 

investimento em infraestrutura e inserção da localidade em uma perspectiva da nova 

economia da informação, voltada para empresas de tecnologia. O orçamento participativo é 

a forma mais democrática e eficiente de envolver os moradores das diversas localidades da 

cidade na discussão e resolução dos problemas cotidianos, que, por suposto, não afetam 

igualmente toda a extensão de Três Rios. A participação popular para a orientação dos 

recursos municipais é fundamental para conferir legitimidade e transparência no uso do 

dinheiro público do município.

A proposta de governo do candidato a Prefeito de Três Rios, JOACIR BARBAGLIO 

PEREIRA, e de seu vice, JACQUESON MARTINS LIMA, traça, estrategicamente, seus 

objetivos e metas para a administração municipal. As experiências profissionais e pessoais 

dos candidatos, bem como toda sua equipe e os inúmeros diálogos com os atores que 

possuem formação específica em áreas de atuação que perpassam o município, foram 

consideradas para a feitura deste documento. Nosso Plano de Governo retrata nossos 

anseios, mas, principalmente, demonstra nossas prioridades nas execuções.

O tempo para a realização das metas será mensurado após a investidura no cargo, 

visto não ter disponíveis todas as informações relevantes da atual situação econômico-

financeira do município. Ainda, é legítimo ressaltar que, diante do cenário político-econômico 



quase imprevisível, que penaliza o momento histórico nacional, seria uma irresponsabilidade 

assumir promessas e/ou compromissos, e/ou garantir amplas mudanças no cenário 

municipal em curto prazo. O momento é de revisão e prudência. Desta forma, ao conhecer a 

realidade, será possível elaborar objetivos realistas em longo prazo e adequar os já 

propostos.



Hoje, devido às mudanças orçamentárias diretamente ligadas ao término do governo 

anterior, às prestações de contas do executivo (Prefeito), havendo dívidas a pagar que 

onerem a administração seguinte, cada Secretaria tem que demonstrar - no resto a pagar - 

seu potencial de liquidação desses débitos, não podendo mais apresentar despesas e 

receitas como um único “bolo”, e, ainda, os Royalties do Petróleo não podem ser 

considerados receita disponível para liquidação desses gastos na passagem de governo ao 

término do mandato. Temos que ter cautela e entendimento que, para se alicerçar um bom 

governo, é necessário ter uma equipe técnica e executar gastos com precisão e 

transparência.

Não podemos sobrecarregar mais as atividades econômicas. Precisamos utilizar os 

recursos disponíveis, com responsabilidade e transparência, para atender às necessidades 

mais imediatas da população e do município. Precisamos considerar os sacrifícios do povo e 

oferecer serviços de melhor qualidade. Estamos apresentando um Plano de Governo capaz 

de reestruturar e melhorar os problemas de Três Rios. Assim, com planejamento, gestão 

profissional eficiente e a colaboração de todos, além dos implementos das mudanças 

necessárias, o município irá crescer e prosperar, ainda mais, atraindo outros investimentos 

com geração de renda e atingindo uma qualidade de vida compatível com os anseios de 

todos que aqui vivem.

DURANTE E O PÓS-PANDEMIA

Não há como deixar de falar na pandemia que estamos vivendo. Por isso, 

infelizmente, vamos ter que conviver com uma realidade de carências (financeira, emprego, 

pessoal de risco, geração de emprego e renda, etc.). Enquanto não tivermos a 

disponibilidade de uma VACINA, teremos muitos projetos sociais do município 

comprometidos devido ao risco de vida nas atividades afins. Não podemos deixar de 

demonstrar a nossa preocupação com a possível queda nas receitas, já que, está previsto 

um decréscimo na arrecadação federal, estadual e municipal em torno de 12%. Isso pode 

impactar sensivelmente o orçamento do município, principalmente a relação folha de 

pagamento quanto ao limite prudencial previsto por dispositivos legais. Vamos ter que 

buscar soluções para áreas que detinham uma consistência orçamentária, projetos que 

demandam aglomerações e assistência às famílias que irão necessitar de apoios múltiplos. 

Deste modo, o Plano de Governo se torna um instrumento desafiador e deve ser objeto 

constante de preocupação, pois não podemos criar expectativas na população já que temos 

um quadro que ainda não se delineou como fato consumado.



Objetivos centrais do governo

● Governar com diálogo, transparência e controle social;

● Rigoroso controle das contas públicas;

● Governar cuidando da vida das pessoas;

● Implantar políticas sociais para todos e todas;

● Fortalecer a educação, a cultura e o turismo, esporte e lazer de forma integrada;

● Fortalecer a economia com desenvolvimento sustentável;

● Foco na recuperação da infraestrutura urbana e rural;

● Planejar a estrutura administrativa com foco e planejamento. Auxiliar e criar projetos 

de incentivo ao pequeno e médio empreendedor e novos empreendedores, 

incentivando a geração de trabalho, emprego e renda.

Princípios de atuação do governo:

● Organização e planejamento;

● Diálogo e transparência;

● Ação e atitude;

● Confiança e respeito;

● Experiência e conhecimento;

● Credibilidade;

● Trabalho em equipe.

1. Mapear todas as forças econômicas, políticas e sociais e realizar parcerias para sanar os 

problemas e promover, ainda mais, o desenvolvimento do município;

2. Oferecer educação de qualidade possibilitando o desenvolvimento profissional, humano e 

social;

3. Ampliar e consolidar programas e ações que garantam mais segurança para a população;

4. Melhorar e ampliar o atendimento na área de saúde, qualificando as parcerias existentes;

5. Implantar uma política de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de emprego 

e renda e modo sustentável;

6. Criar um sistema de avaliação das políticas públicas que leve em conta a eficiência dos 

serviços oferecidos e que norteie as prioridades do governo municipal;

Vamos desenvolver um município economicamente forte e socialmente justo, 



oportunizando a melhoria e eficiência dos serviços públicos



Valores

1. Competitividade: desenvolver condições e fatores que transformem o município e suas 

empresas;

2. Inclusão social: tornar Três Rios uma cidade humanizada, com ações concretas que 

possibilitem qualidade de vida a todos os cidadãos;

3. Sustentabilidade: estabelecer políticas que visem o atendimento das demandas da 

sociedade, do meio ambiente, garantindo empregabilidade e o desenvolvimento das 

empresas;

3. Cidadania: parceria com os diversos organismos do Estado e do município para fomentar 

a equidade social e econômica, bem como o desenvolvimento da cultura, educação, 

emprego, saúde, lazer, segurança para todos;

4. Transparência: garantia à população do acesso às informações e acompanhamento dos 

resultados dos programas e ações;

5. Profissionalização da gestão municipal: garantir uma gestão profissional com servidores 

capacitados que destaca-se pela ética, profissionalismo e comprometimento com as 

propostas da administração municipal;

6. Renovação: integridade, respeito e transparência serão os pilares de nosso trabalho.

Ao comunicar nossa visão de futuro para o município de Três Rios, reafirmamos 

que a nossa gestão será pautada pela transparência e nossas ações serão definidas pelas 

prioridades de cada segmento da administração. Pretendemos, também, fazer de cada 

servidor um agente de mudança e esperamos que cada munícipe seja nosso parceiro nesse 

projeto de renovação. O futuro é possível desde que façamos as escolhas certas.

ANSEIOS E PRIORIDADES

Em nosso Plano de Governo, além de nossos anseios, também deixamos 

registradas as nossas prioridades. É necessário que tenhamos o equilíbrio para entender 

que o desejo nem sempre é alcançado, mas, com tenacidade, podemos implantar nossas 

prioridades.

PLANO DE GOVERNO (ANSEIOS E PRIORIDADES)

1- SAÚDE



1.1 - ATENÇÃO PRIMÁRIA: organizar a atenção primária à saúde, reestruturando as 

estratégias do programa Saúde da Família e a Saúde Bucal; ampliar o acesso da população 

aos exames de diagnósticos por imagem; reestruturar as áreas estratégicas da atenção 

primária, tais como: saúde da mulher, saúde da criança, controle da tuberculose, eliminação 

da hanseníase, controle do diabetes e da hipertensão, saúde do idoso; reduzir as 

internações por condições sensíveis à Atenção Básica, PRINCIPALMENTE COM AÇÕES 

PREVENTIVAS; garantir a humanização do atendimento na rede de saúde pública, 

assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à expectativa 

da população. (PRIORIDADE)
1.2 - ATENÇÃO SECUNDÁRIA: regular e, consequentemente, ampliar o acesso da 

população aos exames e as consultas especializadas, SEM MARCAÇÕES DE 

PREFERÊNCIAS PESSOAIS, OU SEJA, O FAMOSO “FURA FILA”. SEREMOS 

RIGOROSOS EM RELAÇÃO À ORDEM PARA ATENDIMENTO EM TODOS OS SETORES, 

PUNINDO, INCLUSIVE, QUEM PRATICAR ESSE TIPO DE ATO; estruturar a rede de 

referência e contra referência para ampliar o acesso à rede hospitalar; remodelar a atuação 

e a gestão da saúde de nosso município. PARA ISSO, USAREMOS PROGRAMAS DE 

CONTROLE MAIS RÍGIDOS; humanizar as relações; criação de um programa de marcação 

eletrônica de consultas na rede municipal de atendimento à saúde, QUE GERE 

CREDIBILIDADE NA AÇÃO E, COM ISSO, MINIMIZE AS FILAS E OS ATENDIMENTOS 

“PREFERENCIAIS”. (PRIORIDADE)
1.3 - Melhorar o Programa Saúde da Família, preferenciando os bairros de maior 

vulnerabilidade, de acordo com os resultados do zoneamento;

1.4 - Agir na prevenção de epidemias através da reestruturação da Vigilância Sanitária, a 

partir da constatação das necessidades levantadas, e realizar ações preditivas, preventivas 

e curativas;

1.5 - Avaliar a necessidade de construção de novas unidades básicas de saúde;

1.6 - Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saúde do município;

(PRIORIDADE)
1.7  - Viabilizar o funcionamento do HEMONÚCLEO em nosso município; (PRIORIDADE)
1.8 - Viabilizar a criação do Centro de Atenção aos Autistas (psicológico, fono, terapia 

ocupacional, assistência social e projetos específicos para interação e socialização). 

Depende de ação conjunta com o Governo Federal;

1.8 - Reformar, ampliar, humanizar e higienizar o Posto de Saúde Central; (PRIORIDADE)
1.9 - Viabilizar, gradativamente, junto ao Governo Federal, o Programa de Residência

Terapêutica;

1.10 - Reestruturação dos Serviço de Atenção Psíquico Social; (PRIORIDADE)



1.11 - Melhorar e ampliar o atendimento médico no distrito de Bemposta; (PRIORIDADE)
1.12 - Garantir a participação dos trabalhadores da saúde do município - e da população em

geral - na gestão dos recursos aplicados na área de saúde, fortalecendo o controle social 

pelos Conselhos Gestores e Conselho Municipal de Saúde; (PRIORIDADE)

1.13 - Trabalhar firmemente para garantir recursos necessários e adequados à necessidade 

do sistema municipal de saúde com a participação das três esferas do governo, buscando 

elevar a parcela de recursos provenientes da União e do Estado do Rio de Janeiro;

1.14 - Ampliar as ações de promoção à saúde, articulando com as áreas de esporte, lazer, 

cultura e assistência social;

1.15 - Procurar ampliar a rede de urgência e emergência do município por meio de recursos 

federais do Ministério da Saúde;

1.16 - Produzir um levantamento das necessidades de reformas dos PSF’s de nosso 

município, inclusive, com ações de melhor aparelhamento;

1.17 - Melhorar os serviços de saúde com avaliação do atendimento realizado registrado no 

prontuário eletrônico; implementar mais médicos, mais materiais e mais equipamentos em 

todos os bairros; (PRIORIDADE)

1.18 - Disponibilizar mais consultas em especialidades médicas/odontológicas e em exames 

complementares; (PRIORIDADE)
1.19 -  Expandir e melhorar a oferta de medicamentos pelo SUS e da entrega de remédios 

nas residências; (PRIORIDADE)
1.20 - Fortalecer a rede de saúde mental para enfrentamento e recuperação da 

dependência química, além de criar o Comitê Municipal de Prevenção ao uso de drogas; 

(PRIORIDADE)
1.21 - Melhorar o transporte e o acompanhamento de pacientes em tratamento fora da 

cidade; aumentar e recuperar a frota de transportes; (PRIORIDADE)
1.22 - Trabalhar firmemente para a implantação da RADIOTERAPIA nos serviços de 

oncologia em Três Rios (depende da participação da iniciativa privada);

1.23 - Planeta Vida: ampliar o atendimento, melhor capacitar os profissionais, realizar 

manutenção e compra de equipamentos; ampliar o Centro de Reabilitação Física e 

Intelectual para as pessoas com deficiências auditivas e visuais. Pactuar com os governos 

Federal e Estadual; (PRIORIDADE)
1.24 - Estudar os procedimentos para o atendimento de saúde nas escolas;

1.25 - Incrementar a qualificação dos profissionais de saúde através de educação 

continuada apoiada pelo governo do Estado;

1.26 - Fomentar, em parceria com o governo do Estado, a qualificação de administradores 

com curso de pós-graduação em gestão em saúde;



1.27 Promover parcerias com hospitais universitários para atendimento dos pacientes do
município;

1.28 - Realizar parcerias com faculdades de medicina para estimular o Internato Rural dos

alunos;

1.29 - Criar, em parceria com o governo do Estado, um programa de qualificação em

urgência e emergência dos profissionais de saúde da UPA de Três Rios;

1.30 - Viabilizar o atendimento NOTURNO para que possamos acabar com as filas de 

espera de exames; (PRIORIDADE)

1.31 - Descentralizar o atendimento médico de especialidades, por meio de consultas

itinerantes nos postos de apoio de saúde da família em diversos bairros do município,

aproximando, com médicos especialistas, o cidadão da saúde dentro de uma microrregião

específica, reduzindo o deslocamento dos moradores até o centro da cidade;

(PRIORIDADE)
1.32 - Implementar um centro municipal de medicina diagnóstica com aparelhagem

própria para a realização de exames de raio-x, mamografia e ultrassonografia, reduzindo a

terceirização dos serviços, gerando economia a médio prazo e melhor fluxo de

pacientes; (PRIORIDADE)
1.33 - Ampliar e modernizar as aparelhagens de fisioterapia, aumento os números de

vagas mensais de atendimento ao cidadão, diluindo os pacientes em outras unidades, além

da única existente hoje em dia no município, que é o Planeta Vida; (PRIORIDADE)
1.34 - Criar o Centro Integrado de Odontologia (dentistas); (PRIORIDADE)

1.35 - Promover uma central de marcação única e informatizada, com foco no acolhimento

e rapidez, sendo respeitada a ordem de marcação de exames e consultas; (PRIORIDADE)

1.36 - Implantação do ambulatório de especialidades das vagas de urgência, aumentado o 

atendimento às pessoas que necessitam de uma consulta com maior agilidade; 

(PRIORIDADE)
1.37 - Implementar um serviço de verificação de falecimento, a fim de agilizar o

atestado de óbito para evitar sobrecarregar o IML, com situações que não competem a esta

autarquia; (PRIORIDADE)

1.38 - Motorista e ambulância básica disponível 24h na UPA para transferência de pacientes 

que necessitam de avaliação no Hospital das Clínicas Nossa Senhora da Conceição. 

(PRIORIDADE)



2- EDUCAÇÃO

2.1 - Conhecer as necessidades da área educacional e adequar o atendimento ao Plano 

Municipal de Educação;

2.2 - Reorganizar as orientações para a construção de um Plano Municipal que contemple 

as necessidades, especificidades e decisões das escolas, além de uma reestruturação 

administrativa, tendo o professor como mentor principal dessa reorganização; 

(PRIORIDADE)



2.3 - Estabelecer um padrão de qualidade para a rede municipal de educação, incluindo 

acompanhamento mensal para avaliação dos objetivos e estratégias a serem alcançadas, 

visando, assim, uma melhor classificação no IDEB (Índice de Desenvolvimento da Educação 

Básica); (PRIORIDADE)

2.4 - Garantir formação continuada para os docentes do curso de Pedagogia;

2.5 - Criar equipes docentes para reforço da aprendizagem escolar; a implantação será 

debatida em conjunto com os professores (ANALISANDO CONDIÇÕES E VANTAGENS); 

(PRIORIDADE)

2.6 - Buscar mecanismos para o acesso a creches e maternais nos bairros com maior déficit 

de vagas, por meio da construção de novas unidades; ampliar a oferta de educação infantil 

nas creches de forma a atender crianças de até 3 (três) anos, podendo tal ação ser 

realizada por parceria público-privado; (PRIORIDADE)
2.7 - Programar um plano de manutenção para os equipamentos da rede de educação;

2.8 - Revitalizar, criar e melhorar os espaços de inclusão, ampliando a oferta de atividades 

para o desenvolvimento intelectual, artístico e cultural, incluindo as Salas de Recursos; 

(PRIORIDADE)

2.9 - Renovar a Biblioteca Municipal e as existentes nas escolas;

2.10 - Remodelar a gestão educacional do município; Criar estratégias para melhorar a 

gestão e envolver a comunidade escolar;

2.11 - Criar políticas de valorização dos profissionais da educação; (PRIORIDADE)

2.12 - Melhorar o transporte escolar para os alunos da zona rural;

2.13 - Aperfeiçoar e ampliar o atendimento do CAPE (Centro de Apoio Pedagógico); 

(PRIORIDADE)

2.14 - Atrair mais universidades e centros técnicos, com instalação de campus próprio em 

nossa cidade, e valorizar as que já se encontram em nosso município;

2.15 - Criar mecanismos que viabilizem a visita aos alunos em suas casas para identificar 

dificuldades e buscar soluções para eventuais dificuldades no aprendizado; (PRIORIDADE)
2.16 - Humanizar as relações e dar procedimento ao programa Saúde nas Escolas;

2.17 - Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas necessidades; ouvir 

principalmente os gestores de cada unidade escolar e, quando assim demandar, ouvir a 

comunidade escolar;

2.18 - Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, dando 

preferência à compra de alimentos de produtores de nosso município, incluindo a Agricultura 

Familiar; (PRIORIDADE)

2.19 - Manutenção do Planeta Criança em horário integral, com 5 refeições e projetos 



pedagógicos;



2.20 - Compromisso com a alfabetização na idade certa e permanência até o final do ensino 

fundamental com qualidade no aprendizado; valorizar, através de vantagem financeira, o 

profissional que se qualificar para esse atendimento; (PRIORIDADE)

2.21 - Realizar a remuneração contínua do magistério, compreendendo também a 

capacitação e condições de trabalho, com garantias de aplicabilidades das leis que regem a 

categoria; (PRIORIDADE)

2.22 - Manutenção da política de apoio de materiais ao estudante: kit e uniforme escolar;

2.23 - Premiar as escolas pelo melhor uso do recurso público e participação das famílias na 

vida escolar. Assunto, este, que será debatido em conjunto com os professores; 

(PRIORIDADE)

2.24 - Melhoria da educação especializada para alunos com necessidades educacionais 

especiais; Vamos analisar a possibilidade para a elaboração de um concurso público para 

atingirmos os objetivos do atendimento; (PRIORIDADE)
2.25 -  Buscar o alcance total na alfabetização de jovens e adultos;

2.26 - Destinar um profissional para monitorar todos os projetos que sejam disponibilizados 

para a rede escolar, com o intuito de evitar a perda de recursos e materiais que serão 

disponibilizados pelos governos Federal e Estadual; (PRIORIDADE)

2.27 - Viabilizar, para a motivação dos estudantes que participam das feiras de ciência e 

tecnologia, através de projeto junto ao Governo Federal, a implantação de laboratórios que 

atendam essa demanda, podendo, ainda, criar parcerias com as faculdades que tenham 

essa disponibilidade;

2.28 - Buscar recursos, em parceria com o Governo Federal, para que possamos 

disponibilizar internet em locais públicos, principalmente em bairros carentes, priorizando 

alunos da rede pública municipal;

2.29 – Viabilizar a instalação de cursos de áreas específicas para a preparação dos jovens 

que tenham interesse em prestar concursos públicos, particulares ou até mesmo ingressar 

na área militar;

2.30 - Identificar, registrar, controlar e monitorar os registros de nascimento para 

acompanhamento da Secretaria de Educação em consonância com o Juizado da Infância e 

Adolescência, a fim de evitar a falta de vagas em creches e escolas e prever a demanda; 

(PRIORIDADE)
2.31 - Promover a integração entre as secretarias para demandar as necessidades especiais 

dos alunos quando existir;

2.32 - Promover, em parceria com a Cultura, festivais estudantis nas escolas, tendo, para 

isso, um calendário anual das atividades;

2.33 - Tornar regular os pagamentos das licenças-prêmio e outros benefícios; ação em 



conjunto com a Secretaria de Administração; (PRIORIDADE)



2.34 – Promover um estudo específico para que a Lei 1/3 seja definitivamente integrada aos 

trabalhos escolares, podendo essa ação ter como parceiras as Secretarias de Esporte e 

Lazer e de Cultura; (PRIORIDADE)

2.35 - Voltar com as bandas e fanfarras no meio escolar. Esse é um projeto a ser discutido 

com a Secretaria de Cultura;

2.36 - Tornar a FEATRI (Feira de Educação e Artes de Três Rios) itinerante, levando-a 

também para os bairros;

2.37 - Rever a deliberação do CME (Conselho Municipal de Educação) que substituiu os 

professores - do turno vespertino - por monitores; Vamos buscar que a criança possa estar 

assistida pelo professor devidamente habilitado; (PRIORIDADE)

2.38 - Aumentar a oferta de cursos na escola de qualificação profissional (Escola Professor 

Hermelindo Rosmaninho);

2.39 – Viabilizar a implantação de mais uma língua estrangeira no IPT (Instituto Para Todos);

2.40 - Fomentar a expansão das matrículas na Educação de Jovens e Adultos na rede 

municipal de ensino, objetivando a elevação do nível de escolaridade;

2.41 - Aprimorar a modernização dos processos de gestão e de ensino/aprendizagem numa 

perspectiva interativa e digital;

2.42 - Providenciar, gradativamente, a educação em tempo integral;

2.43 - Possibilitar a criação do Projeto Laboratório de Informática Educativa, com o objetivo 

de capacitar estudantes e profissionais da educação para a utilização de ferramentas da 

informática na área, a fim de diversificar e ampliar os processos de ensino e aprendizagem;

2.44 - Buscar parceria - junto ao Governo Federal - para implantação do Centro Federal de 

Educação Tecnológica (CEFET) – Ensino Técnico e Superior -, no bairro de Vila Isabel;

2.45 - Elaborar um projeto Escola Orquestra, tendo como instrutores músicos da cidade;

2.46 – Construir uma unidade escolar no Bairro Habitat. (PRIORIDADE)

3 - ORDEM PÚBLICA:

3.1 - Conhecer as necessidades atuais da área de segurança;

3.2 - Fortalecer as ações de segurança realizadas no município em parceria com as  as 

instituições responsáveis; (PRIORIDADE)

3.3 - Atuar com rigor no cumprimento do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA), 

coibindo a venda de bebidas alcoólicas, armas e outros produtos para menores de 18 anos; 

(PRIORIDADE)
3.4 - Desenvolver políticas de segurança preventiva nos bairros e centros comerciais;



3.5 - Humanizar o trânsito e seus agentes na zona urbana;



3.6 - Capacitar e valorizar a Guarda Municipal, com vantagens horizontais, tendo em vista o 

desenvolvimento específico para o exercício de tal atividade em cursos de reconhecimento 

notório; (PRIORIDADE)

3.7 - Implantar o Projeto da Guarda Mirim nas escolas públicas (a ser redefinido pela 

Guarda Civil Municipal);

3.8 - Investir em novos equipamentos para a Guarda Municipal; (PRIORIDADE)
3.9 - Criar a Banda da Guarda Municipal, com incentivo direto e restrito à instituição, sem 

prejuízo das atividades afins dos serviços da corporação;

3.10 - Equipar a Guarda Municipal com cães treinados para patrulhamento; os animais 

utilizados estarão alojados no Canil Municipal e, quando houver necessidade, serão 

disponibilizados para a corporação;

3.11 - Para o Canil Municipal, pretendemos melhorar o acesso, implementar uma 

iluminação adequada, instalar uma sala de triagem (CONTROLE DE ZOONOSES); e 

buscar: boxes de isolamento; centro cirúrgico; capacitação de profissionais e 

monitoramento; observar a capacidade de animais adequada para o bem-estar deles; 

chipagem dos animais resgatados; elaborar um calendário de adoção dos animais - com a 

participação do setor público; viabilizar uma viatura adequada para resgatar e transportar os 

animais; criar o teledog; monitorar a entrada de animais provenientes de outros municípios. 

Para a viabilização de parte do custo de manutenção do Canil Municipal, um percentual da 

arrecadação proveniente da Vigilância Sanitária será alocado, através da certificação 

sanitária, multas ou taxas específicas (criação de projeto de lei específico); (PRIORIDADE)
3.12 - Incentivo às instituições que realizam ações de proteção animal;

3.13 - Interação entre as secretarias para aperfeiçoar a sinalização das obras públicas, 

evitando transtornos para o trânsito no município; (PRIORIDADE)
3.14 - Viabilizar a criação dos GUARDIÕES DA VIDA, com foco em combater à violência 

doméstica e assistir às crianças e adolescentes em risco social; criar, também, o disque 

Guardiões;

3.15 – Trabalhar a Patrulha Fluvial;

3.16 - Cumprir a Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014 para que possamos entregar 

um agente equipado e treinado para realizar as suas atividades dentro das normas legais e 

com eficiência; (PRIORIDADE)
3.17 - Aumentar o número de câmeras de monitoramento nos bairros;

3.18 - Construir uma sede para a Guarda Municipal;

3.19 - Retirar o CNPJ da Guarda Municipal para buscar recurso junto ao Governo Federal;

(PRIORIDADE)

3.20 - Implantar uma ouvidoria específica para a Guarda Municipal (elo de comunicação 



entre os munícipes e a Administração Pública Municipal) para que ela seja, de fato, uma 

aliada 



e protetora da população, provendo segurança para todos os cidadãos que moram ou 

visitam nossa cidade;

3.21 - Avançar na instalação de sistemas de monitoramento eletrônico  nas  escolas,  

postos de saúde e logradouros públicos, a fim de garantir a segurança patrimonial e humana 

de seus usuários;

3.22 - Implementar ações conjuntas com a área de licenciamento ambiental, visando à 

promoção da segurança urbana, na perspectiva do combate ao crime ambiental, queimadas, 

entre outros, bem como no controle da concessão de licença de estabelecimentos e 

serviços;

3.23 - Implementar projetos de iluminação pública que considerem os locais de maior 

incidência criminal, de acordo com dados estatísticos das polícias Militar e Civil. Além disso, 

fortalecer os projetos de arquitetura que visem à segurança nos principais logradouros do 

município; (PRIORIDADE)
3.24 - Fortalecer os projetos de arquitetura que visem à segurança nos principais 

logradouros do município. (PRIORIDADE)

4 - TRANSPORTE E VIAS PÚBLICAS:

4.1 - Implementar soluções diversas de engenharia de tráfego e operação do trânsito, a fim 

de promover prioritariamente a segurança e a fluidez; (PRIORIDADE)
4.2 - Melhorar os semáforos existentes;

4.3 - Realizar palestras, atividades lúdicas e campanhas visando à mudança 

comportamental e à redução de acidentes em vias públicas; (PRIORIDADE)
4.4 - Fiscalizar e recolher carros abandonados; (PRIORIDADE)
4.5 - Revisar o Plano Diretor do município;

4.6 - Desenvolver um projeto que melhore a mobilidade urbana, priorizando a reestruturação 

do sistema viário e do sistema de transporte, principalmente o público (transportes 

alternativos inclusos);

4.7 - Trabalhar para viabilizar uma central única de controle de todos os veículos públicos do 

município, contando com almoxarifado central, administração efetiva de entrada e saída de 

automóveis, oficina elétrica e mecânica e controle de combustível. (PRIORIDADE)

5 - OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS:

5.1 - Criar o programa OLHO NOS BAIRROS, com um administrador responsável para que 

a população realize qualquer tipo de reclamação ou sugestão (um mecanismo de operação 

será passado para a população), e zeladores fixos para a execução de trabalhos de limpeza, 

poda e outros serviços;



5.2 - Reurbanização do entorno da Praça da Autonomia;



5.3 - Instalar, na Praça da Autonomia, um posto de atendimento presencial para retirada de 

documentos e informações;

5.4 - Viabilizar serviços de drenagem e manejo das águas pluviais adequados à saúde 

pública e à segurança da vida e do patrimônio;

5.5 - Elaborar e planejar uma política municipal de gestão e saneamento ambiental tendo em 

vista a coleta seletiva com adesão individual por residência e controle feito para esse fim; ao 

aderir ao programa, o contribuinte do IPTU terá um desconto no valor do IPTU anual. Esse 

programa será controlado através de procedimento informatizado e uma carteira de 

identificação específica para esse fim será confeccionada; (PRIORIDADE)
5.6 - Aperfeiçoar os serviços de limpeza urbana e criar condições para o manejo dos 

resíduos sólidos;

5.7 - Controlar o descarte de resíduos sólidos industriais, hospitalares e domésticos, 

analisando o horário conveniente para a coleta desses materiais de forma que não traga 

transtornos no município; (PRIORIDADE).
5.8 - Cuidar da coleta seletiva do lixo no município; (PRIORIDADE)
5.9 - Melhorar o aterro sanitário; (PRIORIDADE).

5.10 - CONFECCIONAR CESTAS DE LIXO COM TELAS DUPLAS PROTETORAS para 

colocação em pontos estratégicos, principalmente nos bairros, facilitando a coleta de lixo e 

evitando que animais ataquem às lixeiras. Além do mais, lixo no chão é sinal de proliferação 

de parasitas e de doenças. Vamos buscar abrir, ainda, possibilidades para que empresas de 

nossa cidade sejam parceiras no processo, fabricando, conservando e utilizando o espaço 

útil das cestas para alocação de propaganda; as cestas serão padronizadas; (PRIORIDADE)
5.11 - Buscar projetos definitivos, junto aos governos Federal e Estadual, para que 

possamos sanar os pontos críticos de inundações em nosso munícipio; (PRIORIDADE).
5.12 - Projeto ESPECIAL para aumentar o abastecimento de ÁGUA no DISTRITO DE 

BEMPOSTA – PARCERIA COM O SAAETRI; (PRIORIDADE)
5.13 - Ampliar e monitorar o reservatório de contenção de água que mantém as águas 

pluviais estáveis na cabeceira do Córrego Purys, evitando, com isso, inundações no Bairro 

Várzea Otorino Bilheri e no Centro da cidade; (PRIORIDADE)
5.14 - Viabilizar a criação de novas ciclovias para facilitar o acesso dos ciclistas ao centro da 

cidade;

5.15 - Viabilizar a revitalização do comércio popular (Camelódromo); buscar parceria com a 

iniciativa privada;

5.16 - Possibilitar a utilização do espaço que engloba a Biblioteca Municipal por parceiros da 

iniciativa privada; estender essa parceria também ao Horto Municipal;



5.17 - Revitalizar os espaços na Avenida Alberto da Silva Lavinas, abrindo espaços para  

que a iniciativa privada explore através de parceria; uma análise em conjunto com a 

iniciativa privada para a elaboração dessa revitalização será realizada; (PRIORIDADE)
5.18 - Viabilizar a duplicação da Avenida Zoelo Sola;

5.19 - Agilizar as licenças de obras no município; (PRIORIDADE).
5.20 - Aumentar a capacidade da fábrica de bloquetes; (PRIORIDADE)

5.21 - Introduzir ZELADORES NOS BAIRROS para acompanhar e executar as 

necessidades e os serviços; (PRIORIDADE)
5.22 - Captar recursos federais para realizar melhorias em conjuntos habitacionais;

5.23 - Dar cumprimento ao que preceitua o Plano Diretor do município quanto aos aspectos 

de Habitação;

5.24 - Viabilizar a coordenadoria para assuntos de regularização de imóveis existentes em 

Três Rios ligados a loteamentos que se encontram com pendências; (Projeto de Lei)

5.25 - Propiciar a liberação para construção de obras de pequeno porte através de processo 

digital (programa e debate junto aos profissionais da área de construção civil);

5.26 - Revisar a questão das renovações de licenças de obras;

5.27 - Buscar projetos destinados à construção de novos conjuntos de casas populares de 

baixo custo atendendo à necessidade de famílias em real estado de pobreza;

5.28 -  Fazer um estudo para equacionar a contribuição para o custeio da Iluminação 

pública; (PRIORIDADE)
5.29 - Agilizar a troca das lâmpadas incandescentes e de outras - que gerem custos 

excessivos no consumo de energia - por lâmpadas de Led’s e demais que possam diminuir 

o nosso gasto mensal com energia.

6 - MEIO AMBIENTE:

6.1 - Revitalizar as praças e jardins do município; (PRIORIDADE)
6.2 - Promover campanhas de proteção ao meio ambiente; (PRIORIDADE)
6.3 - Gerar campanhas para o uso racional dos recursos hídricos;

6.4 - Estimular a conservação, pelas escolas e empresas, dos espaços verdes na cidade;

6.5 - Conservar e recuperar a cobertura vegetal do município; vamos utilizar projetos de 

estimulação para esse fim; criar planos de manejo para as unidades de conservação já 

criadas, visando o ICMS VERDE; (PRIORIDADE)
6.6 - Recuperar e preservar os mananciais do município; promover e utilizar as parcerias 

com as Universidades; (PRIORIDADE)
6.7 - Fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de água; (PRIORIDADE)



6.8 - Empreender projetos sociais, econômicos e de geração de emprego e renda com os 

demais municípios da região que constitui a bacia hidrográfica do Rio Paraíba;

6.9 - Mobilizar a iniciativa privada e a sociedade civil para a recuperação de áreas 

degradadas e nascentes; (PRIORIDADE)
6.10 -  Padronizar a poda de árvores no município e implantar o plano de arborização 

urbana; (PRIORIDADE)
6.11 - Em parceria com a iniciativa privada, proceder o repovoamento de espécies nativas 

de peixes no Rio Paraíba do Sul;

6.12 - Viabilizar a colocação de bueiros inteligentes, buscando evitar o acesso de resíduos 

às galerias de esgotamento pluvial; (PRIORIDADE)
6.13 - Providenciar atitudes para que sejam trocadas as árvores que danifiquem as calçadas 

públicas; (PRIORIDADE)
6.14 - Implantar o Projeto Árvore Amiga, que tem como meta a plantação de 15.000 árvores 

nos dois primeiros anos de nossa  administração;  buscar a iniciativa privada para realizar 

parcerias;

6.15 - Rever os valores dos licenciamentos pertinentes ao município, utilizando os 

dispositivos da legislação federal e estadual apropriados; (PRIORIDADE)
6.16 - Implementar a Política Municipal de Resíduos Sólidos e, com isso, ampliar a rede de 

locais para entrega voluntária de resíduos recicláveis; (PRIORIDADE)
6.17 - Regularizar a área do antigo lixão e criar a possibilidade para a instalação de uma 

usina de RCC (Resíduos de Construção Civil, Resíduos de Podas de Árvores e de Resíduos 

de Capina), gerando emprego e renda; (PRIORIDADE)
6.18 - Realizar estudos no sentido de recuperar o açude da Lagoa das Promessas e seu 

entorno; (PRIORIDADE)
6.19 - Incentivar o ecoturismo. (PRIORIDADE)

7 - ASSISTÊNCIA SOCIAL:

7.1 - Temos que conhecer as necessidades da população e planejar atendimento prioritário;

7.2 - Criar programas de referência para as pessoas em situação de risco (vulnerabilidade); 

(PRIORIDADE)
7.3 - Privilegiar atividades socioeducativas em espaços abertos para crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade social, visando, sobretudo, crianças e 

adolescentes que se encontrem em situação de risco por uso de drogas; (PRIORIDADE)
7.4 - Traçar metas para planejar ações de assistência social, tendo a família como eixo 

central; elaborar parcerias com a comunidade, as igrejas e instituições na construção de 

uma sociedade comprometida com o bem comum; (PRIORIDADE)



7.5 - CADSUAS (Cadastro do Sistema Único de Assistência Social): fazer com que as 

funções estejam pertinentes para que possamos reunir informações dos equipamentos 

mantidos pela própria Secretaria de Assistência Social, pelo Fundo Municipal, pelo Conselho 

Municipal e pelas entidades socioassistenciais, buscando uma constante atualização. 

CADÚNICO: fortalecê-lo através de ações descentralizadas por meio dos Centros de 

Referência de Assistência Social (CRAS), a fim de uma aproximação dos usuários ao 

acesso dos programas sociais do Governo Federal; (PRIORIDADE)
7.6 - Promover ações integradas nas áreas de assistência social, cultura, educação, 

esportes, lazer e saúde, dando ênfase, prioritariamente, à prevenção e à atenção à família; 

ademais, realizar a articulação do CRAS com as demais secretarias; (PRIORIDADE)

7.7 - Fortalecer os Conselhos Democráticos de Direitos, com a participação popular (criança, 

adolescente, mulher, idoso, pessoas com deficiência) e viabilizar a criação do Conselho 

Municipal de Políticas LGBTQI+; (PRIORIDADE).
7.8 - Desenvolver projetos contra violência e abuso da diversidade sexual e de gênero;

(PRIORIDADE)
7.9 - Apoiar os asilos e instituições sociais e filantrópicas de nosso município;

(PRIORIDADE)
7.10 - Reativar o Café do Trabalhador; (PRIORIDADE)
7.11 - Ampliar as ações e projetos para terceira idade;

7.12 - Melhorar o apoio técnico e financeiro para a APAE, asilos e outras instituições sociais 

legalmente instituídas e de reconhecimento público em nosso município. Analisaremos a 

possibilidade de adquirir uma área para a APAE que tenha mais amplitude para melhor 

inserção do excepcional em atividades diversas; (PRIORIDADE)
7.13 - Atenção aos direitos humanos e sociais integrados; dar ênfase à desigualdade e à 

questão racial;

7.14 - Levantamento do déficit habitacional de pessoas em áreas de risco e de 

desocupações obrigatórias, buscando a viabilização de programas habitacionais junto aos 

governos Federal e Estadual;

7.15 - Trabalhar em sintonia com outras secretarias, com o objetivo de dar atendimento às 

diversidades: idoso, PcD, criança, juventude, mulheres e comunidade LGBTQI+;

7.16 - Ampliar e melhorar a atuação do CRAS e CREAS; Buscar uma integração mais ampla 

em conjunto com a assistência social e a educação;

7.17 - Melhorar ações relacionadas à Primeira Infância. (PRIORIDADE)

7.18 - Traçar atitudes que possam nortear os processos evolutivos PÓS-PANDEMIA, tendo 

em vista que a vulnerabilidade estará acentuada. A falta de uma vacina, por exemplo, 

inviabiliza a aglomeração de idosos (grau de risco) em espaços públicos, como o Planeta 

Vida. A falta de emprego trará



consequências a nível familiar. É preocupante o cenário nacional - e também municipal- no 

que diz respeito aos aspectos que inviabilizam atividades que importam aglomeração sem 

que haja uma ação de garantias à vida; (PRIORIDADE)
7.19 - Melhorar as instalações dos equipamentos de assistência social, sobretudo no que 

tange à acessibilidade em nosso município, visando um melhor atendimento e condições de 

trabalho; (PRIORIDADE)
7.20 - Viabilizar uma melhor remuneração para os conselheiros tutelares e buscar melhorias 

na qualidade das condições de trabalho. (PRIORIDADE)

8 - MELHOR IDADE:

8.1 - Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, ofertando 

serviços e atividades de convivência, incluindo atendimento específico aos que estão em 

situação de vulnerabilidade; (PRIORIDADE)
8.2 - Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos;

8.3 - Estimular orientações sobre saúde e atividades físicas para o idoso;

8.4 - Oferecer assistência ao Centro Dia, melhorando todos os aspectos que envolvam o 

atendimento aos idosos e pessoas com deficiência; (PRIORIDADE)
8.5 - Viabilizar ações que gerem atividades de trabalho para os idosos, tornando-os peças 

importantes na cadeia social.

9 - ESPORTE E LAZER

9.1 - Estabelecer parcerias e convênios com entidades que tenham expertise e 

possibilidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso município;

9.2 - Incentivar os talentos locais, bem como o desenvolvimento de novos, nas diversas 

áreas esportivas; (PRIORIDADE)
9.3 - Promover campeonatos esportivos;

9.4 - Utilizar espaços públicos para o desenvolvimento de aulas de esporte e lazer coletivos; 

nos bairros onde não existem espaços dessa natureza, vamos realizar estudos para a 

implantação dessas ações; (PRIORIDADE)
9.5 - Promover orientações sobre saúde e atividades físicas.

9.6 - Promover a cobertura das quadras esportivas nos bairros carentes dessas ações , por 

meio de programas especiais; (PRIORIDADE)
9.7 - Criar um calendário oficial das atividades esportivas, inclusive com a criação de um site 

para divulgação de todos os acontecimentos dessa natureza em nossa cidade; 

(PRIORIDADE)



9.8 – Ampliar as modalidades esportivas dentro de nossa Secretaria de Esporte e Lazer.

(PRIORIDADE)

10 - CULTURA E TURISMO:

10.1 - Incentivar o estudo da cultura local, registrando a identidade cultural do município; 

(PRIORIDADE)
10.2 - Planejar e realizar atividades culturais tendo como base o senso artístico e cultural da 

nossa cidade e, com isso, inserir os apoios em projetos de várias esferas institucionais; 

(PRIORIDADE)
10.3 - Valorizar as manifestações culturais que expressam a diversidade, o patrimônio e os 

recursos naturais de nosso município; (PRIORIDADE)
10.4 - Criar projetos que incentivem a arte e a cultura nas escolas - além da cidade no geral 

-, buscando a interação com os bairros, inclusive com cursos de qualificação;

10.5 - Incentivar e atuar na divulgação dos movimentos culturais e artísticos locais;

(PRIORIDADE)
10.6 - Promover eventos culturais de interesse coletivo;

10.7 - Identificar e incentivar os movimentos culturais e artísticos na comunidade;

10.8 - Verificar imóveis de valor histórico no município e promover ações que atuem 

diretamente em sua conservação; (PRIORIDADE)
10.9 - Divulgar os locais turísticos da região e humanizar as relações; apoio direto às 

empresas ou instituições que detenham a responsabilidade de conservação de pontos 

turísticos de grande interesse de nosso município; (PRIORIDADE)

10.10 - Prestar um atendimento direto à Banda 1º de Maio por todos os seus méritos nos 

anos que se mantiveram em atividade em nossa cidade (muitos jovens tiveram acesso à 

aprendizagem musical no Grêmio Musical, que, inclusive, nos honra com sua presença nas 

festividades cívicas e de lazer em nosso município);

10.11 - Apoio direto ao Grupo de Amadores Teatrais Viriato Correia (o único teatro amador 

que se manteve firme no Brasil em todos esses anos de existência e, assim como a Banda 

1º de Maio, é um patrimônio de Três Rios. Por isso, devem ter todo o nosso 

reconhecimento), aplicando-se da mesma forma ao Coral Municipal e a Camerata de 

Violões;

10.12 - Onde o município se fizer presente em apoios diretos ou indiretos, estaremos 

criando o sistema de universalização do acesso aos bens e serviços culturais;

10.13 - Trabalhar no atendimento na área cultural não utilizando barreiras, 

independentemente de quais elas sejam; (PRIORIDADE)
10.14 - Construir a Conferência Municipal na gestão da cultura em nosso município, em 



conjunto com a participação popular; (PRIORIDADE)



10.15 - Valorizar o Conselho Municipal de Cultura, com a participação obrigatória e ativa de 

membros da Secretaria de Cultura nas reuniões decisórias do grupo; (PRIORIDADE)
10.16 - Partindo do senso artístico e cultural, fazer com que os recursos públicos sejam 

repartidos de forma a equacionar as necessidades sem que haja supervalorização de áreas 

específicas. Todos os projetos - e/ou ações - deverão ser previamente debatidos por uma 

equipe a ser criada pela Secretaria de Cultura, tendo um participante obrigatoriamente 

pertencente à classe artística e cultural de nossa cidade; (PRIORIDADE)
10.17 - Viabilizar o retorno dos festivais e exposições em nosso município (dança, música, 

teatro, produção literária e artes plásticas);

10.18 - Incentivar, através de ações efetivas, as feiras e os profissionais de artesanato de 

nosso município, inclusive as associações afins;

10.19 - Diversificar as ações nas praças públicas; criar apresentações artísticas itinerantes 

de artistas locais;

10.20 - Incentivar as festas carnavalescas de nosso município. Isso passa 

,necessariamente, pela ajuda qualitativa, qualificativa e quantitativa para que não percamos 

o título “de melhor carnaval do interior do estado do Rio de Janeiro”. Principalmente, vamos 

buscar viabilizar a construção dos barracões para as Escolas de Samba, levando-se em 

conta que esses locais deverão ter utilidade mista quando não forem utilizados pela 

agremiação; (PRIORIDADE)

10.21 - Uma utopia realizável: o “Terreirão do Samba”;

10.22 - Criar um calendário oficial da cultura, inclusive com a produção de um site para 

divulgação de todos os acontecimentos relativos à àrea em nossa cidade; (PRIORIDADE)

10.23 - Desenvolver o Turismo Rural, principalmente para o distrito de Bemposta;

10.24 - Fomentar a regularização da prática de turismo de aventura, radical e esportivo;

10.25 - Parceria público-privada para um melhor aproveitamento do Encontro dos Três Rios 

e da represa;

10.26 - Viabilizar a instalação da Escola Villa-Lobos em nosso município (projeto específico);

10.27 - Elaborar de um plano de recuperação do setor turístico pós-pandemia;

(PRIORIDADE)
10.28 - Valorizar o quadro funcional da Secretaria de Cultura e Turismo;

10.29 - Diálogo constante com os municípios da região a fim de buscar ações conjuntas 

para o setor turístico; (PRIORIDADE)
10.30 - Comunicação constante com as Associações de Artesanato em atividade na cidade 

de Três Rios; (PRIORIDADE)



10.31 - Reforma e aparelhamento das estruturas prediais e funcionais da Secretaria de 

Cultura para melhor consecução dos trabalhos; (PRIORIDADE)
10.32 - Buscar soluções para as questões jurídicas e administrativas no que tange ao 

espólio do Dr. Marciano Pinto e a criação do Museu por ele idealizado;

10.33 - Melhorias na infraestrutura do setor de artesanato: reforma da loja na Praça São 

Sebastião, reforma das barracas e melhorias nas instalações da Feira de Artesanato;

10.34 - Oferecer cursos, capacitações e consultorias para o setor de artesanato;

10.35 - Buscar parcerias com o “Sistema S” para o setor de turismo;

10.36 - Transporte próprio (van) para a Secretaria de Cultura e Turismo;

10.37 - Reativar o projeto de turismo gastronômico;

10.38 - Apoio à ONG “Amigos do Trem”, a fim de oferecer soluções conjuntas para os 

desafios do projeto do Trem Rio-Minas;

10.39 - Apoiar a iniciativa “Artesania Pilões”, usando-a como modelo para outros projetos a 

serem desenvolvidos em diferentes bairros da cidade;

10.40 - Atuar na preservação da Capela Nossa Senhora da Piedade, Patrimônio Histórico 

que guarda os restos mortais da família da Condessa do Rio Novo;

10.41 - Valorização do “Conselho de Turismo” (CUMTUR3RIOS); (PRIORIDADE)

10.42 - Através de uma ação bem definida e com participação de músicos do município, 

bem como ouvindo a comunidade de Bemposta, vamos traçar metas para que possamos 

fazer do distrito uma “Conservatória”, cidade que abriga uma programação cultural muito 

interessante e de grande apelo turístico; (PRIORIDADE)
10.43 - Investir em um MIRANTE atuante. Temos um local privilegiado que nos oferece uma 

visão espetacular de nossa cidade. Por que não explorá-lo de forma dinâmica e com um 

bom apelo turístico? (PRIORIDADE)

11 – COMUNICAÇÃO SOCIAL:

11.1 - Melhorar a coordenação dos processos de comunicação;

11.2 -  Garantir o gerenciamento de processos de comunicação institucional, interna e 

externa, gerando transparência ao governo; (PRIORIDADE)
11.3 - Melhorar a publicidade das realizações da prefeitura;

11.4 - Criar propostas de marketing e divulgação das potencialidades do município;

(PRIORIDADE)
11.5 - Executar a publicidade da Administração Direta e Indireta;

11.6 - Prioritariamente, vamos buscar fazer com que o PORTAL DE TRANSPARÊNCIA de 

nossa cidade seja reconhecido por méritos de suas informações e transparência dos atos 

públicos. (PRIORIDADE)



12 – PROPOSTAS PARA O ATENDIMENTO ÀS PESSOAS COM NECESSIDADES 
ESPECIAIS E MOBILIDADE REDUZIDA:

12.1 - Incentivar a empregabilidade por parte das empresas; (PRIORIDADE)

12.2 - Estabelecer parcerias e convênios com entidades que realizem ações com pessoas 

com pessoas com necessidades especiais e mobilidade reduzida;

12.3 - Garantir o cumprimento da legislação - pelo poder público e pela iniciativa privada - 

voltada ao segmento de pessoas com deficiência; (PRIORIDADE)
12.4 - Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência; 

(PRIORIDADE)
12.5 - Aplicar o Estatuto das Pessoas com Deficiências e oportunizar sua inclusão;

12.6 - Humanizar as relações nas diversas áreas de convergência em nosso município.

13 – AGRICULTURA:

13.1 - Proceder a manutenção dos tratores e implementos agrícolas para o fortalecimento ao 

homem do campo e para aparelhamento da Patrulha Rural; (PRIORIDADE)
13.2 - Dinamizar e viabilizar melhorias na FEIRA MUNICIPAL (trabalho a ser realizado em 

conjunto com a associação dos produtores e feirantes). (PRIORIDADE)

14 - INFRAESTRUTURA:

14.1 - Fazer estudos visando à solução de problemas que envolvam a questão dos 

cemitérios em nossa cidade (verificar a possibilidade de realizar tal ação por meio de 

parceria com a iniciativa privada); (PRIORIDADE)
14.2 - Melhorar a gestão e sinalização do trânsito na cidade (mobilidade urbana);

(PRIORIDADE)
14.3 - Ampliar o número de vagas de trânsito na cidade (demanda real – educação do uso 

racional das vagas existentes); (PRIORIDADE)
14.4 - Reorganizar os pontos de ônibus, humanizando o uso do transporte coletivo;

14.5 - Construir e incentivar calçadas cidadãs, dando importância para a real acessibilidade 

e a manutenção dos passeios já existentes. Isso evitará transtornos ocasionados por 

calçadas sem a devida manutenção e de uso especial;

14.6 - Revitalizar a Avenida Beira Rio; (PRIORIDADE)

14.7 - Revisar o Plano Diretor Urbano (PDU);

14.8 - Promover o calçamento nos bairros; (PRIORIDADE)



14.9 - Rever a iluminação do município; priorizar o consumo racional e o uso de lâmpadas 

econômicas e de grande durabilidade;

14.20 – Revisar a taxa de esgoto e de lixo;

14.21 - Rever e implementar políticas de negociação de dívidas que já estejam ajuizadas ou 

não; (PRIORIDADE)
14.22 - Avaliar matrizes energéticas a fim de termos alternativas de consumo para o 

município;

14.23 - Recuperar as estradas vicinais; (PRIORIDADE)

14.24 - Revigorar ruas e espaços urbanos que já se encontrem em um processo de 

esquecimento pelo poder público;



14.25 - Oferecer transporte específico de funcionários que possa trafegar na rodovia federal;

(PRIORIDADE)
14.26 - Viabilizar procedimentos de fácil acesso através de programas específicos de 

aplicativos de meios digitais para que a ouvidoria dê celeridade de atendimento entre o 

cidadão e o município, tendo como base a individualização -por Secretaria - e a visibilidade 

de forma integrada; (PRIORIDADE)
14.26 - Lei específica para definir as cores a serem aplicadas nos prédios públicos;

14.27 - Instalação de um escritório geral de projetos para a elaboração e a captação de 

recursos para a execução de ações estratégicas em todas as áreas;

14.28 - Melhor atenção e serviços no quesito acessibilidade;

14.29 - Viabilizar convênios com a CGU (Controladoria Geral da União) e o TCE (Tribunal de 

Contas do Estado), buscando uma pré-análise dos procedimentos que envolvam prestação 

de contas e licitação em nosso município;

14.30 - Providenciar a aquisição de uma área de terras que possa concentrar atividades do 

governo (lazer, esporte, festas populares, etc.).

15 – ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:

15.1 - Criar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias municipais; serão 

gerados dispositivos para avaliação e aplicação das metas a serem alcançadas. Este é 

procedimento a ser discutido em conjunto com as áreas de Controle Interno e Fazenda;

15.2 - Humanizar as relações entre funcionários e a secretaria. Acesso direto ao secretário 

e a toda informação pertinente à função exercida pelo funcionário; (PRIORIDADE)
15.3 - Acabar, de maneira gradativa, com as dívidas provenientes de direitos do funcionário 

público, que é uma condição líquida de Lei, ou seja, se cumprida, o funcionário não só 

cumprirá com suas obrigações funcionais com mais exatidão e apreço como também poderá 

ser cobrado na mesma proporção de seus direitos; (PRIORIDADE)
15.4 - Otimizar os processos administrativos; realizar manutenção de um dispositivo de 

segurança que permita acesso e cópia de todos eles, evitando a perda de dados em mãos 

de terceirizados;

15.5 - Capacitar e treinar os servidores municipais;

15.6 - Estudar e avaliar a realocação dos espaços usados pelos órgãos da prefeitura;

15.7 - Trabalhar para profissionalizar a administração pública. Para isso, deve haver um 

estudo minucioso para que o funcionário não só tenha acesso à sua própria melhoria de 

atendimento como também possa receber vantagens pessoais e financeiras provenientes de 

sua real dedicação às ações profissionais; (PRIORIDADE)



15.8 - Valorizar os servidores públicos e rever o Plano de Cargos e Salários. Esse 

dispositivo não tem a intenção de provocar expectativas nos funcionários de um modo geral. 

Todo e qualquer ato nesse sentido deve e tem que ser precedido de estudos minuciosos e 

técnicos que envolvam, além do conceito de valorização, os aspectos legais aos quais o 

município está diretamente obrigado em sua execução. Toda e qualquer ação nessa direção 

deve passar, necessariamente, pelo enxugamento da máquina administrativa, coerência nos 

gastos públicos, melhor trabalho na arrecadação municipal, acabar com os ralos que 

causam desperdícios do dinheiro público, melhoria na máquina de arrecadação e desvio de 

funções na administração em geral que geram gastos sem sentido para o erário;  além de 

pagamentos de gratificações ou vantagens indevidas a funcionários que não executam sua 

função base e exercem outra mantendo o recebimento da vantagem indevida, prática de 

horas extras desnecessárias ou coniventes, entre outras medidas administrativas e de 

gestão municipal; (PRIORIDADE)
15.9 - Elaborar e desenvolver programas de atenção à saúde e segurança dos servidores;

15.10 - Desenvolver as políticas e diretrizes que norteiam a gestão do corpo técnico 

administrativo das secretarias; simplificar métodos e ações que visem à agilidade e 

transparência da informação pública, construindo um relacionamento duradouro e confiável 

entre governo e cidadão; (PRIORIDADE)
15.11 - Planejar e promover a capacitação de usuários;

15.12 - Desenvolver novos sistemas (programas), além de manter os existentes na 

prefeitura, remodelando e alimentando o nosso Website, de maneira objetiva e de fácil 

entendimento; (PRIORIDADE)
15.13 - Garantir a funcionalidade dos equipamentos, oferecendo atendimento e suporte 

operacional aos seus usuários visando á melhoria e rapidez do fluxo dos trabalhos; 
(PRIORIDADE)
15.10 - Retornar com os direitos ao adicional de periculosidade para os profissionais da 

epidemiologia e agentes de saúde, bem como pagar o que realmente determina a Lei 

Federal e Municipal voltada para esse setor; (PRIORIDADE)
15.11 - Viabilizar convênios com instituições bancárias habitacionais para que o funcionário 

possa adquirir o seu imóvel residencial, levando em conta a desburocratização documental e 

o desconto em folha de pagamento do funcionalismo;

15.12 - Promover estudo no sentido de colocar em prática o turno único para os funcionários 

operacionais da Secretaria de Obras, Serviços Públicos, Transporte e Meio Ambiente, tendo 

em mente os funcionários que realizam serviços braçais;



15.13 - Proceder estudo para implantação do Adicional de Qualificação para os demais 

servidores municipais; nomear uma comissão para a análise da ação, levando em 

consideração fatores como condição, impacto e meta; (PRIORIDADE)
15.14 - Proceder estudo no sentido de humanizar as diárias de viagem dos funcionários que 

se encontram obrigados a executar serviços fora do município; (PRIORIDADE)

16 – INDÚSTRIA E COMÉRCIO:

16.1 - Praticar uma gestão inovadora e descentralizada, que utilize preceitos do 

planejamento estratégico participativo e do conceito de Cidade Inteligente;

16.2 - Incentivar e desenvolver o comércio local; (PRIORIDADE)

16.3 - Estimular a formação de associações e empresas associativas de produção de bens 

ou serviços;

16.4 - Propor e desenvolver parcerias com SEBRAE, SEST SENAT, SESC, SENAC, SESI, 

FIRJAN, FECOMÉRCIO, FETRANSPORT, CDL, Sindicatos e entidades representativas; 

(PRIORIDADE)
16.5 - Estimular o desenvolvimento regional (comércio, agro turismo, rotas ecológicas, 

produtos ecológicos); (PRIORIDADE)
16.6 - Realizar eventos que promovam o município e potencialidades;

16.7 - Viabilizar a criação de selos ecológicos para produtos e empresas sustentáveis; 

intensificar a formalização e a capacitação dos empreendedores;

16.8 - Viabilizar mostras e feiras de negócios; (PRIORIDADE)

16.9 -  Buscar a criação do programa universitário empreendedor;

16.10 - Buscar políticas de aproximação com instituições acadêmicas, instituições de 

fomento e conselhos profissionais, sindicatos, ONGs, órgãos de classes, associações, entre 

outros, para ações de capacitação e aprimoramento funcional, além de contribuições 

específicas de sua área de atuação;

16.11 - Ampliar o atendimento às empresas instaladas em nosso município, 

independentemente de qual atividade ela realize, buscando, também, receber novas 

empresas; (PRIORIDADE)
16.12 - Viabilizar a qualificação e requalificação profissional dos interessados com vistas  ao 

atendimento das demandas das empresas aqui já instaladas e, possivelmente, das novas 

empresas;

16.11 - Em parceria com a CODETRI, vamos buscar viabilizar uma nova área para 

implantação de um Centro Empresarial, possibilitando, desta forma, a entrada de novas 

empresas em nossa cidade; (PRIORIDADE)



16.12 - Buscar novos investimentos para o nosso município, em todas as áreas;

16.13 - Aprimoramento da legislação para atração de empresas de base tecnológica e de 

economia verde, além da implementação e organização de redes de economia solidária; 

(PRIORIDADE)

17 – FINANÇAS:

17.1 - Viabilizar a realização de convênios junto aos governos Federal e Estadual, 

Universidades, entre outros Órgãos, visando à melhora da máquina financeira e de seus 

funcionários;

17.2 - Dar transparência ao orçamento participativo para melhor distribuir os investimentos 

em nosso município; (PRIORIDADE)
17.3 - Institucionalizar a gestão de alto desempenho com avaliação e monitoramento 

permanentes dos órgãos que compõem o sistema de arrecadação municipal; 

(PRIORIDADE)
17.4 - Melhorar as práticas de acessibilidade informativa as áreas de fiscalização, 

arrecadação e cobrança de nosso município;

17.5 - Apoio direto ao Microempreendedor Individual;

17.6 - Aparelhar todos os setores que envolvem o sistema de Controle e Arrecadação, 

melhorando a agilidade nas execuções dos atos de fiscalização, arrecadação, atendimento 

ao contribuinte, contabilidade, entre outros. (PRIORIDADE)

18 – CONTROLE INTERNO:

18.1 - Exigir a ética e o combate à corrupção por meio de auditorias estratégicas e controle 

interno, dentre outras práticas; (PRIORIDADE)
18.2 - Fazer com que a Controladoria Geral oriente, acompanhe, controle, fiscalize e avalie 

a gestão orçamentária, financeira e patrimonial dos órgãos da administração com vistas a 

regular e racionalizar a utilização dos recursos e bens públicos; (PRIORIDADE)

18.3 - Realizar ações visando dar publicidade e transparência aos contratos de serviços 

terceirizados; (PRIORIDADE)
18.4 -  Fazer com que a Controladoria Geral elabore, aprecie e submeta ao prefeito estudos 

e propostas de diretrizes, programas e ações que busquem a racionalização da execução 

das despesas e o aperfeiçoamento da gestão orçamentária, financeira e patrimonial no 

âmbito da administração e, também, da implementação e da arrecadação das receitas 

orçadas;

18.5 - Prioritariamente, vamos buscar fazer com que o PORTAL DE TRANSPARÊNCIA de 



nossa cidade seja reconhecido por méritos de suas informações e transparência dos atos 

públicos; (PRIORIDADE)



18.6 - Estruturar a Controladoria do Município de Três Rios para que esta possa atuar de 

forma independente e estabelecer parcerias com os órgãos de controle externo (CGU, TCE, 

TCU e MP), a fim de fiscalizar a correta aplicação dos recursos públicos e dar transparência 

à administração pública;

19 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO:

19.1 - Melhorar o aparelhamento da Procuradoria Geral e, com isso, vamos dar agilidade 

nos procedimentos internos, otimizando os prazos e demandas; (PRIORIDADE)
19.2 - Estreitar o relacionamento com o Ministério Público e o Tribunal de Contas do Estado. 

(PRIORIDADE)

20 – S A A E T R I – Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios:

20.1 - Melhor aproveitar as sobras do abastecimento de água na estação de tratamento e 

verificar a real necessidade de ampliação da estação; (PRIORIDADE)
20.2 - Desenvolver a logística no Centro Operacional (instalação de área específica para 

traçar estudos estratégicos pertinentes, tendo em vista a melhoria do atendimento); 

(PRIORIDADE)
20.3 - Criar área coberta no Centro Operacional, buscando a melhor guarda e vida útil dos 

materiais que são utilizados nas diversas ações de reparos, ampliação e manutenção das 

redes de água e esgoto; um estudo para viabilizar a construção de um segundo andar será 

realizado; (PRIORIDADE)
20.3 - Realizar uma análise no sentido de viabilizar a construção de um segundo andar nas 

áreas pertencentes ao SAAETRI no centro da cidade. Com isso, ampliaremos os espaços 

para alocação de setores chaves da administração do órgão, trazendo economia;

20.4 - Fazer um estudo técnico de engenharia voltado para a separação das redes de 

esgoto e pluvial, com construção de galerias estratégicas e tratamento do esgoto nas pontas 

desses locais. Tendo em vista o custo de uma obra de tamanha envergadura, uma vez 

levantada a questão do plano de engenharia com o devido custo, vamos tentar o 

financiamento junto ao BNDES;

20.5 - Evitar desperdício de materiais na execução dos serviços (conscientização e 

gerenciamento direto); (PRIORIDADE)
20.6 - Viabilizar a criação de uma área de convivência funcional no Centro Operacional para 

que, após o almoço, os funcionários ali possam ficar; 



20.7 - Proceder uma análise de campo, visando uma ação para acabar com os valões e 

esgotamentos sanitários nos bairros e Centro da cidade; buscar recursos através de projetos 

junto aos governos Federal e Estadual;

20.8 - Melhorar a fiscalização visando combater o uso clandestino da água disponibilizada 

pelo SAAETRI; (PRIORIDADE)
20.9 - Providenciar mecanismos de flexibilização para pagamento de dívidas, tornando-as 

sanáveis; (PRIORIDADE)
20.10 - Viabilizar a compra de veículos específicos para realizar serviços de limpeza e
desobstrução de esgoto;

20.11 - Melhorar o atendimento ao consumidor em todos os níveis, principalmente em 

relação à agilidade dos serviços; (PRIORIDADE)
20.12 - INCENTIVO À INSTALAÇÃO DE BIODIGESTORES PARA IMÓVEIS 

RESIDENCIAIS UNIFAMILIARES: realizar um estudo minucioso para implantação do 

incentivo; estudo conjunto com a Secretaria de Meio Ambiente. Seria um grande passo para 

diminuirmos os impactos ambientais; (PRIORIDADE)
20.13 - Aquisição de instrumento de precisão para diagnóstico de evasão de água nas redes;

20.14 - Projeto ESPECIAL para aumentar o abastecimento de ÁGUA no DISTRITO DE 

BEMPOSTA, em PARCERIA COM A SECRETaRIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS; 

(PRIORIDADE)
20.15 - Através de um estudo técnico, vamos rever a forma de cobrança da taxa de esgoto.

(PRIORIDADE)

21 - C O D E T R I – Cia de Desenvolvimento de Três Rios:

21.1 - Melhorar o atendimento às empresas;

21.2 - Proceder a agilização nas informações dos processos;

21.3 - Viabilizar a compra de nova área de terras para a implantação de um novo Centro 

Empresarial, possibilitando, com isso, a entrada de novas empresas; (PRIORIDADE)
21.4 - Melhorar a assistência direta às empresas;

21.5 - Buscar novas empresas para o município em parceria com a Indústria e Comércio;

(PRIORIDADE)

JUVENTUDE

O Brasil conta, hoje, com o maior contingente de jovens - de 15 a 29 anos -de toda a 

sua história: são mais de 51 milhões, apontam dados do IBGE.

A sociedade não se preparou para receber este enorme grupo de 

pessoas e, muito menos, ofereceu as condições mínimas para o exercício pleno de sua 



cidadania.



A ausência de políticas públicas específicas para esta faixa da população é um antigo 

problema. Mais do que nunca, os jovens brasileiros mostram-se vulneráveis a questões 

como desemprego, violência e drogas, que vêm somar-se às mazelas decorrentes da falta 

de investimentos em educação, saúde, cultura e esporte.

A Juventude Hoje

● De cada dois desempregados no país, um é jovem e, mesmo entre os que 

trabalham, só 35% têm carteira assinada. A grande maioria está na informalidade;

● Os jovens são os que mais matam e, ao mesmo tempo, os que mais morrem em 

acidentes de trânsito;

● Os homicídios já são a principal causa de morte: a cada dois óbitos de jovens entre 

15 e 24 anos, um foi por homicídio;

● Os jovens - entre 18 e 24 anos - representam dois terços da população carcerária no 

país;

● Estima-se que cerca de nove milhões de jovens, entre 15 e 29 anos, vivam na 

indigência, com renda per capita de até R$ 61 mensais;

● 22% das jovens entre 15 e 19 anos já são mães; a grande maioria delas, solteiras;

● Mais de um milhão de jovens não estudam e nem trabalham, vivendo integralmente 

o chamado “ócio juvenil”;

● Ainda há um milhão de jovens analfabetos, sendo metade deles moradores de áreas 
rurais;

● A necessidade de trabalhar para complementar a renda da família ainda é o maior 

motivo para os jovens abandonarem a escola;

● De cada 15 jovens brasileiros, apenas cinco conseguem chegar ao ensino médio e 

só um, ao ensino superior;

● 87% dos jovens nunca foram ao teatro ou a museus;

● 60% nunca frequentaram cinemas ou bibliotecas;

● 59% não vão a estádios nem a ginásios esportivos.

AÇÕES

● Elaborar e implementar uma Política Municipal para a Juventude de Três Rios, com 

ações integradas às políticas de Trabalho, Educação, Saúde, Cultura, Esporte e 

Lazer, capazes de promover aquisições importantes para a vida, assegurando 



direitos e ampliando as oportunidades para a juventude;



● Priorizar as ações voltadas para a oferta de qualificação e ocupação dos jovens para 

a sua inserção no mercado de trabalho;

● Ampliar a rede educacional do município para que nenhum deles fique fora da escola 

até a conclusão do ensino fundamental; empenhar esforços para implantar cursos e 

escolas técnicas profissionalizantes em parceria com o Estado e a União;

● Criar cursos preparatórios pré-vestibulares para estudantes de baixa renda, oriundos 

de escolas públicas;

● Fortalecer, no município, o Programa Brasil Alfabetizado, em parceria com o 

Ministério da Educação, buscando reduzir o número de jovens que não sabem ler e 

escrever;

● Criar espaços de Inclusão Digital (telecentros e internet) na cidade, democratizando 

o acesso à informação;

● Implantar o Portal da Juventude na Internet, como forma de viabilizar o acesso 

permanente a estudos e pesquisas sobre a juventude (análise de demandas, perfil, 

etc);

● Criar o Centro de Referência da Juventude, definindo uma coordenação paritária de 

cogestão entre o poder público e os jovens. O objetivo da ação é realizar atividades 

esportivas, culturais e educativas, debates, formação profissional, preenchendo o 

tempo livre dos jovens, a fim de evitar a violência e a ociosidade das ruas;

● Realizar, anualmente, a Semana Jovem para valorizar e divulgar os talentos da 

cidade, com promoção de eventos e apresentações culturais (música, teatro, dança) 

nas escolas e praças da cidade, junto com a realização de debates sobre temas de 

interesse da juventude e dos jogos juvenis (competições desportivas);

● Estudo no sentido de implantar o Programa Atletas da Vida para os menores em 

conflitos com a lei, estimulando-os a fazer do esporte um meio de fuga da 

criminalidade e das drogas; Instituir o Programa de Assistência à Jovem Gestante no 

âmbito do sistema de saúde da cidade;

● Fortalecer as ações de Educação Sexual junto aos jovens e seus familiares, visando, 

entre outros, à prevenção das Doenças Sexualmente Transmissíveis e a discussão 

da gravidez na adolescência;

● Realizar ações educativas sobre os perigos do tabagismo e outras drogas lícitas, 

como o álcool;

● Estudar a criação e/ou ampliação de programas de geração de emprego e renda, 

como o Jovem Empreendedor e Cooperativas Jovens de Trabalho;

● Criar um setor municipal para o encaminhamento de jovens aprendizes (14 a 18 



anos) para empresas e órgãos públicos, assegurando educação com trabalho, 

geração de renda e experiência (ex: estagiários em áreas específicas);



● Incentivar o uso e a ocupação dos espaços e equipamentos públicos por meio da 

promoção de atividades culturais, artísticas, esportivas e de lazer, oportunizando o 

encontro e o fortalecimento dos laços de sociabilidade entre os jovens;

● Desenvolver, de forma integrada entre as secretarias e com operadores de 

segurança urbana, ações direcionadas para o desenvolvimento da juventude, o 

enfrentamento e o combate às drogas, a diminuição dos índices de violência, ao 

fomento do associativismo juvenil e ao aprimoramento das práticas de educação 

para o trânsito.

CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

● Viabilizar uma área para construção do “Parque Tecnológico de Três Rios” para 

atrair empresas no ramo de tecnologia;

● Implementar o Programa “Três Rios - Cidade Inteligente e Humana”;

● Promover a transparência da gestão por meio de ferramentas tecnológicas;

● Fomentar a interação com o cidadão a partir de ferramentas tecnológicas para uma 

gestão mais participativa.

13.3 - PLANOS PARA O DISTRITO DE BEMPOSTA:

(Tópicos destacados de nosso Plano de Governo)

13.3.1 - Palestras sobre educação sanitária animal nas escolas;

13.3.2 – Viabilizar a patrulha rural para conservação das estradas vicinais e ajudar os 

produtores rurais efetivamente com máquinas e implementos agrícolas;

13.3.3 - Visitar propriedades rurais, buscando o incentivo às linhas de créditos;

13.3.4 - Fazer um levantamento técnico de toda a produção agrícola e pecuária para 

viabilizar inclusão na merenda escolar do município;

13.3.5 - Estudo para implantação do Centro de “Comercialização, Abastecimento e

Distribuição” para o produtor rural de nosso município; distrito de Bemposta (projeto

detalhado a ser apresentado ao Ministério da Agricultura abrangendo a indústria, serviço,

comercialização e mecanização de atividades fins ligadas à produção rural);

13.3.6 - Identificar, no Km 21 em Bemposta, produtores com potencialidades para a 

instalação de tanques-rede para criação de tilápias, com foco na merenda escolar e 

fortalecimento da Agricultura Familiar;

13.7- Reativação da exposição agropecuária;



13.8 - Viabilizar o serviço de inspeção municipal – “sim” para os produtores do município. 

Isso fará com que os produtores possam ter o certificado de inspeção para os seus 

produtos;



13.9 - Providenciar, de forma efetiva, um convênio com a EMATER, onde serão discutidas 

metodologias para fortalecimento do PNAE (Plano Nacional de Alimentação Escolar). Com 

isso estaremos fortalecendo os produtores de nossa região; (PRIORIDADE)

13.10 - Firmar convênio com o Núcleo de Defesa Agropecuária de Três Rios – NDA;

13.11 - Viabilizar a construção do Mercado Municipal;

10.19 - Diversificar as ações nas praças e espaços públicos; criar apresentações artísticas 

itinerantes de artistas locais;

10.42 – Através de uma ação bem definida e com participação de músicos do município, 

bem como ouvindo a comunidade de Bemposta, vamos traçar metas para que possamos 

fazer do distrito uma “Conservatória”, cidade que abriga uma programação cultural muito 

interessante e de grande apelo turístico; (PRIORIDADE);
20.14 – Projeto especial para aumentar o abastecimento de água no distrito de bemposta – 

parceria com a secretária de serviços públicos.


