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O candidato:

Nascido e criado no Bairro Buritis, na Rua Ana Parisio, cidade de Nova Iguacu onde
morou até os 28 anos, Robson Silva de Sousa tem 44 anos, pai de 4 filhos, casado e
morador da Rua Isidro Machado 26, funcionério publico concursado da empresa
Petroleo Brasileiro S.A, bacharelado e licenciado em ciéncias bioldgicas.

Estamos apresentando ao povo iguaguano, uma proposta de governo viavel, ndo
temos a pretensao de entrar na disputa para vencer e sim oferecer proposta para um
bom debate de ideias, onde a populacgéo tera a oportunidade de conhecer as demais
propostas, desejamos aos demais oponentes sucesso e que 0 povo possa ter boas
propostas a serem apresentadas, que seja vencedor o plano de governo que melhor
possa atender aos anseios da nossa populagéo.

Historia:

O Municipio de Iguassu, (hoje Nova Iguacu) foi criado no dia 15 de janeiro de 1833,
com sua sede instalada as margens do Rio Iguassu, que serviu de inspiracéo para o
seu nome. Ele surgiu a partir da Vila de Iguassu — uma localidade que desde o
século XVIII era utilizada como pouso de tropeiros que faziam o Caminho de Terra
Firme.

Estando situado a 28 km da capital estadual. E a maior cidade da Baixada
Fluminense e, ao lado de Petrdpolis, sdo as maiores da Regido Metropolitana do Rio
de Janeiro. Possui o titulo de Capital da Baixada, pelas varias provincias, freguesias
e distritos, que ao longo dos anos buscaram uma diviséo politica para
municipalidades, e também por ser uma das mais antigas da regido. Sua populacéo
estimada em 2020 é de 823 302 habitantes, sendo assim o quarto mais populoso do
estado e 0 23° mais populoso do pais.

Também é a cidade mais antiga da Baixada Fluminense, considerada a Cidade Mae
das cidades da regido. Dela surgiu todas as cidades que compde a Baixada
Fluminense e, junto com Niteréi, Magé e Itaguai, sdo as mais antigas da Regidao
Metropolitana do Rio de Janeiro. Possui o maior centro comercial e financeiro da
Baixada Fluminense. H& grandes e modernos conjuntos de edificios comerciais e
residenciais de alto padrdo, implicando em um grande deslocamento terrestre e
aéreo pelo Aeroclube de Nova Iguacu ou Heliporto. A cidade compde de varias
galerias e shoppings e um amplo calcaddo comercial o maior da regiao.

Esta localizado na zona tropical do pais e tem uma temperatura média anual de
30,2°C. Na vegetacao original do municipio predomina a mata atlantica. Com 95%
de seus habitantes vivendo na zona urbana, o0 municipio conta em com 242
estabelecimentos de sautde (publico e privado). O seu indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM), segundo dados de 2020, é de 0,713, considerando-se



assim como "elevado” em relacéo ao pais, estando abaixo tanto da média estadual e
da nacional no mesmo periodo, respectivamente de 0,761 e 0,727. De fato, Nova
Iguacu é apenas o 41° municipio com melhor IDHM do estado do Rio de Janeiro.

Historicamente uma "cidade dormitorio”, Nova Iguacu vem mudando seu perfil sécio
econdmico nos ultimos anos. Recentemente, instalaram-se no municipio importantes
empresas, como a Companhia de Canetas Compactor, as Industrias Granfino, do
ramo de alimentos, a Usimeca, a Cimobras, do ramo siderurgico, a Niely
Cosméticos, a Embelleze e a Aroma do Campo, do ramo de cosméticos. Possui
centros de ensino e pesquisa, tais como o CEFET/RJ, SENAI, UFRRJ, UGB,
UNESA, UNIABEU, UNIG. e Unigranrio.

Além da importancia econdémica, Nova Iguacu € um notavel centro turistico da
Regido Metropolitana. A Reserva Bioldgica do Tingua e o Parque Municipal
configuram-se como grandes areas de preservacao ambiental, enquanto que a Serra
do Vulcéo, com a pratica de voo livre, € um relevante ponto de visitagdo localizado
na zona suburbana. O patrimdnio historico é constituido pelas ruinas de Iguacgu
Velho e da Fazenda S&o Bernardino.

Nova lguacu possui importantes centros de cultura, lazer e entretenimento. Ha
eventos culturais realizados no Espaco Cultural Sylvio Monteiro, érgéo responsavel
por projetar a vida cultural iguagcuana. O Nova Iguacu Futebol Clube € um orgulho da
cidade, que ainda possui como destaques os Polos Gastronémicos da Via Light, o
Baixo Iguacu e a rua que ficou conhecida como Rua da Lama. Também foi o berco
do skate, tendo a primeira pista da América do Sul.

Localizacao:

A Cidade de Nova lguacu apresenta-se geograficamente limitada pelos seguintes
municipios: Rio de Janeiro, a sul; Mesquita, a sudeste; Belford Roxo, a leste; Duque
de Caxias, a nordeste; Miguel Pereira, a norte; Japeri, a noroeste; Queimados, a
oeste; e Seropédica, a sudoeste. Longitudinalmente, apresenta uma extensao
maxima de 36,33km e 31,28km de extensdo maxima transversal, perfazendo uma
area de 524,5kmz2, que a torna o maior municipio da Baixada Fluminense. Sendo
cortada pela BR-101, Rodovia Presidente Dutra, principal rodovia do pais que liga o
estado do Rio de Janeiro a S&o Paulo.

Em virtude de seu posicionamento geografico, a cidade desempenha o papel de
centro de negocios e de comércio para 0s municipios vizinhos, situados a oeste da
Baia de Guanabara.

A cidade de Nova Iguacu situa-se a 35 km da Cidade do Rio de Janeiro, como
demonstra o marco quilométrico instalado na estacéo ferroviaria da antiga Estrada
de Ferro Central do Brasil.



Geologia

A geologia de Nova lguacu estéa representada por trés grandes grupos de rochas, de
origem, composicao e idades diferenciadas.

Formacgéo sedimentar

Sao terras formadas por sedimentos inconsolidados com idade inferior a 2 milhdes
de anos responsaveis pela cobertura sedimentar. Os locais planos e 0s sopés dos
macicos e colinas sédo formados por esse tipo de cobertura.

Constituem as planicies e as terras baixas da Posse, Comendador Soares, Cabucu,
Jardim Paraiso e Km 32, além de areas isoladas, como as terras pantanosas do
noroeste de Campo Alegre, as margens do rio Iguacu em Geneciano e a planicie de
Iguacgu Velho.

Formacéo de rochas igneas alcalinas

A maioria do maci¢o Gericin6-Mendanha, situa-se na por¢ao meridional do municipio
de Nova Iguacu, comprimento aproximado de 15 km, largura de 5 km e altura
relativa de 900 m, sobressaindo da planicie da Baixada Fluminense com altitude em
torno de 30 m onde a cidade de Nova Iguagu esta presente. Este macico &
constituido principalmente por nefelina sienito e alcali sienito. Essas rochas sao
originados de resfriamento de magma, denominadas rochas igneas, e séo
compostas de mineral de tamanho grande, sendo identificavel a olho nu, chamadas
de rochas pluténicas, com aparéncia visual similar de granito.

Formacdo metamaorfica

Sao terras formadas por rochas de origem ignea (granitos homogéneos) e
metamorfica (migmatitos e granitoides foliados) com idade em torno de 550 milhdes
de anos.

As terras com formacdo metamorfica (granitoides foliolados) estdo nos bairros de
Miguel Couto, Geneciano, Jardim Corumba, Santa Rita, Vila de Cava, Iguacu Velho,
Austin, Carlos Sampaio, Adrianopolis, Jaceruba e a Serra do Tingua.

As terras com as rochas metamorfica de alto grau (migmatitos) estdo nos bairros de
Lagoinha, Campo Lindo, Danon, Bairro da Luz, Centro, Califérnia, Tingua, Serra do
Tinguazinho e Serra da Bandeira (Serra de Jaceruba).

Hidrografia

Nova Iguacu conta com diversos rios, corregos e canais que constituem as bacias
dos rios Iguacu e Sarapui (que, regionalmente, integram a bacia da Baia de
Guanabara) e a do rio Guandu (que integra a bacia da Baia de Sepetiba).



A bacia do rio Guandu abrange os rios Santana, Sdo Pedro, Santo Antbnio, d'Ouro,
Sarapd, Ipiranga, Cabucu, Cabenga e Guandumirim.

A bacia do rio Iguacu abrange os rios Paiol, das Velhas, Botas, Ana Felicia, Tingua,
Barreiras, Boa Esperanca e Adrianino.

A bacia do rio Sarapui é constituida pelos rios Maxambomba, da Prata e Dona
Eugénia.

A partir de 2008, teve inicio o Projeto Iguacu, que vem revitalizando, desassoreando
e construindo areas de lazer ao longo dos rios de Nova Iguacgu e redondezas, com o
objetivo de evitar enchentes, queda de barreiras e construgdes nas margens dos
rios.

Demografia

Crescimento populacional Censo Populacional

1970 727 140 —

1980 1 094 789 50,6%

1991 1 297 704 18,5%

2000 920 599 -29,1%

2010 795 212 -13,6%

Est. 2017 798 647 0,4%

Fonte: Populacdo do Estado do Rio de Janeiro - Censo 2010 e Populacdo do Estado
do Rio de Janeiro - Censos de 2010, 2000 e 1991

Em 2010, a populacdo do municipio foi contada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) em 795 212 habitantes, sendo o quarto mais populoso do
estado e também da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, apresentando uma
densidade populacional de 1517,9 habitantes por kmz.

Segundo o censo de 2010, 381 198 habitantes eram homens e 414 014 habitantes
mulheres. Ainda segundo 0 mesmo censo, 786 536 habitantes viviam na zona
urbana e 8 676 na zona rural. J& segundo estatisticas divulgadas em 2015, a
populacdo municipal era de 807 492 habitantes.

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Nova Iguacu é
considerado médio pelo Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD). Seu valor é de 0,762, sendo 0 45° maior de todo o estado do Rio de Janeiro
(em 92 municipios).

Composicao étnica e religiosa

No censo de 2010, a populagéo de Nova Iguacgu era formada por 288 461 brancos
(36,22%), 112 692 pretos (14,15%), 387 156 pardos (48,62%) e 747 indigenas
(0,09%). O Mesmo censo também revelou-se que a composicao religiosa da
populagdo de Nova lguagu era formada por: 294 099 evangélicos (36,94%), 263 499



catolicos (33,09%), 141 mérmons (0,02%), 92 judeus (0,01%), 7 123 testemunhas
de Jeové (0,89%), 20 914 espiritas (2,63%), 7 302 seguem a umbanda ou
candomblé (0,92%), 168 600 ndo possuem nenhuma afiliacéo religiosa (21,17%) e
33 442 (4,33%) seguem outras crencas ou néo respondeu ( Neste mesmo censo foi
registrado um crescimento das igrejas protestantes e evangélicas de quase 8 pontos
percentuais, enquanto que a igreja catolica registrou uma queda de 10 pontos
percentuais, em Nova Iguacgu, assim como na Baixada Fluminense a maioria da
populacdo € evangélica/protestante e esse numero so6 tende a crescer.

Politica
Numero de eleitores: 560.576 / Zonas 9 / Sec¢des 1 589 (dados da eleicéo de 2016).
Céamara municipal

A Camara de Vereadores de Nova Iguacu foi instalada em 29 de julho de 1833, com
a posse dos primeiros vereadores. O primeiro presidente foi Inacio Antonio de Sousa
Amaral. Até a criacdo da Prefeitura, pouco mais de 86 anos depois, a Camara de
Vereadores acumulou os poderes Legislativo e Executivo.

Entre 1891 e 1908, a Camara de Vereadores (Paco Municipal) ndo teve sede. Em
1908, foi inaugurado um edificio na avenida Marechal Floriano, onde a Camara
funcionou junto com o Pac¢o da Intendéncia Municipal (onde ficava o gabinete do
Intendente Geral) até a criagdo da prefeitura, que assumiu o poder executivo
municipal (até entdo nas maos do Intendente, que era o presidente da Camara) e
também passou a utilizar o prédio.

Com a criacdo da Prefeitura de Nova Iguacu, em 26 de novembro de 1919, a
Camara dos Vereadores passou a ser responsavel apenas pelo poder legislativo
municipal. Contudo, as primeiras elei¢cdes para prefeito ocorreram apenas em 9 de
julho de 1922. A Revolucéo de 1930 fez com que o Congresso Nacional fosse
dissolvido e as Assembleias dos Estados e Camaras de Vereadores fossem
fechadas. A Camara de Vereadores de Nova Iguacu ficou em recesso até 1935.
Porém, o retorno aos trabalhos foi curto, pois em 10 de novembro de 1937, o Estado
Novo de Getulio Vargas fez com que as Camaras fossem fechadas novamente. A de
Nova lguacu voltou a funcionar apenas em 1947, ap0és as eleicdes municipais de 28
de setembro daquele ano.

Apos o longo recesso, a Camara de Vereadores precisou mudar de endereco, pois a
Prefeitura ndo aceitou continuar compartilhando o prédio. A Camara passou a
funcionar em um sobrado também na avenida Marechal Floriano. Esse novo
endereco permaneceu 0 mesmo até 1959.

O prédio original da Camara (fundado em 1908), foi demolido nos anos 60, durante a
ditadura militar, pelo prefeito de entdo, que pretendia construir o "Palacio da



Municipalidade". Contudo, por motivos diversos, o "Palécio" ndo foi construido e o
local acabou sendo transformado em estacionamento tempos depois. Em 11 de
julho de 1959 foram inauguradas as instalacdes da Camara de Vereadores, na
Travessa Rosinda Martins, 71, 3° andar. Em 16 de abril de 2010 o legislativo
municipal ganhou uma nova sede na Rua Prefeito Jo&do Luiz do Nascimento, 38. O
novo prédio conta com quatro andares e gabinete para os 17 vereadores, um
avanco em relacdo ao anterior que possuia somente oito gabinetes. Além disso, a
nova sede conta com melhor acessibilidade para pessoas idosas e portadoras de
necessidades especiais, permitindo facil acesso ao povo para acompanhamento das
sessoes.

O ultimo recesso imposto a Camara de Vereadores foi em 8 de maio de 1969, sob o
Ato Complementar n°® 53, do governo militar. A Camara voltou as suas atividades no
ano seguinte, em 15 de julho de 1970. Atualmente, a Camara de Nova Iguacu conta
com 17 vereadores.

Prefeitura
Mario Pinotti

1 Mario Pinotti, 2 de dezembro de 1919 25 de maio de 1920 Prefeito nomeado

2 Ernesto Franca Soares 26 de maio de 1920 10 de julho de 1920 Prefeito
nomeado por decisao judicial

3 Octavio Ascoli 11 de julho de 1920 24 de novembro de 1922 Presidente da
Céamara

4 Manuel Francisco Sales Teixeira 25 de novembro de 1922 11 de junho de 1924
Prefeito eleito

5 Octavio Ascoli 12 de junho de 1924 6 de maio de 1927 Prefeito eleito

6 Jodo Telles Bittencourt 7 de maio de 1927 30 de dezembro de 1929 Presidente
da Camara

7 Alberto Soares de Sousa e Melo 31 de dezembro de 1929 18 de dezembro de
1930

8 Sebastido de Arruda Negreiros 19 de dezembro de 1930 20 de agosto de 1936
Interventor municipal

9 Ricardo Xavier da Silveira 21 de agosto de 1936 7 de dezembro de 1937

10 Amaral Peixoto 8 de dezembro de 1937 17 de marco de 1943

11 Bento Santos de Almeida 18 de marco de 1943 23 de fevereiro de 1945
Prefeito nomeado

12 Getulio Barbosa de Moura PSD 24 de fevereiro de 1945 8 de abril de 1947

13 Humberto Berutti Augusto Moreira 9 de abril de 1947 17 de outubro de 1947
14 Sebastido de Arruda Negreiros UDN 18 de outubro de 1947 30 de janeiro de
1951 Prefeito eleito em sufragio universal



15 Luis Guimardes UDN 31 de janeiro de 1951 30 de janeiro de 1955 Prefeito
eleito em sufragio universal

16 Ary Schiavo PSD 31 de janeiro de 1955 30 de janeiro de 1959 Prefeito eleito
em sufragio universal

17 Sebastido de Arruda Negreiros UDN 31 de janeiro de 1959 30 de janeiro de
1963 Prefeito eleito em

sufragio universal

18 Aluizio Pinto de Barros PTB 31 de janeiro de 1963 26 de agosto de 1964
Prefeito eleito em sufragio universal

19 Joéo Luiz do Nascimento PSD/ARENA 27 de agosto de 1964 14 de setembro
de 1966 Vice-prefeito eleito no cargo de Prefeito

20 José de Lima ARENA 15 de setembro de 1966 16 de outubro de 1966
Presidente da Cémara

21 Joaquim de Freitas ARENA 17 de outubro de 1966 30 de janeiro de 1967
Interventor municipal

22 Ary Schiavo MDB 31 de janeiro de 1967 9 de julho de 1967 Prefeito eleito
cassado

23 Anténio Machado MDB 10 de julho de 1967 14 de agosto de 1967 Vice-prefeito
eleito no cargo de Prefeito

24 Joseé Nain Fares ARENA 15 de agosto de 1967 13 de novembro de 1967
Presidente da Camara

25 Antonio Machado ARENA 14 de novembro de 1967 16 de outubro de 1968
Vice-prefeito nomeado

26 Nagi Aimawy MDB 17 de outubro de 1968 24 de fevereiro de 1969 Presidente
da Camara

27 Jodo Ruy de Queiroz Pinheiro ARENA 25 de fevereiro de 1969 30 de janeiro de
1971 Interventor estadual

28 Bolivard Gomes de Assumpcdo ARENA 31 de janeiro de 1971 30 de janeiro de
1973 Prefeito nomeado

29 Joaquim de Freitas ARENA 31 de janeiro de 1973 20 de outubro de 1975
Prefeito nomeado

30 Joao Batista Lubanco ARENA 21 de outubro de 1975 31 de janeiro de 1977
Vice-prefeito nomeado

31 Joao Ruy de Queiroz Pinheiro ARENA 1977-1980 PDS 1980-1983 1°de
fevereiro de 1977 31 de janeiro de 1983 Prefeito eleito em sufragio universal

32 Paulo Anténio Leone Neto PDT 1° de fevereiro de 1983 28 de julho de 1988
Prefeito eleito em sufragio universal

Francisco de Assis Amaral PMDB 29 de julho de 1988 31 de dezembro de 1988
Interventor estadual

33 Aluisio Gama de Souza PDT 1° de janeiro de 1989 31 de dezembro de 1992
Prefeito eleito em sufragio universal

34 Altamir Gomes Moreira PDT 1° de janeiro de 1993 31 de dezembro de 1996
Prefeito eleito em sufragio universal



35 Nelson Roberto Bornier de Oliveira 2016 PSDB 1° de janeiro de 1997 31 de
dezembro de 2000 Prefeito eleito em sufragio universal

1° de janeiro de 2001 4 de abril de 2002 Prefeito reeleito em sufragio universal
Mario Pereira Marques Filho PMDB 5 de abril de 2002 31 de dezembro de 2004
Vice-prefeito eleito no cargo de Prefeito

36 Lindberg Farias PT 1° de janeiro de 2005 31 de dezembro de 2008 Prefeito
eleito em sufragio universal.

1° de janeiro de 2009 30 de marco de 2010 Prefeito reeleito em

sufragio universal

Sheila Gama PDT 31 de marco de 2010 31 de dezembro de 2012 Vice-prefeita
eleita no cargo de Prefeita

37 Nelson Roberto Bornier de Oliveira PMDB 1° de janeiro de 2013 31 de
dezembro de 2016 Prefeito eleito em sufragio universal

38 Rogério Lisboa Progressistas 1° de janeiro de 2017 Atual Prefeito eleito em
sufragio universal.

Sede da Prefeitura de Nova Iguagu.

A Prefeitura foi criada em 26 de novembro de 1919, através do Decreto 1 716. Com
isso, a Camara de Vereadores passaria a cuidar apenas das fungdes legislativas
(até entdo, também era responsavel pelo Executivo).

O entdo presidente (governador) do estado do Rio de Janeiro, Raul de Morais Veiga,
nomeou Mario Pinotti como prefeito de Nova Iguacu, contudo os vereadores
consideraram a criacéo da Prefeitura um desrespeito a autonomia municipal.

O presidente da Camara de Vereadores, Ernesto Franca Soares, entrou na justica e,
através de um habeas corpus, assumiu o cargo de prefeito em 26 de maio de 1920.

As primeiras eleicOes para prefeito ocorreram apenas em 9 de julho de 1922, sendo

eleito o médico Manoel Francisco Salles Teixeira (tomou posse em 22 de novembro

de 1922).

A atual sede da prefeitura foi construida durante o governo de Jodo Ruy de Queiroz

Pinheiro, no final da década de 1970 e inaugurada no inicio dos anos 1980, como
atesta o marco de inauguracao fixado em seu hall de entrada.

Propostas de Governo



EIXO 1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E ADMINISTRATIVO

1.1- FINANCIAMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO
DIRETRIZES:

Buscar linhas de crédito e financiamento consorciadas ou ndo, com vistas a equipar
fisica e tecnicamente a Administracido Municipal.

Implementar Politicas Publicas para geracdo de renda para as comunidades
economicamente desfavorecidas, com prioridade para a juventude.

Implementar formacdo técnica e profissionalizante nos cursos de curta duragéo,
através do Municipio e outras parcerias, proporcionando maior interacdo dos jovens
e de suas questdes, com a gestdo e a organizacao da cidade.

1.2- DEMOCRACIA E CIDADANIA
DIRETRIZES:

Aperfeicoamento de Comissdes e Conselhos de Bairros.

Incentivar a participacdo e o controle da sociedade civil organizada na execucéo do
orcamento municipal.

Execucéo do Projeto Cidades Digitais através de convénios e parcerias.

1.3- ORGANIZACAO ECONOMICA E ADMINISTRATIVA
DIRETRIZES:

Compromisso com a TRANSPARENCIA E TOLERANCIA ZERO A CORRUPGAO
NA ADMINISTRACAO.

Criar um comité, garantindo assento de fiscalizacdo formal as Autoridades do
MINISTERIO PUBLICO, TRIBUNAIS DE CONTAS, POLICIA FEDERAL, IMPRENSA
E OUTROS ORGAOS DE CONTROLE E TRANSPARENCIA, bem como
representante da sociedade Civil Organizada, para participarem e orientarem o
processo de Licitacdo, Contratos e outras acdes que envolvam DINHEIRO
PUBLICO, garantindo assim intolerancia & corrupcao.

Dar prioridade a programas e ac¢des que aumentem a eficiéncia do gasto publico,
mediante reducdo dos desperdicios, adequacdo das estruturas organizacionais e
elevacado da qualidade e da produtividade dos servigcos publicos.



Desenvolver acdes que possibilitem a transparéncia das atividades
institucionais, de modo a viabilizar a implantacdo do controle, pelos cidadaos-
clientes ou usuérios, no desempenho dos 6rgdos publicos.

Adotar uma estratégia onde serdo destacados a valorizacdo do servidor e o
reconhecimento do seu desempenho, como requisito indispensavel ao seu
engajamento no esforco de mudanga, preferencialmente aproveitando estes
servidores efetivos para os CARGOS DE CONFIANCA.

Implementar o programa universitario empreendedor, visando estimular recém-
formados a abrir o préprio negdcio, além de encaminhamentos para programas de
trainee em empresas locais e regionais.

Criar a Secretaria Municipal de Prevencdo, Socorro e Tratamento de
Substancias Psicoativas, implementando politicas publicas, com olhar especial
para a Infancia, Adolescéncia e Juventude, observando as Legislacdes Pertinentes.

Eixo 2

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AFIRMACAO DE DIREITOS E DEVERES

2.1- NOVA EDUCACAO

DIRETRIZES:

Ampliar a implementacdo de escolas integrais, com referéncia nos Centros
Integrados de Educacdo Publica (Cieps), construidos por Leonel Brizola, com
atividades esportivas, extracurriculares no turno oposto.

Implantacao das rondas escolares pela guarda municipal e implantacdo de bases de
apoio com viatura e guarnicdo em todas as escolas municipais.

Criar torneios entre as escolas do mesmo bairro, entre bairros e torneio municipal
com vista a criacado de “selecdes” em modalidades coletivas visando a participagao
em torneios oficiais dentro da Cidade de Nova Iguacu, no Estado do Rio de Janeiro
e demais estados da federacdo. (BUSCA DE PARCEIRIAS PUBLICO PRIVADAS
PARA GARANTIR INVESTIMENTOS)

Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre teméaticas de
seguranca, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saude, de transito,
prevencao as drogas e outros.

Disponibilizar espagos de leituras (Bibliotecas), valorizando a leitura literaria em seu
cotidiano, considerando o processo da aprendizagem e da cultura, nas escolas.
Assegurar 0 acesso a educacdo inclusiva, implementando o Atendimento
Especializado Educacional das Pessoas com Deficiéncia para garantir a



aprendizagem de todos os alunos na escola regular, fortalecer a formacao dos
professores e criar uma boa rede de apoio entre alunos, docentes, gestores
escolares, familias e profissionais de salde, que atendem as criangcas com
deficiéncia/limitagdes.

Fortalecer a gestdo democratica da educacdo garantindo a articulagdo com a
sociedade civil, fortalecendo o conselho municipal de educacdo e dos
conselhos escolares.

Valorizar os profissionais da educagdo com a andlise e revisdo dos Planos de
Cargos e Salarios.

Promover o acompanhamento psicopedagégico institucional de criancas e
adolescentes que tém Dificuldades de Aprendizagem, buscando fortalecimento e
aproveitamento das instituicbes especializadas neste tipo de assessoramento.
Ampliar os recursos orgamentarios do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
para as criancas que frequentam as instituicbes de Educacdo municipal, com
alimentacdo saudavel e adequada, de preferéncia ORGANICA.

Investir com responsabilidade e transparéncia os repasses de verbas federais, de
acordo com a legislagéo vigente.

Reformar/construir as quadras poliesportivas das escolas publicas municipais.
Buscar implantacdo de escolas conectadas e escolas sustentaveis, com praticas
modernas, a exemplo de implantacdo de energia renovaveis, com reaproveitamento
da agua e materiais, tornando autossustentavel.

Criacdo de escola centralizada, com opc¢éao de permanéncia semanal e cuidados 24
horas por dia, capaz de receber criancas especiais e inseri-las junto as demais
criancas da rede municipal de ensino.

Garantir transporte publico adaptado onde houver criancas com dificuldades de
locomocéo.

Garantir o melhor atendimento psicossocial aos estudantes.

Garantir exames OFTALMOLOGICO, AUDITIVO e ODONTOLOGICO para todas as
criancas no ato da matricula e fornecimento de Oculos, aparelho auditivo e
tratamento odontologico basico e aparelho ortodéntico quando for orientado pelo
profissional médico/odontoldgico com o objetivo de dar melhor qualidade de vida as
nossas criancas e familiares, além de diminuir a evasao e absenteismo escolar.

2.2- NOVA SAUDE
DIRETRIZES:

Buscar parcerias PPPs para ampliar politicas publicas da saude da mulher nos
Hospitais j& existentes na cidade de Nova Iguacu, fortalecendo a atengéo: primaria,
secundéaria e terciaria, buscando também construir espacgos especificos para
atencdo a saude do homem, com profissionais especializados na area de urologia,
entre outros.



Ampliar o nimero de Postos de Saude (criagdo de no minimo um 1 posto de
saude por bairro) e buscar garantir atendimento médico adequado e humanizado,
nos Postos de Saude ja existentes, ampliando o atendimento ao paciente diabético,
seja por médicos ou enfermeiros especializados.

Ampliar e fortalecer a politica publica preventiva de saude bucal.

Buscar parcerias com o governo Federal e Estadual, para implantar a Central
Avancada de Laboratérios para exames gratuitos com especialidades médicas,
IMAGENS, RESSONANCIAS, TOMOGRAFIA, dentre outros, buscando a
possibilidade de regulacdo dos pacientes para consultas especializadas e cirurgias
eletivas.

Aumentar o numero de equipes de saude da familia, atendimento domiciliar e dos
agentes comunitarios, priorizando a atencao basica e preventiva.

Desenvolver campanhas educativas, em favor da saude do homem e da mulher.
Valorizar e aperfeicoar os Planos de cargos e salarios dos servidores publicos da
area da saude com permanente capacitacao.

Ampliacéo dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF).

Buscar garantir a expanséo ou implantacdo da rede de Atencéo Psicossocial atraves
de 6rgéos especializados.

Transparéncia e fiscalizacdo das instituicbes que mantém os contratos de gestdo na
area da saude com a prefeitura.

Criar politica de reinsercdo social com ampliacdo das Comunidades terapéuticas
incentivando a pratica esportiva.

Fortalecer as acdes dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate de
Endemias em Nova Iguacu.

Promover para Agente de Reciclagem ou Agente Ambiental, aqueles que hoje séo
chamados de Catadores de Lixo. (OFERECER CURSOS E TREINAMENTOS
GRATUITOS e INSENTIVO A CRIACAO DE COOPERATIVAS POR BAIRROS).
Analisar as pesquisas que mapearam a anemia falciforme no Estado do Rio de
Janeiro e residentes na cidade de Nova Iguacu, uma doenca grave, tipica de negros
e seus descendentes, a fim de proporcionar meios de tratamento e atencao a saude
desses cidadaos na cidade de Nova Iguacu e se possivel das demais cidades da
Baixada fluminense com parcerias entre as prefeituras da regido.

Buscar a Criacdo do Centro Municipal Neurolégico, para proporcionar o atendimento
aos pacientes neuroldgicos, exemplo: (autista, sindrome de down, microcefalia etc).
Buscar parcerias com consultorios médicos, particulares, existentes na cidade de
Nova lguacu para atendimento basico/preventivo gratuito com incentivos fiscais e
desconto tributarios aos profissionais parceiros.

2.3- SEGURANCA ALIMENTAR E CONSUMO CONSCIENTE

DIRETRIZES:



* Ampliar os Restaurantes Populares, em parceria com o governo federal e Estadual,
oferecendo comida balanceada e de qualidade a precos acessiveis a populagéo.
(criacdo de um restaurante popular por regido, nos principais bairros)

* Implementar amplo Programa Integrado de Seguranga Alimentar e Nutricional,
articulando com a politica de inclusdo social, a economia solidaria e o
desenvolvimento econémico.

* Implementar o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e realizar a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

* Rever procedimentos na administracdo municipal, eliminando desperdicios de
alimentos, em todos os setores tornando-se uma referéncia de reducédo de consumo
e reaproveitamento de materiais.

* Incentivar a agriculta organica familiar nos bairros rurais da cidade de Nova Iguagu e
garantia de compra dos alimentos cultivados para distribuicdo entre as escolas e
restaurantes populares.

2.4 — ASSISTENCIA SOCIAL
DIRETRIZES:

» Aperfeicoar o sistema de gestdo dos programas de transferéncia de renda federal,
estadual e municipal para ampliar o atendimento as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade. (preferéncia para criacdo de cooperativa de empreendedores)

+ Fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

« Ampliar e aperfeicoar a rede de Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
para atender a demanda do municipio, nas regides de maior vulnerabilidade.

* Implementar o Centro de Referéncia da Pessoa em Situacéo de Risco (CRPSR).

* Implementar rede de educacdo e protecdo no cotidiano das criancas e jovens
desprotegidos nas ruas, combatendo a violéncia e a insercédo das drogas. Fortalecer
a inclusado social dos Agentes Socioculturais existentes.

« Buscar proteger e socorrer pessoas que moram em areas de riscos.

« Ampliacdo da qualificacdo profissional dos adolescentes na modalidade menor
aprendiz (pés 14 anos).

« Estimulo & economia solidaria e ampliacdo de cooperativas para reciclar material
coletado.

» Fortalecer o combate ao trabalho infantil.

2.5 - NOVA SEGURANCA HUMANA



DIRETRIZES:

Criar a secretaria de Seguranca, HUMANA, Publica Municipal, integrando com os
demais 6rgdos de seguranca publica do Estado e Unido, buscando praticar uma
nova ideia, de que a Seguranca Publica é dever primeiro lugar do estado, garantido
pela constituicdo, e de todos os cidadaos participando e acompanhando as acdes
nesta area, direito de amplo acesso a informacéo, fiscalizacdo, e canais de denuncia
segura e com garantia do anonimato além da criacdo de OUVIDORIA.

Reduzir drasticamente os niveis de violéncia urbana, se possivel integrando a
guarda municipal aos equipamentos de seguranca do Estado, e/ou ainda se
necessario, buscar didlogo para acordo de Paz, envolvendo os poderes publicos
num amplo compromisso de combate as drogas, através da criacdo de reais
oportunidades de trabalho e de profissionalizacdo dos homens e mulheres
envolvidos na cadeia do trafico e distribuicdo de drogas. (trazer o cidaddo de volta
para a sociedade com respeito as regras e garantias de direitos humanizados).
Implementar projetos que visem capacitar e profissionalizar agentes voluntarios,
pessoas que serdo retiradas de atividades ilicitas ou imorais, que traz prejuizo para
si e suas familias e suas comunidades. Formar equipes de Mediacado de Conflitos
gue facam diagnosticos e atuem na prevencao e na solucao contra drogas, visando
tirar tais pessoas da marginalidade, facilitando sua ressocializagdo na comunidade.
Implantar Programa “Guarda Municipal Amiga dos Bairros” nos moldes da base
comunitaria de seguranca do Estado, para proteger a vida do cidaddo e dos
profissionais envolvidos com a seguranca publica, em conjunto com os 6rgaos de
seguranca do Governo Estadual, através de convénios e de educacdo permanente
para a seguranca cidada.

Capacitar e especializar setores da Guarda Municipal para atendimento em escolas,
fortalecendo a ronda escolar e a a¢éo nos parques, ESPACOS PUBLICOS.

Criar o sistema municipal de video monitoramento, integrando ao sistema ja
existente no Estado, e ampliando para as areas definidas em comum acordo com os
conselhos de seguranca comunitarios, priorizando os pontos de maior inseguranca
nos bairros.

Criacdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica e de Conselhos comunitarios
nos bairros, com a participacao efetiva da populacéo.

Melhoria no Sistema de lluminag¢ao Publica, incluindo os bairros periféricos.
Implantar o apoio junto a PM de rondas noturnas da Guarda Municipal, visando
principalmente a protecdo de estudantes e professores e demais cidaddos nas
entradas e saidas escolares.

2.6 — MELHOR IDADE

DIRETRIZES:



» Articular politicas da prefeitura na area da educacdo, saude, assisténcia social
cultura e lazer para atendimento especializado aos idosos.

» Buscar implantar a clinica de Atencdo Municipal ao Idoso equipada com tecnologia
de ponta composta por uma equipe com as mais diversas especialidades médicas:
Reumatologia, geriatria, endocrinologia, angiologia, ginecologista, ortopedista,
odontologista, nutricdo, fisioterapia, assisténcia social e psicologia, além de exames
de laboratorio, de imagem e complementares.

« Implementar programa de educagdo em saude nos Centros de Convivéncia de
ldosos, dirigido a populacdo e aos cuidadores e familiares da pessoa idosa,
juntamente com programas de capacitacao de profissionais.

» Capacitar Profissionais que atuam no sistema de promoc¢éao, protecéo, defesa social
e de salde, para a identificacdo e atendimento imediato, qualificado e humanizado
aos idosos, vitimas de violéncia.

« Capacitar continuamente o0s agentes comunitarios de saude, garantindo e
contemplando as necessidades da pessoa idosa, com sistematizacdo das rotinas
nas visitas domiciliares.

* Implementar nudcleo referencial de promocdo do envelhecimento saudavel com
profissionais de Educacéo Fisica, Nutricdo e Fisioterapia para cada cinco equipes de
saude da familia implantada.

« CRIAR O CENTRO MUNICIPAL DE CUIDADOS AOS IDOSOS, COM AREA DE
CULTURA, LAZER, ESPORTE E ENTRETENIMENTO.

» Implantar o “Disque idoso”, para informar e orientar sobre direitos e servicos, bem
como receber denuncias.

» Criar espacos tipo “casa de convivéncia” para tempos integrais aos idosos.

» Fiscalizar os Abrigos de Idosos, periodica e sistematicamente, visando o bem-estar
do publico alvo.

« Criar uma rede de profissionais e capacita-los para o acompanhamento e cuidado
diario/continuado e em revezamento de turnos quando for necessario, com indicacao
do médico responsavel.

2.7- PESSOAS COM DEFICIENCIA
DIRETRIZES:

 Ampliar o projeto “Sociedade Acessivel e Inclusiva” permanente que tem como
objetivo oferecer as pessoas com deficiéncia ou baixa mobilidade, autonomia e
oportunidade para usufruir da praia e do banho de mar, cachoeiras, areas publicas,
parques ecoldgicos, teatros, cinemas e demais atividades disponiveis em nossa
cidade, com conforto e seguranca. Além de disponibilizar equipamentos de
acessibilidade, que serdo montados, como rampas, esteiras, estacionamento
sinalizado e banheiros acessiveis.



Assegurar o acesso a educacdo inclusiva para garantir a aprendizagem de todas as
criangcas com deficiéncia na escola regular, fortalecer a formagao dos professores e
criar uma boa rede de apoio entre alunos, docentes, gestores escolares, familias e
profissionais de saude que atendem este publico.

Implantar projeto: “Clicando e Aprendendo” que integram 0s cursos
profissionalizantes gratuitos do PIS -Programa de Inclusdo Social, que tem como
objetivo capacitar e inserir no mercado de Trabalho as Pessoas com Deficiéncia ou
mobilidade reduzida da cidade de Nova Iguacu.

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada ao segmento das pessoas com
deficiéncia, pelo préprio poder publico e pela iniciativa privada.

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a adaptacao
de escolas, calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial.

Apoio a educacado inclusiva, que mantém as criangcas ha escola regular,
intensificando a capacitacdo continua de professores e de toda a equipe escolar,
além do preparo da escola, sem prejuizo das escolas especiais, nos casos em que
estas sejam necessarias.

Ampliar poderes dos 6rgaos de apoio aos deficientes.

2.8 - CRIANCAS E ADOLESCENTES
DIRETRIZES:

Ampliar programas e projetos de assisténcia para jovens com Deficiéncia,
promovendo cursos de educacdo profissional, conscientizacdo da populacdo em
relacéo as leis de apoio as pessoas com deficiéncia, ampliando a acessibilidade, e
promovendo atividades culturais e esportivas especificas.

Assegurar e efetivar a participagcdo de criancas e adolescentes em todas as
instancias, nos Conselhos de Direitos, com voz e voto e com garantia de
acessibilidade para participacdo nos conselhos e em todas suas acoes.

Garantia e protecéo de direitos de adolescentes em medida socioeducativa por meio
de implementacdo de monitoramento, de inser¢do na educacdo de cursos
profissionalizantes, encaminhamento ao mercado de trabalho, formacdo continuada
de profissionais que atuam com esse publico especifico.

2.9 -LGBT e RESPEITO HUMANO
DIRETRIZ:
Garantir e viabilizar os direitos constitucionais de todos os cidaddos homo afetivos,

combatendo todo e qualquer tipo de intolerédncia e discriminagdo a homofobia e
gualquer outro tipo de violéncia, decorrente dela, seguindo o que apregoa a nossa



Carta Magna. Garantir a este publico o convivio respeitoso, humanizado e fraterno
qgue Ihe és de direito.

Incentivo de convivio fraterno e humano entre todos os cidaddos com elaboracéo de
politicas publicas de convivéncia em atividades esportivas, culturais e lazer.

2.10 - NOVA CULTURA
DIRETRIZES:

Gerenciar o atendimento, 0s servicos e 0s programas culturais com qualidade,
englobar um Sistema Municipal de Cultura e um Plano Municipal de Cultura.

Criar o Programa Municipal de Fomento as Artes na cidade de Nova lguacu, para
apoiar iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, coreogréfica, plastica e
das culturas populares tradicionais e contemporaneas.

Articular uma rede de cultura e arte com a criacdo de novos espacgos culturais nos
bairros e fomentar a producéo e o consumo de bens culturais em toda a cidade.
Estimular e promover as manifestacdes espontaneas dos cidadaos nos espacos
publicos, em parceria com a sociedade, e trabalhar para que elas se consolidem e
sejam incorporadas ao patriménio cultural da cidade.

Oferecimento de eventos culturais e artisticos a todos os cidad&os.

Incentivo de eventos supra religiosos e ecuménicos na cidade de Nova Iguacu.
Incentivo da caminhada de valorizacdo da VIDA desde a concepcao.

2.11- ESPORTE E LAZER
DIRETRIZES:

Implementar e ampliar projetos em parques e pracas, promovendo oficinas e aulas
das diferentes manifestacbes culturais e esportivas e construindo areas de
caminhadas e corridas, quadras poliesportivas nos bairros.

Criacdo de torneios de esportes coletivos de criancas, jovens, adultos e idosos com
premiacdo (simbdlicas) de troféus e medalhas nos principais bairros da cidade de
Nova lguacu.

Cuidar do esporte como objeto de politicas publicas inclusivas e como
instrumento da formacéo educacional e da integracéo social, disseminando as boas
praticas de convivéncia em comunidade e aprimoramento pessoal.

Ampliar as areas e equipamentos de esporte e lazer na cidade.

Desenvolver programa nas escolas publicas nos fins de semana, realizando
atividades como torneios esportivos, capoeira, danga de saldo, oficinas culturais,
videoteca e palestras de interesse socioeducativo da comunidade. Fomentar o



folclore, com o objetivo de difusdo e apoio a expressdo das culturas populares
brasileiras.

Implementar/incentivar projetos de esportes adaptados para Pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida.

Implementar /desenvolver parcerias com empresas, clubes e organizacdes como o
SESI e SESC. Promover uma equipe multidisciplinar de técnicos esportivos.
Construcdo de piscinas olimpicas e semiolimpicas para praticas esportivas de
natacao, (nas escolas preferencialmente.

Implementar o esporte nautico, buscando parcerias para tal em areas apropriadas.

2.12- ACOES ESTRATEGICAS PARA AS MULHERES
DIRETRIZES:

Realizar atendimento meédico, psicologico, juridico, social e humanizado de
qgualidade as mulheres em situacdo de violéncia, além de agbes que visem reduzir
os indices de violéncia contra as mulheres.

Criacdo de espaco de atendimento, acompanhamento e acolhimento transitorio para
mulheres e criangas vitimas de violéncia e maus tratos.

Capacitar e preparar as mulheres em ocupacao laboral remunerado, de preferéncia
para confeccdo de uniformes escolares da rede municipal e incentivo para que que
as escolas particulares facam encomendas de uniformes para auxiliar na
manutencao dos atendimentos e sustento das mulheres

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os servicos de
atendimento as vitimas.

Combater o assédio sexual e moral por meio de campanhas de esclarecimento nas
escolas e demais locais de convivéncia.

Realizar campanhas de combate a discriminacdo das mulheres.

Criacdo de politicas publicas e de acdes afirmativas, de combate ao racismo, como
estratégia de superacdo das desigualdades das mulheres negras, pobres e
descriminadas.

Fortalecer o Centro de Referéncia da Mulher e criar politicas publicas para evitar a
gravidez indesejada e a defesa da vida desde a concepcao.

Fortalecer as acdes previstas na Lei Maria da Penha.

Criar programa de conscientizacdo sobre a maternidade e a paternidade
responsavel.

Defender o parto humanizado e contra a violéncia obstétrica, que as mulheres
vivenciam.

2.13- IGUALDADE RACIAL

DIRETRIZES:



Promocao de politicas de combate ao racismo, a discriminagéo racial, a xenofobia e
intolerancias correlatas.

Criar espacos para debater tematicas relativas ao combate ao racismo, garantindo
igualdade e equidade racial.

2.14- PROTECAO DOS ANIMAIS
DIRETRIZES:

Criacdo do Hospital Publico Municipal de atendimento basico aos animais de ruas.
Elaboracdo de parcerias com empresas e instituicbes de ensino superior para
estudos dos animais, castracdo, pequenas cirurgias corretivas, imobilizacdes
ortopédicas e cuidados aos animais de rua, vitimas de maus tratos e posterior
preparo para adocao.

Criacdo do Cemitério Especial para Animais, visando a higienizagéo da Via Publica
eliminando as possibilidades de Transmissdo de enfermidades causadas por
Bactérias, Virus, Micro-organismos causada pela decomposicéo organica.
Mapeamento e cadastramentos de criadores e comerciantes de animais de
pequeno, médio e grande porte criados em casa ou em espaco de criagcdo e manejo.
Praticar uma atuacéao eficaz e precisa da Fiscalizacdo Municipal para o cumprimento
das legislacdes vigentes de protecdo e defesa dos animais, que atue de forma
educativa, preventiva e corretiva aos criadores.

Criar o Centro de Acolhimento de animais abandonados.

Criar o Fundo Municipal de Defesa e Protecao Animal.

Criacdo de Programa de Castracdo e Vacinacdo dos animais.

Implantar o Conselho Municipal de Protecdo aos Animais - COMUPA, para recep¢ao
de subsidios para projetos especificos da area, desenvolvidos por entidades do
setor.

Eixo 3

DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO E SUSTENTAVEL

3.1- TURISMO
DIRETRIZES:

Transformar Nova Iguacu numa cidade turistica acessivel, com reformas e criagédo
de pontos turisticos para a recepc¢éo adequada das pessoas com Deficiéncia.



Desenvolver e potencializar o turismo religioso, vocagdo natural dessa cidade,
com centenas de igrejas catolicas centenérias, terreiros de candomblés, centros
espiritas, centros de umbanda e igrejas evangélicas, em suas varias denominacdes
exemplo: festa de Santo Antdnio, semana espirita de Nova Iguacu, datas
comemorativas da umbanda, candomblé, eventos comemorativos evangélicos e
demais culturas religiosas existentes na cidade de Nova Iguacu.

Criar eventos ecuménicos, que visem desenvolver a fraternidade, respeito e
tolerancia religiosa e respeito ao ponto de fé de cada cidaddo visando ampliar o
turismo religioso de Nova Iguacu, dinamizando a economia, que manteria 0s hotéis e
restaurantes ocupados por mais tempo, trazendo para o entretenimento um grande
publico, externo, inaugurando para o mundo um novo referencial turistico, sempre
precedido de palestras, encontros literarios e demais atividades correlatas.
Estabelecer parcerias diversas com o Ministério do Turismo e outros 0rgaos para o
desenvolvimento de agbes viaveis que sejam inclusivas com a populagéo local.

Criar infraestrutura turistica nos bairros populares e periféricos com a inclusdo das
cachoeiras existentes, como a reserva bioldgica de Tingué, Rio D’ouro e Jaceruba,
gue conta com mais de 25 cachoeiras, sendo umas de facil, médio e de dificil
acesso e cachoeiras da serra do vulcao localizada no macico da serra de Madureira
e Mendanha que também conta com local de pratica de trilhas, caminhadas,
cachoeiras, préaticas de voo livre, parapente e escaladas, areas importantes, para a
ampliacdo do turismo ecologico/sustentavel.

Mapeamento e criacdo de corredores ecoldgicos nas regides de serra por meio de
veiculos 4x4 e criacdo de parques ecolégicos com monitoramento e controle de
acesso

3.2- MEIO AMBIENTE
DIRETRIZES:

Implementacédo do Férum Municipal sobre Meio Ambiente, para debate e construcao
de ideias com o objetivo de subsidiar o executivo municipal na construcdo de
politicas publicas.

Implantacdo da guarda ambiental municipal para monitorar, reprimir e evitar o
desmatamento, exploracdo de recursos minerais clandestinos e trafico de espécies
da fauna e flora.

Promover a educacdo ambiental nas escolas e incentivar a realizacdo de
campanhas educativas, em parceria com o terceiro setor.

Adotar uma politica inovadora de gestdo de residuos fundamentada na educacéo
pelo consumo consciente que integre a protecdo da saude individual e publica e a
qualidade ambiental, com critérios de reducéo, reutilizacdo e reciclagem, inclusive
aprofundando as praticas de separacao e coleta seletiva de lixo.

Buscar parcerias com instituicbes empresariais e terceiro setor para apoiar as
empresas na implantacao de programas de gestao ambiental.



Rever os procedimentos na administracdo municipal visando eliminar desperdicios
em todos os setores e dar exemplo de reducdo de consumo e reaproveitamento de
materiais.

Estabelecer uma politica de parcerias da area ambiental com a area de habitacao na
perspectiva de favorecer o reaproveitamento de agua a partir das construcdes.
Reduzir a poluicdo visual de Nova Iguacu, investindo no paisagismo dos espacos
publicos, com aproveitamentos e expansao de areas verdes.

Criacédo do horto florestal municipal com pesquisa e desenvolvimento de mudas da
mata atlantica e espécies endémicas.

Incentivo de plantio e arborizacdo de ruas e avenidas por alunos, professores,
responsaveis e sociedade com o objetivo de valorizar o verde e 0 meio ambiente.
Criacdo da semana do meio ambiente em todas as escolas municipais com acdes
ambientais e praticas de manejo, visita aos parques ecoldgicos da cidade e fora da
cidade de Nova Iguacu.

3.3- SANEAMENTO BASICO
DIRETRIZES:

Ampliar a coleta seletiva do lixo na cidade para reciclar, reutilizar e reaproveitar os
materiais.

Implantar usina de compostagem de lixo organico para fornecimento de adubo aos
agricultores familiares.

Propor uma politica eficiente para a questdo dos residuos solidos, incentivar as
cooperativas de reciclagem do lixo.

Mapeamento de rios e coérregos que passam pela cidade de Nova Iguacu,
dragagem, canalizacdo, despoluicdo de rios e lagos por meio de parcerias com
empresas instaladas na cidade de Nova Iguacu.

Remanejamento de esgotos sanitarios com tratamento primario e secundarios dos
esgotos com o objetivo de eliminar ao maximo a polui¢cdo de corregos e rios
Mapeamento e revitalizacdo de nascentes existentes na cidade, reflorestamento de
bordas e encostas de areas proximas.

3.4 - GESTAO e PLANEJAMENTO PUBLICO

DIRETRIZES:

Compromisso com a TRANSPARENCIA E TOLERANCIA ZERO A CORRUPCAO
NA ADMINISTRACAO.

Fazer convite formal as Autoridades do MINISTERIO PUBLICO, TRIBUNAIS DE
CONTAS, POLICIA FEDERAL, IMPRENSA E OUTROS ORGAOS DE CONTROLE
E TRANSPARENCIA existentes, para participarem orientando nas Licitacdes,
Contratos e outras acbes que envolvam DINHEIRO PUBLICO, garantindo assim



intolerédncia a corrupgdo, sendo todo o processo transmitido em tempo real a todo
cidadao.

Articular com o Ministério Puablico e as Policias Federal, Militar e Civil, o
enfrentamento do Cartel e Mafia nos precos de gas de cozinha e combustivel, em
Nova Iguacgu, garantindo prec¢os justos destes produtos essenciais para a vida das
pessoas.

Buscar junto ao governo Federal e Estadual parcerias para subsidiar a producéo de
pdes e fornecimento de alimentos, incluindo gas de cozinha a precos
acessiveis, visando diminuir o custo e baixar os precos destes produtos,
usando também PPP (Parceria Publica e Privada) tdo essenciais para
alimentacdo das familias pobres, cadastradas por bairros, de Nova Iguacu.
Praticar uma gestdo democratica, participativa e transparente com a valorizacao
dos servidores publicos.

Praticar a ética e combater a corrupcdo por meio de auditorias estratégicas e
controle interno e externo permanente.

Promover a revisdo do Plano Diretor, buscando compatibilizar a ocupagéo do solo
urbano com diretrizes que assegurem o0 desenvolvimento sustentavel, e rever a
legislacdo complementar ja aprovada, visando sua simplificacao.

Fortalecer as subprefeituras — administracbes regionais fortalecendo a
descentralizacdo de servicos publicos com parcerias estaduais, usando como
exemplo os 6timos servigcos ja prestados pelo SAC (Servico de Atendimento ao
Cidadao) que deverao ser incorporadas ao servico municipal.

Incluir na agenda do prefeito, atendimento nas prefeituras de bairros, aproximando o
gestor do verdadeiro dono do municipio o “povo”.

Criacdo do gabinete movel.

Fortalecer os conselhos municipais e criacdo dos conselhos nos bairros.
Fortalecer o papel regulador e fiscalizador do poder publico em relacdo aos
servicos terceirizados e conveniados.

Criacdo da empresa publica de asfalto e artefatos de cimentos com o objetivo de
diminuir custos com saneamento basico, esgoto e pavimentacdo de ruas e obras
publicas.

3.5- TECNOLOGIA E CIDADE DIGITAL
DIRETRIZES:

A prefeitura vai operar uma rede publica com investimentos em tecnologias da
informac&o e comunicacao para transmisséo de conteudos educacionais, culturais e
informativos, implantando redes de internet sem fio gratuita nas unidades escolares,
contribuindo para ampliar e fortalecer a cidadania digital.

Estimular a formulagcdo colaborativa de politicas publicas com ferramentas
disponibilizadas online na internet para registro de problemas, demandas e



construcdo de comunidades de colaboracdo, em torno de questdes de interesse
publico (através de sitio na internet, criando-se inclusive aplicativos).

Incentivo e criagdo de estrutura de governanca para estimular os jovens,
adequando-os no desenvolvimento de software e startups, bem como na montagem
de computadores para a rede publica municipal, diminuindo assim o preco de tal
equipamento.

Implantacdo de internet via WI-FI nos centros de todos os bairros de Nova Iguagu,
preferencialmente em pracas e espacos publicos.

3.6- MOBILIDADE URBANA
DIRETRIZES:

Implantar a construgdo do modal expresso com a criagdo de terminais rodoviarios
fora do centro de Nova Iguacu, utilizando as areas da Via Light com o objetivo de
desafogar o transito de 6nibus no centro.

Construcao de passarelas em varios trechos da via light de forma e prevenir e evitar
acidentes além de melhorar o transito e o fluxo de veiculos.

Investimentos macicos no transporte publico, que garanta pontualidade e
passageiros sentados, em Onibus climatizados, utilizando sistema integrado com
transporte alternativo nos bairros mais afastados do centro.

Ampliar e buscar melhorias, no transporte publico ouvindo a comunidade com
integracdo dos bairros menores e carentes, com inclusdo de micro-6nibus.

Fiscalizar e orientar a instalacdo de Ar Condicionado, na totalidade de transportes
coletivos.

Criar novos pontos de 6nibus, e pontos estratégicos para transportes por aplicativos
e melhorando as condicfes dos ja existentes. (criacdo de ponto de apoio aos
motoristas)

Ampliar pontos estratégicos que comtempla embarques e desembarques, de
passageiros que utilizem transporte de aplicativos, taxi e moto-taxi.

Elaborar estudos técnicos de mobilidade para ampliar as ciclovias e inclui-la em
novos projetos viarios de Nova lguacu.

Busca de criagdo de CONSORCIO entre os municipios da baixada fluminense com o
governo do estado com interesse na criacao da linha de metré até Nova Iguacu ou
até os municipios posteriores. Com preferencia para a utilizacdo da area da via light
Criacdo de Conselho de Transporte permanente a fim de discutir o transporte
publico, na cidade de Nova Iguacu, composta por pedestres, ciclistas, motociclistas,
transporte coletivo, veiculos particulares e de servicos.

Implantar um programa educacional de transito, a fim de reduzir os nameros de
acidentes no transito, com especial atencdo aos condutores de veiculos de duas
ou trés rodas.



» Parceria com a companhia de transporte de cargas ferroviario com Implantacédo de
cabine operacional 24 horas nas passagens de niveis existentes na cidade de Nova
Iguacu

» Reduzir e fiscalizar a politica excessiva de multas, ndo permitindo a organiza¢édo ou
conluios das chamadas “industrias”, “fabricas de multas® e “guinchos”,
desnecessarios, que punem as vezes indevidamente os condutores de veiculos,
principalmente em lugares de grandes movimentos ao invés de implantar politicas
educativas de transito.

« Buscar implantar temporizadores em todos seméaforos no centro e nas principais vias
de acessos.

3.7- TRANSPORTE
DIRETRIZES:

» Aperfeicoar o servico de atendimento aos usuarios de transporte coletivo.

* Implantar, de forma gradativa, o0 uso de combustiveis limpos na frota de 6nibus do
municipio.

* Implantacéo e liberacdo de autonomia para taxistas com veiculos elétricos e pontos
de recarga.

* Modernizar e intensificar os servicos de manutencdo e implementar sinalizacao
viaria horizontal, vertical e semaforica.

« Aprimorar programa permanente de educacado para o transito.

3.8- DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E GERACAO DE EMPREGO E
RENDA

DIRETRIZES:

» Apoio, orientacdo e organizacdo do comeércio formal por meio de cadastro no MEI.
(micro empresario individual)

« Apoiar os microempreendedores, através de atividades educacionais e com
incentivos de empréstimos com juros reduzidos, com parcelas de médio e longo
prazo em parceria com instituicdes financeiras instaladas no municipio.

* Incentivo aos agricultores familiares para o cultivo de hortas e criacdo de animais de
pequeno porte com manejo e alimentagcdo organica e garantia de compra da
producéo para distribuicdo nas escolas, hospitais, creches e restaurantes populares.

* Criacdo de espaco para feira e comércio de produtos organicos semanal nos
principais bairros.

* Incentivo a piscicultura nas regidées com disponibilidade de agua potaveis.



Estimular a criacdo de polos de empreendimentos da economia criativa - nos
bairros, visando estimular a geracédo de emprego e renda com novas oportunidades
aos jovens talentos.

Estabelecer parcerias com o sistema S (SENAI, SESI, SENAC e SESC), entidades
educacionais e governos com o intuito de qualificar e requalificar os trabalhadores,
especialmente nas novas profissdes e tecnologias do futuro.

Implementar projetos para pequenos empreendedores formais e informais.

Estimular a organizacdo de redes de empreendimentos econdmicos solidarios,
estimular e aperfeicoar as cooperativas como as de catadores de papel, (futuros
agentes ambientais).

Estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncias no mercado de trabalho publico e
privada.

Implantar o programa Cinturdo Verde de Nova Iguacu, com a producdo de
hortalicas e legumes orgénicos, visando desenvolver alternativas de renda para a
populacdo economicamente desfavorecida.

3.9 - HABITACAO
DIRETRIZES:

Mapeamento e implantacdo do Programa “NOVO BAIRRO SUSTENTAVEL” com
readequacdo urbana de areas desabitadas e implantacdo de loteamento com
aberturas de ruas, asfaltamento, saneamento basico, esgoto, agua, luz, escolas e
creches, pequenos comeércios locais, transporte urbano, arborizacdo e
reflorestamento de areas verdes por meio desapropriacdo de terras improdutivas e
com nome na divida ativa do municipio.

Trabalhar para ampliar o programa de casas populares, em parceria com os demais
governos.

Elaborar o Plano Municipal de Habitacdo, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Urbano, que devera definir agcbes de curto, médio e longo prazo, por meio da
participacéo cidada.

Criar as condi¢cdes para que o municipio possa aderir de forma plena ao Sistema
Nacional de Habitacédo, incluindo os mutirbes habitacionais.

Executar politicas de regularizacdo no sentido de proteger a populacédo de areas de
riscos.

A prefeitura tera um 6rgdo com arquitetos e engenheiros para prestar Assisténcia
técnica publica e gratuita para projetos e construgcdo de habitagdo inteligentes e
sustentaveis de baixo custo, de interesse socioambiental. Esse 6Orgao buscara
solugBes para a problematica da habitacdo e outras questfes relacionadas.



Apresentaremos projeto de lei ao legislativo, para garantir ao povo o direito de ser
assessorado nas construgdes sustentaveis. A agua das chuvas, por exemplo, pode
ser facilmente estocada em cisternas e caixas d’agua para ser usado em tarefas como
regar plantas, lavar o chdo ou entdo nos vasos sanitéarios, doacdo e instalacao placas
solares nas casas com geracao de energia limpa para uma familia de até 5 pessoas.
Promover a¢cbes de doacdo de material de construcdo e mutirdo de construcao de
casas a baixo custo por meio de materiais reciclaveis desenvolvidos em parcerias
com instituicbes de ensino superior e empresas privadas, para pessoas de baixa
renda.



