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Este Plano de Governo, que ora apresentamos, contou com total dedica¢éo minha e de meus
colaboradores, além de diversos seguimentos da sociedade friburguense, através de um processo
democrdtico e participativo com objetivo de elaborar propostas vidveis para o desenvolvimento de Nova
Friburgo, de formas a permitir que nosso municipio volte a crescer, recuperando a posi¢cdo de destaque que
outrora ocupava no cendrio estadual, nacional e até mesmo internacional.

Hd muito a ser feito por Nova Friburgo. Para sair da atual estagnagdo é preciso apoiar os
empreendedores locais, preservando empregos e renda, pensar no futuro de nossas geragées com muita
garra, coragem e disposi¢do para mudar, como sé quem tem muito amor por nosso municipio se dispde a
realizar. Esse desafio em fun¢Go da pandemia, exige novas politicas publica!

Sou SERGIO LOUBACK, nascido em Nova Friburgo, em 09 de setembro de 1963. Casado com
Natacha, desde 1997, com quem tenho uma filha, Rebeca, de 16 anos. Sou pai também de Rhayanne, de 32
anos, fruto de meu primeiro casamento. Formei-me advogado aos 52 anos, quando com apoio de minha
amada esposa Natacha, resolvi retomar os estudos, interrompidos por conta do trabalho quando ainda era
bem jovem. Com uma trajetdria de luta e muito esforgo, ingressei na politica em 2009, trabalhando como
assessor parlamentar na Cdmara de Vereadores de Nova Friburgo. Depois fui convidado a ocupar cargos
importantes da administragéio municipal, tendo estado na linha de frente, como subsecretdrio de Servigos
Publicos, em um dos momentos mais complicados da histdria de Nova Friburgo, que foi a tragédia climdtica
de 2011. Em 2012, candidatei-me a vereador de Nova Friburgo pela primeira vez, sendo eleito como primeiro
suplente na coligagéo PPS/PRTB/PSC. No ano de 2014, fui convidado a trabalhar na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Logistica, pela qual fiquei responsdvel pelos processos relacionados a Secretaria Municipal
de Saude. Desliguei-me temporariamente da administracdo municipal para assumir, como suplente, o cargo
de vereador. Apds 10 meses no Legislativo, com o retorno do vereador titular, voltei para a prefeitura como
Secretdrio Municipal de Servigos Publicos, em 2016, ano em que também concorri ao Legislativo Municipal.
Fui eleito o quarto vereador mais votado, pela coligagdo PSC/PTN. Assumi o mandato em 2017, em 2018
concorri ao pleito de deputado estadual. Minha candidatura a Assembleia Legislativa do Estado do Rio de
Janeiro (Alerj) me rendeu a posi¢do de primeiro suplente pelo PSC. Assumi o cargo de deputado estadual em
26 de margo de 2019, tendo como compromisso trabalhar para o desenvolvimento do estado e,
principalmente por Nova Friburgo e os municipios da Regi@o Serrana.

Este documento sintetiza um sonho de que é possivel conseguirmos construir um municipio
para as pessoas que se orgulhem de sua terra natal.

Buscamos um Municipio Sustentdvel, objetivando o bem estar de seu povo fazendo de Nova
Friburgo uma verdadeira cidade para as pessoas.

Naturalmente, este Plano de Governo continuard a receber mais propostas durante a
campanha eleitoral, através de nossas redes sociais e no contato direto com o cidaddo. Esse é o
compromisso de Sérgio Louback e Mdrcia Carestiato, para os proximos 4 (quatro) anos com a sociedade
friburguense, em prol de um trabalho sério e incansdvel para tornar nossa cidade cada vez mais préspera,
inovadora, sustentdvel, integrada, inclusiva, participativa e transparente.

Para chegarmos a este Plano de Governo apresentamos um resumo das principais
propostas da coligacdio A FORCA DA FAMILIA FRIBURGUENSE, que une os partidos PSC, PL e PSDB, sequndo
0s seguintes temas.
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Educagdo / Ciéncia e Tecnologia

Uma Educacgdo inclusiva, de qualidade e adaptada para os dias atuais no pds pandemia do COVID-

19 (Novo Coronavirus) é hoje um desafio que temos que enfrentar com muita garra e determina¢do, no

entanto em nosso Plano de Governo, ainda em constru¢éo, temos tido o cuidado para que as propostas

sejam coerentes e realistas, de acordo com os levantamentos realizados.

v

Trabalhar efetivamente para o cumprimento das metas constantes dos Planos Nacional e Municipal
de Educacgdo;

Trabalhar efetivamente pela qualidade da Merenda Escolar com ampla fiscalizagdo das
comunidades e dos Conselhos Municipais;

Priorizar a Escola Integral na medida do possivel, de forma a tirar as criangas da rua, garantindo
uma educagado inclusiva, melhorando a relagdo do niumero de professores de apoio;

Buscar ampliar as a¢des de convénios, visando a melhoria das unidades da rede municipal;
Promover as reformas prioritdrias das unidades escolares, apds ampla discussdo com as
comunidades, revitalizando as Unidades Escolares do Municipio de Nova Friburgo, utilizando as
cores do municipio, criando uma identidade visual, com placas contendo o brasdo do municipio e
nome da unidade escolar;

Disponibilizar profissionais da Secretaria de Saude, e outras para diagndstico, orientagao e suporte
terapéutico para alunos com necessidades especiais, visando a inclusdo em escola convencional;
Implantacdo de um programa bilingue opcional na rede publica municipal, incluindo
aperfeicoamento académico dos professores, sobretudo na fluéncia da lingua inglesa;
Implantacdo de um programa de pratica esportiva no tempo ocioso para todos os alunos da rede
publica municipal, através de parcerias com clubes, associa¢des e entidades, bem como promover
abertura das escolas aos finais de semana para a comunidade, para a pratica de atividades
esportivas, culturais e comunitarias, ampliando a rela¢do familia/escola;

Instalar na maioria das escolas uma biblioteca digital com uma mini sala de projecdo para filmes
educacionais e de histdria com internet e também com livros diversificados. As que ja tiverem,
moderniza-las, contando para isso com recursos proprios extra orcamentdrios e privados;

Criar a “CASA DO PROFESSOR” — Local especifico para atualizagdo profissional, cursos em parceria
com as demais secretarias, consultas, exames e atendimento juridico para os professores da rede
municipal de educagéo;

Oferecer condi¢cGes tecnolégicas aos alunos da Rede Publica, de forma a incentivar a pesquisa e o
seu aprofundamento cultural dentro das matérias dadas em sala de aula;

Reinventar e melhorar as a¢gdes educacionais com temas de interesse local e regional: conscientizar
as criancas e jovens da necessidade da preservacdo do meio ambiente, destino do lixo, histdria,
cultura, etnia, turismo, eventos e temas importantes para a comunidade, estimulando a formacao
cidada dos alunos friburguenses com intuito de prepara-los para futuro profissional, respeitando
as nossas origens e a nossa identidade;

Revisdo do Curriculo Escolar Municipal, para que possamos implementar um sistema de ensino com
equidade entre as unidades escolares, respeitando todos os parametros estabelecidos na BNCC;
Desenvolver parcerias e estratégicas, com instituicGes de ensino, tais como CEFET, SENAI, para
introducdo ao ensino de Robdtica e Impressdo 3D;
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v Utilizagdo do aumento do FUNDEB para progredir para equiparacdo do piso nacional do magistério;

v Estudar a criacdo de um Fundo descentralizado para manutencdo e reparo das unidades escolares,
com supervisao da CGM, Procuradoria, Conselho Escolar, para aplicacdo direto na escola para ser
gerido pela U.E.;

v" Retomada da Ronda Escolar em parceria com as Secretaria de Politica sobre drogas, Conselho
Municipal de Seguranca Publica, Policia Militar, principalmente nas unidades escolares em que
possuem o ensino noturno;

v Instalac3o de sistema de seguranca eletrdnico nas U.E., integrando ao sistema cidade inteligente,
para monitoramento;

v Implantagdo do sistema via nuvem de ensino, onde conste os dados dos alunos, didrio eletrénico,
frequéncia escolar;

v Parcerias com as empresas do municipio e rede publica de ensino, onde as empresas recebam
algum tipo de estimulo, para contratar jovens aprendizes da rede publica;

v’ Energia solar em todas as escolas;

v" Onibus escolares para as areas rurais e escolas distantes.
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Saude

Prover uma saude de qualidade é hoje um desafio a todos os entes de governo, principalmente
devido a pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus). O plano de governo que ora apresentamos, ainda em
construg¢do, temos tido o cuidado para que as propostas sejam coerentes e realistas, no entanto

desafiadoras de acordo com os levantamentos sobre a situag¢éo atual do municipio.

v" Promover, nos primeiros meses de governo, acdes efetivas para regularizar e agilizar a marcac3o e

realizagdo de exames e consultas para especialidades em toda a rede, para aliviar a populagdo do

sofrimento que vem passando nesse sentido, principalmente com o aumento da demanda na

pandemia do Covid-19;

v Informatizar, fiscalizar, controlar e planejar a saude conforme determina a legislacdo vigente em

consonancia com o Conselho Municipal de Saude e demais 6rgdos de controle: Controladoria,

Camara de Vereadores, Ministérios Publicos e Defensoria Publica;

v’ Criar protocolos para rede de atendimento, visando a organizac¢do e priorizando a qualidade do

atendimento. Agilizar as marcagées de consultas e procedimentos diminuindo o tempo ocioso de

fila;

v' Manter uma auditoria continua nos servicos de salde, ouvidores em toda a rede, visando

solucionar as demandas da populagao e do sistema;

v Oferecer cursos de educacdo continuada aos funciondrios, periodicamente, sempre que possivel;

v' Reestabelecer a Cadmara Técnica de controle da rede publica e apoio ao Ministério Publico,

Defensoria Publica e Judicidrio para esclarecimentos quanto a medicamentos, procedimentos,

dentre outros;

v' Ter uma Central de Regulacdo de vagas para consultas e exames, agendamentos municipal e

intermunicipal que realmente funcione, com transparéncia e controle social;
v' Aprimorar a participa¢do no Consdrcio Intermunicipal de Saude;

v’ Otimizar e reestruturar o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, visando dar maior celeridade nas ac¢des

em salde;

v"Instituir o Prontudrio Unico. Sistema que unifica as informacdes relativas a assisténcia do paciente

em todas as areas da salde do municipio, de exames a procedimentos, facilitando o acesso a

informacao, diminuindo custos e dando maior amparo legal ao sistema;

v' Reestruturar a atenc¢do bdsica, buscando recursos junto ao Governo Federal ampliando sua

abrangéncia, tornando sua atuagdo mais eficaz;

v" Melhorar o acesso a atenc¢do secunddria (ambulatério de especialidades), fornecendo assisténcia

periddica ao cidadao portador de doengas cronicas;

v' Garantir acesso ao Pré Natal de qualidade para a gestante tanto de baixo e alto risco, expandindo

o atendimento ao recém-nascidos;

v' Reestruturar, organizar, equipar e modernizar o funcionamento do Hospital Municipal Raul Sert3,

assim como o Hospital Maternidade Dr. Mario Dutra de Castro e Postos de Saude;

v' Ter uma equipe que avalie todos os programas que o governo Federal, Estadual e Municipal que

estejam oferecendo ou possam vir a oferecer para conseguir verbas previstas nestes programas e

melhorar o atendimento a populagao;
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v" Dotar a Secretaria de Saude de um Servico Juridico (Subprocuradoria) acessivel, a qualquer
momento, que possa ser consultado pela rede municipal de saldde sobre situacdes legais ou
juridicas que necessitem de orientacdo especializada;

v" Criacdo da Camara de Resolucdo de Litigios de Saude (Parceria entre Secretaria de Saude,
Procuradoria, Ministérios Publicos, Defensoria Publica);

v’ Estipular metas para agir em curtissimo, curto, médio e longo prazo, planejando para n3o executar
acdes puramente emergenciais;

v" Promover mutirdo juridico nos processos da Secretaria, em conjunto com uma auditoria para
avaliagdo, visando a diminui¢dao dos bloqueios judiciais;

v’ Qualificar e expandir o atendimento médico e odontoldgico nos bairros e nas localidades do interior
do municipio. Reavaliar e criar novas alternativas, mais eficazes e mais rdpidas, para atuar de forma
preventiva;

v' Promover a reducdo de custos com tratamentos e fornecer melhor qualidade de vida a toda
populagao;

v Definir metas de abastecimento de medicamentos e insumos com reunides periddicas entre o
almoxarifado, a farmacia municipal e os setores solicitantes. Tal medida visa economicidade e
garantia de aquisicdao de itens que serdo de fato utilizados e na quantidade ideal, proporcionando
também revisao periddica;

v' Retomar a implantacdo do SAMU ou mesmo fortalecer o 192 municipal com bases descentralizadas
e regulacao das saidas;

v Fortalecimento do Tratamento Fora Domicilio - TFD, com discuss3o ampliada junto aos servicos de
referéncia visando economicidade e melhor logistica do transporte. Evitando assim, desgaste por
parte dos usuarios e longas esperas para retorno ao municipio;

v" Reformas, ampliacbes e padronizacdes dos prédios da drea de salide, por meio de verbas extra
orcamentdrias, quer sejam federais, internacionais ou privadas.
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Assisténcia Social / Direitos Humanos / Cidadania / Juventude /
Mulher / Deficiente / Habitacao

A Assisténcia, Desenvolvimento Social e Trabalho visa implementar politicas de assisténcia social,

voltada ao atendimento dos interesses sociais e aspiragées da populagdo em situagcdo de risco social;

realizar as politicas setoriais visando o combate a pobreza, prover condi¢des para atender contingéncia e a

universalizagdo dos direitos sociais; coordenar programa de amparo a familia, as mulheres, ao idoso, as

pessoas portadoras de deficiéncia, a populagdo em situagéo de rua, e as criangas e adolescentes em situagéo

de risco; gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social; promover, coordenar e incentivas politicas publicas

de geragio de emprego e renda, cooperativismo e de economia soliddria. E responsdvel, também, por

elaborar a politica municipal de apoio a integragdo no mercado de trabalho da juventude.

v
v

Qualificar gestdo na Politica de Assisténcia Social (Gestdo Plena);

Fomentar a implantagdo de um CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) no Condominio
Terra Nova;

Reformar o espago de convivéncia da Pessoa idosa (antigo Clube de Xadrez);

Estudar a implantagdo de um Centro-Dia para atendimento a pessoa idosa dependente com
manutengao de vinculos familiares;

Promover a transparéncia de dados para que a equipe técnica possa participar efetivamente da
inclusdo de dados junto ao Sistema Unico de Assisténcia Social Web (SUASweb) e demais sistemas
de informacao da referida politica de Assisténcia e Direitos Humanos;

Fortalecer e ampliar o Comité para discussao sobre dependentes quimicos e Pessoas em Situacdo
de Rua com articulagdo entre as demais secretarias do municipio;

Fortalecer o Conselho Tutelar;

Realizar trabalhos de prevencdo contra Violéncia Doméstica contra Mulheres Criangas e
Adolescentes (VDMCA) junto as familias atendidas; na Protecdo Social Bésica;

Instalar Casa de Acolhida para a familia e/ou individuo que necessite temporariamente de um
espaco de acolhimento, diante de uma situacdao emergencial;

Criacdo do CRAS e CREAS moveis, através de apoio ou recursos Estaduais Federais, adquirir, uma
Van que seja equipada para tal fim;

JUVENTUDE

v

\

Estudar a criacdo uma Secretaria da Juventude, responsavel pela execucdo e implementacdo das
Politicas Publicas para Juventude (PPJs);

Viabilizar um Centro de Referéncia da Juventude;

Promover uma Feira da Juventude;

Implementar parcerias com Universidades para realizagdo de inUmeras a¢Ges voltadas as Politicas
Publicas para Juventude (PPJs) Pré-vestibulares, visitas as InstituicGes de Ensino Superior, cursos
preparatdrios e cursos de aperfeicoamento;

Criar dialogo com as instituicdes publicas para a criacdo de novos cursos de ensino superior;
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v" Encaminhar o Jovem que n3o possui vinculo empregaticio para o mercado de trabalho, também
através de programas ja existentes, como Primeiro Emprego, SINE, PRONATEC;

v |dentificar nas familias cadastradas no Programa Bolsa Familia jovens que possam ter acesso a
qualificacdo profissional;

v’ Lutar pela viabilizacdo do transporte Estudantil (Ampliacdo dos horérios dos coletivos municipais,
para atender alunos e juventude).

MULHER

v Estudar a criacdo de uma Secretaria da Mulher, responsavel pela execu¢io e implementac3o das
politicas Publicas para a Mulher;

v' Fomentar a efetivacdo do Conselho Municipal de Mulheres e garantir a fiscalizacdo junto aos
demais 6rgdos quanto a execuc¢do das politicas publicas para as mulheres de acordo com os
instrumentos legais disponiveis, além dos demais 6rgdos que atuam junto a esse segmento;

v’ Viabilizar a¢des para cumprimento de exigéncias para implementacdo do Programa Rede Cegonha;

v Realizar campanha de orientac3o sobre a amamentacdo e doacdo de leite materno (Banco de
Leite);

v" Implementar politicas publicas abrangentes na rede de salde municipal dedicadas a saude da
mulher, com garantia de atendimento ambulatorial, bem como demais procedimentos necessarios
e realizagdo de exames especificos e periddicos;

v Criar protocolos obrigatérios nos postos de salde e hospitais estabelecido com médicos,
enfermeiros e profissionais da saude para notificacdo imediata de suspeita de qualquer tipo de
violéncia contra mulheres;

v" Ampliar o nimero de criancas atendidas nas creches, escolas da educac3o bésica e EJA em parceria
com as Secretarias de Educacdo e outras entidades;

v’ Criar em parceria com a Secretaria de Educacdo programa de acompanhamento e permanéncia de
maes adolescentes no ensino;

v Criar programa de trabalho na Protec¢3o Basica e Especial da Secretaria de Assisténcia Social em

parceria com a Educacdo e afins para desenvolver palestras e cursos, entre outros temas, de
orientacdo sexual, gravidez na adolescéncia e que permitam professores e alunos a identificarem
violéncias contra as mulheres;

PESSOA COM DEFICIENCIA

v
v

v
v

v

Fiscalizar uso de equipamentos elevadores nos veiculos de transporte publico;

Fomentar e publicizar o combate ao preconceito e a violéncia contra as pessoas com deficiéncias
junto a populacao;

Prover acessibilidade a servicos, equipamentos e produtos;

Qualificar recursos humanos / formacdo de profissionais ao atendimento de pessoas com
deficiéncia;

Sensibilizar a rede hoteleira para construgdo de quartos com ampla acessibilidade;

v’ Incentivar projetos destinados a portadores de necessidades especiais ha zona central, pontos

turisticos e espacos publicos.
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Ambiente e Sustentabilidade

Esta secretaria é responsdvel pela captacdo de recursos junto aos governos estadual e federal nas
gestbes de convénio, também atua em todo planejamento urbano, habita¢do comercial e industrial, na
regularizagdo fundidria e planejamento de todas as ag¢bes do governo para desenvolvimento sustentdvel do
municipio. Interagindo completamente com as Secretarias de Obras, Urbanismo e Meio Ambiente e outras,
visa facilitar e agilizar as realizagdes de projetos, orcamentos, obras e a¢des da Prefeitura Municipal, tendo
sempre como principio o desenvolvimento sustentdvel delimitando a integra¢éo dos pilares econémicos,
sociais e ambientais e que os “seres humanos estéo no centro da preocupag¢do com o desenvolvimento
sustentdvel. Eles tém direito a uma vida sauddvel e produtiva em harmonia com a natureza”. E importante
garantir o compromisso politico com o desenvolvimento equilibrado e sustentdvel enfrentando os desafios
novos e emergentes, prevendo e elaborando o conjunto de normas, projetos e agbes necessdrias para
alavancar o desenvolvimento municipal de curto, médio e longo prazo, com a devida sustentabilidade e
ainda estimular a coletividade a preservd-lo e defende-lo para as presentes e futuras geragoes.

v Orientar a popula¢do sobre a importancia do Zoneamento Ecoldgico Econdmico nas areas de
prote¢do ambiental, dentro do que for estabelecido nos respectivos planos de manejo;

v’ Articular com o Governo Estadual o fortalecimento do Batalh3o Florestal no municipio;

v Estruturar a guarda municipal ambiental, dando uma condi¢des adequadas de trabalho, sob o
regime de plantao, para que possamos ter esse importante servico;

v'Qualificacdo de servidores para fiscalizacdo ambiental;

v’ Divulgar o Disque Dentincia ambiental;

v’ Atualizar o Cédigo Florestal municipal, em consonancia com o novo Cédigo Florestal Federal;

v' Fomentar a criacdo de Unidades de Conservacdo permanentes e de Unidades particulares e
protecao;

v' Estudar a criagdo de uma Fundacdo Instituto de Geotécnica de Nova Friburgo — GEO NOVA

FRIBURGO;

v" Realizar levantamento dos recursos naturais do municipio;

v"Implementar o Plano Municipal de preservac¢ido de Recursos Hidricos;

v" Criar no municipio o programa Produtor de Aguas, onde se remunera o proprietario rural por boas
praticas ambientais;

v' Estimular a transi¢do da frota de énibus da cidade para utilizagdo do biodiesel ou outra fonte de
energia limpa e estender a campanha a todos os veiculos de carga do municipio;

v" Implanta¢3o da engenharia e arquitetura publica;

v Captar recursos junto ao Governo Estadual, Federal e 6rgdos de fomento em geral, incluindo as
empresas privadas, para promover o desenvolvimento;

v" Configurar e consolidar o municipio, que estd no ciclo do conhecimento, como polo de
desenvolvimento regional, elaborando selo de identificacdo da cidade;

v"Implantar o Plano Municipal de Mobilidade, Acessibilidade e Transito;

v" Fortalecer a Subsecretaria de Servicos Publicos Concedidos, para exercer controle efetivo sobre a
gualidade dos servigos prestados pelas concessionarias;
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v" Criacdo de um programa para adoc¢3o de pracas em todos os bairros, ndo sé no centro e as margens
do rio bengalas, da avenida Italia, até Duas Pedras, em ambos os lados, padronizando as placas de
patrocinio.
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Cultura / Esporte e Lazer

Implantar a politica de cultura do municipio; coordenar e promover o desenvolvimento de

atividades, instituicées, empreendimentos e iniciativas de natureza artistica; permitir a populagdo amplo

acesso as atividades culturais ao esporte e ao lazer; organizar e administrar a infraestrutura artistica e

cultural, bem como todos equipamentos de esportes e lazer do Municipio.

“O esporte e o lazer sdo fatores de desenvolvimento local pelos beneficios que proporcionam a

saude fisica e mental dos seres humanos e pela oportunidade que oferecem de desenvolvimento individual

e convivéncia social. SGo atividades reconhecidas pelas Nagbes Unidas como direitos humanos e portanto,

devem ser promovidas em todo o mundo”.

v

\

Promover a reciclagem conceitual, disseminando através de um programa permanente de debates
em todos os cantos do municipio, um novo e abrangente olhar sobre o que a cultura significa para
o desenvolvimento pleno e real de uma comunidade;

Estimular o fazer artistico fomentando as produgdes e expressdes artisticas e culturais em todas as
suas etapas, inclusive as atividades itinerantes e amadoras;

Utilizar o espago escolar nos finais de semana e adapta-los para servirem como Centro de Artes,
para exposicoes, oficinas e pegas teatrais;

Reformar e estruturar todos os espacos culturais do municipio;

Buscar a cooperacgao internacional de todas as col6nias interessadas, no sentido de promover sua
insercdo planejada no municipio, integrando sua cultura ao territério friburguense, através de um
modelo de negdécio conjugado com a promocdo da cultura, nos moldes da Queijaria Escola;
Incrementar a praca das Col6nias;

Buscar a exceléncia do fazer cultural promovendo oficinas de capacitagdo permanentes em todos
os segmentos, utilizando profissionais da regido e do préprio municipio, sempre que possivel;
Estabelecer relagdes institucionais com as entidades do setor publico e privado, nacional e
internacional buscando recursos e o desenvolvimento de projetos comuns;

Apoiar as entidades culturais do municipio;

Propor um novo modelo para o Carnaval da cidade, com o pensamento voltado para a
profissionalizacdo, a expansao e a criatividade;

Fortalecer o Conselho de Cultura como instancia de pactuagdo entre a sociedade e o Estado na
direcdo de um compartilhamento e fiscalizacdo da gestdo cultural;

Garantir acessibilidade aos bens e servigos culturais as pessoas com deficiéncia;

Desenvolver programas que relacionem cultura e pensamento, envolvendo universidades e
instituicdes académicas, para a difusdo do patrimonio documental e historico, o debate intelectual,
0 apoio a pesquisa e a formacdo cultural;

Criacdo do calendario anual de eventos, desenvolvido em conjunto com a Secretaria de Turismo;
Resgate das festas tradicionais na cidade, com o intuito de manter tradi¢Ges antigas;

Identificar recursos humanos locais para atuar como agentes multiplicadores voluntarios de
atividades esportivas das comunidades;

Promover o aproveitamento de estudantes universitarios de Educacdo Fisica e Fisioterapia para
realizar estagios nas quadras poliesportivas dos municipios;
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Fortalecer o programa esportivo para meia e terceira idade, com atividades programadas por
profissionais da drea;

Promover os jogos estudantis municipais;

Promover, através dos esportes, o desenvolvimento integral das pessoas com necessidades
especiais, através de pratica esportiva adaptadas a sua necessidade especial, contribuindo para a
aquisicao de experiéncias que venham facilitar sua relacdo com o meio social;

Realizar parcerias (Energisa, Eletrobras) para iluminacdo das quadras existentes, visando a pratica
de esportes em hordrio noturno;

Equipar as escolas com material esportivo para que as atividades possam ser desenvolvidas;
Reforma, conservagao e aparelhamento das quadras nas escolas, as poliesportivas e os gindsios;
Promover esportes radicais na regiao;

Apoio e incentivo ao esporte amador;

Estimular competicdes e treinamento de campo, para maior intera¢gdo e conhecimento de nossos
praticantes esportivos, dentro e fora do nosso municipio, estado ou pais;

Promover os jogos dos industridrios ressaltando a sociabilizacdo e espirito de equipe através do
esporte;

Ocupar os Ginasios e quadras de bairros com projetos esportivos para criancas e Adolescentes,
priorizando no inicio os poucos projetos ja existentes de iniciativas pessoais, estruturando os
mesmos;

Resgatar a Van perdida e criar o programa de transporte de atletas para competi¢Ges fora da cidade
e usar a Van durante a semana para que criangas se desloquem para treinamentos nos gindsios;
Implantacdo de mais academias ao ar livre é orientag¢do técnica nos locais, fazendo convénio com
a Universidades que tenham educagao fisica na cidade;

Projetos pontuais e continuos de disseminac¢do de habitos saudaveis da pratica de atividades fisicas,
mostrando a importancia dos mesmos para a melhora da saude.
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Agricultura / Produc¢do Rural

A Secretaria Municipal de Agricultura tem como fung¢éo coordenar a politica agricola do municipio,
prestando assisténcia e apoio aos produtores rurais; realizar a vigildncia e fiscalizacGo sanitdria dos
produtos alimenticios e empresas comerciais de géneros alimentares; controlar, coordenar e gerir o sistema
de abastecimento e sequranga alimentar; criar, manter e conservar unidades, equipamentos e instalacoes
para apoio e desenvolvimento da politica agropecudria, agroindustrial e de abastecimento,; coordenar,
fomentar e desenvolver politicas de produgdo familiar de géneros alimenticios; apoiar, planejar, coordenar
e executar programas de capacitagbo de agricultores e trabalhadores rurais; disponibilizar dados e
informagdes de interesse publico, no dmbito das atividades executadas pela Secretaria de Agricultura, para
0s municipes, profissionais e estudantes que atuam junto ds dreas de agricultura e abastecimento. “A
agricultura é sustentdvel quando é ecologicamente equilibrada, economicamente vidvel, socialmente justa,
culturalmente apropriada e orientada por um enfoque holistico. Este modelo de agricultura respeita a
diversidade e a independéncia, utiliza os conhecimentos da ciéncia moderna para se desenvolver e ndo
marginalizar o conhecimento tradicional acumulado ao longo dos séculos por grandes contingentes de
pequenos agricultores em todo o mundo”.

v’ Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, para que a populacdo do
meio rural participe das tomadas de decisdes;

v Trabalhar para reativa¢do do Centro de Integracdo e Cidadania da Mulher Rural;

v’ Estabelecer, ouvida a populacdo rural, bem como conselho rural, cronograma para manutencio
das estradas vicinais;

v’ Valorizar os produtos da regido;

v’ Discutir meios e realizar parcerias para prover o campo de acesso a comunicacao (telefonia mével
e internet);

v Realizar eventos para incentivar os agricultores;

v" Fomentar meios socioeducativos para utilizacdo correta de defensivos agricolas e similares;

v' Estimular a agricultura orgénica: criagdo de selos, por exemplo;

v' Estudar mecanismos de agregacdo de valor aos produtos produzidos na zona rural;

v" Fortalecimento e incentivo a realizacdo de eventos promotores das vocac¢des agricolas municipais

(festa da flor, da truta, etc.).
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Turismo / Industria e Comércio

O comércio de Bens, Servicos e Turismo é o setor mais forte da regiio. Nova Friburgo é um parque
com uma cidade dentro, sdo cachoeiras, rios, lagos, mirantes, além de grandes plantacbes de flores,
legumes e verduras, que se tornam prefeitos para a prdtica de esportes e lazer, aliado ao contato com a
natureza, possui uma das maiores dreas de Mata Atldntica do Brasil e se encaixa na regido denominada
Serra Verde Imperial, que reune os sequintes municipios: Nova Friburgo, Petrdpolis, Cachoeiras de Macacu
e Teresopolis.

Nova Friburgo é um dtimo lugar para realizar o turismo ecoldgico, com caminhadas, passeios com
Mountain Bike, canoagem, rafting, motocross, enduro, trilhas, voo livre, parapente, passeios a cavalo, entre
outros. E para tanto deve haver por parte do Governo, agbes fundamentais para o desenvolvimento do
Turismo, e a iniciativa privada cabe oferecer servigos turisticos de qualidade, através de uma parceria, onde
quem ganha é a populagdo, e principalmente a geragdo de emprego e renda.

Nova Friburgo vem perdendo essa vocagdo turistica, atualmente hd pouco para oferecer. A cidade
deixou de realizar grandes eventos que atraiam um grande numeros de turistas. O municipio, infelizmente,
estd desestruturado para o tipo de turismo padrdo: visitagdo de pontos turisticos, eventos culturais, beleza
arquiteténica, folclore, etc. Nossos pontos turisticos estdo em completo estado de abandono, situagdo que
precisa ser revertida no mais breve possivel.

v’ Buscar recursos federais e estaduais para a criagdo de um Centro de Convencdes, cujo projeto ja
foi confeccionado e oferecido pelo Governo do Estado;

v Incentivar a participacdo de empresas em eventos dos diversos setores dentro e fora do municipio.
Apoiar e fortalecer cada vez mais a FEVEST, a FEPRO e demais feiras tematicas, como ciéncia e
tecnologia, medicina, saude, informatica, jogos eletronicos, do livro, dentre outras;

v" Estimular o pequeno e micro empresario, hoje na informalidade, a legalizar sua atividade. Apoiar,
incentivar e fortalecer a industria da moda intima, ouvindo os profissionais do setor e buscando
solugdes conjuntas;

v" Incentivar cursos profissionalizantes de curta duragdo, voltados para nossa vocacdo industrial,
comercial, agricola e turistica, buscando trazé-los de forma gratuita através das universidades
publicas ja instaladas aqui, como por exemplo a UENF;

v" Buscar a criacdo de circuitos de turismo rural, com ampla participacdo do segmento local, como
por exemplo o circuito flor, morango e verduras / cachoeiras;

v" Promover a reforma e reurbanizac¢3o das feiras livres da Vila Amélia e de Olaria, transformando-a
num ponto de encontro e gastronomia atraente e até turistico, aprimorando o que ja existe e
merece ser valorizado;

v" Buscar a criacdo de um Parque de Exposi¢des onde poderdo ser realizados eventos relativos aos
diversos setores da nossa economia, como agricultura, flores de corte, criacdo de animais, dentre
outros;

v Divulgar Nova Friburgo em outras cidades;

v" Elaborar e implantar um plano estratégico de desenvolvimento do turismo, que englobe todas as
localidades do municipio e suas potencialidades;
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v"Qualificar os profissionais do setor, bem como taxistas, jornaleiros, guardas municipais, etc. com a
finalidade de melhorar o atendimento aos turistas que visitam nossa cidade;

v Incentivar o polo cervejeiro, polo audiovisual e demais vocacdes emergentes;

v" Fornecer Melhores Condicdes para que a Secretaria de Turismo faca a Gestdo dos Eventos e atue
como 6rgdo técnico executor dos Festivais, Eventos Natalinos, Pascoa, Festival Gastronémico,
Festivais de Musica, e todos os demais eventos realizados no municipio;

v"Incrementar o Turismo Rural, desenvolvendo as potencialidades histéricas, culturais e étnicas do
interior, envolvendo os agricultores com a atividade turistica e gerando emprego e renda nas
localidades rurais do municipio;

v/ Captacdo de novos eventos para Nova Friburgo, com a finalidade de atrair para a cidade eventos
de negdcio, lazer e entretenimento, com ag¢des conjuntas com drgaos e entidades privadas ja
existentes;

v' Recuperacio e criagdo de novos atrativos Turisticos Publicos, com a finalidade de ampliar os pontos
de visitagao turistica e auxiliar os privados, especialmente aqueles com preocupa¢do ambiental,
buscando aumentar a ocupac¢do hoteleira e movimentar a economia do Municipio, gerando
emprego e renda para os Friburguenses;

v' Promover a conex3o entre os sistemas publico e privado, visando melhorar a divulgac3o de eventos
e dos potenciais turisticos da cidade, realizando a¢Ges conjuntas de promocgdo e divulgagdo em
eventos nacionais e internacionais voltados ao turismo de Entretenimento e de Negdcios;

v Difundir a Importancia do Turismo na Rede Escolar, e nos 6rgdos de comunica¢do de forma a
preparar os alunos Friburguenses e aos cidadaos interessados para a educagao turistica, que resulta
na hospitalidade e na exceléncia de atendimento no comércio local;

v Criar e difundir aplicativos para celulares e computadores para a divulgacdo da cidade e dos seus
potenciais turisticos, histdricos, culturais, naturais e ambientais de forma universal, contendo todas
as informacgdes turisticas do municipio, seus bares, restaurantes e eventos;

v" Instalacdo de um Totem com displays interativos sobre a cidade no centro de Turismo, Praca da
Col6nia, entre outros;

v" Mapeamento das trilhas urbanas da cidade, tais como trilha do Morro da Cruz, fazendo a devida
manutencdo, sinalizacdo em indices de dificuldade, tipo de publico a caminhar, placas de
sinalizacdo e orientagdo, estrutura como lixeira, guarda corpo em locais com mais riscos. Para que
possa ser utilizada como ponto turistico de baixo custo;

v" Criacdo de um calendéario de eventos anual do municipio, onde podemos valorizar as tradi¢des da
cidade, nossos musicos, produtores, cervejeiros;

v Criar vinculos com cidades-irm3s e cdmaras de comércio com cidades estrangeiras;

v Revitalizagdo do Centro Urbano do municipio com manutenc¢3o continua das pracas e jardins, com
plantio de mais flores e arvores, promovendo a condig¢do ja consagrada, de ser Friburgo o segundo
maior produtor de flores de corte do pais;

v" Desenvolvimento dos Circuitos Turisticos, plagueamento, folheteria etc.;

v" Construcdo de Pérticos;

v" Delineamento de City Tour.
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Gestdo / Desenvolvimento Economico / Planejamento /

Financas Publicas/ Infraestrutura / Controle

Diante da escassez de recursos municipais para enfrentar tantas demandas e despesas publicas,

desta forma pretendo buscar ndo so6 os publicos com os Governos Federal e Estadual, mas também privados

nacionais e internacionais devido a colonizac¢do friburguense e poderiamos também realizar estudos para

ajudas internacionais para nosso municipio.

Precisamos acompanhar na capital do Estado e em Brasilia todos os mecanismos para obtermos

esses recursos para nosso municipio, ouvindo cada secretaria sobre suas demandas e adequar aos

programas jd existentes as vdrias dreas de nossa administragdo.

Além da drea publica poderiamos atender toda rede do terceiro setor entidades beneficentes de

nosso municipio que sempre precisam de recursos.

Compromisso com uma gestdo plenamente transparente e democrdtica com a seguinte

abordagem:

v

Valorizagao do servidor publico com elaboracdo de Plano de Cargos e Saldrios e novo Estatuto do
Servidor Publico Municipal através de ampla discussdo com a categoria, por meio de audiéncias e
reunides, visando a migra¢do de todos os concursados celetistas para o quadro estatutario, através
de amplo estudo técnico de viabilidade atuarial e de impacto financeiro e orgamentario;

Criagdo do Programa de formacdo continuada do servidor publico municipal, visando o melhor
atendimento ao contribuinte e ao cidaddo em todos os 6rgaos municipais. Neste cenario teremos
gue rapidamente recapacitar os quadros técnicos do setor publico, a fim de que a Administracdo
Publica tenha capacidade de absorver novas tecnologias através das quais utilizaremos o vasto
ferramental, ja disponivel, para atendimento ao cidadao de forma integral, consequentemente um
aumento do nivel de produtividade e qualidade de atendimento ao municipe;

Reforma Administrativa com a readequacdo do numero de secretarias e implantacdo efetiva de
subprefeituras com estrutura de atendimento ao cidaddo, visando a descentralizacdo da
administracdo publica;

Ocupacdo dos cargos de confianca dos diversos escaldes da administracdo publica municipal
preferencialmente por servidores de carreira por sua competéncia, formacdo, ética e tempo de
Servigo;

Fazer da Ouvidoria Municipal o verdadeiro canal de comunicacdo entre a populacdo e o Poder
Publico Municipal, ampliando sua atuagdo no Centro da cidade e uma Ouvidoria itinerante por todo
0 municipio;

Trabalhar efetivamente pela ampliagdo da transparéncia na administracao publica dando énfase a
plena divulgacdo de licitagdes e todas as formas de contratagdo e atos administrativos por parte da
municipalidade;

Implantar a efetiva fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos publicos concedidos, através de
setor préprio, dotado legalmente do Poder de Policia para infracional e multar;

Incentivar as empresas existentes para o pleno desenvolvimento apoiando-as para que se
mantenham instaladas no municipio, fortalecendo nossa economia;
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Agilizar a legalizagao das empresas individuais;

Regulamentar no municipio a Lei 12.846/2013 (Lei Anti Corrupcao);

Nova lei para a Controladoria Geral do Municipio - CGM/NF;

Reestruturagdo do portal transparéncia (ligado a Ouvidoria Geral Municipal);
Disque Contra Corrupcdo de NF (ligado a Ouvidoria Geral Municipal);
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Mobilidade Urbana / Seguranca / Ordem Urbana / Defesa Civil

Ter a consciéncia de como o municipio é atualmente e como ela deverd ser no futuro, estabelecendo,

a relagdo entre a promogdo do adequado ordenamento territorial através do planejamento e controle do

uso, parcelamento e ocupacdo do solo urbano, e a estruturagcdo e implementagdo de um Plano Diretor,

estabelecendo ainda meios para promover a seguranca de todos, no sentido mais amplo da palavra,
tornando efetivo o conceito de uma Cidade para as pessoas.

v

Reforma dos calgamentos ja existentes e deteriorados ao longo dos anos, passando por
asfaltamentos em areas que demandem esse tipo de pavimentagao especifica, com a interagdo e o
aval da Secretaria de Meio Ambiente;

Aprimorar o controle do trafego;

Fiscalizagao rigorosa sobre a qualidade dos 6nibus das empresas que prestam servigos concedidos,
cumprimento dos horarios das linhas, ampliagdo de horarios, atendimento as demandas da
populagao;

Dotar a Secretaria Municipal de Ordem e Mobilidade Urbana - SMOMU de condi¢des técnicas e
profissionais, visando a efetiva melhoria da mobilidade urbana;

Efetuar reforma dos espacos publicos, adequando-os ao uso seguro e confortavel da populagao,
oferecendo abrigos de passageiros que se encontram deficitarios por novos, padronizados e
modernos;

No transporte coletivo buscar o preco justo e qualidade, renovagao e modernizagado da frota, com
a implementagdo dos procedimentos de controle das tarifas por parte do Executivo;

Reativar o Programa de Educacgdo para o Transito nas escolas;

Elaborar, em conformidade com a Lei 12.587/12, do PLANO DE MOBILIDADE URBANA - PMU,
compativel e integrado ao Plano Diretor. O PMU é um instrumento de planejamento dos
deslocamentos e envolve aspectos como servigos de transporte publico, areas de estacionamento,
circulagdo vidria e acessibilidade para pessoas com deficiéncia entre outros;

Melhorar e recuperar a iluminacgdo publica, nas ruas e também nos espacos publicos de forma a
criar projetos que inibam a criminalidade, melhorando a visibilidade noturna em ruas, avenidas,
pragas e parques;

Capacitar os Agentes de Transito a proporcionar acdes para que sejam mais receptivos e prestem
informacdes turisticas e de interesse publico e difundam a paz social;

Implantar o “Projeto Vizinho Soliddrio”, desenvolvendo-se um aplicativo de seguranca, cujo sistema
pode ser instalado em aparelhos de telefonia movel, para que a comunidade possa acessar através
das redes sociais, os drgaos de seguranca e mesmo alertar os vizinhos sobre perigos e ameacas.
Realizar pintura diferenciada dos telhados das escolas, postos de salde, hospitais e pontos de
apoio, para facilitar a identificacdo por aeronaves em caso de necessidade;

Realizar o georefrenciamento dos pontos de apoio existentes no Municipio.
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