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COLIGAÇÃO: “SÃO FRANCISCO PRA FRENTE” 

 (SD, PSC, PSD, PDT, PODE, PSL)



 

Sejam bem vindos! 

 

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos 

Francimara (Prefeita) e Raliston Souza (Vice-Prefeito) da “Coligação 

São Francisco pra Frente”, compostas pelos partidos SD, PDT, 

PODE, PSC, PSD e PSL, para a Administração Municipal no período 

2021-2024.  

O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a 

partir da experiência adquirida ao longo de suas trajetórias de vida, 

Francimara, como Secretária de Promoção Social e Prefeita 

Municipal entre 2017 a 2020 e Raliston Souza como vereador por 

dois mandatos. O Plano ora apresentado traduz a continuação de 

uma gestão realmente comprometida com a população de São 

Francisco de Itabapoana.  

Trata-se de uma proposta de política pública na qual se deseja 

continuar esse amplo desenvolvimento social que já vem 

acontecendo.   

Neste sentido, os candidatos, continuarão implementando esse 

novo Modelo de Gestão na administração municipal, propondo e 

executando projetos que mudam a vida das pessoas, que focam na 

população, com resultados altamente positivos nas diversas áreas de 

atuação do Governo.  

O Modelo de Gestão que vamos continuar implantado, com 

instrumentos de planejamento de alcance de metas para a cidade 

nos médio e longo prazos, conquistarão soluções que a levarão a 

atingir um posicionamento compatível com a sua importância para a 

região.  

O Plano de Governo aqui proposto representa um modelo de 

gestão de alto desempenho com participação cidadã e reflete 

simultaneamente o desejo e o idealismo da candidata. As propostas 



 

contemplam objetivos e projetos reais de uma administração 

extremamente dedicada, competente, além de muito próxima e 

conhecedora das necessidades da nossa gente de nossa cidade. Já 

conquistamos muitas coisas até aqui e vamos continuar fazendo e 

conquistando muito mais por nossa cidade!  

 

GABINETE DA PREFEITA: 

O gabinete da Prefeita é a porta de frente da administração 

pública. Receber as pessoas no gabinete já é uma grande marca e 

já fazemos isso muito bem. Porém agora, vamos promover mais 

dinamismo com a participação em massa dos Representantes de 

Classe, Associações e Líderes Religiosos, onde vamos ouvir de perto 

os anseios das localidades. 

 

• Criação do Programa “Gabinete Presente”. O objetivo é 

levar o Gabinete da Prefeita até as localidades para ouvir as 

reivindicações da população; 

 

• Ampliação dos atendimentos presenciais do gabinete; 

 

• Criar um projeto de coordenação das demais secretarias, 

no intuito de ter um governo ainda mais uniforme, que muda a vida 

das pessoas para melhor; 

 

• Continuação do Projeto “Prefeitura até você”. Esse 

projeto leva todos os serviços ofertados pela prefeitura até as 

localidades em uma semana ou mais dias de ações. 

 

• Criar o Programa “Gabinete Participativo”, na intenção de 

ouvir as comunidades através das associações de moradores, 

líderes religiosos. 



 

 

• Criação de uma Ouvidoria Municipal para oferecer mais 

qualidade nos atendimentos prestados pela prefeitura; 

 

• Ampliar ainda mais a participação do Gabinete da Prefeita 

nas coordenações das ações do Governo, em especial em caso de 

Enchentes, Catástrofes, Pandemias.  

 

 

 

SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 

Saúde é o nosso maior bem. Já implantamos um atendimento 

eficiente, humanizado e acolhedor com ênfase na saúde básica e 

preventiva em nossos serviços. Somos o governo que mais realizou 

nessa área.  

 

• Ampliação do programa "Estratégia Saúde da família" 

com a meta de chegar ao atendimento de 100% do território;  

 

• Aquisição de um Mamógrafo para ampliação dos serviços 

já prestados no Centro de Diagnóstico do Hospital Municipal Manoel 

Carola; 

 

• Ampliação dos atendimentos e serviços oferecidos pelo 

NUPRAPAC (Núcleo de Apoio aos Paciente e Familiares com 

Câncer); 

 

• Ampliação dos atendimentos pelo Motoboy da Saúde, 

com a aquisição de duas novas motos. Esse programa visa otimizar 

e economizar na logística de distribuição de medicamentos; 

  



 

• Ampliação dos atendimentos e especialidades do Centro 

de Especialidades Médicas; 

 

• Ampliação do serviço de Resgate, com implantação de 

uma base na localidade de Imburi; 

 

• Criação de um Centro de Referência da Saúde da Mulher;  

 

 

• Reformulação das Academias da Saúde; 

 

• Criação de um banco de dados único, para que o 

prontuário e histórico de saúde do paciente esteja disponível em 

todas as unidades de saúde da nossa cidade;  

 

•  Melhoramento de uma rede capaz de atender as 

demandas de pacientes com deficiência mental, pessoas com 

doenças crônicas, doenças sexualmente transmissíveis (DST, AIDS) 

e demais deficiências;  

 

• Reabertura com ampliação dos serviços prestados no 

Centro Cirúrgico do Hospital Municipal Manoel Carola; 

 

•  Elaboração de um programa de saúde para o idoso e 

portadores de necessidades especiais;  

 

•  Aprimoramento do Conselho Municipal de Saúde; 

 

•  Avaliação periódica através de uma equipe técnica dos 

postos de saúde, PSFs e hospital;  



 

 

•  Criação de um sistema de comunicação via SMS para os 

pacientes não perderam a consulta; 

 

•  Ampliação e continuar a renovação da frota das 

ambulâncias municipais e carros de pequeno e grande porte; 

  

• Criação de uma linha de saúde rural e para pescadores, 

focada nos problemas de quem trabalha no campo e na pesca; 

 

• Manutenção e fortalecimento das ações e serviços na 

rede da atenção primária; 

 

• Manutenção e fortalecimento das ações e serviços na 

rede da atenção especializada; 

 

• Manutenção e fortalecimento das ações e serviços na 

rede da assistência farmacêutica;  

 

• Manutenção e fortalecimento das ações e serviços na 

rede da Vigilância em saúde; 

 

• Implantação da Maternidade Municipal do Hospital 

Manoel carola;  

 

• Ampliação da oferta de procedimento cirúrgico no 

Hospital Manoel Carola; 

 

• Ampliar o fornecimento de medicamento gratuito do 

sistema de saúde;  



 

 

• Manutenção e fortalecimento das ações na rede do 

Serviço de Odontologia, com a sua ampliação; 

 

• Ampliar o serviço de fisioterapia, inclusive sua ampliação 

no atendimento a domicilio e nas Unidades de Saúde. 

 

 

 

EDUCAÇÃO: 

Educação é o fator mais importante para o alcance de uma 

sociedade desenvolvida e civilizada, por isso estamos investindo nas 

estruturas de nossas escolas. Já são 25 escolas reformadas e 

ampliadas. Creches e escolas são importantes na formação dos 

pequenos e auxílio à família que pode se dedicar a busca diária de 

seu sustento, confiando que suas crianças estão em um ambiente 

seguro e saudável, usufruindo de uma educação de qualidade.  

 

• Criação de novas creches com atendimento em período 

integral, ampliando a oferta de vagas;  

 

• Ampliação da aquisição dos alimentos através da 

Agricultura Familiar para utilização na merenda escolar; 

 

• Ampliação do horário das Creches no período de alta 

temporada, para que as mães possam trabalhar tranquilas nesses 

períodos;  

 

• Reforma e ampliação das escolas municipais que ainda 

não foram reformadas;  

 



 

• Continuar a distribuição gratuita de uniforme para os 

alunos da rede municipal; 

 

• Ampliar o projeto Pré-iff para o 8º ano do ensino 

fundamental; 

 

•  Continuar a priorização na qualidade da merenda 

escolar; 

 

•  Trazer para a Cidade uma Escola Agrícola;  

 

• Ampliar a oferta do transporte escolar;  

 

• Criar o Programa “Primeira Oportunidade” para que 

nossos Universitários estagiam em nossa cidade seja na esfera 

pública quanto na privada; 

 

• Continuar promovendo os Jogos Estudantis 

 

• Ampliar o atendimento médico que já acontece nas 

creches para as demais escolas; 

 

• Ampliar o projeto Educar Sorrindo que leva atendimento 

dentário as escolas do município; 

  

• Criação de Projetos de Leitura para alfabetizar os alunos 

na idade correta e incentivando-os no melhoramento da 

aprendizagem; 

 

• Continuar a dependência presencial; 



 

 

• Ampliação da EJA (Educação de Jovens e Adultos) 

diurna;  

 

• Continuar com metas no intuito de aumentar a nota da 

avaliação do município do IDEB;  

 

• Criação de um Centro de Línguas com oferta de ensino 

de línguas estrangeiras para os munícipes.  

 

 

 

AGRICULTURA: 

A agricultura de São Francisco de Itabapoana pode se 

desenvolver ainda mais. Nós acreditamos na agricultura familiar, e 

pretendemos incentivar esse formato no município. Com uma 

agricultura familiar forte, a expectativa de vida na área rural aumenta, 

além de promover uma economia solidária, voltada para 

sustentabilidade.  

 

• Incentivar a agricultura familiar;  

 

•  Fomentar através de parcerias crédito para a agricultura;  

 

•  Incentivar a agricultura de orgânicos;  

 

•  Implementar um projeto de capacitação dos agricultores; 

 

•  Fortalecer parceria com o colégios agrícolas da região 

para que os alunos possam praticar e ensinar o que aprenderam para 

as famílias de baixa renda na área rural; 



 

  

•  Buscar parceria com a FUNDENOR para realização de 

análise de solo de forma gratuita; 

  

• Ampliação dos Tanques de Leite; 

  

• Reforma e ampliação das Estufas de Mudas; 

 

•  Promover a participação dos produtores em nosso 

Mercado Municipal; 

 

• Incentivo a outras culturas, como criação de cabras, 

peixes, entre outras; 

  

• Aquisição de Implementos agrícolas e maquinários; 

 

• Manutenção das estradas e aceiros da produção; 

 

• Criação da Feira da Roça Itinerante; 

  

• Implantação do NCZ (Núcleo de Controle da Zoonoze). 

 

 

 

PROMOÇÃO SOCIAL: 

A Assistência Social representa o resgate da dignidade do ser 

humano. Governar para todos significa abandonar a prática política 

consolidada de favorecer apenas os aliados.  

 

• Ampliação dos Centros de Referência de Assistência 

Social (CRAS) nas localidades; 



 

  

• Criar uma unidade móvel do CRAS para atender a zona 

rural do município;  

 

• Ampliar o apoio aos conselheiros tutelares do município;  

 

• Elaborar um plano de habitação popular para famílias de 

baixa renda; 

 

• Continuar apoiando tecnicamente aos Conselhos 

Municipais, inclusive investindo em capacitação, inclusive alocando-

os em local próprio, dando ainda mais qualidade nos serviços 

prestados; 

 

• Continuar realizando e fortalecendo as Conferências e 

Fóruns por entender que são momentos oportunos para a 

participação da sociedade na construção de um futuro melhor; 

  

• Ampliar o Programa Guarda Mirim; 

 

• Ampliar os Programas de fortalecimentos de vínculos; 

 

• Manter o programa de oferta de benefícios eventuais que 

são, kit bebê, cesta básica, funeral, entre outros; 

 

• Ampliar o programa renda mínima. 

 

 

 

 

 



 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA EFICIENTE: 

Administrar uma cidade não é fácil. Sabemos bem disso. 

Temos total consciência da crise que assola o país. Porém, 

mostramos que é possível fazer uma gestão diferente, focada na 

transparência e na honestidade.  

 

• Abrigar num único espaço todas as secretarias evitando 

o gasto desnecessário de recursos públicos, além de dinamizar a 

tomada de decisões e facilitar o acesso do cidadão que precisa de 

contato direto com a prefeitura;  

 

• Implementar o sistema eletrônico de documentos 

(processos, emissão de guias e certidões, consulta, alvará, etc.) que 

pode ser acessado de qualquer lugar via internet;  

 

• Modernizar o arquivo público municipal para abrigar de 

forma segura os processos que ainda aguardam a digitalização;  

 

• Ampliação do REFIS (Programa de Refinanciamento de 

Dívidas e Tributos Atrasados); 

 

• Aprimoramento do sistema de pregão eletrônico para as 

compras efetuadas pelo município de forma a eliminar as falhas 

existentes atualmente; 

 

• Reforma Geral da sede do Executivo Municipal com a 

criação de um arquivo público municipal e refeitório exclusivo para 

funcionários; 

 

• Desburocratização da administração, fazendo dar 

agilidade e eficiência nos projetos e processos elaborados. 



 

TURISMO E CULTURA: 

A cultura e o Turismo demonstram o que somos e auxilia na 

escolha de onde pretendemos chegar. Cuidar do patrimônio histórico 

é cuidar da nossa história. São Francisco de Itabapoana possui muita 

história, porém pouca gente conhece. De outro lado o Turismo é uma 

indústria sem chaminé. Interligar esses dois temas será muito 

importante na geração de renda e conhecimento para nossa 

população, turistas e veranistas.  

 

• Ampliar a Biblioteca Municipal; 

  

• Promoção de festivais de música e poesia de grande 

repercussão; 

  

• Valorização da história do município; 

 

• Investir ainda mais na Ornamentação de Natal para atrair 

turistas para nossa cidade;  

 

• Inserir o município no mapa turístico do Estado do Rio; 

 

• Continuar investindo no Turismo Religioso, Agro Turismo, 

Turismo Ecológico e Turismo Rural;  

 

• Criação do Festival “Canta São Francisco” percorrendo 

as localidades, valorizando nossos artistas locais; 

  

• Cadastramento dos blocos de rua, investindo nesse setor 

para transformar nossa cidade em referência em blocos de rua no 

carnaval; 

 



 

• Continuar com o Projeto “Rancheirada da SMEC”; 

 

• Criação do Projeto “Cultura na minha terra”. Uma tenda 

cultural que vai percorrer as localidades levando entretenimento, 

cultura, lazer e oportunidades para as pessoas; 

 

• Continuar apoiando as festas tradicionais como 

Exposição agropecuária de Praça João Pessoa, Festival do 

Maracujá, Festival do Camarão, Festa do Pescador, Festas 

Religiosas entre outras; 

 

• Abertura do Centro Cultural; 

 

• Criar o Projeto “turismo o ano todo”, movimentando as 

praias nos finais de semana e feriados além do verão;  

 

• Criar um Programa capacitação de Guias Turísticos, 

taxistas e atendentes de bares, hotéis, pousadas e restaurantes; 

  

• Criar um mapa turístico para visitantes. 

 

 

 

PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS: 

Investimentos em infraestrutura são essenciais para o 

crescimento. Gestão responsável dos recursos próprios, 

fortalecimento das parcerias com os governos federal e estadual, 

assim como com a iniciativa privada e convênios com outros 

municípios da região irão suprir os recursos necessários para as 

obras de infraestrutura e tornar o município capaz de suportar com 

tranquilidade os desafios que ainda temos que avançar.  



 

 

• Pavimentação de ruas e avenidas, tanto com 

asfaltamento quanto com intertravado;  

 

• Construção de calçadas ecológicas (com jardins e 

árvores); 

   

• Reformas e construções de praças públicas; 

  

• Implementação do acesso de qualidade e de forma 

gratuita à internet em praças públicas nas localidades; 

  

• Substituição do parque de iluminação pública atual para 

um moderno com iluminação de LED; 

 

• Buscar parcerias com Governos Estadual e Federal para 

buscar soluções e investimentos para resolver o avanço do mar nas 

praias de Guaxindiba e Manguinhos; 

 

• Continuar na busca incessante da aprovação de projetos 

e busca de emendas parlamentares para investimentos em todas as 

áreas da prefeitura; 

 

• Revitalização da Orla de Santa Clara com o término da 

obra; 

 

• Revitalização das Orlas de Guaxindiba, Manguinhos, 

lagoa Doce e Gargaú; 

  



 

• Melhoramento da infraestrutura das praias para incentivar 

a vinda de turistas e fomentar o turismo; 

 

• Continuar investindo no melhoramento das estradas 

ainda não pavimentadas; 

 

• Ampliação do atendimento do serviço do caminhão limpa-

fossa; 

 

• Continuar fazendo a manutenção das nossas ruas e 

estradas pavimentadas; 

 

• Criar o programa “Asfalto na porta”, com objetivo de 

pavimentar ruas em diversas localidades. Esse programa será 

viabilizado através da nossa Usina de Asfalto em parcerias com 

Governos Estadual e Federal; 

 

• Revitalização do Cais de Barra de Itabapoana com 

construção de um deck; 

  

• Revitalizar a Avenida Vereador Edenites da Silva Viana 

no centro. Essa revitalização passará pela reorganização do trânsito, 

padronização de calçadas, acessibilidade, paisagismo e iluminação;  

 

• Reestruturação do setor de iluminação pública com a 

criação de uma empresa municipal independente, onde vamos 

ampliar os serviços, aumentando a qualidade e agilidade. 

 

 

 

 



 

TRANSPORTES, TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA: 

O transporte municipal de passageiros e o trânsito, tem impacto 

direto na qualidade de vida do cidadão, e, assim como você, 

sabemos que temos nos esforçado muito na manutenção de nossas 

ruas e avenidas que se encontravam em péssimo estado de 

conservação (buracos, pintura de faixas, placas de sinalização) e o 

transporte não atendia de forma satisfatória a maior parte da 

população.  

 

• Melhora na malha viária da cidade assim como a criação 

de ciclovias e ciclofaixas; 

  

• Melhoramento da fiscalização na Avenida Vereador 

Edenites da Silva Viana no centro;  

 

• Criar uma ciclofaixa ligando as praias de Manguinhos, 

Guaxindiba, Sossego, Sonhos, Santa Clara e Gargaú; 

 

• Continuar buscando o entendimento com o Estado para 

melhorar o transporte intermunicipal; 

 

• Manutenção periódica dos equipamentos de trânsito, 

investindo na aquisição de mais equipamentos; 

  

• Investir na fiscalização e em obras para promover mais 

acessibilidade para deficientes físicos e idosos, além de evitar de 

crescimento desordenado da cidade; 

 

• Criação de novos pontos de parada; 

  



 

• Traçado de novas rotas para o transporte público como 

forma de atender melhor às necessidades da população; 

  

• Capacitação dos agentes de trânsito;  

 

• Instalação de câmeras para monitorar o trânsito em 

tempo real;  

 

• Legalização e fiscalização do transporte complementar 

municipal (vans, kombis etc.); 

  

• Continuar investindo na aquisição de novos veículos, em 

especial ambulâncias, ônibus escolares; 

 

• Continuar investindo na manutenção preventiva da frota 

existente; 

  

• Melhoramento no transporte que interliga as principais 

praias principalmente no período de verão; 

 

• Construção de um terminal rodoviário na praia de Santa 

Clara, para oferecer mais facilidade de acesso aos turistas; 

 

• Continuar e ampliar a oferta do Transporte Universitário. 

Já possuímos o serviço em dois turnos, vamos ampliar para os três 

turnos diários, inclusive aos sábados.  

 

 

 

 

 



 

ESPORTES E LAZER: 

O esporte socializa e educa. A prática desportiva, além de 

saudável, promove, junto a formação do caráter, o desenvolvimento 

das relações sociais de forma divertida. Proporcionar meios e 

incentivos não pode faltar num plano de governo voltado para a 

melhoria da qualidade de vida.  

 

• Implementação de escolinhas de diversas modalidades 

esportivas nas Localidades;  

 

• Construção de quadras poliesportivas; 

 

• Reforma dos espaços públicos destinados a práticas 

esportivas;  

 

• Incentivo a realização de competições amadoras de 

várias modalidades; 

 

• Ampliação de academias para o idoso em várias 

localidades; 

 

• Criação de áreas de lazer nas praças públicas; 

   

• Incentivo a realização dos jogos escolares; 

 

• Promoção da abertura das escolas municipais nos finais 

de semana para utilização da quadra poliesportiva e promoção de 

oficinas de arte e dança; 

 

• Fortalecimento de parcerias com a iniciativa privada para 

implementação de aulas esportivas. 



 

 

• Criação de Passeio Ciclístico nos finais de semana, 

promovendo o Turismo através do esporte; 

 

• Funcionamento do Ginásio Esportivo com várias 

modalidades, inclusive nos finais de semana; 

 

• Incentivar aos nossos atletas de todas as modalidades; 

 

• Melhorar a estrutura física do Campo Municipal de Volta 

Redonda;  

 

• Promover passeios ciclísticos ecológicos;  

 

• Criação de um espaço municipal para práticas esportivas 

femininas;  

 

• Continuar promovendo os campeonatos municipais de 

futebol e de outras modalidades; 

 

• Incentivar e apoiar os times de futebol do município; 

 

• Criar um programa gratuito de transporte de times e 

torcidas nos jogos dos campeonatos municipais; 

 

• Investir para a criação de um time para se inscrever no 

campeonato carioca da terceira divisão; 

  

• Investir nas corridas ciclísticas em datas especiais e 

festas tradicionais. 



 

MELHOR IDADE: 

Nosso respeito ao nosso maior patrimônio que nossa cidade 

possui. Nossa melhor Idade!  

 

• Construção da Sede da Terceira Idade; 

  

• Incentivar o envelhecimento saudável; 

 

• Criar o Projeto “Passeia com a gente”. Esse projeto visa 

promover viagens com nossos idosos para outras cidades, 

promovendo intercambio entre os centros de convivência;  

 

• Ampliação do Projeto Sorriso e Vida, que distribuiu 

prótese dentária aos idosos cadastrados no Centro de Convivência; 

 

• Criar um calendário de eventos para os idosos; 

 

• Ampliar o serviço médico que já é prestado aos idosos; 

 

• Ampliar os serviços prestados como (Corte de cabelo, 

maquiagem etc.) 

 

•  Criar o Projeto “Qualifica do bem” que vai levar cursos 

profissionalizantes aos nossos idosos, como corte e costura, beleza, 

informática, entre outros; 

 

• Aquisição de um novo Ônibus exclusivo para a terceira 

idade, inclusive com acessibilidade.  

 

 

 



 

FUNCIONALISMO PÚBLICO: 

O funcionalismo público tem um papel fundamental dentro da 

administração. Sabemos que ainda temos muito o que fazer para 

essa classe, mas sabemos também que os tempos estão difíceis em 

todo Brasil, e mesmo assim a nossa cidade, vem cumprindo com os 

servidores, mantendo seus vencimentos em dia e investindo na 

medida do possível na qualidade dos serviços.  

 

• Realização de Concurso Público nas áreas deficientes da 

prefeitura;  

 

• Capacitação dos nossos servidores; 

  

• Criação do Plano de Cargos e Salários para as áreas 

ainda não contempladas; 

  

• Valorização Salarial; 

 

• Manter pontualidade no pagamento dos servidores; 

  

• Ampliação do valor do cartão alimentação, com isso, 

injetaremos mais dinheiro no comercio da cidade. 

 

 

 

GERAÇÃO DE EMPREGOS E RENDA: 

A geração de empregos e renda tem sido um grande desafio 

da nossa cidade, e temos avançado muito, mesmo vivenciando esse 

momento difícil, já empregamos mais de 1000 pessoas na área 

offshore através do nosso balcão de empregos.  

 



 

• Ampliar a oferta de empregos através do balcão de 

empregos do município;  

 

• Criar Incubadoras de Cooperativas Municipais; 

 

• Promover programas e incentivos para inclusão de jovens 

no mercado de trabalho; 

 

• Continuar provendo cursos de capacitação, incentivando 

o emprego e principalmente a abertura do próprio negócio; 

 

• Criação de um Parque Industrial, dando incentivo a 

empresas para se instalarem na nossa cidade e com isso, gerar 

emprego e renda;  

 

• Criação de Feiras Comerciais, para prestigiar o comercio 

local, em datas especiais e locais diversos;  

 

• Criação de um fundo municipal para incentivo a abertura 

do próprio negócio. 

 

 

 

GUARDA CIVIL MUNICIPAL E AGENTES DE TRÂNSITO: 

Investir em segurança pública é fundamental para avançarmos 

em nossa cidade 

 

• Construção de uma sede própria para a Guarda Civil 

Municipal; 

 

• Aquisição de Cinco novas viaturas; 



 

 

• Aquisição de equipamentos individuais de coletivos; 

 

• Promover Cursos de Capacitação; 

 

• Estruturação do Centro de Treinamento da Guarda Civil 

Municipal na Praia de Manguinhos. 

 

 

 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO: 

A procuradoria geral do Município, também tem um papel 

fundamental na Administração Pública. 

 

• Ampliar o acesso à Justiça da População, com a 

ampliação das assistências jurídicas; 

 

• Continuar apoiando o Projeto Justiça Itinerante do 

Tribunal de Justiça; 

 

• Promover ações em parcerias com outros órgãos na 

realização de mutirões sociais com a realização de serviços como 

casamentos comunitários, tirar documentos pessoais, acesso à 

justiça, entre outros.  

 

 

 

MEIO AMBIENTE E DEFESA CIVIL: 

Cuidar do meio em que vivemos é um dever de todos. Desta 

forma, educação ambiental é imprescindível, assim como a correta 

gestão de recursos hídricos. Incentivo ao plantio de árvores na zona 



 

urbana e adequado tratamento de resíduos proporcionará enorme 

ganho para o presente e para o futuro.  

 

• Criação de um Horto Florestal Municipal. Um parque 

municipal dedicado ao lazer com extensa área verde, lago e espaços 

culturais para exposições e outras atividades, que gera benefícios 

para toda a sociedade, sem distinções, ao promover o convívio social 

em espaço destinado exclusivamente a atividades ao ar livre como 

caminhadas, passeio de bicicletas, corrida, outras práticas 

desportivas ou simplesmente o descanso a sombra de uma árvore;  

 

• Criação de um projeto de arborização urbana; 

  

• Elaboração de um plano de saneamento básico, 

estendendo para toda a cidade a rede da estação de tratamento de 

esgoto que será construída em breve e atenderá o centro da cidade; 

 

• Promoção da cultura de preservação do meio ambiente 

urbano; 

  

• Criação de um centro de reciclagem;  

 

• Fomento de um projeto para coleta seletiva; 

  

• Desassoreamento, despoluição e revitalização da 

vegetação ciliar dos rios e canais que cortam a cidade por meio de 

parcerias com os municípios vizinhos, governos do estado e federal 

e empresas privadas, quando necessárias. 

 

 

 



 

ABASTECIMENTO E PESCA: 

Esse setor tem um papel fundamental na economia da nossa 

cidade. Já avançamos com a criação de uma secretaria específica 

da Pesca e queremos avançar ainda mais.  

 

• Aquisição de três barcos motores para puxar 

embarcações pesqueiras do município; 

 

• Construção de rampa em Gargaú e Barra de Itabapoana 

para manutenção e reforma de barco; 

 

• Recadastramento do setor Pesqueiro;  

 

• Criação de Programas Sociais Municipais voltados 

exclusivamente para os pescadores; 

 

• Incentivo a criação de cooperativas de pesca;  

 

• Melhoramento na Iluminação nos locais de guarda e 

manutenção dos barcos; 

 

• Total apoio a Festa dos Pescadores em Guaxindiba; 

 

• Criação de um festival de pescaria amadora. 


