COLIGACAO “MUDANCA DE VERDADE”
PROPOSTAS DE PROGRAMA DE GOVERNO
Apresentacao

O programa que apresentamos nas eleicdes 2012 é fruto de um acumulo de
debates partidarios, troca de experiéncias com pesquisadores, profissionais e
com os movimentos sociais. E fruto de uma sintese renovada
permanentemente com as contribuicbes de homens e mulheres que se
dedicam a construir uma Niter6i justa, onde o bem estar de cada um
necessariamente esteja acima dos interesses dos grupos econOmicos que
vivem da cidade. Nao ha bem estar da populacdo que nao seja propiciado a
partir da garantia de direitos sociais plenos. Sendo assim, este programa tem
como referéncia a realizagdo de uma ruptura radical com a logica de gerir a
cidade como mercadoria, implantada em Niteréi e na maior parte das cidades
brasileiras. Temos compromisso com a implementacdo de um novo modelo de
governancga, baseado na extensao dos direitos sociais, na defesa e na atengéo

aos interesses dos trabalhadores e na ampliagdo da democracia participativa.

O que queremos com hosso programa de Governo

Com nosso programa de governo queremos transformar radicalmente a forma
das pessoas viverem na cidade e a forma de se fazer politica. Este programa
aponta propostas de mudancga que para serem implementadas necessitardo do
apoio ativo da populacado. Nao se trata apenas das melhores propostas, mas
de uma mudanca de paradigma, onde a l6gica de governo seja profundamente
alterada. Niterdi vive um quadro caético sendo sintomas disso a verticalizacéao
imobilidria, transportes publicos deficientes, déficit habitacional de mais de
20.000 unidades, menos de 20% das criancas com idade de 0 a 6 anos
frequentam creches ou pré-escolas, a rede de saude vive 0 maior caos de sua
histéria, sem existir sequer um hospital municipal de referéncia etc. Por outro
lado, a maquina de governo estd inchada, cara, pouco profissional, sem

transparéncia e impermeavel aos anseios da populagéo.



A mudanca de paradigma que queremos construir significa, em primeiro lugar,
a construcdo de um governo independente das pressées dos grandes grupos
econdmicos que vivem da cidade. Queremos fazer um governo dos que vivem
na cidade e nao da cidade. Romper com os interesses da especulacao
imobiliaria e das empresas de 6nibus, assim como retirar a educacao publica
da esfera de controle dos empresarios da educacdo privada sdao metas
fundamentais para constituirmos um governo voltado para o interesse publico.
Nao ha solugcdo possivel para o transito que nao interfira nos interesses
econbmicos das construtoras e das empresas de 6nibus. A afirmacado da
escola publica de qualidade, com educacao integral, necessariamente vai
chocar-se com os interesses daqueles que fazem da educacdo um negdcio. O
governo que faremos voltado para a defesa dos interesses do povo sera o
reflexo de uma campanha cidadd, mobilizadora e com independéncia dos

grandes grupos econdmicos.
Uma sintese das mudancas que queremos

Niter6i tem um orcamento anual de cerca de 1,5 bilhdes, com uma populacéo
de menos de 500 mil habitantes. E possivel fazer um governo que garanta os
direitos da populacdo, é possivel investir em saidas, como o metr6 de
superficie, que alterem a qualidade da mobilidade urbana, é possivel fazer da
atencao basica a saude uma referéncia universal. Para alcancarmos estes
objetivos, vamos desmontar uma maquina administrativa que funciona com
milhares de cargos comissionados e funcionarios fantasmas que pouco ou
nada servem a populacdo. Somente com a extincdo das secretarias regionais
poderemos liberar mais de 100 milhées em investimentos. Cortaremos entre 50
a 80% dos cargos comissionados. Suspenderemos a retirada de recursos da
saude e da educacédo via Clin e Emusa, como ocorre atualmente. Por outro
lado, vamos investir na profissionalizagao do servigo publico, com valorizacao

dos profissionais, contratacao via concurso publico, formagéo continuada etc.



15 propostas para mudar Niterdi:

1-

Fazer a revisdo dos Planos Urbanisticos e do Plano Diretor da Cidade,
priorizando a mobilidade urbana e o fim da verticalizacdo. Chega de

Espigbes!

Alterar a matriz de transportes da cidade, investindo em transporte
publico e limpo. Investir na constru¢ao de veiculo sobre trilhos ligando a
regiao oceanica ao centro de Niterdi e implantando ciclovias em toda a
regido central da cidade.

Extinguir todas as secretarias regionais, cortar de 50 a 80 % dos cargos
comissionados e acabar com terceirizagdes que servem de cabide de

emprego, janela para o nepotismo e ineficiéncia na prefeitura.

Fortalecer o Servico Publico, com valorizagdo dos profissionais,
contratacdo via concurso e formacao de todo o corpo de servidores.

Expansdo da rede municipal de educagédo, dobrando o numero de
matriculas, prioritariamente na educacao infantil e disponibilizando
horario integral em toda a rede.

Estabelecimento do Plano Municipal de Residuos, visando a reciclagem
de ao menos 90% do lixo produzido na cidade.

Preservar as areas verdes da cidade, recuperando fontes e rios.

Requalificar a atencdo basica a saude, expandindo o Programa de
Saude da Familia para 100% da populacao nas areas vulneraveis e aos
menos 70% de toda a cidade.

Formar um Comité Gestor de Seguranca Publica na Cidade, integrando
diferentes setores em uma concep¢do de seguranca cidada, voltada

para a protecao dos cidadaos.

10- Estabelecer o Plano Municipal de Areas de Risco e criar de fato uma

Agéncia de Analise Geolbgica do Territério Municipal.



11- Mapear todas as terras publicas na cidade e desenvolver o Plano
Municipal de Habitagdo Social visando zerar o déficit de moradias,
construindo unidades descentralizadas nos diferentes bairros de Niteroi.

12-Criacao de um fundo municipal de Cultura e Comunicacao e reativacao
da Niteréi Discos, da Niterdi Filmes e da Niteréi Livros (que até hoje sé

editou um livro).

13-Expansao e descentralizacao dos abrigos voltados para o acolhimento e

reinsercao social da populacdo em situacao de rua.

14-Criacdo de um programa de formacao para a saude da mulher, voltado
tanto para temas como o planejamento familiar, gravidez, prevencao de

DST, quanto para os profissionais municipais de saude.



