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ADMINISTRACAO

Reforma do organograma administrativo com criacao, extincao e
fusdo de secretarias, bem como as empresas e fundagoes.

Estudo visando valorizar o servidor publico.

Guarda Civil Seguranca Publica

Criacdo do Centro Integrado de Monitoramento através de cameras
em pontos estratégicos em varios pontos do municipio objetivando
municiar de informagdes a Policia Militar, facilitando o trabalho dos
policiais e o controle de informa¢des do municipio em parceria com o
SENASP.

Solicitacdo do Estado para a reativacao do posto de policiamento
comunitario da divisa com o Espirito Santo.

Adequar a Guarda Civil Municipal a Lei 13.022 de 08 de agosto de
2014; equipando e qualificando os GCM, incluindo carros e
motocicletas objetivando oferecer mais seguranca a populacéo
proporcionando melhores condicdes de trabalho; e melhor integracéo
coma PMERJ.

Contratac&o de vigilantes para atender as necessidades de escolas
municipais, com conexado em tempo real com o centro de Integrado
de Monitoramento. Manter e ampliar o servico de Correicdo de
animais nas estradas e logradouros publicos.



5- Abertura de concurso Publico visando adequar o numero de GCM a
realidade.

6- Valorizacao salarial

7- Vale Alimentacao

8. Retorno da Ronda Escolar;

PROCURADORIA

1. Criar a assisténcia Juridica em Pingo D’ agua, Ponto de Cacimbas e
Guaxindiba.

2. Reformular a AssisténciaJuridica em conformidade com a OAB

Turismo inddstriaecomeércio

1- Respeitar e fazer funcionar o calendario de festas religiosas
tradicionais das localidades.

2- Realizagcdo de eventos culturais de inverno e verédo visando e/ou
fomento, incentivo e desenvolvimento do turismo tais como feiras,
festas do Aipim, Abacaxi, Camardo, Maracuja etc.

3- Atividades artisticas e culturais durante o inverno e verdo com
parcerias com instituicbes governamentais e empresas.

4- Parceriacomo SEBRAE, pararealizagcéao de festivais gastronomicos.

5- Realizar parceriacom a TECCAMPOS (UENF/IF) no sentido de criar
Incubadora de negocios na area comercial e tecnologica.



6- Evento de Autocross
7- Evento de Motocross.
8- Criacdo do Uniforme de Veréo

9- Fomentar o crescimento do GEAM.

Saude

1 Alterar o modelo administrativo implantado no municipio, com a criacao
do Pronto Socorro em dois pontos do municipio Hospital do Ponto de
Cacimbas (Manoel Carola) e em S&o Francisco.

2 Recuperar e reestruturacao do Hospital Manoel Carola visando melhor
atendimento a populagao.

3. Criacdo do servico de curativos aos pacientes de pé diabético no
municipio, evitando idas e vindas em outros municipios, minimizando
desconforto aos pacientes. Pacientes acamados serdo atendidos em suas
residéncias com técnicos e Podologos.

4. Implantacdo da informatizacdo do sistema de marcacéo de consultas.
Apo6s o atendimento na emergéncia o clinico ira fazer o agendamento no
ato da consulta, acabando com as filas.

5 — Aquisicdo de um aparelho tomégrafo para ser instalado no Hospital
Manoel Carola.

6. Convénio com a farmécia popular diretamente, acabando com a falta de
remédios de uso continuos.

7. Ampliacdo dos programas do Ministério da Saude, tais como



Programa de Atendimento Domiciliar (PAD);Programa de Internacao
Domiciliar (PID); Hiperdia; CAPS (Centro de Atencéao

Psico-Social); Saude do Idoso; Saude do Idoso; Saude da Mulher; entre
outros;

8. Garantir o servico de partos no municipio objetivando atender a
demanda de gestantes, sem caracteristicas de alto risco, no municipio;

9 Aumentar o niumero de Ambulancias de suporte Basico melhorando o
tipo de veiculo para atender melhor a populagcao, Aumentar o numero de
ambulancias Suporte Avancado, objetivando diminuir a porta de entrada no
hospital Manoel Carola.

10. Aquisicéo de dois aparelhos de Raio X para serem instalados um em
Gargau e outro em Barra do Itabapoana.

11. Aquisicdo de aparelho de Eletrocardiograma para ser instalado nas
Unidades Bésicas de Saude

12. Aquisicdo de MicroOnibus para transporte de pacientes com Ar
condicionado e banheiros, visando melhor conforto e seguranca para os
pacientes.

13. Aquisicdo de Microdnibus para atender pacientes da Hemodialise,com
Ar condicionado e Banheiro visando melhor conforto, segurangca para os
pacientes.

14. Implantagéo da coleta de sangue nos postos de saude.

ODONTOLOGIA

15. Ampliar o atendimento odontolégico nas Unidades Basicas de Saude,
adquirindo novos e modernos equipamentos que proporcionem conforto,
seguranca e comodidade aos pacientes;

16. Aprimorar outros programas de atencéao integral a saude da crianca e
do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador, das
pessoas com deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental;

17. Retorno do atendimento rodoviario (veiculo adaptado), em creches,
escola e localidades de dificilacesso através de projetos elaborados



18- Implantacdo do atendimento 24 horas para resolver problemas de
emergénciaodontoldgica.

19. Criacdo do (CEO) em Ponto de Cacimbas — Atendimento 24 horas
para resolver os problemas de emergéncia.

20. Servicos de Odontopediatria, cirurgia, Periodontia, Endodontia,
Pacientes Especiais, Dentisticas).

21. Continuidade dos trabalhos dos PSFs (Programa Saude da Familia).

22. Permanéncia de um técnico de equipamento com qualidade e sem
interrupcgao.

23. Contratacdo de ABSs com cursos especializados.

24. Propiciar a capacitagdo de profissionais nas areas de geriatria,
gerontologiae outras;

25. Implantar o Programa Saude nas Escolas, levando a criangca do
municipio atendimento pediatrico, salude bucal e exames oftalmolégicos;

26. Criar um servico de atendimento odontolégico aos alunos da rede
municipal, utiizando a m&o de obra de técnicos de saude bucal
supervisionado por profissionais habilitados, orientando sobre escovacgao
dentéria, aplicacdo de fluor, etc;

Meio Ambiente

1 — realizar levantamento e zoneamento georeferenciado de todos os
ecossistemas no Municipio de Sao Francisco de
I[tabapoana,demarcando,sinalizando e promovendo a divulgacao regional,

2 —defender e priorizar a conservacao e manutencéo dos ecossistemas do
Municipio de S&o Francisco de Itabapoana, assim como desenvolver
projetos de cunho socio ambiental e sua recuperacéo;

3- elaborar,implantar e divulgar o Plano de Gerenciamento Costeiro,assim
como seus Programas e Sub-programas capacitando principalmente os



setores da Educacdo,agindo de forma a qualificar Mestres e demais
profissionais envolvidos no processo de melhoria continua,objetivando a
permanéncia dos multiplicadores sociais ambientais;

4- priorizar a sustentabilidade como espinha dorsal dos Projetos,
atendendo a requisitos legais,normas e determinagcdes ambientais dos
orgaos competentes;

5 — garantir ao Municipio de Sdo Francisco de Itabapoana, politica de
desenvolvimento ambiental,apresentando projetos de infra-estrutura, com
participacdo popular,e convocacéao de audiéncias publicas;

6- determinar as secretarias que o direcionamento da politica ambiental
municipal, deve estabelecer critérios de atendimento macro social e
ambiéncia, respeitando as opinides e criticas, através de canal de
comunicacao da Prefeitura Municipal de Sao Francisco de Itabapoana;

7- promover junto a sociedade a missédo,a visao e os valores ambientais,
para implantacdo de gestdo publica em todos os setores da sociedade;

8 — conservar de forma sistematica e implantar Projetos de recuperacéo,
na bacia hidrografica e no complexo Deltaico do Rio Paraiba do Sul, nos
manguezais, na restinga, nas aguas subterraneas, na qualidade do solo e
ar, respeitando o direito a vida da flora e fauna em todo o Municipio de S&o
Francisco de Itabapoana,;

9 — desenvolver politica publica e gestdo participativa ambiental com a
criacdo de oficinas e parcerias, objetivando qualificar mé&o de obra, e
implantar projetos de cunho social para melhoria na economia local e
geracdo de renda familiar secundaria com producdo e comercializagao
para o Municipio de S&o Francisco de Itabapoana;

10- elaborar e implantar projetos junto as comunidades e distritos do
Municipio de S&o Francisco de Itabapoana,priorizando as chamadas
vocacdes regionais,com aspectos, e metas ambientais, favorecendo o
pequeno e médio produtor com a¢des ambientais locais;

11 — propor ao poder legislativo, elaborar lei municipal, e implantar projeto
transformando as areas sensiveis do Municipio de Sao Francisco de
ltabapoana, como Area de Protecdo Ambiental,Unidades de
Conservacdo,RESEX e outras;



12 — adocao de legislacdo municipal de disposicdo de residuos solidos
industriais e domésticos com €nfase na reciclagem, na eliminacdo dos
descartaveis, na limitacdo do uso dos plasticos, na simplificacédo e
obrigatoriedade de reciclagem das embalagens, e elaboracao do Plano
Nacional de Gestao de Residuos;

13 — controle e fiscalizagcdo municipal,das empresas extrativistas e
potencialmente poluidores,que atuam no Municipo de S&o Francisco de
Iltabapoana,adotando medidas de protecao ambiental,recuperacao total de
toda a area comprometida e enfatizar,autuando sistematicamente nas
obrigacbes de atendimento as condicionantes ambientais descritas nas
licencas concedidas pelos 6rgaos municipal,estadual e federal;

14 - defender a criacdo de agéncia ambiental local,e ou sub
prefeituras,nos distritos e qualificar profissionais, como agentes ambientais
municipais;

15 — desenvolver politica publica com énfase na adocédo de Projeto do
Plano Nacional de Saneamento Basico, com implantagcdo de Estacdo de
Tratamento de Aguas e Esgostos, gradeamento de galerias,canalizacdo de
corregos,valas e eliminacdo de pontos de frequéncia da proliferacéo de
vetores;

16 — elaborar, implantar e divulgar a agenda 21 do Municipio, com
participacdo dos setores da sociedade, desenvolvendo temas, criando
mecanismos onde a estrutura do Projeto da agenda seja em estabelecer
durante todo o processo, as fases do planejamento de implementagcéo com
objetivos e metas propostas;

17 - implantar o projeto O Lixo Que Da Lucro com o objetivo de
desenvolver uma cooperativa de recicladores ambientais, promovendo a
coleta seletiva por meio da conscientizacdo da populacdo sobre a
importancia do reaproveitamento para a preservacdo ambiental, assim
como a inclusao e o desenvolvimento social,

18 - promover a coleta de lixo hospitalar e encaminha-lo a empresas
gualificadas e licenciadas por érgao ambiental competente, destinando de
forma adequada utilizando os processos industriais, como autoclave e
incinerac&o, com emissao de certificado de destinacao final;

19 - promover a coleta de residuos classe I, ditos como
perigosos,provenientes de atividades poluidoras,como 6leos de motores a



diesel,graxas e sub produtos de hidrocarboneto,estopas,trapos,luvas e
materiais contaminados em geral, evitando assim atingir corpos hidricos e
outros ambientes,preservando areas sensiveis e a populacéo de um modo
geral;

20- Implantar e estruturar 0 Plano Municipal de
Turismo,Ecoturismo, Turismo Rural, assim como  desenvolver
sistematicamente,processos de melhorias junto as agéncias e
fomentadores de Turismo, instituindo programas de relevancia ambiental,
preservacao da regido costeira, conscientizacdo junto a agéncias e
interlocutores regionais;

-PROJETOS SOCIO AMBIENTAIS E DE SUSTENTABILIDADE DE
RENDA SECUNDARIA E RESPONSABILIDADE SOCIO AMBIENTAL.

Projeto de pesquisaambiental académica; (elaborado)

Projeto barco escola; (elaborado)

Projeto e programa de ostreicultura e cidadania; (elaborado e tramitando
no MDA)

Projeto Horta organica Comunitaria;

Projeto Horta medicinal;

Projeto e programa de beneficiamento de algas marinhas; (elaborado)
Projeto de reflorestamento e recuperacéo de nascentes (elaborado);
Projeto e programa de ecoturismo sustentavel (elaborado);

Projeto de Criacdo de area de conservacédo (Santuario Gargau-RESEX) e
preservacao da espécie parides ascanius.

Projeto e Inclusdo de areas litoraneasremanescentes paraTurismo
no Geoparque SFl,

Obras, Urbanismo e servigos publicos

1 - Revitalizac&o da orla de barra do Itabapoana comimplantacéo de deck
de madeira flutuante.

1. Buscar asfaltar e/ou calcar as ruas do municipio visando sempre o
respeito ao meio ambiente;

2. Urbanizacao das ruas em diversas localidades;



3. Asfaltar trechos urbanos em localidades do interior do municipio;

4. Melhorar a prestacéo de servicos de iluminacao publica em pragas,
ruas, estradas;

5. Estabilizar o valor da Taxa de lluminacé&o publica, (haja vista ndo poder
abaixar o valor incorrer em rendncia de receita), melhorar a qualidade da
prestacéo dos servicos sendo monitorado por administradores de bairros,
tendo uma solugcdo com mais rapidez as reclamacdes. Manutencao efetiva
nos bragos e reatores..

6. Adequar conforme legislacéo vigente, as cal¢cadas, criando nas esquinas
e nos prédios comerciais e publicos acessibilidade para cadeirantes e
demais e outros portadores de necessidades especiais.

7. Criacdo de ciclovia na area central do municipio, ligando as praias de
(Séo Francisco X Santa Clara), (Santa Clara X Gargau), (S&o Francisco X
Guaxindiba), (Sao Francisco X Morro Alegre), (Sado Francisco X Volta
Redonda) sempre em parceria com o governo do estado, haja vista que
todas as ciclovias estarem previstas em uma RJ.

14. Reformadas pragas com construcdo de quadras esportivas de maneira
a garantir um espaco para lazer e recreacao;

15. Realizar a manutencéo das principais estradas do municipio através
de patrolamento constante.

7. Realizar parcerias com o Governo do Estado para asfaltar as rodovias
gue liga Gargau a Campos e Praca Joao Pessoaa Morro do Coco;

.8. Buscar apoio junto a FUNASA para comecar a saneamento basico no
municipio.

9. Reformaras marquises com instalacdes adequadas;

10. Criacdo de depdsitos para apoio aos ambulantes que atuam no litoral
Séo franciscano com sanitarios adequados.

11. Construcéo da Praca da Biblia, visando apoiar os eventos religiosos.



SEC.TRANSPORTES E ENTRANSF

1. Sinalizagdo horizontal e vertical adequada, acentuando faixas de
pedestres em relevo diferenciado, quebra molas dentro das normas
vigentes, pois nossa prioridade € o pedestre.

2. Criacdo de baias nos pontos de Onibus visando fluidez ao transito,
seguranca dos usuarios,

3. Regularizacao do transporte coletivo complementar. Leia-se (transporte
Alternativo). Disciplinar as concessdes de Taxis nos respectivos pontos
para qual foi concedido.

5.. Criacdo dos moto-taxis objetivando a geracdo de nova forma de
emprego.

6.. Ativar a rodoviaria que nunca funcionou com a sua finalidade. Todos os
tipos de transportes concedidos terdo sua base na rodoviaria para
conexdao. Criacdo de linha circular no perimetro urbano na sede do

municipio.

7. Criagcdo da matéria extracurricular de educacgédo no transito na grade
escolar municipal, com matéria tedrica e pratica.

8. Criacdo da sinalizacéo na area rural. (sinalizacéo Vertical).

EsporteeLazer

1.Incentivar e fomentar as academia na Pracas visando combater o
sedentarismo.

2. Concluir o Estadio Municipal e o Complexo Poliesportivo, onde;
3. Criagao das escolinhas de futebol.

4.Fomentar o esporte no municipio federalizando, melhorar a estrutura
dos times amadores do municipio fornecendo material esportivo para
disputa do campeonato municipal com fornecimento de equipamentos.



5.Dar continuidade a pratica do ciclismo e apoiar os atletas para
desenvolvimento e divulgacdo do nosso municipio e incentivo a
eliminac&o do sedentarismo como torneios entre as escolinhas;

6. Construcdo de duas conchas acusticas uma em Gargau e outra em
Guaxindiba,

7. Criacdo de espaco para veiculos de passeio sonorizados.

8. Criacdo da pista de Skate na sede do Municipio.

Agriculturae Pesca

1. Apoiar o pequeno produtor rural oferecendo assessoriatécnica de
plantio para melhorar a qualidade de produgcdo com técnicos proprios e
de convénio coma EMATER-RIO.

2. Resgatar a patrulha mecanizada para incentivar o pequeno produtor.

3.Reformae ampliagdo das estufas de mudas do municipio e aumentar
em outros locais.

4.Viabilizar a aquisicao de equipamento para irrigacéo, principalmente em
tempo de seca;

5. Organizar feiras do produtor nas localidade para comercializacéo de
frutas, verduras, aves e pescas;

6. Incentivar a piscicultura, e producao leiteira;
7. Oferecerassessoriatécnica aos produtores de cana desde a preparacéo

vacina contra a Aftosaadequada da terra até a colheita, objetivando
uma melhor qualidade de producao;



. Dar suporte ao pequeno pecuarista através de distribuicédo gratuita de

. Dar suporte para realizacdo anual da exposicao agropecuaria comercial
e industrial do municipio.

Educacaoe Cultura
. Retorno da alfabetizacdo noturna.

. Criacao do curso profissionalizante noturno, visando qualificar o
trabalhador.

.Reformae ampliacdo da unidades escolares para melhor atender os
alunos.

. Construcao de Creche, visando atender a demanda reprimida

. Projeto de alfabetizac&o na idade certa e aceleragéo de alunos com
defasagem de série/idade.

. Distribuicdo de material escolar para todos os alunos.
. Priorizacédo de alimentacao de 6tima qualidade para os alunos.

.Reabertura dos laboratérios de informatica. Todas as escolas deverao
ter seus laboratérios usados de forma funcional.

9. Atendimento pediatrico e odontolégico nas creches.

10. Ciriar parceriacom a secretaria de esportes para o desenvolvimento
nas diversas modalidades esportivas escolar.

11. Valorizacéo do profissional da educacédo. Todo profissionaltera uma
valorizac&o profissional, ética e financeira.

CULTURA



12. Valorizagdo de eventos culturais, reativando o espaco cultural,
tornando-o itinerante.

13.Rancheirada — reativar — valorizando nossas festas juninas escolares e
locais, bem como Mana Chica e Jongo.

14.Utilizacdo do Barracdo de Gargau — Primeiro patriménio cultural
histérico.

Secretariado Trabalho, Assisténcia e Promocéao Social
1. Ampliar o Programa Renda Minima no municipio;

2. Buscar junto ao Governo Federal o aumento de familias assistidas
pelo Programa Bolsa Familiaem nosso Municipio em parceria com a
Secretaria de Educacéo e Secretaria de Saude;

3. Reimplantar o projeto Garoto (a) bom de bola e Garota(o) bomde
Escola,em parceria com a secretaria de educacao, visando assim a
inclusdo de nossas criangas e jovens para praticas esportivas
eliminando o tempo ocioso fora da escola.

4. Construir o complexo Poliesportivo e cultural de Barra do Itabapoana
com campo de grama sintética, quadra poliesportiva brinquedo para
as criancas, Pista de Skate e biblioteca.

5.Implantar e construir na localidade de Manguinhos o Centro de

Conveniéncia oferecendo aos nossos idosos hidroginastica, salao de
danca para a terceira idade; atendimentos nas areas de saiude em

6. Parceria com a Secretaria Municipal de Salde e AssisténciaJuridica
aos idosos.

7. Aquisicdo de mais um 6nibus para atender a terceiraidade.

8. Proporcionar oficinas de artesanatos, pintura, croché, trico, fuxico,
etc.

9.Promoverfestas juninas, bailes e desfilesvariados com o objetivo



de resgatar a auto - estimados idosos.
10.Reestruturar do “Projeto Curumim”.

11.Buscar parceria para reativar o Projeto Padaria Escolainserindo os
jovens no mercado de trabalho.

12.Proporcionar atendimento digno as familias carentes através do
PAIF (Programa de Atendimento Integral a Familia)

13.Ampliar o Programa Renda Minima no municipio.

14.Reestruturar o Programa de Erradicac&o do Trabalho Infantil (PETI)
€m Nnosso municipio.

15.Fomentar parceria com o SEBRAE objetivando a implantacéo de
padarias escola,

16.Ampliar o Projeto CRAS nos Distritos de Barra do Itabapoana e
Gargau.

17.Garantir material pedagoégico e merenda de qualidade para nossas
criancas do PETI e Curumim.

18.Capacitar monitores para atuarem no PETI e Curumim. (CREAS)
fortalecendo a inclusdo dos assistidos pornossarede social.

19.Buscar ampliar o nimero de vagas para o Pr6-Jovem e Jovem
Aprendiz no nosso municipio.

20.Inserir nossos jovens em programas de cursos profissionalizantes
oferecidos pelo IFF e demais instituicbes, em parceria coma
Secretaria de Educacéo e Cultura.

21. Ampliar para outras comunidades o Projeto "Art Lata".



