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1 - APRESENTAÇÃO 
 
 

A participação da sociedade na construção de um Programa de Governo é de 
suma importância para concretizar os objetivos e metas, que ao final de sua realização, 
irá nortear as ações do governo instituído pelo povo. É primordial que a articulação desse 
programa envolva a participação de cidadãos, que assim como a coligação "A 
VERDADEIRA MUDANÇA COMEÇA AQUI", sabe que realmente é a hora da mudança 
de verdade! Um programa que será mais forte, e exigirá mais empenho político na sua 
construção, à medida que mobilize o compromisso e expresse as necessidades 
concretas, onde as ideias, as propostas e anseios de todos os que vivem no município de 
Macuco sejam realizadas. A construção desse Programa será um desafio que trará a 
oportunidade de ampliação de espaços, mobilizando relações com amplos setores sociais 
e políticos, provocando a análise crítica e aprofundada do contexto municipal. Uma atitude 
inovadora, que juntos com a comunidade participativa traçarão o futuro brilhante que 
Macuco merece! Em nossos encontros, discutimos propostas trazidas pelos munícipes de 
Macuco e que envolverão os principais eixos através das políticas públicas, tais como 
saúde, educação, habitação, transporte, saneamento, direitos humanos, segurança 
alimentar, cultura, turismo, lazer, esporte, meio ambiente, assistência social e segurança 
pública. Quando se discute abertamente essas temáticas municipais, observam-se os 
inúmeros desafios que teremos, tais como; sociais, ambientais e etc., que reforçam nosso 
compromisso com o cidadão, que deve ser respeitado e priorizado. Um programa 
municipal não pode ser visto de forma fragmentada, e deve sim ser feito de forma 
integrada, ligando as diversas secretarias com o objetivo maior e uma meta principal, no 
atendimento a todos os munícipes de forma plena, resgatando o amor e o orgulho de ser 
macuquense.  Desde já, afirmamos que a participação de cada cidadão macuquense 
garantirá que nossa gestão seja democrática, descentralizando o poder apenas de 
administração executiva, e fazendo com que a união entre a sociedade civil, através dos 
conselhos municipais e as secretarias integradas, conseguirão trabalhar em prol de um 
mesmo objetivo - Uma Macuco Transformada! Conhecemos e nos identificamos 
profundamente com os dilemas e potencialidades da nossa cidade, e entendemos que 
podemos efetivamente dar uma significativa contribuição para que Macuco possa se 
desenvolver e ser uma cidade valorizada por seus habitantes. As propostas que vocês 
irão conhecer, refletem a verdade que, somente através de uma educação de qualidade, 
e de uma saúde preventiva e eficaz, uma assistência social focada no fortalecimento da 
população, seremos  capazes de erradicar a situação que hoje assola nossa cidade. 
Nosso município é pequeno, porém grande é a força de nosso povo. A vontade de crescer 
ultrapassa seus limites. Buscar o desenvolvimento é a nossa função. Resgatar a 
autoestima de nosso povo é nossa meta. Conquistar parcerias será sempre nosso 
caminho. Nossos sinceros agradecimentos à equipe que nos ajudou na elaboração desse 
Programa de Governo, equipe essa composta de cidadãos comprometidos com o futuro 
de Macuco. As propostas que aqui apresentamos refletem nosso compromisso, bem 
como de cidadãos que vestiram a Camisa em busca da mudança! Nós acreditamos na 
mudança, e ela começa aqui! 
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2 - METODOLOGIA 
 
 
 

O PLANO DE GOVERNO parte de um núcleo central que se constitui no 
ideário do PARTIDO HUMANISTA DA SOLIDARIEDADE, cujo texto é considerado como 
integrando o presente documento. 

 
 
O grupo de trabalho optou por pontuar, neste documento, as linhas mestras do 

Plano de Governo, de forma a possibilitar abrir o debate com a sociedade, a qual terá 
uma parcela decisiva na construção de um plano definitivo. 

 
 
Atualmente o GESTOR PÚBLICO atua num ambiente de mudanças e deve 

reagir rapidamente às forças que afetam o bom desempenho da administração e o 
potencial de crescimento do município. 

 
 
 
 Os problemas de gerenciamento de um Plano de Governo são muitos e 

diversificados. Daí a necessidade de tratarmos estes pontos centrais do programa como 
um conjunto de projetos independentes, controlados de maneira coordenada, de modo 
que juntos produzam os desejados resultados para a administração. 

 
 
Considerando que  precisam ser encarados sob uma ótica que integre 

soluções. Para isso é preciso uma discussão que contemple a realidade de cada bairro e 
regiões do município, com reuniões periódicas e construção de soluções urbanas 
consorciadas em todas as áreas. 
 
 
 
3 - O PARTIDO PHS COMO EIXO CENTRAL DO PLANO 
 

 - Promover ações educacionais, culturais e preventivas em defesa dos 
direitos civis dos munícipes; 

 
 - Manter em associação de programas com os Governos da União e o do 

Estado: a segurança, a paz pública, a saúde, a educação e o direito à vida; 
 
 - Buscar formas alternativas de gestão pública, pautadas na eficiência, na 

ética e na desburocratização de todo serviço público; 
 
 - Dar ênfase aos projetos que valorizem a preservação da natureza, a 

despoluição ambiental e o desenvolvimento sustentável; 
 
 - Construir um governo municipal que esteja em sintonia com as do  meio 

ambiente. 
 
 
 
 
 
 



   Página 4 
 

4 - Estruturações Organizacional e Administrativa 
 
 

- Realizar uma análise da atual estrutura e definição das necessidades de 
alterações, objetivando alcançar uma estrutura organizacional eficiente, econômica e 
técnica. 
 

 - Manter um trabalho que possa integrar os programas e projetos que sejam 
afins entre secretarias de forma a garantir uma agilidade na execução dos projetos e a 
participação de todos os segmentos da administração. 

 
 
 - Objetivar e ampliar o potencial de arrecadação, e melhorar os serviços para 

os munícipes, pretende-se realizar uma revisão como segue: 
 
- das rendas municipais; 
 
- dos serviços de controle fazendário;  
 
- construção de propostas de modernização da fazenda municipal. 
 
- Capacitação de servidores administrativos 
 
- Realização de cursos na própria prefeitura. 
 
- Análise da realidade regional e propostas de gestão integrada com outros 

municípios visando à redução de custos. 
 
- Modernização administrativa com revisão e instalação de sistemas de 

conhecimento. 
 
 - Profissionalização na administração pública 
 
 - Manter ações permanentes para que a administração disponha de gestores e 

analistas treinados e capacitados para planejar, implementar e monitorar políticas 
públicas. 

 
 - Aprofundar a participação democrática 
 
  - Fazer da participação e envolvimento da sociedade o pilar de sustentação 

do governo, inclusive para superar as pressões fisiológicas. Fortalecer os diversos 
espaços existentes de participação social (tanto no âmbito da sociedade como no âmbito 
da gestão pública), reconhecendo-os e integrando-os à formulação e avaliação de 
políticas públicas. Fazer do processo de participação uma oportunidade de 
desenvolvimento da consciência política e dos valores democráticos. 

 
- Transparência e livre acesso à informação 
 
- Mais do que abrir as informações sobre os gastos, é preciso dar transparência 

aos critérios para definição de prioridades de investimento e possibilitar à sociedade o 
acesso aos dados por meio de protocolos abertos. 
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5 - Planejamento 
 

- Trabalhar com base em metas e indicadores. 
 
- Todos os setores de atuação da administração devem se pautar por conjunto 

de metas e indicadores que orientarão e permitirão avaliar o alcance e resultado de suas 
ações. 

 
 
- Revisão e construção democrática de todos os instrumentos básicos de 

governo: 
 
- Plano de Governo. 
 
- Plano Plurianual. 
 
- Diretrizes Orçamentárias. 
 
- Orçamento Anual. 
 

 
6 - Saúde 

 
  

- Fortalecimento do CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, garantindo a 
fiscalização da qualidade da Saúde oferecida ao munícipe, através do controle de 
atendimento e cumprimento da carga horária. 

 
- Ativação da Sala de Estabilização no Pronto Socorro para urgências de maior 

complexidade. 
 
- Mapeamento feito pelos Agentes de Saúde em parceria com ASSOCIAÇÕES 

DE BAIRROS sobre a situação da população de Macuco, para escalonamento de ações 
básicas visando melhorias das condições de vida dos nossos munícipes. 

 
- Garantir o atendimento das especialidades básicas - Cardiologia, Pediatria, 

Ortopedia, Clínica Geral, Ginecologia/Obstetrícia, Cirurgia Geral, em funcionamento 
ambulatorial, SEM AS LONGAS FILAS DA MADRUGADA. 

 
- PROGRAMA SAÚDE MULHER: Detecção e prevenção de miomas, pré-natal 

de risco, pré-natal de adolescentes, preventivos ginecológicos e câncer de mama. 
 
- Garantir as gestantes um pré-natal de qualidade, referência no parto 

hospitalar e acompanhamento do desenvolvimento do bebê, em especial no seu primeiro 
ano de vida. 

 
- Reorganização de toda a ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, garantindo a 

distribuição de medicamentos no Pronto Socorro em casos necessários. 
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- Implantar o PROGRAMA DE SAÚDE ESCOLAR: prevenção de doenças, 
atendimento de dentista, otorrinolaringologista e oftalmologista, incluindo fornecimento de 
óculos aos alunos carentes. 

 
- Implantar o CIRCULAR DA SAÚDE, uma equipe itinerante, que atenderá a 

Zona Rural com periodicidade para prevenção de doenças. O Agente Comunitário da 
Saúde, devidamente capacitado, fará a triagem e, uma vez por semana, o médico fará a 
visitação para atendimento dos casos necessários. 

 
- SAÚDE DIGITAL: Será um sistema moderno que agilizará o atendimento e 

garantirá ao usuário um acompanhamento completo de toda sua ficha médica sempre que 
ele retornar às unidades de saúde. Integração que monitora o paciente desde a sua 
entrada no Centro de Saúde e se estende durante todo o tratamento, implantando todas 
as informações das Unidades de Saúde, propiciando segurança para o médico na hora de 
efetuar o prontuário eletrônico. 

 
- Disponibilizar toda infraestrutura necessária para o trabalho dos AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE: equiparar os  salários de acordo com o piso nacional, 
 
- Promover ciclos de palestras preventivas, em parceria com as Associações 

de Moradores, utilizando espaços comunitários. 
 
- Criação do CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES, que dentre outras 

ações oferecerá tratamento adequado aos animais de rua, campanhas de prevenção e 
erradicação. 
  
 
  
7 - Cultura, Lazer, Turismo e Esporte 
 
   

- CARAVANAS DA ALEGRIA - Levar aos bairros, diversas atividades 
esportivas e de lazer, beneficiando crianças, jovens e também idosos, proporcionando 
entretenimento e integração do público, por meio de jogos, brincadeiras, danças, 
gincanas, entre outras atividades, sempre com o acompanhamento de monitores de 
Educação Física. 

 
- TENDAS CULTURAIS - levar aos bairros atividades culturais, utilizando 

espaços alternativos, como colégios e quadras. A própria comunidade escolherá a 
atividade que quer prestigiar, tais como projeção de filmes, peças teatrais de grupos 
locais, concursos de poesia, paródias, contos, dentre outras atividades. 

 
- Implementação das bibliotecas e brinquedotecas por bairros, objetivando 

ofertar à criança diversas opções de lazer e cultura, apoio a formação de grupos teatrais, 
incentivo à SOCIEDADE MUSICAL SÃO JOÃO BATISTA 

  
- Divulgação de um CALENDÁRIO CULTURAL, com previsão dos festivais de 

poesia, de paródias, contos, exposições de arte, feiras de artesanato. - Valorização dos 
artistas locais, incentivando a criação das suas associações. 

 
- Apoio e manutenção do nosso grande patrimônio cultural - A FOLIA DE REIS. 
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- Criação da Casa da Cultura, espaço destinado a exposições e preservação 
da memória do nosso município. 

. 
- A FESTA DO LEITE já  é uma promessa de parceria firmada entre nosso 

maior potencial econômico - a Cooperativa Regional Agropecuária de Macuco com o  
governo de Bruno Boaretto e Juninho da Saúde. 

 
- Resgate do CARNAVAL Macuquense  
 
- Estimular a criação de novos blocos carnavalescos, de modo a promover a 

atração de empreendedores para a área turística no período do carnaval; 
 
- Revitalização das fazendas Históricas para o fortalecimento do turismo 

ecológico, propiciando, através de parcerias, a visitação a esses pontos turísticos, 
atraindo assim os "Trilheiros" para nossa cidade. 

 
- Criação dos AGENTES DE TURISMO MIRINS - que serão capacitados pelos 

professores sobre a História e Geografia do Município. 
   
- Desenvolver um projeto pioneiro em nosso município através da criação da 

APA (área de proteção ambiental), alavancando o turismo ecológico, evidenciando o 
nosso município na região. 

 
- Criar o CONSELHO DE TURISMO e uma política municipal com a finalidade 

de desenvolver na cidade o turismo de negócios, rural e ecológico. 
 
PECUÁRIA: 

 
- Parceria com a COOPERATIVA AGROPECUÁRIA DE MACUCO - maior 

gerador de rendas e empregos do município. 
 
- Melhor aproveitamento do MACUCO RURAL PARK 
.  
- Melhoria das propriedades e qualificação de nossos agricultores, através do 

SENAI e SEBRAE e outros órgãos especializados. 
 
- Prestar ORIENTAÇÃO TÉCNICA aos produtores rurais sobre o que, quando e 

onde plantar ou criar, visando aumentar a produtividade e a lucratividade. 
 
- Oferecer CONSULTORIAS ao produtor rural, que irão auxiliá-los quanto aos 

trâmites e procedimentos administrativos, dando eficiência e rapidez nos negócios rurais 
(financiamento bancário, plano de aposentadoria rural, sindicalização e legalização dos 
produtores e trabalhadores rurais). 

 
- MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA a serviço do agricultor: arado, traçado, 

terraplanagens, escavação para silagens e açudes a CUSTO ZERO. 
 
- Incentivo ao REFLORESTAMENTO - parceria entre agricultor / proprietário e 

a secretaria da agricultura para o plantio e assistência técnica do reflorestamento e 
proteção das nascentes.  

 
- Incentivo e criação de ASSOCIAÇÕES RURAIS. 
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- Acompanhamento presencial no manejo de agrotóxicos, oferecendo 

equipamentos adequados de proteção individual. 
 
- Implantação de FEIRAS DE NEGÓCIOS, seguindo os moldes dos SEASAS, 

onde os produtores mediados pelo Governo Municipal negociarão suas produções. 
 
- Incentivar o PLANTIO DE ÁRVORES FRUTÍFERAS para consumo e possível 

industrialização.  
 
 - Incentivo à PISCICULTURA. Parcerias na construção de açudes modernos:  

a prefeitura investe nos tanques, na ração e destina a produção. 
 
 - Incentivo à olericultura (hortaliças), oleaginosas e criação da Horta Municipal. 
 
- Estimular a criação de suínos, ovinos, aves e abelhas (apicultura-produção do 

mel). 
 
- Propiciar aos produtores rurais acesso às novas tecnologias norteadoras para 

uma produção de qualidade como sêmen, adubos, sementes, eletrificação rural e 
irrigação. 

 
- Garantir o atendimento MÉDICO VETERINÁRIO GRATUITO aos pecuaristas 

do município 
 
- Estabelecer parceria entre os governos municipal, estadual e federal no 

sentido de dar assistência aos produtores rurais, visando aumento de renda e, 
consequentemente, ajudando na geração de emprego no campo. 
 
  
ESPORTE 
 

Investir no esporte significa investir na saúde, combater a violência, promover a 
inclusão social, incentivar a qualidade de vida, sem esquecer de possibilitar o acesso de 
idosos e deficientes à prática esportiva. 

 
A comunidade terá espaços alternativos para a prática de esportes, áreas estas 

destinadas às suas necessidades de lazer e entretenimento. 
 
- Criar mecanismos que permitam repasses de verbas para o MACUCO 

ESPORTE CLUBE, através de convênios com empresas privadas locais. 
 
- Resgatar a tradição da revelação de craques nos campos de futebol amador 
 
- Ampliação de ofertas de ESCOLINHAS DE ESPORTES. 
 
- Colônia de Férias - Esporte, cultura e lazer para nossos jovens no período de 

férias escolares. 
 
- Oferecer apoio aos atletas do nosso município, estimulando a participação em 

eventos esportivos regionais, estaduais e nacionais. 
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- Selecionar os destaques do município, nas diversas modalidades, com a 
finalidade de representar nosso município nos eventos esportivos. 
 
 
8 - EDUCAÇÃO 
 

- Somente através de uma educação de qualidade teremos a oportunidade de 
oferecer às nossas crianças condições para que cresçam como  cidadãos do bem, de se 
tornarem pessoas sempre dispostas a aprender, de construírem o próprio futuro através 
do conhecimento. 

 
- A força da educação está na enorme capacidade de mudança que ela pode 

gerar, tanto no indivíduo quanto na sociedade. 
 
- A AMPLIAÇÃO DA PERMANÊNCIA DA CRIANÇA NA ESCOLA é uma das 

nossas prioridades. As escolas municipais serão gradativamente adaptadas para atender 
as crianças num horário estendido na escola, em contra turno, através de um conjunto de 
atividades extraclasse, tais como aulas de dança, música, xadrez, informática, idiomas, 
educação ambiental e atividades esportivas. 

 
- Programa de VALORIZAÇÃO DOS PROFESSORES, que envolverá a 

realização de cursos, seminários e conferências de atualização e aperfeiçoamento. 
 
- Realização de workshops para auxiliar na preparação de aulas, com 

assistência de Orientadores Pedagógicos e Consultorias para aperfeiçoamento do 
processo de ensino-aprendizagem. 

 
- Permanência diária do Orientador Pedagógico em cada unidade escolar . 
 
- Adaptação do CURRÍCULO do Município ao Currículo do Estado do Rio de 

Janeiro, pois existe uma discrepância curricular entre as redes municipal e estadual, 
ocasionando uma perda aos nossos discentes quando ingressam na rede Estadual de 
Ensino. 

 
- Adotar, em parceria com a Secretaria Estadual de Educação, um SISTEMA 

DE AVALIAÇÃO baseado nas habilidades e competências dominadas pelos alunos; 
 
- PREMIAÇÃO de professores e diretores de escolas mediante 

BONIFICAÇÕES, quando seus desempenhos atingirem um patamar considerado de 
excelência, de acordo com o IDEB (Índice de Desenvolvimento da Educação Básica). 

 
- Remodelar a PESTALOZZI DE MACUCO, dando condições básicas para 

garantir aos alunos especiais toda a estrutura necessária para um atendimento 
humanizado e de qualidade. 

 
- Viabilizar o aumento de vagas na CRECHE municipal e/ou ativar outra 

unidade de atendimento para creche, para dar independência à mulher trabalhadora, 
aumentando a renda familiar e protegendo a criança. 

 
- Programa de atendimento aos alunos por especialidades, tais como, 

psicólogos ,fonoaudiólogos e psicopedagogos de forma a identificar, diagnosticar e tratar 
os distúrbios que venham a comprometer o processo de aprendizagem. 
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- Implantação do REFORÇO ESCOLAR para atendimento aos alunos que 

apresentarem dificuldade de aprendizagem, através da contratação de novos 
profissionais. Parcerias com as universidades que estão em nosso entorno através de 
estágio dos universitários. 

 
- Valorizar o ensino histórico e geográfico local nas escolas. As crianças 

precisam fortalecer seus laços e conhecer seu território e, acima de tudo, valorizá-lo. 
 
- Prevenção da obesidade infantil controlando a qualidade da MERENDA 

ESCOLAR com programas nutricionais voltados para uma alimentação saudável e 
inserção no currículo de uma educação voltada para a preservação da saúde. 

 
- Parceria com o Estado, oferecendo condições para a implantação de 

CURSOS TÉCNICOS PROFISSIONALIZANTES, a partir do Ensino Médio. Estes cursos 
serão oferecidos após pesquisa no mercado de trabalho na região, em parceria com as 
indústrias locais e  rede municipal e estadual de educação. 

 
- Programa de FORMAÇÃO CONTINUADA para os professores, funcionários 

de apoio e administrativo de modo a aperfeiçoar a qualificação profissional e valorização 
do servidor. 
 
  
9 – MEIO AMBIEMTE 

 
 

- ORIENTAR as atividades rurais exercidas no município de Macuco para que 
se desenvolvam com o emprego de técnicas que preservem o meio ambiente de forma 
ampla, revertendo o quadro de agressões. 

 
- CONSCIENTIZAR a população, por meio de campanhas, inclusive nas 

escolas e unidades de saúde, sobre a coleta seletiva do lixo e o uso de um novo modelo 
de lixeiras nas áreas de maior circulação de pessoas. 

 
- Promover oficinas de artesanato que reutilizem materiais descartados, 

transformando-os em novas peças.  
 
- Reconhecer e valorizar os CATADORES DE LIXO existentes, 

regulamentando e criando cooperativas com infraestrutura para seu funcionamento. 
 
Esse certificado também poderá ser aproveitado na troca por descontos nas 

empresas parceiras desse projeto, vale cultura e participação em cursos ambientais, 
oferecidos por profissionais especializados. 

 
- Recuperação e revitalização do Rio Macuco. 
 
- Promover um amplo trabalho de educação ambiental, a ser desenvolvido nas 

escolas municipais e nos demais programas mantidos pelo Município, além das 
campanhas de conscientização, através da preservação, conservação e RECUPERAÇÃO 
DO MEIO AMBIENTE DA CIDADE e região, em parceria com as indústrias locais, que 
investem na educação ambiental. 
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10 – OBRAS 
 

- Sistema de esgotamento sanitário para toda a cidade de Macuco utilizando o 
modelo CEDAE – BAIRRO GLÓRIA, permitindo assim tratamento com redução de até 
95% da carga orgânica dos efluentes residenciais - SALVANDO O RIO MACUCO. 

 
- Rede de captação, ramais residenciais, PV'S, estações elevatórias de esgoto 

e estações de tratamento de esgoto. 
 
- Separação do esgoto sanitário da rede de águas pluviais, evitando o mau 

cheiro nos bueiros e proliferação de vetores. 
 
- Ampliações e extensões de REDE DE ABASTECIMENTO de água para 

melhor atendimento. 
 
- Construção de Estações de Tratamento de Água Residencial (ETAR). 
 
- Cumprimento da ACESSIBILIDADE para calçadas e praças, facilitando o ir e 

vir da população.  
 
- Construção de um PÓLO INDUSTRIAL, visando a geração de emprego e 

renda. 
 
- Urbanização, paisagismo, arborização de passeios públicos utilizando 

espécies compatíveis (altura e tamanho da copa). 
 
- Calçamento das ruas e readequação das atuais (locais íngremes, aclives e 

declives). 
 

- Eliminação das valas negras ainda existentes no município. 
 
- Apoio à construção de fossas nas residências da população carente. 
 
- Construção de CICLOVIAS E CALÇADAS para pedestres no acesso e no 

interior do Rural Park, permitindo caminhadas, corridas, passeios e a prática do ciclismo. 
 
- Instalação da Torre de TV para todos os bairros.  
 
- Melhorias na iluminação pública das ruas. 
 
- Construção da DELEGACIA LEGAL e do FÓRUM da Comarca de Macuco em 

parceria com o Governo Estadual. 
 
- Reestruturação do Pronto Atendimento para implementação do Hospital 

Municipal. 
 
- Construção de ROTATÓRIAS para o acesso aos principais pontos da cidade, 

sem oferecer risco de acidentes de trânsito. 
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11 – SEGURANÇA PÚBLICA, DEFESA CIVIL E TRANSPORTE 

 
- Regulamentar, capacitar, equipar e valorizar a GUARDA MUNICIPAL para 

que possam prestar serviços de segurança à comunidade. 
 
- Viabilizar, junto ao Governo do Estado, a implantação de uma DELEGACIA 

LEGAL e FÓRUM para a Comarca de Macuco, visando a segurança do nosso município. 
 
- Total reorganização da DEFESA CIVIL no tange o reaparelhamento e 

capacitando a equipe de socorro para toda e qualquer situação que ofereça risco à 
população. 

 
- Manter um trabalho integrado entre as secretarias de saúde e social para 

atendimento em casos necessários. 
 
- Mapeamento dos pontos de risco de possíveis deslizamentos, treinando a 

equipe da defesa civil para evacuações de emergência e resgate. 
 
- Melhoria do TRANSPORTE dos universitários e  estudantes de cursos 

técnicos que estudam fora do município. 
 
- Recuperação e manutenção da frota municipal, que estará disponível para 

todas as secretarias. 
 
- Reformulação do transporte dos ENFERMOS, principalmente os que fazem 

tratamento de quimioterapia e hemodiálise, para que tenham um conforto maior nas suas 
viagens rotineiras. 
 
 
12- Social 
 
 

- Fortalecimento do SUAS (Sistema Único de Assistência Social), já iniciado em 
2005 com a descentralização das ações da assistência social. 

 
- Adequação da estrutura física de Atendimentos Sociais: Secretaria de 

Assistência Social (CRAS - Centro de Referencia de Assistência Social ). 
 
- ERRADICAÇÃO DA EXTREMA POBREZA -  Atendimentos às famílias com 

distribuição gratuita de benefícios eventuais identificados como doações (colchonetes, 
cestas básicas, filtros, remédios de alto custo dentre outros), com vista a atender as 
necessidades dos munícipes. 

 
- Promover PROJETOS SOCIAIS de Melhoria de condição de vida, efetivação 

de atividades que produzam conhecimento para população, visando formação 
profissional. 
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- Criar e manter canais de diálogo permanente com as comunidades religiosas. 
Construir uma pauta de ações e serviços por meio das quais as comunidades religiosas 
possam contribuir para a coletividade, em parceria com a administração municipal. 

 
- Estruturar as ASSOCIAÇÕES DE MORADORES de Bairro; 
 
- Fazer da Secretaria de Assistência Social um elo entre a Prefeitura e o 

munícipe, em parceria com os líderes religiosos e presidentes das associações de bairro. 
 
- Criar a CASA DO POVO - um grande Centro Social, que disponibilizará 

oficinas e atendimento social a todos os munícipes necessitados. 
 
- Fortalecimento da participação dos munícipes nas esferas de controle social, 

visando o acompanhamento da população acerca dos serviços prestados. 
 
- Firmar parcerias com o SESC, SENAI, SENAC, sindicatos, instituições 

públicas e privadas no sentido de viabilizar cursos livres e treinamentos que visam 
preparar adequadamente profissionais para o mercado de trabalho, seja no setor 
comercial, industrial ou de prestação de serviços. 

 
- Parceria com as indústrias locais para capacitação dos nossos jovens e, 

consequentemente, sua contratação, evitando que tenham que buscar mão de obra 
especializada longe das suas unidades, garantindo assim mais EMPREGOS NA REGIÃO. 

 
- Melhor DIVULGAÇÃO do município, para atrair turistas que posam assim 

aquecer o comércio local. 
 
- Criação do INSTITUTO MACUCO DA JUVENTUDE, onde serão 

desenvolvidos programas voltados para a educação, cultura e esporte voltados para os 
jovens. 

 
- Criação do PÓLO INDUSTRIAL com incentivos fiscais, para que possamos 

atrair empresas a se instalarem no nosso município, bem como oferecer ao empresário 
local infraestrutura e desenvolvimento. Ações que gerarão empregos e renda evitando 
que os jovens tenham que sair da cidade em busca de oportunidades. 

 
- Propiciar todo o apoio necessário para nosso maior potencial econômico – 

COOPERATIVA AGROPECUÁRIA DE MACUCO. 
 
- Oferecer infraestrutura necessária para a Fonte de Água Mineral do 

município, que possibilitará sua industrialização, geração de emprego e renda. 
 
- Compromisso com a VALORIZAÇÃO do servidor público, salários dignos, 

constantes capacitações, treinamentos e premiações. 
 
- Reavaliação do TRIÊNIO. 
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12 - CONCLUSÃO 
 
              Bem como falamos, o PLANO DE GOVERNO será submetido a um processo 
crítico, durante o período de propaganda eleitoral, mais todo planejamento fora feito com 
uma metodologia consciente e dentro da realidade do Município de Macuco. 

 
              Reiteramos que ao conseguirmos alcançar um resultado final positivo, será 
registrado que todo seu acompanhamento da execução foi feita por parte da 
administração, e de todos os eleitores. 

 
              Uma democracia se constrói num constante debate e no respeito ao outro, de 
forma a efetivamente realizar a vontade do povo que concedeu pelo instrumento do voto o 
poder de governar. 

 
              Na administração Pública o princípio da transparência precisa imperar de forma  
absoluta, vislumbrando a luz da verdade.  

 
             O mais sincero e justo agradecimento a população, é podermos exclamar que a 
 

                                                  A VERDADEIRA MUDANÇA COMEÇA AQUI! 
 
 


