PLANO DE GOVERNO

Apresentacao das propostas do candidato Dr. Jodo para a
prefeitura de Sao Joao de Meriti — 2016

Plano de Governo 2017-2020 — Coligacao Cuidando da Nossa Gente
(PR/PSDB/PEN/PRP/PV/PMB/PPL/PDT)

Este documento apresenta o Plano de Governo para a cidade de S3o Jodo de Meriti. O seu
conteudo sintetiza os nossos principais compromissos.

A coligacdo Cuidando da Nossa Gente pretende colocar o municipio em sintonia com a
gestdo participativa, através de uma administracdo publica transparente, controlada pela
populacdo e com servidores conscientes de seu papel de trabalhadores do servico publico.
Esse é o caminho escolhido para superar o patrimonialismo, a corrup¢do, o autoritarismo e
o desleixo com a coisa publica.

METAS

1. Fortalecer os conselhos gestores municipais;

2. Garantir a realizagdo das Conferéncias Municipais em todas as areas para
construcdo de politicas publicas;

3. Implantar o Orcamento Participativo, criando o Conselho de Orcamento
Participativo.

DIRETRIZES

1. Promover um choque de politicas publicas com a participacdo cidad3, garantindo a
presenca do governo municipal nos espacos abandonados e propiciando a participagdo
popular nas decisdes estratégicas do municipio e nas politicas regionais;

2. Estabelecer a ética politica e administrativa, garantindo o pagamento da divida social
através de servicos e investimentos publicos para as areas e setores mais
abandonados;

3. Buscar a transparéncia absoluta no uso dos recursos publicos;
4. Racionalizar a maquina administrativa, reduzindo os cargos comissionados ao

estritamente necessdrio e valorizando ao maximo os servidores de carreira em cargos
de direcgao;



5. Reduzir o numero de secretarias, priorizando a conten¢do de despesas e uma melhor
gualidade na administracdo do municipio.

SEGURANCA PUBLICA

1. Enfoque Territorializado das agdes de Prevengao da Violéncia

1.1 Resgatar a confianga da populagdo através da cidadania, da seguranca, da imagem e do
desenvolvimento dos territérios;

1.2 Instituir um Gabinete de Gestdo Integrada Municipal (GGI-M), que sera coordenado pelo
prefeito, formado por érgaos do municipio e diversos atores intervenientes na Seguranca
Publica;

1.3 Implementar o Centro Integrado de Operagdes de Seguranga Publica (CIOSP), que sera o
responsavel pelo monitoramento da cidade por cameras instaladas em posi¢Ges
estratégicas, principalmente nas escolas e creches, atuando como “olhos” da seguranca
publica e principalmente no acionamento racional e agil dos érgdaos competentes no
combate a criminalidade;

1.4 Integrar o CIOSP para melhor aproveitamento das informagdes (Policia Militar, Corpo de
Bombeiros, Guarda Municipal, Coordenadoria de Gestdo de Transito, SAMU, Defesa Civil);

1.5 Regulamentar a lei do vereador Jodo Ferreira Neto que determina a formagdo de um
conselho de seguranca para discussdo periddica dos problemas de violéncia nas escolas;

1.6 Criar Centro de Cidadania, em cooperacdo com a OAB e o MP, com o objetivo de
proporcionar apoio juridico permanente as popula¢gdes marginalizadas ou em situagao de

risco;

2. Politica de prevengao a dependéncia quimica

2.1 Implementar acdo multisetorial (Saude, Assisténcia Social, Emprego e Renda, Educacao,
Meio Ambiente, Cultura, Lazer e Esportes), desenvolvida de forma integrada com os
governos estadual e federal, por meio do programa “Crack é Possivel Vencer”, bem como
outros projetos que visem a prevencdo da dependéncia quimica;

2.2 Seguir a loégica da territorializacdo da seguranca urbana em acbes de prevencdo da
dependéncia quimica nas unidades de saude;



2.3 Implementar nas Escolas Municipais dois projetos: de prevencdo a violéncia e de prevengao
a dependéncia quimica;

2.4 Providenciar a iluminagao completa da cidade, principalmente nas areas de risco.

3- Plano Municipal de Segurancga Publica e Parceria com o Governo do Estado

3.1 Promover adequada gestdo da informacao, por meio de acesso aos dados e as estatisticas
criminais produzidas pelo governo do Estado, pela Unido e municipios da regido;

3.2 Adotar Programa Estadual de Integracao na Seguranca — PROEIS, onde o municipio, através
de convénio com a Policia Militar, contrata policiais para atuacdo direta na Seguranca
Urbana, bem como nos seus diversos equipamentos municipais e em a¢oes de fiscalizagdo
com os diversos setores da administracgao;

3.3 Criar, em parceria com o Governo do Estado, as Companhias de Policiamento de
Proximidade, mais adequadas para a realidade local do que o Projeto UPP, uma vez que
Sao Jodo de Meriti tem maior extensao territorial e adensamento populacional;

3.4 Solicitar imediatamente ao Governo do Estado aumento do efetivo da Policia Militar e da
Policia Civil de S3o Jodo de Meriti;

3.5 Construir em articulacdo com o Estado, outra delegacia no municipio, em Vilar dos Teles;

3.6 Retomar as obras do IML no Bairro Venda Velha;

3.7 Ativar os Destacamentos de Policiamento Ostensivo da Policia Militar - DPO, que poderao
ser ocupados com diversos servicos, como a implantacdo de uma subprefeitura, posto da
Guarda Municipal, posto de Limpeza Urbana, dentre outras atividades voltadas ao
cidadao;

4- Fortalecimento da Guarda Municipal

4.1 Fortalecer a Guarda Municipal através do aumento de efetivo, modernizacdo de
equipamentos e formacdo continuada, ndo permitindo que ela seja substituida por
segurancga privada terceirizada;

4.2 Destacar a Guarda Municipal para trabalho de apoio a Policia Militar em ac¢Ges de
policiamento ostensivo na prevencdao de delitos nos Centros Comerciais, nos parques
publicos e nas Escolas através de Ronda Escolar;



4. 3 Foérum de Seguranga da Baixada Fluminense

Criacdo de um consércio em parceria com o Estado, com estrutura de pessoal e equipamentos
adequados para integrar as cidades da Baixada, pois os limites destas regides ndo estabelecem
barreiras para a agdo dos criminosos;

5. Adequacdo da Defesa Civil Municipal para Coordenadoria Municipal de Prote¢ao e Defesa
Civil

o Executar a¢bes de prevengdo, mitigacdo, preparagao, resposta e recuperagao
voltadas a protecdo da sociedade;

o Promover a integracdo entre todos os entes publicos, privados, organizacdes nado
governamentais, bem como a sociedade civil organizada, para redu¢do de desastres
e apoio as comunidades atingidas;

o Prestar socorro e assisténcia as popula¢des atingidas por desastres e acidentes de
grande propor¢do no municipio;

o Promover a identificacdo e avaliacdo das ameacgas, suscetibilidades e
vulnerabilidades a desastres, de modo a evitar ou reduzir suas ocorréncias;

o Monitorar os eventos meteorolédgicos, hidroldgicos, geoldgicos, bioldgicos,
nucleares, quimicos e outros potencialmente causadores de desastres;

o Estimular iniciativas que resultem na destinacdo de moradia em local seguro,
desenvolvendo consciéncia acerca dos riscos de desastres;

o Coordenar as agdes do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil - SINPDEC no
ambito local, em articulagdo com a Unido e os Estados;

o Executar a Politica Nacional de Prote¢do e Defesa Civil - PNPDEC- no ambito do
Municipio de S3o Jodo de Meriti;

o Criar o Plano de Auxilio Mdtuo (PAM) para estimular a participagao voluntdria da

populagdo nas a¢Oes da Defesa Civil, através da parceria com associacbes de
moradores, conselhos comunitdrios de seguranca e empresas;

6. Transporte, Transito e Mobilidade Urbana

6.1 Implementar e executar programa de requalificacdo da operacdo da Rede de Transporte no
ambito do Municipio de Sdo Jodo de Meriti:



6.1.1 Adequar tipo de veiculo ao perfil de demanda de cada ligacdo ou corredor;

6.1.2 Revisar a rede atual, avaliando a sobreposicdo de oferta nos eixos principais,
redimensionando esta oferta, de forma a atender melhor o Cidad3o;

6.1.3 Promover estudo para viabilizar a reducao do valor das tarifas do transporte
publico dentro do Municipio;

6.1.4 Priorizar a operagdo dos corredores;

6.1.5 Ampliar a oferta de servigcos nos finais de semana e a noite, com linhas 24 horas,
evitando que o usuario espere pelo transporte por longos periodos;

6.1.6  Adotar servico de informagdes ao usudrio que realmente o oriente em sua viagem;

6.1.7 Criar novos terminais rodoviarios para atender areas desassistidas;

6.1.8 Renegociar com o Estado a construgao do viaduto ligando Coelho da Rocha a Belford
Roxo;

7.2 Transito - Pedestre

7.2.1 Criar programa de recuperacdo das calcadas “Calcada Segura”;
7.2.2 Reduzir a velocidade maxima nas vias arteriais, implantando ciclofaixas;

7.2.3 Aumentar quantidade de equipamentos de controle de velocidade de veiculos,
buscando sempre a protecdo do pedestre e a diminuicdo dos indices de acidente de transito
com vitimas;

7.2.4 Levar a educacgdo de transito para todas as escolas publicas, com énfase na seguranca
do pedestre;

7.2.5 Implementar programa de sinalizagdo de transito que torne a escola mais segura, com
melhoria da sinalizacdo no entorno dos prédios e criacdo de programa de orientacdo de
entrada e saida de alunos;

7.2.6 Investir em campanhas para a criacdo de valores na sociedade, pautados no respeito as
leis e na protecdo da vida, em especial dos mais frageis;

7.2.7 Investir em campanhas educativas permanentes que abordem os principais fatores de
risco no transito: alcool, velocidade excessiva, avanco de sinal e desrespeito ao pedestre;

7.2.8 Recuperar, expandir e modernizar os equipamentos de gestdo e fiscalizacdo,
implantando semaforos para pedestres em todos os cruzamentos de maior fluxo e faixas de
pedestres nas ruas em que elas ndo existirem;



7.2.9 Incluir, obrigatoriamente, quando da criagdo ou alargamento de vias, a construgdo de
calgcadas adequadas e faixas exclusivas para o transporte coletivo e Investir na modernizagao
e manutencdo adequada do sistema semaférico da cidade;

7.2.10 Promover estudo sobre o trafego local, reordenando os fluxos viarios em fung¢do do
aumento da circulagdo de veiculos nas regides da cidade;

7.3 Estacionamento

Estabelecer politica de estacionamento integrado com o transporte coletivo, em areas
proximas aos terminais, corredores de 6nibus e estacdes de trem localizadas na periferia ou
nas bordas do centro da cidade;

7.4 Bicicleta

7.4.1 Criar uma rede de vias que possam absorver ciclovias, ciclofaixas, faixas compartilhadas
e rotas operacionais, de forma a permitir ao cidadao o uso da bicicleta com seguranca;

7.4.2 Criar sinalizacdo viaria especifica, normas de prioridade e circulacdo, infraestrutura e
equipamentos para o estacionamento e guarda de bicicletas junto aos principais centros de
destino das viagens, as estagdes e terminais de transporte publico;

7.4.3 Dar destaque a bicicleta em todas as campanhas educativas de transito, incentivando seu
uso por meio de sistema de empréstimo ou compartilhamento;

7.5 Transporte de Carga

Articular um plano Municipal de logistica urbana baseado nos seguintes principios:

7.5.1 Garantir o abastecimento, a distribuicdo de bens, servigos e 0 escoamento da produgao;
7.5.2 Reduzir os conflitos de circulagao de pessoas, bens e servigos;

7.5.3 Reduzir os impactos da passagem dos veiculos de transportes de cargas no transito;

SAUDE PUBLICA

1. AcgOes em curto prazo de execugao:

1.1 Reabrir o HOSPITAL INFANTIL

1.2 Negociar com a secretaria de estado e Saude a reabertura da UPA

1.3 Converter duas unidades de saude, em policlinicas regionais da familia, buscando a
reforma da ateng¢do primaria no municipio, com foco nas a¢des de prevencgao,



promocao da saude e diagndstico precoce das doencgas, sendo referenciada para
Estratégia Saude da Familia;

1.4 Realocar toda a gestdo da secretaria municipal de saude, criando espaco fisico para a
implantacdo de um atendimento médico de emergencia, de forma digna e
humanizada;

1.5 Fortalecer o Programa Saude da Familia, principalmente nas areas mais carentes,
garantindo acompanhamento pré-natal as gestantes e assistencia aos idosos;

1.6 Implantar o prontuario eletronico, para o controle epidemiologico da populagdo e
melhor controle na distribuicdo dos medicamentos dos programas de prevengao;

1.7 Criar o Estratégia Saude da Familia, integrando os sistemas escolar e de salude, de
modo a prover assistencia aos alunos e a educacdo para a saude;

1.8 Reativar o PAD — Programa de atendimento domiciliar;

1.9 Descentralizar a coleta de exames laboratoriais;

2. Acgbes em médio prazo de execugdo:

2.1 Fortalecer a atencdo basica, com amplia¢do da cobertura de atendimento
populacional da ESF ( Estratégia Saude da Familia), que pretende diminuir
efetivamente o fluxo de atendimento na rede de urgéncia e emergéncia, focando na
promogao e prevengao da saude;

2.2 Construir e integrar novas USFs ( Unidades de Saude da Familia), nos CIEPS
municipalizados, integrando saude, educagdo e comunidade local com a¢Ges
preventivas;

3. Agles em longo prazo de execugao:

3.1 Trabalhar junto ao Estado para que o Hospital da Mulher se torne uma referencia para
a ESF, no atendimento prioritario a nossas mulheres;

EDUCACAO

1. Educacdo Infantil e Alfabetizacao



1.1 Aumentar o nimero de vagas em creches e pré-escolas da rede de ensino municipal para
atender a demanda, utilizando os Centros Integrados de Educagdo Publica (CIEPs)
municipalizados para criacdo de creches, em cumprimento ao Plano Municipal de Educagao;

1.2 Avaliar os alunos visando corrigir possiveis desvios pedagégicos e, ainda, a aplicacdo de uma
diversidade de métodos pedagdgicos buscando a alfabetizacdo de todas as criancas.

2. Ensino Fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)

2.1 Atender a demanda de alunos em idade de nove a quatorze anos, de modo aumentar a
taxa de conclusao na idade adequada, como visa o PME;

2.2 Fazer uma ampla reorganizagdo do sistema educacional buscando oferecer mais vagas
onde haja maior demanda, com vasto combate a distor¢do idade/série em todos os
segmentos, sobretudo no ensino fundamental;

2.3 Ampliar a oferta de atividades extracurriculares, como teatro, esporte e artes, visando
uma melhor formacao cultural e a criagdo do habito de realizagdo de atividade fisica.

2.4 Melhorar a qualidade da educacdo bdsica em todas as etapas sob responsabilidade do
municipio, com objetivo de superar as metas estabelecidas pelo IDEB — indice de
Desenvolvimento da Educac¢do Basica;

2.5 Inserir alunos jovens e Adultos com idade igual ou superior a 15 anos que apresentem
distorcdo série/idade, em programa municipal de correcdo de fluxo, com objetivo de
aumentar o numero de concluintes do Ensino Fundamental e encaminhar os alunos para
o Ensino Médio;

2.6 Ampliar a oferta de vagas voltadas aos jovens e adultos, buscando elevar o nivel de
escolaridade da nossa populagdo bem como reduzir ao maximo o analfabetismo.

3. Escola de ensino especial

3.1 Capacitar os servidores da Secretaria de Educacdo de S3ao Jodao de Meriti para que
estejam plenamente aptos para atender os alunos de classe especial;

3.2 Ampliar o atendimento educacional especializado visando incluir alunos com
necessidades especiais, transtornos globais de desenvolvimento e/ou superdotados;

3.3 Implantar indices para supervisionar e avaliar o funcionamento de instituicdes que
prestam atendimento a alunos especiais.

4. Ensino em tempo integral



4.1 Criar vagas escolares em horario integral, desenvolvendo atividades
extracurriculares no contraturno, de forma a ampliar a formacao intelectual, social
e cognitiva do aluno, melhorar o nivel cultural e inserir habitos de pratica esportiva;

4.2 Plano de carreira e valoriza¢do da classe;

4.3 Analisar e revisar o plano de cargos e salarios dos funcionarios da Secretaria
Municipal de Educagdo de S3o Jodo de Meriti, levantando a caréncia de professores
e funciondrios e, de acordo com a necessidade, realizar concurso publico para
contratagao de novos servidores;

4.4 Disponibilizar os espacos de recreagdo das escolas municipais para o lazer da
comunidade, nos finais de semana, priorizando as criancgas e adolescentes;

4.5 Melhorar a qualidade da MERENDA ESCOLAR,;

4.6 Disponibilizar bolsas de estudos em escolas particulares em casos extremos de
necessidade.

HABITACAO

1. Criar a politica habitacional para popula¢des em areas de risco, com implementacao
do programa de obras para o escoamento e a conteng¢do de encostas

2. Ampliar os fundos publicos para a construcdo e reforma de moradias populares

3. Implantar programa de regularizagdo urbanistica e fundidria nas comunidades

MEIO AMBIENTE

1. Encomendar estudo e, posteriormente, promover acdo emergencial voltada para o
sistema publico de saneamento basico e fornecimento de dgua, priorizando os morros;

2. Implantar programa de contengdo e revegetagdo de encostas ameacadas;

3. Asfaltar dreas desassistidas do Municipio, diminuindo com isto a incidéncia de doengas
respiratorias;

4. Promover a melhoria da qualidade ambiental da cidade através da preservagao do
meio ambiente, criando novas areas verdes, arborizando ruas, parques e vias publicas
de modo a ampliar a cobertura vegetal existente;



5. Implementar Programa de Educagdo Ambiental nas escolas, de forma a ensinar os
jovens cidadaos a importancia de cuidar do Meio Ambiente;

6. Recuperar dreas degradadas e criar programa de coleta seletiva de residuos sdlidos;

EMPREGO E RENDA
1. Expandir programa Micro Empreendedor Individual (MEI), de regulamentagdo da
informalidade, dando estimulo a pequena e a média empresa;

2. Facilitar a implantagdo de novas empresas ho municipio com a diminuicdo da
burocracia, dando prioridade de emprego aos municipes

3. Flexibilizar as normas de licenciamento para atividade econdmica familiar e de fundo
de quintal;

4. Instituir politica direcionada aos feirantes, camel6s e taxistas, valorizando o trabalho
desses profissionais;

5. Implementar Bancos de Emprego

6. Criar a Agéncia Médvel da Secretaria do Trabalho, a fim de levar oferta de servicos
como retirada da carteira de trabalho e balcdo de emprego diretamente aos bairros;

7. Articular junto a Camara Municipal apresentagdo de Projeto de lei que obrigue as
novas empresas que se instalaram no Municipio a ter 80% de seus funcionarios
moradores de S3o Jodo de Meriti, tendo como contrapartida, desconto nas obrigacdes
sociais Municipal;

8. Construir boxes fixos no Mercado Popular de Vilar dos Teles;

9. Criar um Polo Gastronémico e Mercado Popular na ciclovia do Centro de Sdo Jodo de
Meriti;

OBRAS

1. Criar quatro polos de servicos Publicos;
2. Concluir as obras iniciadas pelo atual prefeito;

3. Limpar e drenar os rios, canais e valdes de Sao Jodo de Meriti;



4.

5.

Construir uma area de lazer e um centro de conveng¢Ges no Parque de Eventos na
Venda Velha;

Construir uma area de lazer em S3o Matheus;

ESPORTE, CULTURA E LAZER

1.

10.

11.

Instituir Jogos Olimpicos Meritienses (JOM), cujo objetivo é inserir os jovens na pratica
esportiva, contribuindo para a formacdo cidads;

Criar programa de incentivo cultural aos empresarios que patrocinem atividades
esportivas e ou culturais, oferecendo, como contrapartida redugao das obriga¢des
fiscais municipal;

Organizar um Calendario Cultural

Potencializar o ensino de educacdo fisica nas escolas municipais para criacdo do habito
da pratica esportiva nas criangas e adolescentes;

Criar as “Fabricas de Craques”, escolinhas de futebol em pracas publicas voltadas a
criangas em situacdo de vulnerabilidade social;

Aproveitar todas as pragas publicas da cidade para atividades fisicas, esportivas e
recreativas;

Revitalizar dreas degradadas do municipio, trazendo projetos esportivos e culturais,
que contribuirdo em duas vertentes: a diminuicdo da violéncia e aumento do lazer e

saude das comunidades locais

Transformar o Parque de Eventos em uma drea permanente de lazer e recreagdo, com
a construcdo de um Centro de Convengdes, através de Parceria Publico-Privada (PPP);

Implantar sistema Internet para todos, com rede eficaz de WIFI nos principais centros
de S3o Jodo de Meriti;

Firmar parcerias com as secretarias estaduais de Esportes, Lazer e Juventude e de
Cultura;

Firmar convénios com academias para pratica esportivas especialiada.

COMUNICACAO



1. Promover campanhas socioeducativas transversais que incluam todas as areas de
governo, estimulando o cidaddo a buscar os seus direitos;

2. Instituir comités gestores nas comunidades carentes, que possam dialogar
diretamente com o poder publico, trazendo as demandas da localidade;

3. Desenvolver campanhas governamentais que tragam beneficio direto ao cidadao, na
medida em que estabelecem reducdo de impostos e tributos para pagamento de taxas

em cota Unica;

4. Criar campanhas educativas para esclarecimento e prevengao de doengas sexualmente
transmissiveis, gravidez precoce, antitabagismo e contra intolerdncia religiosa;

5. Alinhar a integracdo entre as varias secretdrias, érgaos e autarquias, a fim de evitar
burocracia, otimizando recursos e processos;

PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL — ACAO SOCIAL

A inclusdo dos portadores de necessidades especiais no mercado de trabalho, nas
escolas e no convivio social, é uma forma de contribuir para a construcao de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

1 — Fazer parcerias com empresas, sensibilizar as OS, para apoiarem esta causa com
intuito Unico de promover uma inclusdo social mais justa desprovida de caridade;

2— Fazer convénios com academias para pratica esportiva e fisioterapia para
portadores de deficiéncia fisica;

3- Concientizar a sociedade e as empresas sobre a importancia de ter em seu quadro
pessoas com deficiéncia;

3 —Sensibilizar as empresas de 6nibus no transportes do deficiente

DR. JOAO, GENTE QUE CUIDA DA GENTE



